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En la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz siendo las diez horas del dia
veintiuno del mes de agosto del afio dos mil veintitrés, en el lugar que ocupa el
aula cincuenta y tres de la Facultad de Enfermeria de esta ciudad, se reunieron
el Dr. Carlos Flores Pérez en su calidad de Director, M.C.A. Clara Ruth
Valderrabano Amador, Secretaria de la Entidad; con la finalidad de llevar a
Calle Medicos  €f€CtO 12 reunién de Junta Académica Extraordinaria con base en la
convocatoria del dia dieciocho de agosto del afio en curso; el Dr. Carlos propone
cr.s1010 @ lOS presentes se lleve a cabo el pase de lista para corroborar si se cuenta con
quérum necesario al primer llamado, dando Ia palabra a la Mtra. Clara Ruth
Valderrabano Amador, quien lleva a cabo pase de lista, teniendo como
conmundor @SIStENtes a veinticinco docentes, Consejera Alumna y siete representantes
alumnos, dando un total 31 asistentes. La Mtra. Clara dice que existe quorum
para llevar a cabo la Junta Académica Extraordinaria, estando de acuerdo los
presentes por unanimidad. El Dr. Carlos Flores solicita la anuencia para que el
Lic. Renato Loépez y C. Emigdio Guerrero personal eventual, y la C. Judith
Correo Elecyonicc HH€MMNANdez Hernandez, personal de confianza, puedan entrar en momentos

arlflores@uvmx €SPECIficos para apoyar en cuestiones informaticas y en la atencion de la mesa
de coffe break respectivamente; ademas de la representante de la Secretaria
Académica la Mtra. Daniela Velasco Guzman que se solicitd estuviera presente
en este proceso para su asesoria, sometiendo a votacién a la Junta, quedando
la votacion 3 votos en contra, 0 abstenciones y 28 votos a favor; aprobandose

por mayoria de votos

Inicia la reunién con la intervencion del Director, quien da la bienvenida a todos
los asistentes y da lectura a la orden del dia: 1. Lista de asistencia, 2. Revision
inconformidad de resultado plaza PTC, convocada 26 de mayo de 2023. En
alcance a Junta Académica de viernes 18 de agosto de 2023. El Dr. Carlos

Flores pregunta a la Junta si autorizan la orden del dia y que emitan su voto,
quedando la votacion 1 votos en contra, 0 abstenciones y 30 votos a favor;
aprobandose por mayoria de votos

El Dr. Carlos Flores menciona que el punto uno ya se llevé a cabo, que es lista

de asistencia con la que se verificd quérum: por lo que se da continuacién con
el punto dos de la orden del dia, Revisién inconformidad de resultado plaza PTC,
convocada 26 de mayo de 2023. En alcance a Junta Académica de viernes 18
de agosto de 2023. A continuacién el Dr. Carlos da lectura al oficio recibido el

14 de agosto de 2023 por parte de la oficina de |a Abogada General de la

Universidad Veracryizan
revisara y analizara ¢n

Mohy22

, donde especifica que el punto dos es el que se
anto a Resultado de examen oposicién, que es el que
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compete a la Junta Académica, la cual debe analizar los agravios que versen
sobre la evaluacién en el concurso de oposicién, analizar los documentos
probatorios y el resultado de evaluaciones de los participantes del concurso,
incluyendo la disertacién oral de los participantes; el Dr. Carlos le cede la
palabra a la Mtra. Daniela Guzman a quien solicita explicar sobre tener
Calle Medicos  CONTlICtOS de interés, la Mtra. Daniela da lectura al Estatuto de Personal
=donolozos sin. Académico y a la convocatoria donde se especifica: que el aspirante y jurado

Colonia Unidad del Bosque

cr.si0i0 NO deben ser amigos, primos, hermanas, cuando son miembros de I3 misma
éili”.f;fl?s;‘ifj; academia o negocios, ejemplifica que si se tienen publicaciones conjuntas es
pertenecer a la misma comunidad académica y €s0 constituye conflicto de

Conmundor INtErés. Menciona que los miembros del jurado de examen de oposicion y las

0l (228) g“t {f@g académicas que presentaron la inconformidad, pueden estar en la Junta
Académica pero sin voz, ni voto, sélo como observadoras; si los miembros del

ol oe & % 1 ox jurado desean retirarse lo pueden hacer. Explica sobre la otra forma de analizar
‘ el Resultado, que es a través de nombrar una Comisién y da lectura al articulo
Correo Elecranico 00 Frac. VIl y el articulo 64 la Frac. Il de Ia Ley Orgénica, sobre la atribucién
arflores@u.nx que tiene la Junta Académica de nombrar una Comisién, quien a su vez
analizara el proceso y dara a conocer el resultado en pleno de la Junta
Académica y la Junta tomara la decisién de avalar o no el analisis de dicha
comision. Interviene la Mtra. Rosalia donde menciona que ya hubo una Junta
Académica donde se tomé la decision de que el analisis se realizara en Plenaria
de la Junta Académica. El Dr. Omar comenta que si por ser amigos, no se puede
actuar o participar como jurado o comision en el examen de oposicion, muy
dificil el actuar de los académicos en los procesos. La Mtra. Daniela dice que
es un tema complejo; por lo que se recomienda que se cree una comision de
analisis, integrada por docentes las Entidades de Enfermeria de otras regiones
de la Universidad Veracruzana, para evitar conflictos de interés. Solicita la
palabra la Dra. Emma Cuervo donde menciona que queremos justicia y que se
realice este proceso conforme a derecho: Ia mayoria tienen conflicto de interés,
menciona que la Junta Académica es la que decide si forma una comisién. La
Mtra. Daniela toma la palabra y menciona que esta presente para asesorar y
aclarar como se puede solucionar la inconformidad presentada, con el fin de
favorecer la trasparencia y la ley juridica, y reafirma que se deben revisar los 4
expedientes de las aspirantes. La Dra. Yolanda Méndez comenta que se deben
revisar los 4 expedientes de las aspirantes y que el jurado y las aspirantes no

< :pueden votar. La Dra. Rosalia expone sobre la inconformidad respecto al
procedimiento para que la Junta Académica lo analice. La Mtra. Daniela
esponde a la Dra. Rosalia que todo lo que expone le corresponde analizarlo a

a Comision de Honor y Justicia y la H. Junta Académica analizara lo
correspondientd aj résultado. La Mtra. Beatriz Adriana comenta que las
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constancias no fueron entregadas en tiempo y forma. La Mtra. Daniela Velasco

afirma que no se puede agregar documentacién a los expedientes, se evaluara

lo que se recibié y evalto el jurado y o que exponen es de procedimiento y sera

analizado por la H. Comision de Honor y Justicia de Consejo Universitario. La

Dra. Rosalia Hernandez menciona sobre la entrega de documentos para

Calke Medicos y PAMtICIDACION en las plazas convocadas, menciona la Norma oficial 035
co;m..‘uﬁ?ﬁiﬁ"ﬁiﬁii Indicacién y analisis, que no haya represalias hacia las inconforme_s._ El Dr.
cr.si0i0 Carlos responde a la Dra. Rosalia que lo que expone es de procedimiento y
veeaEriaven solicita se aboque al Resultado que es lo que compete a esta H. Junta
Académica. La Mtra. Beatriz Adriana menciona que todos los académicos

Conmunder d€DEN tener los mismos derechos en cuanto a asesorias de trabajos

ol ':Ils?g:[? sfﬁg recepcionales y de tutores que no es equitativo por lo cual no pueden para
' alcanzar las metas del PLADEA. El Dr. Carlos menciona que se da equidad e

ol e are 1P igualdad, tomando en cuenta primero académicos de tiempo completo,
explicando que esta en su contratacion las funciones sustantivas y los docentes

Correo Elecranico PO @SIgNatura también se les considera y cita los ejemplos como el Dr. Dra.

arffiores@uvmx Rosalia que esta con participacion en trabajos recepcionales. El Dr. Luis Antonio

Botello menciona como se asignan tutores, si el tutor no entrega reporte de
%\ tutorias o no realiza la tutoria, disminuye la asignacién de tutorados. La Dra.

Emma Cuervo dice que hay preferencia en la reparticion de trabajos de tesis,
que se observen la coordinaciones de las Especializaciones de Enfermeria _.
Quirdrgica y Administracion, que no hay equidad: se cuide el perfil para contratar . |}
el personal ya que a veces no cuenta con la experiencia; en lo personal en este
periodo no tuvo tesis de licenciatura. El Dr. Carlos menciona que se cuenta en

la Entidad Académica con una base de datos de la EE. Experiencia
Recepcional, donde estan registradas las modalidades de titulacion y
distribucion de asesores y jurado para que las analicen, pero serd en otro

momento pues es un tema que no esta en anélisis en este momento por H.
Junta Académica. La Dra. Yolanda Méndez solicita se aboque al punto Unico a
tratar en la Junta Académica y no en otros temas. La Consejera Alumna Azul

Flayana pregunta si algin alumno puede participar en la Comision de Revision

de documentos. La Mtra. Daniela Velasco responde que pude participar, pero

. por la naturaleza del proceso que la funcion academica no es viable. La Dra.
]

Rosalia Hernandez, una vez mas, comenta sobre la asignacion de tutores y :
reporte de validacion; y de asesor de trabajos recepcionales. El Dr. Luis Antonio ,
Botello responde que su reporte es repetitivo en cada tutorado, motivo por el \ |
cual no valido. El Dr. Carlos pregunta a la Mtra. Daniela Velasco que si los
jurados y las inconformes pueden quedarse a la reunién. La Dra. Yolanda
Méndez menciong que sélo estan las que se inconformaron y las otras dos
participantes no estalf, por lo cual no es equitativo. La Dra. Linda Azucena

Sy 2

Pagina3de?7




Universidad Veracruzana
Facultad de Enfermeria - Region Xalapa

menciona que se deben revisar los cuatro expedientes para que se pueda decir @
si hay favoritismo en los resultados del examen de oposicion. La Mtra. Daniela
Velasco menciona que conforme a Ia ley se deben revisar los expedientes de
todos los participantes. La Dra. Ruth Angeélica comenta que si se deben revisar
y analizar todos ya que es una plaza de TC la que se convoco. El Dr. Luis
Calle Medicos , ANtONIO Botello menciona que se deben evaluar todos los expedientes para
- Uodjd:ilfaoq poder analizar si hubo o no favoritismo por parte dgl jurado. EI_Mtro._ Pablo
cr.si010 Zavaleta propone que se vote para que se quede o retire de la reunién el jurado.
Xalwa-Enriavez. | o5 miembros del jurado deciden salir de la reunién de la H. Junta Académica,

Veracruz, México

mencionan que estaran pendiente por si los requiere la Junta.

01 (18 545155 EI Dr. Carlos Flores solicita a la H. Junta Académica que se continde con el
Ext 16133 UNICO punto a tratar en esta reunion, que es la revisién de los 4 expedientes de
Telefono y Fax 188 @Spirantes a ocupar plaza de TC IPPL, para realizar el analisis de los Rubro
ob s elssaes || Méritos Académicos y del Ill Demostracién practica de Conocimientos,
Trabajo Escrito y Disertacion Oral, siendo este ultimo punto donde, ademas, se
S ;ﬂ“‘:“"f analizaran los videos de la disertacion. Se inicia analizando el rubro |I K
' . Méritos académicos de las aspirantes de acuerdo al orden en que presentaron ™
examen de oposicion: Aspirante 1) Mtra. Beatriz Adriana Garcia Rivas se
observa que en el indicador 2.4 Participacién en trabajos recepcionales de
licenciatura, el jurado no tomé en cuenta una direccion de trabajo por lo que la
sumatoria es un total de 30 puntos, con la ponderacion da un total de 15 puntos,
sin verse afectado el resultado final ponderado. Respecto al indicador 2.6.1
Promedio de las y los tutorados, respecto al concepto promedio en esté

% ; indicador es confuso para 7 academicos, pues consideran que se deben sumar ) _ —%:»
los tutorados y no dividirse y para 17 es claro, mencionando que promedio es la ;
suma de cantidades y dividir entre el nimero de cantidades que se sumaron. -
Aspirante 2) Dra. Rosalia Hernandez Landa se encontré que en el indicador
1.2 Formacién y actualizacién. La variable 1.2.1 Cursos disciplinarios, é
pedagégicos...fue considerada por jurado una constancia de la pag. 11, debido
a que la capacitacion es de fecha 24 al 26 de enero 201 8, esta fuera de periodo
establecido por la guia. En la variable 7.2.2 Diplomados disciplinarios |a N
sumatoria que otorgé jurado es de 60 y debe ser 66; pero al realizar la sumatoria h“:i*
total del indicador se verifica que es correcta de acuerdo a lo que otorgé el N
« + Jurado, que es 192. En el indicador 2.4. Participacién en trabajos recepcionales A %
en la variable 2.4.2 Licenciatura, se detectd que en las constancias el nombre N

de un alumno estd repetido como asesoria, por lo que se elimina de la
sumatoria; este rubro queda como director 165 y como jurado 104, la sumatoria
total es de 269. En la variable 2.4.3 Especializacién, se detectaron nombres de
alumnos repetidps en las constancias, por lo cual se elimina una direccién y6

' Pagina 4 de 7
%02




/

Universidad Veracruzana
Facultad de Enfermeria - Region Xalapa

alumnos repetidos de jurado: la sumatoria de direccion es 120, y de jurado 112;

dando un puntaje total de 232. La suma total de las variables es de 501, y la @
suma total del jurado es de 375. Pero de acuerdo al maximo puntaje ponderado,
el resultado final es el mismo. El jurado no realiz6 observacién de las

direcciones de tesis y jurados repetidos en constancias, sin embargo, se

Calle Medicos y Id€NtIfica que si los descontaron de los puntajes por estar repetidos. En el

- uiﬂ?ﬂ?ﬁﬁﬂi fndfca_dor 2.5 Ges_ﬂén Académica en las variables 2.54 y en 25.5‘ estan
' cr.si010 INVertidos, respectivamente, los puntajes que asigno el jurado, no afectandose
\j:_j"ifl’f;ff;j;:;’;; el puntaje final, Gnicamente Ia ubicacion del puntaje en el subindice. Aspirante

3) Mtra. Sabina Galindo Sanchez se observa que en el indicador 1.2

Conmundor FOFMAcion y  actualizacién. La variable 1.2 1 Cursos disciplinarios,

0l (228) gf " gg‘ pedagdgicos...la constancia de la pagina 7 es un seminario y no se debe contar

de acuerdo a lo establecido en la guia, por lo que se restan 36 horas del puntaje

Teekre P final; el puntaje sumado es de 209.6 y el jurado asent6 236, sin afectarse el

01 (228) 8 15 34 65
puntaje ponderado por estar en el maximo. En la variable 1.2.2 Diplomados

Correo Elecranico AISCIPliNarios el puntaje final es 146 y el jurado asent6 141. Siendo la sumatoria
anflores@uvmx final de este indicador de 354: el puntaje maximo de este indicador es de 120,
por lo cual no afecta el resultado final. Respecto a las observaciones que realizé ;
el jurado en el indicador 2.2.2, éstas corresponden al indicador 2.2.3. En el - ‘5 "
\

indicador 2.4. Participacién en los trabajos recepcionales, en la variable 2.4.2% }_.: (
Licenciatura, el jurado asenté 35 y debe ser 56. En la variable 243 QY
Especializacion se repite el nombre de una alumna; la sumatoria es 95 y el ~

jurado asenté 65. En el indicador 2.5.2 Gestion académica en la variable 2.5.2
Participacién en la obtencién y mantenimiento...la evidencia se presta a
confusién por ser de otra IES, de acuerdo a la descripcién de los requisitos que
establece la guia de examen de oposicion: por lo cual, la Junta acuerda eliminar J
30 puntos de este indicador que otorgo el jurado; ademas, la aspirante la ubicd
en el indicador 2.5, sin verse afectado el puntaje ponderado final. Aspirante 4)
Dra. Blanca Estela Totomol Yoval se encontré que en el indicador 1.2
Formacion y actualizacion en la variable 1 2.1 Cursos disciplinarios,
pedagogicos...el jurado no realizd las observaciones de descartar los puntajes
de la evidencia de la pag. 4, debido a que es un Congreso de 20 horas y la de
la pag. 6 que es un Coloquio de 20 horas. E jurado realiz6 observaciones de la
evidencia de la pag.10; sin embargo, el puntaje en este subindice de 92 puntos
es correcto. Cabe mencionar que la observacion el jurado la realizé en la
variable 1.2.1 y deberia ser en la variable 2.1. En el indicador 2.2 Produccién
derivada de la investigacion en la variable 2.2 3 Articulo de revista periédica. . |a
evidencia se observa que el nombre de la aspirante dice “Banca” y deberia ser
“‘Blanca”, por lo gue deberia incluir una FE de ERRATAS: ademas, en la
evidencia digital no sglocaliza la existencia de un comité cientifico, por lo cual
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se elimina el puntaje ponderado de 18 puntos de este indicador. En el indicador
2.4 2 Participacion en trabajos recepcionales de licenciatura, el jurado otorgd un
puntaje general de 100 y debe ser de 155. Indicador 2.4 Participacion en
trabajos recepcionales en la variable 2.4.2 Licenciatura en la paginas 6, 7, 11,
12, 15y 16 las constancias no cubren las evidencias requeridas por la guia. El
Calke Médicas y JUrado otorgé puntaje ponderado de 140; cuando debe ser 224. E| puntaje final
odomolosos <in. de este indicador debe ser 379 y el jurado otorgo 335, aclarando que al ponderar

Colonia Unidad del Bosque

cr 9100 € puntaje queda igual, que es 50. En el indicador 2.5 Gestién Académica en la

vﬁ:fff[fnr;f:.if; variable 2.5.1 Contribucién en Ia elaboracién y la consecucion. .. |a constancia
mostrada como evidencia se acepta por mayoria de votos: la otra parte de la
Conmutador JUNtA piensa que la evidencia no cumple con los requisitos por ser una evidencia _

Siizsa '?Og del Programa de Nivelacién Académica, debido a que no se especifica en las
‘ metas del Plan de Desarrollo vigente de la Entidad. Se concluye con la
N ,,gii;'féf’:‘;";if:’; evaluacion de Méritos académicos con documentos probatorios de las cuatro
aspirantes y no se encuentra modificacion en los resultados, pues las
Comreo Elecranico dISCrEPANCias que encuentra la H. Junta Académica con el jurado, no afectan
arljores@uvmx 08 resultados ponderados finales. Se contintia con el andlisis del rubro Il
Demostracién practica de Conocimientos, Trabajo Escrito y Disertacion
Oral Se presentan los trabajos escritos y videos de las 4 aspirantes a ocupar
plaza de TC IPPL, al analizar y comparar los trabajos y videos de las aspirantes,
- la H. Junta Académica esta de acuerdo con las evaluaciones realizadas y
puntajes emitidos por el jurado en estos rubros.
Derivado de la inconformidad presentada por las académicas, se realizé el
ejercicio de analisis de acuerdo al articulo 64, Frac Il. del Estatuto de Personal
Académico, en cuanto a Resultado; por lo que la H. Junta Académica:

1. Considera que no hubo favoritismo en el proceso de evaluacién; aunque
Seé encontré variabilidad de los puntajes en algunos rubros, los cuales no
afectan el resultado de evaluacion de las aspirantes.
2. Avala el Resultado que dictaminé el Jurado a las evaluaciones de las __
/ aspirantes. ¢

« » Antes de terminar la reunién la Mtra. Clara hace pase de lista, con la finalidad
de que los miembros de la H. Junta Académica que concluyeron el proceso de
analisis firmen la presente acta, por los acuerdos tomados; teniendo como
asistentes a catorce docentes, Consejera Alumna y seis representantes
alumnos, dando un total 21 asistentes.

\
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Agotado el dnico punto de la orden del dia, se da por concluida la sesion, siendo
las diecinueve horas con cuarenta y ocho minutos del dia veintidds, del mes de
agosto del afio dos mil veintitrés.

)
lores Pérez M.C.A. Clara Ruttw(ﬁ%ano Amador

Calle Medicosy D). Cg
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F
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|
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3 | MONTERO RAMIREZ MANUEL Titulars210 %
| 4 | MORALES XOTLA TANIA DENNIS - ¥
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Pagina7de 7




