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Mensaje del Director. 

 

Con base en el Artículo 70, 

Fracción XII, de la Ley 

Orgánica de la Universidad 

Veracruzana, así como la 

normatividad aplicable para 

tal efecto, se sintetizan las 

actividades realizadas en el 

periodo 2016-2017. 

 

 Considerándose una 

transición en la gestión, con 

un corte al mes de mayo; 

con lo cual se conjunta la 

información de actividades 

del periodo de Dirección 

que concluyó, así como de las actividades enmarcadas en un 

Programa de Trabajo 2017-2021. 

 

 La Facultad de Enfermería, Región Xalapa, de la Universidad 

Veracruzana, ha evolucionado en concordancia a la Política 

Institucional, así como en el marco que contextualiza el Desarrollo de 

la Educación Superior y que privilegia la Calidad Educativa en la 

Oferta de la Entidad Académica, exigiendo una cultura de Calidad en 

todos los trabajadores y a su vez, implementar una visión prospectiva 

que dirija las acciones y estrategias, hacia los escenarios de calidad, 

con el comparativo Nacional e Internacional. 

 

Es de reconocer la participación y compromiso de la secretaría de la 

Entidad Académica, personal administrativo, técnico, manual, 

personal docente, representantes estudiantes y Comunidad 

Universitaria en general, que conjuntan esfuerzo serio, con el objetivo 

común de la realización de actividades que coadyuvan la formación 

educativa de calidad, así como el reconocimiento a procesos 
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administrativos y autoridades universitarias, que impulsan los 

mecanismos para el logro de metas y objetivos de la Entidad. 

 

El reconocimiento a la Calidad Educativa de la entidad, es resultado 

de un esfuerzo diligente y comprometido, por lo cual exhorto a la 

Comunidad Universitaria de Enfermería, a continuar en la dinámica de 

Calidad y trabajo colaborativo. 

 

Dr. Carlos Flores Pérez. 

Director.    
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Mensaje de Secretaria de Entidad Académica. 

 

La Secretaria de la Facultad 

de Enfermería región Xalapa, 

acorde a los  lineamientos 

establecidos por la 

Universidad Veracruzana, 

tiene como propósito de 

asegurar la calidad, 

pertinencia y viabilidad de la 

oferta educativa. 

Considerándose una 

transición por cambio de la 

administración, iniciando en 

junio del presente año, y dar continuidad  a la planeación de PREIL  

201801 (Agosto 2017-Febrero 2018), se analizan ajustes tomando en 

cuenta las Cargas de Académicos y las Trayectorias propuestas; lo que 

permitió gestionar con autoridades y afectados en cuestión, realizar 

cambios para ajustar la oferta educativa de EE, para favorecer el avance 

crediticio de los estudiantes.  

Se actualiza la escolaridad de los estudiantes en el Sistema Integral de 

Información Universitaria. Se asesora y orienta a los estudiantes en 

cuanto a los trámites escolares que deben efectuar. Las irregularidades 

en la escolaridad de los estudiantes se gestionan junto con Consejo 

Técnico a las autoridades competentes correspondientes. Se realizan 

por primera vez los Movimientos Escolares de Traslados y Cambio de 

Programa Educativo, de acuerdo al Estatuto de los Alumnos 2008. 
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“Siempre centrando las actividades que se realizan en el estudiante, el 

eje de toda actividad académica” 

En lo anterior expuesto, es de reconocer la participación y compromiso 

de la dirección de la entidad, del personal administrativo, técnico y 

manual, personal docente, consejero alumno, representantes alumnos, 

estudiantes y comunidad universitaria; así como autoridades 

universitarias, para el lograr las metas y objetivos de esta Secretaria. 

De manera que los exhorto a continuar con compromiso y trabajo 

colaborativo, para dar continuidad al reconocimiento de la Calidad 

Educativa de la Entidad. 

 

M.C.A. Clara Ruth Valderrábano Amador 

Secretaria Facultad Enfermería  
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Introducción. 

 

La Facultad de Enfermería, Región Xalapa, de la Universidad 

Veracruzana, ha evolucionado en concordancia a la Política Institucional, 

así como al marco que contextualiza el Desarrollo de la Universidad 

Veracruzana, con referentes nacionales de universidades públicas en 

México y de Universidades internacionales. En dicho sentido de 

evolución, La Facultad de Enfermería ha tenido cambios relevantes 

desde su surgimiento el 12 de Abril de 1929, ofreciendo la Formación de 

Recurso Humano en Enfermería, nivel técnico; En 1990, surge un 

cambio trascendental, centrado en el Diseño Curricular, el cual trasforma 

la formación de nivel técnico a Nivel de Licenciatura, como una 

necesidad sentida por la sociedad, por el sector salud e impulsada por la 

propia Institución. 

 

En 2001, con el referente internacional y recomendaciones de la 

Asociación Nacional de Universidades e Instituciones de educación 

Superior (ANUIES), se trasforma el Diseño Curricular, hacia un Modelo 

Educativo Flexible, con un sistema educativo basado en créditos. Y se 

incorporan elementos curriculares de apoyo a la Trayectoria Escolar, 

como lo es la tutoría académica. Dentro de la evolución histórica de la 

Facultad de Enfermería, destacan también el Rediseño Curricular de 

2011, que permite un Diseño Curricular basado en competencias 

profesionales, reforzándose los programas de apoyo a las Trayectorias 

Escolares, como los Tutorías, Movilidad académica, intercambio 

académico, Programas de becas con apoyo a la Investigación científica, 

valoración integral al estudiante. Todos los programas orientados al 
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proceso de aprendizaje, incidiendo así en el desarrollo del perfil de 

egreso, con una educación integral, sustentada además en los valores y 

la Responsabilidad Social. 

 

En 2012 surgen los posgrados disciplinares de Enfermería, con la 

Maestría en Enfermería, la cual tuvo reconocimiento en el Padrón 

Nacional de Posgrados de Calidad del Consejo Nacional de Ciencia y 

Tecnología, con reconocimiento 2012-2015 y refrendado en 2015 con 

vigencia a 2018. A la par surge la Especialización en salud materna y 

perinatal y en 2014 se crea la Especialización de enfermería en 

Cuidados Intensivos del adulto en estado crítico, seguida de la 

Especialización en administración y Gestión de la Enfermería. Es preciso 

mencionar que las tres especializaciones deben trabajarse hacia los 

criterios de calidad que define el Consejo Nacional de Ciencia y 

Tecnología, para los Programas Educativos de posgrado. 

 

Es de resaltar que en la actualidad, la Calidad Educativa, es un factor 

clave para el Desarrollo de una entidad, de la propia Institución e incluso 

para el Desarrollo del país; Calidad Educativa que es vigilada con mayor 

detenimiento y parámetros muy objetivos, para las disciplinas que se 

agrupan en el Área Académica de Salud. En dicho sentido, la Facultad 

de Enfermería valora la Calidad de sus estudiantes y egresados, a 

través de evaluación curricular interna, con programas como 

seguimiento de egresados, satisfacción de empleadores, pertinencia 

social y Comisión Estatal de Evaluación Curricular. En lo referente a la 

evaluación curricular externa, la Facultad de Enfermería, consciente de 

la necesidad de contar con parámetros objetivos, por Organismos 

dedicados a la Acreditación y Evaluación de la Educación Superior, ha 
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sido evaluada por FEMAFEE (SNAE) en 2002, por los Comités Inter 

institucionales para la Evaluación de Educación Superior (CIEES) en 

2006, obteniendo nivel 1; así como por el Organismo Acreditador 

disciplinar, que es el Consejo Mexicano para la Acreditación de 

Enfermería (COMACE, A.C.) dependiente de COPAES, en 2010 y 2016, 

obteniendo testimonio de acreditación en ambos procesos. 

 

La investigación es un eje central para el desarrollo de la propia 

disciplina y el posicionamiento de la entidad, en el marco nacional e 

internacional, por tal motivo los académicos se han integrado en 

Cuerpos Académicos y grupos de investigación. Contando con un 

cuerpo académico registrado en la SEP, “Enfermería y Salud” UV-CA-

416, un cuerpo académico en formación, con registro interno UV 

“Comunicación y educación en Enfermería”, así como un grupo 

disciplinar “Bienestar”, con proyección a registro interno UV. 

 

Resulta importante señalar que en el aspecto financiero, la Facultad de 

Enfermería ha atendido sus compromisos hacia equipamiento de aulas y 

laboratorios, adecuación de espacio físico, contando con ocho aulas, así 

como dotar de material para prácticas de laboratorio, mediante recurso 

institucional y recurso de eventos autofinanciables, curso de nivelación 

académica, diplomados y Programas de posgrado; Siendo el aspecto 

financiero, un punto trascendental del plan de trabajo 2017-2021, mismo 

que considera entre sus líneas de acción, una cultura de calidad, con 

filosofía de productividad, que favorezca la disminución de costos para el 

estudiante y aumentar la participación en Programas de Financiamiento 

Federales e internacionales, para garantizar el equipamiento e 

infraestructura física. 
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Este informe de actividades, correspondientes al periodo lectivo 2017, se 

fundamenta en el Artículo 70, Fracción XII, de la Ley Orgánica de la 

Universidad Veracruzana, así como la normatividad aplicable para tal 

efecto, así como el referente institucional de Programa de Trabajo 

Estratégico 2013-2017, el Plan General Desarrollo, con visión al 2025. 

Aunado a los referentes anteriores, se hizo una profunda revisión de 

indicadores nacionales de Educación Superior, el fortalecimiento de la 

generación y aplicación innovadora del conocimiento, ampliación de los 

mecanismos de vinculación y la internacionalización de la Educación 

Superior, en la visión 2030 definida por la Asociación Nacional de 

Universidades e Instituciones de Educación Superior. Asimismo de los 

criterios actualizados en los anexos del Padrón Nacional de Posgrados 

de Calidad, del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología, para 

determinar la armonización de logros y metas alcanzas, con los 

parámetros de idoneidad.  
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Informe de Actividades por Ejes Estratégicos. 

Las sociedades del conocimiento son uno de los referentes de la 

Asociación Nacional de Universidades e Instituciones de Educación 

Superior, considerada incluso como un elemento indispensable para 

garantizar el desarrollo sostenible. La visión institucional de la 

Universidad Veracruzana 2025, se armoniza con el referente 

internacional y a su vez plasma las aspiraciones de la comunidad 

universitaria en el Plan de Trabajo Estratégico y en el Plan General de 

Desarrollo, de tal forma que los Programas Educativos y las entidades, 

se unifican hacia el logro de metas institucionales, coadyuvando la 

demanda social y la necesidad de la comunidad universitaria. 

 

Este informe de actividades, se construye con base en la conjunción de 

Planeación y pensamiento estratégico que generan diversos escenarios 

de Desarrollo, acorde a la misión y visión, asimismo en sincronía a los 

ejes y acciones que permiten el logro oportuno de los elementos de la 

planeación. Por lo cual se estructura en tres capítulos, lo cuales resultan 

de los tres ejes institucionales en que se basó la planeación y acción del 

periodo lectivo, los cuales son: 

 

I. Innovación académica con calidad. 

II. Presencia en el entorno con pertinencia e impacto social. 

III. Gobierno y gestión responsables y con transparencia. 

 

Las acciones integradas en los tres ejes, se encuentran acorde al 

Sistema de Gestión de Calidad de la Universidad Veracruzana 

(SGCUV), en sincronía con un Modelo de gestión basado en resultados 

y en el marco del Modelo de Responsabilidad Social Universitaria (RSU), 
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incluyendo funciones adjetivas que rescatan la cultura y extensión de los 

servicios y coadyuvan la formación educativa integral. 

 

 

Capítulo I. Innovación Académica con Calidad. 

1.1 Oferta Educativa. 

1.1.1 Curso de Nivelación Académica 

La Facultad de Enfermería, a la fecha cuenta con oferta de Licenciatura 

en Enfermería, curso de nivelación académica de Profesional Técnico a 

Licenciatura en Enfermería. Es preciso señalar que esta formación, es a 

solicitud de institución de Salud y de acuerdo requisitos definidos en 

perfil de ingreso.  

 

Matrícula 2017: 25 estudiantes de ingreso 2016 

   28 estudiantes de ingreso 2017 

 

Total. 53 estudiantes. Pertenecientes a las instituciones de IMSS, 

ISSSTE y SESVER. 

 

1.1.2. Licenciatura en Enfermería. 

El Programa Educativo de LICENATIURA EN Enfermería, es la mayor 

oferta de la entidad, con pertinencia social comprobada y una Matrícula 

total de 467 estudiantes. 

 

1.1.3 Programas  Educativos de Posgrado en Enfermería. 

A) Maestría en Enfermería. Vigente en PNPC CONACyT 2015-2018 

Matrícula ingreso 2016: 15 estudiantes 

Matrícula ingreso 2017: 24 estudiantes 
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 Total: 39 estudiantes, de los cuales  38 tienen beca CONACyT vigente 

 

B) Especialización en salud materna y perinatal. Ofertada en 

convocatoria 2 2017, en proceso de selección. 

 

C) Especialización de enfermería en Cuidados Intensivos del adulto en 

estado crítico. Ofertada en convocatoria 2 2017, en proceso de 

selección. 

 

D) Especialización en administración y Gestión de la Enfermería. 12 

estudiantes 

El ingreso de esta matrícula es febrero 2017. 

 

 Figura 1. Oferta Educativa 
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Como se aprecia en la Figura 1, la mayor oferta de la Entidad, se 

encuentra en el Programa Educativo de Licenciatura en Enfermería, 

estando en proceso la selección de aspirantes para dos 

especializaciones convocadas en la convocatoria 2 de ingreso a 

Posgrado UV. 
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1.2 Capacidad Académica. 

La Facultad de Enfermería, posee una planta académica para los 

diferentes niveles educativos que oferta, siendo su planta principal la del 

Programa de Licenciatura en Enfermería, para lo cual cuenta con 15 

PTC, de los cuales 11 también se integran en Núcleo Académico de 

Maestría y de cada una de las tres especializaciones que oferta la 

entidad. 13 de los 15 PTC, cuentan con estudios de posgrado, siendo 

cuatro con doctorado, ocho con Maestría, dos con Maestría y candidato 

a doctor. La planta académica de horas base es de 25 profesores, de los 

cuales 11 tienen Maestría, dos tienen doctorado, un especialista y 10 

con licenciatura. 7 profesores son de asignatura por contrato, de los 

cuales seis tienen maestría y una Enfermera Especialista. 
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 El 29.41% de los PTC cuenta con Perfil PROMEP vigente y el 70% de la 

plantilla disciplinar, cuenta con certificado de idoneidad por el Organismo 

Certificador Consejo Mexicano de Certificación de Enfermería, COMCE, 

A.C. Resultando relevante la habilitación de profesores hacia la 

profesionalización. 
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1.3 Competitividad académica 

La Facultad de Enfermería ha orientado su oferta hacia la atención de la 

demanda potencial del sector salud, coordinando esfuerzos hacia la 

creación de posgrados, diplomados en temáticas específicas y 

reestructuración curricular del Programa Educativo de Licenciatura en 

Enfermería, con énfasis en la formación educativa por competencias. 

Realizado en 2013, con rediseño programado 2018. Posterior al proceso 

de acreditación por el organismo dependiente de COAPES, Consejo 

mexicano de Acreditación a Enfermería, COMACE, A.C. se obtiene 

congruencia interna entre los elementos curriculares, flexibilidad y se 

sugiere mayor movilidad académica. Por tal motivo, un área de 

oportunidad, es crear los mecanismos que incrementen la movilidad 

académica, acorde a la planeación de la propia entidad. 

  

1.4 Formación Integral. 

La formación integral del estudiante se obtiene en la conjunción de 

acciones y funciones que coadyuvan a que el estudiante obtenga 

conocimientos, habilidades y se promuevan valores, que le permitan 

desempeñarse integralmente en el contexto disciplinar y científico 

académico. 

 

1.4.1. SIT en la Entidad. 

Desde la Función sustantiva de tutorías, se implementan varias de las 

estrategias para la formación integral, motivo por el cual desde la 

coordinación de SIT en la Entidad, se atienden a cuatro dimensiones 

prioritarias para la planeación y acciones, del ejercicio tutorial en la 

entidad, las cuales son: 
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Académica: Se brinda seguimiento a la Trayectoria Escolar del 

estudiante, analizando integralmente su disponibilidad de tiempo, 

proyección de cursos y planeación individual. Esta actividad se realiza 

con la comunicación y planeación conjunta de Dirección, secretaría de la 

Entidad y Coordinación de Tutorías, en esta última función, Dr. Luis 

Antonio Botello Mendoza participa con la información bilateral de 

acciones para los tutores y a su vez, la información que los tutores 

reportan. 

 

A) Profesional: desde esta dimensión se orienta al estudiante en la 

definición de sus objetivos profesionales y a su vez fomentar una 

actitud ética. En esta dimensión se coadyuvan estrategias 

académicas y de vinculación con sector social y empresarial, para 

garantizar el alcance de metas y objetivos.  

 

B) Personal: se integran acciones para promover en el estudiante el 

desarrollo de valores y la toma de decisiones, en forma autónoma, 

responsable e informada. 

 

C) Integración y permanencia: en esta dimensión se fortalece en el 

estudiante el sentido de pertenencia con la institución y fomenta el 

compromiso con su formación académica. 

 

Aunado a las acciones por dimensiones, se establece vinculación 

externa y externa, con la finalidad de lograr la formación integral, 

haciendo uso del potencial humano de la propia Institución, así como las 

instituciones que poseen la información. Para tal efecto se vinculó con 

Centro para el desarrollo humano e integral de los universitarios. 
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(CEnDHIU), Dirección General de Tránsito y Seguridad Vial, del Estado 

de Veracruz, Laboratorio MSD y Centro de Salud de Villa Aldama, 

Veracruz. Impartiéndose pláticas con la siguiente participación: 

 

Cuadro 1. Pláticas derivadas de SIT 

Plática Ponente Participación de 
estudiantes 

Violencia en el noviazgo CEnDHIU 52 

Educación Vial. 
Manejo defensivo 
Responsabilidad en alcoholimetría 

DGTySV 43 primer 
momento 
87 segundo 
momento 

 
Planificación y anticoncepción 

Laboratorio 
MSD 

81 

CS Villa 
Aldama, Ver. 

25 

Total  288 estudiantes. 

 

Figura 2 Plática Anticoncepción  
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1.4.2. Vinculación con sector social, sector salud y empresarial, hacia la 

formación integral. 

 

Mediante la vinculación, es posible la implementación de acciones en 

escenarios reales, que coadyuvan el perfeccionamiento de habilidades, 

formación en valores y generación y aplicación de conocimiento 

científico. Para ello se realizaron actividades didácticas de Experiencias 

Educativas no prácticas, en los siguientes escenarios: 

Cuadro 2. Vinculación con sectores.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Escenario No. Estudiantes 

FEMSA Coca-Cola 31 

Centro de Salud de Villa Aldama 51 

Centro de Alta Especialidad 75 

“Quinta de las Rosas” 22 

Escuela Secundaria Técnica 105 25 

Inecol 25 

CREEVER Xalapa 28 
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http://images.google.com.mx/imgres?imgurl=http://www.uv.mx/filu/logotipos/logoUV.jpg&imgrefurl=http://www.uv.mx/filu/logotipos/index.htm&usg=__tnhLD_FBFPSvNP_NtmaN4LL796o=&h=1371&w=1579&sz=358&hl=es&start=12&um=1&tbnid=utBmxL00ERhxOM:&tbnh=130&tbnw=150&prev=/images?q=nuevo+logo+uv&hl=es&rlz=1W1DCMX_es&sa=N&um=1


 

 

  

 
 
 

Facultad de Enfermería - Región Xalapa 

Informe de Actividades 2016-2017 
 

 

 

23 | P á g i n a  

 

Calle Médicos y 

odontólogos s/n,  
Colonia Unidad del Bosque 

C.P. 91010 
Xalapa-Enríquez, 

Veracruz, México 

 
 

Conmutador  
01 (228) 8 42 17 00 

Ext. 16133 
 

Teléfono y Fax 

01 (228) 8 15 34 65 
 
 

Correo Electrónico  
carlflores@uv.mx 
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1.4.3. Participación con Programas Institucionales. 

La creación de escenarios para el desarrollo de valores y perfeccionar 

habilidades, se simplifica al encontrar escenarios que la propia 

institución ofrece, para ello se identifican los escenarios internos y a su 

vez se establece comunicación y vinculación. Con lo cual se participa 

con Centro para el desarrollo humano e integral de los universitarios. 

(CEnDHIU), Clínica de la Salud Reproductiva y Sexual, además de los 

programas de creación en la entidad PROSEEMBUV y recientemente 

BADOVA éste último para fomentar la cultura de prevención de cáncer 

testicular. 

 

Debido a la ética y manejo de la información, no se revelan los datos de 

estudiantes y población atendida en estos programas, no obstante es 

importante destacar que son programas necesarios para el beneficio 

social, así como de la propia Comunidad Universitaria. 

 

El martes 12 de septiembre, se firmaron bases de colaboración con 

CUSRS, ampliando opciones de coordinación de actividades, se 

optimizan procesos y se amplían los escenarios de aprendizaje de 

estudiantes, con beneficio bilateral y extendido a la sociedad. Con estas 

bases se incrementa la participación de estudiantes de Enfermería y a 

su vez se fortalecen lazos para capacitación, como es el caso de la 

capacitación en parto psicoprofiláctico, en el cual se capacitaron a 25 

estudiantes de la EE del mismo nombre. 
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Aunado a lo anterior, se difunden con mayor precisión y oportunidad, los 

programas y funciones que realiza la  CUSRS, ampliándose la 

participación de la Comunidad Universitaria de Enfermería y el logro de 

objetivos que persiguen los proyectos de la Clínica Universitaria. 

 

Figura 3. Firma de bases de colaboración. 
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1.5 Formación Virtual 

La Facultad de Enfermería no oferta ningún curso en modalidad virtual, 

incluso es limitada la utilización de plataforma EMINUS que ofrece la 

Universidad Veracruzana; sin embargo la plataforma institucional brinda 

una gran oportunidad para convertir cursos hacia educación virtual 

sincrónica y asincrónica, dentro de la formación de cada uno de los 

niveles educativos que oferta la entidad. 

Se oferta 1 curso en modalidad semipresencial, en digitalización de 

documentos y creación de expediente integrado. 

 

1.6 Internacionalización 

Se han realizado ajustes al Diseño Curricular, como producto de la 

revisión internacional y de contenidos que permiten la participación de 

estudiantes en el ámbito internacional, sin embargo es poca la movilidad 

internacional, tanto de estudiantes, como de académicos, Lo cual 

representa una oportunidad si se incorporan al Diseño Curricular 

contenidos y actividades de competencia internacional, como lo son 

guías internacionales, protocolos de cuidado de enfermería con 

parámetros internacionales y a su vez, se generen los mecanismos que 

sistematicen la investigación y dominio del conocimiento, con la 

participación en asambleas internacionales, foros, congresos y crear la 

oportunidad de intercambio y movilidad académica. 
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Para garantizar el tránsito hacia internacionalización, es prioritario 

celebrar interacción con universidades homólogas en oferta educativa, 

por tal motivo de concerta una estancia de 10 estudiantes y 2 

profesoras, provenientes de “Kennesaw State University” (Estados 

Unidos), quienes realizaron actividades en el periodo comprendido del 

23 al 27 de octubre. 

 

La revisión de estructura curricular de universidad Homólogas de 

competencia internacional, es el primer paso en Programa de Trabajo a 

cuatro años, para la internacionalización del currículum. 
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II. Presencia en el entorno con pertinencia e impacto social. 

2.1 Cobertura 

La Universidad Veracruzana ha impulsado la atención a la demanda 

social, incrementando la cobertura de sus Programas Educativos en las 

diferentes regiones en que se ofertan; en particular; el Programa 

Educativo de Licenciatura en Enfermería, no ha podido incrementar su 

oferta, en la medida de los campos clínicos en que se realizan prácticas 

profesionales de las distintas áreas de conocimiento. Lo anterior 

condiciona la matrícula de ingreso a la entidad, orientada a la ocupación 

de campos clínicos local, sin embargo esto brinda la posibilidad, que al 

generar mecanismos para campos clínicos por movilidad, sufragados por 

recursos generados para este fin y en sincronía con oferta educativa de 

cursos en modalidad virtual sincrónica y asincrónica, brinda la posibilidad 

de ampliar la oferta educativa. 

 

Aunado a lo anterior, es importante optimizar los vínculos con el sector 

salud, de tal forma que la Facultad de Enfermería sea la encargada de 

impulsar el fortalecimiento de la educación continua del sector salud, 

acorde a la temática solicitada y con convenios específicos orientados a 

garantizar la satisfacción de la necesidad de formación, educación 

continua y capacitación, de los profesionales y del sector salud en sus 

niveles de atención. 

 

Como ya se mencionó con anterioridad, actualmente se ofertan en la 

entidad cursos de nivelación académica de profesional técnico a 

licenciatura en Enfermería, Licenciatura en Enfermería, tres 

especializaciones en Enfermería y un Programa de Maestría en 
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Enfermería, sin embargo está pendiente atender la necesidad de 

especialización quirúrgica, oncológica y la formación de geriatría. Lo cual 

representa una oportunidad para que la entidad atienda la necesidad del 

sector salud, de los profesionales de enfermería y brinde cobertura en la 

totalidad de esta necesidad. 

 

Es de resaltar el aumento en la matrícula del PEP Maestría en 

Enfermería, el cual ha transitado de la primera generación (2012) a la 

quinta generación (2017), con un aumento del 70% en la matrícula y con 

300% de aumento en la demanda del PEP, mismo que por criterios de 

calidad del PNPC CONACyT, sólo puede admitir a 25 estudiantes. Sin 

embargo es de resaltar la estrategia que sigue el Programa, con 

investigación sistematizada y orientada en la atención de problemas de 

salud, así como su participación en Eventos científicos nacionales e 

internacionales, lo cual promueve la calidad del Programa y brinda la 

proyección que los profesionistas de enfermería requieren. Estos 

mecanismos y estrategias deben implementarse en las 

especializaciones, garantizando el impacto social, la oferta educativa con 

calidad y el reconocimiento en el Padrón Nacional de Posgrados de 

Calidad. 

 

En similar situación, el Programa de Licenciatura debe formar 

profesionistas, con una sistematización que permita la participación en 

eventos de calidad, movilidad académica y su futura incorporación a 

instituciones de salud. Esto emerge de un análisis de trayectorias 

escolares y la atención que demandan los estudiantes, a su formación 

en los tiempos que anteriormente definía el plan de estudio, acorde a las 

particularidades de trayectoria escolar respectivamente. 
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La matrícula del Programa Educativo de Licenciatura en Enfermería 

oscila en 467 estudiantes, incluidos los estudiantes inscritos en servicio 

social, en especializaciones 12 estudiantes, debido a que se encuentran 

actualmente convocadas dos especializaciones en la convocatoria 2 de 

ingreso a posgrado UV, para abrir grupo y 39 estudiantes en Maestría en 

Enfermería. Lo cual representa una matrícula considerable para la 

demanda social, sin embargo es de analizar la oferta educativa que 

realizan las instituciones privadas, orientada a atender la educación 

continua, capacitación y habilitación de los profesionistas, siendo esta 

área, una oportunidad de atención. 

 

2.1.1 Investigación científica disciplinar. 

Actualmente se participa en dos Redes Nacionales de investigación 

Científica, las cuales cuentan con registro SEP y se participa en una Red 

Nacional, la cual busca su registro y se trabaja coordinadamente en la 

creación de instrumentos, organización de eventos académico 

científicos, así como dirección de tesis conjunta. 

 

En enero 2017, se tuvo la sede de la visita académica de la Red Salud y 

Educación, con una participación de 7 universidades y 21 asistentes. En 

dicha visita se tomaron acuerdos para las acciones de 2017, así como 

actualización de conocimientos, mediante la capacitación en uso de 

software de investigación “Zotero”. 
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Las actividades de investigación con fines didácticos, en la E.E. 

Experiencia Recepcional, han sido impulsadas con la participación en 

eventos científicos, nacionales e internacionales, propiciando la 

oportunidad para que los estudiantes interactúen con otras 

universidades y pares en investigación, así como el adquirir la 

experiencia vivencial de presentar resultados de investigación en 

eventos científicos. 

 

Cabe destacar que de esta participación, en 2017 se obtiene 

reconocimiento de 2º. Lugar en resultados de investigación, obtenido en 

el 20. Foro Estatal de Egresados de Enfermería.  

 

Esta dinámica de participación de estudiantes, aplica todos los niveles 

de formación educativa que oferta la Entidad, con mayor participación en 

porcentaje por índice de matrícula en los posgrados, aunado a que en 

este nivel académico, existen mayores mecanismos que coadyuvan e 

incentivan la participación. 

 

2.1.2 Participación altruista con brigada de Enfermería en zonas de 

contingencia.  

 

Derivado de los sismos del 7 y 19 de septiembre 2017, se propiciaron 

zonas de contingencia en Ciudad de México y comunidades rurales del 

Estado de Morelos y Puebla. La sensibilidad de la Comunidad 

Universitaria de Enfermería, generaron acciones para colecta de 

alimentos no perecederos, agua, medicamentos y equipo de curación; se 

integró una brigada que se dirigió a las zonas de contingencia en Puebla 

y Morelos, brindado apoyo acorde a sus conocimientos disciplinares, así 
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como los insumos recolectados por la Comunidad Universitaria de 

Enfermería. 

 

Brigadistas de la Facultad de Enfermería, Xalapa: 

Mtro. Pablo Zavaleta Zendejas. 

Est. Verónica Guzmán Castro 

Est. Eduardo Mendoza Rivera.  

Est. Orith Abigail Ojeda García  

Est. SS. Valeria Hernández Mendoza  

Est. Edgar Xavier Gonzalez juan  

Est. Maria de Lourdes del Carmen Lorenzo  

Est. Federico Chigo Pucheta  

Est. Ángel Alfredo López Lagunes.  

Est. Kevin Yibrath Hernandez Rojas.  

Est. María Nely Salazar González. 

Est. Indira Marina Santos. 

Est. Miguel Ángel Gómez Moreno. 

Est. Alejandra Aguilar Ortega. 

Est. Guillermo Daniel Rojo García. 

Conductor. C. Ricardo González Aguilar 

 

La brigada salió de la Entidad el jueves 21 de septiembre de 2017, a las 

15:00 horas, con dirección a las localidades de Chiautla, Puebla y 

Morelos, fue coordinada por Mtro. Pablo Zavaleta Zendejas, quien 

también fue responsable del grupo de estudiantes brigadistas. 
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2.1.3. Campaña: “Dona tu cabello: brinda alegría y esperanza” 

 

Se realizó la Campaña de donación de cabello, en vinculación con la 

fundación Luz y Esperanza para Amigos con Cáncer, LEPACH, A.C.; 

con el objetivo centrado en la obtención de insumo para elaboración de 

pelucas para niños con cáncer. La Campaña se inició en el mes de 

septiembre 2017 y concluyó actividades de este proceso, el viernes 20 

de octubre, en aula 34 de la Facultad de Enfermería.  

Se tuvo una respuesta sensible, altruista y empática con la campaña, 

pues se superaron las expectativas, con un total de 81 participantes al 

cierre del 20 de octubre a las 18:00 horas. 

La coordinadora de esta campaña es Est. Alejandra Itzel Castañeda 

Ruíz, quien dará continuidad al proceso y al concluirse la confección de 

pelucas, informará a las participantes para certeza de su donativo y a su 

vez sistematizar la campaña para su implementación anual. 
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2.1.4. Creación de GREECA Xalapa, Ver.   

El viernes 24 de noviembre, a las 12:00 horas, se da inicio formal al 

Grupo de Estudiantes de Enfermería Contra las Adicciones (GREECA), 

Xalapa; Ver; con la firma oficial de Acta de creación y corte de listón para 

el inicio oficial de actividades. Inicia formalmente con 16 integrantes 

GREECA Xalapa, teniendo en la coordinación a M.E: Rosalía Hernández 

Landa, quien vinculará las actividades con GREECA Veracruz y a su vez 

con GREECA, de la Red Nacional. 

 

Como parte del inicio de actividades de GREECA Xalapa, Ver.; se 

realiza una Feria de la Salud, contando con participación de la 

Comunidad Universitaria de la Unidad Académica de Ciencias de la 

Salud. Con temas de prevención de adicciones, drogas legales e 

ilegales, enfermedades de trasmisión sexual y anticoncepción 

embarazos no planeados. 
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2.2. Calidad Educativa 

La dinámica de evaluación, con parámetros internos y externos, es una 

cultura idónea para garantizar la evolución de la oferta educativa , 

acorde a la constante evolución social, nacional e internacional, así 

como el cambiante contexto educativo, orientado hacia la optimización 

de procesos educativos, con recursos educativos que garanticen 

aprendizajes significados, escenarios que favorecen educación integral. 

En 2016 la Facultad de Enfermería re acredita por COMACE, A.C. el 

Programa de Licenciatura, por lo que se continua en 2017 con la 

creación de Plan de Mejora continua, mismo que por lineamiento del 

organismo acreditador, será revisado en 2018, con una segunda revisión 

de alcance de metas e indicadores a los tres años (2020) y proceso de 

re acreditación en 2021. 

 

Es preciso reiterar el compromiso con los programas de posgrado en 

enfermería que no se encuentran inscritos en el Padrón Nacional de 

Posgrados de Calidad (PNPC CONACyT), en los que resulta necesario 

fortalecer rubros como perfiles académicos, LGAC, producción científica, 

participación en eventos científicos disciplinares y colateralmente la 

consolidación de CA que garanticen formación con calidad y 

trascendencia del conocimiento. 

 

2.2.1 Actualización curricular 

En 2012 se concluyó el rediseño del programa de licenciatura en 

Enfermería, el cual hace una transición de Modelo educativo por 

objetivos, hacia competencias; ante la sugerencia del organismo 

acreditador y a su vez, en congruencia con la formación de profesionales 
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en enfermería del ámbito nacional e internacional. Para el rediseño 

curricular, se trabajó en comisión estatal de rediseño curricular, 

integrada por académicos de las cinco regiones. Es de resaltar que en el 

proceso de re acreditación 2016, el Diseño Curricular fue una de las 

fortalezas, sin embargo, en 2017 se integra una comisión de evaluación 

curricular estatal, con representatividad de cada una de las regiones. 

Dicha comisión se concentra en crear los informes que ha de analizarse 

en la comisión estatal de evaluación curricular y con ello cubrir uno de 

los elementos curriculares para el rediseño curricular en 2018. 

 

2.2.2 Participación con sector educativo y salud para asegurar la Calidad 

Educativa y coadyuvar el crecimiento científico de la disciplina. 

 

La Facultad de Enfermería, tiene participación en Centro Nacional de 

Evaluación, concretamente en ciencias de la vida y la conducta, con tres 

reuniones en 2017 y participación activa en los talleres de actualización 

que se convocan. Se tiene importante participación en Comisión 

Permanente de Enfermería, en el Estado de Veracruz, con tres 

reuniones ordinarias, dos reuniones extraordinarias, organización de 

Congreso Estatal de Enfermería, así como participación en las líneas de 

acción que derivan de la Comisión Nacional.  

 

En lo referente a evaluación de la Educación Superior, se tiene 

representatividad en el Consejo Mexicano de Acreditación a Enfermería, 

COMACE, A.C. con un integrante en Comité Directivo, dos integrantes 

en cartera de evaluadores; asistiendo a 2 talleres de actualización, 4 

procesos de acreditación a escuelas de Enfermería, tres reuniones 

ordinarias y 1 reunión extraordinaria de Comité Directivo. 
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Continuando el rubro de evaluación, se participa en procesos de 

certificación de Enfermería, con dos evaluadores que están avaladas por 

el Consejo Mexicano de Certificación, COMCE,A.C., quienes han 

participado en tres procesos de certificación en 2017. 

 

La participación de integrantes de la Entidad en procesos de evaluación, 

generan el conocimiento y experiencia de los procesos y a su vez 

permiten a la Comunidad Universitaria de Enfermería, estar acorde a los 

estándares de Calidad Educativa y Procesional, favoreciendo marcos de 

acción, a las actividades homónimas en el país e incluso en el plano 

internacional. 

 

2.3 Difusión y extensión de la cultura y el arte. 

La universidad Veracruzana ha realizado un esfuerzo considerable en la 

promoción de la cultura, creación de escenarios para disfrutar de las 

artes, así como de generación y aplicación de conocimiento en cultura y 

arte. Se cuenta además con la Dirección de la Universidad Veracruzana 

Intercultural, la cual implementa acciones hacia la justicia social e 

inclusión de personas, con la pertinente intención de transversalizar el 

currículum y generar conciencia y responsabilidad social en la 

comunidad universitaria. 

 

Es importante señalar que en 2007 la Facultad de enfermería contaba 

con estrecho vínculo con la UVI y por falta de espacios para la 

impartición de EE de AFEL, se han distanciado las actividades entre 

entidades, sin embargo es una oportunidad retomar acciones conjuntas, 

con el beneficio bilateral de la formación integral de estudiantes y el 
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beneficio social que las acciones y programas desarrollados en conjunto, 

pueden brindar. 

 

En 2017 se reactivan los vínculos con UVI, analizando la oferta 

educativa, así como la proyección en vínculo coordinado, creando los 

mecanismos para incrementar la participación de estudiantes de 

Enfermería, Xalapa, en actividades culturales y de conocimiento en las 

artes. 

 

2.3.1 Presentación de cortometraje “masiosare”. 

El 12 de septiembre se presentó en Facultad de Enfermería, Aula Magna 

de la Unidad Académica de Ciencias de la Salud, el Cortometraje 

“Masiosare”, que retrata algunas conductas del mexicano actual. De 

narrativa discontinua, de secuencias en intervalos fuera de tiempo; 

haciendo una crítica social, que busca cuestionar y clarificar la situación 

actual del País. Posterior a la presentación, Lic. Héctor, autor del 

cortometraje, abre un diálogo reflexivo, con las opiniones y críticas 

analíticas con asistentes. 

 

Al evento asistieron 87 estudiantes de licenciatura, 8 estudiantes de 

posgrado en enfermería, 6 docentes de la plantilla docente de 

Enfermería y 7 personal 

administrativo. 
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2.4 Intercambio, vinculación y cooperación académica con sector 

social y productivo. 

 

Una de las principales fortalezas de la Facultad de Enfermería, se 

encuentra en la vinculación con sector salud y con empresas de 

iniciativa privada, que favorecen el beneficio bilateral de aprendizajes en 

los estudiantes de enfermería y a su vez se brinda atención a la 

necesidad social o la actividad concreta de iniciativa privada. Resulta 

necesario optimizar los vínculos y brindar asesoría, consejería y atención 
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a la habilitación de conocimientos, tanto en el sector social, como en el 

productivo. 

 

Es muy importante vincular la entidad con la cooperación académica 

nacional e internacional, que garantice la sistematización de actividades 

propia de la entidad, hacia la internacionalización y hacia el 

conocimiento de vanguardia.  

 

2.5 Deporte universitario y actividades co-curriculares 

En la pasada acreditación de la entidad, se evidenció la participación de 

estudiantes en actividades deportivas que ofrece la Universidad 

Veracruzana, sin embargo resulta importante señalar que muchas de las 

actividades en que incursionan los estudiante, es por la obtención de 

créditos y no por la cultura deportiva que se desea generar.  

Actualmente se cuenta con 2 deportistas de alto rendimiento, 

representantes de la Universidad Veracruzana en competencias 

nacionales. Asimismo se crean mecanismos para fomentar la 

participación de estudiantes, como lo es la ceremonia de entrega de 

trofeo de campeonato de futbol soccer.  
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3 Gobierno y gestión responsables y con transparencia. 

En toda institución, la cultura de rendición de cuentas, transparencia, 

seguimiento y evaluación de todos los procesos, se convierten en 

procesos indispensables para el desarrollo institucional, optimización del 

recurso, cultura de calidad y coadyuva la filosofía de la productividad. 

Todo ello se logra en el marco de una cultura democrática, que 

construya efectivos procesos para hacer  evidente una gestión con 

apego a procedimientos institucionales, manejo de los recursos y 

procesos democráticos de la comunidad universitaria. 

 

Con lo anterior resulta oportuno crear mecanismos de evaluación, que 

identifiquen necesidades de adecuación de los procesos administrativos, 

en el marco de Políticas y estándares de calidad total, ética y 

transparencia; que sean evaluados por un sistema de calidad, bajo la 

Norma Internacional ISO 9001:2008 

 

Derivado de lo anterior, en noviembre 2017, se establece la gestión para 

recibir capacitación en 2018 y con ello someter a evaluación los 

procesos administrativos, bajo la Norma Internacional ISO 9001:2008. 
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3.1 Sustentabilidad 

3.1.1 Comisión de sustentabilidad. 

Se crea una comisión para construir el Plan de Sustentabilidad de la 

Entidad Académica, incorporando docentes y estudiantes de las EE 

desarrollo sustentable y en el marco de la política institucional y acciones 

en el eje rector del Plan de trabajo estratégico con visión 2025, así como 

en el referente de la ANUIES 2030. 

 

Se identifican la necesidad de que la comisión creada, trabaje 

coordinadamente con autoridades universitarias, comunidad universitaria 

de la entidad y de la Unidad Académica de Ciencias de la Salud, así 

como con el Comité Pro Mejoras de la Entidad Académica; con la 

finalidad de construir e implementar una metodología física y de 

convivencia, que incorpore los aspectos de eco eficiencia y desarrollo 

sustentable. 

 

3.1.2 Vincular las EE optativas de desarrollo sustentable, con el sector 

social y productivo, permitiendo la creación de escenarios para el 

desarrollo sustentable. 

Se la vinculación de la EE Optativa Educación para la Sustentabilidad, 

con la Empresa  “Coca-Cola –FEMSA”, Coatepec. En dicha visita los 

estudiantes de la EE reciben una visita guiada y se les permite emitir 

opiniones en torno a la sustentabilidad, misma que la empresa recibe y 

canaliza como “Empresa social responsable”. 

Se identifica potencial participación en este tema, con la EE Experiencia 

Recepcional, mediante la Investigación en “Actitudes ambientales en los 

estudiantes de licenciatura en Enfermería”, la cual determina las 
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Actitudes y a su vez identifica la posibilidad de Intervención educativa, 

misma que se realizará en 2018.  

Es importante resaltar que el trabajo citado, recibió reconocimiento por 

obtener el 2º. Lugar en los mejores trabajos, en el 2o. Foro Estatal de 

Egresados de Enfermería UV, celebrado en octubre de 2017, en 

Veracruz, Ver. 

 Se inicia una evaluación de los equipos de impresión que ocupan 

inyección de tinta, con la finalidad de realizar cambio en 2018, por 

equipos de inyección con sistema continuo de tinta. Lo cual permite 

ahorro en hasta 90%, cuidando economía y el impacto al medio 

ambiente. 

 

3.2 Trasparencia y rendición de cuentas. 

Los recursos monetarios con los cuales atiende sus compromisos la 

Facultad de Enfermería, provienen del Subsidio Estatal Ordinario, Pro 

Mejoras y autofinanciables. El Recurso es depositado en cuenta única 

de la Universidad Veracruzana y se aplican con estricto apego a las 

normas sobre comprar y pago de servicios. 

 

En el caso del recurso que ingresa por cuotas voluntarias de los 

estudiantes, se circunscribe como recurso financiero público, por tal 

motivo se sujeta a las normas de Derecho Público, de tal forma que se 

ejerce este recurso de aportaciones voluntarias de estudiantes, mediante 

“Comité Pro-Mejoras”, el cual está integrado por: Director, Administrador, 

dos académicos, dos estudiantes y consejero alumno. De tal forma que 

se controla y vigila el ejercicio del recurso financiero atendiendo 

prioridades, condiciones idóneas de excelencia académica y escolar, 

con apego irrestricto a normas y procedimientos administrativos que 
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rigen el ejercicio de los recursos públicos a cargo de la Universidad 

Veracruzana. 

La Facultad de Enfermería, ha atendido sus compromisos para el 

desarrollo de actividades sustantivas, mediante planeación adecuada y 

ejercicio oportuno del recurso financiero, con énfasis en actividades 

prioritarias para la docencia, investigación, considerándose en este rubro 

la presentación de resultados y participación en eventos científico 

académicos y gestión para acreditación y refrendo de Calidad Educativa. 

 

Dentro de la aplicación del recurso financiero, provienen del Subsidio 

Estatal Ordinario, destaca: 

 

Cuadro 3 Aplicación de recurso financiero 

 

 

 

  

Concepto Recurso 

Energía eléctrica: $78,963.89 

Agua Potable $53,662.37 

Telefonía $9,996.00 

Viáticos a personal académico en el país $55,000.00 

Pasaje aéreo $12,000.00 

Pasaje terrestre $8,000.00 

Mantenimiento $23,000.00 

Insumos $20,200.00 
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Figura 4. Principal ejercicio del recurso financiero 

 

 

Figura 5 Recurso financiero 
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Como se aprecia en las figuras 5 y 6, el mayor porcentaje del ejercicio 

de recurso financiero se ocupa en servicios (Energía eléctrica, Agua 

Potable y telefonía y el otro rubro que requiere de recurso es viáticos 

para académicos, con los cuales se asiste a congresos y eventos 

académico científicos; motivo por el cual se apoyan la participación a en 

congresos, con presentación de resultados de investigación, mediante 

recursos de programas autofinanciables, sin embargo esta opción brinda 

el apoyo sólo a quienes pertenecen a la plantilla docente de dichos 

programas, lo cual implica un análisis del recurso, la participación anual 

y las opciones viables de apoyo. en este mismo apartado se detallará el 

apoyo que brindan los programas autofinanciables de posgrado, para 

viáticos académicos, como estrategia para atender las funciones 

sustantivas que no se cubren con el Subsidio Estatal Ordinario. 

 

3.3 Apoyo a participación en Congresos y eventos académico científicos. 

La participación de académicos y estudiantes, en eventos académicos 

científicos, presentación de resultados de investigación y participación 

en Redes de Investigación, constituyen un mecanismo fundamental para 

impulsar la investigación científica, coadyuvar la formación integral de 

estudiantes y a su vez posicionar la facultad de Enfermería, en el 

contexto nacional e internacional de la formación disciplinar. 

 

3.3.1 Participación Nacional en Congresos 

Licenciatura: 

Estudiantes 11 

Académicos 16 

Total 27 
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Posgrado: 

Estudiantes 51 

Académicos 11 

Total 62 

 

 

3.3.2 Participación Internacional en Congresos 

 

Licenciatura: 

Estudiantes 3 

Académicos 3 

Total 6 

 

Posgrado: 

Estudiantes 6 

Académicos 0 

Total 6 

 

 

3.3.3 Movilidad Nacional: 

Licenciatura: 

Estudiantes 5 

Académicos 2 

Total 7 
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Posgrado: 

Estudiantes 3 

Académicos 1 

Total 4 

 

3.3.4 Movilidad Internacional: 

Licenciatura: 

Estudiantes 1 

Académicos 0 

Total 1 

 

Posgrado: 

Estudiantes 3 

Académicos 0 

Total 3 

 

 

3.4 Obtención de recurso externo a la institución 

 

En 2017 dos Cuerpos Académicos de la Entidad obtuvieron recurso 

financiero de PRODEP-SEP, para realizar investigación en Salud. 

Siendo distribuido de la siguiente forma: 

 

UV-CA-416: $350,500 

UV-CA-432: $230,000 

 

Es responsabilidad de los Representantes de Cuerpo Académico la 

Planeación y ejercicio del Recurso Financiero, en las actividades 
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planeadas para lograr los objetivos de investigación autorizados por la 

Comisión revisora de PRODEP-SEP. Por tal motivo, al igual que en el 

rubro anterior, el ingreso se circunscribe como recurso financiero 

público, por tal motivo se sujeta a las normas de Derecho Público y se 

aplica con apego irrestricto a normas y procedimientos administrativos 

que rigen el ejercicio de los recursos públicos a cargo de la Universidad 

Veracruzana. 
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