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Universidad Veracruzana

Direccién General del Area Académica Econémico Administrativa
Coordinacién Académica de Actividades Técnico Académicas

Of. No. DGAAEA 503/2018

, junio 4, 2018

DR. ARTURO BOCARDO VALLE
Director

Facultad de Economia
Universidad Veracruzana

Estimado Dr. Bocardo Valle:

Con fundamento a lo establecido en el Estatuto de Personal Académico vigente,
en su titulo Tercero, Capitulo | Articulo 63 y demds relativo, previa revision y andlisis del pro-
ceso de Examen de Oposicién para ocupar una plaza como Técnico Académico de Tiempo
Completo en el Programa Educativo de Adscripciéon de Economia de la Entidad Académica
Facultad de Economia , se autoriza la publicacién de los resultados, dado que se cumple
con los términos establecidos en la Convocatoria publicada el dia 4 de mayo de 2018. Dicha
plaza serd ocupada a partir del dia 1 de agosto de 2018.

RESULTADO:
PLAZA T1.C. | PARTICIPANTE PUNTAJE | RESULTADO OBSERVACIONES
TECNICO
ACADEMICO SERAFIN FLORES >
BE i IPPL BE |3 -rpiE 863.66 FAVORABLE | UNICO PARTICIPANTE
COMPLETO

Una vez cubierto lo dispuesto en el Articulo 67 del Estatuto antes citado, solicito a
usted se publique el resultado y, se comunique al interesado. Asi mismo deberd enviar a esta

Direccién General, el formato de ingreso al servicio (pro meQ’t; requisitada,
serdn de su responsabilidad.

Sin otro asunto que tratar me despido cordi
Atentam
“Lis de Veracruz: Arte,

Mtra. Liliana I. Betancourt Trevedhan
Directora General del Area Acad ca Econémico Administrativa
UniversidadNMeracruzana

;

c.c.p. Dra. Maria Magdalena Herndndez A’{crc s
miento. [
c.c.p. Dr. Jose Raul Trujillo. - Director General de Recursos Humanos. Mismo fin.

c.c.p. C.P. Martha Imelda Lechuga Hernandez. - Jefa del departamento de Plazas. Mismo
fin

c.c.p Archivo

. - Secretaria Académica. Para su conoci-
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