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De acuerdo a lo establecido en nuestra normatividad en el Art. 60 de la Ley Organica, Art. 63 del Estatuto del Personal
Académico y a la convocatoria emitida el 04 de junio de 2018 , para la entidad a su cargo en el
Programa Educativo SISTEMAS COMPUTACIONALES ADMINISTRATIVOS , previa
revision y analisis del proceso, se autoriza la publicacién de resultados emitidos por los Jurados nombrados por el
Consejo Técnico u Organo equivalente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos:

Experiencia Educativa/Materia ! ecc q;_t::pn :‘a ~ Concursante . = | o ~ Observaciones
FUNDAMENTOS DE CONTABILIDAD | 4.00| SEC1 | 10D NELAZQUEZ RODRIGUEZ ANGEL 825.00 | FAVORABLE
FRANCISCO
CEBALLOS GRAJALES IVAN DE 237.33 NO NO REUNIO PUNTAJE
UESUS FAVORABLE REQUERIDO
AGUILAR ALFONSO MANUEL 270.66 NO NO REUNIO PUNTAJE
FAVORABLE REQUERIDO
IMONTANO GONZALEZ DHYANA 283.00 NO NO REUNIO PUNTAJE
ANGELICA FAVORABLE REQUERIDO
IORTEGA MELGAREJO MARCOS 380.00 NO NO PRESENTO  EX DEM.
EDUARDO FAVORABLE
GARCIA OVIEDO MARIA DE LOS 736.00 NO PUNTAJE MENOR
ANGELES FAVORABLE
PRESUPUESTOS 4.00| SEC1| IOD NELAZQUEZ RODRIGUEZ ANGEL 897.00 |FAVORABLE
FRANCISCO
CEBALLOS GRAJALES VAN DE 70.00 NO NO PRESENTO  EX DEM.
UESUS FAVORABLE
IORTEGA MELGAREJO MARCOS 330.00 NO NO PRESENTO  EX DEM.
EDUARDO FAVORABLE
IMONTANO GONZALEZ DHYANA 337.00 NO PUNTAJE MENOR
ANGELICA FAVORABLE
AGUILAR ALFONSO MANUEL 342.00 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
PRESUPUESTOS 4.00] SEC2 | IPP |ORTEGA MELGAREJO MARCOS 568.00 | FAVORABLE
EDUARDO
CEBALLOS GRAJALES IVAN DE 70.00 NO NO PRESENTO  EX DEM.
UESUS FAVORABLE
IAGUILAR ALFONSO MANUEL 344.00 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
PROGRAMACION 500| SEC2 | IPP |PEREZ CASTRO NANCY 513.40 | FAVORABLE
SISTEMAS DE INFORMACION 4.00| SEC1 | IPP ROSAS TOLENTINO OLGA REGINA | 610.00 |FAVORABLE
ORGANIZACIONAL IAGUILERA RUEDA VICENTE JOSUE | 410.50 NO NO REUNIO PUNTAJE
FAVORABLE REQUERIDO
GUZMAN MARTINEZ PABLO ISRAEL | 470.33 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE

De acuerdo a dicha publicacion, para los casos en los cuales el resultado haya sido FAVORABLE, pido atentamente que una
vez cubierto lo dispuesto en el articulo 67 del citado Estatuto, debera tramitar el formato de ingreso al senicio (propuesta)

debidamente requisitado y la documentacién requerida para la contrataciéon de acuerdo a la normatividad y procedimiento
establecido por la Secretaria de Administracion y Finanzas.

En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya sido NO FAVORABLE, pido dar curso al
procedimiento para la designacion del personal académico interino cumpliendo con lo enunciado en el Capitulo Il del Titulo
Tercero del Estatuto del Personal Académico. :
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En ambos casos, le notifico que la situacion o problemas laborales derivados del incumplimiento de lo anterior seran bajo su

responsabilidad.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para saludarie.

Atenta
"Lis de Veracruz, Arte, Ciencia, Luz"
Xalapa, Ver./09 de julio de 2018

TANCOURT TREVEDHAN
DEMICA ECONOMICO ADMINISTRATIV

M.A. LILIANA VO
DIRECTORA GENERAL DEL ARE

C.c.p. Secretaria Académica. Conocimiento

C.c.p. Direccion de Personal. Mismo fin

C.c.p. Direccién de Presupuestos. Mismo fin

C.c.p. Archivo



	Page 1
	Page 2

