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DRA LEIDY MARGARITALOPEZ CASTRO
DIRECTORA
FACULTAD DE ADMINISTRACION
VERACRUZ
PRESENTE

De acuerdo a lo establecido en nuestra normatividad en el Art. 60 de la Ley Organica, Art. 63 del Estatuto del Personal
Académico y a la conwocatoria emitida el 11 de junio de 2018 , para la entidad a su cargo en el
Programa Educativo ADMINISTRACION DE EMPRESAS TURISTICAS , previa
revsion y analisis del proceso, se autoriza la publicacion de resultados emitidos por los Jurados nombrados por el
Consejo Técnico u Organo equivalente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos:

Experiencia Educativa/Materia | Hrs. | Seccién "l'g:o;:e: Concursante . | Resultado |  Observaciones
L , - ‘ - slcent - i a8
IADMINISTRACION DE 4.00] SEC2 | 10D [SEVERINO PARRA CESAR AUGUSTO| 887.00 |FAVORABLE
ESTABLECIMIENTOS DE ALIMENTOS FIGUEROA LEAL ANDRES 418.00 NO NO REUNIO PUNTAJE
Y BEBIDAS FAVORABLE REQUERIDO
ESTRATEGIAS FINANCIERAS 4.00| SEC1| IPP |[CASTRO SOLANO MARIA OLIVIA 962.00 | FAVORABLE
SOUBERVIELLE CASTRO JOSE JUAN| 674.00 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
IMENDOZA HERRADOR JOSE 498.00 NO PUNTAJE MENOR
EDUARDO RESTITUTO FAVORABLE
IMARCO LEGAL DE LAS RELACIONES| 4.00| SEC2 | 10D |GARCIA PENA LUIS ALBERTO 654.00 | FAVORABLE
LABORALES GONZALEZ AGIS SANDRA 397.25 NO NO REUNIO PUNTAJE
FAVORABLE REQUERIDO
AUDIRAC MURILLO PEDRO JOSE 563.50 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
ISEGURA CASADOS ADRIANA 433.50 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
LOPEZ BONILLA IRVIN URIEL 625.50 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
TURISMO EN EL CONTEXTO DE LA | 4.00| SEC1 | IPP DESIERTA
POLITICA ECONOMICA

De acuerdo a dicha publicacion, para los casos en los cuales el resultado haya sido FAVORABLE, pido atentamente que una
vez cubierto lo dispuesto en el articulo 67 del citado Estatuto, debera tramitar el formato de ingreso al senicio (propuesta)

debidamente requisitado y la documentacion requerida para la contratacion de acuerdo a la normatividad y procedimiento
establecido por la Secretaria de Administracion y Finanzas.

En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya sido NO FAVORABLE, pido dar curso al
procedimiento para la designacion del personal académico interino cumpliendo con lo enunciado en el Capitulo Il del Titulo
Tercero del Estatuto del Personal Académico.
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En ambos casos, le notifico que la situacion o problemas laborales derivados del incumplimiento de lo anterior seran bajo su
responsabilidad.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para saludarle.

Atentamente
"Lis de Veracruz; /Arte, Ciencia, Luz"

Xalapa, Ver., 02 de agosto de 2018

DR. ARTURO BOGARDO VALLE
DIRECTOR GENERAL DEL AREA ViCA ECONOMICO ADMINISTRATIV

/

C.c.p. Secretaria Académica. Conocimiento
C.c.p. Direccion de Personal. Mismo fin
C.c.p. Direccion de Presupuestos. Mismo fin
C.c.p. Archivo



Lomas de Estadio s/n
Edificio “A” de Rectoria
ler Piso C.P. 91000 Xa-

lapa de Enriquez
Veracruz, México.

Teléfono
8-42-17-10

Conmutador
(228) 8-42-17-00

Conm. Ext.
11123

Correo Electrénico
aborcardo@uv.mx
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Direccién General del Area Académica Econémico Administrativa
Coordinaciéon Académica de Actividades Técnico Académicas

DGAAEA 621/2018
02/08/2018

DRA. LEIDY MARGARITA LOPEZ CASTRO
Directora

Facultad de Administracién

Veracruz

Presente

Estimada Dra. Lopez Castro:

De acuerdo con lo establecido en nuestra normatividad en el Art. 60 de
la Ley Organica, Art. 63 del Estatuto del Personal Académico y a la
convocatoria emitida el 11 de junio de 2018, para la entidad a su cargo
en el Programa Educativo Administracion Turistica, previa revision
y analisis del proceso, se autoriza la publicacién de resultados emitidos
por los Jurados nombrados por el Consejo Técnico u Organo equiva-
lente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos:

Experiencia Educativa/Materia | Hrs. | Seccién | Tipo Concursante Pts. Resultado
de
Cont.

Observaciones

Maria Cecilia Diaz
974 | FAVORABLE

Diez
FUNDAMENTOS DE 4 3 IPP Elvitz de los Angeles 783 NO
ADMINISTRACION Gutiérrez Vazquez FAVORABLE
José Juan Soubervie- 701 NO
lle Castro FAVORABLE

De acuerdo a dicha publicacién, para los casos en los cuales el resultado
haya sido FAVORABLE, pido atentamente que una vez cubierto lo dis-
puesto en el articulo 67 del citado Estatuto, debera tramitar el formato
de ingreso al servicio (propuesta) debidamente requisitado y la docu-
mentacion requerida para la contrataciéon de acuerdo a la normatividad
y procedimiento establecido por la Secretaria de Administraciéon y Fi-
nanzas.

En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya
sido NO FAVORABLE, pido dar curso al procedimiento para la
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Direccién General del Area Académica Econémico Administrativa
Coordinaciéon Académica de Actividades Técnico Académicas.

designacién del personal académico interino cumpliendo con lo enun-
ciado en el Capitulo II del Titulo Tercero del Estatuto del Personal
Académico.

En ambos casos, le notifico que la situacién o problemas laborales deri-
vados del incumplimiento de lo anterior serdn bajo su responsabilidad.

Lomas de Estadio s/n

Edificio “A” de Rectoria ‘ . 4 3
ler Piso CP.91000Xa-  O1N Otro asunto en particular, reciba saludos cordiales.
lapa de Enriquez
Veracruz, México.
“Lis de Veracruz: Ciencia, Luz”

Teléfono %m\
8-42-17-10

Conmutador
(228) 8-42-17-00

Conm. Ext.
11123

Correo Electrénico
abocardo@uv.mx

C.c.p. Secretaria Académica. Conocimiento
C.c.p. Direccion de Personal. Mismo fin
C.c.p. Direccién de Presupuestos. Mismo fin
C.c.p. Archivo
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