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De acuerdo a lo establecido en nuestra normatividad en el Art. 60 de la Ley Organica, Art. 63 del Estatuto del Personal
Académico y a la convocatoria emitida el -

Programa Educativo _

06 de junio de 2017

CONTADURIA (SEA)

, para la entidad a su cargo en el

, previa

revision y analisis del proceso, se autorlza la publncamén de resultados emitidos por los Jurados nombrados por el
Consejo Técnico u Organo equivalente de |a entidad a su cargo, en los siguientes términos:
Experiencia Educativa/Materia Hrs. | Seccion Tlcpo de Concursante Pts. Resultado Observaciones
ont.
IAPLICACIONES TECNOLOGICAS 4.00| SEC1 | 10D ([GARCIA OVIEDO MARIA DE LOS 676.67 |FAVORABLE
ICONTABLES Y FISCALES ANGELES )
MURCIA LOPEZ LETICIA | 598.08 | NO PUNTAJE MENOR
R T i | FAVORABLE
ICONTABILIDAD ADMINISTRATIVA 4.00| SEC2 | IPPL_ESCOBAR CASTILLO ELIZABETH 837.50 | FAVORABLE
JIMENEZ ORTEGA IRMA 0.00 NO RENUNCIO AL CONCURSO
 |FAVORABLE
PINEDA SALAS LILIANA ANGELICA 0.00 | NO RENUNCIO AL CONCURSO
} ] FAVORABLE
ICONTABILIDAD EMPRESARIAL 3.00| SEC1 | IPPL ESCOBAR CASTILLO ELIZABETH | 839.03 FAVORABLE
. ' MURCIA LOPEZ LETICIA 644.75 NO PUNTAJE MENOR
| ‘ FAVORABLE -
| ‘ PEREZ ZUNIGA EBER JARDIEL 636.67 NO PUNTAJE MENOR
| At / ) - 7 | FAVORABLE
INTRODUCCION A LA AUDITORIA 500| SEC2 | IPPL GONZALEZ GUERRERO MYRIAM 777.73 | FAVORABLE
| , PEREZ ZUNIGA EBER JARDIEL 657.33 | NO PUNTAJE MENOR
| | | FAVORABLE
' JIMENEZ ORTEGA IRMA NO
‘ | | FAVORABLE
CURIEL PALMEROS ALEJANDRA | NO
] ) - ~ |FAVORABLE
IMARCO LEGAL DE LAS RELACIONES]| 4.00 SEC1 = IPPLYRUIZ MENDEZ OCTAVIO 745.00 | FAVORABLE
LABORALES ‘ RIVAS CASTAN VIRGINIA 390.00 NO NO REUNIO PUNTAJE
‘ . B FAVORABLE REQUERIDO
NUNEZ HERRERA OSCAR OMAR 428.00 NO PUNTAJE MENOR
| FAVORABLE
‘ CASTILLO VASQUEZ ENRIQUE 46550 | NO PUNTAJE MENOR
1 ‘ FAVORABLE -
LEVET RIVERA CARLOS ENRIQUE |  0.00 NO RENUNCIO AL CONCURSO
|  FAVORABLE
IMETODOLOGIA DE LA 4, 00‘ SEC3 | IPF'[/ EERNANDEZ CASTILLO MARIA | 73450 | FAVORABLE
INVESTIGACION | ‘
'SANTOS BAEZ LEOPOLDO 277.66 NO NO REUNIO PUNTAJE
' ‘ LA FAVORABLE REQUERIDO
‘ RGUELLES HERNANDEZ LUZ | 650.00 NO NO PRESENTO  EX. DEM.
DANIELA - FAVORABLE
SOSA SANCHEZ MARIA CRISTINA | 440.99 NO PUNTAJE MENOR
i |l B | FAVORABLE
; PINEDA SALAS LILIANA ANGELICA | 448.99 NO PUNTAJE MENOR
It ) FAVORABLE
PEREZ ZUNIGA EBER JARDIEL | 650.32 NO PUNTAJE MENOR
= B ] FAVORABLE
‘ \ ﬁ/ALDERRABANO PEDRAZA DIANA | 605.90 NO PUNTAJE MENOR

ELIZABETH

| FAVORABLE
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IECONOMIA r,400 SEC3 IPPL | : I DESIERTA
o

De acuerdo a dicha publicacion, para los casos en los cuales el resultado haya sido FAVORABLE, pido atentamente que
una vez cubierto lo dispuesto en el articulo 67 del citado Estatuto, debera tramitar el formato de ingreso al sendcio (propuesta)
debidamente requisitado y la documentacion requerida para la contratacion de acuerdo a la normatividad y procedimiento
establecido por la Secretaria de Administracion y Finanzas.

En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya sido NO FAVORABLE, pido dar curso al
procedimiento para la designacion del personal académico interino cumpliendo con lo enunciado en el Capitulo Il del Titulo
Tercero del Estatuto del Personal Académico.

En ambos casos, le notifico que la situacion o problemas laborales derivados del incumplimiento de lo anterior seran bajo su
responsabilidad.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para saludarle.

Atenta
"Lis de Veracruz,

Xalapa, Ver., /0 de julio de 2017
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M.A. LILIANA IVO
DIRECTORA GENERAL DEL

ETANCOURT TREVEDHAN
A ACADEMICA ECONOMICO ADMINISTRATIV

C.c.p. Secretaria Académica. Conocimiento
C.c.p. Direccion de Personal. Mismo fin
C.c.p. Direccion de Presupuestos. Mismo fin
C.c.p. Archivo
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