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De acuerdo a lo establecido en nuestra normatividad en el Art. 60 de la Ley Organica, Art. 63 del Estatuto del Personal
Académico y a la convocatoria emitida el 06 de junio de 2017 , para la entidad a su cargo en el
Programa Educativo ADMINISTRACION , previa
revision y andlisis del proceso, se autoriza la publicacion de resultados emitidos por los Jurados nombrados por el
Consejo Técnico u Organo equivalente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos:

PRECGON . IAZ DIEZ MARA CECILIA

DRIGUEZ SALVATORI VICTOR 425.00 NO NO REUNIO PUNTAJE
DUARDO FAVORABLE REQUERIDO
LOPEZ CAMARA LUIS ALBERTO 292.25 NO NO PRESENTO EX DEM
FAVORABLE
PEREZ HERNANDEZ IRMA 539.00 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
VILA CRUZ NOEL AURELIO 439.66 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
VEYTUA GONZALEZ HUGO 620.33 NO PUNTAJE MENOR
NTONIO FAVORABLE
DOMINGUEZ RETOLAZA JOSE LUIS 565.00 NO PUNTAJE MENOR
y FAVORABLE
ESTRATEGIAS PROMOCIONALES 4.00| SEC1 | 10D MICTOR EDUARDO RODRIGUEZ 515.00 |FAVORABLE
LVATORI
FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION 4.00| SEC1 | 10D BECA CASTELLANOS 402.00 NO NO REUNIO PUNTAJE
PUBLICA LOBOS FAVORABLE REQUERIDO
INVESTIGACION DE MERCADOS 4.00| SEC1| IOD DIEZ MARIA CECILIA 877.50 |FAVORABLE
FVILA CRUZ NOEL AURELIO 0.00 NO NO PRESENTO EX DEM
FAVORABLE
m'rOR EDUARDO RODRIGUEZ 515.00 NO PUNTAJE MENOR
VATORI FAVORABLE
MATEMATICAS ADMINISTRATIVAS | 5.00| SEC3 | IPPL ’PEREZ ENRIQUEZ JOSE MIGUEL 580.00 |FAVORABLE
EESPINOZA MAZA JONATHAN DE 340.00 NO NO REUNIO PUNTAJE
SUS FAVORABLE REQUERIDO
METODOS CUANTITATIVOS 400 SEC1 | IPPL" PEREZ ENRIQUEZ JOSE MIGUEL 580.00 |FAVORABLE
IMENDOZA BARRON GUSTAVO 418.50 NO NO REUNIO PUNTAJE
FAVORABLE REQUERIDO
ESPINOZA MAZA JONATHAN DE 340.00 NO NO PRESENTO EX DEM
JESUS FAVORABLE
PEREZ HERNANDEZ IRMA 544.00 NO PUNTAJE MENOR
/| FAVORABLE
PLANEACION ESTRATEGICA 4.00| SEC1 | IPPL DIAZ DIEZMARIA CECILIA 877.50 |FAVORABLE
LOPEZ CAMARA LUIS ALBERTO 384.00 NO NO PRESENTO EX DEM
FAVORABLE
SPINOZA MAZA JONATHAN DE 250.00 NO NO PRESENTO EX DEM.
UESUS FAVORABLE
VICTOR EDUARDO RODRIGUEZ 515.00 NO PUNTAJE MENOR
SALVATORI FAVORABLE
IAVILA CRUZ NOEL AURELIO 496.80 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
AVEYTUA GONZALEZ HUGO 546.80 NO PUNTAJE MENOR
IANTONIO FAVORABLE
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PREVISION SOCIAL ANUDAS LARA MARTHA GLORIA | FAVORABLE
t:VEY'nJA GONZALEZ HUGO 317.00 NO  |NOPRESENTO EX DEM

10 FAVORABLE

De acuerdo a dicha publicacion, para los casos en los cuales el resultado haya sido FAVORABLE, pido atentamente que una
vez cubierto lo dispuesto en el articulo 67 del citado Estatuto, debera tramitar el formato de ingreso al senicio (propuesta)
debidamente requisitado y la documentacion requerida para la contratacion de acuerdo a la nomatividad y procedimiento
establecido por la Secretaria de Administracion y Finanzas.

En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya sido NO FAVORABLE, pido dar curso al
procedimiento para la designacion del personal académico interino cumpliendo con lo enunciado en el Capitulo Il del Titulo
Tercero del Estatuto del Personal Académico.

En ambos casos, le notifico que la situacion o problemas laborales derivados del incumplimiento de lo anterior seran bajo su
responsabilidad.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para saludarle.

ONNE BETANCOURT TREVEDHAN

DIRECTORA GENE AREA ACADEMICA ECONOMICO ADMINISTRATIV

C.c.p. Secretaria Académica. Conocimiento
C.c.p. Direccion de Personal. Mismo fin
C.c.p. Direccion de Presupuestos. Mismo fin
C.c.p. Archivo
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