La Universidad Veracruzana de conformidad con o que est

Personal Académico:

CONVQCA

ablecen los Titulos Segundo y Tercero del Estatuto del

A los interesados en ocupar Plaza de ‘Tiempo Completo como Docente, Investigador o Téenico Académico (éstos
ultimos en cotresponsabilidad en funciones de docencia, investigacion, ejecucidn, instruccidn v capacitacion téenica) a
partir del 1" de febrero de 2017, a que presenten examen de oposicion en las entidades académicas que a confinuacion

s¢ anotan:

REGION POZA RICA-TUXPAN

DES ACADEMICA BIOLOGICO-AGROPECUARIA

Entidad Académica Programa Educativo de No. Actividad Forma de
o Adsgeripeién Principal contratacion
Facultad de Ciencias Bioldgicas y . ;
¢ ) a3y Biologia 1 Docente IPPL
Apropecuoariag i

pmru: ACA})?M]LO PROFESIONAL.;

Licencialura ¢n

Biologia,

con

grado de

Maestria en Manejo y

Conservacion de los Recursos Naturales y Doctorado en el drea de ciencias hioldgicas, con-experiencia en investigacién

en el drea de ecologia,

Entidad Académica Priograma Educativo de No. Actividad Forma de
o Adscripeion Principal contratacion
Faculiad de Ciencias Bioldgicas y Medicina Veterinaria y :
) ® Y ) anay ] Docente 1PPL
A OT(‘.I[}{’LIMJ 1as Zootecnia

I’FRF%L AC‘ADEMI( O-PROFESIONAL: Médico Velerinanio Zootec nista, con grado de

Maestria y Doctorado en el

drea dé agroforesteria y cxperiencia demostrable en sistemas silvopastorifes. en gestidn y administracion de provectos
agropecuarios y conservacidn de recursos naturales.

Eatidad Académica Progrania Educativo de No. Actividad Forma de
s _ Adseripeién Principal contratacion
Facultad de Clencias Bioldgicas y e :

* y gHeas ¥ Biotogia Marina 1 Docente IPPL

Agropecuarias

PERFIL ACADEMICO-PROFESIONAL: Ticenciatura en Biologia o Ingenicro Ambiental, con grado de M

Maestria e¢n

Ecologin y Pesquérfas, con experiencia demostrable en sistemas de informacidn geografica o percepeién remota,
licenia y experiencia de buceo de investigacion,

DES ACADEMICA CIENCIAS DE LA SALUD

Entidad Académica Programa Educativoe de Nao. Actividad Forma de
Adscripeidn Principal contratacién
Facultid de Medicina Médico Cirujana 1 Dacente 1PPL

- PERFIL ACADEMICO- PROFESIONAL: Médico Cirujano, con grado de Maestria y/o Doctorado en el 4rea de fa
Medicina, con certificacién profesional vigente.

DES ACADEMICA ECONOMICO ADMINISTRATIVA

Entidad Académica Programa Eduacativo de Mo. Actividad Forma de
Adscripeidn Principal contratacion . I~
. p Gestion y Direccién de . , i
Facultad de Contaduria Y ] Docente IPPL .
Negocios 3l

PERFIL ACADEMICO-PROFESIONAL: Contador Piblico Auditor o Licenciatura en Gestion y Direccién de

Negocios, con grado de M
Administrativas,

Maestria en Administracién, Prelerentemente con Doclorado en el Area de las Clenc a%




UNIVERSIDAD VERACRUZANA INTERCULTURAL

Entidad Académica Programa No. | Actividad Yorma de
o Principal contratacién
Universidad Veracruzina Geslion Intercultural para el l Docente- IPPL /
Intercultural (Huasteca) Desarrollo Investigador i

PFRFH ACADEMICO-PROFESIONAL: Licenciatura en Ciencias de fa Educacidn o en Clencias Sociales, con -

grado de Maestria en Historia, con experiencia profesional en programas educativos en dmbitos rurales y en educacién
superior infercultural. Con conocimientos e investigaciones sobre el campo veracruzano v los procesos sociales
campesinos e indigenas asociados a la tenencia de la tierra. Hablante de una lengua originaria de Veracruz y con
publicaciones de calidad sobre historia regional, tenencia de 1a derra en 1a Huasteca Veracruzana y gestién de procesos
de vinculacion comunitaria.

BASES GENERALES

PRIMERA - Bl cxamen de oposicion consta de un concurso de méritos académicos y una demostracién prictica de
conocimicntos, El concurso de méritos académicos incluye la evaluacidn de fos siguientes aspectos: forimacion y
actualizacidn  académica, antecedenies de desempefio académico vy experiencia profesional. Por su parte, Ia
demosiracion practica de conocimientos consiste: para docentes, en la exposicin escrita de un tema y disertacion oral
del mismo; pira mvestigadores, en la presentacion eserita de un protocolo de investigacion acorde con las lineas de
investigacion de la entidad de adseripeion v la sesion de seminarios respecto de su protocolo de investigacion; para
téenicos académicos que se desemperien en apoyo a la docencia, en la preparacion y desarrollo de una practica; para 1os
e e de,wmp{‘sm;l £n apoyo a la investigacidn, en la aplicacion de métodos v téenicas a desarrollarse durante la fase de
investigacion que se sefiale o la explicacidn de las actividades especificas para las que va a ser contratado; para los gue
g0 desegnpefien en la exiension de los servicios, en la preparacion y cjecucion de la prdclica que se sciiale. Las
caracteristicas de Ja demostracion practica y el tema, serdn determinados por el Consejo Téenico u Organo equivalenle
S e faentidad académica respectiva.

“Chuiar para el Examen de Oposicion” es un documento ortentador para los aspirantes, autoridades y
ciférpos colegitdos que participan ¢n los procedimientos del examen de oposicion. Precisa Tas formas de inlervencion y
'rcmxin;*éahiiidadk’:s de lay diferenies inglancias académicas, deseribe log procedimientos del examen, indicadores de
evaluacion, punitajes, ponderaciones y evidencias requeridas, Para su consulta y aplicacidn se encuenira disponible en la
siguiente direccidn electrénica: www.uv my/secretariaacademica

TERCERA - Con el proposito de garantizar la imparcialidad, con fundamento en los articulos 307, 336 fraccién VIy

relativos del Estatuto General de la Universidad, los miembros del Consejo Téenico de la entidad, u Organo equivalente

al Conisejo Téenico, las autoridades universitarias (unipersonales) y funcionarios, asi como toda persona que desempeic
unn mpleo, cargo o comisidn con atribuciones de mando o manejen o apliguen recursos econdmicos en la Universidad

Veracruzana, deberdn excusarse por eserito de intervenir. conocer, participar o incidir en cualguier forma en todas y
cada una de las partes del proceso relativo a la presente convocatorta, cuando tengan algin interés personal, familiar o
de alinidad o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborates o de negocios, o para soctos o
sociedades de tas que formen o hayan formado parte.

El escrito de excusa deberd presentarse ante el Area Académica o Direccion General correspondiente un dia habil

postérior & la fecha de publicacién de la presente convocatoria en el portal institucional de la Universidad. Bl no .

exXcusarse serd causa de responsabilidad en iérminos a lo advertido por el articulo 337 del Fstatuio General, ademis de
las previstas ed la Ley Organica de 1a misma Universidad.

CUARTA - Los procedimientos implicados gue se efectiian antes, durante y después del examen de oposicién estarin
apegados a la normatividad vigente. El agpirante podrd hacer uso del recursa de inconformidad establecido en el

articitto 64 del Estatuto del Personal Académico, cuando asi 1o considere pracedente v le asista el derecho conforme ald-

legislacion universitaria aplicable.




QUINTA - La avtoridad universitaria (Direclor o Secretario) de la entidad académica a la que corresponde la plaza
sujeta a la presente convocatoria, tiene la responsabilidad de que el proceso se cumpia en todos y cada uno de sus
téminos y conforme a la normatividad universitaria, especificamente en 1o establecido por los articulos 55 v 63 del
Estatuto del Personal Académico, teniendo ¢l deber, particularmente de:

a)  Cerciorarse de que la presente convocatoria tenga fa mayor publicidad posible en su Entidad Académica.

by Recibir y registrar los docwnentos que serdn parte del proceso, conforte a esta convocatoria, la “Gui para el
Examen de Oposicidn™ y el Estatuto del Personal Académico, asi como entregar al aspirante su acuse
correspondiente. Bn caso de incertidumbre o duda podrd consultarlo con el Area Académica o Direccidn
General correspondienie,
En el caso de que el titlar de la entidad académica convocante no admita algin documento que el aspirante
considere debe formar parte del expediente de admision, dicho titular tiene el deber de hacer enirega de un
docurnento donde de mancra fundada y motivada se argumente la razén por la que no se admite el {(log)
documento (s), el cual formard parte del expediente.

¢)  Realizar con tiempo y con la mis eficiente formalidad tos actos que deben efectuarse con motivo de la presente

publicacicn de convocatoria; (al es el caso por ejemplo, de la fundamentada y motivada designacion de jurado .

para la evaluacidn correspondiente en el acta de sesién de Consejo Técnico: la catrega de toda la
documentacion al jurado evaluador, ¥ la oportuna entrega al Area Académica o Direccion General
correspondiente del expediente para su revision en términos de lo dispuesto, en su parte relativa, por el arifculo
63 del Estatuto del Personal Acadéiico, entre otros,

En caso de no hacerlo, serd responsable en érminos de o que dispone la Ley Ovgdnica v ¢l Fstatuto General de la
Universidad Veracruzana.

SEXTA.— La Secrelaria Académica, a través del Area Académica o Direccion General correspondiente, conforme a lo
establecido por el articulo 63 del Bstatuto del Personal Académico, analizari si la documentacion presentada por los
interésados para participar en el examen de oposicicn, se apegd a lo establecido por la presente convocatoria vy a la
“Guite para el Excimen de Oposicion”, y si respalda, confirma o corresponde a Jos requisitos de participacion y al perfil
convorado, Frocaso contrario, la Secretarfa Académica, a lravés del Area Académica o Direccién General
- correspondiente, en el marco de lo dispuesto por el articulo 50 del Estatuto del Personal Académico, determinard no
aditir la participacion del aspirante y declarard invalidada su participacion no obstante o etapa en la que se encuentre
el proceso, quedando sin efeclos como si no hubiera participado. Asimismo, invalidari la participacion del o de los
aspirantes que en general no cumplan con los términos de la presente convocatoria.

SEPTIMA - En caso de que ef interesado en participar en esta convocatoria presente algin inconvenienie en cuanto a
los dias y el horario para entregar sus documentos en la entidad que convoca la plaza, o en su caso a cualquicr otra
disposicion o condicion sefialada en 1a misma, deberd acudir al Area Académica o Direccion General correspondiente
para que s¢ le oriente v atienda,

REQUISITOS DE PARTICIPACION

Entregar la documentacion que acredite ef perfil académico-profesional convocado,
Entregar escrito de solicitud de participacion en el examen de oposicién, motivo de La presente convocatoria:
Acta de nacimiento yo Carta de naturalizacién:

4. Comprobante (actuab) de domicilio;

5. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURPY;

6. Registro Federal de Contribuyentes;

7. Wentificacion oficial: Credencial para volar (elector), Pasaporte o documento migratorio;

&, Una [otografia tamafio infantil;

9, Titdo profesional de licenciatura; ‘

10. Cédula profesional de licenciatura expedida por la Direecién General de Prolesiones de la SEP;
11, Titulo o Documento que acredite el posgrado;

12, Cédula profesional de posgrado expedida por la Direccién General de Profesiones de la SEP:
13, Presentar por escrito un plan de trabajo detallado en la Guia para el Examen de Oposicicn,

L P




DESARROLLO DEL PROCESO

Uit vez que el titular o secretario de entidad se asegure que la’ documentacion entregada corresponde a la del perfil
académico-profesional convocado y se cumple con los requisitos de participacidn, el interesado serd considerado
aspirante para los fines de esta convocatoria y podrd presentar la documentacion necesaria para realizar el examen de
oposicion.

Excepcionalmente y sélo con el propdsito de dar cumplimiento a los términos de los requisitos de participacién que
permita la continuidad de los procesos propios de la presente convocatoria, es que ¢n el caso de no comtar con la cédula
profesional pidra acreditar el posgrado, tratindose de estudios en México, se podid cubrir dicho requisito con la
presentacicon de una constancia o folio que acredite el tramite v la gestidn ante la Direceién General de Profesiones o fa
Coordinacion de Profesiones del Estado. En igual sentido, tratdndose de [os estudios en ¢l extranjero, deberd presentar
certificacion de estudios de grado expedido por la institucién educativa en fa que estudio, debidamente Tegalizado por el
Servicio Consular Mexicano o apostillado en el pafs que lo expidid. En caso de que el grado académico no haya sido
expedido en ¢l idioma espatiol, se debe presentar la traduccion a este idioma incluyendo el apostille por perito
autorizade por el Tribunal Superior de Justicia y la resolucion de revalidacion de estudios en el extranjero del grado
académico olorgada por la SEP o 1a Secretarfa de Educacion de Veracruz.

Lia excepeion, deberd ser solventada de manera previa a la fecha de contralacion para la ecupacion de la plaza motivo de
la présente convocatoria, En el caso de que al momento de su contratacidn, el ganador del examen de oposicion no
entregue la eddula profesional para acreditar el posgrado, su participacion se considerara invalidada y no procederd
su contratacion., .
“Todos tos. documentos sefialados como requisitos de  parlicipacidn serdn entregados en formato electrénico y
préesentados ¢ original mm su cotejo. Dicha docurentacidn y las evidencias de desempefio para el concurso de
méritos, dvhe:& integrartas el aspirante en una carpeta identificada con su nombre, en €l drden y forma descrita en la
Guta pard el Examen de Oposicion, al titular o secretario de entidad en 1a que se convoca la plaza en dias hdbiles en el
: permdn del 4 a1 17 de octubire del 2016 en horario de 10.00 a 14,00 y de 17.00 & 20.00 horas.

Para quien no radique en territorio del estado de Veracruz o se encuentre temporalmente luera de él y tenga interés en
participar en la presente convocatoria, podrd enviar, en las fechas v horarios seiialados en el pdrrafo anterior, los
docuinemos (requisitos de participacién) en forma digital por correo a la direccién electrdnica del titutar (Director) de a
entidad convocante. Una vez enviados y notificado de recibidos por la autoridad universitaria, deberd presemtarse un dia
hibil anterior a la fecha de tnicio del examen de oposicién para concluir con el proceso de recepeion y validacion que
maica esta convocatoria,

EXAMEN DE OPOSICION
El examen de oposicidn se reatizard entre los dias del 24 al 26 de octubre del 2016 o partir de las 10:00 horas en sus
fases de revision de méritos académicos y demostracion prictica de conocimientos, respeciivamente, en el lugar.
previamente informado por oficio por et titular de la cntidad académica en la que la plaza se convoca.

La publicacion de resultados de la evalvacion se Hevard a cabo el dia 10 de noviembre del 2016 ¢n ¢l portal
institucional de la entidad académica convocante, asi como en lugar visible de dicha entidad.

Como parte del examen de oposicion, el aspirante deberd presentarse puntualmente a la demostracion prictica de -
conocimientos, el dia, hora y fugar indicados a través de comunicado oficial por el titular de la entidad académica

cortespondiente a la plaza convocada y entregar a cada uno de los miembros de jurado, antes de iniciar la evaluacién =

demostrativa, la presentacién escrita del tema o hien, el protocolo de investigacion asignado por ¢l Consejo Técnico o
Organo equivalente. En aras de fa transparencia, csta fase del proceso deberd ser puiblica y tener como evidencia, en fa’
medida de 1o posible, la videograbacién de la sesidn. La fase demostrativa es fundamental, por lo que si el aspirante no_ 3
se presenta queda sin efecto su participacion. '




GENERALES

L. El Académico de Carrera de Tiempo Completo deberd cumplir con una carga académica de 40 horas a la
semana distribuidas conforme a tas necesidades y horarios que fije la Tnstitucion, Cumplird su carga académica
en la entidad académica de adscripeidn realizando {unciones de docencia, generacidn y aplicacion del
conGeimiento, gestion académica y tutorfa, y de acuerdo con las necesidades institucionales y su perlil, podra
contribuir €n otros prograras educativos. El docente, treipartird experiencias educativas en un rango de 16 a 20
horas/semana/mes; el investigador, ademds de su {unuun principal, deberd impartir una expericicia educativa
por semestre en la entidad académica donde sea requerido. El téenico académico, dedicard 30 horas a su
actividad  principal v las 10 restantes a la carga equivalenie a la extraclase, distribuidas conforme a las
necesidades y horarios que fije Ia Institucidn.

2. La organizacion, supervision y seguimiento de 1as acciones relacionadas con Ia presente convocatoria, o en su -
caso la determinacidn de tas situaciones no previstas que tengan relacidn con el proceso que fija 1a presente
convocatoria, en el marco de Jo que dispone la legistacion universitaria, estardn a cargo de la Secretaria
Atadémica a través del Area Académica o Direccién General correspondiente.

3. Con fundamento en el primer ¥ tercer parrafo del articelo 63 del Estatuto del Personad Académico de la

Universidad, en el supuesto de que existieran violaciones que no pudicran subsanarse de acuerdo a  los

iérminos y condiciones de la presente convocatoria, a la Guia correspondiente o al propio Estatuta citado, 1a

Secretarfa Académica, a través de las Arcas Académicas o Direcciones Generales correspondientes, podrd

declarar invdlido el proceso en cualguier momento del mismo y dejarlo sin efecto.

En todo caso la Secretarfa Académica, informard al drea respectiva de la Universidad st lo que origing la

invalidacion del proceso fue consecuencia de un irregular actuar de alguna autoridad universitaria para que se

determine lo procedente. St lo que origing ta invalidacién del proceso lo constituyd algin incumplimiento de
kos aspirantes a los términos y condiciones de la presente convocaloria, ta Sceretaria Académica, a través de las

Areas Académicas o Direcciones Generales correspondientes, se reservard su derecho para que la plaza

convocada se declare vacante v las participaciones desiertas y en su momento oportuno con [as condiciones

“académicas y presupuestales disponibles, e efectue nuevamente el proceso.

En caso de que el ganador de la plaza de docente de tiempo completo cuenie con horas base, ésias formardn

parte de fa carga académica de la pluza concursada.

5. El ginador del concurso del examen de oposicion, por escrito, deberd manifestar bajo protesta de decit verdad,
al moimento de su contratacion, que no tiene compromisos laborales de tiempo completo con ninguna otra
institucidn y que esta condicién la sostendrd el tiempo que mantenga relacion laboral con la Universidad, En -
caso de que a la fecha de contratacidn el ganador del concurso de oposicién no entregue dicha protesta, su
participacidn se considerard invalida y no procederi su contratacidn.

6. La promocion y permanencia quedan sujetas a lo establecido en la legislacién universitaria.

7. - Bl ganador del examen de oposicion de la plaza convocada, deberd presentarse el primer dia habil que te’
corresponda de acuerdo a la fecha que indica la convocatoria, de no hacerlo perderd los derechos adquiridos en
ef concurse y B Universidad cubrisd las necesidades instisucionates conforme a la normatividad establecida.

“Lis de Veracruz: Arte, Ciencia, Luz”
Porza Rica, Veracruz de Tgnacio de la Liave
Septiembre 20 de 2016
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