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De acuerdo a lo establecido en nuestra normatividad en el Ar.. 60 de la Ley Organica, Art. 63 del Estatuto del Personal
Académico y a la convocatoria emitida el i 07 de diciembre de 2015 , para la entidad a su cargo en el
Programa Educativo - GESTION Y DIRECCION DE NEGOCIOS , previa
revision y andlisis del proceso, se autonza Ia publicacion de resultados emritidos por los Jurados nombrados: por el
Consejo Técnico u Organo equivalente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos:

Experiencia Educativa/Materia Hrs. | Seccién | Tipo de | Pts.
VBER, : 7 Cont. . > i
CONTABILIDAD AVANZADA 400 SECC1 1PPL LAGUNAS BLANNO ENRIQUE 609.00 |FAVORABLE
MURILLO ARENAS NURIA 0.00 NO NOPRESENTO EX DEM.
[ % | FAVORABLE |
CABALLERO GUILLAUMIN MARIA 558.92 : NO PUNTAJE MENOR
| .~ Lk | . ENRIQUETA _ FAVORABLE | -
CONTABILIDAD AVANZADA 1 4.00| SECC2| 10D LAGUNAS BLANNO ENRIQUE | 609.00 FAvomaLE l
DISENO DE PLAN DE NEGOCIOS ~ 5.00| SECC2 IPPL |RAMIREZ ZAVALETA ALEJANDRA | 496.75 | FAVORABLE |
‘ UUAREZ SANTIAGO ARMANDO | 48120 |  NO NO REUNIO PUNTAJE
A= ~ |FAVORABLE|  REQUERIDO
CABALLERO GUILLAUMIN MARIA 45785 | NO " NO REUNIO PUNTAJE
foarts T _ ENRIQUETA ~ |FAVORABLE,  REQUERIDO
GESTION FINANCIERA Il 4.00 SECC2 IPPL JUAREZ SANTIAGO ARMANDO 626.00 FAVORABLE |
MERCADOS FINANCIEROS "4.00 SECC2 IOD V DESIERTA |
ISOFTWARE DE APLICACION l400/sECCT 10D | I " DESIERTA |
DMINISTRATIVA i | T S L . '
OFTWARE DE APLICACION 4.00 SECC2 IPP GARCIA MONTERROSAS FRANCISCO 704.00 |FAVORABLE
ADMINISTRATIVA B | RAFAEL -
SOFTWARE DE APLICACION 400/ SECC1/ 10D AMADCR ANGCN LILIANA 610.00 |FAVORABLE
ESTADISTICA GARCIA MONTERROSAS FRANCISCO  0.00 | NO | NOPRESENTO ~ EX DEM.
. ) | RAFAEL - | FAVORABLE |
Eules ostRocssos 400 SECC1 IPPL k;ooov REYES ALBERTO ] 599.00 ’FMORABLEI

De acuerdo a dicha publlcamén para los casos en los cuales el resultado haya sido FAVORABLE, pido atentamente que una
vez cubierto lo dispuesto en el articulo 67 del citado Estatuto, deberd enviar a esta Dependencia, debidamente llenado el
formato de ingreso al senicio (propuesta) y la documentacion requerida para la contratacién referida en

la circular SAF 011/07/2015 "Integracion de documentos en medios electronicos para contratacion de personal”

En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya sido NO FAVORABLE, pido dar curso al
procedimiento para la designacién del personal académico interino cumpliendo cle Capitulo Il del Titulo
Tercero del Estatuto del Personal Académico. Direcgn Genera) el
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En ambos casos, le notifico que la situacion o problemas laborales derivados del incumplimiento de lo anterior serén bajo su
responsabilidad.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para saludarle.

Atentamente
"Lis de Veracruz; Arte, Ciencia, Luz"

Xalapa, Ver., 29 de enero de 2016

URT TREVEDHAN
ECONOMICO ADMINISTRATIV

M.A. LILIANA IVONNE BETA|
DIRECTORA GENERAL DEL AREA ACA
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