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En la ciudad de Xalapa ~ Enriquez, Veracnlruz, siendo las ocho horas del dia 30 de
octubre del afio dos mil veintitrés, reunidos de manera presencial. Se pasa lista a
los integrantes del Organo Equivalente Consejo Técnico: los CC. Dr. Enrique
Vargas Madrazo, Coordinador; Mtra, Maritza Rivera Landa Secretaria
Académica, Dr. Abraham Puga Olguin, ! nador de la Maestria en Estudios
Transdisciplinarios para la Sostenibilid ; Dra. Zulma V. Amador Rodriguez,
Consejera Maestra; Dra. Maria del R ario Pineda Lépez, Dr. Jorge Ricafio
Rodriguez, Dr. Luis Roberto Granados mpos y la Lic. Teresa itzel Arroyo

Montero, Alumna representante. Estamio presentes los abajo firmantes, para
atender los siguientes asuntos:

ASUNTOS A TRATAR
|

1. Definicién del perfil de la plaza de inv'Fstigadur(a) que se ha otorgado a
nuestro Centro EcoDidlogo por parte de nuestra Universidad Veracruzana
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1. Que durante los Gitimos afios y acorde con los PLADEA 2015-2018, 2019-2021
-1}3\-\.'.i.\.-.mxgecgg-§ L(_EO

centroecodialogo@uv.mx y 2021-2025, se han abordado las necesidades de consolidacion de los
distintos colectivos de investigacion d% nuestro Centro EcoDidlogo, todo lo
cual ha sido reflejado en Actas de Consejo Ténico en los afios 2015-2023.

2. Que acorde con dicha documentacié y las reflexiones que como Consejo
Técnico realizamos en la presente ses n, reconocemos que en el presente
son DOS lgs colectivos que requieren el apoyo con Plaza de Investigador en
nuestro Centro:

a) Manejo y conservacién de Recurso* Bioculturales.

b) Salud Sistémico-Integrativa y Scftentabilidad Comunitaria hacia el
Buenvivir.

3. Que en el caso del Cuerpo Académico “Manejo y conservacién de Recursos
Bioculturales” desde el afio 2017 manifesté la necesidad de restituir la plaza de la
Dra. Silvia del Amo, quien fallecié en el afio 2016, y cuya plaza no fue repuesta a
nuestro Centrg con la consecuente afectacién a las capacidades académicas del
referido Cuerpp Académico, por lo cual se manifiesta una inconformidad por el
procedimiento seguido por la UV al no haber restituido hasta la fecha dicha plaza.
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Que durante estos afios se ha tenido que aten
carencia, no ebstante se han mantenido extraordinarios resultados por parte de

este Cuerpo Académico. En el presente se
creacion de la Maestria en Agroecologia
consolidar el grupo académico que le da s
hace patente en el presente poder solv

investigador(a).

y Didlogo de Saberes
Universidad Veracruzana

der las labores académicas bajo esta

estan realizando los trabajos para la
iocultural, para lo cual se requiere de
stento a dicho programa. Por lo que se
Intar esta carencia de dicha plaza de

4. Que en el caso del colectivo aca 8mico “Salud Sistémico-Integrativa y
Sustentabilidq'd Comunitaria hacia el Buen ivir’, desde el afio 2013 se planteé por

primera vez la necesidad de consolidar
colectivo. Es fundamental tomar en cuenta
Sistémica del Instituto de Investigacione

Estacion EcoDidlogo durante los afios

realizados por el Dr. Enrique Vargas res
didlogoy la transdisciplinariedad. A partir
Biomedicina Sistémico-Integrativa en el
generaciones en los pasados afios. Que di
formacién de profesionales de Ia salud tuvo

académico que apoyara esta rea de trabaﬁo
base en lo anterior y en la productividad q’ue el Area de Salud ha tenido en los

pasados 18 aﬁq'rs (desde la creacién de la E
se reitera la necesidad de apoyar con
colectivo académico.

las actividades académicas de dicho
que es como parte del Area de Biologfa
Biolégicas de la UV que se crea la

5-2010 con base en los trabajos

cto a la sustentabilidad humana, el
este trabajo se crea el Diplomado en
0 2013, el cual ha ofertado cuatro
ho diplomado de gran impacto en la
ue suspenderse por falta de personal

académico de nuestro Centro. Con

tacion y luego el Centro EcoDidlogo),
a plaza de investigador(a) a dicho

Acuerdos de Cansejo Técnico, lunes 30 de t+:tubre de 2023:

Respecto al punto uno:

1. Acorde con los establecido en el

necesidades de consolidacién de nu

diferentes perspectivas abordadas con
2025, se define el sigulente perfil para

iculo 58 del Estatuto del Personal
Académico vigente, y después de habe dialogado y reflexionado sobre las .

referencia a nuestro PLADEA 2021-
plaza de investigador(a) a convocar:

Centro EcoDidlogo acorde con las

“Licenciatura, Maestria y Doctorado en el drea de la Biomedicina. Con
experiencia de investigacién y vincul
con enfoque transdisciplinario, en la ev

de prevencitn y promocién de la salud.

del SNIL"

Respecto a punto de asuntos generales:
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n en salud colectiva y comunitaria
luacién de programas comunitarios

Contar con reconocimiento vigente
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2. Que dado que solamente se cuenta con una Plaza para sera convocada en
este afio 2023, queda claramente establecido que el Cuerpo Académico
“Manejo y conservacion de Recursq's Bioculturales” ha quedado sin poder
atenderse en su necesidad de restituir la plaza de la Dra. Silvia del Amo, por
lo que se iniciardn los tramites para lograr durante el afio 2024 Ia
consecucion de dicha plaza.

3. Se acu que en el caso que la plaza asignada al drea de salud asi lo
permita, el contrato que actualmente recibe el coordinador de la METS sea
asignado a una persona para dedicarse a apoyar de tiempo completo las
labores correspondientes a la cidn de la Maestria en Agroecologia
Biocultural.

4. Que se atiende la solicitud del Dr. José Marfa Ramos Prado en cuanto a
corregir un error que en el sistema respecto a la Evaluacién docente por
Consejo Técnico febrero-julio 3023.
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ol i No habiendo otfo asunto que tratar, se da por concluida la presente, siendo las nueve

Campus USSI horas del dia d* su inicio, firmando para constancia los que en ella intervenimos.

Col. Emiliano Zapata, C.P. 91060 DAMOS FE. e e e e e e = 5 = = = e = =
Xalapa, Veracruz, México

Teléfonos
(52) (228) 8421700
Ext.10858

www.uv.mx/gcodiglogo : f i | >3 - i
centroecodialogo@uv.mx b =y F (K]
-

“ENRIQUE VARGAS MADRAZO DR. ABRAHAM PUGA OLGUIN

.g,;é" ‘*ﬁ’"’l{ s Py
DRA. ZULMA \q AMADOR RODRIGUEZ DR. JORGE RICANO RODRIGUEZ

./"/A'\-
DR. MARIA ,‘)EL ROSARIO PINEDA MTRA. MARITZA RIVERA LANDA




ACTA ODRGANO EQUIVALENTE A CONSEJO TECNICO

oL

Centro de EcoAlabetzacidn

Universidad Ver:cn*lan: ¥ Pilogo 36 Sebares.
Universidad Veracruzana
LOPEZ
6\@9{3» * 7
DR. LUIS OBERTO GRANADOS LIC.T ITZEL ARROYO MONTERO
CAMPOS

Avenida de las Culturas
Veracruzanas s/n

Zona Universitaria

Campus USBI

Col. Emiliano Zapata, C.P. 91060
Xalapa, Veracruz, México

Teléfonos
(52) (228) 8421700
Ext. 10858

www uv.my/ecodialoge
centroecodialogo@uv.mx




