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ASUNTO: Solicitud de participacion

H. ORGANO EQUIVALENTE A
CONSEJO TECNICO DE NEMATATLIN
UNIVERSIDAD VERACRUZANA
PRESE NTE
AT'N: MTRO. HECTOR LUIS OCHOA REYES
CONSEJERO MAESTRO DE NEMATATLIN

Por este medio hago formal solicitud de participacion en el examen de oposicion
a la plaza de Tiempo Completo como Técnico Académico (en
corresponsabilidad en funciones de docencia, investigacion, ejecucion,
instruccién y capacitacion técnica) en la entidad académica grupo artistico
Nematatlin de la Universidad Veracruzana, de acuerdo a convocatoria de fecha
30 de Mayo de 2019, en la cual se solicita un perfil académico-profesional
ejecutante artistico de arpa jarocha, paraguaya, llanera, jarana jarocha,
huasteca, requinto jarocho. Licenciatura: con capacidad para participar en
diversos ensambles folkloricos, tradicionales y populares nacionales y
latinoamericanos, conocer el repertorio del ballet folklérico del puerto de
veracruz, preferentemente con alguna experiencia docente.

Para tales efectos, presento la siguiente documentacion requerida:

Identificacion oficial (credencial de elector)
Titulo profesional de Licenciatura

Cédula profesional de Licenciatura

Plan de Trabajo

L ]
@
L ]
[ ]
Sin otro particular por ahora, agradezco su atencion a la presente, quedando en

espera de sus indicaciones.

ATENTAMENTE:
H. Veracruz, Ver. A 5 de Junio 2019

LIC. SALVADOR PENA HERRERA

ELIMINADO: 1 Dato Personal con Fundamento Legal: Articulo 72 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacidén Publica, para el Estado de Veracruz; articulos 2 y 3 fraccidon X de la Ley 316 de Proteccién de Datos

Personales en Posesidon de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz, se suprimid: firma por tratarse de un dato
identificativo.
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EIRVA DELTITULAR

. BERNARDO ESPING DEL CASTILLO BARRON
" DIRECTOR GENERAL DE PROFESIONES

ELIMINADO: 2 Datos Personales con Fundamento Legal: Articulo 72 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, para el Estado de Veracruz; articulos 2 y 3 fraccién X de la Ley 316 de Proteccion de Datos

Personales en Posesién de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz, se suprimieron: CURP y firma por tratarse
de datos identificativos.
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ELIMINADO: 11 Datos Personales con Fundamento Legal: Articulo 72 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, para el Estado de Veracruz; articulos 2 y 3 fraccion X de la Ley 316 de Proteccidon de Datos

Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz, se suprimieron: domicilio, fecha de
nacimiento, sexo, clave de elector, CURP, seccién, cddigo QR, firma, huella dactilar, zona de lectura mecdnica y
numero identificador (OCR) por tratarse de datos identificativos .




PLAN DE TRABAJO 2019-2020

Presenta: Salvador Pefia Herrera

Entidad donde se desarrollara: Nematatlin. Universidad Veracruzana

PRESENTACION

A través de este Plan de Trabajo se ofrece una propuesta de lo que se ha planeado
aportar al grupo artistico Nematatlin en lo particular y a la Universidad Veracruzana
en lo general durante los préximos dos afos. Se incluyen propuestas de desarrollo
individual, asi como colaborativo, de acuerdo a las metas del Programa de Trabajo
Estratégico Pertenencia y Pertinencia correspondiente al periodo 2017-2021 de esta

Institucién educativa, asi como al Plan de Desarrollo (PlaDEA) de Nematatlin.

Se contempla el desarrollo de funciones de ejecucién artistica, docencia,
generacion y aplicacion del conocimiento, gestion académica, tutorias para la
apreciacion artistica y superacion académica a realizar durante el periodo 2019 -
2020.

Las actividades enmarcadas en este plan de trabajo estaran siempre en funcion de
las necesidades y/o lineamientos que vaya indicando la entidad Nematatlin, para su
desarrollo con calidad.

Conforme a los lineamientos del Programa de Trabajo Estratégico Pertenencia y
Pertinencia de la Universidad Veracruzana, asi como el PlaDEA de la entidad, el
presente proyecto se desarrolla de acuerdo a los siguientes ejes: 1) Liderazgo

académico, 2) Visibilidad e impacto social y 3) Gestion y gobierno.



I. Liderazgo académico

1. Oferta educativa de calidad

Se impartira una experiencia educativa por periodo escolar en el Area de Formacion
de Eleccion Libre (AFEL) y en al menos un periodo intersemestral por afio. A través
de esta actividad se beneficiard a estudiantes de los programas educativos que
ofrece la Universidad Veracruzana en la region Veracruz proporcionandoles

alternativas para su formacion integral.

Se trabajara en la creacion de publicos para el arte en general y para la apreciacion
y experimentacion de la musica tradicional, popular y contemporanea en lo particular
a través del arpa.

Se impartira una Tutoria para la Apreciacion Artistica por periodo escolar, con

enfoque basado en desarrollo de competencias.

2. Planta académica

Se iniciara estudios de posgrado para obtener grado de maestria acorde al perfil
requerido para el grupo artistico.

Se realizara al menos un curso de capacitacion académica y/o pedagdgica anual.

3. Apoyo al estudiante

Participar activamente en el eje de transversalidad del programa rectoral de la
Universidad Veracruzana, coadyuvando en los temas de equidad de género e
inclusion, proteccién civil y seguridad, sustentabilidad y gestién académica, asi
como promover entre los estudiantes la participacion y asistencia a actividades

culturales y artisticas.



Il. Visibilidad e impacto social

4. Vinculacion y responsabilidad social universitaria

Se montara un programa de musical con estudiantes universitarios como parte de
una experiencia educativa, para presentarse a publico al final de cada periodo
escolar, montando géneros tradicionales, populares, modernos y de diversas
épocas. Para ello desarrollaran habilidades en la ejecucion del arpa.

5. Internacionalizacion e interculturalidad

Colaborar de manera activa y propositiva en el mantenimiento, renovacién y
produccion con calidad de espectaculos artisticos con Nematatlin.

Obtener la certificacion en el idioma inglés como parte del programa de
internacionalizacion de la Universidad Veracruzana y de Nematatlin.

ll. Gestion y gobierno.

6. Gobernanza universitaria

Colaborar con el desarrollo de un ambiente laboral de respeto y crecimiento en lo
personal, grupal, basado en los valores y principios universitarios.

Participar en el desarrollo de una cultura de la legalidad y transparencia de las
actividades desarrolladas con el grupo artistico.
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