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AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO 

 
 

 

Aviso de Privacidad simplificado de los procesos de “Capacitación y Desarrollo de Personal” y de 
“Evaluación de Personal” del Departamento de Evaluación y Desarrollo de Personal de la Dirección 
General de Recursos Humanos  
 
La Universidad Veracruzana, es la responsable del tratamiento de los datos personales que nos 
proporcione. 
 
Los Datos Personales que recabamos de usted, los utilizaremos respectivamente para las siguientes 
finalidades:  
 
1. Proceso de “Capacitación y Desarrollo de Personal” para: a) Planear, realizar y evaluar las acciones 
de capacitación; b) Seleccionar y registrar a los participantes de las acciones de capacitación; c) emitir 
y acusar de recibo las constancias de participación; d) seleccionar, registrar, gestionar y tramitar los 
servicios de los Facilitadores; y e) informar sobre la aplicación de recursos externos que financian las 
acciones de capacitación.  
 
2. Proceso de “Evaluación de Personal” para: a) realizar la selección de aspirantes o candidatos a 
ingresar a la Institución, a través de la evaluación de conocimientos, habilidades, actitudes y valores, 
así como de recategorización o promoción para ocupar un puesto vacante; y b) detectar necesidades 
de capacitación del personal con funciones directivas, mandos medios y confianza. 
   
De manera adicional, utilizaremos su información personal para las siguientes finalidades que no son 
necesarias, pero que nos permiten y facilitan brindarle una mejor atención:  
 
1. Proceso de “Capacitación y Desarrollo de Personal”: a) envío de material de exposición o apoyo; b) 

invitaciones a eventos futuros; c) elaboración de estadísticas; d) auditoría.  
2. Proceso de “Evaluación de Personal”: a) Notificación de resultados de evaluación aplicada 

únicamente a personal adscrito a la Universidad Veracruzana; b) elaboración de estadísticas; c) 
auditoría.  

 
En caso de que no desee que sus que sus datos personales sean tratados para las finalidades 
adicionales, usted puede manifestarlo a través del correo electrónico: pdp_evalydesarrollo@uv.mx 
 
Le informamos que sus datos personales respecto al Proceso de “Capacitación y Desarrollo de 
Personal” son compartidos con las personas, empresas, organizaciones y autoridades distintas al 
sujeto obligado, para los fines que se describen a continuación: 
 



 

Dirección General de Recursos Humanos 

Departamento de Evaluación y Desarrollo de Personal 

 

Destinatario de los Datos Personales País(Opcional) Finalidad 

SETSUV Sindicato Estatal de 
Trabajadores al Servicio de la 
Universidad Veracruzana 

En el caso de ser personal 
Administrativo, Técnico o Manual. 

México Informar respecto de la 
asistencia y participación del 
personal en los cursos de 
capacitación. 

Facilitadores de la capacitación 

en caso de requerirlo 

México Informar del personal que 
participa en los cursos de 
capacitación. 

Dirección General de Educación 
Superior Universitaria de la Secretaría 
de Educación Pública (SEP). 

México Informar de la participación del 
personal en los cursos de 
capacitación. 

Autoridades Jurisdiccionales, mediante 
orden de autoridad competente 
debidamente  fundados y motivados. 

México Atender el requerimiento. 

 
 
Si usted no manifiesta su negativa para dichas transferencias, se entenderá que ha otorgado su 
consentimiento. 
 
Para mayor información acerca del tratamiento y de los derechos que puedan hacer valer, usted 
puede acceder al aviso de privacidad integral a través de la dirección electrónica: 
https://www.uv.mx/dgrh/dependencias/evalpersonal/aviso-privacidad/ 
 
 
  
 


