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27 de enero de 2017

Encargado de la Galeria Ramén Alva de la Canal
Universidad Veracruzana

De conformidad con lo establecido en el numeral Ill inciso “d” de la convocatoria 084/2016
del Programa de Profesionalizacion del Personal de Confianza, se emiten los resultados del
proceso de evaluacion para asignar la plaza vacante temporal de Analista “D” en la Galeria
Ramon Alva de la Canal de la Direccion General de Difusion Cultural.

I. Resultados
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Il.- Tramite de Movimiento de alta como personal de confianza

Se debera realizar el tramite correspondiente de alta de personal de confianza mediante el
formato Propuesta-Movimiento de Personal (ARH-GE-F-03) debidamente requisitado con
los datos de la persona con el resultado favorable que se notifica en este mismo documento.
Dicho formato debera entregarse en la Direccion de Presupuestos a mas tardar el 09 de
febrero del presente afo. La vigencia del movimiento de alta sera a partir del |6 de febrero
del 2017.

Cabe sefialar que ademas del tramite antes mencionado, se debera turnar la documentacion
de la persona que sera dada de alta de acuerdo a lo indicado en la circular S.AF.
017/08/2016, en el numeral Il referente al personal de confianza y la integracion del

expediente electronico.
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Ill.- Acerca del pago
El pago de ndmina del personal beneficiado con este Programa serd a través de deposito

bancario por lo que, de no contar con tarjeta bancaria, se solicita hacer el tramite
correspondiente en el Banco y notificar a la Direccion de Nominas su nimero de cuenta.

Sin otro particular, agradezco la atencion al presente.

“Lis de Veracruz: Arte, Ciencia, Luz”

C.c.p. Dr. José Rail Trujillo. Director General de Recursos Humanos. Para su conocimiento,
C.c.p. C.P. Gloria Susana Paredes Martinez. Directora de Personal. Mismo fin.

C.c.p. C.P. Evangelina Murcia Villagémez. Directora de Presupuestos. Mismo fin.

C.c.p. Archivo





