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CATEGORIAS, SUBCATEGORIAS, INDICADORES Y PUNTAJES DEL
REFERENTE DE CALIDAD

1. Superacion Académica

Puntaje Puntaje Tope
. . Variable /Sub  minimo  maximo  maximo
Sub categoria Indicadores :
variable por
indicador
1.1 Formacion 1.1.1 Grado académico 1.1.1.1 Doctorado 60
académica 0 equivalencia de
grado
1.1.1.2 Maestria 30
0 equivalencia de
grado
1.1.2 Formacion pedagégicay | 1.1.2.1 Cursos 2 12 20
actualizacion disciplinaria ylo talleres puntos
1.1.2.2 12 24
Diplomados
1.2 Colaboracién 1.2.1 Estancia académica para | 1.2.1.1 Anfitrion 12
académica la ejecucidn artistica
1.2.1.2 Huésped 12
1.2.2 Intercambio académico 1.2.2.1 Anfitrion 6
de ejecucion artistica
1.2.2.2 Huésped 6
1.3.1 Premios en concursos 0 30
académicos o artisticos
(individual o por grupo
artistico)
1.3 Premios y 1.3.2 Disfcincione,s por 0 30
distinciones trayectoria a_chemlca o}
artistica (individual o por grupo
artistico)
1.3.3 Participacion por 1.33.1 0 60
convocatoria o invitacion en Internacional
eventos culturales y/o 1.3.3.2 0 40
artisticos de reconocido Nacional
prestigio (individual o por grupo | 1.3.3.3 0 20
artistico) Estatal
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2. Docencia

Puntaje Puntaje Tope
. . Variable / Sub minimo  maximo maximo
Sub categoria Indicadores .
variable por
indicador
2.1 Desempefio en | 2.1.1 Desempefio 2.1.1.1 Evaluacion del 48 80
la docencia docente desempefio docente
por Estudiantes
2.1.1.2 Evaluacion del 18 20
desempefio docente
por Consejo Técnico
u Organo Equivalente
2.2.1.1 Paquete 40
elaborado, aplicado y
avalado.
2.2.1 Paquete para la 2.2.1.2 Paquete 50
docencia elaborado, aplicado,
avalado e incorporado
a la Plataforma
Institucional.
2.2.2 Libro de texto y/o de | 2.2.2.1 Primera 0 60
2.2 Productos divulgaciéon disciplinaria | edicién
academicos de para la ensefianza en la | 2.2.2.2 Edicién 0 35
apoyo al aprendizaje | Universidad Veracruzana | corregida y aumentada
2.2.2.3 Traduccion de 0 35
libro de texto
2.2.3 Proyecto educativo 0 40
innovador
2.2.4 Desarrollo de 0 20
equipos o instrumentos
para el laboratorio o taller
artistico
2.2.5 Software educativo 0 30
2.2.6 Elaboraciéon de 0 10 2
material para
presentacion did4ctica
2.3 Actividades de 2.3.1 Participacion en la 2.3.1.1 En laregién 4
apoyo a la formacion | organizacion de de adscripcion
integral del encuentros académicosy | 2.3.1.2 En una region 6
estudiante artisticos distinta a su
adscripcion
2.3.2 Presentaciones 2.3.2.1 En laregién 5
didacticas a la comunidad | de adscripcion
universitaria 2.3.2.2 En una region 8
distinta a su
adscripcion
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2. Docencia (continuacion)

Sub categoria

Indicadores

Variable / Sub
variable

Puntaje
minimo

Puntaje
maximo

Tope
maximo
por
indicador

2.3.3 Conferencia o 2.3.3.1 En la region de 2
actuacion de apoyo a la adscripcién
ensefianza 2.3.3.2 En una region 4
distinta a su
adscripcion
2.3.4 Formacion de 2.3.4.1 En laregién de 20
grupos artisticos adscripcion
estudiantiles 2.3.4.2 En una region 30
distinta a su
adscripcion
2.3.5 Imparticién de 2.3.5.1 En laregién de 14
- talleres para la formacién | adscripcion
ibBOCc?t;V:g?gf;gceién artistica 2:3._5.2 En unaregion 20
integral del dlstlnt_a asu
estudiante adscripcion
2.3.6 Patrticipacion en 2.3.6.1 Planeacion y/o 10 Cuatro
proyectos de Difusion que | Coordinacion
involucre a los 2.3.6.2 Participacion 5
estudiantes universitarios | permanente
2.3.6.3 Participacion 3
eventual
2.3.7 Participacién en el 12
programa de estancias
intersemestrales de
investigacion cientifica y
apreciacion artistica de la
Universidad Veracruzana
2.4 Programas de 2.4.1 Educacion contintla | 2.4.1.1 Instructor 8
formacion y 2.4.1.2 Organizador o 7
gﬁ;ﬁiﬁﬁg?n coordinador _
2.4.1.3 Especialista 5
invitado
2.4.2 Formacion de 2.4.2.1 Coordinador o 20
académicos instructor de grupo de
aprendizaje
2.4.2.2 Formador de 20
coordinadores de
grupos de aprendizaje
(Proyecto Aula)
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3. Generacion, aplicacion y distribucion del conocimiento

Sub categoria

3.1 Desempefio en

Indicadores

3.1.1 Evaluacion del

Variable / Sub
variable

3.1.1.1 Apreciacion a la
Ejecucion Artistica

Puntaje
minimo

Puntaje
maximo

Tope
maximo
por
indicador

. - L desempefio del P2 60 80
la Ejecucién Artistica | _. o 3.1.1.2 Evaluacion de
] e]ecutante artistico la calidad en la
Ejecucion Artistica
3.2.1 Creacién de obra:
dramatica, dancistica, 0 60
musical o escénica
3.2.2 Arreglos y/o
adaptacion de obra 0 30
musical
3.2.3 Rescate de obra: 3'2'3'1 Responsable 0 30
dramatica, dancistica el rescate de obra
. . ' 3.2.3.2 Colaborador en
musical o escénica 0 15
el rescate de obra
3.2.4 Adaptaciones de 0 30
obra artistica escénica
3.2.5 Trascripcién de 0 24
obra artistica
3.2.6.1 Capitulo de libro Dos en
especializado un
0 15 mismo
3.2 Produccién de la i _ libro
actividad artistica 3.2.6 Capiwlos delibro =375 675 Capitulo de fibro Dos en
de creacion literaria, 0 10 un
cientifica o artistica mismo
libro
3.2.7 Participacionen la | 3.2.7.1 Pr6logo o 12
publicacién de revistas introduccioén analitica
especializadas de 3.2.7.2 Resefia de libro 6
creacion literaria, _ _
cientifica o artistica 3.2.7.3 Editor o coeditor 15
3.2.7.4 Integrante de 6
comité editorial
3.2.8 Manual 6
3.2.9.1 Clasificacion 12
con registro
3.2.9 Guia o catélogo 3.2:9.2 Clasificacién sin 6
registro
3.2.9.3 Actualizacién 3
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3. Generacion, aplicacion y distribucion del conocimiento(continuacion)

Tope
, . . . Puntaj Puntaj AXi
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable m‘;:i:]]s m;li?;i g‘oarx'mo
indicador
3.3.1.1.1 10
Internacional
3.3.1.1 Con 33112 8
su ,grgpo Nacional
artistico 33113 6
Estatal
3.3.1.21 15
Internacional Doce
3.3.1.2.2 10
331 L, . 33.12P Nacional
Solista o protagénico | 9-2:4.¢ FOr
invitacién en
otro grupo 33123 8
Estatal
3.3.1.3 En Grabacion 0 20
3.3 Participacion
3.3.1.4 Por temporada
no remunerada P 60 Uno
en obra artistica 33211 -
Internacional
actuacion Nacional 6
extraordinaria 33213 2
Estatal
33221 12 Doce
332 Internacional
e 3.3.2.2 Por 3.3.2.2.2 8
Integrante de Grupo invitacién en Nacional
otro grupo
3.3.2.2.3 6
Estatal
3.3.2.3 En Grabacion 0 14
3.3.2.4 Por temporada 40 Uno
Departamento de Evaluacion Académica
PEDEA 2017-2019 Indicadores y Puntajes 5



3. Generacion, aplicacion y distribucion del conocimiento(continuacion)

Sub categoria

Indicadores

3.4.1
Participacion no

Variable / Sub variable

3.4.1.1 Director artistico

Puntaje
minimo

Puntaje
maximo

20

Tope
maximo
por
indicador

remunerada en la 3.4.1.2 Arreglista 0 30
grabacion de disco o _
. 3.4.1.3 Transcriptor 0 15
video
3.4.2 Presentacionde | 3.4.2.1 Internacional 6 Seis
productos académicos: ) 4
libro, revista, disco 3.4.2.2 Nacional
compacto, etc.
3.4.3 Publicaciones de | 3.4.3.1 Articulo 10
divulgacion (ediciones | 3.4.3.2 Prélogo o introduccion 6
formales) analitica
3.4.3.3 Resefia de libro o 6
resefia de evento cultural
3.4 Actividades 3441 34411 15 Seis
de divulgacion Ponencia Publicada en
artistica memoria en
extenso con
registro y
arbitraje
3.44.1.2
3'4'4 L, Publicada 10
Participacion gn . 3.4.4.2 34421 20 Seis
eventos académicos Conferencia Internacional
Magistral por 34422 15
invitacién Nacional
3.44.3 34431 6
Conferencias o | Internacional
videoconferen | 3.4.4.3.2 4
cias Nacional
3.4.4.3.3 2
Estatal
5 20 Dos
3.5.1 Participacion en
. ., el desarrollo de
o o tacin | proyectos n
artisticajl programas
institucionales de
vinculacién
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3. Generacion, aplicacién y distribucion del conocimiento (continuacion)

Sub
categoria

Indicadores

Variable / Sub variable

Puntaje
minimo

Puntaje
maximo

Tope
maximo
por
indicador

3.6.1.1 Doctorado 40
3.6.1.2 Maestria 30
3.6.1.3 Especializacion 20
3.6.14 3.6.1.4.1Tesis 15
Licenciatura | 3.6.1.4.2 10
3.6.1 Direccion de trabajo Otras Diez
recepcional Modalidades
de Trabajo
Recepcional
3.6.15 5
Técnico Superior
3.6 . o L.
L Universitario o Técnico
Participacion . .
. Medio Superior
en trabajo ——
. 3.6.2 Participacion en la 3.6.2.1 Doctorado 20
recepcional elaboracion de trabajos 3.6.2.2 Maestria 15
recepcionales. 3.6.2.3 Especializacion 10
3.6.2.4 3.6.24.1 8
Licenciatura | Tesis
3.6.2.4.2 5
Otras Diez
Modalidades
de Trabajo
Recepcional
3.6.25 3
Técnico Superior
Universitario o Técnico
Medio Superior
3.7 Arbitraje 3.7.1 Miembro de 6rganos 30
de evaluacion del trabajo
académico
3.7.2 Jurado de concursos | 3.7.2.1 Internacional 0 15 Cuatro
académicos, artisticos o
3.7.2.3 Estatal 0 5
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4. Gestion Académico - Administrativa

Sub categoria

Indicadores

Variable / Sub variable

Puntaje
minimo

Puntaje
maximo

Tope
maximo
por
indicador

4.1 Desempefio 4.1.1 Evaluacion del 4.1.1.1 Evaluacién del 18 30
Academico Ejecutante Artistico en | Desempefio Académico por
el Desempefio el Organo Equivalente al
Académico Consejo Técnico
4.2.1.1 Mas de 1,000,000 50
4.2.1.2 De 500,001 a 40
4.2 Gestion de 4.2.1 Recursos 1,000,000
FeCUrsos externos  |pRODEP 4.2.1.3 De 200,001 a 30
a la Universidad 500,000
4.2.1.4 De 100,001 a 15
200,000
4.2.1.5 De 20,000 a 8
100,000
4.2.2.1 Mas de 1,000,000 50
4.2.2.2 De 500,001 a 40
1,000,000
4.2.2 Otr0S recUrsos 4.2.2.3 De 200,001 a 30
externos 500,000
4.2.2.4 De 100,001 a 15
200,000
4.2.2.5 De 20,000 a 8
100,000
4.3.1 Contribucion en 10
4.3 Participacion la elaboracion del
en la planeacion PLADEA
giiirg;%g:czggrﬁca 4.3.2 C_:o_ntribuci()n al 6
o dependencia cumplimiento de
metas del PLADEA
4.4 Participacion 4.4.1 Jurado de 10 Seis
en la dindmica de examen de oposicidén
la entidad 4.4.2.1 Coordinacién 15 Dos
académica o académica
dependencia L 4.4.2.2 Coordinador del 15
P 4.4.2 Coordinacion Sistema Tutorial
4.4.2.3 Coordinador de 10 40
Vinculacién
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4. Gestion Académico — Administrativa(continuacion)

Puntaje Puntaje Tope
minimo maximo  Maximo
por
indicador

Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable

4.4.3 Participacion 20
activa en el érgano
equivalente al Consejo
Técnico

4.4.4 Participacion como 6 Dos
miembro del comité de
Seleccién de alumnos
de Nuevo Ingreso

4.4 Participacion 4.4.5.1 Renovacion de 4 Diez
en la dinamica de repertorio
la entidad 4.4.5.2 Participacién como 4
académica o productor
dependencia 4.4.5.3 Elaboracién de 4
4.4.5 Colaboracionen el | partituras o particellas
mejoramiento de las 4.4.5.4 Asistencia y apoyo 4
actividades de su a la direccion artistica
entidad académica o 4.4.5.5 Renovacion de 2
dependencia vestuario
4.4.5.6 Renovacién de 2
escenografia o utileria
4.4.5.7 Gestién de 8 Tres

espacios para
presentaciones artisticas

4.5.1 Comision del 12 Dos
Consejo Universitario

4.5.2.1 Comision para la 12
integracion del Programa

4.5 Participacion Integral de Fortalecimiento

enel o 4.5.2 Comisiones Institucional
cumplimiento de institucionales 4.5.2.2 Comision para la 12
metas del reorganizacion académica
programa de 4.5.2.3 Comisién para la 15 Cinco
trabajo de la conduccidn de procesos de
institucién innovacion en la docencia
4.5.2.4 Comisiones 6

derivadas de los
Programas Institucionales
de Estimulos Académicos
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4. Gestion Académico — Administrativa(continuacion)

Sub categoria

4.6 Contribucion
en la obtencién
ylo
mantenimiento
del
reconocimiento
de programa
educativo de
calidad

Puntaje Puntaje Tope
Indicadores Variable / Sub variable INIMONEMaximo mixol:m
indicador

4.6.1 Evaluacion de 4.6.1.1 Coordinador 50 Uno
CIEES

4.6.1.2 Colaborador 40
4.6.2 Acreditacion por | 4.6.2.1 Coordinador 60 Uno
organismo de la 4.6.2.2 Colaborador 50
COPAES o inclusién al
Padréon Nacional de
Posgrados de Calidad
4.6.3 Mantenimientoy | 4.6.3.1 Coordinador 20 Uno
seguimiento de
acreditacion por 4.6.3.2 Colaborador 10
organismos de la
COPAES y visita de
seguimiento de
recomendaciones de
CIEES
4.6.4 Contribucién en 20
la elaboracion del plan
de estudios
4.6.5 Jurado de 2 Diez
examen profesional o
por equivalencia de
grado
4.6.6 Prejurado de 2 Diez
examen profesional
4.6.7 Participacion 4.6.7.1 Coordinador 15 Dos
activa en academias i

4.6.7.2 Integrante activo 5

5. Tutorias

Sub categoria

5.1 Tutoria en el
nivel de estudios
profesionales

Indicadores

Variable / Sub
variable

Puntaje
minimo

Puntaje
maximo

Tope
maximo
por
indicador

5.1.1 Tutoria académica 0 80
5.1.2 Enseflanza tutorial 0 80
5.1.3 Tutoria para la 0 80
apreciacion artistica

5.1.4 Tutoria artistica 0 80
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