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  NOPER*                                Programa de Estímulos al Desempeño en la Ejecución Artística ____-____ 

                                                                                                       Departamento Evaluación Académica 
                                            Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa 

                                                                                 
 

                                                   
Informe de Productividad Académica  de indicadores que requieren presentación de 

evidencias 
 

 
 

NOMBRE DEL ACADÉMICO 
ENTIDAD / REGIÓN 
 
 

Folio Indicador Nombre / Descripción Aval CT / OECT Registrado por 
     
     
     
     
 

 
 
 
 
 
 
 

Página n/n 

 

 

 

 

 

(*)NOPER = Número de personal 
 IV4 = Identificador interno del académico 
 

  

Código de 
Barras 
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Histórico de revisiones 
 

N°  de 
Revisión 

Fecha revisión o 
modificación 

Sección o página 
modificada Descripción de la revisión o modificación 

1 28/05/2012 Firmas de autorización Se actualizó el nombre de la Alta Dirección. 

2 07/07/2014 
Encabezado Actualizado el nombre del Departamento y el nombre de la 

Dirección. 

Firmas de autorización Se actualizaron los  nombres de la alta dirección y  del 
representante de la alta dirección. 

 

Firmas de autorización 
 

PROPONE AUTORIZA 
FECHA 

AUTORIZACIÓN ENTRADA EN VIGOR 

 
 
 

MTRA. MARGARITA MONTANO RIVAS 
REPRESENTANTE DE LA ALTA DIRECCIÓN 

 
 
 

DR. FERNANDO NOEL WINFIELD REYES 
ALTA DIRECCIÓN 

02/09/2014 08/09/2014 

 


