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OBJETIVOS DE CALIDAD SUBPROCESO EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO ACADÉMICO 
 

“El Subproceso de Evaluación del Desempeño Académico tiene como objetivo fortalecer el esquema de evaluación integral del desempeño 
académico como insumo para la gestión de la carrera académica en beneficio del desarrollo institucional o de acuerdo a los ejes del programa 
de trabajo estratégico 2013-2017 de la Universidad Veracruzana, a las iniciativas institucionales y el otorgamiento de reconocimientos”. 
 

 
“Evaluación como sustento de la planeación académica” 

 
OBJETIVOS A LOGRAR ESTRATEGIAS RECURSOS 

Coadyuvar al fortalecimiento de un perfil 
académico integral a través del seguimiento y 
práctica de las funciones sustantivas. 

 
 

 
Determinar indicadores que contribuyan al logro 
de las metas estratégicas para el Desarrollo 
Académico. 

 
 
 
 

 
 
 

Estructuras académicas involucradas en los 
procesos de validación y evaluación de los 
procedimientos implicados. 

Sistema de información para registro, 
seguimiento, evaluación y presentación de 
resultados. 

Personal encargado del seguimiento de los 
procedimientos. 

Elaborar diagnósticos de los indicadores críticos 
para la mejora de las entidades académica. 

 

Revisar y analizar los indicadores que responden 
al cumplimiento de los ejes estratégicos 
plasmados en el programa de trabajo 
institucional. 

Articulación de Sistemas de Información. 

Fomentar una cultura de la evaluación en la 
comunidad universitaria. 

Impulsar aspectos de difusión, transparencia y 
confiabilidad de los resultados y reportes 
generados a través de los procesos de 
evaluación. 

Utilización de la plataforma institucional. 

 
Difusión sobre los derechos y obligaciones en 
materia de evaluación a la comunidad 
universitaria. 

 


