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Programa de experiencia educativa

1.-Area académica

| Todas las reas académicas de la UV

2.-Programa educativo

| Todos los programas educativos de la UV

3.- Campus

| Todos los campus

4.-Dependencia/Entidad académica

| Direccién del

Area de Formacion Basica General

5.- Cédigo 6.-Nombre de la experiencia educativa 7.- Area de formacién
Principal Secundaria
| 0002 | Habilidades de pensamiento critico y creativo Bésica General Ninguna

8.-Valores de la experiencia educativa

Créditos

Teoria Practica Total horas Equivalencia (s)

6

2 2 60 Ninguna

9.-Modalidad 10.-Oportunidades de evaluacién

| Curso-Taller

| AGJ= Cursativa /ABGHJK=

11.-Requisitos

Pre-requisitos Co-requisitos

Ninguno

Ninguno

12.-Caracteristicas del proceso de enseiianza aprendizaje

Individual / Grupal Miximo Minimo

Individual/Grupal

13.-Agrupaci

6n natural de la Experiencia 14.-Proyecto integrador

educativa (areas de conocimiento, academia,
ejes, modulos, departamentos)

Academia

Pensamiento Critico y
Creativo del AFBG

Estatal de  Habilidades de | Cualquiera

15.-Fecha

Elaboracion Modificacion Aprobacion

13/07/1999

05/08/2013 08/08/2013
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16.-Nombre de los académicos que participaron

Ariel Campiran (Coord. Estatal); Poza Rica: Lucila Maria Pérez Mufioz (Coord.), Silvia Barrios
Velazquez, Mireya Cruz Ruiz; Coatzacoalcos: Carmen Camacho Cristid (Coord.), Guadalupe
Pinette Medina;Veracruz: Lourdes Maria Cordelo Pulido (Coord.), Juana Pérez Vega; Orizaba:
Laura Patricia Medrano Herrera; Xalapa: Rubén Hernandez Ruiz (Coord.), Maria de la Luz Flores
Ceballos, Ma. Elena Pensado Fernandez, Margarita Uscanga Borbon. Programa avalado por la
Academia Estatal de Habilidades de Pensamiento Critico y Creativo en reunioén de academia estatal
de fecha 8 de agosto de 2013.

17.-Perfil del docente

Licenciatura en cualquiera de las areas del conocimiento, preferentemente con estudios de
posgrado.

Haber acreditado el Diplomado en Competencias para el desarrollo de Habilidades de Pensamiento
Critico y Creativo para el Modelo Educativo Integral y Flexible de la Universidad Veracruzana.
Cursos de actualizacion relacionados con la experiencia educativa y con el MEIF.

Preferentemente tener experiencia profesional y docente en el desarrollo de Habilidades de
Pensamiento.

18.-Espacio 19.-Relacién disciplinaria

| Institucional | Interdisciplinaria

20.-Descripcion

Habilidades de Pensamiento Critico y Creativo pertenece al area de Formacion Bésica General con
6 créditos (2 horas tedricas y 2 practicas). Las habilidades de pensamiento son necesarias para el
desarrollo de las competencias comunicativas, las habilidades culturales y lingiiisticas y el
aprendizaje, dado que incorpora estrategias cognitivas, metacognitivas y afectivas para el
aprendizaje significativo del/la estudiante. Las actividades de aprendizaje individuales y grupales se
consideran como evidencias de desempefio del proceso de evaluacion integral de los saberes, entre
ellas: el manejo de bitacoras [Comprension Ordenada del Lenguaje (COL) y Orden del Pensamiento
(OP))]; instrumentos de evaluacion diagnoéstica, formativa y sumativa; asi como un trabajo de
transversalidad que se construye a lo largo del curso-taller con las otras experiencias educativas
(EE) del Area de Formacion Basica General (AFBG) y del Area Disciplinaria, todo en un ambiente
de apertura, disposicion, compromiso y autoconfianza.

21.-Justificacién

El curso-taller de Habilidades de Pensamiento Critico y Creativo es necesario en el quehacer
cotidiano de todos los estudiantes

universitarios puesto que promueve el desarrollo de procesos cognitivos, metacognitivos y
afectivos, a través del analisis, la reflexion e implementacion de diversas estrategias de aprendizaje,
de modo que el estudiante sea capaz de realizar propuestas argumentadas, previo analisis, presentar
alternativas de replanteamiento y/o resolucién de situaciones problematicas con originalidad y
creatividad para responder a los constantes cambios de este mundo, complejo y multicultural; y,
sensibilizarse a las circunstancias en las que se desenvuelve para entablar el didlogo. Estas
habilidades se desarrollaran de acuerdo con las formas de pensamiento propia y de los demas.
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22.-Unidad de competencia

El estudiante analiza y argumenta, de manera autogestiva, sobre diversas situaciones problematicas
presentes en contextos transdisciplinares, con base en procesos cognitivos y metacognitivos; indaga
y se apoya en informacion selecta y en tecnologias de la informacidon y comunicacion; se expresa
con lenguaje claro, preciso y pertinente, denota en su hacer valores de transculturalidad, equidad

y sustentabilidad.

23.-Articulacion de los ejes

Se promueve la utilizacion de estrategias cognitivas y metacognitivas, a través del enfoque de
competencias, que permitan al estudiante comprender e integrar los conceptos basicos para el
desarrollo de las habilidades de pensamiento (eje teodrico), se propicia la transferencia y
transversalidad de las habilidades bésicas, analiticas y creativas de pensamiento a su entorno inter y
transcultural, mediante el analisis, reflexion, auto-evaluacién, metacognicion individual y grupal
(eje heuristico) en un marco de apertura, respeto, autocritica y autonomia (eje axioldgico).

24.-Saberes

| Teoricos | Heuristicos | Axiolégicos
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L. Conceptos del taller de
Habilidades de Pensamiento
Criticas y Creativas (THPCyC):
Glosario
* Enfoque de competencias
* El cerebro
* Tipos de pensamiento /
Facultades mentales
* Habilidades de pensamiento
(HP)
* Modelo COL
o Estimulacion Plurisensorial
de Inteligencias
o Orden de pensamiento
o Niveles de comprension
- Habilidades basicas de
pensamiento (HBP)
- Habilidades analiticas de
pensamiento (HAP)
- Habilidades criticas de
pensamiento (HCP)
o Bitdcora COL
0 Metacognicién de HP

II. Habilidades analiticas de
pensamiento

* Autoobservacion

* Juicio/tipos

* Inferencia/tipos

* Anélisis l6gico y conceptual
* Metodologia de Orden del
Pensamiento

III. Habilidades Criticas y
Creativas de Pensamiento
* H de Pensamiento critico
0 Observacion de modelos
o Comparacién de modelos
o Generacion de modelos
¢ H de Pensamiento creativo
o Fantasear
o Proyectar/planear
o Crear
o Planteamiento creativo de
problemas como resultado de
las HP
o Sintesis holografica

* Desarrollo de las habilidades
analiticas y critico-creativas de
pensamiento

* Lectura de comprension
gradual y flexible de tematicas
diversas del mundo
contemporaneo

* Manejo de conceptos

* Generacion, relacion y
organizacion de ideas

* Identificacion, formulacion y
reformulacion de ideas centrales
* Descripcion y analisis desde
contextos transculturales

* Elaboracién y autocorreccion
de bitacoras COL y OP en
procesador de textos

* Ejercicios de metacognicion
de las habilidades de
pensamiento

* Ejercicios de metacognicion
de la importancia del desarrollo
de la habilidad de
cuestionamiento y orden de
pensamiento

* Ejercicios de la imaginacion
con fines académicos

* Ejercicios de argumentacion

* Aplicacion de las habilidades
de pensamiento en los procesos
de investigacion académica

* Transversalidad y
transferencia de la
competencia en habilidades de
pensamiento a su vida personal
y académica

* Actitud hacia la teoria (AT)
o Confianza
0 Autoconfianza
o Reflexion
0 Mesura (medida/guardar
proporcion)
o Honestidad intelectual
o Flexibilidad

* Actitud hacia la practica (AP)
o Confianza
0 Autoconfianza
o Disposicion a la practica
o Curiosidad
0 Responsabilidad/compromiso
o Busqueda de constatacion
0 Mesura (medida/guardar
proporcion)
o Flexibilidad
o Disposicion al cambio

* Actitud hacia el andlisis (AA)
o Autorregulacion de la
impulsividad
o Perseverancia
o Paciencia
o Tolerancia a lo diverso
o Colaboraciéon
o Disposicion al cambio

* Actitud hacia la critica y la
creatividad (ACC)

0 Apertura a nuevas ideas

o Espontaneidad

o Tolerancia a lo antagénico
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De aprendizaje

De enseflanza

* Toma de notas

* Cuestionar y autocuestionar

* Lectura, sintesis e interpretacion individual
y grupal

* Repeticion de ejercicios de HP

* Transferencia de las HP

* Elaboracion y uso de Bitdcoras COL y OP
(hacerla, leerla, retroalimentarla y hacer
metacognicion del proceso)

* Uso técnicas de analisis conceptual

* Uso técnicas de analisis logico

* Participacion en dindmicas y ejercicios
vivenciales

* Uso de técnicas para la identificacion de
ideas centrales

* Socializacion de saberes, experiencias y
evidencias de transferencia de aprendizaje

* Elaboracién de mapas conceptuales, mapas
mentales, redes conceptuales

* Uso de técnicas de autoobservacion (Alto,
etcétera)

* Uso de técnicas de autoevaluacion

* Uso de técnicas de autocorreccion

* Uso de técnicas de autoconocimiento

* Modelar

* Sintesis de aprendizajes significativos

* Técnicas de expresion (parafraseo, etcétera)

* Diagnosticos para detectar estilos de aprendizaje
de los estudiantes

* Planteamiento de objetivos de aprendizaje

* Organizador previo

* Recuperacion de saberes previos: pretest, SQA

* Metodologia de la Bitacora COL (hacer, leer,
retroalimentar y hacer metacognicion)

* Metodologia de la Bitdcora Orden de Pensamiento
(OP)

* Dindmicas y ejercicios vivenciales

* Técnica del “Alto”

* Esquemas

* Analogias

* [lustraciones

* Ejemplo

* Metacognicion

* Lluvia de ideas

* Modelaje verbal y no verbal

* Resumen

* Didlogos y discusiones guiadas; en caso opcional:
debates

* Mesa redonda

* Mapas conceptuales

* Mapas mentales

* Redes semanticas

* Monitoreo de ejercicios de transferencia de la
bitdcora COL y OP a otras experiencias educativas
* Preguntas: guia, indagatorias, metacognitivas, etc.
* Lectura comentada

* Collage

* Organizacion y trabajos en grupos colaborativos:
diadas, triadas, plenarias

* Monitoreo del trabajo de transferencia

* Canciones

* Pensamiento en voz alta

* Ensefianza tutorial

* Retroalimentacion

26.-Apoyos educativos

| Materiales didacticos

| Recursos didacticos
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* Programa del curso taller

* Antologias

* Fotocopias

* Archivos de audio y video
* Informacioén de internet

* Laminas y carteles

* Materiales diversos

* Fichas de trabajo

* Videos

* Libros, revistas, perioddicos, diccionarios

*DVD

* Equipo de computo y periféricos
e Camaras de video

* Grabadoras

* Rotafolio

* Reproductores de CD
 Pintarréon

* Marcadores

e Borrador

e Cafién

* Conexion a internet

* Televisién/pantalla

27.-Evaluacién del desempeifio

Criterios de

Ambito(s) de

diagramas, resimenes, cuadros
sindpticos, ejercicios, practicas,
evaluaciones parciales, etc.,
cuyo contenido trate de:

a) situaciones problematicas en
contextos transdisciplinares

b) juicios, del proceso de juzgar
y del anélisis logico y
conceptual

¢) argumentacion, del

proceso de argumentacion y
fundamentacion de posturas.

Pertinencia,
metacognicion,
creatividad,
congruencia, estilo,
ortografia y elaboracion
en Word, Power Point o
en algin

otro programa aplicable

Bitacoras COL parciales y
globales

Bitacoras OP analiticas

Precision, claridad,
creatividad,congruencia,
metacognicion de
acuerdo al nivel, estilo,
ortografia y elaborada en
Word

Salon de clases y
espacios
Extramuros

Evidencia (s) de desempeiio ~ . Porcentaje
desempefio aplicacion
Diversos organizadores de Estructura acorde a las | Salon de clases y 40%
informacion: tablas, mapas normas del organizador | espacios
conceptuales o mentales, de que se trate. Extramuros
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Trabajo de transferencia Cohesion, coherencia, Salon de clases y 30%
(ensayo analitico) claridad, creatividad, espacios
metacognicion, extramuros

transversalidad de
contenidos con el mundo
contemporaneo y con las
EE, elaborada en Word
y en Power Point.

Examen departamental Haber obtenido el 60% | Salon de clases 30%
del total de los aciertos

TOTAL 100%

28.-Acreditacion

De acuerdo con la normatividad universitaria, para tener derecho a ser acreditado se requiere:
1) minimo 80% de asistencia a las sesiones,

2) una calificacion minima de 6;

3) mostrar evidencias del proceso evaluativo que implica entregar:

* Bitacoras COL de primer y segundo nivel con metacognicion

* Bitacora global del Taller con metacognicion de la competencia lograda en habilidades de
pensamiento

* Dos bitacoras OP analiticas, una esquematica y una extendida

* Un trabajo de transferencia de las HPCyC: ensayo analitico

» Examen final departamental

29.-Fuentes de informacion

Basicas

[1] Alvarez, J. (2012) Explicacién vs. Argumentacién. En Vega, L., Olmos, P. (2012) Compendio de
Logica, Argumentacion y Retorica. Coleccion Estructuras y Procesos. Serie Filosofia. Madrid:
Trotta.

[2.1] Arieta, F. (2005) “Bitacora MAP: una estrategia metacognitiva y didactica.” En Ergo, Nueva
Epoca, Revista de Filosofia. Coleccion Temas Selectos N° 1. Metacognicion. Xalapa: Universidad
Veracruzana.

[2.2] Arieta, F. (2011) “La metodologia Orden de pensamiento y el juego de ajedrez: una analogia.”
En Ergo, Nueva Epoca, Revista de Filosofia. N° 26, marzo, Xalapa: Universidad Veracruzana.
[4.1] Campiran, A. (1999) “Ensefar a Pensar.” En Morado, R. (1999) La razon comunicada.
Materiales del Taller de Diddctica de la logica. Cap. 8. Ed. Torres Asociados, Universidad de
Xalapa, Universidad Veracruzana, TDL: México.

[4.2.1] Campiran, A. (2000) “Estrategias Didacticas.” Cap. 2. En [14]

[4.2.2] Campiran, A. (2000) “Las Habilidades de pensamiento en la perspectiva de las
competencias.” Cap. 3. En [14]

[4.2.3] Campiran, A. (2000) “Habilidades de pensamiento: marco teérico e instrumentacion.” Cap.
4. En [14]

[4.2.4] Campiran, A. (2000) “Pensamiento creativo.” Cap. 7. En [14]

[4.2.5] Campiran, A. (2000) “Autobservacion y atencidon.” Cap. 16. En [14]

[4.3.1] Campiran, A. (2001) “Ensefiar a pensar: estrategias didacticas para el desarrollo de las
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habilidades de pensamiento.” En Guerci de Siufi, Beatriz. (Comp.) (2001) Filosofia: investigacion y
ensefianza del Noa del 2001. (Coleccion Arte y Ciencia. Serie Educacion y Tecnologia.) Argentina:
Universidad Nacional de Jujuy.

[4.4.1] Campiran, A. (2005) “El papel de la metacognicion en el desarrollo de la metodologia.” En
Ergo, Nueva Epoca, Revista de Filosofia. Colecc. Temas Selectos N° 1. Metacognicién. Xalapa UV
[4.4.2] Campiran, A. (2005) “Autobservaciéon y metacognicion.” En Ergo, Nueva Epoca, Revista de
Filosofia. Coleccion Temas Selectos N° 1. Metacognicion. Xalapa: Universidad Veracruzana.

[4.6] Campiran, A. (2008) “Pensamiento critico: tipos de habilidades, actitudes y conocimientos que
lo desarrollan de manera competente”, en Revista Praxis, Afio 10, No. 13. Chile: U. Diego de
Portales.

[5] Garza Camarena, J. (2008) “Rudimentos para una teoria de la abstraccion en el modelo COL.”
En Ergo, Nueva Epoca, Revista de Filosofia. N° 22-23, marzo-septiembre, Xalapa: UV.

[6] Gaytan, D. (2004) Estructuras basicas de razonamiento. México: UACM.

[7.1.1] Guevara, G. & Campiran, A. (2000) “Habilidades analiticas de pensamiento: nivel reflexivo
de COL.” Cap. 6. En [14]

[7.1.2] Guevara, G. (2000) “Inferencia y analisis.” Cap. 17. En [14]

[7.1.3] Guevara, G. (2000) “Explicacion y argumento: ;dos tipos de inferencia?” Cap. 18. En [14]
[7.3] Guevara, G., (2012) Estructura de argumentos. En Vega, L., Olmos, P. (2012) Compendio de
Logica, Argumentacion y Retorica. Colecc. Estructuras y Procesos. Serie Filosofia. Madrid: Trotta.
[9.1.1] Lara, C. (2000) “Supuestos ético-psicologicos del modelo COL.” Cap. 8. En [14]

[9.1.2] Lara, C. (2000) “Actitudes en el THPCyC.” Cap. 11. En [14]

[9.2] Lara, C. (2003) “Atreverse a pensar: un verdadero reto actitudinal para muchos jovenes.” En
Didlogos Educativos, No. 17, septiembre-diciembre. México: SEC-Veracruz.

[10] Navarro, G. (2012) Etapas/Fases de la argumentaciéon. En Vega, L., Olmos, P. (2012)
Compendio de Logica, Argumentacion y Retorica. Colecc. Estructuras y Procesos. Serie Filosofia.
Madrid: Trotta.

[11] Pereda, C. (2012) Falacias. En Vega, L., Olmos, P. (2012) Compendio de Logica,
Argumentacion y Retorica. Coleccion Estructuras y Procesos. Serie Filosofia. Madrid: Trotta.
[12.1] Ramos, P. (2000) “El concepto de competencia en la did4ctica de Ariel Campiran.” Cap. 15.
En [14]

[12.2] Ramos, P. (2003) “Creacion de argumentos o razonamientos.” En La Razon Comunicada I1.
Materiales del Taller de didactica de la l6gica, México: Ed. Torres asociados & UX &TDL.

[13] Uscanga, M. & Garza Camarena, J. (2011) “Ensayo argumentativo: instrumento guia para
elaborar un ensayo académico; plantilla estandar de una publicacién académica.” En Ergo, Nueva
Epoca, Revista de Filosofia. N° 26, marzo, Xalapa: Universidad Veracruzana.
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