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Guia para la actualizacion de proyectos curriculares en la Universidad Veracruzana

Introduccion

La actualizacion curricular es un proceso de ajuste de los programas de experiencia
educativa para incorporar innovaciones disciplinares, metodologicas y pedagdgicas. Esta
pretende mantener la congruencia interna entre todos sus elementos, ademas de asegurar
la vigencia de los saberes, asi como con el Plan de Estudios, para garantizar una formacion
profesional acorde con los nuevos desafios del campo laboral, sin alterar la estructura
general del Plan de Estudios. Dicho proceso curricular estd fundamentado en el
Reglamento de Planes de Estudio y programas de experiencia educativa de la
Universidad Veracruzana en sus articulos 51, 73, 74, 75, 76 y 80 donde se mencionan los
lineamientos normativos para la realizacion de una actualizacion curricular; asi como en
el Reglamento de Academias por Areas de Conocimiento, por Programa Académico y de
Investigacion en su articulo 18 facciones Il, 1V, VI, IX, X, Xl y XII que establece las

funciones y atribuciones de los académicos, vinculadas con los procesos curriculares.

Procedimiento

La actualizacion curricular podra justificarse a partir de la identificacion de problemas
que dificulten la implementacion de un Plan de Estudios, tomando en cuenta las
exigencias actuales de la profesion, como los saberes emergentes, nuevos escenarios de
desempefio profesional y avances en los campos disciplinares, entre otros factores.
Asimismo, podra responder a recomendaciones emitidas por organismos acreditadores y
a los resultados obtenidos en los procesos de autoevaluacion. Para llevar a cabo la
actualizacion se requiere:

e Contar con el aval de las academias por area de conocimiento o del organo
colegiado equivalente en cada una de las regiones donde se imparte el Plan de
Estudios.

e Las personas titulares de las entidades académicas deberan notificar, de manera
documentada, las actualizaciones a la Direccion General del Area Académica
correspondiente y a la Direccion General de Desarrollo Académico e Innovacién
Educativa (DGDAIE).
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El procedimiento de actualizacion debera concluirse en un plazo maximo de 180
dias naturales; si este periodo se excede, el proceso se considerard como una
modificacion curricular.

Asimismo, debera utilizarse el formato vigente del Programa de Experiencia
Educativa, proporcionado por la Direccion General de Desarrollo Académico e
Innovacion Educativa (DGDAIE).

El proceso de actualizacion curricular debera seguir los siguientes pasos, retomado del

Reglamento de Planes de Estudio y programas de experiencia educativa de la

Universidad Veracruzana:

VI.

Las personas titulares de las entidades académicas notificaran a la Direccidn
General del Area Académica correspondiente sobre la necesidad de actualizacion
curricular del Plan de Estudios;

La Direccion General del Area Académica notificara a la Direccion General de
Desarrollo Académico e Innovacion Educativa (DGDAIE) sobre el inicio de la
actualizacion curricular para coordinar el plan de trabajo;

La persona titular de la entidad académica convocard a Junta Académica para
activar el proceso de actualizacién curricular;

Las personas titulares de las entidades académicas convocaran a las academias
por area de conocimiento del programa educativo para realizar el reajuste
pertinente a los programas de experiencia educativa;

Las propuestas de actualizacion con los programas de experiencia educativa se
enviarén a la Direccion General de Desarrollo Académico e Innovacion Educativa
(DGDAIE) a través de la Direccion General del Area Académica correspondiente
para revision y emisién de la constancia de actualizacion correspondiente;

La Junta o Juntas Académicas correspondientes sesionaran para la aprobacién, en
su caso, de la actualizacion de programas de experiencia educativa, especificando

su entrada en vigor.

El Programa de Experiencia Educativa (PEE) es un documento que orienta las intenciones

de aprendizaje pretendidas, para contribuir al perfil de egreso a través de diversos

escenarios que acercan al estudiante a los ambitos del desempefio de la profesion y que

lo ponen en situaciones diversas para confrontar y construir aprendizajes. Para ello, es

necesario contar con los siguientes insumos:
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Programa de Trabajo Rectoral vigente.
Reglamento de Planes de Estudio y programas de experiencia educativa de la
Universidad Veracruzana.
Plan de Estudios vigente, recuperando particularmente:

o Catélogo de Experiencias Educativas.

o Perfil de egreso.

o Agrupacion de Saberes.
Instrumento de PEE vigente proporcionado por la Direccion General de
Desarrollo Académico e Innovacion Educativa (DGDAIE).

La estructura de un Programa de Experiencia Educativa estd conformada por tres

secciones: datos generales, contenido curricular y formalizacion del PEE; que a su vez

contienen apartados que descritas a continuacion.

Datos generales: Area Académica, Programa educativo, Entidad(es)
Académica(s), Region(es), Cadigo, Nombre de la Experiencia Educativa, Area de
Formacion del Modelo Educativo Institucional, Caracter, Agrupacién curricular
distintiva, Valores, Modalidad y ambiente de aprendizaje, Espacio, Relacion
disciplinaria, Oportunidades de evaluacién, EE Prerrequisito(s), Organizacién de
los estudiantes en el proceso de aprendizaje.

Contenido pedagdgico-curricular: Justificacion, Unidad de Competencia,
Saberes, Estrategias generales para el abordaje de los saberes y la generacion de
experiencia, Apoyos educativos, Evaluacién integral del aprendizaje,
Acreditacion de la EE.

Formalizacion del PEE: Perfil académico del docente, Fuentes de informacion,

Formalizacién de la EE y Nombre de los académicos que elaboraron/modificaron.

Cuando se lleva a cabo el proceso de actualizacion curricular, se pretende solamente

modificar los apartados del PEE correspondientes al contenido pedagogico-curricular y

la formalizacion del PEE, quedando intactos aquellos correspondientes a los datos

generales pues su modificacion implicaria entrar en el proceso de modificacién

curricular. Los casos excepcionales deberan ser evaluados y autorizados por la Direccién

General de Desarrollo Académico e Innovacion Educativa (DGDAIE).
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Indicaciones para la actualizacion curricular

A continuacion, se describen las indicaciones para cada uno de los apartados sujetos a

modificacion en el proceso de actualizacion curricular.

Justificacion

Describir el aporte y alcance que la EE hace al perfil de egreso.

Explicitar las relaciones entre la Unidad de Competencia, los saberes, las
estrategias metodologicas y la evaluacion integral del aprendizaje del programa
de la EE, observando su congruencia y pertinencia académica.

Mencionar la influencia que la EE tiene en la formacién integral de las y los
estudiantes, a partir de los ejes transversales del Plan de Trabajo 2021 — 2025 de
la UV: interculturalidad, responsabilidad social universitaria, vanguardia,
innovacion, derechos humanos, enfoque de género, accesibilidad e inclusion,
sustentabilidad y cuidado ambiental, internacionalizacion, excelencia y calidad
educativa; segln la naturaleza de la EE.

Extension de maximo 20 lineas de texto (renglones).

Unidad de competencia (UC)

Redactar de forma clara'y concisa la intencion formativa de la EE, la cual requiere
ser congruente con los saberes de ésta y con su alcance especifico.

Debe ser alcanzable en un lapso de quince semanas (0 un minimo de 60 horas en
periodo intersemestral).

Considerar que incluya los siguientes elementos: Sujeto, una accion principal
de mayor complejidad cognitiva, objeto sobre el que se aplica, condiciones en
gue se realiza, finalidad y actitud con que la/el estudiante realiza la UC.
Integrar el lenguaje inclusivo “la/el estudiante”.

Hacer uso de la accion principal (verbo) en presente.

Seguir la siguiente estructura:

La/el estudiante (sujeto)... .... (una accion de mayor
complejidad)...... ..........(saber teodrico) ............ (ambito de aplicacion)
................. (saber heuristico), ................ (saber axiologico) finalidad...

Recomendacion:

Pag. 5

Para la construccion de la UC se recomienda que el verbo que denote la accion

principal de mayor complejidad cognitiva sea retomado de la Taxonomia de

Universidad Veracruzana
Guia para la actualizacion de proyectos curriculares en la Universidad Veracruzana



Bloom y esté en congruencia con lo establecido en su analisis de funciones claves
y competencias especificas.

Evitar la eleccion de diferentes verbos o la integracion de numerosos saberes
tedricos, heuristicos y axiolégicos dentro de la UC; debe ser concreta y

comprensible.

Saberes

Integrar los tres tipos de saberes bajo un caracter transversal.

Explicitar su relacion con la disciplina y con la formacion integral; asi como sus
aplicaciones en el contexto laboral, social y digital.

Todos los saberes deben ser redactados con vifietas que no indiquen una jerarquia
entre estos, por ejemplo, numeraciones (1, 2, 3, ...; I, ii, iii, ...; I, 1, 111, ...) listados
(a, b, ¢) o el uso de vifietas diferentes entre si.

Evitar el uso de negritas o cursivas para establecer una jerarquizacion en los
saberes.

Redactar cada saber con punto al final.

Saberes heuristicos: comprenden saberes aplicados al desempefio de una habilidad,

saberes metodologicos, entendidos como la capacidad o aptitud para llevar a cabo

procedimientos. Responden a la pregunta ¢qué debe hacer la/el estudiante para el logro
de la UC?

Redactar con uniformidad los verbos que conforman cada uno de los saberes
heuristicos, ya sea que estén redactados en infinitivo o verbos sustantivados. Por
ejemplo:

o Leer o Lectura...

o Redactar o Redaccion...

o Crear o Creacion...

o Analizar o Analisis...

Evitar el uso de 3 0 mas acciones en la redaccién de un saber heuristico.

Saberes teoricos: se refieren a teorias, conceptos, tipologias. Responden a la pregunta

¢ qué debe conocer la/el estudiante para el logro de la UC?

Saberes axiologicos: se refieren a las actitudes y su integracion en valores. Responden a

la pregunta ¢ qué actitudes consigo y con los demas debe mostrar la/el estudiante para el
logro de la UC?
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e Cada saber axioldgico debe redactarse estableciendo una relacion con los saberes
heuristicos y/o tedricos segun corresponda. ES necesario que exista armonia entre

los saberes axioldgicos, el Codigo de Etica de la UV y los temas transversales.

Estrategias generales para el abordaje de los saberes y la generacion de
experiencia

Son actividades que median los procesos de ensefianza y aprendizaje, a través de
estrategias activas, dirigidas a la solucion de problemas reales en ambientes de
colaboracidn y en entornos tanto presenciales, virtuales y/o en linea.

Las estrategias de aprendizaje: son las actividades que realizan los estudiantes
intencionalmente para lograr la adquisicion de los saberes; estas pueden ser dirigidas o
autonomas, y permiten visualizar los apoyos educativos, dependiendo las caracteristicas
de las modalidades y el ambiente de aprendizaje, coherentes con la evaluacién integral
del aprendizaje.

Las estrategias de ensefianza: son el conjunto de acciones ocupadas por el docente para
mediar y promover el aprendizaje activo dentro y fuera del aula, orientadas para el logro
de la unidad de competencia, coherente con la evaluacion integral.

e Seleccionar y anotar las estrategias pertinentes para el desarrollo de aprendizajes,
en funcion de los saberes, las modalidades de aprendizaje y educativa, asi como
las caracteristicas del proceso de ensefianza para promover el logro de la unidad
de competencia.

e Verificar que las estrategias permitan actividades de acuerdo a la modalidad
presencial o, virtual/en linea, de modo que faciliten la diversificacion de la
mediacion pedagdgica y sean capaces de generar experiencias que se traduzcan
en conocimiento.

e Llenar la(s) columna(s) correspondiente(s) de acuerdo con la modalidad, dejando
en blanco la que no aplique.

e Si para la EE presencia se considera necesario acompafarla también de
actividades virtuales/en linea, se pueden colocar.

e Evitar la descripcion de las actividades, ya que esa informacion forma parte de la

planeacion didactica de cada docente.
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Apoyos educativos

e ldentificar y escribir todos los recursos y materiales especificos para el
conocimiento de la/el estudiante, asi como el desarrollo eficiente y conveniente
de la experiencia educativa.

e Declarar de forma precisa las plataformas virtuales, aplicaciones o herramientas
digitales que se integran a la EE.

Recomendacion:

e Hacer uso de las plataformas institucionales o con las que se tenga convenios
oficiales, por ejemplo: EMINUS 4, Zoom-UV, Biblioteca virtual UV, TEAMS,
etc.

Evaluacion integral del estudiante

Listado de evidencias de desempefio integradoras por producto y/o demostracion, que
permiten evaluar tanto el proceso de aprendizaje como el resultado obtenido, con relacion
a lo expresado en la Unidad de Competencia.

e Llenar el cuadro de acuerdo con el tipo de evidencia que corresponda, ya sea por
producto o por demostracidn, o ambas. Si solo se determina un tipo de evidencia
de desempefio, se debe dejar en blanco la tabla que no aplique.

o Por producto: son aquellas en las cuales se presentan construcciones que
dan cuenta de un proceso de los avances de los estudiantes en el logro de
la Unidad de competencia, vinculada a los indicadores de desempefio,
dentro de un marco de significacién profesional. Se expresan en
documentos o la diversidad de tipo de textos que pueden producir y
manifestar un conocimiento, por ejemplo: ensayo, resumen, sintesis, mapa
conceptual, mapa mental, portafolio de evidencias, examen escrito,
reportes de lectura, protocolo de investigacion, informe, bitacora de
campo, reporte de laboratorio, composicion, guion de teatro, libreto,
escaleta, organizadores graficos, video, guion de podcast, desarrollo de
contenido, plan de evento, programacion, instalacion artistica, entre
otros.

o Por demostracion: son actividades preferentemente de orden préactico,
donde se aplican de manera directa los conocimientos adquiridos en un

contexto simulado y/o real. Por ejemplo: examen oral, concierto,
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coreografias de baile, ensamble, recital, performance, exposicion

(individual o por equipo), debate, practica de laboratorio, practica de

campo, brigada, modelos de simulacion, proceso productivo, partidos,

competicion, encuentros, mesa de trabajo, foro, coloquio, declamacion,
ejecucion, entre otros.
e Integrar un minimo de 2 evidencias y un maximo de 5 evidencias por tabla.
e Especificar en cada una de las evidencias de desempefio integradoras: indicadores,
procedimiento de evaluacién y porcentaje.

e Se entiende por indicadores: a una serie de atributos que deben cumplir las
evidencias de desempefio integradoras. Estos deben ser verificables,
concretos, observables y relevantes para cada evidencia. Por ejemplo:
suficiencia (contenido), pertinencia (formato y contenido), congruencia,
calidad, estilo y redaccion, ortografia, puntualidad en la entrega, pulcritud,
claridad, eficiencia, eficacia, utilidad, practicidad, funcionalidad, concision,
factibilidad, viabilidad, autenticidad, originalidad, creatividad, pregnancia,
expresividad, ritmo, coordinacién, compés, tempo, equilibro, resistencia,
condicion fisica, reflejo, entre otros, excepto asistencia.

e Se entiende por procedimiento de evaluacién: al conjunto de técnicas e
instrumentos cuantitativos y cualitativos que valoran el desarrollo de las
distintas evidencias de desempefio integradoras, asi como el resultado final de
estas. las técnicas responden a la pregunta ,como evaluar? y los instrumentos
responden a la pregunta ¢con qué evaluar?

o Técnicas: Observacion directa, observacion sistematica, entrevistas,
encuesta, evidencia integradora, evaluacion por proyecto, evaluacion
por problemas, producto de investigacion, analisis de desempefio,
estudios de caso, entre otros.

o Instrumentos: Rdbrica holistica, lista de cotejo, registro de
observacion, clave de examen, escala rendimiento fisico, escala de
actitudes, cuestionarios orales y escritos, registro anecdotico, entre
otros.

e Se entiende por porcentaje: al valor asignado a cada una de las evidencias de

desempefio integradoras, de acuerdo con su nivel de complejidad y el alcance
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de esta. El porcentaje total es la sumatoria de las evidencias de desempefio,
debe resultar el 100%.

e Cada evidencia de desempefio deberd establecerse en diferentes filas,
considerando sus indicadores, procedimiento de evaluacion y porcentaje

individual.

Acreditacion de la EE

Descripcion de las condiciones minimas academicas y administrativas pertinentes y

acordes con las caracteristicas propias de la EE y congruentes con la normatividad vigente

que permiten al estudiante continuar con su trayectoria escolar.

Ser congruentes con los porcentajes establecidos en el apartado “Evaluacion
integral del estudiante” y con el porcentaje de asistencias del Estatuto de los
Alumnos 2008.

Expresar la acreditacion de las y los alumnos que cursan el nivel técnico y de
estudios profesionales, la escala de calificaciones es del 1 al 10, siendo la minima
aprobatoria de 6, expresada en nimeros enteros. Esta escala también se aplicara
para calificar las actividades de talleres, seminarios, practicas y laboratorios de
acuerdo con el Estatuto de Alumnos 2008.

En caso de que la EE se imparta en un Ambiente de Aprendizaje Virtual, no es
necesario indicar la asistencia para la acreditacion.

Declarar de la siguiente manera para experiencias educativas en modalidad
presencial y modalidades no convencionales sincronas:

Para acreditar, el/la estudiante debera cumplir con el 80% de asistencia al curso,
y con al menos 60% en las evidencias de desempefio, de acuerdo con el Estatuto
de los Alumnos 2008.

Declarar de la siguiente manera para experiencias educativas en modalidades no
convencionales asincronicas:

Para acreditar, el/la estudiante debera cumplir con al menos 60% en las

evidencias de desempefio, de acuerdo con el Estatuto de los Alumnos 2008.

Perfil académico del docente

Descripcion de las caracteristicas académicas que se consideran necesarias para el

desarrollo de la EE y que también son importantes para orientar otros procesos
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académico-administrativos indispensables para la operacion del plan de estudios. Estas

caracteristicas son: Formacion académica; Experiencia docente (a nivel superior) y

Experiencia profesional (en el campo disciplinar).

Formacion académica, en donde se distinga entre la formacion disciplinaria
(grado minimo de estudios en el/las area/s de conocimiento requerida/s),
pedagdgica (saberes para promover aprendizajes significativos, el trabajo
colaborativo en grupos multi e interdisciplinarios, metodologias y estrategias
enfocadas a la educacion, entre otras).

Experiencia docente en el nivel superior en IES publicas o privadas.

Experiencia profesional vinculada a la EE.

Declarar un perfil abierto, plural, inclusivo y multidisciplinar.

Considerar las indicaciones o acuerdos provenientes de la Direccién General del

Area Académica correspondiente.

Fuentes de informacion

Listado que relaciona las diversas fuentes impresas y electronicas, bibliograficas,

hemerograficas, videograficas, audiovisuales, entre otras.
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Redactarlas bajo las normativas de citacion pertinentes, por ejemplo: el modelo
de citacion de la Asociacion Americana de Psicologia (APA por sus siglas en
inglés), Chicago, Vancouver o, el estilo de citacion vigente acorde a cada area de
conocimiento.

Incluir al menos el 15% de las fuentes de informacién en una lengua distinta al
espanol.

Incluir las ediciones mas recientes de los ultimos 5 afios, asi como aquellas que
hagan referencia a cambios, descubrimientos, innovaciones y tendencias

emergentes de la disciplina.
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Consideraciones generales
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El instrumento de Programa de Experiencia Educativa debe ser respetado tanto en
su estructura como formato, evitando modificar nombres de apartados,
ubicaciones, tipografia, insertar o eliminar elementos graficos, entre otros.

En ningun caso la actualizacion curricular podré afectar la trayectoria del
alumnado de las generaciones vigentes.

Los casos excepcionales deberan ser discutidos colegiadamente y cumplir con los
requerimientos de todas las instancias involucradas.

La constancia de actualizacion, emitida por la Direccion General de Desarrollo
Académico e Innovacién Educativa (DGDAIE) una vez finalizado dicho proceso,
tendré una vigencia de dos afios a partir de su emision.

Vencida la vigencia de la constancia de actualizacion, el Plan de Estudios debera
iniciar el proceso de modificacion curricular.

Este proceso sélo se podra aplicar al Plan de Estudios en una Unica ocasion.
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