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PRESENTACION

Seis son Ejes del Plan de Desarrollo de la Entidad Académica 2021-2025, que disefiaron la estructura
del presente Informe:

Eje 1. Derechos Humanos

Eje Il. Sustentabilidad

Eje Ill. Docencia e Innovacion Educativa

Eje IV. Investigacidon e Innovacién

Eje V. Difusion de la Cultura y Extension de los Servicios
Eje VI. Administracién y Gestidn Institucional.

La Misidn de la Facultad de Derecho es formar profesionales de la disciplina juridica con conciencia
ética y social, conscientes de los problemas que una sociedad constantemente cambiante.

Es por ello que el equipo humano de esta Facultad facilita a las y los estudiantes de aquellos estandares
de calidad de primer nivel, a fin de que se promueva la educacidn integral que el Veracruz de hoy
demanda.

La redaccidn de este Informe no hace plena justicia al trabajo académico y humanista desarrollado en
la practica docente, la investigacidn, la promocién del conocimiento y la cultura, siempre con base en
los derechos humanos, la pluralidad, la libre expresion de las ideas, la diversidad y la inclusién.

Este tercer afilo, me es moralmente obligado agradecer a todo el alumnado, motor por el cual el
personal técnico, manual y administrativo de esta Direccion trabaja dia con dia, asi como a todas y
todos los docentes, quienes a través de su llamado a educar y forjar jovenes mentes; ademas de su
constante compromiso con la investigacion, las academias, la transmisién de conocimientos, el
humanismo y la gestidn institucional; refuerzan su compromiso diario con la Autonomia Universitaria.

Si bien existen tareas en progreso, tengan la seguridad de que existen sélidos cimientos para erigir una
Facultad de Derecho donde la educacién de excelencia sea un principio de vida académica y a la vez
un resultado.

Dra. Araceli Reyes Lopez

Directora de la Facultad de Derecho
Universidad Veracruzana
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Agosto 2025

INTRODUCCION

En términos de lo dispuesto por el articulo 70, fraccion Xl de la Ley Organica de la Universidad
Veracruzana, me es grato rendir ante Ustedes mi tercer informe de labores, correspondiente al
periodo agosto 2024 - agosto 2025, como Directora de la Facultad de Derecho de la Universidad

Veracruzana.

Reconozco los esfuerzos, de todas las personas que forman parte de la comunidad universitaria de la
Facultad de Derecho, encaminados a dar continuidad al PLADEA 2021-2025, documento que da
directriz y se encuentra en armonia con las politicas institucionales concebidas en el Programa de
Trabajo 2021-2025 “Por una transformacion integral” de nuestro Rector, el Dr. Martin Gerardo Aguilar
Sanchez, en dicho documento se ven reflejadas la transversalizacion de los derechos humanos y la
sustentabilidad en las funciones sustantivas y adjetivas que se desarrollan no solo en esta entidad

académica, sino, en toda la Universidad Veracruzana.

En mi tercer ano a cargo de esta honorable e historica Entidad Académica me permito informar que
el principal objetivo esta dirigido a la transformacion integral de la educacion juridica que se oferta y
se imparte en la Facultad de Derecho, y de esta manera incidir de forma significativa en la formacion
que las y los estudiantes reciben, de esta forma nuestros egresados seran considerados, agentes de
cambio social, comprometidos, responsables, con criterios de identidad, éticos, subsumidos en su
forma de actuar, lo que responde al actual contexto de promover, defender, proteger y garantizar los

derechos humanos.

En ese sentido el presente informe, refleja los resultados obtenidos en torno a los derechos humanos,
reafirmando el compromiso institucional con la inclusion, la igualdad, y la promocion de una cultura
de paz en la comunidad universitaria. En lo que respecta a la sustentabilidad se describen las acciones
orientadas a la conservacion del medio ambiente y al uso eficiente de los recursos en congruencia

con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Facultad de Derecho / Dra. Araceli Reyes Lopez
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En materia de docencia e innovacion educativa este tercer informe muestra los esfuerzos realizados
para fortalecer los procesos de ensefanza-aprendizaje, incorporando metodologias activas y el uso de
tecnologias que respondan a las necesidades actuales en el entorno académico y profesional. Asi
también, se reportan los avances en investigacion, los cuales aportan al conocimiento juridico, pero

sobre todo, brindan soluciones a problematicas locales, nacionales e internacionales.

En el rubro correspondiente a la cultura y la extension de los servicios se presentan las actividades

en las cuales se promovio la identidad, el pensamiento critico y el desarrollo comunitario.

Concluyo presentando las acciones de administracion y gestion institucional, las cuales han sido
enfocadas en el fortalecimiento de la transparencia, la rendicion de cuentas y la mejora continua de

los procesos organizacionales.

Para el pleno desarrollo de la comunidad universitaria que diariamente acude a la Facultad de Derecho,
la direccion a mi cargo tomé como tarea primordial la habilitacion y mantenimiento de los espacios
fisicos de la Facultad. Estas acciones se realizaron de manera financiada debido al contexto econémico-
financiero que atraviesa no solo la Universidad sino todo el pais, observando ademas la eficacia en la

gestion de los recursos.

Este informe se realiza en el pleno ejercicio de la rendicion de cuentas, y los resultados presentados
son una herramienta para reflexionar sobre el camino recorrido y proyectar nuevas estrategias que
nos permitan consolidar el compromiso con la calidad, la innovacion y el bienestar de la comunidad

universitaria.

Facultad de Derecho / Dra. Araceli Reyes Lopez
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Personal académico

Para el semestre agosto de 2024 a enero de 2025, el personal académico de la Facultad de Derecho
contaba con |12 académicos, de los cuales por su grado académico se dividen en |8 con licenciatura,

37 con maestria y 57 con doctorado.

Por su tipo de contratacion: 2 son investigadores, |17 docentes de tiempo completo, 7 técnicos de
tiempo completo, 2 docentes Medio Tiempo, |8 como complemento de carga, 67 Profesores por

asignatura.

De los cuales 82 profesores de planta y 30 interinos.

GRADO ACADEMICO

LICENCIATURA

DOCTORADO

MAESTRIA

Fuente: elaboracion propia con datos de control de personal académico
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ACTIVIDAD PRINCIPAL

DOCENTE T.C.

TECNICO
ACADEMICO T.C.

DOCENTE M.T

DOCENTE P.A.
COMPLEMENTOS

Fuente: elaboracion propia con datos de control de personal académico

TIPO DE CONTRATACION

INTERINOS

PLANTA

Fuente: elaboracion propia con datos de control de personal académico
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ACADEMICOS POR SEXO

MUJERES

SEXO

Fuente: elaboracion propia con datos de control de personal académico

Para el semestre febrero - julio de 2025, el personal académico de la Facultad de Derecho contaba
con 106 académicos, de los cuales por su grado académico se dividen en 18 con licenciatura, 35 con

maestria y 53 con doctorado.

Por su tipo de contratacién: | (es profesor) investigador son investigadores, 18 docentes de tiempo
completo, 6 Técnicos de tiempo completo, 2 docentes Medio Tiempo, 18 como complemento de

carga, 62 Profesores por asignatura. De los cuales 71 profesores de planta y 35 interinos.
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En la actualidad contamos con | | academias por area del conocimiento:

Academia de Derecho Fiscal, Econémico y Financiero

Academia de Derecho Constitucional, Politico y Administrativo

Academia de Derecho Penal

Academia de Derecho Civil

Academia de Derecho Mercantil

Academia de Derecho Social

Academia de Derecho Internacional

Academia de Filosofia, Teoria del Derecho y Disciplinas Juridicas Auxiliares
Academia de Derecho Procesal

Academia de Historia del Derecho

Academia de Metodologia de la Investigacion Juridica

Facultad de Derecho / Dra. Araceli Reyes Lopez
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A su vez, contamos con el cuerpo Académico Ratio Legis. Integrado por los profesores:

e Dra. Judith Aguirre Moreno

e Mtra. Bertha Alicia Ramirez Arce
e Dr.José Luis Cuevas Gayosso

e Dr. Manlio Fabio Casarin Leon

e Dra. Maribel Luna Martinez

Con las lineas de investigacion como: Teoria y practica del Derecho Constitucional, Derechos

Humanos, Democracia e Instituciones.

Facultad de Derecho / Dra. Araceli Reyes Lopez
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Estudiantes

La matricula estudiantil en una Facultad de Derecho no solo representa el nimero de alumnos

inscritos, numerologia que indica el como planificar y hacia donde se dirige la Institucion.

Su importancia radica como un elemento mas para analizar desde distintas perspectivas, como son la

gestion y planeacion académica y administrativa.

Asi la poblacion estudiantil en el periodo escolar agosto 2024-enero 2025 fue de 1816 alumnos,

contando con 1048 mujeres y 768 hombres.

1816 Alumnos Inscritos
Agosto 2024 - Enero 2025

1048

» Hombres = Mujeres

Fuente: Elaboracion propia con area de datos de control escolar

Facultad de Derecho / Dra. Araceli Reyes Lopez



Facultad de Derecho Inferme de
Region Xalapa
Labores

Ingreso 2024

La oferta para el 2024 fue de 482 lugares, donde 23 son alumnos que ingresaron mediante el Plan de

Apoyo a poblacién estudiantil en condiciones de vulnerabilidad.

Ingreso 2025 (482 Lugares se ofertaron)
6

55

» Inscritos 1ra. Lista » Inscritos ler. Corrimiento - Inscritos Vacantes

Fuente: elaboracion propia con datos de control escolar

En este periodo del total de la matricula escolar, se dieron de baja definitiva 26 estudiantes y 25 mas,

de baja temporal.

La poblacién estudiantil en el periodo escolar febrero - julio 2025 fue de 1,732 alumnos, contando

con 1,001 mujeres y 731 hombres.

En este periodo del total de la matricula escolar, se dieron de baja definitiva 10 estudiantes y 27 mas,

de baja temporal.

Facultad de Derecho / Dra. Araceli Reyes Lopez
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1732 Alumnos Inscritos Febrero - Julio 2025

731

1001

= Hombres = Mujeres

Fuente: Elaboracion propia con datos de control escolar

Ingreso 2025 (482 Lugares se ofertaron)

6
55 '

= Inscritos 1ra. Lista » Inscritos ler. Corrimiento © Inscritos Vacantes

Fuente: Elaboracion propia con datos de control escolar
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Bajas Definitivas y Temporales

L

BAJA DEFINITIVA BAJATEMPORAL

w

Fuente: elaboracion propia con datos de control escolar
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Egresados

Cabe destacar que para el periodo febrero-julio 2025, 396 alumnos se titularon, de los cuales 217
presentaron examen CENEVAL, 94 se titularon por promedio, 5 tesinas, 26 monografias y 54 realizaron

tesis de los cuales cabe mencionar que 12 obtuvieron la mencién honorifica.

Notas Laudatorias

Una nota laudatoria es un simbolo de distincion a los estudiantes con mejor desempeno académico,
asi también para la institucion educativa. Para la Institucion Educativa es el reflejo de una calidad
académica ya que muestra que cuenta con estudiantes de excelencia y programas formativos que
favorecen el alto rendimiento alcanzado, asi también ofrece a la Facultad de Derecho demostrar que
cuenta con programas de formacion que favorecen el alto rendimiento académico en los estudiantes,
lo cual incide en el prestigio institucional que posee. Y en los estudiantes ademas de fortalecer su
autoestima y el reconocimiento a su esfuerzo, promueve un ambiente competitivo que valida el
compromiso, la constancia y la excelencia académica. La entrega siempre se realiza en compania de

sus familiares y la comunidad universitaria.

De acuerdo con el articulo |31 del Estatuto de los Alumnos de la Universidad Veracruzana, la Nota
Laudatoria es el reconocimiento por escrito que la propia Universidad otorga a los alumnos que
observen el mas alto aprovechamiento académico, se tiene derecho a dicho reconocimiento quienes
hayan acreditado sus experiencias educativas en evaluacion ordinaria de primera inscripcion con un

promedio minimo de 9.0 o su equivalente.

Facultad de Derecho [ Dra. Araceli Reyes Lopez
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Notas Laudatorias

4
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Fuente: elaboracién propia con datos de control escolar

Durante el periodo agosto 24 — enero 25 se entregaron 200 para el Plan de Estudios 2024 y 339 notas
laudatorias para el Plan de Estudio 2008 y para el periodo febrero — julio 25 se entregaron 443, lo cual

demuestra que los alumnos de esta institucion estan recibiendo una educacién de calidad.
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Servicio Social

El servicio social es una actividad formativa, obligatoria y solidaria que vincula a los estudiantes con su
entorno social. Permite que las y los estudiantes puedan aplicar los conocimientos que adquirieron a
través de su formacién ademas de retribuir lo que han recibido de la sociedad. Su importancia desde
el punto de vista académico como social es el desarrollo de competencias profesionales, éticas y
humanas de las y los estudiantes, asi como el vinculo entre la teoria y la practica, con lo cual, fortalecen
sus capacidades para la toma de decisiones, resolucion de conflictos y obtener la capacidad para
adaptarse a distintos contextos laborales, permitiendo asi a las instituciones publicas educativas

contribuir al desarrollo social y al fortalecimiento de la imagen institucional.

Por lo cual, se informa en este rubro que se ha fortalecido la vinculacion de la Facultad con
instituciones donde los nuevos juristas pueden acceder a la realidad laboral de forma mas estrecha, a
continuacion, se presentan los alumnos que han liberado el servicio social y quienes al final de semestre

aun no lo han liberado durante el periodo agosto 2024-junio 2025.

Teniendo un total de 382 alumnos realizando el servicio social y 186 alumnos que lo han liberado.

Cursos intersemestrales

Los cursos intersemestrales, son actividades académicas que se imparten durante los periodos
vacacionales o entre semestres regulares, el valor educativo de estos, no solo es la de avanzar en la
obtencion de créditos y cursar otras Experiencias Educativas, o en su caso, regularizar su situacién
escolar en asignaturas reprobadas o rezagadas, y administrar mejor su carga académica, el cupo de
alumnos por grupo y experiencia educativa es de treinta y cinco alumnos, con los cual se favorece el
refuerzo de contenidos esenciales en su formacion, asi como el desarrollo de habilidades practicas.
Las y los estudiantes que eligen cursar experiencias educativas en esta modalidad y durante esos

periodos fortalecen en ellos la disciplina, la responsabilidad y la gestiéon de su tiempo.

Facultad de Derecho / Dra. Araceli Reyes Lopez
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Las programaciones son durante los periodos Diciembre 2024 — Enero 2025 y Junio-
Julio 2025.

EXPERIENCIAS EDUCATIVAS EXPERIENCIAS EDUCATIVAS
e Delitos en Especial.
e Protocolo de Investigacion Juridica. e Protocolo de Investigacion Juridica.
e Derecho de la Seguridad Social. e Derecho Internacional Privado.
e Practica Forense Civil y Mercantil. e Historia del Derecho Mexicano.
e Practica Forense Civil y Mercantil.

Programa de Apoyo a la formacién Integral del Estudiante (PAFI’s)

Respecto a los Programas de Ensenanza Tutorial, fueron disehados || programas e impartidos 17
programas, con una asistencia de 243 alumnos; cabe destacar que a los Coordinadores de Academias
les fue hecho del conocimiento los mayores indices de reprobacion que se obtuvieron en el periodo
febrero julio 2024, a efecto de que lo consideraran para el establecimiento de PAFI’s durante el

periodo escolar y no Unicamente en el intersemestral.

Alumnos
Nombre Experiencia Educativa
inscritos
Riesgos De Trabajo En El Derecho De
Derecho de la Seguridad Social 10
La Seguridad Social
DemandaY Contestacién En Materia
Derecho Laboral 30
Laboral
El Acto Administrativo, Caracteristicas,
Derecho Procesal Administrativo y Fiscal 20
Principios Y Medios De Defensa
Bases De Razonamiento Probatorio Y
Derecho Procesal 20
Prueba Juridica
Perspectivas Actuales Del Estado
Teoria del Estado 20
Mexicano

Facultad de Derecho [ Dra. Araceli Reyes Lopez
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EjidoY Sucesion Agraria: Aspectos

Administrativa

Tedricos-Practicos Para La Proteccion Derecho Agrario 15
JuridicaY El Desarrollo Rural
Taller Tedrico-Practico de Contratos
Derecho Agrario 20
Agrarios
La Conciliacion Prejudicial en el Nuevo |Derecho Procesal Laboral 20
Sistema Laboral. Curso -Taller
Derecho de Bienes y Sucesiones. Derecho
de Personas y Familia. Derecho Procesal
Taller de Sucesiones Civiles ) 30
Civil y Familiar. Practica Forense Civil y|
Mercantil.
Medios Alternativos de Solucién de
Controversias en Materia Fiscal y Derecho Procesal Fiscal y Administrativo 20

Facultad de Derecho / Dra. Araceli Reyes Lopez
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Infraestructura fisica y tecnologica

Este rubro es de gran importancia en los procesos de ensenanza aprendizaje, ha tratado de tener un
uso eficiente y eficaz en dichos recursos para apoyar las politicas de calidad en los procesos que

incumben a la facultad.

La infraestructura fisica y tecnologica es de especial interés en los procesos de ensenanza aprendizaje.
Su relevancia radica en varios aspectos clave que impactan de manera directa en los procesos de
ensenanza-aprendizaje, el desarrollo académico y por ende en la proyeccion profesional de los

estudiantes y docentes.

Asi la Facultad de Derecho, cuenta con una infraestructura fisica adecuada que incluye aulas
confortables, bibliotecas equipadas y que proporciona un servicio de excelencia a sus usuarios, salas
de juicios orales, zonas comunes, con todo ello se ofrece un entorno propicio para el aprendizaje y la

formacion integral para toda la comunidad.

Asi también, la infraestructura tecnologica, al ser un elemento esencial en el contexto mundial actual,
permite que, a través del acceso a plataformas digitales, bases de datos juridicos actualizados, sistemas

de gestion académica eficientes y conectividad estable, permite a estudiantes, profesores y personal

22
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administrativo estar en contacto con la actualidad en la investigacion e innovacion proporcionando asi
las herramientas necesarias para las exigencias del mundo juridico contemporaneo. Con ello, se
permite que se facilite el aprendizaje autonomo, la investigacion avanzada y la participacion en
actividades académicas a nivel nacional e internacional y seminarios virtuales, asi como una mejor

gestion de los procesos administrativos.

Al contar con una infraestructura tecnologica moderna la Facultad de Derecho prepara al estudiante
de las ciencias juridicas a enfrentar los retos del ejercicio profesional con herramientas actuales y

pertinentes.

Es asi que, se puede afirmar que la facultad de Derecho cuenta con una infraestructura fisica y
tecnoldgica solida, por lo cual asegura que el proceso de ensenanza-aprendiza fortalece la formacion

juridica, impulsa la investigacion, fomenta la innovacion y contribuye al prestigio institucional.

Es asi que, se detalla a continuacion la infraestructura fisica y tecnoldgica de la Facultad de Derecho,

la Facultad de Derecho cuenta con la siguiente infraestructura:

e 6 aulas hibridas.

e 23 aulas con computadora, acceso a internet y proyector.

e | sala de juicios Orales, equipada para transmision.

e | salén Audio Visual.

e | bufete Juridico con equipo de computo y conexion a internet.

e |7 cubiculos con computadoras y conexién a Internet.

e | biblioteca equipada para consulta y uso de equipos, asi como impresion de copias y
salida de internet.

¢ Instalaciones administrativas equipadas con internet y equipo de codmputo.

e | seminario enfocado en el Derecho Romano y Derechos Indigenas.

e | seminario enfocado en Estudios Judiciales.

e | Centro de Computo habilitado como aula de computacion basica, con 23

computadoras y proyector, a efecto de estar en condiciones para que nuestros

Facultad de Derecho / Dra. Araceli Reyes Lopez

23



Universi

dad Ve

Facultad de Derecho Inferme de
oo B Labores

estudiantes y profesores utilicen los recursos tecnolégicos en similares condiciones
para aplicar las herramientas pedagogicas mas innovadoras en el proceso enseianza
aprendizaje.

| sala de uso de equipos de computo e impresion, con |5 computadoras.

| sala de maestros.

5 cubiculos habilitados para la Coordinacion de Difusion y Extension, la Coordinacion
de Educacion Inclusiva, la Coordinacion de Enlace de Género y la Coordinacion de
Posgrado y la UIGIR.

| oficina habilitada para la coordinacion de Acreditacion.

| modulo de atenciéon CEnDHIU y enfermeria.

| rampa de acceso a la Facultad.

| elevador.

Facultad de Derecho / Dra. Araceli Reyes Lopez
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Siguiendo los lineamientos de sustentabilidad se ha implementado la proyeccién de anuncios y carteles
a través de las tres pantallas, una disponible en el primer piso frente a la entrada del seminario de
Derecho Romano y Derechos Indigenas, y dos mas instaladas en el segundo nivel, en la explanada

frente a la jardinera y fuera de la Direccion de la Facultad.

Durante el periodo informado se han actualizado un total de ciento doce ocasiones, en dichas
actualizaciones, se ha proyectado avisos y comunicados de informacién de importancia para la

comunidad universitaria.

Dentro de los logros de importancia es de resaltar que la comunidad de la Facultad utiliza la cuenta
institucional de correo electrénico que nos proporciona la licencia de office 365 que cada dia es mas
utilizada.

En cuanto a la al portal electronico http://www.uv.mx/derecho, teniendo que fue actualizada en 560
ocasiones, en lo que se cumplieron los ordenamientos en nuestro portal de transparencia, en apoyo
tanto a usuarios internos como externos, dando como resultado una mejor comunicacion de difusion
de las actividades sustantivas de nuestra facultad.

Las redes sociales se han convertido en una herramienta esencial, ya que permiten una comunicacion
directa y efectiva con una audiencia amplia y diversa. A través de plataformas como Facebook e
Instagram, se pueden compartir noticias, eventos, logros y oportunidades de manera instantanea,
fortaleciendo la comunicacion y el sentido de pertenencia en la comunidad. Con esas plataformas la

Facultad de Derecho ha realizado 390 publicaciones de caracter institucional.

Facultad de Derecho / Dra. Araceli Reyes Lopez
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Es importante destacar que en el periodo informado se han atendido 293 reportes de atencion general
relacionados a equipo de cémputo, con el soporte técnico que se proporciona a la comunidad
estudiantil.

En cuanto al soporte técnico se ha brindado servicio a todas las areas de la Facultad, unas veces con
mantenimiento preventivo y otros correctivos, aumentando la carga de trabajo en este ano en el cual
se incorpora a la labor de soporte los dispositivos de proyeccion digital, y el soporte al circuito
cerrado con que cuenta la facultad, los servicios de disefio grafico e impresiones para diferentes
trabajos, que se realizaron durante el ano.

También es de resaltar que al final de cada periodo escolar se realiza el analisis y mantenimiento
preventivo y correctivo a todos los equipos del centro de computo, salones, aulas hibridas, sala de
juicios orales, aula magna, areas administrativas y sala audiovisual.

El uso diario del centro de computo es de 270 usuarios promedio; lo anterior, motivado por la
apertura de cursos intersemestrales en turnos matutino y vespertino, asi como, contar con 5
secciones durante el semestre, para impartir la experiencia educativa de Literacidad digital en los
turnos matutino y vespertino.

Pero no solo los alumnos han sido beneficiados con el soporte por el Centro de Cémputo, el personal
docente y el personal administrativo también recibido dicho apoyo.

El desempeno del Centro de coémputo ha contribuido para el llenado de formatos y etapas
relacionadas con el Programa de Estimulos al Desempeno del Personal Académico, el Programa de
Evaluacion de Docentes en Linea, inscripciones, Becas PRONABES, evaluacion de académicos
mediante el sistema SEDDUYV, y otros programas universitarios vigentes para toda la comunidad
universitaria.

Con lafinalidad de procurar la seguridad de los integrantes de la comunidad universitaria de la Facultad
y responder de manera eficiente a los retos que hoy en dia nos pone la inseguridad, al dia de hoy

contamos con 26 camaras que conforman el sistema de circuito cerrado.

Facultad de Derecho / Dra. Araceli Reyes Lopez
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Autonomia y gobierno universitario

La autonomia universitaria garantiza la
capacidad de las instituciones de educacién
superior para gobernarse a si mismas,
establecer sus planes académicos, elegir a sus
autoridades, asi como la administracion de los
recursos humanos y financieros sin injerencias
externas. En esa vision, la Facultad de Derecho
con organos que reflejan en este marco, cada
facultad cuenta con érganos de gobierno que
reflejan la pluralidad de su comunidad, como
son: La Junta Académica integrada por
académicos, técnicos académicos y
representantes alumnos, un Consejo Técnico
integrado por académicos y alumnos, un
Comité que administra los recursos del Comité
Pro-Mejoras integrado de igual manera por dos

académicos y dos estudiantes.

La Junta Académica es un oérgano colegiado
donde se toman decisiones clave para la vida académica, administrativa y organizativa de la
facultad. Al interior de esta Junta la participacion estudiantil mediante representantes alumnos
ejercen su voto y participacion. Los consejeros alumnos tienen la responsabilidad de expresar
las inquietudes, necesidades y propuestas de sus companeros, contribuyendo activamente al
desarrollo institucional. Su presencia fortalece la transparencia, el didlogo y Ila

corresponsabilidad en la toma de decisiones.

Facultad de Derecho / Dra. Araceli Reyes Lopez
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Por ello, el nombramiento de consejeros alumnos titular y suplente, no es solo un acto formal,

sino un proceso vital para asegurar que la voz y la representacion del estudiantado sean

consideradas de forma prioritaria en la toma de decisiones en la Facultad de Derecho.

Por ello, con fecha 12 de marzo de 2025 se les tomo protesta a los nuevos consejeros Alumno
Titular y suplente de la Facultad, el estudiante Alejandro Maximo Frausto Blanco y Maria

Antonia Malpica Santos, respectivamente.

La administracion actual ha reportado un total de 103 sesiones del Consejo Técnico dentro

del periodo que abarca del 1° de septiembre de 2024 al 3|1 de mayo de 2025.

.
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En ese mismo sentido, la Junta Académica ha sesionado un total de 6 veces dentro de la misma

periodicidad.
Los Consejeros Universitarios de la Facultad de Derecho han asistido a un total de seis Sesiones del
Consejo Universitario General, dando representatividad a la comunidad universitaria de la Facultad de

Derecho en el maximo érgano de nuestra Universidad.

Facultad de Derecho [ Dra. Araceli Reyes Lopez
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Biblioteca de la Facultad de Derecho

Derivado de la certificacion por parte de COMPARECER, S.C. bajo la norma ISO 9001:2015, la
Biblioteca de la Facultad de Derecho cuenta con actualizacion permanente de formatos, politicas de
circulacion, aplicacion de encuestas de satisfaccion y aseguramiento de la devolucion de recursos

documentales.
Albergando dentro de su catidlogo un total de 15140 volimenes distribuidos en 9071 Titulos.

Para el periodo entre el |5 de agosto de 2024 y el 06 de agosto de 2025 se han agregado al repositorio

institucional de la Universidad Veracruzana 69 tesis.

A su vez, para el mismo periodo se han donado a la Biblioteca de la Facultad de Derecho 304

ejemplares por alumnos, exalumnos, docentes y publico general.
Se han adquirido a través de compras 92 recursos documentales.

Por cuanto hace al nimero de usuarios que han visitado la biblioteca en el periodo informado se

dividen de la siguiente manera: 18132 Mujeres y 14181 Hombres, dando un total de 32313 usuarios.

32,313 Visitas a Biblioteca

- 14,181

18,132

» Hombres = Mujeres

Fuente: elaboracion propia con datos de biblioteca

Facultad de Derecho / Dra. Araceli Reyes Lopez
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Informamos que los préstamos de recursos documentales han reportado 2412 a domicilio y

7100 préstamos de recursos documentales interbibliotecarios.

Préstamos
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Fuente: elaboracion propia con datos de biblioteca
La biblioteca de la Facultad de Derecho ha emitido un total de 496 constancias en linea y 547
usuarios se han dado de alta en el Sistema Bibliotecario de la Universidad Veracruzana con

nosotros.

Donaciones

310
300
290
280
270
260
250
240

230

220

Donaciones Aporte BANAMEX

Fuente: elaboracion propia con datos de biblioteca
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EJE | - DERECHOS HUMANOS

Los derechos humanos son un conjunto de principios fundamentales que garantizan la dignidad, la
libertad y la igualdad de todas las personas, sin distincion de raza, género, origen étnico, religion u
orientacion sexual. Estos derechos son inherentes a todos los seres humanos y estan consagrados en
diversos documentos internacionales,como la Declaracién Universal de Derechos Humanos adoptada

por la Asamblea General de las Naciones Unidas en 1948.

Por ello y asumiendo la responsabilidad institucional y el compromiso con una educacion centrada en
la dignidad humana, en esta seccion se presentan todas las acciones que fueron realizadas para
promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos en nuestra comunidad educativa,
asumiendo que estas tareas son relevantes tanto en la dimension normativa, como en su practica para
construir sociedades justas y equitativas, permiten en toda comunidad democratica se logre alcanzar

una mayor armonia social y un rechazo a cualquier forma de agresion y de intolerancia.

Los derechos humanos fundamentales para el desarrollo sostenible, en la paz y la convivencia pacifica
entre las personas y las naciones, ante ello la Facultad de Derecho en concordancia con el Plan
Rectoral 2021 — 2025 tiene como objetivo, seguir el fortalecimiento, el respeto, la proteccion y la
garantia de la igualdad de género y la diversidad sexual, mediante acciones y programas de formacion,
diseno e instauracion de campanas que incidan en el empoderamiento, la no discriminacion, la
visibilizacion de las estructuras de violencia y la atencién temprana en casos que involucren los grupos

de atencion prioritaria.

Durante el periodo que comprende el presente informe, se muestran aquellas acciones que han
impulsado diversas estrategias orientadas a fortalecer una cultura de respeto, inclusion, equidad y no
discriminacion. Estas acciones se han enfocado principalmente a fortalecer la sensibilizacion y
formacion de estudiantes, académicos y personal administrativos, acciones positivas que vienen a ser
mecanismos eficaces para la atencion de situaciones que vulneran los derechos fundamentales de

cualquier persona dentro de nuestra Institucion.

Facultad de Derecho / Dra. Araceli Reyes Lopez
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Asimismo, se han desarrollado programas y actividades en colaboracion con organismos
especializados, a efecto de generar espacios seguros, libres de violencia, con perspectiva de género e

interculturalidad, donde prevalezcan los valores de justicia, solidaridad y empatia.

Los objetivos planteados en ese sentido son:

[.1.1 Fortalecer el respeto, la proteccion y la garantia de la equidad de género y la diversidad sexual,
mediante programas de formacion, diseno e instauracion de acciones afirmativas y campanas de
difusién que incidan en el empoderamiento, la no discriminacion, la visibilizacion de las estructuras de

violencia y la atencion temprana en casos que involucren los grupos de atencion prioritaria.

A través de un Circulo de lectura cuyo nombre es “CoSiente Circulos” celebrado durante los dias del
20 de febrero al 21 de mayo de 2024 se promovio con esta herramienta educativa y formativa,
conciencia y reflexion critica a través del didlogo y la lectura compartida para la no violencia de género,
por lo cual se analizaron diversos con los cuales se abordé la problematica de la violencia de género
desde diversas perspectivas, con lo cual se contribuyé a visibilizar las distintas formas de violencia que

se ejercen contra las mujeres y personas con identidades diversas.

Como una accién para erradicar la violencia hacia el interior de la Facultad de Derecho se brindo
asesoria a |15 mujeres y 6 hombres, dando un total de 21 personas. En ese mismo marco se

atendieron 4 quejas formales y se han interpuesto 2 medidas de proteccion.

ASISTENTES A EVENTOS Coordinacion de Equidad de
RELACIONADOS CONVOCADOS Género

POR LA COORDINACION DE
EQUIDAD DE GENERO 2

s Mujeres = Hombres 4 ‘

21

m Atencion y asesoria al estudiantado

Fuente: elaboracion propia con datos de la coordinacién de equidad género
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[.2.1 Lograr la incidencia en el enfoque intercultural, mediante la actualizacion de planes de estudios
que se ofrezcan en la entidad y la implementacién de jornadas de difusidon que permita visibilizar la
Auto adscripcion de miembros de la comunidad universitaria a poblaciones originarias,

afrodescendientes y comunidades equiparables.

[.2.1.3 Al 2023, generar una campana anual, permanente, que orille a la sensibilizacion sobre derechos
humanos de los originarios, afrodescendientes y comunidades equiparables como parte de la

comunidad universitaria

La Facultad de Derecho, realizé una jornada de charlas juridicas y circulos de dialogos en el Ejido del
Cahizo, municipio de Martinez de la Torre, que tienen como finalidad promover el conocimiento y
ejercicios de los Derechos agrarios, fortaleciendo asi la participacion de hombres y mujeres con

discapacidad y jovenes en los procesos de toma de decisiones dentro de la comunidad ejidal.
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Se ha dado continuidad y difusion a la Campana permanente de sensibilizacion sobre derechos

humanos de los originarios, afrodescendientes y comunidades equiparables.

[.3.1 Fortalecer la igualdad sustantiva, inclusion y no discriminacion de los diferentes miembros de la
comunidad universitaria, para incidir en la proteccion efectiva de los grupos de atencion prioritaria o

perteneciente a alguna categoria sospechosa.

Con la intencion de fomentar la empatia y el pensamiento critico y tratar de derribar estereotipos y

prejuicios, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

e El 29 de agosto de 2024 se llevé a cabo la Reunion de Disculpa Publica a los familiares de Pilar
Arguello Trujillo, el cual se llevé a cabo en el Poder Judicial de Estado, hecho de gran relevancia
para las acciones del Estado Mexicano con relacion con los derechos humanos de las mujeres y

que puedan vivir una vida libre de violencia.

Pilar Argiiello Trujillo

Wiwtmes B4 de mapes de FEEE

T -+ ——ve

e Se realizé el 13 de septiembre de 2024 una charla sobre el Refugio especializado para mujeres,
llevado a cabo en la Sala Audiovisual de la Facultad cuyo objetivo fue dar a conocer a las
estudiantes uno de los mecanismos de proteccién para las mujeres que viven violencia por

cuestion de género, actividad académica a la que asistieron 12 estudiantes del sexo femenino.

Facultad de Derecho [ Dra. Araceli Reyes Lopez



Facultad de Derecho Inferme de
S Labores

e Conferencia Prevencion de la violencia de género en la Universidad Veracruzana la cual se
presento en el Auditorio del Edificio B de la USBI en Ixtaczoquitlan, Veracruz en la que se tuvo
como objetivo principal presentar acciones para erradicar la violencia de género que se observo
en la Facultad de Sociologia SEA, a dicho evento asistieron 25 personas del sexo femenino y 20

del sexo masculino, esta conferencia se ofrecio el dia 21 de septiembre de 2024.

e Taller de las Catedra Mahatma Gandhi: Liderazgo por la Paz, el cual se llevo a cabo el dia 9 de

noviembre.
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e A través de charlas informativas a estudiantes de primer semestre en turnos matutino y
vespertino el Instituto Veracruzano de las Mujeres ofrecié esta campana de sensibilizacion en
espacios universitarios libres de violencia género, a la cual participaron 125 personas del sexo
femenino y |15 del sexo masculino, se realizé del 29 de octubre al 26 de noviembre de 2024,
con ello se pretenden fortalecer aquellas acciones afirmativas y campanas de difusién que incidan
en el empoderamiento, la no discriminacion y la visibilizacion de las estructuras de violencia y

la atencion temprana en casos que involucren los grupos de atencién prioritaria.

%mu de Darecho de a
Universidad Veracruzana

Coordnacion de Equatad de Género
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e Con fecha 19 de noviembre de 2024 en la Sala Audiovisual de la Facultad de Derecho en el
marco de la celebracion del Dia Internacional del Hombre, se llevé a efecto la charla Las Nuevas

Masculinidades.

e En el marco de la celebracion del dia Internacional de la Nifa, se llevd a cabo el Conversatorio
La Mujer en el Derecho con la participacion de la Dra. Rebeca Contreras Lopez, la Dra. Judith
Aguirre Moreno y la Dra. Ana Ulloa Cuellar en el cual participaron un total de 80 personas del
sexo femenino y 75 del masculino, contribuyendo con ello a la visibilizacion de las estructuras

de violencia y la atencion temprana en casos que involucren los grupos de atencion prioritaria.
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¢ Para incidir en el autocuidado y erradicacion de la violencia de género se celebré la Semana En
Conmemoracién del Dia Internacional de la Eliminaciéon de la Violencia Contra la Mujer, “La

. ” 4 . . r
puerta Violeta”, en la cual a través de un taller sobe el autocuidado, una conferencia y un circulo

de lectura, en el cual participaron 30 mujeres y 9 hombres.

e El dia 25 de noviembre de 20245 para la conmemoracion del dia Internacional de la Eliminacion
de laViolencia contra las Mujeres y en un ambito de reflexion se proyectaron cintas relativas al

Cine Club feminista, ello fue el dia 25 de noviembre del 2024.

e Para una transversalizacion de los contenidos de las experiencias educativas del programa de
Derecho, con el tema de los derechos humanos de las mujeres se proyecté el Concurso de
cartel, cuyos productos se colocaron en diversos pasillos de la Facultad de Derecho el dia 25 de

noviembre del 2024 participando 67 alumnos, 35 mujeres y 32 hombres.

e El Dr.Arnaldo Platas Martinez ofrecio el dia 29 de noviembre de 2024, en la Sala de lectura de
la Biblioteca de la Facultad de Derecho una charla titulada “El Género en Disputa” en
Conmemoracién del Dia Internacional de la Personas con Discapacidad, participando 8 mujeres

y 12 hombres.
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e En la Sala Audiovisual el dia 3 de diciembre de 2024,y en conmemoracion del Dia Internacional

de las personas con Discapacidad se realizé una charla sobre "Los Derechos Humanos de las
Personas con Discapacidad, siendo conferencista el Lic. Kaleb A. Ramirez Monroy, alumno con

discapacidad visual egresado de esta Facultad de Derecho.

En un homenaje a las mujeres victimas de violencia de género y como un rechazo a las violencias
contra las ninas y mujeres, en el marco del derecho humano a las mujeres a una vida libre de
violencia, se coloco un arbol de navidad morado en el pasillo del primer piso del edificio principal
de la Facultad de Derecho, actividad en la cual participaron 8 alumnas y 4 alumnos de esta

Entidad.

Promoviendo una cultura de paz desde la docencia Departamento de Formacién Académica.
CURSO PROFA
Para celebrar el dia del amor y la amistad, se llevo a cabo la actividad “Buzén del dia del amor y

la amistad”, para que a través de una carta se fomentaran diversos sentimientos de amor, de
amistad, con ello se contribuye a establecer lazos de paz y solidaridad entre los miembros de la
comunidad de la Facultad de Derecho.

Para concientizar sobre el dia de la Mujer, se celebro el dia 3 de marzo en la sala Audiovisual la
Charla: ;Por qué se conmemora el dia de la mujer?, buscando concientizar la importancia de
conmemorar en un dia la No violencia de género

En el marco del 8M “Dia internacional de la mujer” se programaron actividades del 3 y el 7 de
marzo, en que la Facultad de Derecho y el Instituto de Filosofia se unieron para llevar una serie
de eventos en ese marco de celebracion, destacando un Conversatorio titulado Proyecta
Pensadoras, Instituto de Filosofia UV.El dia 6 de marzo se llevo a cabo la Conferencia: Juzgar
con perspectiva de género, dictada por la jueza Arantza Escobar Fernandez, celebrado en el
Aula Magna de la Facultad de Derecho.

En el Aula Magna de la Facultad de Derecho el dia 5 de marzo se llevé a cabo el Conservatorio
“Proyecta pensadoras” contando con la participacion de la Dra.Viridiana Platas Benitez.

Con la participacion de la Dra. Domininique Luan Romes Conferencia: “El fenémeno de la

interseccionalidad”, a través del cual se tratd de visibilizar realidades complejas en la sociedad,

mediante el analisis por género y para demostrar las diversas formas de desigualdad existentes.
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e Con el objetivo de poder establecer mecanismos de proteccion para combatir la violencia
politica contra las mujeres se celebré en el Aula Magna de la Facultad de Derecho el dia || de
marzo el Conversatorio: Vias para combatir la violencia politica contra las mujeres en razon de
Género, participando

e Grupo de Accion “En los Zapatos de Norma por Lilia Alejandra y por toda justicia ponte en los
zapatos de Norma”, campana que tiene un profundo impacto simbdlico y social. A través de
acciones como tomarse fotografias con zapatos rojos, se genero un acto colectivo de empatia
y visibilizacion, y cuyo objetivo fue humanizar el caso de la historia de Norma, de igual manera
visibilizar la violencia estructural ante las omisiones del Estado por la falta de proteccion,

atencion vy justicia.

e La Campana de difusion del Caso de Norma victima de feminicidio que tuvo su audiencia en la
Corte Interamericana de Derechos Humanos tuvo como objetivo principal destacar que los
estados tienen responsabilidad en prevenir, investigar y sancionar la violencia de género, y sobre
todo para que las alumnas y alumnos conozcan la larga historia de impunidad y dolor en casos

de feminicidio en México y América Latina.
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Conversatorio: Desenmascarando la violencia, un andlisis integral

Conversatorio: las mujeres en la Administracion Publica

Campana de sensibilizacion en los espacios universitarios para una cultura de paz y entorno
saludable.

Conversatorio: Filosofia feminista contemporaneo

Mitos y realidades sobre la discapacidad

Durante los dias 24 y 25 de abril del 2025 la Dra. Tlexochtli Rocio Rodriguez Garcia llevo a cabo
el Seminario Internacional “Derechos Humanos: Migracién, Aranceles y Retorno en el Siglo XXI”
el cual fue celebrado en la modalidad hibrida, a través de videoconferencias Teams en esta
Entidad Académica, iniciativa innovadora para apoyar el desarrollo inclusivo de los aprendizajes
de los estudiantes de la Facultad de Derecho en cuyo tenor se consagro a investigadores de la
Escuela Superior de Administracion Publica (ESAP) de la ciudad de Neiva, departamento del Hila,
Colombia y de la Universidad Veracruzana, a través de la Facultad de Derecho, el Instituto de
Investigaciones Juridica y el Centro de Estudios sobre Derecho, Globalizacion y Seguridad, con
ello se logré analizar las dinamicas migratorias contemporaneas, examinando la influencia de los
aranceles y las politicas de retorno en los flujos migratorios del Siglo XXl y explorar soluciones
innovadoras para gestionar la migracion de manera sostenible y equitativa.

El Seminario Internacional “Migracién, Justicia, Inversion Extranjera, Género y Sustentabilidad”
se celebré en modalidad hibrida los dias 29 y 30 de abril de 2024, figurando como invitados
investigadores de la Universidad Cooperativa de Colombia, Paraguay, Facultad de Derecho de la
Universidad Veracruzana, Instituto de Investigaciones Juridicas y el Centro de Estudios sobre
Derecho, Globalizacion y Seguridad de la Universidad Veracruzana, identificando estrategias
efectivas, politicas inclusivas y acciones concretas para promover la proteccion de los derechos
de los migrantes, la equidad de género, la inversion responsable y el desarrollo sostenible en las
comunidades receptoras y de origen, desde el derecho internacional privado. Este Seminario es
una iniciativa innovadora para apoyar el desarrollo inclusivo de los aprendizajes de los
estudiantes de esta Facultad de Derecho.

Taller de formacion de lideres por la Paz que se llevo a cabo el 27 de mayo de 2025.
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e En un ambito de fomentar el didlogo, la reflexion y el intercambio de experiencias sobre la
interrelacion entre los derechos humanos y la cultura de la paz, como elementos fundamentales
para el desarrollo sostenible y la construccidon de sociedades justas e inclusivas se congregaron
investigadores de la Universidad Cooperativa de Colombia y de la Universidad Veracruzana, a
través de su Facultad de Derecho, Instituto de Investigaciones Juridicas y el Centro de Estudios

sobre Derecho, Globalizacion y Seguridad.

Facultad de Derecho / Dra. Araceli Reyes Lopez

45



1V7
Facultad de Derecho Inferme de
e oo Labores

|.4.1 Fortalecer la formacion y capacitacion permanente del personal académico, administrativo,
autoridades y funcionarios en materia de derechos humanos, sustentabilidad, integridad académica,
construccion de relaciones pacificas, prevencion de conflictos, el MEl y el uso de las tecnologias de la

informacion y de la comunicacion en la docencia e investigacion.

La actual administracién esta comprometida con la capacitacién continua del personal de la Facultad,
es por ello por lo que continuamente se encuentra en capacitacion y actualizacion, en el periodo que

se reporta han acudido a:

e Capacitacion sobre los Derechos Universitarios.

e Capacitacion de Biblioteca virtual.

e Enfoque de género en la ensenanza del Derecho.

e Taller: Enfoque de Género en la Ensefanza del Derecho

e Curso taller especializado para la asesoria en caso de desaparicion y feminicidio

e Taller de formacion de lideres por la Paz que se llevo a cabo el 27 de mayo de 2025, con el
cual y con la intencion de fomentar habilidades para la convivencia, utilizar herramientas
esenciales para una comunicacion asertiva, invitando en todo momento a valorar las diferencias

que existen en la sociedad, y eliminar con ello la discriminacién y desigualdad se promovio la

tolerancia y el respeto a la diversidad.
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[.5.1 Favorecer condiciones para el desarrollo del arte y la creatividad en la Facultad, a través del
impulso de exposiciones de arte externas y la participacion de grupos artisticos para favorecer el

desarrollo integral de las y los estudiantes.

Como parte de la formacion integral del estudiantado es importante la realizacion de actividades que
contribuyan al desarrollo del arte y la creatividad, es por ello por lo que para este periodo se informan

las siguientes actividades de acuerdo con el tipo de actividad:
CINE CLUB

Para proporcionar un espacio que permita la reflexion, el andlisis y el debate de temas fundamentales
del derecho se proyectaron diversas cintas cinematograficas para que a través de este lenguaje se
contribuyera a una formacion no solo juridica sino humanistica, y asi el/la estudiante vinculara el
derecho con la realidad social, fomentara el pensamiento critico por los dilemas éticos que se
presentan, se conectaran con las victimas, los conflictos morales el sufrimiento o la esperanza,

complementando asi a una formacién juridica mas dinamica, creativa e interdisciplinaria.
Las cintas que se proyectaron fueron las siguientes:

e El cineclub de la Facultad de Derecho ha presentado un total de 4 peliculas entre las que se
encuentran: “Doble Fortaleza” y 10 Formas de violencia digital, Trece dias, Philadelphia y “Los
miserables”.

e En conjunto con la Gira “Ambulante” se presentaron dos cintas en la Facultad: La libertad de
Fierro y Mal queridas.
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TEATRO

El teatro rompe con la ensenanza tradicional y promueve un proceso formativo mas participativo,
creativo y reflexivo, donde el conocimiento se construye de forma vivencial, ya que en él se
representan conflictos morales, dilemas legales o injusticias estructurales, contribuyendo asi con una

formacion integral del futuro abogado, por ello se realizé la actividad:
e Vamonos de parranda al teatro: Foro la Caja.

CONCIERTOS DIDACTICOS

La musica se vincula regularmente con los derechos humanos, la justicia, la memoria histérica o la
violencia, invita a la sensibilidad y genera empatia, favoreciendo asi a un aprendizaje interdisciplinario y
sobre todo estimulando a la o el estudiante a la reflexion ética, o sobre la justicia, la legalidad y la
responsabilidad del estado y los operadores juridicos. A efecto de fomentar la participacion activa,
emocional y significativa se llevaron a cabo en la Facultad de Derecho 4 conciertos didacticos con la

Camerata Universitaria.

l
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TORNEOSY CONCURSOS

e Para lograr en la/el estudiante de derecho un desarrollo personal social y formativo se
programaron diversos torneos y concurso con los cuales se fomentaron valores esenciales
como la disciplina, el respeto, la tolerancia, el trabajo en equipo y la responsabilidad.

e Asi también se permite a través de torneos y competencias promover la convivencia y la

inclusion, pero sobre todo para mejorar el estado de animo y aumentar la concentracion,

por ello se realizo la siguiente actividad:

e UnTorneo de Ajedrez celebrado el dia 14 de noviembre de 2024 y otro mas el 28 de marzo
de 2024, alojados en la Biblioteca de la Facultad de Derecho.

DEPORTES

La practica del deporte en la formacion de un profesionista contribuye a reducir el estrés, mejorar el
estado de animo y sobre todo aumenta la concentracion, situaciones que repercuten positivamente
en el rendimiento académico o profesional, por lo cual y atendiendo el interés superior del estudiante

se realizaron las siguientes actividades:

e Torneo de basquetbol celebrado el dia 25 de septiembre de 2024 en la Cancha del Nido
del Halcon de la Universidad Veracruzana.
e Retos de futbol celebrado el dia | | de octubre en las canchas de futbol rapido del Campus

para la cultura, las artes y el deporte de la Universidad Veracruzana.
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|.6.1 Favorecer la relacion entre la salud y el deporte, para incidir en el desarrollo integral de la

comunidad universitaria, a partir del abono a la deteccion oportuna de enfermedades, la prevencion

de otras y el desarrollo de la cultura del autocuidado.

Se realizo un festival deportivo de bienvenida y un encuentro de futbol, docentes-
estudiantes.

Se realizaron practicas del deporte de basquetbol en el Gimnasio Universitario

Taller “Manejo adecuado del estrés”, impartido por el CENDHIU.

Se realizo el dia deportivo en coordinacion con la Direccion de Actividades Deportivas de
la UV el dia I'| de octubre de 2024.

En el marco de la semana del estudiante se llevaron a cabo diversos encuentros deportivos
como juegos de basquetbol y futbol el dia 25 de septiembre de 2024.

Se realizaron pruebas rapidas de VIH con la finalidad de promover la prevencion de
enfermedades dentro de la comunidad universitaria.

Se llevd a cabo la capacitacion sobre accidentes viales.

Para garantizar la pronta respuesta ante una emergencia sismica y salvaguardar la integridad
de la comunidad universitaria se llevd a cabo el Macro Simulacro General de la evacuacion

por sismo.

|.8.1 Favorecer la movilidad nacional e internacional para que, mediante las estancias celebradas, se

incida en la formacién holistica e integral de la comunidad universitaria, en la dialéctica intercultural y

en el reconocimiento de la calidad internacional del programa de licenciatura y de posgrado que se

oferten en la entidad.

Durante el semestre agosto 2024- enero 2025, recibimos en la Facultad de Derecho 3 alumnos

provenientes de Colombia.

Mientras que un alumno de esta Facultad realizé una estancia de investigacién en Sevilla, Espana.

La Universidad Veracruzana con una vision de que las y los estudiantes accedan a nuevas metodologias

de ensenanza, enfoques interdisciplinarios y conocimientos actualizados permite que puedan

desarrollar competencias interculturales y sobre todo fortalecer habilidades personales y profesiones,
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lo cual se logra a través de la movilidad estudiantil, asi la Facultad de Derecho y con esa vision ha dado
seguimiento a la convocatoria de Movilidad Internacional PROMUYV para ambos semestres, por lo cual
se recibieron dos alumnos de movilidad en las Aulas de esta Facultad en el semestre agosto 2023 —
enero 2024, provenientes de Peru y durante el semestre febrero — julio,un alumno realizé movilidad

internacional y un alumno en una institucion nacional.
Actividades realizadas por la Consejeria Estudiantil

El dia 5 de diciembre, la Secretaria General del Consejo, en conjunto con Consejeria, Representantes
de seccion y con el Dr. Sanchez Vaca se realizé una recolecta de juguetes didacticos dentro de la
comunidad estudiantil, la cual mostro su apoyo y solidaridad que nos caracteriza como institucion en
cooperar y brindar los donativos necesarios para llevar a cabo nuestro proyecto en formar una
Ludoteca en el Centro de Atencion Multiple Num.64, ubicado en la ciudad de Coatepec, en donde se
especializan en la educacion, preparacion y cuidados de infantes con diversidad funcional; la cual les

ayudaria a llevar a cabo las diversas actividades motrices y de aprendizaje que su respectivo plan de

aprendizaje conlleva.
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Asi mismo, el 10 de diciembre del 2024, el equipo de la Secretaria General y de Consejeria, a lado del
Dr. Sanchez Vaca, se hizo entrega del material didactico recolectado a la escuela de atenciéon mdltiple,
la cual, nos recibié con un evento solemne, en donde se encontraba personal directivo, docente, padres

de familia y los propios estudiantes, con quienes estuvimos conviviendo durante la ceremonia.

Desde que Alejandro Frausto Maximo y Maria Antonia Malpica Santos fueron electos consejeros
alumnos y se organizara un nuevo consejo estudiantil en la facultad; la secretaria de asuntos

académicos llevo a cabo las siguientes actividades:

e Loteria
El dia 30 de abril, por motivo del dia del nifo se organizé una sesion para que los
companeros pudieran convivir mientras jugaban al clasico juego de la loteria, se empezo en
la sala audiovisual, pero la asistencia al evento fue mas de la esperada y se tuvo que trasladar
al Seminario de Derecho Romano, lugar donde por aproximadamente 2 horas se

desempeno de manera exitosa.

e Captura la bandera
El dia 22 de mayo, siguiendo el cronograma de actividad de las “Derecho limpiadas” se
realizdé un juego de “captura la bandera” en la cancha donde normalmente se practica
“Handball” que se encuentra a un lado de la alberca. Se contd con una participacion buena,

a razoén, de |3 equipos representados por 5 jugadores, asi como, un nivel en las gradas de
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espectadores apoyando a su equipo aun mas bueno. El material fotografico anexado no es
el mejor para representar lo que fue la actividad, debido a que era un juego que demandaba
mucha atencion por parte de la organizacion y se le dio prioridad a el desarrollo ideal del
evento y lamentablemente se dejo en segundo plano la toma de fotografias, las Unicas con
las que se cuenta fueron tomadas durante un festejo del equipo ganador y en uno de los
descansos, situaciones en donde por su naturaleza, lamentablemente no se logra apreciar

de manera adecuada el desarrollo que tuvo el juego.

Es importante mencionar que, a lo largo de este tiempo, independientemente de las actividades antes
mencionadas organizadas para el disfrute de la comunidad estudiantil de la facultad, también se cumplio
con la principal consigna de la secretaria, siendo esta el brindar apoyo y orientacion a los companeros

cuando presentaban dudas acerca de la forma de resolver o aclarar situaciones académicas.

Derivado de la semana del estudiante que se llevo a cabo en la facultad de Derecho en los dias del 19
al 23 de mayo, el consejo estudiantil por medio de la secretaria de desarrollo economico el dia 20 de
mayo alrededor de las 13:00 a las 15:00 horas se puso a disposicion de la comunidad estudiantil un
toro mecanico con la finalidad de que los jovenes se pudieran subir a disfrutar el juego mecanico y asi
poder fomentar una diversion sana y un ambiente alegre. Sin duda esta actividad permitié que muchos
alumnos descargaran el estrés y la tension académica que se tenia en cada uno de los alumnos debido
a que en dias antes los alumnos de la facultad de Derecho tuvieron examenes parciales en sus

respectivas experiencias educativas.

Otra de las actividades que se realizaron el mismo dia 20 de mayo durante la semana del estudiante
en un horario de 12:00 a 16:00 horas fue la implementacion de una feria de emprendedores, si bien
los estudios son lo mas importante y a lo cual se le debe dar prioridad, también es muy importante
darles el espacio y la oportunidad a los emprendedores que existen en la facultad de Derecho, la
mayoria de estos emprendedores son alumnos foraneos y esta actividad les brinda la oportunidad de
generar una fuente de ingreso para poder cubrir sus gastos personales y asi también para gastos en

sus materiales de estudio.
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Secretaria de Asuntos de Género

Con motivo de la semana del estudiante que se llevo a cabo en la facultad de Derecho en los dias del
19 al 23 de mayo, el consejo estudiantil a través de la secretaria de asuntos de género el dia 19 de
mayo alrededor de las 14:00 a las 16:00 horas se realizé el juego de “quemados” para los equipos
participantes en esta semana de vinculacion con la finalidad de que los estudiantes pudieran disfrutar
el juego y fomentar una diversién sana y un ambiente alegre. Sin duda alguna esta actividad permitid
que muchos alumnos se divirtieran y aliviaran la tension académica que se tenia derivado a examenes

parciales que se habian realizado con anterioridad.

El Dia Martes 20 De Mayo, En Punto De Las 12 Horas Del Dia, Se Realizé La Primera Actividad De La
Secretaria De Sustentabilidad Dentro De La Semana De Vinculacion (Derecho Olimpiadas/Semana

Del Estudiante.

Esta Primera Actividad Se Encuentra Titulada Como “Cuerda” Y Se Realizé6 En Los Pasillos Del
Segundo Piso De La Facultad De Derecho UV. Los Integrantes De La Secretaria Que Participaron En

Su Realizacion Son: Cruz Lopez Alberto Y Ruiz Cortés Alexa.
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Ademas, Se Conté Con La Presencia De La Consejera Alumna Suplente: Maria Antonia Malpica, Quien
Ayudoé En La Correcta Ejecucion De La Actividad, Asi Como La Contabilizacion De Los Puntos De

Los Equipos Ganadores.
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La sostenibilidad en el ambito universitario se ha convertido en un imperativo esencial a medida que
la conciencia global sobre los desafios ambientales y sociales ha aumentado. La universidad, como
centro de conocimiento y formacion, enfrenta diversas cuestiones relacionadas con la sostenibilidad
que abarcan desde la gestion de riesgos y vulnerabilidades hasta la adaptacion a la crisis climatica y la
construccion de resiliencia social. Este paradigma demanda una revision profunda de los sistemas y
procesos internos para abordar de manera efectiva los impactos negativos y promover practicas

sustentables.

En este contexto, el andlisis de los riesgos y vulnerabilidades en una universidad se vuelve crucial. Los
eventos extremos relacionados con el cambio climatico pueden afectar directamente la
infraestructura y la continuidad operativa de la institucion. Asimismo, la crisis climatica plantea la
necesidad de fortalecer la resiliencia social en el entorno universitario, fomentando la adaptacion
colectiva a los desafios ambientales y la promocién de una comunidad capaz de enfrentar cambios de

manera proactiva.

La transformacion hacia la sostenibilidad también implica una reflexion profunda sobre los estilos de
vida y patrones de consumo dentro de la comunidad universitaria. Promover la conciencia ambiental,
la eficiencia energética y la reduccion de residuos se vuelve esencial para mitigar la huella ecolégica y
fomentar un entorno universitario mas sustentable. Ademas, la calidad ambiental y la gestién eficiente
de los recursos en el campus son aspectos fundamentales para garantizar un entorno saludable y
ecologicamente equilibrado. En este contexto, la implementacién de politicas y practicas de gestion
ambiental se convierte en una herramienta clave para avanzar hacia una universidad verdaderamente

sostenible.

Es por ello por lo que se plantearon los siguientes objetivos para el ano que se informa se ha logrado
concientizar como una responsabilidad esencial en la Facultad de Derecho, concientizacion que tiene

como fin adquirir un compromiso con el entorno social y ambiental que nos rodea.
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Durante el dltimo ano, hemos avanzado en la implementacion de practicas mas responsables, como es
la reduccion en el uso de energia eléctrica, la reduccion de residuos y el uso responsable de los
recursos. Con el apoyo de la coordinacion de Sustentabilidad en la Facultad se promovieron iniciativas
internas de concientizacion que involucraron activamente a los integrantes de nuestra comunidad

universitaria, fomentando en todo momento una cultura orientada a la sostenibilidad.

Sabemos que aun queda mucho por hacer, pero de igual manera se reconoce el esfuerzo realizado,
por ello, reafirmamos nuestro compromiso con un desarrollo sustentable, que genere valor no solo
para nuestra institucion, sino también para la sociedad con la que interactuamos y para las futuras

generaciones.

Establecer politicas responsables de uso, tratamiento y distribucion del agua es una de las acciones
dentro de este eje de sustentabilidad, por ello y a efecto de fomentar en estudiantes, comunidades y
autoridades una mayor conciencia sobre la importancia del agua limpia y su rol en el desarrollo
sustentable se realizé una toma de muestra de agua de los tres bebederos de la Facultad de Derecho,

el dia 23 de mayo de 2025.
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2.1.1 Generar espacios de capacitacion para desarrollar competencias tedricas y pedagogicas en

materia de sustentabilidad.

La salsa es una expresion musical que muestra la historia y la diversidad en México, por lo cual en la
Facultad de Derecho y a efecto de preservar tradiciones culturales locales y latinoamericana, claves
para un desarrollo sostenible y de sustentabilidad social se llevo a cabo un taller de salsa, con lo cual
ademas se favorecio la actividad fisica para una calidad de vida de las y los estudiantes que tienen una

importancia en la sustanbilidad humana, el cual se llevo a cabo el dia 9 de octubre de 2024.

2.2.1 Implementar estrategias al interior de la Facultad que permitan promover acciones con el objeto

de mejorar el medio ambiente y la sustentabilidad.

A través de conferencias se permite que expertos compartan ideas, investigaciones y buenas practicas
sobre temas urgentes como es el cambio climatico, la pérdida de la biodiversidad, la contaminacion o
el consumo responsable, fomentando asi al pensamiento critico y reflexivo para actuar en armonia
con el entorno y el contexto social, pero sobre todo motivando para iniciar proyectos, cambiar habitos
o participar en acciones positivas para preservar la naturaleza y con ello alcanzar el derecho humano

al buen vivir.

En ese tenor la Facultad de Derecho llevo a cabo las siguientes actividades:

Conferencia virtual para explorar la posibilidad de sumarnos a la Alianza de Clinicas
Juridicas Ambientales.

e Semana de la Sustentabilidad

e Campanas de cuidado del agua y separacion de residuos

e En la semana de la Sustentabilidad se reforestd la zona del estacionamiento de la Facultad

de Derecho
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2.4.1 Incorporar estrategias efectivas para garantizar la alimentacién saludable de la comunidad

universitaria.

Es de suma importancia incidir en la formacion de profesionistas a una alimentacion sana, con lo cual
puedan elegir alimentos nutritivos, evitar el consumo excesivo de comida ultra procesada, para que
pueda lograrse un impacto positivo en la salud a corto y largo plazo. Fomentar esta cultura influye en
la concentracidn, la memoria y la energia diaria, factores con los cuales las y los estudiantes deben de

poseer para un buen desempeno universitario.

Por ello se realizd un taller de comida sana para que las y los estudiantes aprendieran a preparar
alimentos sencillos, econdmicos y saludables, fomentando asi la organizacion y el autocuidado, el cual
se celebro durante la semana de sustentabilidad el dia 9 de octubre de 2024, en los pasillos de esta

entidad académica.
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EJE Il - DOCENCIA E INNOVACION EDUCATIVA

La docencia e innovacion educativa son elementos cruciales para el desarrollo académico y personal
de los estudiantes en el ambito universitario frente a los nuevos escenarios sociales, pero sobre todo
para responder a los desafios del mundo actual. Una constante transformacion no solo se refiere a la
transmision de conocimientos sino a la construccion de este, la formacidon de personas capaces de
pensar de manera critica, capaces de adaptarse a los cambios, favoreciendo la autonomia y la

comunicacion entre los sujetos del proceso educativo.

La busqueda de una cobertura incluyente y de calidad se presenta como un desafio constante para las
instituciones, y en este contexto, la Universidad Veracruzana ha destacado por su compromiso con la
diversidad y la excelencia académica. La implementacion de politicas que fomenten la equidad en el
acceso a la educacion, junto con la mejora continua de los métodos de ensehanza, contribuye a
garantizar que la cobertura no solo sea amplia, sino también significativa en términos de calidad y

pertinencia.

Las TIC's en la educacion son herramientas de gran utilidad en la convivencia de las personas y de
gran impacto en el proceso educativo ya que fomenta la participacion y aplicacion de metodologias

que responden a las necesidades del estudiante, permitiendo un nuevo ambiente de aprendizaje.

Al ser utilizadas en la formacion de futuros juristas brinda a los estudiantes oportunidades de
aprendizaje flexible y accesible. Este enfoque no solo amplia la oferta educativa, sino que también
responde a las demandas cambiantes de la sociedad y prepara a los estudiantes para un mundo cada

vez mas digitalizado, fomentando asi la adaptabilidad y la autodireccion en su proceso de formacion.

La formacion integral del estudiante universitario es un pilar esencial en la vision educativa de la
Universidad Veracruzana. Mas alla de la adquisicion de conocimientos especificos, se busca desarrollar
habilidades blandas, valores éticos y el pensamiento critico. Ademas, la universidad ha incorporado la
educacion intercultural como parte integral de su enfoque educativo, reconociendo y celebrando la
diversidad cultural presente en su comunidad estudiantil. Este énfasis en la interculturalidad no solo
enriquece el entorno educativo, sino que también prepara a los estudiantes para interactuar y

contribuir de manera significativa en contextos cada vez mas interconectados y diversos.
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El modelo educativo de la Universidad Veracruzana refleja su compromiso con la calidad, la inclusion
y la formacion integral. Al integrar la educacion en linea, la formacion integral del estudiante y la
educacion intercultural, la universidad busca constantemente evolucionar y adaptarse a las demandas
contemporaneas de la educacion superior. Este modelo no solo se enfoca en impartir conocimientos
disciplinarios, sino también en cultivar habilidades y valores que preparen a los estudiantes para
enfrentar los retos complejos de la sociedad actual y futura. La innovacion educativa en la Universidad
Veracruzana se destaca como un faro,iluminando el camino hacia una educacion superior mas inclusiva,

dinamica y en sintonia con las necesidades globales.

Desde la Facultad de Derecho, entendemos que innovar en educacion significa replantear
metodologias, integrar tecnologias con sentido pedagodgico, pero, sobre todo, centrar todos los
esfuerzos en el estudiante quien es el centro del proceso de ensenanza-aprendizaje. Nuestro
compromiso es contar con estrategias activas, colaborativas y significativas, que busquen no solo
mejorar el rendimiento académico, sino fortalecer habilidades ductiles para la comunicacion y el

trabajo en equipo.

La innovacién implica cambios que permitan al sujeto en el rol del docente ser ese agente de cambio,
por ello se le ha brindado espacios de formacion para que pueda desarrollar su labor con creatividad

y vocacion.

Con la conviccion de que la innovacion educativa es la clave para construir una institucién educativa

que aborde problemas actuales y se prepare al futuro, se han realizado las siguientes acciones:
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3.1.1 Lograr la efectividad docente, a través de la implementacion de estrategias que incidan en la
inclusion y en la educacion de calidad.

Con esta accion se pretende transformar las practicas educativas para que todas y todos los
estudiantes sin distincion alguna puedan adquirir conocimientos con equidad, respeto y oportunidad,
para ello en la Facultad de Derecho se han implementado cursos de capacitacion y actualizacion
docente constante, de igual manera se ha tratado de fomentar un ambiente escolar empatico y
colaborativo, todo ello con la finalidad de garantizar el interés superior del estudiante, promoviendo

una educacion de calidad con equidad, formando ciudadanos criticos, comprometidos y solidarios.
Por ello se realizaron las siguientes acciones:

e FEldia 9 de abril del 2025 se llevé a cabo una conferencia y debate tratando el tema: “;Qué es el
lavado de dinero? Hablemos del concepto, los alcances y la normatividad mexicana™.

e Asi también se celebro la Conferencia “Derechos Humanos y Bioética” para fortalecer la
democracia, impartido por la Dra. Paula Siverino Bavio, el dia 9 de octubre de 2024.

e Del 04 al 06 de septiembre de 2024, se organizé el XXI Congreso Latinoamericano des Derecho
Romano, con el auspicio de la Universidad Veracruzana, el H. Ayuntamiento de Xalapa y el
OPLE-Veracruz, en vinculacién con el Comité Latinoamericano para la Difusion del Derecho
Romano, la Unita di Ricerca Giorgio La Pira del CNR-Universita di Roma “La Sapienza”,y el
Gruppo di Ricerca sulla difusione del Diritto romano.

e En el mes de noviembre de 2024, el Seminario fue invitado para participar en la Il Jornada
sobre Pueblos Indigenas, Estado y Poder, organizado por FLACSO, en Argentina.

e En el marco de los eventos alusivos al 8M, durante el mes de marzo, de 2025, en vinculacion
con la Coordinacion de enlace de género de esta Facultad, se llevo a cabo la conferencia virtual
El fenédmeno de la interseccionalidad, a cargo de la Dra. Domminique Luna Ramos, de la
Facultad de Derecho de la Universidad de Concepcion, Chile.

e En coordinacion con el Instituto de Investigaciones. Juridicas de la UV, el Instituto de
Investigaciones Juridicas y Sociales Ambrosio L. Gioja y la Facultad de Derecho de la
Universidad de Buenos Aires, se realizd el encuentro internacional virtual, Miradas,

experiencias y proyecciones juridicas sobre los desafios de las mujeres latinoamericanas, con la
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participacion de oradoras de Chile, Colombia y por parte de México la Mtra. Bertha Alicia
Ramirez Arce.

En el mes de noviembre de 2024, se impartio el Curso-Taller Fundamentos para elaborar una
demanda en materia civil y familiar.

Es de hacer notar que existe un Seminario permanente: “Derecho Digital”, el cual se celebré

el 17 de septiembre de 2024.

Con la identificacion de nuestra poblacion estudiantil damos un enorme paso hacia la
consolidacion del objetivo 3.1.1.1. del PLADEA que contempla la elaboracion de una base
de datos de estudiantes pertenecientes a grupos de atencion prioritaria, es por ello por lo
que se tiene en cuenta la siguiente informacion con la que cuenta la Facultad de Derecho,
con respecto a su comunidad.

66  estudiantes que trabajan

6 estudiantes que provienen de zonas de muy alta marginacion

I8  estudiantes que provienes de zonas de alta marginacion

99  estudiantes que provienes de zonas de media marginacion

44  estudiantes que provienes de zonas de baja marginacion

38 estudiantes que provienen de zona son marginadas

75  estudiantes que manifestaron que fueron identificados como alumnos sobresalientes

4 presentan alguna dificultad fisica o de movilidad
5 presentan dificultades en el habla

I7  presentan trastornos mentales diagnosticado

4 presentan discapacidad

5 presentan sordera

2 presentan hipoacusia o uso de auxiliar auditivo
22  presentan dificultad para ver

2 presentan espectro autista

29  presentan déficit de atencion con hiperactividad
I5  presentan dislexia

46  presentan condiciones de ansiedad diagnostica
54 han pensado en el suicidio

Il se consideran afrodescendientes

9 pertenecen a un pueblo originario
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3.2.1 Proponer cursos de formacién docente que permitan desarrollar habilidades y destrezas del
profesorado para el diseno y elaboracién de actividades académicas para la educacion hibrida a través
del uso de las Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC's), las Tecnologias de la

Informacion y la Comunicacion (TIC's) y las Tecnologias del Empoderamiento y Participacion (TEP’s).
Se llevaron a cabo dos cursos PROFA

e Uso Efectivo de Lienzos para el Desarrollo de Recursos Educativos (Enero 2025) Profa

e MétodosY Herramientas Para El Desarrollo De Innovaciones En El Campo De La Educacion
(junio 2025).
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3.3.1 Promover la incorporacion del estudiantado en las actividades de investigacion juridica, mediante

la vinculacion con el trabajo de Cuerpos Académicos y la incidencia efectiva del programa tutorial.

TUTORIAS

Las tutorias académicas vienen a complementar la formacion profesional ya que se trata de un
acompanamiento personalizado en el proceso de ensehanza-aprendizaje, y gracias a las tutorias
académicas se mejora el rendimiento de las y los estudiantes. Con ello también se incide en la
permanencia escolar y la calidad educativa, ya que se identifican las necesidades de cada uno de los

estudiantes.

El tutor apoya al estudiante a organizar el tiempo de su formacion profesional, a preparar examenes,
discernir dudas, reforzar areas de bajo desempeno, con lo cual se reduce en gran medida el rezago

escolar y aumenta las tasas de aprobacion.

Las tutorias académicas han permitido identificar problemas personales, académicos o emocionales
en las y los estudiantes, con lo cual se han realizado canalizaciones al Cendhiu. En la Facultad de

Derecho se ha atendido en los siguientes periodos tutoriales:

Periodo agosto 2024- enero 2025

En el periodo inmediato anterior (Agosto 2024 — Enero 2025) hubo 95 tutores a los que se les asigno
un total de 1,872 tutorados de los cuales se atendieron 1,363 y se validaron a 1,273. De igual manera

se asigno un tutor a los estudiantes que no contaban con alguno.

Actualmente el sistema de registro y seguimiento de la actividad tutorial no arroja informacion sobre

los resultados de evaluacion del periodo pasado.
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La principal problematica que presentaron los tutores fue que los tutorados no mostraban interés
en la participacion de las tutorias, ademas de que en algunos casos no contaban con comunicacion

directa con ellos para atender los avisos o la programacion de las préximas sesiones.

En el Periodo Agosto 2024 - Enero 2025 de los de 6283 alumnos que cursaron experiencias

educativas, el indice de reprobacion se manifestd de la siguiente manera:

Area de Formacion Alumnos reprobados | Indice de reprobacion
Basica Der-08 5 29.41%
Basica Der-24 22 4.66%
Disciplinaria 134 4.46%
Terminal 502 7.99%

En el periodo febrero julio 2025, no se espera ingreso de nuevos estudiantes, por tratarse de un
semestre par, pero para el periodo siguiente se estara a la oferta que en su momento determine la

Universidad Veracruzana para la Licenciatura en Derecho.

Al inicio del periodo se conté con una lista de 25 alumnos que no cuentan con tutor asignado, mismos
que fueron atendidos por sus tutores derivado de su inasistencia a las sesiones de tutoria programadas
durante el periodo, y hasta en tanto no se acerquen a la Coordinacion a solicitar su respectiva

asignacion de nuevo tutor, seguiran en ese estatus.

De igual manera, en ese periodo se llevaron a cabo dos reuniones con los tutores, en las cuales se
explicaron las caracteristicas del Plan de Estudios Der-24, MEIF, PLANEA, ademas de las opciones
extracurriculares y los servicios escolares que ofrece la Universidad Veracruzana, preparando también
para cada sesion de tutorias una presentacion en virtual para apoyar a los docentes en sus sesiones

de tutoria.
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Cabe destacar que en la Licenciatura en Derecho se esta viviendo una transicion de planes de estudio
DERO8 a DER24, por lo cual se debe vigilar que los alumnos del plan de estudios DERO8 no se retrasen
en cursar sus EE, porque conforme va avanzando la generacion 2024 las EE del plan DERO8 se dejan
de ofertar para integrar las del plan DER24, esto genera el uso de listas cruzadas que implican que en
una misma clase estén presentes alumnos del plan DER 08 y del plan DER24, lo cual deben entender
los docentes que se trata de la misma Experiencia Educativa o de una equivalente, pero que de manera
administrativa se debe de llevar un control por separado.Asimismo, se cuenta con la problematica del
poco interés del alumnado en participar en las actividades de tutor, y la desatencion de algunos tutores
en el cumplimiento de sus funciones de tutorias, por lo que se tendran que aplicar las medidas

correspondientes senaladas en el Reglamento del Sistema Institucional de Tutorias.
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EJE IV - INVESTIGACION E INNOVACION

La investigacion y la innovacion desempenan un papel fundamental en una Facultad de Derecho,
contribuyendo de manera significativa al desarrollo y avance del conocimiento juridico. En primer lugar,
la investigacion permite a los académicos explorar nuevas perspectivas y enfoques en el ambito legal,
profundizando en areas especificas del derecho y generando conocimientos que enriquecen el

curriculo académico.

La innovacion, por otro lado, juega un papel crucial en la adaptacion de la Facultad de Derecho a los
cambios en la sociedad y en el entorno juridico. La innovacion facilita la conexion entre la teoria y la
practica juridicas, preparando a los estudiantes para enfrentar los desafios del mundo real y

promoviendo un pensamiento critico y creativo.

La investigacion y la innovacion son pilares esenciales en una Facultad de Derecho, impulsando el
progreso académico y la formacion de profesionales del derecho altamente competentes. Al fomentar
la exploracion intelectual y la adaptacion constante, una Facultad de Derecho que valora la
investigacion y la innovacion se posiciona como un centro educativo de vanguardia, capaz de influir en
el desarrollo del derecho y preparar a sus estudiantes para enfrentar los desafios del mundo juridico

contemporaneo.
Para el cumplimiento de este eje se plantearon los siguientes objetivos:

Los Comités Tutoriales de Investigacion (CIT), son un mecanismo de monitoreo académico sobre el
avance de los trabajos recepcionales que las y los estudiantes desarrollen; A través de su
implementacion se incide en diferentes frentes. Por un lado, permite que las y los estudiantes presenten
sus avances, reciban observaciones y puedan generen un espacio dialéctico con personas integrantes
de la Academia, previamente designadas. Por otro, les permite hacer cortes de resultados, favoreciendo
la construccion del trabajo de investigacion por el que adquiriran el grado académico. Y, finalmente,

para las profesoras y profesoras contribuye a la formacion de capital humano, es por ello que en este
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rubro se organizaron tres foros 8°,9° y 10°, teniendo como denominacién “Metodologia de la

investigacion juridica, Protocolo y Servicio Social: Resultados”.

4.2.1 Fortalecer la funcion de investigacion acorde a los objetivos de desarrollo sostenible de la

ONU.

Los Objetivos de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas son esenciales para abordar los desafios
globales mas urgentes y promover un desarrollo sostenible e inclusivo en todo el mundo. La Agenda
2030 es una guia estratégica para lograr un equilibrio entre el desarrollo econémico, la inclusion social
y la sostenibilidad ambiental, asegurando un futuro mas justo y equitativo para todos, es por ello que
la Facultad de Derecho se suma a estas acciones a través de los articulos publicados en la Revista de

la Facultad de Derecho.
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EJEV - DIFUSION DE LA CULTURAY EXTENSION DE LOS SERVICIOS

La Universidad Veracruzana reconoce la trascendental importancia de la difusion de la cultura y la
extension de los servicios como pilares fundamentales de su mision educativa y social. A través de la
promocion activa de proyectos de investigacion, la institucion busca no solo avanzar en el
conocimiento académico, sino también difundir y compartir el fruto de estas investigaciones con la

sociedad en general.

La difusion de la cultura se erige como un vehiculo para democratizar el acceso al conocimiento,
promover la diversidad de perspectivas y enriquecer la vida cultural en nuestra comunidad
universitaria y mas alla. En este contexto, los foros de presentacion de libros y capitulos, ya sea bajo
el sello editorial de la Universidad Veracruzana o de otras editoriales reconocidas, se convierten en
espacios cruciales para compartir ideas, fomentar el didlogo académico y contribuir al desarrollo

cultural de la region y del pais.

En ese mismo sentido, la Facultad de Derecho, se compromete a ser un agente activo en la difusion
de la cultura, consolidando asi su papel como una institucion comprometida con el enriquecimiento

intelectual y cultural de la sociedad. Para ello se contemplan los siguientes objetivos:
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5.1.1 Apoyar la difusion de proyectos de investigacion, mediante el disefo de foros de presentacion
de libros publicados y/o capitulos publicados en revistas, sean bajo el sello editorial de la Universidad

Veracruzana o de cualquier otro.

e Sellevo a cabo el Foro: Derechos Humanos y Migracion. En las fechas 22,23 y 29 de mayo
2025. Se determina la colaboracion de los integrantes de la academia y personas invitadas
relacionadas con el tema migratorio.

e Se realizd un curso/taller interactivo: Piloto “Zonemigra” en region LAC: Una tercera
alternativa en las modalidades transfronterizas, teniendo como expositor: al Doctorante
Danilo Alfredo Ortiz Vargas, Universidad de Jaén, Granada y Universidad Pablo de Olavide,
Espana. El dia 26 de junio 2025.

e Se presento el libro en Derechos Humanos en la era Neocontitucional Mexicana.

e Se presento el libro Derecho y equidad de género: Retos en la Proteccion de los Derechos
de las Mujeres en México.

e Se presento el libro Profesionalizacion versus Politizacion: el eterno vavién de la Burocracia
Mexicana.

e Se presento el libro: Manual de extradicion. El sistema Penal Acusatorio Adversarial y su

implementacién en el procedimiento de extradicion.

PUBLICACIONES DE LA REVISTA DE LA FACULTAD DE DERECHO DE LA UNIVERSIDAD
VERACRUZANA.

Se publicaron dos ediciones de la revista electronica, la nimero || correspondiente al segundo
semestre del 2024 y la numerol2, del primer semestre del 2025, mismas que mantienen sus
respectivos certificados de Reservas de derechos “Via publicacién periddica” y “Via difusion red de

computo”’; emitidos por el Instituto Nacional del Derecho de Autor (INDAUTOR).

La revista es una publicacién electronica, que se rige por la politica de libre acceso a la ciencia juridica,
con ISSN 2992-7404, siendo actualmente el Coordinador del Comité editorial de la Facultad de

Derecho, el Dr. José Luis Zamora Valdés y bajo la Coordinacion de la edicion:, el Dr. Roberto Monroy
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Garcia. Agradezco la participacion del Consejo editorial, quienes hacen posible la revisén de los
articulos publicados: Dr. José Lorenzo Alvarez Montero, Dr. José Luis Cuevas Gayosso, Dra. Miriam de

los Angeles Diaz Cérdoba y Dr. Jorge Martinez Martinez.

Asi también, se reconoce la labor de todos los docentes y alumnos, por el interés que han tenido,
para publicar cada uno de sus articulos, los cuales tratan temas esenciales del derecho actual, ademas

de consideraciones criticas sobre la practica profesional y la formacion juridica

qumero |12

Revista de la

Ty FACULTAD DE DERECHO
[r=e- { DE LA UNIVERSIDAD VERACRUZANA
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5.2.1 Propiciar la vinculacion institucional con instituciones publicas y privadas, para favorecer la

capacitacion de la comunidad universitaria.

Dentro del Proyecto Raices de Justicia cuyo propésito es contribuir a la atencion de las necesidades
de servicios juridicos, a través de programas de capacitacion, asesoria y otros dirigidos a los habitantes
de las comunidades consideradas como poblacion vulnerable. Docentes participantes Maria Eugenia

Jerez Velasco, Maribel Luna Martinez, Araceli Reyes Lopez y Juan Pablo Luna Leal.

Se realizé un recorrido con los estudiantes Aldo de Jesus Vazquez Huerta, Alma Lucero Espejo Juarez,
Areli Aparicio Diaz, Angel Gabriel Cortés Hernandez, Elisa Idali Garcia Contreras, Dyan Gonzalez de
la Hoz, Rocio Ramirez Ramos y Maria Fernanda Carmina Ochoa a las comunidades de Xico Viejo,
Veracruz, (Cuatemecatla, Pocitos y Cruz Blanca) y Coyopolan (Alameda, Tlalachy, Monte Grande,

Atecaxll) Municipio de Ixhuacan de los Reyes,Veracruz

Este proyecto contribuye al eje 3. Temas 3.2.2. Meta 3.3.2.1.Acciones 3.3.2.1.1.y Eje 5 Tema 5.3.
Objetivo 5.3.1.y Acciones 5.3.1.1.1.de PLADEA.

Diplomado Seguridad Escolar

El presente diplomado surge de las necesidades
actuales en materia de Seguridad Escolar que se
vive en los niveles basico, medio superior y
superior, de la Secretaria de Educacion de Veracruz
en la Region Cérdoba-Orizaba, como parte de los

compromisos Institucionales que se deben

implementar en torno al Modelo de la Nueva

Escuela Mexicana (NEM), para coadyuvar con el

compromiso del 25 de septiembre de 2015, en el e

que los lideres mundiales integrantes de la ONU,

adoptaron los |17 Obijetivos Global es de la agenda
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de desarrollo sostenible, que promueve una Educacion de Calidad, que implemente acciones y
procedimientos preventivos y de intervencion inmediata entre los agentes educativos y el personal
escolar, ante la presencia de casos de acoso escolar, maltrato infantil y actos de connotacion sexual,
implementando estrategias que garanticen certeza juridica con respeto a los derechos humanos ante

las situaciones que se presentan en el ambito escolar.

Facultad de Derecho [ Dra. Araceli Reyes Lopez

78



Facultad de Derecho Inferme de

St Ecpiado Labores

5.3.1 Favorecer la responsabilidad social universitaria y el desarrollo de competencias en la profesion
juridica, mediante la implementacion de programas de asesorias juridicas externas a grupos

vulnerables.

e Como se menciona en el eje 1.2.1.3 las Brigadas Universitarias "Raices de Justicia” impactan
directamente en el desarrollo de las competencias juridicas del estudiantado mientras se
brinda asesoria juridica a comunidades vulnerables.

e Se impartio la orientacion vocacional: Planificando mi futuro a los alumnos del Bachillerato

“Constitucion de 1917.

Es importante mencionar que la Facultad de Derecho cuenta con un Bufete Juridico Asistencial que

en el periodo reportado ha brindado 132 asesorias legales divididas de la siguiente manera:
Por otra parte, se tiene conocimiento del siguiente nimero de expedientes legales:

Radicados en las siguientes instancias:

Juzgado Sexto de Primer Instancia Especializado en Materia Familiar 33
Juzgado Octavo de Primer Instancia Especializado en Materia Familiar 29
Juzgado Décimo de Primer Instancia Especializado en Materia Familiar 27
Juzgado Décimo Segundo de Primer Instancia Especializado en Materia Familiar 25

Juzgado Segundo de Primera Instancia
Juzgado Cuarto de Primera Instancia

Juzgado Segundo de Primera Instancia de Coatepec

6
7
Juzgado Decimosexto de Primera Instancia 3
4
Juzgado Decimoquinto de Distrito I

I

Segundo Tribunal Colegiado en Materia Civil
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5.4.1 Cumplimentar la obligacion de promover derechos humanos, mediante la implementacion de
campanas que promuevan de difusion de convocatorias de proyectos académicos internacionales, para

incidir en el acceso igualitario a oportunidades académicas.

e Platica entre estudiantes de esta institucion para compartir experiencias sobre la Movilidad
Internacional.
e Competencia Intramuros a través del Concurso de Mediacion y el Concurso de Litigacion

convocado en colaboracion con la Universidad de San Diego, California, Estados Unidos.
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EJEVI - ADMINISTRACIONY GESTION INSTITUCIONAL

La Administracion y Gestion Institucional desempenan un papel crucial en el funcionamiento eficiente
y efectivo de la Facultad de Derecho, siendo esenciales para el logro de sus objetivos académicos y el
desarrollo integral de sus miembros. En primer lugar, la planificacion estratégica y la gestion eficaz de
recursos son fundamentales para asegurar que la Facultad cuente con las instalaciones, personal y
tecnologias adecuadas para ofrecer programas educativos de calidad. La administracion efectiva
también implica la toma de decisiones informadas, la asignacion eficiente de presupuestos y la

implementacién de politicas que promuevan la excelencia académica.

Ademas, la Administracion y Gestion Institucional son prioritarios para fomentar la colaboracion y la
comunicacion dentro de la Facultad. Estas funciones facilitan la creacién de un entorno propicio para

el intercambio de ideas, el trabajo en equipo y el desarrollo profesional de docentes y estudiantes.

Es grato informar que en este ano 2024, el Programa Educativo impartido en la Facultad de Derecho
se ha renovado, por lo que el periodo que se informa es crucial puesto que en dicha periodicidad se

inicio la generacion s24.

6.1.1 Generar certidumbre juridica mediante la armonizacién de la normatividad interna de la entidad
académica con las premisas de la nueva Ley Organica, con estandares de proteccion de derechos

humanos.

En Junta Académica del 12 de abril de 2024, se designé a la comision encargada de realizar el
anteproyecto de Reglamento Interior de la Facultad de Derecho, dicha comision esta integrada por

alumnos y docentes de esta Entidad Académica.
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6.2.1 Favorecer la eficiencia del recurso publico, mediante la implementacion del diagnostico de
ejercicio en las actividades sustantivas universitarias y su ejecucion légica, incidiendo en el ahorro sin

afectar la operatividad.

En el Tema relativo a la distribucion equitativa del gasto a partir del 2024-2025, bajo los principios de
eficacia, eficiencia, ahorro y austeridad, el presupuesto universitario entre entidades académicas y
dependencias, atendiendo a sus necesidades y a la contribucion que realicen respecto del logro de

metas institucionales, me permito informar lo siguiente:

Para el fondo 133 relativo al Comité Pro-Mejoras en el ejercicio julio-diciembre 2024 tuvo un ingreso

total por la cantidad de: $1,497,569.00 pesos, los cuales se desglosan de la siguiente manera:

52%

= Computadoras y mobiliario = Apoyo a estudiantes = Materiales

» Mantenimiento = Ponentes invitados = Viaticos

Por cuanto hace a la disponibilidad presupuestal del fondo ordinario correspondiente al periodo de
julio-diciembre 2024 fue por la cantidad de $353,079.47, mismo que fue ejercido en su totalidad con

los gastos que se desglosan a continuacion:
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= Traslado terrestre invitados = Material limpieza, papeleria, toner » Materiales y servicios varios
« Viaticos = Congreso Derecho Romano = Fletes y maniobras
= Mantenimiento = Reparaciones maguinaria y equipo = Libros de titulacion

Por cuanto hace al presupuesto correspondiente al ano 2025 fue asignado un total de $2, 192,741.72,
desglosando los siguientes gastos correspondientes al periodo enero-julio 2025, quedando de la

siguiente manera:

= Material de limpieza, papeleria, toner » Materiales y servicios = Arrendamiento
« Mantenimiento » Proteccién pars equipo » Eventos académicos
= Libros de titulacion « Combustible y derecho vehicular « Vidticos
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Los gastos ejercidos se encuentran reflejados de la siguiente manera:
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6.2.2. Coordinacion de la UI-GIR de la Facultad de Derecho

Para garantizar la pronta respuesta ante una emergencia sismica y salvaguardar la integridad de la
comunidad universitaria se realizaron en el periodo que se informa 4 Simulacros Generales de la
evacuacion por sismo, los dias 19 de septiembre de 2024 y el 29 de abril de 2025, siendo la Facultad
de Derecho en la region de Xalapa que ejecuta dos simulacros por turno en horarios de 11:30 y 16:30
horas, respectivamente, con la finalidad de que tanto el personal académico y administrativo, asi como
los alumnos del turno vespertino, también se involucren participando de forma ordenada y segura

fundamentalmente en la evacuacion del inmueble.

Para este ejercicio, se adquirieron 4 sirenas, colocadas en diferentes lugares al interior de nuestras
instalaciones, con la finalidad de que puedan ser activadas de forma inmediata y con ello, sea mas

pronta la reaccién de la comunidad en caso real de sismo.
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6.4.1 Generar espacios institucionales y de formacion académica, que favorezcan la trasparencia y la
rendicion de cuentas, a través de la adopcion de mecanismos que transparenten la informacion publica,
con la adopciéon de medidas idoneas para asegurar la proteccion de datos sensibles y la

implementacion de programas de educacion continua y de formacion docente.

En este rubro se han dado respuesta, en el contexto de una cultura de transparencia y acceso a la

informacion publica, a 50 solicitudes de Acceso a la Informacion Publica.

Solicitudes de Acceso a la Informacion
Agosto 2024 - 2025
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Elaboracion propia con datos de la Plataforma Nacional de Transparencia
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