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Desarrollo sustentable

» Satisfacer necesidades presentes sin
comprometer los recursos para las
proximas generaciones.

» Cambio en los sistemas de produccion y
consumo.

» Cambio en las instituciones y en las
organizaciones sociales que las fortalecen y
apoyan.

» Partir de necesidades enddgenas de los

diferentes actores involucrados
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El gobierno democratico

» En la construccion de la republica
democratica de economia mixta, el Estado y
las OSC son los soportes institucionales.

» La democracia se logra al construir una
solida comunidad civica y un extenso capital
social (Rojas y Sobrado, s.f.:102)

» Analizar la normatividad, los programas vy la
postura del Estado.
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OSC (Banco mundial)

» Organizaciones no gubernamentales y sin fines
de lucro que estan presentes en la vida publica,
expresan los intereses y valores de sus
miembros y de otros, segun consideraciones
éticas, culturales, poI|t|cas cientificas,
rellglosas 0 fllantroplcas [...] abarca una gran
variedad de instancias: grupos comunitarios,
organizaciones no gubernamentales, sindicatos,
grupos indigenas, instituciones de caridad,
organizaciones religiosas, asociaciones

profesionales y fundaciones.
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» Reducido numero de

OSC
Problemas » Permanencia
sociales » Capacidad
organizativa
” » Falta de recursos
» Normatividad
Denglzn Distancia indefinida
diversos Estado- » Profesionalizacién
intereses Sociedad » Clientelismo
/Paternalismo
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Perspectiva sinérgica
» Los estados, las empresas y
las comunidades por si solas,
no poseen los recursos Con
necesarios para promover un otros
desarrollo sostenible y de grupos
amplio alcance, se requieren
complementariedades y Dentro Con las
asociaciones entre diferentes del 0SC
sectores y dentro de ellos. En grupo
consecuencia, identificar las
condiciones en las cuales
emergen estas sinergias es
una tarea central de la
investigacion y practica del
desarrollo (Narayan y
Woolcock, s.f., 11)

Con el
Estado

Apertura

del
Estado
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Preguntas

» ¢Como se dan las relaciones (formales e
informales) y los procesos de coordinacion o
sinergia entre las OSC y los actores sociales
comunitarios para el D.S.?

» ¢Como se desarrolla la capacidad

organizacional y de participacion ciudadana de
los actores sociales locales?

» ¢Cuales y como son los ambientes (sociales,
politicos, psicologicos, estructurales) propicios
para generar participacion en cada espacio con
caracteristicas peculiares?
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Gracias




