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De acuerdo a lo establecido en nuestra normatividad en el Art. 60 de la Ley Organica, Art. 63 del Estatuto del Personal

Academico y a la convocatoria emitidael

24 de noviembre de 2021
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~_, paralaentidad a su cargo en el

Prﬂgrama Educativo . %y Y ClRUJANO DENT'STA_ DT VO 0 i o IR s DY A AR LT pI'EVIEl
revision y analisis del proceso se autonza 12 publlcacmn de resultados emitidos por los Jurados nombrados por el
Consejo Técnico u Organo equivalente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos:
Experiencia Educativa/Materia Hrs. Seccion Tipo de | Concursante | Pts. l Resultado Observaciones |
Cont. ; i |
ke e e S B Tl A e R e G
CLINICA DE DIAGNOSTICO 500 SEC1| 10D SALAZAR LOPEZ NORMA ANGELICA | 880 40 FAVORABLE
| VORFIN PALMEROS ERIKA DEL _"312 80 | NO | NOREUNIOPUNTAJE |
| CARMEN | A ~ |FAVORABLE|  REQUERIDO |
| FERREIRABUENONATALIADEL | 513.60 NO "~ PUNTAJE MENOR
Pt Ciaatiod 1Y | CARMEN PO o [FAVORABLE | GG
CLINICA DE DIAGNOSTICO ‘500 SEC2 | 10D ISALAZAR LOPEZNORMA ANGELICA =~ 886.00 [FAVORABLE
| MORFIN PALMEROS ERIKA DEL | 30840 | NO _'|_ NO REUNIO PUNTAJE
CARMEN ~ |FAVORABLE|  REQUERIDO
| FERREIRABUENONATALIADEL | 50960 @ NO ~ PUNTAJE MENOR
i o s - DRRMEN |  |FAVORABLE| e
CLINICA DE DIAGNOSTICO 500 SEC3 | 10D DE LA MATA GARCIA XAVIER . 690.00 |[FAVORABLE
| MORFIN PALMEROS ERIKA DEL | 33000 | NO NO REUNIO PUNTAJE |
| CARMEN | | FAVORABLE | REQUERIDO |
| FERREIRABUENONATALIADEL | 59312 = NO | PUNTAJEMENOR |
| 5] CARMEN | ' FAVORABLE |
CLINICA DE DIAGNOSTICO 500 SEC6 | 10D RODRIGUEZLOPEZDIANAMARIA | 862.00 FAVORABLE
| MORFIN PALMEROS ERIKADEL | 33000 NO NO REUNIO PUNTAJE
| CARMEN | : 'FAVORABLE REQUERIDO
| | DE LA MATA GARCIA XAVIER 690.00 | NO PUNTAJE MENOR
. £l ECS SRt Tk iy _ | |FAVORABLE| Paso
ENDODONCIA | 5.00] SEC1| 10D COUSILLAS GARCIA ADRIANA | 807.00 'FAVORABLE
LERJTJEJDONCIE e LSO SECY " 10D LECOURTOIS AMEZQUITA MARIANA = 946.40 FibER‘AB’lE’ TR o
. ______GABRIELA et _4'. R A L
F_ABORATORIO DENTAL 400 SEC1 | 10D CAMARGO LOPEZ FELIPE 72940 |FAVORABLE i
s 2 " BALVADOR - - i E i R S
,ocws;orq ERE e e I 007T 8EC1’ 10D GALLEGOS ORTEGA MARIA | 742.70 :FAVORABLE' i e o L
| GABRIELA | |
ODONTOGERIATRIA | 500, SECT | 10D CAMARGO LOPEZFELIPE | 755.00 |FAVDRABLE| =
| SALVADOR s SETERRY
| VIVEROS PENA MIGUEL | 60500 | NO |  PUNTAJEMENOR |
o _} e il {FAVORABLEY - ' #, “a’ —oo
ODONTOLOGIA FORENSE | 200| SEC1 | 10D MATA TOVAR CARLOS DE JESUS | 910.00 [FAVORABLE |
ODONTOLOGIA FORENSE “"Tz"bn SEC2 | 10D “MATA TOVAR CARLOS DE JESUS | 91000 |[FAVORABLE}. - .. . = e
ODONTOLOGIA LEGAL Y FdﬁéﬁéE 2,00 “SEC2 | 10D DE LAMATA GARCIA XAVIER 699 00 FEG_REBEE R Tl A
OPERATORIA DENTAL Il 1600/ SEC2 | 10D GONZALEZMUNOZ ITZEL 74840 FAVORABLE; e e ]
! VIVEROS PENA MIGUEL | 57260 |  NO | | "~ PUNTAJE MENOR
TR, = R e L ‘_ i G SR e IEATORARLE L e g
OPERATORIA DENTAL Il 600 SEC3 | 10D Gowmezmumoz ITZEL 764.00 fFAvc:RABLel
[ pELAMATAGARcaA XAVIER | 684.40 '; ~ NO "~ PUNTAJE MENOR
| B R0 TR RO ) o . |FAVORABLE |- N AR
| P«BASOLOOCHOABELEM | 67640 = NO | PUNTAJE MENOR
] | & CEmaN _ |FAVORABLE | .
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Experiencia Educativa/Materia | Hrs. Sac:|6n|ﬂpn de|]  Concursante Fe e Resultado | Observaciones
lv ~ Cont. | f
s el e LT (G I R e e B S R ER S S DR RO SRR SRS SR el
OPERATORIA DENTAL Il 6 00 3504 10D | DESIERTA
OPERATORIA DENTAL I 600 SEC5 | IOD ABASOLOOCHOABELEM | 69200 .FAVdRIELE _
L DE LAMATAGARCIAXAVIER | 69000 @ NO PUNTAJE MENOR
it e R Bl [FAVORABLE |
OPERATORIA DENTAL | | 6.00) SEC6 | 10D GALLEGOS ORTEGA MARIA 73670 FAVORABLE
el 1 GABRIELA R TS SRR, SO il o
PROSTODONCIA TOTAL 300 ssmg PP GONZALEZ MUNOZ ITZEL B 74840 FAVORABLE
PROSTODONCIATOTAL 8.00] SEC2 | IPP GONZALEZMUNOEITZT;E' | 75850 ' FAVORABLE

B

De acuerdo a dicha pubhcamén para los casos en los cuales el resultado haya sndo FAVORABLE pldo atentarnente que una
vez cubierto lo dispuesto en el articulo 67 del citado Estatuto, debera tramitar el formato de ingreso al servicio (propuesta)

debidamente requisitado y la documentacion requerida para la contratacién de acuerdo a la normatividad y procedimiento
establecido por la Secretaria de Administracion y Finanzas.

En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya sido NO FAVORABLE, pido dar curso al
procedimiento para la designacion del personal académico interino cumpliendo con lo enunciado en el Capitulo Il del Titulo
Tercero del Estatuto del Personal Académico.

En ambos casos, le notifico que la situaciéon o problemas laborales derivados del incumplimiento de lo anterior seran bajo su
responsabilidad.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para saludarle.

tamente
"Lisde Veracruz, Arte, Cjencia, Luz"

alapa, Vey,ﬂ5d nerQ/de 2022
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C.cp Secretaria Académica. Conocimiento
C.c p. Direccion de Personal. Mismo fin

C ¢.p. Direccion de Presupuestos. Mismo fin
C cp. Archivo




