Universidad Veracruzana

C202151

MTRO. EVARISTO HERNANDEZ QUIROZ i
DIRECTOR ’ # 11135
FACULTAD DE ODONTOLOGIA
POZA RICA
PRESENTE
De acuerdo a lo establecido en nuestra normatividad en el Art. 60 de la Ley Organica, Art, 63 del Estatuto del Personal
Académico y a la convocatoria emitida el 15 de dicigmbre de 2020 , para la entidad a su cargo en el
Programa Educativo GIRUJANO , previa

DENTISTA

revision y analisis del proceso, se autoriza la publicacion de fesultados emitidos por los Jurados nombrados por el
Consejo Técnico u Organo equivalente de la entidad a su cargo, en|los siguientes términos:
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De acuerdo a dicha publicacion, para los casos en los cuales el resitado haya sido FAVORABLE, pido atentamente que una vez
cubierto lo dispuesto en el articulo 67 del citado Estatuto, debera traritar el formato de ingreso al servicio (propuesta)

debidamente requisitado vy 1a documentacion requerida para la contratacion de acuerdo a la normatividad y procedimiento
establecido por la Secretaria de Administracion y Finanzas.
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erigncias educativas en las que el resultaeio haya sido NO FAVORABLE, pide dar curse sl procedimiento

n lo enunciado en el Capitulo I del Titulo Tercero del Estatute del

es derivados del incumplimiente de fo anterior serén bajo sy




