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De acuerdo a lo establecido en nuestra normatividad en el Art. 60 de la Ley Organica, Art. 63 del Estatuto del Personal Académico
, para la entidad a su cargo en el

y a la convocatoria emitida el
Programa Educativo

revision y andlisis del proceso, se autoriza la publicacion de resultados emitidos por los Jurados nombrados por

26 de noviembre de 2019

NUTRICION

Consejo Técnico u Organo equivalente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos:

, previa

el

Experiencia Educativa/Materia Hrs. |Seccion | Tipo de Concursante ' Pts. Resultado Observaciones
Cont. ;
BIOQUIMICA METABOLICA 6.00] SEC1 | IPP LOPEZ HERNANDEZ ELISEO 543.40 \FAVORABLE
SALDANA JUAREZ ANA PATRICIA 340.40 NO | NO REUNIO PUNTAJE
FAVORABLE REQUERIDO
DESARROLLO COMUNITARIO 8.00| SEC1 | IOD HERNANDEZ PEREZ MANUEL ©137.12 NO NO REUNIO PUNTAJE
SUSTENTABLE FERNANDO FAVORABLE REQUERIDO
RICANO POLO ELENA MARIOT 000 | NO NO PRESENTO  EX. DEM.
FAVORABLE
ZAMORA CONTRERAS LIVIA 489 .80 NO PUNTAJE MENOR
NATALIA FAVORABLE 7
RAMIREZ ABURTO NANCY 540.00 |FAVORABLE
DIETOTERAPIA | 8.00| SEC3 | 10D PEREZ JUAREZ MIRIAM CELIA 646 50 |FAVORABLE
DIETOTERAPIA | 8.00| SEC4 | 10D SILICEO VIVEROS MARTHA ELSA 508.00 |FAVORABLE R
AGUILAR SANCHEZ DORALI 0.00 NO NO PRESENTO  EX. DEM.
FAVORABLE
EVALUACION Y DIAGNOSTICO DEL | 8.00| SEC3 | 10D [SOBRINO VALDES LAURA ELENA 42800 |FAVORABLE - 1=
ESTADO DE NUTRICION EN EL GUADALUPE "
ADULTO Y CONDICIONES ESP £
GESTION DE DEPARTAMENTOS Y | 6.00| SEC1 | 10D DESIERTA
SERVICIOS DE ALIMENTACION Y
NUTRICION ;
MICROBIOLOGIA DE ALIMENTOS | 6.00| SEC3 | 10D MARTINEZ MINAYA MERCEDES 0.00 NO RENUNCIO AL CONCURSO
FAVORABLE
ZAMORA CONTRERAS LIVIA 0.00 NO RENUNCIO AL CONCURSO
NATALIA FAVORABLE
SALDANA JUAREZ ANA PATRICIA | 36950 |~ NO. . | NOREUNIO PUNTAJE
FAVORABLE REQUERIDO
NUTRICION, EJERCICIO Y DEPORTE | 6.00| SEC3 | IPP AGUILAR SANCHEZ DORALI 363.00 NO NO REUNIO PUNTAJE
FAVORABLE REQUERIDO
SILICEO VIVEROS MARTHA ELSA 500.50 |FAVORABLE | i
NUTRICION EN SALUD PUBLICA 400 SEC1 | IPP |GONZALEZ FAJARDO KRYSTAL 851.00 |FAVORABLE Bt
DENNICE
PEREZ JUAREZ MIRIAM CELIA 0.00 NO NO-PRESENTO EX. DEM
FAVORABLE
PRACTICAS ADMINISTRATIVAS EN | 8.00| SEC3 | IPP RAMIREZ ABURTO NANCY 685.00 |FAVORABLE
EPARTAMENTOS Y SERVICIOS DE -
tZLIMENTACION
lOUlMlCA DE ALIMENTOS 6.00] SEC3 | 10D MARTINEZ MINAYA MERCEDES 0.00 NO NO CUBRIO PERFIL
FAVORABLE
1 ZAMORA CONTRERAS LIVIA 400.40 NO NO REUNIO PUNTAJE
NATALIA FAVORABLE REQUERIDO
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y 600 SEC2 | 10D LUNAGOMEZ LECHUGA SULIK 365.50 T NO NO REUNIO PUNTAJE
FIUTRICIONAL SARAHI FAVORABLE REQUERIDO
GONZALEZ FAJARDO KRYSTAL 801.00 |FAVORABLE o




P
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P-001
Experiencia Educativa/Materia Hrs. |Seccion | Tipo de Concursante [ Pts. Resultado Observaciones |
Cont. |
RICANO POLO ELENA MARIOT 604.00 NO PUNTAJE MENOR

FAVORABLE ey
TALLER DE DIETETICA 6.00| SEC3 | IOD DESIERTA i
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS DE 6.00 | SEC1 IPP LOPEZ MURRIETA KARLA 523.50 |FAVORABLE '

RIGEN ANIMAL GUADALUPE . .

ECNOLOGIA DE ALIMENTOS DE 6.00| SEC4 | 10D |PEREYRA CASTRO SILVIA DEL 467.50 'FAVORABLE

RIGEN ANIMAL CARMEN 0 el il
EECNOLOGIA DE ALIMENTOS DE 6.00| SEC1 IOD [LOPEZ MURRIETA KARLA 442.80 |FAVORABLE ‘
RIGEN VEGETAL GUADALUPE ]

De acuerdo a dicha publicacion, para los casos en los cuales el resultado haya sido FAVORABLE, pido atentamente que una
vez cubierto lo dispuesto en el articulo 67 del citado Estatuto, debera tramitar el formato de ingreso al  servicio  (propuesta)

debidamente requisitado y la documentacion requerida para la contratacién de acuerdo a la normatividad y procedimiento
establecido por la Secretaria de Administracién y Finanzas.

En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya sido NO FAVORABLE, pido dar curso al procedimiento
para la designacion del personal académico interino cumpliendo con lo enunciado en el Capitulo Il del Titulo Tercero del Estatuto
del Personal Académico.

En ambos casos, le notifico que la situacion o problemas laborales derivados del incumplimiento de lo anterior seran bajo su
responsabilidad.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para saludarle.

Atentamente
" is-d& Veracruz; Arte, Ciencia, Luz"

Xalapa, Vér_, 16 degenero de 2020

IENCIAS DE LA SALUD

C.c.p. Secretaria Académica. Conocimiento
C.c.p. Direccion de Personal. Mismo fin
C.c.p. Direccion de Presupuestos. Mismo fin
C.c.p. Archivo



