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De acuerdo a lo establecido en nuestra normatividad en el Art. 60 de la Ley Organica, Art. 63 del Estatuto del Personal

Académico y a la convocatoria emitida el

Programa Educativo

22 de mayo de 2019

MEDICO CIRUJANO

para la entidad a su cargo en el

, previa

revision y analisis del proceso, se autoriza la publicacién de resultados emitidos por los Jurados nombrados por el

Consejo Técnico u Organo equivalente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos:

Experiencia Educativa/Materia Hrs. [ Seccion [ Tipo de Concursante Pts. Resultado |  Observaciones |
Cont. |
BIOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR | 3.00| SEC4 10D DESIERTA .
I —_—
BIOQUIMICA BASICA 6.00| SEC2 | 10D DESIERTA
BIOQUIMICA BASICA 6.00| SEC4 | 10D DESIERTA
CICLO CLINICO EN EL PRIMER NIVEL| 6.00| SEC2 | 10D DESIERTA
DE ATENCION
CICLO CLINICO EN EL PRIMER NIVEL| 6.00| SEC3 | 10D |PULIDO HERRERA CLAUDIA 478.00 | FAVORABLE
DE ATENCION
CICLO CLINICO EN EL PRIMER NIVEL| 6.00| SEC4 | 10D DESIERTA
DE ATENCION
EDUCACION SEXUAL Y SALUD 400| SEC1| PP DESIERTA
MATERNO INFANTIL
EDUCACION SEXUAL Y SALUD 4.00| SEC2 | IOD DESIERTA
MATERNO INFANTIL
EDUCACION SEXUAL Y SALUD 4.00| SEC4 | IPP DESIERTA
MATERNO INFANTIL
EDUCACION SEXUAL Y SALUD 4.00| SEC5| IPP DESIERTA
MATERNO INFANTIL
EMBRIOLOGIA | 6.00] SEC4 | 10D SANSORES DIAZ MARIA ANTONIETA | 565.00 | FAVORABLE
' BENDIMEZ GODOS JOSE ANTONIO | 487.00 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE ]
GONZALEZ VELAZQUEZ FELIPE 470.00 NO PUNTAJE MENOR |
L |FAVORABLE |
EMBRIOLCGIA 6.00| SEC5 | IOD |SANSORES DIAZ MARIA ANTONIETA | 565.00 | FAVORABLE
BENDIMEZ GODOS JOSE ANTONIO | 487.00 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
IMIGUEL ANGEL ESPINOZA LARA 358.00 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE S
ENDOCRINOLOGIA 6.00| SEC2 | 0D DESIERTA
FISIODLOGIA GENERAL 6.00| SEC6E 1CD DESIERTA
GASTROENTEROLOGIA " |6.00| SEC7 | IPP MONTES OSORIO ZAIRA EUNICE 56200 | FAVORABLE -
GINECOLOGIA 6.00| SEC1 | 10D DESIERTA T
FMAGENafOGLA 3.00] SEC2 | 10D DESIERTA
IMAGENOLOGIA 3.00| SEC7 | 10D DESIERTA
MICROBIOLOGIA 7.00| SEC1| IPP |PRECIADO HILDA GUADALUPE 515.00 | FAVORABLE -
MICROBIOLOGIA 7.00| SEC4 | PP DESIERTA ]
MICROBIOLOGIA 7.00| SEC5 | PP DESIERTA
NEFROLOGIA 3.00] SEC5 | 10D DESIERTA i
NUTRICION 3.00| SEC1 | IPP |REBOLLEDO SANCHEZ PATRICIA 587 75 | FAVORABLE
NUTRICION 3.00| SEC4 | 10D REBOLLEDO SANCHEZ PATRICIA 567.75 | FAVORABLE B
ICARMONA FIGUEROA YENY PACLA | 399.49 NO PUNTAJE MENOR |
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FAVORABLE
NUTRICION 3.00| SEC5 | 10D REBOLLEDO SANCHEZ PATRICIA 587.75 | FAVORABLE
NUTRICION 3.00| SEC6 | 10D REBOLLEDO SANCHEZ PATRICIA 587.75 | FAVORABLE . o

REY JESUS ROMERO GONZALEZ 471.00 NO PUNTAJE MENOR

FAVORABLE
OBSTETRICIA 8.00| SEC4 | 10D DESIERTA .
OBSTETRICIA 8.00| SEC5 | 10D DESIERTA =
OBSTETRICIA 8.00| SEC6 | IOD DESIERTA :
OF TALMOLOGIA 3.00] secz | 10D DESIERTA
ONCOLOGIA 4.00| SEC1| 10D DESIERTA
REUMATOLOGIA | 3.00| SEC4 | 10D DESIERTA :
SALUD MATERNO INFANTIL | 3.00] SEC1 | 10D [TEXON FERNANDEZ OBDULIA 656.03 | FAVORABLE :
SALUD PUBLICA 3.00| SEC1 | IPP DESIERTA ;
SALUD PUBLICA 3.00| SEC2 | 10D DESIERTA
SOCIO-DEMOGRAFIA 400| SEC1 | IPP |PRECIADO HILDA GUADALUPE 479.26 | FAVORABLE
TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA 500| SECZ | 10D JUAREZ BAIZABAL ROBERTO JESUS| 782.00 | FAVORABLE
TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA 5.00| SEC3 | 10D | DESIERTA
TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA 500| SEC4 | 10D UUAREZ BAIZABAL ROBERTO JESUS| 782.00 | FAVORABLE

De acuerdo a dicha publicacion, para los casos en los cuales el resultado haya sido FAVORABLE, pido atentamente que una
vez cubierto lo dispuesto en el articulo 67 del citado Estatuto, debera tramitar el formato de ingreso al senicio (propuesta)
debidamente requisitado y la documentacion requerida para la contratacion de acuerdo a la normatividad y procedimiento
establecido por la Secretaria de Administraciéon y Finanzas.

En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya sido NO FAVORABLE, pido dar curso al
procedimiento para la designacion del personal académico interino cumpliendo con lo enunciado en el Capitulo Il del Titulo
Tercero del Estatuto del Personal Académico.

En ambos casos, le notifico que la situacion o problemas laborales derivados del incumplimiento de lo anterior seran bajo su
responsabilidad.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para saludarle.

\ 5
DR. PEDRO GUTIERREZ AG

DIRECTOR GENERAL DEL AREA ACADEMICADE CIENCIAS DE LA SALUD

C c.p. Secretaria Academica Conocimiento
C.cp. Direccion de Personal. Mismo fin
C.e.p. Direceion de Presupuestos. Mismo fin
C.ep. Archivo



