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De acuerdo a lo establecido en nuestra normatividad en el Art. 60 de la Ley Organica, Art. 63 del Estatuto del Personal
Académico y a la convocatoria emitida el ~28denoviembre de 2018  parala entidad a su cargo en el
Programa Educativo . MEDICOCIRUJANO ~ ) , ~, previa
revision y analisis del proceso, se autoriza la publicacion de resultados emitidos por los Jurados nombrados por el
Consejo Técnico u Organo equivalente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos:

‘Experiencia Educativa/Materia Hrs. | Seccion | Tipo de Concursante Pts. Resultado Observaciones
Cont.
BIOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR | 3.00| SECC1| 10D RAQUEL CONCEPCION GOYTIA 7805 |FAVORABLE i
ACEVEDO
! EDUARDO BALTAZAR GAYTAN 581 NO "
FAVORABLE |
BIOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR | 3.00 | SECC3| 10D RAQUEL CONCEPCION GOYTIA 780.5 |FAVORABLE !
Tl e ACEVEDO i et _{
BIOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR| 3.00| SECC5/ 10D RAQUEL CONCEPCION GOYTIA | 780.5 |FAVORABLE | TR |
! ACEVEDO | |
| EDUARDO BALTAZAR GAYTAN ! 581 e = Sl
| ’ FAVORABLE | N
FARMACOLOGIA 6.00 SECC2| IOD EDMUNDO TEODULO MARTINEZ | 4925 |FAVORABLE| *
| JUAREZ | e i |
: ERNESTO EDUARDO DIAZ 476 NO |
| ' VILLANUEVA _ FAVORABLE ‘
FISIOLOGIA GENERAL 6.00| SEC1 | 10D RAFAEL DE JESUS PICAZO 478 |FAVORABLE 1
. FIGUEROA N
GASTROENTEROLOGIA 6.00| SECC2| 10D RAFAEL DE JESUS PICAZO 478 |FAVORABLE ‘
I FIGUEROA |
HISTOLOGIA 7.00| SECC1| 10D DESIERTA ‘]
MICROBIOLOGIA 7.00] SEC2 | 10D EDUARDO BALTAZAR GAYTAN 450.2 |FAVORABLE [
MICROBIOLOGIA 7.00| SEC3 | 10D DESIERTA g
NEUMOLOGIA 6.00| SECC2| 10D Aty e DESIERTA | ﬁl
OBSTETRICIA 8.00| SECC2| 10D NORMA IDALIA SAENZ MENDEZ | 579 FAVORABLE! e l
PATOLOGIA ESPECIAL 5.00| SECC2| 10D | DESIERTA J 2 N ’ |
PATOLOGIA ESPECIAL 5.00 | SECC3| 10D DESIERTA | }
SEMIOLOGIA CLINICA 5.00 SECC1] 10D NORMA IDALIA SAENZ MENDEZ 579 |FAVORABLE i
1 ERNESTO EDUARDO DIAZ 566 NO
- VILLANUEVA FAVORABLE
i IGNACIO OSCAR RODRIGUEZ BAEZ| 533 NO i
, | | FAVORABLE |

De acuerdo a dicha publicacion, para los casos en los cuales el resultado haya sido FAVORABLE, pido atentamente que una
vez cubierto lo dispuesto en el articulo 67 del citado Estatuto, debera tramitar el formato de ingreso al servicio (propuesta)
debidamente requisitado y la documentacion requerida para la contratacién de acuerdo a la normatividad y procedimiento
establecido por la Secretaria de Administracion y Finanzas.

En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya sido NO FAVORABLE, pido dar curso al
procedimiento para la designacion del personal académico interino cumpliendo con lo enunciado en el Capitulo Il del Titulo
Tercero del Estatuto del Personal Académico.
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En ambos casos, le notifico que la situacion o problemas laborales derivados del incumplimiento de lo anterior seran bajo su

responsabilidad.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para saludarle.

Atentamente
‘Veracruz; Arte, Ciencia, Luz"

DR. PEDRO éu
DIRECTOR GENERAL! DEL AR

REZ AGUILAR
CADEMICA DE CIENCIAS DE LA SALUD

C.c.p. Secretaria Académica. Conocimiento

C.c.p. Direccion de Personal. Mismo fin

C.c.p. Direccion de Presupuestos. Mismo fin

C.c.p. Archivo
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