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De acuerdo a lo establecido en nuestra normatividad en el Art. 60 de la Ley Organica, Art. 63 del Estatuto del Personal
Académico y a la convocatoriaemitidael 28 de noviembre de 2018 o155 entidad a su cargo en el

Programa Educativo = . 77 CIRL_IT_J_I\TI_\TQDEI_!TISTA' FARLE L T ARS T EEY L L L preva
r los Jurados nombrados por el

revision y analisis del proceso, se autoriza la ;:;ﬁblicacibn de resultados emitidos po
Consejo Técnico u Organo equivalente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos:

. Experiencia EducativalMateria | Hrs. [Seccién [Tipode | Concursante ~ Observaciones
spees R e e b R TR R e R B i : ARt C o S SR e
DESARROLLO ODONTOLOGICO 4.00| SEC2 | 10D RODRIGUEZ LOPEZ DIANA MARIA | 60042 |FAVORABLE
COMUNITARIO FERREIRA BUENO NATALIA DEL 44312 NO PUNTAJE MENOR

CARMEN FAVORABLE
EMBRIOLOGIA 7.00] SEC1| IOD FLORES FORT BELINA BERENICE | 683.00 |FAVORABLE
PEREZ SANTOS VALDIR DE JESUS | 400.37 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
EMBRIOLOGIA 7.00| SEC2 | 10D LEDESMA VELAZQUEZ MARIA DEL | 787.50 |FAVORABLE
PILAR
PEREZ SANTOS VALDIR DE JESUS | 400.37 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
EMBRIOLOGIA 7.00] SEC4 | 10D LECOURTOIS AMEZQUITAMARIANA | 667.50 |FAVORABLE
GABRIELA
PEREZ SANTOS VALDIR DE JESUS | 400.37 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
LABORATORIO DENTAL 500 SEC2 | 10D CAMARGO LOPEZ FELIPE 672.70 |FAVORABLE
SALVADOR
GUZMAN JUAREZ NORMA EL| 579.00 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
OCLUSION 8.00| SEC1 | IOD GALLEGOS ORTEGA MARIA 55460 |[FAVORABLE
GABRIELA
ODONTOGERIATRIA 5.00| SEC3 | 10D DESIERTA
ODONTOLOGIA COSMETICA 500 SEC1 | 10D CAMARGO LOPEZ FELIPE 605.00 |FAVORABLE
SALVADOR
GUZMAN JUAREZ NORMA ELI 560.00 NO
FAVORABLE
ODONTOLOGIA SOCIAL 3.00] SEC1 | IOD RODRIGUEZ LOPEZ DIANA MARIA | 71929 |FAVORABLE
CAMARGO LOPEZ FELIPE 639.49 NO PUNTAJE MENOR
SALVADOR FAVORABLE
ODONTOLOGIA SOCIAL 3.00| SEC5| IOD RODRIGUEZ LOPEZ DIANA MARIA | 719.29 |FAVORABLE
LECOURTOIS AMEZQUITA MARIANA | 600.42 NO PUNTAJE MENOR
GABRIELA FAVORABLE
OPERATORIA DENTAL Il 6.00| SEC5 | 10D DESIERTA
ORTODONCIA 500| SEC1 | IPP DESIERTA
PROSTODONCIA FIJA 9.00| SEC4 | IOD GONZALEZ MUNOZ ITZEL 550.00 |FAVORABLE

De acuerdo a dicha publicacion, para los casos en los cuales el resultado haya sido FAVORABLE, pido atentamente que una
vez cubierto lo dispuesto en el articulo 67 del citado Estatuto, debera tramitar el formato de ingreso al  servicio (propuesta)

debidamente requisitado y la documentacién requerida para la contratacion de acuerdo a la normatividad y procedimiento
establecido por la Secretaria de Administracion y Finanzas.
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En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya sido NO FAVORABLE, pido dar curso al

procedimiento para la designacion del personal académico interino cumpliendo con lo enunciado en el Capitulo 1| del Titulo
Tercero del Estatuto del Personal Académico.

En ambos casos, le notifico que la situacién o problemas laborales derivados del incumplimiento de lo anterior seran bajo su
responsabilidad.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para saludarle.

Atentamente
[a\cruz; Arte, Ciencia, Luz"

i, 18 de enero de 2019

BREZ AGUILAR

DIRECTOR GENERAL ACADEMICA DE CIENCIAS DE LA SALUD

.c.p. Secretaria Académica. Conocimiento
C.c.p. Direccion de Personal. Mismo fin
C.c.p. Direccion de Presupuestos. Mismo fin
C.c.p. Archivo




