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De acuerdo a lo establecido en nuestra normatividad en el Art. 60 de la Ley Organica, Art. 63 del Estatuto del Personal
Académico y a la convocatoria emitida el 31 DE MAYO DE 2018 , para la entidad a su cargo en el
Programa Educativo MEDICO CIRUJANO = ___, previa

revisién y analisis del proceso, se autoriza la publicacién de resultados emitidos por -[os Jilrados hombrados por €
Consejo Técnico u Organo equivalente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos:

Experiencia Hrs. | Secci | Tipo de Concursante Pts. Resultado Observaciones
Educativa/Materia én | Cont. :
BIOLOGIA MOLECULAR Y 3.00 | SEC3| 10D ZAIRA YASOJARA FLORES LOPEZ 559.1 FAVORABLE
CELULAR LETICIA SPINOSO QUIROZ 520 | NO FAVORABLE
BIOLOGIA MOLECULAR Y 3.00 | SEC5| 10D |MARCO ANTONIO GUADARRAMA 698.5 FAVORABLE
CELULAR VAZQUEZ
LETICIA SPINOSO QUIROZ 520 NO FAVORABLE
BIOQUIMICA BASICA 6.00 | SEC5| 10D [MARCO ANTONIO GUADARRAMA 687.5 FAVORABLE
VAZQUEZ
ZAIRA YASOJARA FLORES LOPEZ 616.9 | NO FAVORABLE
GENETICA 3.00 | SEC4| 10D MARCO ANTONIO GUADARRAMA 672.1 FAVORABLE
VAZQUEZ
LETICIA SPINOSO QUIROZ 459 NO FAVORABLE
GENETICA 3.00 | SEC5| 10D |MARCO ANTONIO GUADARRAMA 672.1 FAVORABLE
VAZQUEZ
LETICIA SPINOSO QUIROZ 459 NO FAVORABLE
PABLO RAFAEL ALBA BLAZQUEZ 481.3 | NO FAVORABLE
INFORMATICA MEDICA Y 3.00 | SEC1| 10D |URITORROCO GARCIA 430 FAVORABLE
MEDICINA BASADA EN
EVIDENCIAS
FISIOPATOLOGIA SISTEMICA| 3.00 | SEC5| 10D MARIA DE LOS ANGELES GUERRERO 557.9 FAVORABLE
HEREDIA
INMUNOLOGIA 3.00 | SEC3| 10D |MARYSOL LENDECHY VELAZQUEZ 441.9 FAVORABLE
NUTRICION 3.00 | SEC1| 10D [PSA MARIA RAMIREZ GONZALEZ 622.7 FAVORABLE
OFTALMOLOGIA 3.00 | SEC4| 10D |PEDRO TELLEZ MARTINEZ 469.25 FAVORABLE
ONCOLOGIA 4.00 | SEC1| 10D |BERTHA OLIVA REBOLLEDO INIGO 560 FAVORABLE
PO DESIERTA SE INVALIDA SU
SALUD MATERNO INFANTIL | 3.00 | SEC1| IPP |GERSON MORENO MONFIL SeR T At
SALUD MATERNO INFANTIL | 3.00 | SEC2| IPP |PABLO RAFAEL ALBA BLAZQUEZ 499.4 FAVORABLE
GERSON MORENO MONFIL SR o DESIERTA SE INVALIDA SU
PARTICIPACION (*)

() NO PRESENTO EXAMEN DEMOSTRATIVO
De acuerdo a dicha publicacién, para los casos en los cuales el resultado haya sido FAVORABLE, pido atentamente que una vez cubierto lo

dispuesto en el articulo 67 del citado Estatuto, debera tramitar el formato de ingreso al servicio (propuesta) debidamente requisitado y la
documentacién requerida para la contratacién de acuerdo a la normatividad y procedimiento establecido por la Secretaria de Administracion
y Finanzas.

En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya sido NO FAVORABLE, pido dar curso al procedimiento para la
designacién del personal académico interino cumpliendo con lo enunciado en el Capitulo Il del Titulo Tercero del Estatuto del Personal
Académico.

En ambos casos, le notifico que la situacién o problemas laborales derivados del incumplimiento de lo anterior seran bajo su responsabilidad.
Sin otro particular, aprovecho la ocasion para saludarle.

C.c.p. Secretaria Académica. Via Hermes
C.c.p. Direccion de Personal. Conocimiento
C.c.p. Direccion de Presupuestos. Mismo fin



