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INTRODUCCION

Los cambios recientes provocados por la globalizacion en el curso del desamollo
nacional, las transformaciones en el sistema politico, los estremecimientos econdomicos
y sociales, marcaron a lo largo de estos anos las politicas educativas del Estado
Mexicano que afectaron tanto a la ensefanza publica come a la privada. La nueva
realidad marcada por las exigencias de la sociedad del conocimiento, €l mercado, los
cambios en el régimen politico y la incorporacion de nuevos actores en el sistema
educativo, completaron el entorne de la Universidad Pablica Mexicana.

Al mismo tiempo, en €l mundc y en el pais, se produjeron propuestas de
reformas a la educacion superior. La Primera Conferencia Mundial sobre Educacion
Superior organizada por la UNESCO en 1998, establecio los cuatro ejes sobre los que
deberia gravitar la educacion: la pertinencia, el mejoramiento de la calidad, la gestion y
la financiacién, en un afan de justicia y equidad, y la cooperacion intemacional.

En México, la ANUIES hizo hincapié en la necesidad de que los poderes
ejecutivo y legiglativo y la sociedad misma, tuvieran un fuerie compromisc con la
educacion superior; el sistema educativo superior.

La educacion, es un factor determinante para atenuar y resolver multiples
problematicas, que requiere de cambios tanto en su concepcion como en sus enfoques
y contenidos, con el fin de garantizar la excelente preparacion de las nuevas
generaciones de ciudadanos comprometides con el tiempo y la forma que les toca vivir.

La educacion superior en México enfrenta uno de los grandes retos de su
historia: convertirse en un atenuante de los efectes nocivos de la desigualdad social y
el dafo ambiental que provoca la globalizacion econdmica; ante esta situacion la
Instituciones de Educacion Superior (IES) incluyendo la Universidad Veracruzana, han
cenfrade sus esfuerzos en el logro y la consolidacion de un servicio educativo de
excelencia, propeniendo una planeacion estratégica que sustente y guie las acciones
de guienes finalmente consolidan los procescs docentes.

En esta contextualizacion, la Universidad Veracruzana en su plan estratégico
rectoral del 2013- 2017 muestra una gquia de gquehacer universitario gque
fundamentalmente busca lograr una vision de futuro basada en un Sistema de Gestion
de la Calidad de la Universidad Veracruzana (SGCUV) y descentralizado, teniendo
como punto central la reorganizacion profunda en lo académico y en lo administrativo,
asi como un modelo de gestion basado en resultados, que permee en la docencia, la
investigacion, la difusion de la cultura y la extension de los servicios como actividades
sustantivas del quehacer universitario
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Al implementarse el Modelo Educativo Integral y Flexible (MEIF) en el cual el
paradigma educativo pasaba de un enfogue pasivo-conductista a uno participativo-
constructivista, en donde se priorizaban las actividades encaminadas a la generacion y
aplicacion del conocimiente y no solo la repeticion sistematizada de este dltmo, en
donde la Facultad de Odontologia Campus Minatitlan.

En estas exigencias del ambite educativo la Facultad de Odontologia campus
Minatitian, se ha consolidado con programas de trabajo como: Programa de Tutorias
Académicas, Practicas Clinicas, Programa de Formacion Académica, Investigacion,
Programa de Seguimiento de Egresados y Posgrados.

Este plan trabajc, se relaciona con las funciones sustantivas de: docencia,
generacion y aplicacion del conocimiento, gestion académica y tutoria; buscando el
desarrollo de actividades de ensefianza y evaluacion de los aprendizajes innovadores
que fortalezcan un aprendizaje significativo, desarrollo del gjercicio de las tutorias, con
apoyo y asesoramiento del alumnado por medio de la tutoria y ensefianza tutorial, asi
como la colaboracién en los diversos eventos cientificos como foros de investigacion y
el desarrollo de trabajos cientificos en las experiencias educativas gue imparta.

Ademas de coordinar €l posgrado en Odontopedniatria y el PFCE (Programa de
Fortalecimiento de la Calidad Educativa).

2. OBJETIVO GENERAL:

Fortalecer las funciones sustantivas de docencia, generacion y aplicacion del
conocimiento, gestion académica y tutoria, mediante la calidad e innovacion educativa
para el mejoramiento de la Facultad de odontologia

2.1 Objetivos Especificos:
* Generar frabajos de innovacion educativa en academias de las EE que imparta
e Ejercer la tutoria académica minimizando el riesgo académico y la desercion
escolar
e Desarrollar trabajos de investigacion en las experiencias educativas,
fundamentado en las lineas de conocimiento de la facultad y su exposicion en
foros de investigacion.
* Apoyar la titulacion de estudiantes a egresar
Coordinar las actividades del Posgrado de Odontopedriatria
Coordinar las actividades de PFCE (Programa de Fortalecimiento de la Calidad
Educativa) dentro de la facultad.



3. JUSTIFICACION

La Universidad debe convertirse en una institucion que ofrezca a toda la
comunidad universitaria una formacion integral y humanista significativa y para toda la
vida. Por lo que es necesario que los programas educatives que se ofertan sean de
estandares altos de calidad exigiende como requisito medular que cada programa
estfructure y gestione la calidad en su programa educativo; asi misme fortalecer la
investigacion como un eje transformador y organizador en las experiencias educativas,
estas practicas deben ser apoyadas mediante ejercicio la ensefanza tutorial y tutoria
acadeémica.

La implementacion del Modelo Educativo Integral Flexible (MEIF), ha abierto las
perspectivas para aspirar a la consolidacion de esfuerzos, pero también a un gran reto
que la Universidad debe plantearse: el diseno y desamollo de procesos de
descenfralizacion que pemitan adecuar la oferta educativa a las necesidades
regionales y locales en docencia, investigacion, gestion, extension, y difusion de la
cultura.

Una de las areas de trabajo medulares de los Programas Educativos es la
eficiencia terminal de sus egresados de odontologia por lo que se necesita asesorias
especializadas en los trabajos recepcionales tanto de licenciatura como de posgrade.

3.1 DOCENCIA

Educar no solo es impartir conocimientos y ensenar habilidades, sino ademas
formar ciudadanos plenamente conscientes de su responsabilidad como habitantes
glchales. Es por ello que se requiere formar seres humancs competentes, con valores
solidos; inmersos, preocupados y ocupados por contribuir al bienestar de su entomo.

Los avances propiciados por la implementacion del Modelo Educativo Integral y
Flexible, el desarrolio de la educacion virtual y de esquemas distribuidos, la digposicion
de una plataforma tecnolégica y de telecomunicaciones, el uso creciente de las
tecnologias para el desarrollo educativo, han abierio las perspectivas para aspirar a la
consolidacion de esfuerzos gue beneficie en el desarrollo del pensamiento critico y
creativo, basado en el desarrollo axiolégico de los estudiantes de la carrera de
Cirujano Dentista

La intervencion en la mejora del acto educativo fomenta la adecuacion de las
situaciones educativas a las caracteristicas individuales y/o grupales (culturales,
cognitivas, sociales, etc.) de los alumnos. Estas funciones se realizan a través de
esfrategias innovadoras mediante €l asesoramiento y actualizacion del profesor asi
como la incorporacion de las TIC's que incidan en una auténtica educacion por
competencias.

Lo anterior debe articular la construccion de un sistema de planeacion y
programacion que fortalezca los cuerpos académicos de la facultad, en beneficio del
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desarrollo holistico en los alumnos, por lo cudl se propone las siguientes actividades,
impactando en |a calidad de! proceso educativo. Es necesaric transitar a un paradigma
real de ensenanza basado en el aprendizaje de los estudiantes en el que se realice
docencia-investigacion-vinculacion.

Dentro de las acciones del plan estratégico se encuentra fortalecer el enfoque
cenfrade en el aprendizaje, extender el uso de estrategias de aprendizaje en la
modalidad viriual. Para lo cual en el presente programa de trabajo se establecen las
siguientes metas y acciones para el ambito de la docencia:

METAS
3.1.1. Ejercer al 100% toda la carga académica asignada
3.1.2. Entregar el 100% lcs croncgramas al inicio del ciclo escolar de la
experiencia educativa a impartir.
3.1.3. Disefio de 1 experiencia educativa bajo €l esquema de investigacion
accion
3.1.4. Apoyar en la actualizacion 1 programas de estudio.
3.1.5. Asistir al 90% de las reuniones de academia.

ACCIONES
3.1.1.1. Cumplir con 20 horas de carga académica como maxmo en cada
semestre
3.1.2.1 Cumplir con los pregramas de las experiencias educativas asignadas
3.1.3.1. Organizar los cronogramas de cada expenencia educativa a impartir
3.1.4.1. Ejercer la docencia mediante el modelo de investigacion accion que
permitan fortalecer el gje de innovacion educativa
3.1.5.1 Participar en las academias realizando productos de innovacion
educativa mediante el trabajo colegiade

3.2 GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO

La Universidad Veracruzana se ha posicionado en las esferas de |a colaboracion
e intercambio nacional € intemacional; se fienen multiples redes de colaboracion con
instituciones del pais que promueven el desarrolio de la academia propiciando el
desarrollo de tematicas relevantes para el desarrollo del programa de investigacion gue
heneficie a las lineas de investigacion de la facultad. Esta herramienta del conocimiento
permite en el estudiante una integracion sustantiva con su facultad, impactando en los
procesos de formacion profesional, actitudinal y ético, siendo una plataforma donde el
alumno desarrolla una vision compleja de la problematica a nivel local, estatal, y
nacional, atendiéndola con un mejor nivel de conocimientos.

En consecuencia es fundamental propiciar en los alumnes el desarmrollo de la
investigacion clinica y educativa.



METAS
3.2.1. 1 Trabajo de investigacion al afo avalado
322 Apoyar a 2 estudiantes con la elaboracion de su frabajo en experencia
recepcional al afio.
3.2.3 Participar con 1 trabajo de investigacion en el afo escolar en foros de
investigacion
3.24. Asesorar a 1 estudiante en posgrade

ACCICNES
3.2.1.1. Emplear horas de la carga académica en forialecer € desamollo del
conocimiento y su aplicacion en la facultad.
3.2.2.1. Asesorar a estudiantes que cursen experiencia recepcional en tematicas
3231 Desamollo de trabajos de investigacion clinica y educativa, en las
experiencias educativas a impartir y la practica educativa, buscando la difusion en
foros.
3241 Asesoria y seguimiento a los trabajos recepcionales en € programa
posarado

3.3. TUTORIA

La Universidad con la implementacion del MEIF, incluye dentro de su propuesta, el
disefio y operacion del programa de tutorias, aplicandose desde el 2004 en la facultad,
este programa favorece la atencion psicologica, asi mismo educativa y permite el
acompanamiento de los alumnos en toda su trayectoria académica en la carrera con el
fin de garantizar el éxito escolar.

Es necesario en la facultad articular y fortalecer este precgrama que influya en
consolidar la identidad de! alumno universitario, especiaimente el de odontologia; para
ello se requiere ampliar los esfuerzos realizados, implementar estrategias innovadoras
que sirvan en la consolidacion de tutorias, dandc seguimientc y apoyo a los
estudiantes, considerando sus necesidades desde la entrevista y evaluacion inicial,
hasta su egreso, proyectando la consolidacion de una identidad universitaria al
eqgreso.

METAS
3.3.1 Participar al 100% de las reuniones convocadas por la coordinacion de
tutorias, para el mejoramiento de la tutoria en la facultad al afio.
3.3.2 Detectar de manera oportuna los estudiantes en riesgo académico
3.3.3 Elaborar e implementar al menos 1 PAFI por semestre.
334 100% de las frayectorias académicas analizadas de los tutorados
asignados.



ACCIONES
3.3.1.1 Asistir a todas las reuniones que sean convocadas
3.3.2.1 Analizar el SIT para identificar a los estudiantes con riesgo académico y
proponer estrategias que beneficien en su éxito académico
3.3.3.1 Desarrollar Programas de Apoyo a la Formacion Integral (PAFIS) del
area fisiologia, odontopedriatria y embriclogia.
3.3.4.1 Atender mediante enfrevistas personalizadas a los tutorados para
analizar las trayectorias académicas y establecer estrategias que permitan su
trayectoria exitosa mediante acuerdes

3.4, GESTION ACADEMICA

Se cuenta con un plan estratégico que da fundamento y orientacion a la gestion
universitaria, por lo que se deben articular los esfuerzos respecto a desarrollar los
pregramas ingtitucionales sustanciales y darle el sustento correspondiente para lograr
acciones de mejoramiento en las practicas docentes en todos los ambitos, que generen
en beneficios en la region Coatzacoalcos — Minatitlan — Acayucan — Huazuntian.

Se debe garantizar que los enfoques y contenides de los programas académicos
de la carrera de Odontologia fomenten el desarrollo de actividades de investigacion y
extension, asegurando presencia en el entorno con pertinencia e impacto social. Por lo
cual es necesaric desarrollar las gestiones académicas que permitan trabajar en forma
conjunta con la sociedad, la insercion de los estudiantes de odontologia.

METAS
3.4.1 Cumplir al 100% con el herario programado
3.4.2 Lograr que €l 30% de los estudiantes de posgrado egresen
3.4.3 Esftructurar un POA anual del posgrado
3.4 4 Realizar al menos una red de colaboracion con algin hospital de nivel 3
3.4.5 Coordinar al 100% las actividades del PFCE (Programa de Fortalecimiento
de la Calidad Educativa) de Odontologia
3.4.6 Ceordinar al 100% las actividades del programa conoce tu universidad
3.4.7 Colaborar para la obtencion de la acreditacion del programa educativo

ACCIONES
3.4.1.1 Aplicar horas de |a carga académica a promover la gestion académica
3.4.2.1 Coordinar el trabajo tutcrial para que los estudiantes de posgrado logren
la eficiencia terminal.
3431 Determinar y planear las necesidades economicas de mobiliario
inmobiliario para el buen desempeno del posgrado de odontopedriatria.
3.4 4.1 Establecer convenics de trabajo colaborativo con hospitales que den los
servicios de odontopedniatria fuera del estado de Veracruz
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3451 Asistir a las reuniones convocadas y cumplir con las actividades
requeridas por la Coordinadora de la DES.

3.4 6.1 Realizar el programa de actividades de! programa conoce tu universidad
y coordinar todas las actividades del evento guardande evidencia para indicadores de
desempeno.

3.4.7.1 Realizar todas y cada una de las evidencias, tablas y documentos que
me sean requeridos para la colaboracion de la acreditacion de la facultad

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

1.- Diagnostico de! MEIF

2 -Universidad Veracruzana. Plan General de Desarrollo 2025: Sintesis

3.-Universidad Veracruzana. Plan de Desamollo Estratégico Facultad de Odontologia
Minatitian 2013 - 2017

4. Universidad Veracruzana. Programa de trabajo estratégico: 2013-2017

5. Beltran, J. y Suarez, J. (2003). El quehacer tutorial. Guia de trabajo. Universidad
Veracruzana. En: vaww.uv.mx/dgdaltutorias

6. Delors, J. (1996). Los cuatro pilares de la educacion. México. UNESCO. En:
wwaw.udgvirtual udg.mx



