


 

 

 

 

 

ELIMINADO: 2 espacios. Fundamento legal: Artículo 72 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Información Pública para el 
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. En virtud de tratarse de datos personales identificativos relativos a una firma y el 
número de personal. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ELIMINADO: 13 espacios en la parte frontal y 3 espacios en la parte posterior. Fundamento legal: Artículo 72 de la Ley 875 de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. En  virtud de tratarse de 
datos personales identificativos relativos al domicilio particular, su fecha de nacimiento, sexo, el registro del IFE, su huella y su 
firma. 
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INTRODUCCIÓN 

 

Deseo iniciar este documento de trabajo citando el primer considerando de la 
Conferencia mundial sobre la Educación superior realizada por la UNESCO en 
París en 1998: “la educación es uno de los pilares fundamentales de los derechos 
humanos, la democracia, el desarrollo sostenible y la paz” (p.1). Porque las 
personas que trabajamos en este nivel educativo debemos tener siempre presente 
que estamos formando a aquellos que en el lapso de unos pocos años habrán de 
hacerse cargo, en ámbitos muy diversos, de resolver problemas no solo de 
manera eficiente, sino fundamentalmente, ética. 

 Si los docentes universitarios somos capaces de crear en el aula las 
condiciones necesarias para que los estudiantes vivan la democracia, comprendan 
la necesidad de un desarrollo sostenible y procuren la paz, habremos logrado gran 
parte de ese cometido. 

 De la Fuente y Herrera (2012), señalan que “la globalización y la aplicación 
de modelos de desarrollo económico de carácter neoliberal han generado 
situaciones de urgencia social que demandan de las universidades públicas – 
como lo es la Veracruzana - coadyuvar con respuestas innovadoras a las 
problemáticas nacional y regional” (p.31) 

Creo que hoy, más que nunca, debemos rescatar la responsabilidad social 
de la universidad pública al favorecer que los estudiantes se apropien, como 
señaló Vigotsky, de las herramientas y los códigos de la cultura universal para, no 
solo comprender el mundo que les hemos heredado, sino para transformarlo en 
beneficio de equidad y la justicia social. 

A continuación esbozaré brevemente el plan de trabajo que a dos años 
imagino llevar a cabo como docente de tiempo completo en mi entidad de 
adscripción, la Facultad de Psicología - Xalapa. Este plan de trabajo no diferirá 
grandemente de lo que hoy llevo a cabo, lo que sí espero, es tener con el acceso 
a este nivel de contratación, a mejores oportunidades para el fortalecimiento de los 
vínculos interinstitucionales, la oportunidad para gestionar los recursos públicos y 
privados para la investigación, así como la participación formal dentro del cuerpo 
académico en el que hoy  soy colaboradora. 

 



 

PROPUESTA DE DESARROLLO 

Docencia 

Siendo psicóloga que ha dedicado tantos años a trabajar en el ámbito educativo y 
social, no puedo ni debo hacer caso omiso a los planteamientos de autores que 
como Vigotsky, Piaget y Karmiloff- Smith nos permiten comprender con mayor 
certeza cómo aprehende el ser humano el mundo del que forma parte y, de qué 
manera, estos saberes lo llevan a actuar de formas diversas. 

Entiendo que mi función como docente es crear  dentro del aula, las 
condiciones para que mis estudiantes, primero se encuentren motivados a hacer 
suyas las herramientas y los códigos de nuestra cultura y de la cultura universal, 
empleándolos de manera contextuada en la solución de problemas reales y de 
relevancia social. 

Dado que trabajar de esta manera no es tarea fácil, buscaré continuar 
desarrollando proyectos en los que pueda contar con el apoyo de otros docentes 
tanto dentro de mi entidad como fuera de ella, en los que el diálogo 
interinstitucional e interdisciplinar nutra la mirada a partir de la cual entender e 
incidir en la realidad. 

En este periodo continuamos trabajando el proyecto de campo que permitió 
responder a la demanda de nuestro vecinos de la Unidad habitacional Nuevo 
Xalapa para atender a los niños y jóvenes que manifiestan dificultades en las 
áreas de la lectoescritura y las matemáticas. El proyecto ha implicado la 
colaboración de docentes de la Facultad de Psicología de la UNAM y de la UV, 
pero sobre todo, ha requerido que tres asignaturas (o experiencias educativas, 
como las conocemos en nuestra entidad) se impliquen en el diagnóstico, la 
atención y la valoración final de la intervención. 

De esta manera, estamos poniendo en marcha lo que es uno de los ejes 
fundamentales  del plan de trabajo de nuestra casa de estudios, al vincular la 
investigación, la docencia y la extensión. Los estudiantes hubieron de indagar 
teóricamente lo necesario para comprender el problema y sus determinantes para 
luego, apoyados también en la investigación de programas exitosos aplicados en 
contextos similares al nuestro, diseñar el que habría de ponerse en operación con 
las personas de Nuevo Xalapa. La sistematización de la información fue un 
elemento fundamental que permitió poder brindar los reportes necesarios al 
equipo de trabajo y la población objetivo. 



La realización de intervenciones como ésta permiten a estudiantes y 
docentes, evidenciar las limitantes en su formación y buscar maneras de 
atenderlas. En mi caso,  me siento muy comprometida a fortalecer mis habilidades 
investigativas a través del empleo de las herramientas informáticas para el 
procesamiento de datos, tales como el SPSS y el Atlas ti. 

 

Generación y aplicación del conocimiento 

De nueva cuenta, trabajar de manera interdisciplinar me ha llevado a hacer 
evidente la necesidad de sistematizar la información que cada etapa del proceso 
genera y compartir con otros colegas e instancias los resultados. De esta manera 
la realimentación que provenga de estas fuentes nos permitirá la adecuación tanto 
de la teoría que nos sirve de marco, como de los métodos, técnicas e instrumentos 
que se hayamos empleado. 

 La producción textual virtual ofrece hoy a los docentes investigadores un 
contacto casi inmediato con el resto de sus pares alrededor del mundo, lo que 
potencia los desarrollos teóricos y tecnológicos, tan necesarios en un país como el 
nuestro. 

 Un compromiso para estos dos años es continuar participando en Foros y 
Congresos nacionales e internacionales informando los resultados tanto del 
Proyecto de campo (Atención a niños y jóvenes que manifiestan dificultades con la 
lectoescritura y las matemáticas) como del Proyecto Alfa (Fortalecimiento de la 
Alfabetización académica). Lo anterior implica la incorporación de estudiantes a la 
ejecución de estos proyectos, el seguimiento y evaluación de las acciones, así 
como la necesaria formación inicial y continua de los estudiantes participantes a 
través de seminarios y mesas de trabajo. 

 

Gestión académica 

Las acciones de estos dos proyectos requieren asimismo de diversas tareas de 
gestión, a las que también hay que incorporar a los estudiantes. De esta forma, se 
promueve su formación integral.  

  A lo largo de los siguientes dos años hemos de continuar el apoyo a la 
formación de los docentes de la EE Lectura y escritura de textos académicos, 
perteneciente al área de Formación Básica General. De abril a junio de 2017 se 
realizará el primer curso virtual denominado Alfabetización académica: un enfoque 
para las prácticas letradas en el nivel superior, el cual habrá que seguir, evaluar y 



comunicar resultados para posteriormente adecuar para futuras aplicaciones del 
mismo, ya dentro del Programa de fortalecimiento a los docentes (ProFa) de 
nuestra Universidad. 
 

 Otra importante tarea de gestión que habrá que continuar llevando sea cabo 
es la participación en el rediseño del Plan de estudios de la licenciatura en 
Psicología, el cual atraviesa por un momento de definición respecto del rumbo que 
tomará para su implantación en los próximos cinco años. 

 

Tutorías 

La labor tutorial permite, como bien lo señala Badillo- Guzmán (2007): 

una mejor comprensión de los problemas que enfrenta el alumno en su 
adaptación al ambiente universitario, de las condiciones individuales 
para un desempeño aceptable durante su formación, del logro de los 
objetivos académicos que le permitirán enfrentar los compromisos de 
su futura práctica profesional, esto es, la atención de los diferentes 
problemas que pueden aparecer en la trayectoria escolar (p. 5). 

La labor tutorial sin duda es fundamental para el adecuado transcurrir del 
estudiante por su formación universitaria; no obstante, habrá que buscar nuevas 
formas en las que ésta pueda llevarse a cabo de manera más eficiente y 
motivadora, tanto para los psicólogos en formación como para los docentes que 
realizamos esta tarea. 

 Cada vez me encuentro más convencida que la organización del sistema 
tutorial no debe corresponder a asignar obligatoriamente cierto número de 
estudiantes a un tutor, sino que los/las  docentes debemos brindar la labor tutorial 
a aquellas personas que así lo demanden, cuando lo sientan necesario, brindando 
además de la cercanía y el acompañamiento, talleres y cursos que fortalezcan la 
autonomía del estudiante, a partir de nuestras áreas de expertise o pericia. 

 La creación de un centro de escritura es parte del Proyecto Alfa y puede, 
definitivamente, brindar a los estudiantes usuarios y prestadores de este servicio, 
la formación integral y  el desarrollo de la autonomía. 

 Espero poder contar con la oportunidad de iniciar la gestión y la operación 
de este eje del Proyecto Alfa.  
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