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Rio Blanco, Ver., a 05 de Abril del 2017

C.D. JOAQUIN ROMERO RICAVAR

DIRECTOR DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA
UNIVERSIDAD VERACRUZANA

REGION CORDOBA-ORIZABA

RIO BLANCO, VER.

PRESENTE:

La suscrita Mtra. Angélica Suarez Porras con nimero de personal [ docente de esta
Facultad de Odontologia, Rio Blanco, Ver. Region Cordoba-Orizaba, me dirijo a usted de la
manera mas atenta, para solicitar participar en presentar examen de oposicion a la
Convocatoria de la Universidad veracruzana emitida el 17 marzo 2017 para la region
Cérdoba-Orizaba en el drea académica de Ciencias de la Salud en esta entidad para ocupar
Plaza de Tiempo Completo como Docente, cumpliendo con el perfil Académico- Profesional
de Cirujano Dentista con Grado de Maestria en el area de Odontologia, por lo que de acuerdo
a dicha convocatoria cuento con el perfil deseado a dicha Plaza de Tiempo completo, con
grado de Maestria disciplinar en el drea de Endodoncia , experiencia docente en esta entidad
desde el afio 2011 a la fecha, experiencia profesional y certificacion vigente.

Sin mas por el momento y no sin darle Ias gracias por la atencion a la presente quedo de
Ud. Como atenta y segura servidora.

Mtra. ANGELICA SUAREZ PORRAS
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Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. En virtud de tratarse de datos personales identificativos relativos a una firma y el

ndmero de personal.




J INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
iiats REQISTRO FEDERAL DE ELECTORES
"iige  CREDENCIAL PARA VOTAR

76 DOCLANATO 15 MW

R
2823 | LA
' JAQ
PORRAS D S T8 DB
N\l LICA £ “” GO B 00w
.

WG & ONG LR0N0S A 9% o
0%

) W LE - Uﬂ"{ W W T o [

ELIMINADO: 3 renglones, y 8 espacios en la parte frontal y 3 espacios en la parte posterior. Fundamento legal: Articulo 72 de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. En virtud de
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Introduccion

El compromiso de la Facultad de Odontologia como institucion de educacion
superior es |a formacion integral de los estudiantes. Para lograrlo, ha sido necesaria
la revision y actualizacion de un programa educativo con enfogue de competencias,
mediante €l cual se procura la consiruccion de nuevos conocimientos, €l desarrollo
de habilidades y la ponderacion de valores y actitudes que faciliten la insercion del

egresado al ambito laboral.

La docencia como actividad fundamental, se centra en la formacion de profesionales
de excelencia con responsabilidad social, ccnocimientos de calidad y periinencia en
las diferentes areas del quehacer humanc, que contribuyan a la solucion de
problemas scciales y a propiciar mejores niveles de bienestar en la sociedad a la
cual se deben.

En este sentido, es necesario fortalecer la plantilla docente con perscnal altamente
calificado, cuya experiencia profesional y académica asegure el acompafiamiento
de los estudiantes hacia el logro de las competencias sefialadas en el Programa

Educativo.

Con base a lo anterior, elaboro el presente Plan de trabajo, con el proposito de
plasmar las actividades a realizar durante los proximos dos anos, como parte de las
funciones de docencia, investigacion, gesticn académica vy tutoria cuyo impacto se
refleje en el logro de los objetivos y metas del Plan de Desarrollc de |a entidad y en
la mejora de la calidad del proceso ensefianza aprendizaje.
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Justificacion

Con la finalidad de coadyuvar en la Mision, Visién y Objetivos de ésta entidad
académica, en las cuales se enfatiza la importancia de ofertar a la sociedad recursos
humanos comprometides con la salud odontologica en los diverses niveles de
prevencion, se elabora el presente plan de trabajo cuyo contenido permite
evidenciar las actividades a realizar durante el periodo 2017-2018, y cumplir de esta
manera con las funciones de docencia, investigacion, gestion académica y tutoria
que me competen como un integrante mas de la plantilia docente. Dicho documento
permite al mismo tiempe cumplir con uno de los requigitos establecidos en la
convocateria emitida por esta Casa de Estudios, para ocupar una plaza de tiempo

completo.
Objetivo General.

Centribuir en la mejora centinua del PE Cirujanc Dentista y el logre de las metas del
Plan de Desarrollo de la entidad, a través del cumplimiento de las funciones de
docencia, gestion, vinculacion e investigacion sefaladas en el presente plan de
trabajo.
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Objetivos especificos:

= Desarrollar la funcién docente sustentada en estrategias de innovacién
educativa que conlleve al estudiante al aprendizaje significativo, en
concordancia con lo establecido en Academias por Area de conocimiento.

= Impulsar la investigacion cientifica a través de la produccion y difusion de
articulos cientificos, derivados de Lineas de Generacion y Aplicacion de
Conocimiento, con la participacion de académicos y estudiantes.

= Consclidar programas institucionales en beneficic de la comunidad
universitaria, mediante la coordinacién de movilidad estudiantil y optimizacion
de les recurses humanos y materiales existentes en la entidad.

= Asegurar el acompafiamiento de los estudiantes a partir de los lineamientos
establecidos en el programa institucional de tutorias académicas, que
impacten en la mejcra de log indicaderes de rendimiento escolar.



* PLAN DE TRABAJO 2017-2019 MTRA. ANGELICA SUAREZ PORRAS

Organizacion:

Limites de espacio:
* Facultad de Odontologia Campus Orizaba- Cordoba.

Limites de tiempo:
* Agosto 2017- Julio 2019.

Recursos humanos:
* Personal directivo, académico y estudiantil de la entidad.

Recursos materiales:
* Uso de las TIC's, espacios figicos, clinicas y laboratorios de la entidad,

material y equipo odontoléagice, bibliografia, etc.

Recursos financieros:
* Los otorgados por la entidad, institucion educativa y aguelles gestionados

mediante la aprobacion de proyectos de investigacion.

Metodologia de trabajo

Para fortalecer la funcion docente se reguiere la implementacion de programas
enfocados en competencias y subcompetencias de las Experiencias Educativas gue
conforman mi carga académica, asi como el fortalecimiento de las habilidades

pedagogicas y disciplinares.

Es necesario trabajar en academias la integracion del Cuerpc Académico y el
establecimiento de las Lineas de Generacion y Aplicacién del Conocimiento en pro
del PE Cirujano Dentista, las cuales guiaran los proyectos de investigacion; asi
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mismo se procurara la difusion de los trabajos realizados en eventos cientificos que
permitan la proyeccion de la entidad académica.

La investigacion es un area gue fomenta el desarrollo de actividades y practicas
cientificas para cada area, en particular desde las ciencias basicas que acompafan
a todo procedimiento clinico hasta la vinculacion y relacion con otras especialidades
disciplinares en cdontologia. Es por eso que las actividades que se requieren para
cada EE dentro de la reticula curricular de Cirujano Dentista deben estar enfocadas
a promover ese tipo de actividades para fomentar el interés en el estudiante desde

que inicia la carrera.

La revision de los avances logrados en los programas institucionales sera de utilidad
para identificar areas de oportunidad a través de las cuales se impulse el desarrollo
y/o consolidacion de las metas y objetivos trazados. Para ello, es necesario
optimizar los recursos humanos, materiales y financiercs de la entidad.

A partir del trabajo colegiade y aplicacion de log lineamientos establecidos por el
programa institucional de tutoria académica, es factible proponer estrategias de
mejora que asegure €| acompafiamiento de los tutorados, para incrementar los
indicadores de eficiencia terminal, titulacion y aprobacion y disminuir los indicadores
de desercion y reprobacion.

Metas:

* Aplicar la innovacion educativa en el 100% de las experiencias educativas
que imparto.

* Produccion derivada de investigacion que incluya articulc en revista
indexada, articulo en revista periddica con arbitraje, articulo de divulgacion
publicado en revista con arbitraje, ponencia publicada en memoria.

* La Consolidacion de un Cuerpc Académico en formacion.

* Participacion en los programas de movilidad nacional de al mencs 2
estudiantes por periodec escolar.
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Cubrir el 100% de los estudiantes designados a mi carge como tutorades
mejorando los resultados de evaluacion del desempeno de acuerdo a los
lineamientes e indicaderes que establece el programa.

Acciones.

Asistencia y participacion a las Academias por Area de Conocimiento.
Cumplimiento en tiempo y ferma de las actividades frente a grupo.
Asistencia a los cursos-taller ofertados por el ProFA.

Participar en la revision, modificacion y/o actualizacion de los programas de
las experiencias educativas.

Participacion en trabajos de investigacion en Experiencia Recepcional como
asesor en €l area de Endodoncia, y también como Jurado cuando asi me
sea asignado per el director de la entidad de acuerdo al perfil.

Promover la integracién del Cuerpo Académico de la entidad.

Establecer redes de investigacion y colaboracion con otras IES.

Convocar a estudiantes y académicos para la realizacion de proyectos de
investigacion.

Identificar areas de oportunidad para la consecucion de recursos financieros
externos que financien los proyectos de investigacion.

Realizar lag actividades inherentes a la(s) coordinaciones designadas por el
director de la entidad.

Asistir a las reunicnes de trabajo convocadas por el Coordinador regional
del pregrama de Movilidad estudiantil.

Difundir, orientar y realizar el seguimientc de estudiantes que participen en
los diferentes programas de movilidad estudiantil, asi mismo también
motivar y difundir los programas para les prefesores de la entidad.
Participar en las reuniones de trabajo convocadas por €l Coordinador de la
entidad del programa de tutorias académicas.

Realizar en tiempo y forma las sesiones de tutoria académica en el SIT on
line.
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* Comunicar de manera oportuna a las autoridades de la entidad sobre los

estudiantes con riesgo académico.

Actividades de seguimiento y evaluacion:
* Constancias de participacion en Academias por Area de conocimiento.
* Constancias como asistente a cursos-taller de actualizacion.
* Actas de examen por Experiencia Educativa.
* Produccién derivada de investigacion.
* Registro del Cuerpo Académico en Formacion en la UV.
* Reporte de cumplimiento de la coordinacion de movilidad estudiantil.
* Constancias de estudiantes que participan en precgramas de movilidad.
* Registros de tutoria académica en €l SIT on line.

Cronograma.
Matas Ago.2017/  Feb./Julio.  Ago. 2018/ Feb. !
Ene. 2018 2018 Ene. 2013  Jullo. 2013

Aplicacion de Is Innovaclon educativa 83883 83883 83384 28338
an 8l 100% de las oxponm
aducativas.
Produccion derivada de Investigacion 28888 28888 28888
Un Cuerpo Acadamico en formacion 28358 Z8888 PERETS
Particlpaclon en el programa de 28888 28888 28888 28888
movllidad naclonal de al menos 2
astudiantes por psrlodo escolar.
Cubrir el 100% ds los esiudiantas 883888 283888 83838 883838

designados a ml cargo como tutorados.




