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Lugar: Sala de juntas de Rectoría, UV-Zoom  Hora de inicio: 12:00 h  Hora de término: 13:36 h 

  

Orden del día 

1. Bienvenida, Dra. Sara Ladrón de Guevara 

2. Verificación de quórum y aprobación de la agenda de trabajo 

3. Revisión de los acuerdos de la reunión anterior 

4. Informe de las Comisiones Regionales para la Gestión de la Sustentabilidad y 

Programas regionales para la Gestión de la Sustentabilidad 

5. Presentación del Diseño de Estrategia de Comunicación Visual de la Coordinación 

Universitaria para la Sustentabilidad 

6. Informes de comisiones para cumplimiento de acuerdos del CCS 

7. Presentación del Sistema Institucional de Indicadores de Sustentabilidad de la UV 

8. Propuesta de una estrategia para el fortalecimiento de la transversalización de la 

sustentabilidad en la UV 

9. Toma de acuerdos sobre acciones futuras  

10. Lectura y aprobación de minuta de acuerdos 
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Participantes 

− Dra. Sara Deifilia Ladrón de Guevara González, Presidente 

− Dr. Miguel Ángel Escalona Aguilar, Secretario Ejecutivo 

− Dr. Octavio Agustín Ochoa Contreras, Vocal 

− Dra. Maite María Teresa Sampieri Croda, en representación de la Dra. María Magdalena 

Hernández Alarcón, Vocal, quien tuvo que ausentarse en el último tercio de la sesión 

− Mtro. Eric Hernández Velasco, en representación del Dr. Salvador Francisco Tapia Spinoso, 

Vocal 

− Dra.  Alicia Elena Urbina González, Vocal 

− Dra. Nadia Angélica Cruz Vázquez, Vocal 

− Dr. Francisco Nieves Garnica, Vocal 

− Mtro. Rafael Cano Domínguez, Vocal 

− Dra. María Teresa Leal Ascencio, Vocal 

− Mtra. Rossana Inés Castellanos Oliveros, Vocal 

− Dra. Rosaura Citlalli López Binnqüist, Vocal 

− Dra. Ibiza Martínez Serrano, Vocal 

− Dr. Raciel Damón Martínez Gómez, Director General de Comunicación Universitaria 
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Acuerdos 

 

Una vez verificado el quórum legal necesario, se aprobó por unanimidad el orden del día y se 

procedió a abordar cada uno de los puntos propuestos, a partir de los cuales se acordó lo 

siguiente:  

  

Acuerdos Responsables 

   

1. Se dan por recibidos y aprobados los resultados de las 

Coordinaciones Regionales para la Gestión de la Sustentabilidad, las 

comisiones de seguimiento de acuerdos del Consejo Consultivo 

para la Sustentabilidad, el sistema institucional de indicadores y la 

estrategia de comunicación visual UV Sustentable. 

- 

2. Se aprueba el Programa de trabajo de la Comisión Regional para la 

Gestión de la Sustentabilidad Xalapa. 

- 

3. Se aprueba el desarrollo, en colaboración con las instancias 

correspondientes, de las propuestas presentadas para la 

transversalización de la sustentabilidad, para ser presentadas a la 

nueva administración universitaria. En la última propuesta, sobre la 

encuesta de nociones del estudiantado, se identificará el mecanismo 

más adecuado en lugar del examen de salud de ingreso. 

CoSustenta, 

Secretaría 

Académica 

4. Se dará continuidad a los procesos que se están impulsando como 

parte de los acuerdos del Consejo Consultivo para la 

Sustentabilidad. 

CoSustenta 

 

Se aprueban los acuerdos anteriores por unanimidad. 
  



Consejo Consultivo para la Sustentabilidad 

3.a reunión ordinaria 2021 

07 de julio de 2021 

 

5 

 

Comentarios o menciones relevantes 

Sobre las propuestas de transversalización de la sustentabilidad: 

− La Dra. Teresa Leal comenta que estas propuestas parten de los resultados de las 

entrevistas realizadas a expertos como parte de la actualización del Plan maestro de 

sustentabilidad 2030. 

− La Dra. Citlalli López comenta que en el Centro de Investigaciones Tropicales tomaron el 

curso en línea y les pareció muy nutrido. Sugiere que el curso pueda integrarse al primer 

semestre de todas las generaciones de licenciatura y posgrado. 

− Al respecto, la Dra. Sara Ladrón de Guevara comenta que la integración del curso en el 

área básica implica un trabajo más complejo que considera las competencias generales 

que deben tener los estudiantes de la universidad, por lo que no sería competencia del 

Consejo Consultivo para la Sustentabilidad el aprobarlo. No habría ningún problema de 

fortalecer su presencia en AFEL y ProFA. 

− La Dra. Magdalena Hernández comenta que los cursos AFEL han tenido mucho éxito. Al 

ser experiencias optativas, ha habido mucha disposición por parte de los estudiantes, por 

lo que considera que sería el mejor mecanismo. 

− Con respecto a la encuesta de conocimientos y percepciones, la Dra. Sara Ladrón de 

Guevara considera que el examen de salud al ingreso de los alumnos no es el mecanismo 

más adecuado, por las características de dicho examen; habría que valorar dónde puede 

insertarse de mejor manera, por ejemplo, un cuestionario voluntario o un observatorio. 

− La Dra. Magdalena Hernández considera que se puede trabajar sobre la mejor estrategia 

y comenta que desde la Secretaría Académica se han impulsado varias encuestas 

voluntarias que han tenido éxito. 

− El Mtro.  Rafael Cano comenta que un curso o seminario no es suficiente para promover 

una cultura de sustentabilidad en la institución, por lo que se requieren diversas 

estrategias a partir de un diagnóstico de desarrollo organizacional en la materia. 
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Acrónimos 

AFEL: Área de formación de elección libre 

CoSustenta: Coordinación Universitaria para la Sustentabilidad 

DGCU: Dirección General de Comunicación Universitaria 

ProFA: Programa de formación de académicos 
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Anexo: Presentación de avances 
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Anexo: Informe de gestión 20217-2021 

 

Este informe presenta de manera general las acciones y los resultados más relevantes de la ges-

tión de la sustentabilidad en la Universidad Veracruzana durante el periodo 2017-2021, como 

parte de los esfuerzos organizados entre el Consejo Consultivo para la Sustentabilidad (CCSUV), 

las comisiones derivadas de los acuerdos de éste1, la Coordinación Universitaria para la Sustenta-

bilidad (CoSustenta UV) y las Coordinaciones Regionales para la Gestión de la Sustentabilidad. 

La información es presentada con una lógica correspondiente a los 4 ámbitos de acción del Plan 

maestro de sustentabilidad 2030, dentro de los cuales se resaltan las acciones correspondientes a 

los 4 ejes temáticos del mismo plan: Administración y tecnologías sustentables, Espacios univer-

sitarios y movilidad sustentables, Gestión integrada de agua, energía y residuos, Soberanía ali-

mentaria y en la salud. En varios casos, los procesos están relacionados con varios ejes temáticos 

y varios ámbitos de acción. En los casos correspondientes, también se señalan los acuerdos del 

Consejo Consultivo para la Sustentabilidad y su estado de cumplimiento. 

 

Formación para la vida 

En estos 4 años de gestión rectoral, la CoSustenta UV ofertó cursos y talleres al personal acadé-

mico y no académico en temáticas tales como sustentabilidad y desarrollo humano, integración 

de la sustentabilidad en los planes de desarrollo de entidades y dependencias, manejo técnico de 

residuos, articulación de iniciativas de la Red Universitaria para la Sustentabilidad y formación 

de facilitadores/as. 

Durante 2017 y 2018 se organizaron mesas informativas sobre el programa institucional de sus-

tentabilidad en 12 facultades de la región Xalapa, atendiendo a un total de 556 estudiantes. Este 

ejercicio destacó por presentarse de manera lúdica, imbuidas de dinámicas físicas que se combi-

naban con actividad intelectual y de reflexión. 

 
 

1 Minuta del CCSUV, sesión del 13 de julio de 2020, acuerdo 1 (cumplido). 

https://www.uv.mx/cosustenta/documentos/plan-maestro-de-sustentabilidad-2030/
https://www.uv.mx/cosustenta/documentos/plan-maestro-de-sustentabilidad-2030/
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De 2018 a 2020 participaron 862 estudiantes de las cinco regiones universitarias en cursos, talle-

res, seminarios y actividades diversas de sustentabilidad a través de la experiencia educativa 

“Ven a la Cultura” del área de formación de elección libre (AFEL), opción flexible que suma 

créditos por la participación de las y los estudiantes en actividades extracurriculares. 

En 2019, se impartieron diversos cursos y talleres, entre los cuales destaca el de “Facilitación de 

estrategias y procesos participativos de sustentabilidad”, con el cual se inicia la ruta para confor-

mar una red interregional de facilitadores y facilitadores aliados que, eventualmente, permita a 

la CoSustenta ampliar su cobertura de formación. La creación de dicha red y su formalización es 

la tarea por venir en el corto plazo. 

Durante 2019 y 2020 se realizó el seminario interuniversitario intitulado “Desafíos de la susten-

tabilidad en el currículum universitario”, evento académico innovador en su momento en tanto 

que se realizó en modalidad a distancia mediante videoconferencias y el sistema de educación 

distribuida Eminus 3. Este seminario contribuyó a la construcción colectiva de procesos de refle-

xión para la integración de la sustentabilidad en los currículos de educación superior. En él 

participaron 3 académicos expertos de la UV, 7 expertos nacionales y 1 experta internacional, así 

como de 173 personas de las cinco regiones de la Universidad Veracruzana, de otras 13 institu-

ciones de educación superior (IES) mexicanas y de una IES internacional. 

También durante 2020 se organizó el seminario interregional virtual “Vivir en red la sustenta-

bilidad”, en el que hubo 977 participaciones acumuladas a lo largo de 11 sesiones mensuales, ya 

que es un ejercicio anual. Como sucesor, en 2021 dio inicio el seminario interregional “Iniciati-

vas sustentables en red”, diseñado también para 11 sesiones, de las cuales han sucedido 4. 

En 2020 se impartió un taller a 20 personas, con funciones operativas y de mando medio, dedica-

das al diseño y la evaluación curricular de la UV, por parte de la Dra. María Luisa Eschenhagen 

Durán, experta internacional en educación ambiental superior, sobre aspectos que se consideran 

indispensables en la formación, con criterios ambientales y de sustentabilidad, de las y los 

universitarios de cualquier disciplina. 

También en ese año, la CoSustenta UV consolidó el trabajo de varios meses de desarrollo de un 

curso base en materia de sustentabilidad, denominado “Vivir la sustentabilidad en la UV” y el 

cual comprende lo mínimo a lo que se aspira que toda persona integrante de la comunidad uni-

https://seminario-e0d1c.firebaseapp.com/
https://seminario-e0d1c.firebaseapp.com/
https://www.uv.mx/cosustenta/convocatorias-eventos/seminario-interregional-iniciativas-sustentables-en-red/
https://www.uv.mx/cosustenta/convocatorias-eventos/seminario-interregional-iniciativas-sustentables-en-red/
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versitaria sume en su capital cultural respecto a la sustentabilidad. Este curso, antes de la imple-

mentación de las actividades académicas a distancia por COVID-19, se lanzó como actividad de 

formación para académicos (ProFA) en modalidad completamente virtual, siendo pionero en la 

operación del sistema Eminus 4 y en la cual se han ofertado 8 grupos, alcanzando a casi 400 do-

centes. También se ha ofertado en el AFEL en tres periodos intersemestrales de manera ininte-

rrumpida, con un total de 12 secciones y la participación de 300 estudiantes. Igualmente, como 

opción de capacitación ante el Departamento de Evaluación y Desarrollo de Personal (DEPD), 

cuya demanda es escasa aún, pero en aumento. 

En cuanto al fortalecimiento de capacidades para la gestión de la sustentabilidad, en 2020 y 2021 

se impartieron las correspondientes ediciones del curso “Gestión de la sustentabilidad en entida-

des académicas y dependencias, con mirada participativa”. Con este curso se logró la elabora-

ción y actualización del plan de sustentabilidad de 9 entidades de la región Xalapa durante 

2020 y, en 2021, la elaboración del programa regional para la sustentabilidad de la región 

Xalapa, al acompañar a la recién instalada Comisión Regional para la Gestión de la Sustentabili-

dad. 

Por otra parte, de 2018 a 2020 se realizaron sesiones mensuales de capacitación e intercambio de 

experiencias, en una Red de Huertos Universitarios (REHUV), con la participación de más de 

300 personas de la comunidad universitaria. A raíz de la pandemia por COVID-19, surgió un 

mayor interés de la comunidad universitaria por el tema de huertos, lo que nos llevó a crear en 

2021, desde la Red de Huertos Universitarios, dos cursos ProFA sobre huertos, el primero para la 

“Formación de facilitadores de huertos universitarios” y el segundo para la “Producción sustenta-

ble de alimentos en huertos”, en los cuales participó un total de 125 personas. La REHUV está 

actualmente formada por 19 huertos de las cinco regiones. 

Durante 2020, se ofertó el Diplomado internacional en agroecología para la sustentabilidad 

de manera coordinada con la Universidad Autónoma de Querétaro y la Universidad Veracruzana 

Intercultural, con la participación de 230 personas de América Latina. 

Asimismo, de forma articulada con la Universidad Autónoma de San Luís Potosí y el Movimien-

to Agroecológico Latinoamericano (MAELA), se organizó el curso Agroecología, Mercados Lo-

cales y Certificación Orgánica Participativa, con la participación de 40 personas.  

https://www.uv.mx/cosustenta/soberania-alimentaria-y-en-la-salud/rehuv/
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Investigación e incidencia 

Durante 2020 se llevó a cabo el Diagnóstico de la presencia de la sustentabilidad en la Univer-

sidad Veracruzana para identificar, a través de métodos cuantitativos y cualitativos, la percep-

ción de una proporción importante de la comunidad universitaria respecto a la presencia de la 

sustentabilidad en la vida y funciones de la universidad, como uno de los principales insumos 

para la actualización del Plan maestro de sustentabilidad 2030. Este diagnóstico es el de mayor 

magnitud realizado hasta la fecha como parte de la política de sustentabilidad en la UV. En él, 

8108 universitarios respondieron una encuesta digital, 13 funcionarios y 71 coordinadores de 

sustentabilidad en entidades y dependencias compartieron sus percepciones en la materia y se 

entrevistó a 33 personas expertas y actores clave de la UV y la sociedad. 

En un intento por aportar de manera significativa a la colaboración entre temas transversales de la 

responsabilidad social universitaria, se ideó el proyecto “Universidad Sustentable, Segura y Salu-

dable” y se instaló la comisión encargada de desarrollar dicho proyecto2. El propósito es trans-

versalizar entre sí la sustentabilidad, la seguridad y la salud, de modo que logremos comuni-

dades universitarias que aborden sistémicamente problemáticas como el agua, la salud socioemo-

cional, la movilidad urbana y la reducción del riesgo en inmuebles universitarios. El proyecto se 

encuentra operando, tras diagnósticos puntuales y programas de trabajo por región, en sedes pilo-

to gestionadas por cada Coordinación Regional para la Gestión de la Sustentabilidad. Los próxi-

mos pasos serán presentar el proyecto a la comunidad universitaria e instalar una mesa interinsti-

tucional para fortalecer la colaboración formal entre las entidades académicas y dependencias 

encargadas de los tres temas, así como una red de cuerpos académicos que impulse proyectos 

interdisciplinarios de investigación e incidencia para apoyar en la toma de decisiones dentro y 

fuera de la UV. 

Derivado del seminario “Vivir en red la sustentabilidad”, se conformó un equipo interdisciplina-

rio de investigación e incidencia sobre botiquines de primeros auxilios con base en plantas de 

huertos universitarios, para su uso por parte de la comunidad universitaria en las entidades aca-

démicas y dependencias. En este equipo, el cual se encuentra en fase de diseño del proyecto, par-

 
 

2 Minuta del CCSUV, sesión del 13 de julio de 2020, acuerdo 5 (en proceso). Comisión integrada por SUGIR, SAISUV, Cendhiu, 

DGI, las Vicerrectorías y la CoSustenta. 

https://www.uv.mx/cosustenta/diagnostico-2020/
https://www.uv.mx/cosustenta/diagnostico-2020/
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ticipan académicos de 3 regiones y de las áreas de Ciencias de la Salud, Ciencias Biológico-

Agropecuarias y Artes. 

Gestión y gobernanza 

En cumplimiento de la línea de acción 10 del programa estratégico 5 “Vinculación y responsabi-

lidad social universitaria” del Programa de trabajo estratégico 2017-2021 de la UV, en 2020 se 

actualizó el Plan maestro de sustentabilidad 2030 (PlanMaS 2030)3 a partir de las voces de la 

comunidad universitaria y con el trabajo colaborativo de 103 representantes de instancias encar-

gadas de las funciones sustantivas y administrativas en las 5 regiones universitarias. Este proceso 

estuvo fundamentado en el Diagnóstico de la presencia de la sustentabilidad en la Universidad 

Veracruzana. 

Esta nueva versión del plan maestro describe un marco de referencia de lo que significa la susten-

tabilidad para la Universidad Veracruzana para orientar a la comunidad universitaria en su adop-

ción como elemento transversal, crítico y transformador del quehacer universitario y de la rela-

ción de éste con el contexto socioambiental en el que se ubica nuestra universidad. Esto, a través 

de 9 principios generales y 134 líneas de acción organizadas en 4 ejes temáticos y 4 ámbitos de 

acción. 

También como parte del fortalecimiento de la gobernanza universitaria en la materia, en 2021 se 

modificó el Reglamento para la Gestión de la Sustentabilidad4 a partir de consultas a los coor-

dinadores para la gestión de la sustentabilidad en entidades académicas y dependencias, reunio-

nes con la Secretaria Académica, el Secretario de Administración y Finanzas y el Secretario de 

Desarrollo Institucional, así como un análisis de las interacciones de este reglamento con otros 

reglamentos de la universidad.  

Esta versión actualizada incluye cambios importantes, tales como la integración de la figura de 

representantes alumnos en las entidades académicas y en el Consejo Consultivo para la Susten-

tabilidad. También quedan establecidas en él las definiciones de 6 dimensiones, 9 principios ge-

 
 

3 Minuta del CCSUV, sesión del 20 de noviembre de 2020, acuerdo 2 (cumplido).  

4 Minuta del CCSUV, sesión del 16 de abril de 2021, acuerdo 2 (cumplido).  

https://www.uv.mx/cosustenta/documentos/plan-maestro-de-sustentabilidad-2030/
https://www.uv.mx/cosustenta/diagnostico-2020/
https://www.uv.mx/cosustenta/diagnostico-2020/
https://www.uv.mx/cosustenta/documentos/reglamento-para-la-gestion-de-la-sustentabilidad/
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nerales, 4 ejes temáticos y 4 ámbitos de acción de la sustentabilidad. Con ello, se amplía y diver-

sifica la noción de sustentabilidad tanto en los conceptos como en las prácticas de la comunidad 

universitaria, de una predominantemente ambiental a una humana y socioambiental. Asimismo, 

se estableció la creación del reconocimiento “Sustentabilidad UV” a las acciones de sustentabi-

lidad de los integrantes de la comunidad universitaria, realizadas como parte de su quehacer uni-

versitario. 

Por otro lado, a partir de las metodologías y colecciones de indicadores de sustentabilidad impul-

sadas por distintas redes e instituciones nacionales e internacionales (Complexus, RISU, UI 

GreenMetric), se desarrolló un catálogo, en su primera etapa, de 36 indicadores adaptados al 

contexto institucional para medir el estado de la sustentabilidad en la Universidad Veracruzana y 

fortalecer la toma de decisiones en la materia5. A la par, se desarrolló el Procedimiento para la 

integración de la información institucional en materia de sustentabilidad6, propuesta que está 

siendo revisada por la Unidad de Organización y Métodos de la Dirección de Planeación Institu-

cional para su aprobación y publicación. Este conjunto de indicadores y su procedimiento fueron 

puestos a prueba en un primer ejercicio durante el primer trimestre de 2021, a partir de lo cual se 

generó un reporte con las métricas de estos indicadores para los años 2019, 2020 y primer trimes-

tre de 2021, así como con perspectivas de mejora del proceso. El siguiente paso es el ajuste del 

conjunto de indicadores y de las metodologías necesarias. 

Adicionalmente, se desarrollaron tres propuestas de procedimientos de sustentabilidad para la 

evaluación de las prácticas de sustentabilidad de las cafeterías universitarias7, la atención de 

riesgos en el arbolado8 y la digitalización del proceso de selección de personal académico 

 
 

5 Minuta del CCSUV, sesión del 13 de julio de 2020, acuerdo 3 (cumplido). En colaboración con la DPI, la CUO, la Secretaría 

Académica y la DGV.  

6 Minuta del CCSUV, sesión del 12 de junio de 2019, acuerdo 6 (en proceso). En colaboración con la Unida de Organización y 

Métodos.  

7 Minuta del CCSUV, sesión del 12 de junio de 2019, acuerdo 7 (cumplido). En colaboración con el Fondo de Empresas Univer-

sitarias, el Voluntariado UV y la Facultad de Nutrición.  

8 Minuta del CCSUV, sesión del 12 de junio de 2019, acuerdo 7 (cumplido). En colaboración con el Departamento de Servicios 

Generales.  

https://www.uv.mx/cosustenta/administracion-y-tecnologias-sustentables/indicadores/
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mediante convocatoria9. Las dos primeras ya han sido aprobadas por las respectivas comisiones 

encargadas de su elaboración, en las que participan las instancias encargadas de cada proceso, y 

enviadas a la Unidad de Organización y Métodos para su aprobación y publicación. La tercera se 

encuentra en proceso de revisión por parte de la Secretaría Académica. 

Además, se acordó con las secretarías institucionales la realización conjunta de una propuesta de 

modificación al Estatuto de Alumnos 2008, la cual ha sido enviada a la Oficina de la Abogada 

General para su revisión, y la publicación de una circular con lineamientos para la reducción de 

residuos en los trabajos recepcionales10.  En cuanto a la homologación de actas electrónicas de 

calificaciones en posgrado11, la comisión se encuentra en definición de la mejor estrategia para 

formalizar la práctica existente actualmente de firmar de manera electrónica, como resultado de 

las medidas por la contingencia ante COVID-19. 

Desde 2017 se impulsa el proyecto Adquisiciones sustentables, con el cual se ha logrado la inte-

gración paulatina de criterios de sustentabilidad en las compras institucionales12, así como 

la incorporación de 2 empresas que proveen productos de limpieza que cumplen con algunos de 

estos criterios. Los siguientes pasos son la realización de una investigación de mercado por parte 

de la Dirección de Recursos Materiales para la estandarización de los productos de limpieza bio-

degradables, la publicación de un catálogo de productos biodegradables (en fase de diseño) y 

acciones de sensibilización al personal sobre el tema. 

Se inició el proceso de institucionalización del distintivo Cafetería Sustentable UV con una fase 

de prueba en la que participaron 29 arrendatarios de cafeterías y locales de alimentos en la región 

Xalapa, así como con la elaboración del distintivo mencionado arriba. Este distintivo busca pro-

mover la inclusión de acciones de sustentabilidad en las cafeterías universitarias, tales como la 

eliminación de los desechables, el ahorro de agua y energía, la separación y disposición adecuada 

 
 

9 Minuta del CCSUV, sesión del 18 de octubre de 2019, acuerdo 3 (en proceso). En colaboración con la Secretaría Académica y 

la Dirección de Personal.  

10 Minuta del CCSUV, sesión del 18 de octubre de 2019, acuerdo 4 (en proceso). En colaboración con Secretaría Académica, 

DGAE, DGBUV, Coordinación Regional para la Sustentabilidad Veracruz e integrante vocal del CCSUV. 

11 Minuta del CCSUV, sesión del 18 de octubre de 2019, acuerdo 6 (en proceso). Comisión integrada por la DGAE, la DGUEP y 

la CoSustenta UV.  

12 Minuta del CCSUV, sesión del 18 de octubre de 2019, acuerdo 9 (en proceso). En colaboración con la DRM.  

https://www.uv.mx/cosustenta/administracion-y-tecnologias-sustentables/adquisiciones/
https://www.uv.mx/cosustenta/soberania-alimentaria-y-en-la-salud/cafeterias-sustentables/
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de los residuos y el ofrecimiento de alimentos sanos y de procedencia local. Con este distintivo se 

crea un sistema de mejora continua en los lugares que ofrecen alimentos a la comunidad universi-

taria. 

En materia de gestión de residuos, se elaboró una propuesta de una guía para la gestión integral 

de residuos sólidos universitarios13 con el propósito de organizar las acciones para su gestión 

correcta en los espacios universitarios de las cinco regiones. Este documento se encuentra en fase 

de revisión por parte de la comisión correspondiente, para su posterior implementación en una 

fase de prueba. También se desarrolló una guía institucional para el manejo adecuado de los 

residuos COVID-1914, derivados de los equipos y materiales de protección personal ante el 

SARS-CoV-2, la cual se encuentra en fase de diseño, con la finalidad de reducir riesgos potencia-

les de contaminación y contagio por un manejo no adecuado de dichos residuos. 

En 2021 se instalaron formalmente las 5 Comisiones Regionales para la Gestión de la Susten-

tabilidad15 conforme a lo marcado en el Reglamento para la Gestión de la Sustentabilidad, lo 

que incluye de manera importante la participación de representantes alumnos de las 6 áreas aca-

démicas. Asimismo, cada año se ha impulsado, en colaboración con las vicerrectorías, la elabora-

ción de programas anuales de gestión de la sustentabilidad en las 5 regiones universitarias.  

En 2018 se inició el programa de préstamo de bicicletas Bici UV en el campus para la Cultura, 

las Artes y el Deporte de Xalapa, el cual se mantuvo activo durante los periodos escolares hasta 

el año 2020, cuando se entró en un periodo de pausa a causa de las medidas preventivas ante la 

pandemia COVID-19. Una vez que pueda reanudarse el servicio, se tiene previsto automatizar el 

sistema de préstamo de las bicicletas, para lo cual se ha trabajado con la Facultad de Instrumenta-

ción Electrónica en la fabricación de un dispositivo dedicado a ello. 

Desde el inicio de la gestión, se han organizado rodadas universitarias mensuales de manera 

ininterrumpida hasta 2020, momento en que se entró en un periodo de receso por la contingencia 

 
 

13 Minuta del CCSUV, sesión del 18 de octubre de 2019, acuerdo 13 (en proceso). En colaboración con el Departamento de 

Servicios Generales. 

14 Minuta del CCSUV, sesión del 13 de julio de 2020, acuerdo 4 (en proceso). Comisión integrada por el Departamento de 

Servicios Generales, el SUGIR, Instituto de Salud Pública, la Clínica de Salud Reproductiva y Sexual, el SAISUV y la Facultad de 

Odontología.  

15 Minuta del CCSUV, sesión del 26 de octubre de 2020, acuerdo 6 (cumplido).  

https://www.uv.mx/cosustenta/espacios-universitarios-y-movilidad-sustentables/movilidad/
https://www.uv.mx/cosustenta/espacios-universitarios-y-movilidad-sustentables/movilidad/
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ante la pandemia COVID-19. Como forma de continuación de estas actividades dedicadas a la 

formación de una cultura de movilidad urbana sustentable, durante 2020 y 2021 se han organiza-

do 7 foros virtuales mensuales sobre el tema. En las rodadas participa un promedio de 30 univer-

sitarios e integrantes de la sociedad por rodada, mientras que en los foros se tiene un promedio de 

1300 visualizaciones por evento.  

En 2019 se inició el ordenamiento sustentable de las áreas verdes en Xalapa con miras a ex-

tenderlo al resto de regiones universitarias. A la fecha, 3613 árboles han sido inventariados y 

diagnosticados para su atención en función del riesgo a la población; también por lo menos 104 

han sido sembrados16. Asimismo, se han concluido dos publicaciones enfocadas en el fortaleci-

miento de este ordenamiento sustentable: el Catálogo de especies arbóreas existentes y reco-

mendadas para entornos urbanos de la Universidad Veracruzana y Manual para el diseño e 

implementación de islas de bienestar, con la finalidad de contar con espacios universitarios salu-

dables y al aire libre que permitan fomentar nuevas formas de aprendizaje, acercamiento a la cul-

tura y convivencia universitaria. 

Igualmente, desde agosto de 2020 se tiene listo el texto del libro Sustentabilidad en espacios uni-

versitarios. Experiencias y recomendaciones en México, el cual contiene recomendaciones de 

bioclimática, gestión de recursos, accesibilidad universal, resiliencia y movilidad urbana, 

emitidas por especialistas universitarios para imaginar campus más sustentables. Dicho libro se 

encuentra en espera de diseño editorial por parte de la Editorial UV para su publicación. 

 

Vinculación y comunicación 

El trabajo de la Coordinación Universitaria para la Sustentabilidad, desde su creación, ha sido 

desde un espíritu de diálogo y colaboración con otras entidades académicas y dependencias de la 

Universidad Veracruzana, así como con otros grupos de la sociedad. 

 
 

16 Minuta del CCSUV, sesión del 26 de octubre de 2020, acuerdo 5 (cumplido). 

https://www.uv.mx/cosustenta/espacios-universitarios-y-movilidad-sustentables/areas-verdes/
https://www.uv.mx/cosustenta/files/2021/07/Manual-Islas_bienestar-2021.pdf
https://www.uv.mx/cosustenta/files/2021/07/Manual-Islas_bienestar-2021.pdf
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Desde su creación, la CoSustenta UV participa activamente en dos redes nacionales de institucio-

nes de educación superior comprometidas con la sustentabilidad: el Consorcio Mexicano de Insti-

tuciones de Educación Superior para la Sustentabilidad (Complexus) y la Red de Programas Am-

bientales Institucionales de la Región Sursureste de la ANUIES (Red PAI). También participa, a 

través de estas redes, en la Asociación de Redes Iberoamericanas de Universidades por la Susten-

tabilidad y el Ambiente (ARIUSA). Durante 2021, se solicitó el ingreso de la Universidad Vera-

cruzana a la Red de Desarrollo Sostenible 2030 MX (SDSN)17, la cual es una plataforma auspi-

ciada por las Naciones Unidas con el fin de movilizar la experiencia científica y tecnológica 

mundial para promover soluciones prácticas para el desarrollo sostenible. De la misma manera, se 

mantienen pláticas con otras universidades mexicanas y de América Latina para integrar el Capí-

tulo Latinoamericano de la Red Internacional de Campus Sustentables (ISCN), la que tiene el 

objetivo de promover la construcción de un foro global que apoye a las universidades a intercam-

biar información, ideas y mejores prácticas para lograr transversalizar la sustentabilidad en todas 

sus actividades. 

A través de la participación y liderazgo de la UV en la Red Talloires, nuestra universidad quedó 

como una de las 9 IES finalistas en la categoría “Institución de sustentabilidad del año” del Inter-

national Green Gown Awards 2020, se ganó un financiamiento de 20 mil dólares para un proyec-

to de fortalecimiento de la seguridad alimentaria y la promoción de la salud como respuesta 

a la pandemia de coronavirus (como parte de la alianza internacional Communities of Virtual 

Alliance & Inter-Dependence) y se apoyó a una estudiante que ganó el premio COVID-AID al 

compromiso Estudiantil por su proyecto “Agricultura urbana para la comunidad en tiempos de la 

pandemia”. 

En 2017 dio cierre el papel de la CoSustenta UV en su función de Secretaría Ejecutiva del Con-

sorcio Mexicano de Programas Ambientales Universitarios para el Desarrollo Sustentable (Com-

plexus), en la que participan 17 universidades mexicanas. Esta gestión estuvo vigente de 2015 a 

2017 y se ha continuado participando de manera ininterrumpida en las reuniones ordinarias de 

este consorcio. 

 
 

17 Minuta del CCSUV, sesión del 10 de abril de 2019, acuerdo 2 (en proceso). 

https://www.uv.mx/cosustenta/vinculacion/redes-ies/
https://www.uv.mx/cosustenta/vinculacion/redes-ies/
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De 2020 a la fecha, la CoSustenta UV tiene a cargo la coordinación de la Red de Planes Ambien-

tales Institucionales del Consejo Regional Sursureste de la ANUIES. En este periodo de gestión, 

se organizaron 3 reuniones ordinarias de la red en modalidad virtual y se reestructuró la forma 

interna de trabajo a partir de un ejercicio de análisis y reorganización de las comisiones de traba-

jo, para optimizar la organización interna y fortalecer las dinámicas de colaboración al interior de 

la red, desde un enfoque sistémico. También se reorganizaron los canales internos y externos de 

comunicación a través de protocolos específicos, se apoyó en la creación de un libro sobre res-

ponsabilidad social universitaria (actualmente en proceso de edición) y la organización en 2020 

de un coloquio virtual denominado Sustentabilidad desde las IES: contribuyendo a la resiliencia 

socioambiental y una serie de conversatorios virtuales llamada Aprendizajes de la pandemia. En 

julio de 2021 se organizó el segundo coloquio virtual denominado: Sistemas de gestión y pro-

gramas para la sustentabilidad en IES: perspectivas a futuro frente a los nuevos escenarios. Con 

estos eventos, se impulsó la visibilidad de la red entre las comunidades de las IES del Sursureste 

de México y se abordó el escenario de la pandemia con una mirada crítica que lo liga a la susten-

tabilidad y a los estilos de vida imperantes. 

Asimismo, se participa en la estrategia Empujones Verdes en IES, impulsada por el Programa de 

Medio Ambiente de las Naciones Unidas (PNUMA) para el impulso de prácticas de sustentabili-

dad en materia de alimentación y energía desde la psicología de las decisiones. También se cola-

bora con el proyecto City Adapt del PNUMA en la evaluación de 22 sistemas de captación de 

agua de lluvia domésticos y escolares en colonias marginadas de Xalapa y para el desarrollo de 

18 juegos didácticos de educación básica sobre soluciones basadas en la naturaleza, denominado 

Kit de herramientas para escuelas primarias sobre soluciones basadas en la naturaleza. 

En el periodo reportado, se organizaron 4 ediciones de la feria universitaria de sustentabilidad 

ExpoSustenta, la cual se ha realizado en la UV desde 2013. Se registraron 11893 participaciones 

presenciales durante las ediciones 2017 a 2019 (de 2020 no se tiene dato de participaciones pre-

senciales al haber sido virtual). La edición 2021 está programada para realizarse de manera vir-

tual o mixta los días 25 y 26 de agosto, en la cual se realizarán diversos talleres, charlas, espec-

táculos y conversatorios. 

https://www.uv.mx/cosustenta/vinculacion/exposustenta/
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Asimismo, desde 2019 se estableció una colaboración cercana con la Editorial UV para incluir 

acciones de sustentabilidad en la Feria Internacional del Libro Universitario (FILU), las cuales 

permitieran abonar a la visión de una UV Sustentable. Como parte de la FILU 2021, en su ver-

sión virtual, se realizaron 11 talleres sobre temas de sustentabilidad que fueron transmitidos a 

través del portal y redes sociales oficiales de la FILU y que estarán disponibles en el canal de 

YouTube de la CoSustenta UV. 

De 2016 a 2020 se dio seguimiento al convenio general de colaboración con la asociación civil 

Desarrollo Sustentable del Río Sedeño, Lucas Martín, el cual ha fortalecido la colaboración que 

ha existido desde 2005 entre la UV y esta asociación para el rescate del río Sedeño y la gestión 

integrada del territorio. Actualmente se trabaja con la Oficina de la Abogada General para la 

renovación de dicho convenio. Como producto de estas colaboraciones con gobierno y sociedad 

civil organizada, también se concretó la creación del Centro de Agroecología y Cultura Quet-

zalcalli a un lado del río Sedeño, en Xalapa, que hoy imparte talleres a público general con un 

enfoque de sustentabilidad integral. De manera articulada con diferentes organizaciones de la 

sociedad civil, con el Ayuntamiento de Xalapa y con instituciones educativas, se integró la Plata-

forma Metropolitana de Formación en Agroecología, que busca construir de forma colaborati-

va y colectiva una agenda de educación continua para la zona metropolitana con miras a mejorar 

la producción y el consumo de alimentos sanos y locales.  

De 2018 a 2019 se colaboró con el Ayuntamiento de Xalapa para la facilitación de 532 talleres 

para una cultura de basura cero en 200 escuelas de nivel básico y medio superior en Xalapa, 

atendiendo a 38880 estudiantes y 2460 adultos. A través de esta acción, se obtuvo financiamiento 

para el fortalecimiento de las acciones de sustentabilidad al interior de la UV. También se parti-

cipa representando a la Universidad Veracruzana en el Consejo Consultivo de Medio Ambiente 

y Desarrollo Sustentable de Xalapa y, desde 2019, en la construcción, consulta, gestión y se-

guimiento de la Estrategia de Gestión Integrada del Recurso Hídrico de Xalapa. Igualmente, 

se apoyó al Ayuntamiento de Xalapa en la gestión y resolución de la problemática asociada a la 

generación de lixiviados de la planta de composta de Xalapa, así como en la impartición de un 

curso en 2018 para la formación de su personal en materia de agricultura urbana.  

https://www.uv.mx/cosustenta/vinculacion/osc/
https://www.uv.mx/cosustenta/vinculacion/osc/
https://www.uv.mx/cosustenta/vinculacion/intersectorial/
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También con el Ayuntamiento de Xalapa se colaboró para el diseño y la implementación de la 

ciclovía de la avenida Ruiz Cortines y en 2021 se impartió un curso a 30 operadores de trans-

porte público relacionado con el buen uso de la infraestructura para ciclistas y el cuidado de és-

tos. 

Actualmente, en representación de la Universidad Veracruzana, se participa en el Consejo de 

Servicios Ambientales del Ayuntamiento de Xalapa, que busca brindar apoyo técnico en la 

revisión y aprobación de estrategias que se realicen para mejorar los espacios que permitan contar 

con agua en la ciudad, a partir de la cuota voluntaria del 2% del pago del agua.  

De 2017 a 2020 se realizaron 5 sesiones del Tianguis Agroecológico Universitario en las enti-

dades académicas de Xalapa, el cual se concibió como un espacio itinerante para acercar a pro-

ductores locales de alimentos agroecológicos y la comunidad universitaria, con el propósito de 

fomentar una cultura de consumo local y solidario, así como de alimentación sana y culturalmen-

te significativa; se registró una asistencia promedio por sesión de 540 personas de la universidad 

y la sociedad. Actualmente, como forma de apoyo a la economía local y solidaria durante las 

medidas sanitarias por COVID-19, se trabaja en el desarrollo de una plataforma digital, denomi-

nada “Sistema de Cooperativas Universitarias Tlaxinepalli”, para conectar a grupos de con-

sumo de alimentos con productores de la región. El sistema está actualmente en proceso de prue-

bas y de gestión del servidor para su alojamiento. 

Otras acciones relevantes de vinculación e incidencia social han sido la coordinación de una opi-

nión técnica, por solicitud de la Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales (Semarnat) 

y con la participación de académicos expertos de varias áreas académicas, sobre la Manifestación 

de Impacto Ambiental, Modalidad Regional, del proyecto “Modernización y Rehabilitación de la 

Vía Férrea del Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec, con una meta de 132.824 km en los Estados 

de Oaxaca y Veracruz”, así como la asesoría técnica al Centro Mexicano de Derecho Ambiental 

A.C. en materia de hidrología, calidad del agua y caudal ecológico en proyectos de construcción 

de minihidroeléctricas. 

Como parte de los esfuerzos de comunicación, entre 2017 y 2018 se publicaron ocho artículos en 

el suplemento “Ciencia y Luz” del Diario de Xalapa y se produjeron diez capítulos de la segunda 
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temporada del programa de televisión “Tlayolohtli” (Corazón de tierra)18. Durante cuatro años 

consecutivos se ha colaborado con el Instituto Veracruzano de la Cultura (IVEC) y Radio y Tele-

visión de Veracruz (RTV) en la organización del festival “Junio con Ambiente” y en 2020 se 

colaboró con la SEMARNAT en la organización del “Tour Cinema Planeta Xalapa”. 

Desde 2017 se tomó la coordinación editorial del boletín electrónico Ambiente PAI de la Red de 

Programas Ambientales Institucionales de la Región Sursureste de la Anuies, el cual lleva a la 

fecha seis números publicados sin interrupción. Como parte de esta coordinación, se definieron 

políticas editoriales para aumentar la calidad académica y de divulgación de esta publicación pe-

riódica; también se elaboró una guía dirigida a potenciales autores para la redacción de artículos 

de divulgación, la cual se encuentra en revisión. 

Durante 2021, se realizó una actualización de la página web con un diseño atractivo, moderno y 

amigable con el usuario, para poner al alcance de la comunidad universitaria y el público general 

la información más relevante y actual de lo que se hace en materia de sustentabilidad en la Uni-

versidad Veracruzana19. Como parte de la estrategia de contenidos para la sensibilización y for-

mación de la sustentabilidad, se diseñaron infografías, las cuales se comparten a través de las 

redes sociales, en talleres de capacitación y como apoyo en procesos de sustentabilidad que reali-

zan facultades y dependencias. 

Se diseñó la estrategia UV Sustentable20 con el objetivo de identificar, unificar y posicionar to-

das las acciones de sustentabilidad que la comunidad universitaria realiza. Con el apoyo de la 

Coordinación de Diseño e Imagen Institucional, y después de un largo proceso de construcción de 

marca, la UV ahora cuenta con un sistema de etiquetas que asegura la presencia visual del logoti-

po #UV_Sustentable y vincula todo el material impreso y digital generado por las dependencias y 

entidades académicas. A la par de esto, se desarrolló un Manual de uso de la estrategia de comu-

nicación visual UV Sustentable, que próximamente podrá ser consultado por la comunidad uni-

versitaria. 

 
 

18 En colaboración con Tele UV. 

19 Minuta del CCSUV, sesión del 10 de abril de 2019, asunto general 2 (cumplido).  

20 Minuta del CCSUV, sesión del 20 de noviembre de 2020, acuerdo 1 (concluido). 

https://www.uv.mx/cosustenta/ambiente-pai/
https://www.uv.mx/cosustenta/
https://www.uv.mx/cosustenta/documentos/infografias/
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Asimismo, en febrero de 2021 se lanzó la campaña “Acciones colectivas para el bien común” 

con el objetivo de difundir el Plan maestro de sustentabilidad 2030 y generar un sentido de apro-

piación de éste por parte de la comunidad universitaria, fortaleciendo su interés en temas de sus-

tentabilidad. Esta campaña estuvo trazada sobre una estrategia que incluyó contenido estratégico 

en redes sociales, una serie de banners informativos, un repositorio web para la consulta del do-

cumento, cuadernillos informativos para cada uno de los ámbitos de acción y ejes temáticos del 

PlanMaS 2030 y cápsulas radiofónicas transmitidas por Radio UV. Esta campaña se fortaleció 

con el uso de los hashtag #Somos_UV y #UV_Sustentable. Faltan por lanzar algunas acciones de 

la estrategia para dar por concluida la campaña. 

También, durante el periodo de confinamiento por COVID-19, se impulsó en redes sociales la 

campaña “Cuarentena sustentable”, con lo que se aportó una mirada positiva sobre el confi-

namiento para aminorar el impacto negativo que éste tiene en la salud emocional de las personas. 

Acrónimos 

AFEL. Área de formación de elección libre. 

Anuies. Asociación Nacional de Universidades e Instituciones de Educación Superior. 

Ariusa. Asociación de Redes Iberoamericanas de Universidades por la Sustentabilidad y el Ambiente. 

CCSUV. Consejo Consultivo para la Sustentabilidad. 

Cendhiu. Centro para el Desarrollo Humano e integral de los Universitario 

Complexus. Consorcio Mexicano de Programas Ambientales Universitarios para el Desarrollo Sustenta-

ble. 

CoSustenta UV. Coordinación Universitaria para la Sustentabilidad. 

COVID-19. Enfermedad por coronavirus de 2019. 

CUO. Coordinación Universitaria de Observatorios. 

DGAE. Dirección General de Administración Escolar. 

DGUEP. Dirección General de la Unidad de Estudios de Posgrado. 

DGBUV. Dirección General de Bibliotecas. 

DGI. Dirección General de Investigaciones. 

DGV. Dirección General de Vinculación. 

DPI. Dirección de Planeación Institucional. 

DRM. Dirección de Recursos Materiales. 
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FILU. Feria Internacional del Libro Universitario. 

IES. Instituciones de educación superior. 

ISCN. Red Internacional de Campus Sustentables 

PNUMA. Programa de Medio Ambiente de las Naciones Unidas 

ProFA. Programa de formación para académicos. 

Red PAI. Red de Programas Ambientales Institucionales de la Región Sursureste de la ANUIES. 

REHUV. Red de huertos universitarios. 

RISU. Red de Indicadores de Sostenibilidad en las Universidades. 

RTV. Radio Televisión de Veracruz 

SAISUV. Sistema de Atención Integral a la Salud. 

SDSN. Red de Desarrollo Sostenible 2030 MX. 

Semarnat. Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales. 

SUGIR. Sistema Universitario de Gestión Integral del Riesgo. 

 

 

 

Relación de acuerdos del Consejo Consultivo para la Sustentabilidad, sesio-

nes de 2019 a 2021 

 

10 de abril de 2019 

Acuerdos Estado 

1. Verificar los datos concentrados con los que ya cuenta la Universidad sobre acciones de 

sustentabilidad, para la generación de indicadores, para presentar avances en la próxima 

reunión, así mismo generar una estrategia de comunicación en temas de sustentabilidad 

para que un mayor porcentaje de la comunidad universitaria se vaya sensibilizando en 

el tema. 

Cumplido 

2. Autorizar a la UV entrar a la Red de Desarrollo Sostenible 2030 MX 

(https://red2030.mx/). 

En proceso 

3. Calendarizar reuniones con las diferentes Secretarías para presentar temas puntuales Cumplido 

https://red2030.mx/
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correspondientes a cada área y avanzar en la consolidación de un sistema de indicado-

res. 

4. Avanzar con las áreas correspondientes en el diagnóstico y documentación de procesos 

de acciones de sustentabilidad en la UV. 

En proceso 

5. Revisión del catálogo de productos de limpieza, para consolidar un sistema de adquisi-

ción con criterios de sustentabilidad. 

Cumplido 

 

 

 

12 de junio de 2019 

Acuerdos Estado 

1. Se presentará a los integrantes del Consejo Consultivo la propuesta de imagen institu-

cional de sustentabilidad con los elementos gráficos aplicables a los diferentes proyec-

tos. 

En proceso 

2. Se agendarán las reuniones pendientes entre la Coordinación Universitaria para la Sus-

tentabilidad y las Secretarías de Administración y Finanzas y de Desarrollo Institucio-

nal. 

Cumplido 

3. Se realizarán reuniones de trabajo, previas a las sesiones ordinarias del Consejo Con-

sultivo, para revisar y puntualizar los avances de cada tema que será abordado. 

Permanente 

4. Se enviará a las Coordinaciones Regionales y posteriormente al resto de integrantes del 

Consejo Consultivo, para su conocimiento y retroalimentación, la propuesta de trabajo 

para la actualización del Plan Maestro para la Sustentabilidad. 

Cumplido 

5. Se sugerirá a la Dirección de Normatividad una adecuación al Reglamento para la Ges-

tión de la Sustentabilidad para que el cambio de los Vocales Académicos sea sucesiva, 

de un vocal por año al término de sus periodos oficiales. 

Cumplido 
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6. Se desarrollará un procedimiento para realizar una documentación detallada de las ac-

ciones de sustentabilidad a partir de indicadores de desempeño e impacto y de valores 

de referencia históricos, contextuales y deseables. Esta información servirá para pre-

sentar las actividades y sus respectivos resultados de manera previa a las reuniones del 

Consejo Consultivo. 

En proceso 

7. Se organizará una reunión para diseñar una estrategia para la implementación de los 

proyectos de áreas verdes y cafeterías sustentables. 

Cumplido 

 

18 de octubre de 2019 

Acuerdos Estado 

1. Se nombra como nuevo vocal experto del Consejo a la Dra. Rosaura Citlalli López 

Binnqüist, en sustitución del Dr. Adalberto Tejeda Martínez. 

Cumplido 

2. Los miembros del Consejo Consultivo revisarán la propuesta de marco teórico-

metodológico para que emitan sus comentarios antes de la primera quincena de no-

viembre de 2019. Se tendrá un primer borrador a finales de 2019 para que, una vez con-

sensuado, se publique en enero de 2020.  

Cumplido 

3. Se generará una propuesta, validada administrativamente y fortalecida con modifica-

ciones en la legislación universitaria, para la automatización de las propuestas de con-

trataciones por horas, con la finalidad de reducir los consumos de papel.  

En proceso 

4. Se generará una propuesta de procedimiento para la publicación automatizada de traba-

jos recepcionales a fin de evitar la generación de residuos.  

En proceso 

5. Se publicará el libro sobre la experiencia de sustentabilidad en la Universidad Veracru-

zana. La Dra. Ana Cecilia Travieso y el Dr. Ernesto Ruelas harán contribuciones para 

ello.  

Pendiente 

6. Se solicitará a la Dirección General de Administración Escolar que se incorpore la fir-

ma digital para calificaciones en posgrados.  

En proceso 
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7. Se tendrán listos los procedimientos de Ordenamiento sustentable de áreas verdes y 

Cafeterías Sustentables, revisados y avalados por la SAF, la Unidad de Organización y 

Métodos y la CoSustenta.  

En proceso 

8. La Dirección de Recursos Materiales enviará a la CoSustenta el catálogo y las estadísti-

cas de productos de oficina y de limpieza adquiridos durante el ejercicio 2019.  

Cumplido 

9. Con la información del acuerdo anterior, se revisará y actualizará el catálogo actual de 

productos de limpieza, al cual se incorporarán recomendaciones de productos alternati-

vos y sus proveedores, así como las hojas de seguridad de los productos químicos.  

Cumplido 

10. El Consejo Consultivo para la Sustentabilidad emitirá un exhorto al Secretario del 

SETSUV para sumarse a los esfuerzos institucionales de sustentabilidad y los benefi-

cios para el propio personal administrativo, técnico y manual, como es el caso del tema 

de productos de limpieza. Buscar que se valide en diciembre de 2019.  

Pendiente 

11. Se presentará el conjunto de indicadores institucionales de sustentabilidad para su revi-

sión por parte de todos los integrantes del Consejo.  

Cumplido 

12. Se aprueba la propuesta de proceso metodológico para la actualización del Plan Maes-

tro para la Sustentabilidad; en diciembre de 2019 deberá presentarse una propuesta me-

todológica más detallada. Se deberá presentar el nuevo documento al Consejo Universi-

tario General en diciembre de 2020.  

Cumplido 

13. Se aprueba la propuesta para generar plan de manejo y procedimientos para la gestión 

integral de residuos universitarios.  

En proceso 

 

13 de julio de 2020 

Acuerdos Estado 

1. Se designará a una comisión, integrada por una persona de la CoSustenta y una persona 

enlace de la instancia operativa correspondiente, para que coordine cada uno de los pro-

cesos acordados por el Consejo Consultivo para la Sustentabilidad, conforme a un pro-

Cumplido 
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grama de trabajo específico. En el caso de la automatización de los procedimientos de 

contratación del personal, se incluirá a una persona del área jurídica. 

2. En cuanto a la actualización del Plan Maestro para la Sustentabilidad, se buscará inte-

grar los objetivos de los foros regionales, suspendidos en marzo pasado por la pandemia 

de coronavirus, en la etapa de retroalimentación y consulta. 

Cumplido 

3. Se realizará, antes del cierre de la administración actual, un pilotaje de obtención de 

información con algunos de los indicadores que ya se tienen definidos, para tener resul-

tados preliminares y poder afinar la propuesta teórica y metodológica. La CoSustenta 

realizará una propuesta de subconjunto de indicadores piloto. 

Cumplido 

4. Se creará una comisión para analizar el tema de gestión adecuada y responsable de los 

residuos derivados de la protección personal ante el coronavirus, para proponer un pro-

cedimiento único de gestión y estandarización de materiales informativos. La CoSus-

tenta enviará al Consejo Consultivo una propuesta de comisión. 

Cumplido 

5. Se fortalecerá la colaboración entre coordinadores de sustentabilidad, los coordinadores 

de SUGIR y los responsables de prevención y atención de la salud en cada región para 

desarrollar protocolos relacionados con distintas situaciones ante la pandemia, por 

ejemplo el tema de los residuos de los equipos de protección personal. La CoSusten-

taUV enviará una propuesta. 

En proceso 

6. Se nombra a la Dra. Ibiza Martínez Serrano como nuevo vocal académico en sucesión 

del Dr. Ernesto Ruelas Inzunza 

Cumplido 

7. Se programa la siguiente sesión ordinaria de este Consejo para el día lunes 26 de octu-

bre de 2020. 

Cumplido 

 

 

26 de octubre de 2020 

Acuerdos Estado 
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1. Los vocales académicos y el Secretario Ejecutivo del Consejo Consultivo para la Sus-

tentabilidad se reunirán una semana antes de cada reunión ordinaria del Consejo para 

una revisión detallada de los avances de sustentabilidad. 

Permanente 

2. Se impulsará una campaña para acercar los documentos estratégicos de sustentabilidad 

a la comunidad universitaria. 

Cumplido 

3. Se aprueba la realización de los talleres de construcción de objetivos y metas del Plan 

Maestro para la Sustentabilidad con las instancias estratégicas de cada función univer-

sitaria. 

Cumplido 

4. Se autoriza el registro a nivel de toda la Universidad Veracruzana a la Red de Solucio-

nes de Desarrollo Sostenible SDSN. 

En proceso 

5. Se realizará un acto de siembra simbólica de parte de la Rectora, Dra. Sara Ladrón de 

Guevara, como punto de arranque para la arborización en los espacios universitarios de 

Xalapa con base en el diagnóstico y guías desarrolladas. 

Cumplido 

6. Se aprueba la conformación de las Comisiones Regionales para la Sustentabilidad con-

forme a lo establecido en el Reglamento. 

Cumplido 

7. Se programa la siguiente sesión ordinaria de este Consejo para el día20 de noviembre a 

las 10:00 h, con el fin de revisar el borrador del Plan Maestro para la Sustentabilidad y 

los avances de las comisiones de trabajo de acuerdos previos. 

Cumplido 

 

 

 

20 de noviembre de 2020 

Acuerdos Estado 

1. Se aprueba el desarrollo de la campaña Somos UV, UV Sustentable en conjunto con la 

Dirección General de Comunicación Universitaria, conforme al programa establecido. 

En proceso 
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2. Se aprueba en lo general el borrador propuesto de Plan maestro de sustentabilidad 

2030 para enviarlo a revisión a los participantes de los talleres de construcción y a los 

integrantes del CCSUV, a partir de lo cual se realizarán adecuaciones al documento 

hasta el 26 de noviembre, con el fin de entregarlo al Consejo Universitario General el 

27 de noviembre. 

Cumplido 

3. Se programa la siguiente sesión ordinaria de este Consejo para el viernes 29 de enero de 

2021 a las 10 h, en el que se presentarán los avances de las comisiones de seguimiento 

de acuerdos previos, de la campaña de comunicación y del Plan maestro de sustentabi-

lidad 2030. 

Cumplido 

 

3 de febrero de 2021 

Acuerdos Estado 

1. Se da por conocido el lanzamiento de la campaña de comunicación del Plan maestro de 

sustentabilidad 2030, conforme al programa establecido. 

Cumplido 

2. Se acuerda que la ExpoSustenta 2021 tendrá lugar durante el mes agosto en las modali-

dades que se decidan acorde a las condiciones previstas para la pandemia COVID-19. 

En proceso 

3. Se valida la propuesta del proceso de modificación del Reglamento para la gestión de la 

sustentabilidad, conforme al programa propuesto. 

Cumplido 

4. Se programa la siguiente sesión ordinaria de este Consejo para el viernes 16 de abril de 

2021 a las 12h, en la que se presentará el proyecto de modificación del Reglamento pa-

ra la gestión de la sustentabilidad y resultados preliminares de la implementación de los 

indicadores desarrollados. 

Cumplido 
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16 de abril de 2021 

Acuerdos Estado 

1. Se dan por conocidas las actividades programadas para la Feria universitaria de la sus-

tentabilidad ExpoSustenta 2021 y se programa la bienvenida por parte de la Rectora pa-

ra el día miércoles 25 de agosto de 2021 por la mañana, hora por definir. Se colaborará 

entre la Coordinación Regional para la Gestión de la Sustentabilidad en Poza Rica – 

Tuxpan con el Sistema de Atención Integral de la Salud para fortalecer la actividad de-

nominada UV en movimiento. 

En proceso 

2. Se avala que el proyecto de reforma del Reglamento para la Gestión de la Sustentabili-

dad sea presentado ante el Consejo Universitario General a través de la Comisión de 

Reglamentos para su aprobación. 

Cumplido 

3. Se definirá el día en que se instalará la Comisión Regional para la Gestión de la Susten-

tabilidad Xalapa, con base en la disponibilidad de agendas de la Secretaria Académica, 

la Rectora, el Secretario de Administración y Finanzas y el Secretario de Desarrollo 

Institucional. 

Cumplido 

4. Se programa la siguiente sesión ordinaria de este Consejo para el miércoles 7 de julio 

de 2021 a las 12 h, para presentar los resultados de las comisiones de trabajo derivadas 

de él. 

Cumplido 

 

 

 

 


