
 

 

Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información Minatitlán 
USBI-Minatitlán 

Región Coatzacoalcos-Minatitlán  

 

 

 

1ER INFORME DE LABORES 
2022-2023 

 
Por una transformación integral  

 
 

Mtro. Carlos Cabañas Ronzón 

Director Administrativo 
 

 
 
 

09 de octubre de 2023 

 

“Lis de Veracruz: Arte, Ciencia, Luz” 
 

 





 

 

 

 

Universidad Veracruzana  

 

 

 

Dr. Martín Gerardo Aguilar Sánchez 
Rector  

 

Dr. Juan Ortiz Escamilla 
Secretario Académico  

 

Mtra. Lizbeth Margarita Viveros Cancino  
Secretaria de Administración y Finanzas  

  

 

Dra. Jaqueline del Carmen Jongitud Zamora  
Secretaria de Desarrollo Institucional  

 

 

Mtro. Carlos Cabañas Ronzón 
Director Administrativo USBI-Minatitlán 

 

 

Datos de contacto  
 
Atenas y Managua 

Col. Nueva Mina C.P. 96760 

Minatitlán, Ver. 

Tel. Conmutador (922) 2250-717 Ext. 50717 carcabanas@uv.mx 

 

https://www.uv.mx/coatza/usbimina/  

 

www.uv.mx 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:carcabanas@uv.mx
https://www.uv.mx/coatza/usbimina/


 

Pág. 2   Universidad Veracruzana 
 Agregar el nombre del documento    

 

 

Índice  

 Mensaje del Director ............................................................................................................. 3 

Introducción  ................................................................................................................................... 4 

Eje 1 Derechos humanos ............................................................................................................. 5 

Eje 2 Sustentabilidad ................................................................................................................... 8 

Eje 3 Docencia e investigación ................................................................................................. 11 

        Eje 4 Innovación e investigación…………………………………………………………………………………………… 19 

Eje 5 Difusión de la cultura y extensión de los servicios .......................................................... 20 

Eje 6 Administración y gestión institucional ............................................................................ 21 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Pág. 3   Universidad Veracruzana 
 Agregar el nombre del documento    

 

Mensaje del Director 

Pertenecer a la Universidad Veracruzana, para mí, es y será un completo orgullo. Me formé 

en sus aulas, en sus pasillos, en sus campus y en esas instalaciones he coincidido con muchas y 

diversas personas a quienes agradezco que, de una u otra forma, han contribuido en mi desarrollo 

profesional y personal.  

Pertenecer a esta, nuestra máxima casa de estudios, es una oportunidad para poder ayudar 

un poco después de haber recibido tanto, es parte de mí, lo es de mi familia, lo es de muchas de 

mis amistades y sus bondades se pueden apreciar en distintos sectores sociales, de ahí la 

importancia de continuar con nuestro actuar diario, el cual, se realiza con mucho gusto. 

Ser parte de la UV, como cariñosamente le decimos, es ya un placer y, para mí, lo es más 

al pertenecer a la Dirección General de Bibliotecas, donde tenemos el placer de convivir con libros 

y ocasionalmente con algunos autores, pero eso sí, siempre con sus lectores, ya sea por ocio, por 

placer o por formación disciplinaria, siempre es un gusto poder atenderles y ayudar en 

proporcionarles la información que anhelan, ya sea de manera física como virtual, que esa es otra 

de las maravillas con las que contamos. 

Ser parte de una biblioteca es tener información que a veces pudiera ser un privilegio, por 

lo cual, es nuestro deber el esforzarnos para fomentar su difusión, su alcance, que nuestros usuarios 

conozcan todo con lo que contamos para que sepan darle uso en el momento que así lo requieran y 

que los libros, revistas, bases de datos, que consulten sean lo que ellos buscan para saciar su sed de 

conocimientos, ya sea que lo consultado sea en casa o en medio de nuestra sala, que para nosotros 

es un placer verlos en nuestras instalaciones realizando lo anterior o solo de visita para refrescarse 

un momento y darse un respiro. 
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Introducción  

La Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información atendida por 13 personas, de las 

cuales, una es personal de confianza, una más personal eventual, cuatro son bibliotecarios, dos 

mimiografistas, dos intendentes, dos vigilantes de estantería y un directivo.  

 

Dentro de los recursos materiales con los que contamos, destacan los siguientes: 

 

• Un módulo de circulación 

• 82 sillas 

• 21 mesas de lectura 

• 5 equipos de aire acondicionado 

• 25 Kobo (tabletas para lectura de libros digitales) 

• 12 estanterías de los cuales 9 son móviles 

• 5 computadoras para la exploración del catálogo electrónico 

 

Todo lo anterior distribuido en 254 mt2. 

Es digno mencionar que, el presente informe, tiene su origen en lo dispuesto por el plan de 

trabajo de nuestro Rector, el Dr. Martín Gerardo Aguilar Sánchez denominado, “Por una 

transformación integral”.  

 

 

Acervo USBI-M 2023 

Total de volúmenes 16,426 

Total de títulos 7,575 

Usuarios registrados en sistema  463 
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Eje 1 Derechos humanos 

Respecto al eje de Derechos Humanos y, haciendo eco a nuestro PLADE, contemplamos 

contribuir con el plan de promoción de la salud mental y emocional con acciones a favor de la 

prevención de la salud mediante nuestros espacios institucionales y redes sociales.   

 

Imagen 1. Composición que da muestra de la interacción con nuestra comunidad universitaria.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen 2. Composición que da muestra de la interacción con nuestra comunidad universitaria. 
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Imagen 3. Composición que da muestra de la interacción con nuestra comunidad universitaria. 
 

 

 

 

 

Imagen 4. Nos unimos en los festejos de nuestra querida universidad Día Internacional de las Lenguas 

Señas.  
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Promovemos actividades deportivas como parte de la promoción de la salud. 

 

 

Imagen 5. Nos unimos en los festejos de nuestra querida universidad Día Mundial del Runner.  
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Eje 2 Sustentabilidad 

En alusión al apartado 2.6 Integración de políticas y enfoque regional y local para promover 

las prácticas y hábitos amigables con el medio ambiente, difundimos por nuestros medios 

electrónicos y hemos reducido considerablemente el uso de plásticos en reuniones al interior, casi 

es nulo el uso de este tipo de objeto.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen 6. Difusión del Día Mundial del Medio Ambiente en redes sociales.  
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Imagen 7. Difusión de las actividades de Exposustenta 2023.  

Promovemos el Día Internacional de la Alfabetización y la Paz. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen 8. Festejando el Día Internacional de la Alfabetización. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen 9. Festejando el Día Internacional de la Paz.  
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Nos unimos a la campaña Universidad con sentido social por el 4 porciento.  

 

 
Imagen 10. Comunidad estudiantil participante en el movimiento con sentido social por el 4porciento. 
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Eje 3 Docencia e Innovación académica  

En este apartado, se ha tratado de ir integrando acciones indicadas, desde luego, también 

en nuestro PLADE, por ejemplo, en el tema 3.1 Cobertura incluyente y de calidad, con el objetivo 

de coadyuvar en el fortalecimiento de la comunidad académica a través del mantenimiento efectivo 

del quehacer bibliotecario con miras a dar cumplimiento de los requerimientos de los distintos 

organismos certificadores que se involucren con las facultades del Campus Minatitlán. 

Así, tratando de coadyuvar en el desarrollo de nuestros estudiantes, tenemos los siguientes 

datos:  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen 11.  Damos la cordial bienvenida por parte del personal USBI Minatitlán a los estudiantes de 

nuevo ingreso.  
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Como parte de nuestras laborales tenemos los siguientes datos: 
 

 

 

 

 

Imagen 12. Estudiantes de Enfermería beneficiadas con el préstamo Interbibliotecario.  
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Imagen 13. Estudiantes de las distintas facultades utilizando los espacios que ofrece la USBI.  
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Imagen 14. Se imparte curso de inducción de Navegación de la Biblioteca Virtual a estudiantes de 

nuevo ingreso de las Facultades de Enfermería y Medicina.  
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Nuestras prestadoras de Servicio Social han sido pieza clave en nuestro quehacer 

bibliotecario, aquí, Frida, impartiendo un curso sobre BV. 
 

 

Imagen 15. Curso de navegación de la BV, impartido a estudiantes de nuevo ingreso de la Facultad de 

Trabajo Social.  

 

Visitas a la oficina de Dirección por estudiantes y otros distintivos para aclaraciones u 

actividades de la unidad receptora.  

 

 

 

Imagen 16. Actualizando a los estudiantes en el manejo del sistema bibliotecario.  
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Imagen 17.  
 

 

La capacitación ha sido una pieza fundamental para poder estar al tanto de nuestro SGC y el 

equilibrio en nuestras funciones laborales. 

 

Imagen 18. Capacitación a personal de la USBI – Minatitlán  
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Nuestros compañeros han participado activamente en las actividades universitarias, 

ejemplo, aquí el señor Pedro Torres Orozco, en el simulacro realizado en fechas anteriores. 

 

 

Imagen 19. Participación del personal bibliotecario en el Simulacro Nacional en el Campus Minatitlán.  
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La capacitación, como se dijo, ha sido pieza fundamental, por ello se hace eco a la invitación 

sobre diversos cursos, muchos de ellos, recomendados a través de nuestras autoridades 

universitarias, de los cuales se ha participado en los siguientes: 
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Eje 4 Innovación e investigación   

En nuestro PLADE, se propuso la generación de un artículo relacionado con el fomento a 

la lectura, la educación, los servicios bibliotecarios y qué mejor, la interculturalidad, se participó 

en la Convocatoria de la Universidad La Salle Campus Oaxaca, para la elaboración del libro: “La 

práctica docente desde contextos rurales e interculturales desafiantes”, propuesta que fue aceptada 

bajo el título de: “La deconstrucción del docente en ruta, una crónica de la aventura educativa”. 

 

Imagen 20.  “Participación en el libro La práctica docente desde contextos rurales e interculturales 

desafiantes”. 
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Eje 5 Difusión de la cultura y extensión de los servicios  

Se participó con la empresa paraestatal Petróleos Mexicanos en el marco de su segunda 

feria del libro con la Conferencia: “Algunas consideraciones sobre la lectura, la escritura y la 

educación”. 

 

Imagen 21. Participación en la Feria del Libro de la empresa PEMEX.  
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Eje 6 Administración y gestión institucional 

En USBI-Minatitlán, tenemos la firme intención y entendimiento de orientar de forma 

eficiente nuestro presupuesto obedeciendo las necesidades de nuestro quehacer bibliotecario bajo 

el impulso de una cultura de la transparencia, la rendición de cuentas y la protección de datos 

personales.   
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Se realizaron 14 requisiciones cuyos conceptos y montos son los siguientes: 

 

Nuestro compromiso es siempre estar atentos a las necesidades de nuestros usuarios, por 

ello, el buzón, siempre será un instrumento casi inmediato de comunicación, y el siguiente recuadro 

expone los temas más recurrentes:  
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Las respuestas se les han hecho llegar vía correo electrónico o mensaje de texto, de acuerdo 

a los canales de comunicación dejados para tal fin, de no existir medio, generalizamos el contenido 

y damos respuesta a través de nuestras redes sociales. 
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Imagen 22. Evidencias del buzón de quejas.  
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Cuanto hace a los trabajos para mantener nuestra infraestructura en estado óptimo, se 

realizaron los siguientes trabajos de mantenimiento: 
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Eje 6.5 Infraestructura física y tecnológica  

Ubicados en el edificio “K”, albergando en la planta baja la Unidad de Servicios 

Bibliotecarios y de Información, mientras que en el piso superior se encuentran el Centro de 

Idiomas y el Centro Regional de Informática.   

Derivado de recomendaciones por parte de organismos certificadores y de usuarios en 

general, se tiene contemplado realizar un trabajo de ampliación en la parte central del edificio 

aprovechando el espacio del pozo de luz y los ductos de ventilación en desuso. 

 

Imagen 23. Ubicación de la ampliación.  
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Se tiene pensado realizar un tapanco que puede ser algo similar a la siguiente imagen, donde 

se podría realizar una construcción al interior, de modo que se aproveche ese pozo de luz. 

 

Imagen 24. Diseño del nuevo espacio de ampliación de la USBI.  

Con esta ampliación, se generarían espacios suficientes para 16 usuarios más, pasaríamos 

de 88 espacios disponibles (si contamos la sala de estar) a 102 espacios. 

 

Imagen 25. Diseño del nuevo espacio de ampliación de la USBI. 
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Un proveedor local nos realizó una cotización para la realización de este proyecto con un 

costo aproximado a los $940,641.68. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen  26. Evidencia de costos  



 
Pág. 30   Universidad Veracruzana 
 Agregar el nombre del documento    

 

Eje 6.4 Transparencia y rendición de cuentas  

El 27 de abril del año en curso, se participó en un ejercicio de auditoría interna como parte 

de las actividades de nuestro SGC, dicho ejercicio fue de gran utilidad para la auditoría externa del 

29 de mayo siguiente y para fortalecernos en nuestro proceder bibliotecario. 

Aquí la imagen del certificado con que cuenta nuestra Universidad y, por ende, nuestro 

DGB. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen 27. Evidencia del certificado de auditoría.  
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Se participó, a solicitud expresa de la L.C. Rocío Saiz Bonilla, Jefa del Depto. de 

Evaluación y Seguimiento de Control Interno y, en seguimiento a la Observación Núm.: FP-

010/2022/009 notificada por el ORFIS mediante el Informe de la Cuenta Pública 2022, en un 

ejercicio de auditoría, mismo que finiquitamos con la coordinación de la SAF Regional.  

 

Con lo anterior, damos por finalizado este informe, con el cual agradecemos a nuestras 

autoridades todo el apoyo brindado para la ejecución de nuestras labores siempre en beneficio de 

nuestra comunidad universitaria. Muchas gracias.  
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“Lis de Veracruz: Arte, Ciencia, Luz” 

 

www.uv.mx/coatza 
 

 

 


