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Categoria: 1. Personal académico, 1.4 Desarrollo del personal académico (CACEI)

W

Universidad Veracruzana

Direccién General del Area Académica Técnica

OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO EVIDENCIA ACTIVIDADES PROXIMA
REVISION
Apoyar la preparacion del
académico para presentar y
acreditar el proceso de
admision a estudios de
posgrado del PNPC.
Identificar a los Se . dara  a . .
académicos de través Qe las Gestionar Ig documentacion
carrera de tiempo Un PTC o TA zlacademlas por | PTC o TA f:orrespondlente para el Agosto
completo (PTC) y/o bianual por cada Feb 2015 area de | Cursando ingreso a estudios de 2016
P PE. conocimiento posgrado. posgrados del PNPC.
los técnicos
filg?nd;om(lg(rfpleto (Tig _Gestjonar al person.al que
susceptibles a interinamente cubrird la
realizar estudios de ausencia del PTC que se
posgrado encuentre realizando
o estudios de posgrado del
disciplinares en los PNPC
PE de IC e IE de la Se dard  a -
FI. .
través de las .
Un PTC o TA academias por | PTC o TA Sfasc;g)rg?ga alarlne digeﬁgﬁ:g? AdOSto
bianual por cada Feb 2015 area de | Cursando ara realizar estudios ge 29016
PE. conocimiento posgrado. p . ”
posgrado a tiempo parcial.
Gestionar recursos
econdmicos en apoyo a la
identificar a  los preparacion del académico
académicos por Se dara a para presentar y acreditar el
; . proceso de admision a
asignatura (APA) traves (.je las estudios de posgrado del
susgeptlbles _ a| Un APA bianual academias por | APA PNPC. Agosto
realizar estudios de or cada PE Feb 2015 programa Cursando 2016
posgrado P ) educativo posgrado.

disciplinares en los
PE de IC, IE e IM de
la Fl.

Gestionar al personal que
interinamente  cubrird  la
ausencia del APA que se
encuentre realizando
estudios de posgrado del
PNPC.




Categoria: 2. ESTUDIANTES, 2.2 Ingreso.

W

Universidad Veracruzana

Direccién General del Area Académica Técnica

OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO | EVIDENCIA ACTIVIDADES PROXIMA
REVISION
Identificar el contexto Disefiar una encuesta que
de los alumnos de determine el posible riesgo
nuevo ingreso para del alumno.
rminar i . Aplicar | n |
gﬁ::ientrgn enS rieszg A traves’ de la aIFl’mﬁﬁos Zeiuc;l:/?)s;r?grzso?s
por ser estudiantes Encuestar el secretaria de Caracterizar a los
. 100% de la | Anualmente | la facultad y :
con bachillerato matricula de | en Agosto de a Encuesta. estudiantes de nuevo | Sep 2016
ajeno al area, NUEVo Inareso coordinacion ingreso funcion de los
estudiantes con 9 ) de tutorias resultados de la encuesta.
problemas ) Orientar al alumno respecto
econdémicos-sociales, al apoyo que puede brindar
0 estudiantes que la facultad como: curso
trabajan. remedial, becas, etcétera.
Categoria: 2. ESTUDIANTES, 2.3 Trayectoria escolar.
OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO EVIDENCIA ACTIVIDADES PROXIMA
REVISION
Entregar boleta de
calificaciones al alumno del
Concentra semestre inmediato ar_lterior.
] do Autorl_zar _altas 0 b_ajas de
Identificar los _ A traves’ de la individual experiencias e(_jl_Jcat_lvas con
.~ | Determinar el | Semestralm | secretaria de base en las calificaciones.
alumnos con bajo | . . de ;
rendimiento nivel académico ente en la facultad y calificacion Gestionar . el PAFI Feb 2016
académico durante el del ,100% de la Agosto y de S la es de las corresp.ondlente.
semestre matricula. Febrero coordlnquon experienci Cqmunlcar al alumno que
) de tutorias. as asista al PAFI.
educativas. Seguimiento al desempefio

del alumno durante el PAFI
con el académico que lo
imparte.
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Categoria: 2. ESTUDIANTES, 2.5Titulacion.

W

Universidad Veracruzana

Direccién General del Area Académica Técnica

OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO | EVIDENCIA ACTIVIDADES PROXIMA
REVISION
A través de la Revisar el avance crediticio
secretaria de de los alumnos inscritos al
la facultad, de | Alumnos septlmqyoctavo periodo.
| : Comunicar al alumno las
- . a asignados : .
Identificar los | Determinar el S opciones para acreditar
alumnos con | avance crediticio | Semestralm coordma}mon a un experiencia recepcional.
L de tutorias, de | académico '
suficiente avance | del 100% de Ia ente en a Lien Orientar al alumno en las Feb 2016
crediticio para iniciar | matricula inscrita Agosto y L quien areas y temas para el
: P coordinacion dirigira su . .
el trabajo | al séptimo vy Febrero de academias | trabaio trabajo recepcional.
recepcional. octavo periodo. del | rece Jciona Asignar al alumno el director
Z\ca démico de | 1 P de trabajo recepcional.
s ) Seguimiento quincenal al
experiencia avance del trabajo
recepcional. . |
recepcional.
Categoria: 3. PLAN DE ESTUDIOS, 3.2 perfiles de ingreso y egreso (CACEI) y 3.5 Contenidos (CACEI)
OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO EVIDENCIA ACTIVIDADES PROXIMA
REVISION
Se dara a
o través de las Aplicacion de un examen
Identificar la . o - ) o . o
. Retroalimentacién secretaria diagnostico (Fisica, Quimica
trayectoria en los las d démica d M o
estudios de | @ 2 escuelas de académica de | - y atemf_:\,tlcas) o
; bachillerato Feb 2015 la facultad y | . Elaboracién de estadisticos | Feb 2016
bachillerato, de los diagnostico Iy
respecto a los de la en funcion de los resultados
alumnos de nuevo - . . s
inareso datos estadisticos academia de del examen diagnostico y el
9 ciencias certificado de bachillerato
bésicas
Se dara a | Consultas .
ravés de la|a Tratar el tema en tutorias
Que el 100 % de ; . . Entregar carpetas a los
Promover la consulta | direccion y las | estudiante | d .
del portal oficial de la alumnos ) Feb 2015 coordinacione | s sobre la alumnos de NUevo INgreso Feb 2016
facultad de ingenieria | <OM°Zcan el perfi s de tutoria | utilizacion Publicar en el edificio de
9 de egreso aulas de civil el perfil de
por programa | del Portal eqreso
educativo de la UV 9
Establ'ecer y Que en todas las Definir en academias las
actualizar las . .
P experiencias que . practicas
practicas de : Se dara a o
; requieran . Reportes Verificar que se tenga el
laboratorio en cada o través de la - .
L conocimientos Feb 2015 . de equipo para la practica Feb 2016
experiencia que lo - academia del . X
; practicos se practicas Gestionar ante las
requiera y que sea . PE . . .
o utilicen los instancias correspondientes
definida por la . L ;
laboratorios la adquisicion del equipo

academia del PE.
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Categoria: 4. Evaluacion del aprendizaje, 4.1 Metodologia

W

Universidad Veracruzana

Direccién General del Area Académica Técnica

PROXIMA
OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO EVIDENCIA ACTIVIDADES REVISION
Trabajo de la academia para
Identificar la forma de establecer las formas de
evaluacion por el evaluacion para las EE y un
MEIF. . formato dnico para las
Se dara a P .
. practicas de laboratorio, de
: través de las o o
Que los estudiantes secretaria campo y viaje de practicas.
conozcan los criterios | Estandarizar  los -
S académica de . :
y procedimientos de | formatos para la_facultad Trabajo de las academia
evaluacion de los | obtener Feb 2015 de IZ\ Formatos para revisar la pertinencia Feb 2016
aprendizajes: evidencias de academias por de los criterios de
evaluacién del rograma P evaluacion que existe en los
Identificar los | aprendizaje. prograr contenidos de las EE.
) educativo
contenidos de cada
EE. En cuanto a la Establecer un formato para
medicién del avance el avance de cada EE
programatico de los donde describa los temas y
cursos el mecanismo de
evaluacion.
Categoria: 5. Formacion integral, 5.1 desarrollo del emprendimiento (CACEI).
PROXIMA
OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO | EVIDENCIA ACTIVIDADES REVISION
Alumnos Que los estudiantes de la FI
inscritos en cursen una EE de eleccion
Que al menos 30 Se dara a la I gb"é que tecr;ga_ fund”amentos
estudiantes  por través de las | EXPENENC e .rnprer'1.|m|ento.
semestre cursen secretaria a Incluir platicas - acerca de
A P educativa. emprendimiento en el curso
la experiencia académica de de la Experiencia
Desarrollar el educativa de la_facultad, a Constancia Recepcional que incf)entive al
emprendimiento  en Emprendimiento. Feb 2015 gj:’:os de dlzl de estudiante a ser capaz de | Feb 2016
los alumnos. Que el 100% de experiencia participacio trat_>ajar por su cgenta.
los  alumnos de recepcional y n dg los Invitar a profesionales y/o
Experiencia experiencias estudiante Empresas Incubadoras a
recF:e cional del dello AFEL s en las dar conferencias de
PE F;rtici en conferenci emprendimiento a los
P P as de estudiantes dentro del curso
emprendim de la experiencia
iento. Recepcional.
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Categoria:5.2 Actividades culturales

\/

Universidad Veracruzana

Direccién General del Area Académica Técnica

OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO | EVIDENCIA ACTIVIDADES PROXIMA
REVISION
Elaborar un programa de
actividades culturales en la
Fl
La facultad de ingenieria o
vicerrectoria deben
establecer contacto con La
Direccion de Difusion
Que al menos el Cultural, para  conocer
. . aspectos sobre el consumo
10% de la Se dara a | Constancia | lde | - Lo
matricula del PE través de la | de I e los SIS
L - b - S Y que actividades culturales
Participacion de | participen. direccién participacio se pueden ofertar en la
estudiantes en el mediante la | n. P
. Feb 2015 N region. Feb 2016
programa regional de coordinacioén Realizar talleres de Dibuio
actividades culturales | Que se cumplan regional de | Resultados intura. fotoarafia Iectuﬁa,
las  expectativas artes de P! ’ 9 f S
del 70% de los encuestas aJedre_z, declamacion,
’ oratoria, teatro, danza,

participantes.

canto, musica.

Encuesta de sondeo para
detectar actividades

Aplicar encuestas en las
sesiones de tutorias para
conocer el grado de
satisfaccion de los
estudiantes.




A

Categoria: 5.3 Actividades Deportivas

\/

Universidad Veracruzana

Direccién General del Area Académica Técnica

OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO EVIDENCIA ACTIVIDADES PROXIMA
REVISION
Identificar actividades | Que al menos el Se dara a | Constancia La FlI establecera un
deportivas donde | 10% de la través de la | de programa de actividades
puedan participar los | matricula del PE | Feb 2015 direccion participacio deportivas con la direccion | Feb 2016
estudiantes de | participen. mediante la | n. general de actividades
ingenieria. coordinacion deportivas en especial con
regional de | Resultados el coordinador técnico de
Que se cumplan deportes de Coatzacoalcos Mtro. Jaime
las  expectativas encuestas. Serena Rebolledo.

del 70% de los
participantes.

Detectar a estudiantes que
sean seleccionados y
representen a la
Universidad Veracruzana en
eventos deportivos dentro y
fuera de la UV, para
apoyarlos a través de
programas de becas y/o
permisos para justificar sus
inasistencias.

Encuesta de sondeo para
detectar actividades
Aplicar  encuestas
conocer el
satisfaccion.

para
grado de




Categoria: 5.4 Orientacion profesional y eventos cientificos o tecnolégicos

W

Universidad Veracruzana

Direccién General del Area Académica Técnica

OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO | EVIDENCIA ACTIVIDADES PROXIMA
REVISION
Complementar la EE de
experiencia Recepcional
0,
I%geeset!llj d%:r?tg)s gg para que incluya temas de
Experiencia Se dara a orientacion  profesional 'y
Perie . puedan orientar al
recepcional  del través de las estudiante en la insercion
PE participen. secretaria laboral
Desarrollar un académica de Constancia Realizér eventos cientificos
programa de | Que al menos el la facultad, a de o tecnolbaicos. con la
Orientacion 30% de la Feb través del L ‘ecnolog '
- . participacio participacion de los | Feb 2016
profesional, y de | matricula del PE 2015 curso de la n estudiantes
o 1605 © | arien e lo e Promocionar a_osa de
9 ' ) pcional -y trabajo a través de los
experiencias medios electrénicos
Definir el del AFEL Que en la académia se
programa de . -
L trabaje las visitas
visitas a susceptibles de realizar en
empresas P .
cada EE, para asi
determinar el programa.
Categoria: 5.5 Orientacion para prevencion de actitudes de riesgo
OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO | EVIDENCIA ACTIVIDADES PROXIMA
REVISION
Desarrollar UN 1 Orientar a Se dara  a Estadistica
Programa estudiantes  para través de la de Solicitar la presencia en el
Institucional de P direccion  en - campus de un departamento
; L la prevencion de Feb s atencién - ..
Orientacion para . coordinacion psicopedagdgico que pueda | Sep 2016
» actitudes de 2015 de )
prevencién de | . con la escuela . atender a los estudiantes
A riesgo . estudiante .
actitudes de de enfermeria S que lo requieran.

Riesgo
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Categoria: 5.6 Servicios médicos

W

Universidad Veracruzana

Direccién General del Area Académica Técnica

OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO EVIDENCIA ACTIVIDADES PROXIMA
REVISION
Desarrollar un Se Qaraa Estadistica Ge’:st_lonar un consultorio
programa de Que 100% de la través de la de médico para que se pueda
promocion de la matrlqgla rec[ba Feb dlrecc_lon en atencién dar atencion medica a los
L atencion medica coordinacion estudiantes en el campus | Sep 2016
salud y atencion 2015 de
médica a los dentro del campus con la escue]a estudiante Cofatzagoalcos de la
. Coatzacoalcos. de enfermeria Universidad Veracruzana.
estudiantes. s.
Categoria: 5.7.- Vinculacion escuela familia.
OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO EVIDENCIA ACTIVIDADES PROXIMA
REVISION
Que el 100% de
los padres de
familia conozca la
Facultad de
ingenieria y los Acuse de Invitar a juntas de padres de
procesos diplomas familia por grupos (al inicio
Divulgar en medios | académicos de la . entregados del semestre).
. ; Sedarda .
electrénicos todo los | misma. través de las Entregar notas laudatorias a
inherente a la Feb secretaria los estudiantes en presencia Sep 2016
formacion integral del | Que el 100% de 2015 académica de Lista de de los padres de familia.
estudiante los padres de asistencia Dar a conocer a los padres
. la facultad .
familia tengan de padres la pagina de la facultad.
conocimiento  de de familia Actualizar el portal de la
las actividades a junta. facultad constantemente.

académicas
durante la
trayectoria escolar
de sus hijos.




A v

Universidad Veracruzana

Categoria: 6.1 Programa institucional de tutorias. DICAGH Genril i Arsa AcSdmics Taenlci
OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO | EVIDENCIA ACTIVIDADES PROXIMA
REVISION

1. lIdentificar las causas de
desercion mediante las
tutorias académicas.

2. Realizar una reunion de
tutores al inicio de cada
semestre para comunicar

Minutas de las estrategias a seguir
Se dara a | reunion de durante el periodo.
Fortalecer el | Lograr que el través de la | los tutores | 3. Solicitar un reporte al tutor
seguimiento de | programa de direccion y las | con el al final de cada semestre
trayectorias tutorias opere coordinacione | coordinado donde se muestre el indice
. Feb . i4 Feb 2016
escolares mediante | gradualmente 2015 s de tutoria | r de de reprobacion de cada
la  reestructuracion | hasta alcanzar el por programa | tutorias alumno.
del programa de | 100% en atencion educativo 4. Realizar una reunién de
tutorias a los alumnos Reportes tutores al final de cada
de los semestre para
tutores retroalimentar y planear
nuevas y mejores
estrategias.

5. .Incluir al tutor en las
actividades de inscripcion
académica para fomentar la
asistencia a tutorias

Se dara a | Lista de
Lograr que el 100 través de la | asistencia
% de tutores direccjénylas al curso 1. Gestionar la imparticion de
tomen al menos Feb coordinacione cUrsos PROEA para | Feb2016
un  curso de 2015 s de tutoria | Diploma de formacion de tutores
formacion en el por programa | reconocimi
quehacer tutorial. educativo ento  del

curso
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Categoria 6 Servicios de apoyo para el aprendizaje: 6.2 Asesorias académicas

W

Universidad Veracruzana

Direccién General del Area Académica Técnica

OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO | EVIDENCIA ACTIVIDADES PROXIMA
REVISION
Aplicar examenes
diagnostico en las materias
del éarea béasica pare
detectar a los alumnos con
necesidad de cursos
nivelatorios
Se dara a Detectar el interés entre
Realiza al menos través de las alumnos de matriculas
2 cursos de secretaria avanzadas para ofertar
caracter académica de | Examenes cursos de formacion
nivelatorio Feb la facultad y | de disciplinar complementarios
/remedial por 2015 de las | diagnostico a su carga académica para Feb 2016
programa coordinacione fortalecer su formacion.
Establecer educativo. s de tutoria | Encuestas Analizar el comportamiento
mecanismos para por programa de los indices de
identificar y atender educativo reprobacion en las
las necesidades de matriculas anteriores y con
asesorias base en esta informacion
académicas y plantear cursos remediales
fortalecimiento a la permanentes en apoyo al
formacién integral abatimiento del indice de
reprobacién en EE
especificas
Se dara a
Realizar al menos través de las
1 curso por secretaria
programa académicade | Lista de
apovo a ta| P ldeims 7 |alouso | L Imparti cursos de apoyo a | Fep 2016
; . 2015 S la formacidn disciplinaria
ormacion coordinacione
disciplinaria para s de tutoria
alumnos préximos por programa
a egresar educativo
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Categoria: 6.3 Biblioteca

W

Universidad Veracruzana

Direccién General del Area Académica Técnica

OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO | EVIDENCIA ACTIVIDADES PROXIMA
REVISION
Se dara a
Contar con  un tr.avés” de la ) Establecgr. g[ procedimier!to
aceno direccion de la | Examenes dg .adq'u[smlon de. material
biblioarafico Feb facultad y .de dg . blbllogra}flco mediante la
9 la academias | diagnostico academia Feb 2016
avalado por la 2015 lid |
academia por  programa 2_.V§\| ar. e acervo
educativo Encuesta bibliografico existente
Involucrar al personal mediante academias
docente mediante las
academias en la Se dara a
seleccion de material través de las
bibliogréafico secretaria - .
académica de B_lbllografla
Incrementar  los Feb la facultad y virtual en Promover el uso de las
indices de uso de 2015 de las los bibliotecas virtuales en las | Feb 2016
la biblioteca. S programas EE
coordinacione .
; educativos
s de tutoria
por programa
educativo
Se dara a
través de las
Aplicar la secretaria
Identificar el grado de | encuesta al 100% académica de Aplicar  encuestas  que
satisfaccion de los | de los usuarios de la facultad y Encuesta muestren el grado de | EFep 2016
usuarios de la | las bibliotecas de de las satisfaccion de los servicios
biblioteca la facultad de coordinacione bibliotecarios.
ingenieria s de tutoria

por programa
educativo
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Categoria 7 Vinculacién- Ext

.. 7.1 Vinculacion con los sectores publico, privado y social

W

Universidad Veracruzana

Direccién General del Area Académica Técnica

PROXIMA
OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO EVIDENCIA ACTIVIDADES REVISION
Elaborar una relacion de las
empresas en las que
actualmente los alumnos
realizan su servicio social y
. racticas profesionales.
Identificar las . Se . dara  a Igormalizarr) la vinculacién de
instituciones y Dos.c.onvenn.)s de tr.aves”de la la Facultad de Ingenieria
empresas en donde Servicio social 'y direccion de la con las empresas
practicas facultad y de . :
el alumno puede rofesionales Feb la Convenio potenciales, a traves de | gep2016
desarrollar su | PO | 2015 dinaci6 visitas y entrevistas.
servicio social y 22}”&:;\8 cog ggovrir:(r:]t?lgc?ign Analizar las necesidades
practicas instituciones técnicas y administrativas
profesionales. ’ de cada empresa para
propuesta de  alumnos
interesaros.
Gestionar y firmar convenios
de practicas profesionales y
servicio social.
Se dara a
través de la
direccién de la
denicar el grado de | Aplcar i A e s
satisfaccion de los | encuesta al 100% de vinculaciéon erﬁ: resas para conocer el
empleadores con el | de las empresas Feb P pe S
desempefio de los | donde se realizan 2015 y .de - la | Encuesta grgdo de satisfaccion de las | Sep 2016
estudiantes del PE | las practicas coordinacion mismas.
en sus practicas profesionales de - Analizar el resultado de las
seguimiento encuesta.
de egresados
Analizar las potenciales en
los académicos de Ila
ldentificar a  las Se ) dara a Facultad de Ingenieria para
posibles instituciones . trlaves” de la el desqrrollo de proyegto;.
ylo empresas con Un ~ convenio direccion de la _Selecmonar académicos
potenciales para el eSpe?IfICO | Feb Ifacultad y de Base de |nteresans en la Sep 2016
desarrollo de | @nuales para e 2015 a datos generacion de proyectos de
proyectos de ambito desarrollo de coor.dlnacm'r] los @mbitos mencionados.
social, académico y proyectos de vinculacion Generar una base de datos
tecnol,égico en dqnde se muestrg las
' necesidades sociales,
tecnologicas y cientificas de
la region.
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Categoria: 7.1 Vinculacion con los sectores publico, privado y social

\/

Universidad Veracruzana

Direccién General del Area Académica Técnica

OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO EVIDENCIA ACTIVIDADES PROXIMA
REVISION
Formular y proponer a
instituciones 'y empresas
proyectos que permitan
solucionar la problematica
actual e incrementar su
productividad.
Gestionar y firmar convenios
Se dara a especificos con las
Identificar las | Plan de través de la empresas e instituciones
necesidades del | necesidades direccion de la interesadas.
sector productivo y | sociales y facultad y de Analizar las necesidades del
social de la region | productivas de la | Feb 2015 la Plan sector productivo y social de | Sep 2016
para la propuesta de | region coordinacion la region
soluciones Coatzacoalcos- de vinculacion Realizar encuestan y
especificas. Minatitlan. formularios que fomenten la

relacién entre el entorno y la
universidad.

Proponer foros de
participacion ciudadana vy
empresarial para

reconocimiento de las
necesidades primarias de
ambos sectores.
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Categoria: 7.2 Seguimiento de egresados

W

Universidad Veracruzana

Direccién General del Area Académica Técnica

OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO | EVIDENCIA ACTIVIDADES PROXIMA
REVISION
Solicitar cedula de pre
egreso en la EE de servicio
social
solicitar cedula de egreso
para tramite de titulo y una
vez presentada la EE
Identificar a los experiencia recepcional
egresados en la . elaborar encuesta de
o Se dara a . -
region como fuente . satisfaccion del egresado
: través de la
de reflexiones obtener una base coordinacion Base de Generar una base de datos Agosto
académicas Y | de datos Feb 2015 de datos para el manejo  de 2016
curriculares  entorno - informacion en la atencion
seguimiento .
a los programas integral de los egresados.
X de egresados .
educativos que se Realizar foros de
ofrecen retroalimentacion con las
academias
Programa Desayuno anual
de egresados
h)Proporcionar la encuesta
el dia que presentan la ER
via correo institucional
Obtener
indicadores  que
. sirvan para el Se dara a Mediante el andlisis de las
Incluir a los | . . . . >
ajuste a realizar través de la encuestas identificar las
egresados €OMO 1 o Jas academias coordinacion fortalezas y debilidades en | Eep 2016
imi e
ggrteladelfai:crﬁﬁglengg y adecuar las Feb 2015 de Encuesta cada uno de los programas
t0doS SUS aSpectos acciones a las seguimiento educativos de la Facultad de
P ) necesidades de egresados Ingenieria
sociales de los

PE.
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Universidad Veracruzana

Direccién General del Area Académica Técnica

OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO | EVIDENCIA ACTIVIDADES PROXIMA
REVISION
Obtener
Aplicar las encuestas informacién  para Se ) dara a Utilizar listas de contactos
a empleadores para retroalimentar los traves dg la del programa de vinculacion
) o programas coordinacion con los empleadores y Agosto
obtener informacion educativos Feb 2015 de Encuesta realizar las visitas a las 2016
sobre su desempefio : . o
laboral. mgd_lrf\nte la seguimiento empresas para la aplicacion
opinion de los de egresados de las encuestas.
empleadores
Lograr que los Se darda a Mediante la aplicacién de
egresados tengan través de la las encuestas a
una opcién mas coordinacion emplgadorgs y egresados
de i : Feb 2015 Encuesta definir los instrumentos que | Feb 2016
e incluirse en el de sirvan para obtener
ambito laboral en seguimiento tados de los requisit
al menos un 20% de egresados (rjesu ados de 10S requisitos
. .. e la bolsa de trabajo.
Mediante la solicitud Realizar foros de
de la cedula de L
egreso a los coordinaciones de
estudiantes en la egrese}dos para
pagina de creacion retroalimentarlos en cada
de cedula de egreso Se dara a _unol det dlos sistemas
institucional Dar a conocer a través de la 'énP_efTena OS-t_ os d
registrarlos en la | los egresados la Feb 2015 coordinacion Lista de agt\lljlglrifascic’frlljesgonanﬁ}seneg Feb 2016
bolsa de trabajo bolsa de trabajo de asistencia " : a
institucional seguimiento estén localizados
Promover entre los

de egresados

diferentes sectores de la
region la bolsa de trabajo.
Aplicacion de la encuesta de
satisfaccién a los
empleadores.
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Categoria: 7.3 Intercambio académico.

W
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Direccién General del Area Académica Técnica

OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO | EVIDENCIA ACTIVIDADES PROXIMA
REVISION
Divulgar los requisitos para
participar del programa de
intercambio académico a la
comunidad estudiantil.
Promover las bondades de
la participacion del
programa de intercambio
Impulsar el P
intercambio de | Lograr que, por agademlco. .
conocimientos y | periodo anual, al D'f.””d'F la reIapmn de
experiencias por | menos ’ 1 Foro de ynlvers@ades nacionales e
i - ) movilidad, internacionales con las que
medio de estancias | estudiante del homologac la Universidad Veracruzana
en Universidades | programa de Feb 2015 Coordinacion ion de mantiene convenios | Feb 2016
nacionales e | ingenieria civil de vinculacion. experienci vigentes para la realizacion
internacionales que | participe del as de intercambio académico
complementen y | programa de . . S :
fortalezcan ia | intercambio educativas. Recibir y dqr 'seguimiento a
formacion profesional | académico. !as ;ohmtude; . de
del estudiante. mtercamblo. académico de
los estudiantes de la
Facultad de Ingenieria.
Gestionar el reconocimiento
académico de los estudios
cursados en la Universidad
de destino.
Divulgar los requisitos para
participar del programa de
intercambio académico a la
academia del PE de
Ingenieria civil.
Fomentar el Difundir la relacion de
desarrollo académico | Lograr que, en Minutas de universidades nacionales e
del docente a través | cada periodo reuniones internacionales con las que
de la imparticion de | intersemestral, al de la <universidad mantiene
experiencias menos 1 docente academia, convenios vigentes para la
educativas en otras | del PE de Feb 2015 Coordinacién solicitudes realizacion de intercambio Feb 2016
IES y la participacion | Ingenieria civil de vinculacién | de académico.
en proyectos de | participe del intercambi Solicitar a la academia del
cooperacién mutua | programa de o] PE los nombres de los
con docentes e | intercambio académico docentes prospectos a
investigadores de | académico. participar del programa de

otras IES.

intercambio académico.
Recibir y dar seguimiento a
las solicitudes de
intercambio académico de
los docentes de la Facultad
de Ingenieria.




L 4

Categoria: 7.4 Servicio Social
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OBJETIVOS

METAS

FECHA

SEGUIMIENTO

EVIDENCIA

ACTIVIDADES

PROXIMA
REVISION

Realizar
mecanismos
necesarios
implantar

los

para

de forma

correcta el programa
de servicio social y

poder llevar
seguimiento de
actividades.

el
las

Existencia

y

operacion de
convenios de
colaboracién entre
instituciones  asi

como el
publico y privado

sector

Feb 2015

Se darda a
través de la
experiencia
educativa
servicio social

Encuesta

10.

Realizar el programa de
servicio social estableciendo
los procedimientos a seguir
para la realizacion del
servicio social.

Realizar diagramas de flujo
que avalen los
procedimientos para la
ejecucion del servicio social.
Establecer convenios con
empresas del sector publico,
privado asi como
instituciones educativas.
Realizar un directorio de
empresas con las cuales
tengamos convenios para la
realizacion  del  servicio
social.

Los procedimientos para la
realizacion  del  servicio
social deberan estar en la
pagina de la facultad
www.uv.mx/ingenieria

Feb 2016

Identificar
percepcion de

la
las

empresas afines al

perfil del PE

Aplicar

la

encuesta al 100%
de las empresas
donde se realizan

el servicio social

Feb 2015

Se darda a
través de la
experiencia
educativa
servicio social

Encuesta

N

Disefiar la encuesta

Aplicar la encuesta las
empresas para conocer el
grado de satisfaccion de las
mismas.

Analizar el resultado de las
encuesta

Feb 2016
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7.6. Extension.

W
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OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO | EVIDENCIA ACTIVIDADES PROXIMA
REVISION
Convocar a los docentes de
la Facultad de Ingenieria
gue deseen participar como
Ofertar al final de . instructores  de  cursos
d iod Minutas de discipli
Ofrecer al publico en cada periodo Coordinacion reuniones ISCIplinares. P
general un catélogo semestral al de vinculacion programa, Gestionar los  tramites
menos 1 cur Feb 201 ; s ! ministrativ Feb 201
de Cursos de edeuc?:ciéncu so de eb 2015 Direccion de la | de cursos, igrressct)r?éie?lstes ara la eb 2016
educacion continua. - Facultad. registro de Tespo P
continua. validacién del curso.
Cursos.
Elaborar un programa
calendarizado del curso.
Divulgar el programa de
cursos al publico general.
Elaborar un listado de
Dar, al menos, servicios externos
Proporcionar cada  afio, 1 Coordinacion especializados que puedan
rvici xtern rvici xtern vinculacion, | Li frecer | abli n
servicios externos | servicio  externo Feb 2015 dg culacion, stqdp de ofrecerse al publico e Feb 2016
relacionados con el | relacionados con Direccion de la | servicios. general.
programa educativo. | el programa Facultad. Promover los servicios que
educativo. la Facultad de Ingenieria
ofrece.
Participar al Invitar a los docentes de la
menos, al afio, en Facultad de Ingenieria para
1 even r rticipen m
Colaborar con otras insetitﬁcitgng: o 32 ggﬁferenzﬁstzcspin evgﬂtog
instituciones de nivel | . . Coordinacion Catélogo TR
medio  superior 'y nlvel_ medio de vinculacién, | de d.e otras _Instituciones de
. superior y Feb 2015 ; s ’ . nivel medio superior y | Feb?2016
superior con . Direccion de la | conferenci .
conferencias superior con Facultad as Superior. .
S conferencias Preparar un catalogo de
especializadas. ; .
relacionadas con conferencias que la
el programa Facultad de Ingenieria
educativo. pueda proporcionar.
Definir el contenido apropiado
para integrar la  gaceta
universitaria.
Promover los trabajos de
investigacion que se desarrollan
Crear una gaceta ) ] en la Eacultad de Ingenlerla.
universitaria  virtual | Fublicar, al final Coordinacion Difundr  las lineas  de
de divulgacion de cada} §emestre, de vinculacion investigacion y generacion del
una edicién de la | Feb 2015 ' | Gaceta conocimiento de la Facultad de | Feb2016

cientifica y cultural
para la comunidad
universitaria.

gaceta
universitaria.

Direccion de la
Facultad

Ingenieria.

Publicar trayectorias de los
docentes de la Facultad de
Ingenieria para que los alumnos
se familiaricen con ellos.
Divulgar articulos de actualidad
relacionados con el programa
educativo.
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Categoria: 8.3 Difusion de la Investigacion

W

Universidad Veracruzana

Direccién General del Area Académica Técnica

OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO | EVIDENCIA ACTIVIDADES PROXIMA
REVISION
Divulgar los Recopilar los productos
productos derivados Se dard a realizados por los
de la participacion de través de los estudiantes y profesores.
profesores y | Foro de la Feb cuerpos Realizar un foro cientifico
estudiantes en | divulgacion 2e académicos Foro anual. Feb 2016
A 015 : . . L
proyectos de | cientifica de la facultad Difundir mediante la pagina
investigacion o] de internet de la facultad los
desarrollo productos derivados de las
tecnoldgico. investigaciones.
Categoria Infraestructura y equipamiento: 9.1.4 Infraestructura
OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO | EVIDENCIA ACTIVIDADES PROXIMA
REVISION
Se dara a
través de la
_ direccion de la Elaborar Io_s reglamgn'gos
Mejorar facultad y de del laboratorio de mecéanica
Elaborar los | gradualmente los Feb los de suelos, laboratorio de
reglamentos de los | servicios de los 2015 responsables Reglamento materiales, energia y fluidos | Feb 2016
laboratorios laboratorios hasta dep los Verificar de acuerdo a los
llegar al 100% laboratorios requerimientos minimos de
CACEI los laboratorios
OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO | EVIDENCIA ACTIVIDADES PROXIMA
REVISION
Elaborar una lista de
chequeo de las medidas de
Se darda a seguridad industrial
través de la necesarias en los
Mejorar direccion de la laboratorios de mecénica
Implementar gradualmente las facultad y de de suelos, laboratorio de
medid_as de medid_as de Feb 2015 los Lista de mat_e_riales, energiay quido_s Feb 2016
seguridad en los | seguridad de los responsables chequeo Verificar en cada laboratorio
laboratorios laboratorios hasta de los que se cumplan las
llegar al 100% laboratorios condiciones minimas

mencionadas en la lista de
chequeo anterior

Elaborar un programa de
seguimiento
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OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO | EVIDENCIA ACTIVIDADES PROXIMA
REVISION
Elaborar el inventario de
todos los  equipos
existentes en los
Se dara a laboratorios de mecénica
_ Conservar en tr_avés_’de la de SL_Jelos, Iaboratorio_ de
Existe un programa optimas direccion de la materiales, energia y fluidos
de mantenimiento condiciones  los | Feb 2015 facultad y de Programa Elabora_r _eI programa de Feb 2016
preventivo para los | . los mantenimiento
: aboratorios  del :
laboratorios PE responsables correspondiente delos
de los laboratorios de mecénica
laboratorios de suelos, laboratorio de
materiales, energia y fluidos
Elaborar un programa de
seguimiento
Establecer reuniones con
Existe espacios para Gesti Se dara a los directores de facultades
actividades estionar Y través de la | Minutas de con el fin de establecer
culturales construir éspacios Feb 2015 direccion de la | acuerdos estrategias para adecuar o Feb 2016
deportivas pertinentes facultad construir espacios
Categoria Gestion administrativa y financiamiento: 10.1.6 Planeacién, organizacion y evaluacion
PROXIMA
OBJETIVOS METAS FECHA SEGUIMIENTO | EVIDENCIA ACTIVIDADES REVISION
Gestionar ante la facultad
. . Se dara a de contaduria y
e o | G0 U | ppoors |UeS e |, | smnsuacon para que| e
direccion de la nos apoyen y realicen el 2016

de la facultad

organizacional

facultad.

estudio de clima
organizacional




