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Programa de experiencia educativa de Servicio Social 

1.-Área académica 

Biológico Agropecuaria 

2.-Programa educativo 

Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria 

3.- Campus 

Acayucan 

4.-Dependencia/Entidad académica 

Facultad de Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria 

 

5.- Código 6.-Nombre de la experiencia educativa 7.- Área de formación 

  Principal Secundaria 

 Servicio Social Terminal  

8.-Valores de la experiencia educativa 

Créditos Teoría Práctica Total horas Equivalencia (s) 

12 4 4 480 Servicio Social 

 

9.-Modalidad 10.-Oportunidades de evaluación 

Curso-Taller Cursativa 

11.-Requisitos  

Pre-requisitos Co-requisitos 

Cumplir como mínimo con el 70% de los 

creditos del programa educativo 

Ninguno 

         12.-Características del proceso de enseñanza aprendizaje 

Individual / Grupal Máximo Mínimo 

Grupal 25 15 

 

 

13.-Agrupación natural de la Experiencia 

educativa (áreas de conocimiento, academia, 

ejes, módulos, departamentos) 

14.-Proyecto integrador 

 

Academia de Servicio Social y Experiencia 

Recepcional 
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         15.-Fecha 

Elaboración Modificación Aprobación 

27 de Enero del 2015  10 de Febrero del 2015 

16.-Nombre de los académicos que participaron  

Alejandro Retureta Aponte, Eduardo Manuel Graillet Juárez, Nereida Rodriguez Orozco 

17.-Perfil del docente 

Ingeniero en Sistemas de Producción Agropecuaria, Ingeniero Agrónomo, Médico 

Veterinario Zootecnista, Ingeniero Agronómo Zooctenista, preferentemente con posgrado. 

 

18.-Espacio 19.-Relación disciplinaria  

Institucional  Interdisciplinaria 

         20.-Descripción 

El servicio social es la actividad o trabajo de carácter temporal y obligatorio que en beneficio de la 

comunidad o de la Universidad Veracruzana y sin costo directo para aquella, presentarán los 

alumnos pasantes y  regulares de los dos últimos períodos escolares de la carrera que ofrece la 

facultad de la Universidad Veracruzana. El servicio social es obligatorio y requisito previo para la 

titulación. El servicio social podrá presentarse, previo convenio de la Universidad Veracruzana 

(FISPA) con otras Instituciones gubernamentales o particulares en organismos federales, estatales y 

municipales, además de empresas descentralizadas, establecidas dentro del estado, o en 

instituciones creadas con el objeto de impartir un servicio público, no lucrativo, a la colectividad en 

el que se cumplan programas de beneficio social, impartiendo adiestramiento o asesoría técnica al 

personal de organizaciones públicas o privadas, integrándose a los programas de servicio social 

propios de la entidad académica o de otras entidades de la Universidad. Es una Experiencia 

Educativa cursativa del área de formación terminal y podrá iniciarse una vez cubiertos el 70% de 

los créditos del Plan de Estudios. Para ser acreditada se deben de cumplir con 480 horas de servicio 

por el estudiante, lo cual contribuirá a su desarrollo profesional y preferentemente en beneficio del 

medio rural, acorde a la LGAC Sistemas de producción agropecuaria y forestal para el desarrollo 

rural sustentable del sur de Veracruz. La coordinación, seguimiento y evaluación del servicio social 

estará a cargo del responsable de la experiencia educativa. 

 

         21.-Justificación 

La Universidad debe participar activamente en el entorno social, económico, político, cultural y 

ambiental en que se encuentra ubicada. Los universitarios no pueden eludir el compromiso de 

contribuir al desarrollo socioeconómico, de coadyuvar a la preservación de los recursos naturales, 

de valorar y respetar la diversidad cultural, de defender los principios de democracia y legalidad en 

las instituciones y, en fin de colaborar en proyectos de salud y educación tendientes a mejorar la 

calidad de vida. Es importante destacar el papel de retribución a la sociedad de los beneficios 

recibidos a través de la formación universitaria, el servicio social es una forma de retribuirlos y que 

al mismo tiempo permiten al estudiante aplicar sus conocimientos, habilidades y actitudes en 

beneficio de la sociedad. 

         22.-Unidad de competencia 
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En un ambiente de responsabilidad, compromiso social, respeto a la diversidad cultural, tolerancia y 

trabajo colaborativo los estudiantes aplican sus conocimientos de los sistemas de producción 

agropecuarios desarrollando actitudes y valores que influyen en el crecimiento productivo de la 

comunidad, bajo un modelo de desarrollo sustentable en búsqueda del mejoramiento de la calidad 

de vida del ser humano. 

         23.-Articulación de los ejes 

El estudiante conoce la reglamentación, objetivos y convenios de vinculación de la facultad con las 

instituciones gubernamentales y privadas en busca de la consolidación de los Sistemas de 

Producción Agropecuaria y Forestal para el Desarrollo Rural Sustentable para el Sur de Veracruz. 

Así como los proyectos de investigación de la propia entidad como de los centros de investigación 

de la UV (Teórico). 

El estudiante aplica los conocimientos adquiridos para el análisis, debate, investigación y solución 

de los problemas de producción agropecuaria en las comunidades en que participe o actividades 

realizadas (Heurístico) . 

El estudiante desarrolla actitudes de responsabilidad, compromiso social, tolerancia y respeto de la 

diversidad cultural y del ambiente, logrando el mejoramiento de la calidad de vida de la sociedad. 

(Axiológico). 

24.-Saberes 

Teóricos Heurísticos Axiológicos 

Guía del servicio social,  

Conceptos y modelos de 

desarrollo rural, Diseño y 

validación de proyectos 

productivos, Proyectos de 

vinculación, Diagnósticos 

participativos y todos los 

Sistemas de producción del plan 

de estudios. 

Manejo de los trámites 

administrativos de Servicio Social, 

Aplicación de los conocimientos en 

los sistemas de producción 

agropecuaria y forestal. Diseño de 

proyectos productivos sustentables, 

Manejo de proyectos productivos 

sustentables, Validación de proyectos 

productivos, Integración y 

mantenimiento de productores, 

Manejo de diagnósticos participativos 

Análisis, Manejo de paquetes 

computacionales, Comprensión del 

lenguaje oral y escrito y Comprensión 

de textos en inglés 

 

 

 

 

 

Comprensión 

Análisis 

Organización 

Creatividad 

Planeación 

Autoconfianza 

Responsabilidad 

Confianza 

Compromiso 

Disposición 

Iniciativa 

Honestidad 

Tolerancia y respeto 

25.-Estrategias metodológicas 
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De aprendizaje De enseñanza 

AFECTIVAS: 

 Participación activa y cooperativa 

 Visualización de escenarios futuros 

 

COGNITIVAS: 

 Tomar notas  

 Preguntar y repreguntar 

 Lectura previa de material 

 Lectura analítica 

 Definiciones 

 Imitación de modelos 

 Mapas conceptuales 

 Implementación de parcelas demostrativas 

 

METACOGNITIVAS: 

 Metacognición 

 Autobservación 

 Autoevaluación 

 Planteamiento de objetivos de aprendizaje 

 Organizador previo 

 Actividad generadora de información previa 

 Esquemas 

 Lluvia de ideas 

 Resumen 

 Debates 

 Mesa Redonda 

 Mapas conceptuales  

 Redes semánticas 

 Organización de grupos colaborativos 

 Tareas para estudio independiente 

 Lectura comentada 

 Enseñanza tutorial 

 

 

         26.-Apoyos educativos 

Materiales didácticos Recursos didácticos 

Libros, antologías, fotocopias, programas de 

cómputo y audiovisuales. 

Computadora, proyector, laboratorio de usos 

múltiples, cámaras de video,  área agrícola, 

materiales biológicos: semillas y plantas, 

Plataforma Eminus. 

         27.-Evaluación del desempeño 

Evidencia (s) de desempeño 
Criterios de 

desempeño 

Ámbito(s) de 

aplicación 
Porcentaje 

Constancia de alumno CONESSS Aula 

Plataforma EMINUS 

5 

Solicitud de recibido de la UR SOLICUR Aula 

Plataforma EMINUS 

5 

Programa de trabajo PROTRAB Aula 

Plataforma EMINUS 

10 

Solicitud del servicio social SOLFOTO Aula 

Plataforma EMINUS 

5 

Carta de aceptación CARACEP Aula 

Plataforma EMINUS 

5 

Reportes mensuales REPOMES Aula 

Plataforma EMINUS 

10 

Presentación de avances PREAVAN Aula 

Plataforma EMINUS 

15 

Reporte final REPFINA Aula 

Plataforma EMINUS 

5 
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Carta de liberación CARLIBE Aula 

Plataforma EMINUS 

5 

Presentación final PREFINA Aula 

Plataforma EMINUS 

10 

 

Evaluación de las UR EVALUUR Aula 

Plataforma EMINUS 

20 

Entrega del CD DOCSCAN 

 

Aula 

Plataforma EMINUS 

5 

EVALUACIÓN FINAL   100 

 

28.-Acreditación 

El estudiante para acreditar esta experiencia educativa, deberá cumplir con el 60% de la calificación 

ponderada de las evidencias de desempeño y el cumplimiento de las 480 hrs de acuerdo con el 

reglamento de la Universidad Veracruzana para el Servicio Social. 

29.-Fuentes de información 

Básicas 

 

Complementarias 

 

 

 


