Unjversidad Verdcruxana
FOLIO: C202301-0029

La Universidad Veracruzana de conformidad con lo que establecen los Titulos Segundo y Tercere del Estatuto del Personal Académico:

CONVOCA

Al interesado en ocupar plaza como profesor de asignatura para el periodo escolar AGOSTO 2022 - ENERO 2023, a que presenten examen de oposicidn para las experiencias educativas que a
continuacion se enuncian;

REGION: COATZACOALCOS-MINATITLAN
CAMPUS;: MINATITLAN

AREA: CIENCIAS DE LA SALUD
SISTEMA: ESCOLARIZADO

SUELDO PROBABLE H/S/M:  $567.18
PROGRAMA EDUCATIVO: ENFERMIRIA

4 | ALTERACIONES DE SALUD DEL SECI 28527 | 1300~ 0800- PP 1
ADULTO 1459 0959

4 | ALTERACIONES DE SALUD DEL SEC3 4915 1700- | 1200- 10D ]
ADULTO ' 1859 1359

2 | BIOQUIMICA | SECI 19314 3%‘5’8 10D 2

2 | BIOQUIMICA | SEC2 - 28422 } 2(5)3- 10D 2

2 | BIOQUIMICA .| SEC3 28429 } % gg- 10D 2

16 | CLINICA DE ATENCION DEL ADULTO .| SEC2 27511 (l)zgg (1)71(5)3 1PP 3

16 | CLINICA DE LA ATENCION DE LA SECI 28527 0700~ | 0700- T PP 4
MUJER Y EL NINO 1459 | 1459

16 | CLINICA DE LA ATENCION DE LA SEC2 _ 18281 ) 0700- | 0700- 10D 4 |
MUJER Y EL NINOQ 1459 | 1459 '

16 | CLINICA DELA ATENCION DELA . | SEC3 14352 1400- | 1400- | 1400- 10D 4 |
MUJER Y EIL NINO 1859 1859 1959 .

12 | CLINICA FUNDAMENTAL -] SEC1 7352 }323- %ggg- 10D 5 ‘

12 | CLINICA FUNDAMENTAL | SEC2 27309 1400- | 1400- 10D 5 ’\(

i 1959 | 1959 P
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12 | CLINICA FUNDAMENTAL SEC3 : 17083 %ggg {328 10D 5

2 | EDUCACION PARA LA SECI 28418 | 1700- 10D 6
SUSTENTABILIDAD ' 1859 _ ,

5 | ENFERMERIA EN LA ATENCION A LA | SEC2 8203 0960- | 1000- 10D 7
SALUD DEL ADULTO MAYOR 1159 | 1159 _

6 | ENFERMERIA EN LA ATENCION | SEC4 19317 1060- | 1200- 10D g
PRIMARIA DE SALUD 1259 | 1459

4 | EPIDEMIOLOGIA | SECI1 20867 1000- _ 1100- 10D 9

: 1159 . 1259
4 | EPIDEMJIOLOGIA 1 sEC2 18214 0700- | 0700- 10D 9
0859 0859 ;
4 | EPIDEMIOLOGIA | sSEC3 22510 | 0800- 0800- 10D 9
0959 0939

3 | ETICA Y LEGISLACION | sect 8023 8328 10D 10

5 | FARMACOLOGIA EN ENFERMERIA . | SECI 8280 i ggg 8323' 10D 11

5 | FARMACOLOGIA EN ENFERMERIA .| SEC2 72514 % ggg 8328 10D 11

3 | INVESTIGACION BASICA | sECt 4903 Hgg- 0D 12

3 | MANEJO DE APARATOS SEC1 28417 0800~ 10D 13
ELECTROMEDICOS - 1059

4 | MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA - | SECI 8291 Hgg { ggg 10D 14

4 | MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA | SEC2 8539 } % 28- (1)898 10D 14

4 | MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA | SEC3 17401 gggg 8528 10D 14

2 | NUTRICION SEC1 25317 %ggg PP 15

4 | PLANEACION EDUCATIVA EN SALUD | SECI 25317 %ggg %ggg PP 16

4 | PLANEACION EDUCATIVA Y SALUD SEC1 25317 gggg }%gg PP 17

16 | PRACTICA PROFESIONAL SEC3 7567 0700- [ 0700~ 10D 18

© | COMUNITARIA - : ~ . 1459 | 1459 :
3 | PROCESO DE ENFERMERIA 1 sEC4 28975 %‘6‘28 10D 19
3 | PROCESO DE ENFERMERIA | sEcs 19306 (I)%gg 10D 19
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*Solo se programa horario los sabados en los PE de Ensefianza Abierta, a distancia y Centros de Tdiomas,

PERFIL ACADEMICO:

1 -ALTERACIONES DL SALUD DEL ADULTO

Licenciado en Enfermeria con posgrado en el drea disciplinar, dos affos de experiencia profesional y docente en instifuciones de salud y educacion superior tespectivamente, actualizacion pedagégica
vy disciplinar relacionada con la experiencia educativa con certificacidn vigenie profesional o docente con reconocimiento de idoneidad.

2 -BIOQUIMICA

Licenciado en Enfermeria o medicine o Quimica Farmacéutica Bioldgica o Quimico Clinico, con posgrado en el drea de la salud, dos afios de experiencia profesional y docente en instituciones de
salud y educacidn superior respectivamente, actualizacién pedagogica ¥ disciplinar relacionada con la experiencia educativa, con certificacién vigente profesional o docente con reconocimiento de
idoneidad.

3 -CLINICA DE ATENCION DEL ADULTO

Licenciado en Enfermeria con posgrado en el drea disciplinar Experiencia profesional en instituciones hospitalarias, experiencia docente, actualizacion pedagégica y disciplinar en el 4rea medico
quiriirgica, cuidados intensivos ¢ afin.

4 -CLINICA DE LA ATENCION DE LA MUJER Y EL NINO

Licenciado en Enfermeria con posgrade en el irea disciplinar Experiencia profesional en instituciones hospitalarias, experiencia docente, actualizacién pedagdgica y disciplinar, en el drea matetno
infantil, infantil, pedidtrica, o afin.

5 - CLINICA FUNDAMENTAL

Licenciado en Enfermeria con posgrado en el drea disciplinar, {res afios de experiencia profesienal y docente en instituciones de salud de segundo o tercer nivel de atencién y educacidn supetior
tespectivamente, actualizacion pedagdgica y disciplinar relacionada con la experiencia educativa, con certificacién vigente prolesional o docente con reconocimiento de idoneidad.

6 -EDUCACION PARA LA SUSTENTABILIDAD

Livenciade en Enfermeria con posgrado en el drea disciplinar, dos afios de experiencia profesional y docente en instituciones de salud v educacidn superior respectivamente, actualizacién pedagbgica
y disciplinar relacionada con la experiencia educativa, con certificacion vigente profesional o docente con reconocimiento de idoneidad,
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7 -ENFERMERIA EN LA ATENCION A LA SALUD DEL ADULTO MAYOR

Licenciado en Enfermerta con posgrado en el drea disciplinar, tres afios de experiencia profesional ¥y docente en instituciones de salud y edueacién superior respectivamente, actualizacién pedagdgica
¥ disciplinar relacionada con la experiencia educativa, con certificacion vigente profesional o docente con reconocimiento de idoneidad.

3 -ENFERMERIA EN LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD

Licenciado en Enfermerfa con posgrado en el drea disciplinar, tres afios de experiencia profesional ¥ docente en instimciones de salud de primer nivel de atencién y educacidn superior
respectivamente, actualizacién pedagdgica y disciplinar relacionada con la experiencia educativa, con certificacion vigente profesional o docente con reconocimiento de idoneidad.

% -EPIDEMIOLOGIA

Licenciado en Enferineria con posgrado en el 4rea disciplinar o salud piblica, dos afios de experiencia profesional y docente en instituciones de salud ¥ educacion supetior respectivamente,
actualizacion pedagégica y disciplinar relacionada con la experiencia educativa, con: certificacién vigente profesional o docente, con reconocimicnto de idoneidad.

10 -ETICA Y LEGISLACION

Licenciado en Enfermerifa con posgrado en el érea disciplinar, dos afios de experiencia profesional ¥ docente en instituciones de salud y edueacion superior respectivamente, actualizacion pedagdgica
¥ disciplinar relacionada con la experiencia educativa, con certificacion vigente profesional o docente con reconocimiento de idoneidad,

It ~FARMACOLOGIA EN ENFERMERIA

Licenciado en Enfermerfa con posgrado en el drea disciplinar, tres afios de experiencia profesional y docente en instituciones de salud ¥y educacién superior respectivamente, actualizacién pedagdgica
y disciplinar relacionada con la experiencia educativa, con certificacién vigente profesional o docente con reconocimiento de idoneidad,

12 -INVESTIGACION BASICA

Ligenciado en Enfermeria con posgrado en el 4rea disciplinar, dos afios de experiencia profesional y docente en instituciones de salud y educacitn superior respectivamente, actualizacion pedagdgica
¥ disciplinar relacionada con la experiencia educativa, con certificacion vigente profesional o docente con reconocimiento de idoneidad.

13 -MANEJO DE APARATOS ELECTROMEDICOS

Licenciado en Enfermerfa con posgrado en el 4rea de Enfermeria o en Cuidados Intensivos o Pediatria o Urgencias, con experiencia profesional en instituciones de salud hespitalarias y experiencia
docente, actualizacién docente y disciplinar,

14 -MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA

Licenciade en Enfermeria o Quimico Clinico, con posgrado en ¢l 4req de Ia salud, dos afios de experiencia profesional ¥ docente en instituciones de salud ¥y educacién superior respectivamente,
actualizacidn pedagogica y disciplinar relacionada con la experiencia educativa con certificacion vigente profesional o docente con reconocimiento de idoneidad.

15 ~NUTRICION

Licenciado en Enfermeria o nutricidn con posgrade en el drea disciplinar, dos afios de experiencia profesional y docente en instituciones de salud y educacion superior respoctivamente, actualizacion
pedagbgica y disciplinar relacionada con ia experiencia educativa, certificacion vigente profesional o docente con reconocimiento de idoneidad.
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16 ~PLANEACION EDUCATIVA EN SALUD

Licenciado en Enfermeria con posgrado en el 4rea disciplinar, dos afios de expetiencia profesional y docente en instituciones de salud y educacién supetior respectivamente, actualizacion pedagdgica
¥ disciplinar relacionada con ia experiencia educativa con certificacién vigente profesional o docente con reconocimiento de idoneidad.

17 ~PLANEACION EDUCATIVA Y SALUD

Licenciado en Enfermeria, preferentemente con posgrado en el drea de la Salud o en Educacién. Experiencia profesional y docente, con actualizacién pedagdgica y disciplinar,

18 -PRACTICA PROFESIONAL COMUNITARIA

Licenciado en Enfermeria con posgrade en Enfermeria o en el drea de la Salud Puablica, con experiencia profesional en el primer nivel de alencidn, con actualizacion docente y diseiplinar.
19 -PROCESO DE ENFERMERIA

Licenciado en Enfermeria con posgrado en el drea disciplinar, tres afios de experiencia profesional y docente en instituciones de salud v educacién superior respectivamente, actualizacidn pedagdgica
y disciplinar relacionada con la experiencia educativa, con certificacién vigente profesional o docente con reconocimiento de idoneidad,

BASES GENERALES
PRIMERA. El examen de oposicién consta de un concurse de mdritos académicos y una demostracién préctica de conocimientos. El concurse de méritos académicos incluye la evaluacién de los
siguientes aspectos: formacidn y actualizacion académica, antecedentes de desempefio académico ¥y expetiencia profesional relacionados con el perfil académico profesional requerido. Por su parte,
la demostracion prictica de conocimientes consiste en la exposicién escrita de un tema y disertacion oral del mismo. Las caracteristicas de la demaostracion préctica y el fema, serdn determinados por
el Consejo Téenico u Organo Equivalente de la entidad académica respectiva,

SEGUNDA. El documento denominado "Gufa para el Examen de Oposicion para ocupar una plaza vacante o de nueva creacion como docente de asignatura” es un documento que forma parte del
presente proceso que: 1) Orienta a los aspirantes, autoridades y 6rgan0s colegiados que participan en los procedimientos del examen de oposicién; 2). Precisa las formas de intervensién y
responsabilidades de las diferentes instancias ncadémicas ¥ 3). Describe los procedimientos del examen, indicadores de evaluacion, puntajes, ponderaciones y evidencias requeridas. Su consulta es
indispensable y sc encuentra disponible en la signiente direccién electrénica: www.uv.nix/secretariaacademica,

TERCERA. Con el prepésiio de garantizar la imparcialidad y la transparencia del proceso, ¥ con fondumento en el articulo 207 del Estatuto General de la Universidad Veracruzana, no podrén
participat coma inleresados-aspirantes:

a) Las personas fIsicas sefialadas en el articulo 20 de 1a Ley Orgénica de esta Universidad.

b} Toda persona que desempefie un empleo, cargo o comisién con atribuciones de mando o mangjen o apliquen recursos econdmicos en la Universidad Veracruzana,

¢) Los integrantes del Consejo Técnico u Organo Equivalente de la entidad scadémica convocante.

d) Quien haya participado en la definicion o validacién del perfil académico-profesional en la entidad académica convocante ¥ cxista constancia de ello.
En el caso de las autoridades personales del Conscjo Técnico, deberdan abstenerse de participar en el presente proceso en la entidad académica donde ocupen un cargo o
funcién directiva, pudiendo hacerlo en una entidad académica distinta a ia que dirige, siempre y cuando no exista conllicto de interés.

Los miembros del Consejo Téenico deberan excusarse de intervenir en cualquier forma en la atencion, tramitacion, resolucién cuando sean arte del asunto a tratar o en log que fenga interds
> g
personal, familiar o de negocios, incluyendo aquellos de los que pueda resultar algin beneficio para €, su céryuge o parientes consanguineos hasta el cuarlo grado o por afinidad o para terceros con
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los que tenga relaciones profesionales, [aborales o de negocios, o para socios o sociedades de las que Ja antoridad o funcionario o las personas antes referidas formen o hayan formado parte. Cuando
se presente alguna de las hipotesis descritas en este articulo el integrante del Consejo Téonico deberd excusarse de participar en la discusién y resolucién del caso, quedando constancia en el acta
tespectiva. El no excusarse serd causa de responsabilidad, en términos del articulo 337 del Estatuto General y del Reglamenio de Responsabilidades Administrativas de la Universidad Veracruzana.

CUARTA. Los procedimicntos implicados que se efectiian antes, durante y despuss del examen de oposicién estardn apegados a la normatividad vigenie, El aspirante podra hacer uso del recurso de
inconformidad establecido en el articulo 64 del Estatuto del Personal Académico, cuando asi lo considere procedente v le asista el derecho conforme a la legislacién universitaria aplicable.

QUINTA. La autoridad universitaria (Director o Secretario) de 1a entidad académica a la que corresponde la plaza sujeta a 1a presente convocatoria, tiene la tesponsabilidad de que el proceso se
cumpla en todos y cada uno de sus términos y conforme a la normatividad universitaria, especificamente en lo establecido por los articulos 55 ¥ 63 del Estatuto del Personaf Académico, teniendo el
deber, particularmente de:

a} Cerciorarse de que la presente convocatoria tenga la mayor publicidad posible en su Entidad Académica.

b) Recibir y registrar los documentos que serdn parte del proceso, conforme a esta convocatoria, la "Guia para el Examen de Oposicién para ocupar una plaza vacante o de hueva creacion como
docente de asignatura” y el Estatuto del Personal Académico, asi como entregar al aspirante su acuse correspondiente en el momento de la entrega. En caso de incertidumbre o duda podra
consultarlo con et Area Académica o Direccién General correspondicnie. En ¢l case de que el titular de la entidad académica convocanie no admita algin documente que el aspirante considere
debe formar parte del expediente de admision, dicho titular tiene el deber de hacer entrega de un documento donde de manera findada y motivada se argumente la razon por la que no se
admite ¢l (los) documento(s), el cual formara parte del expediente,
Realizar con tiempo y con la més eficiente formalidad los actos que deben efectuarse con motivo de la presente publicacién de convocatoria; tal es ] case por ejemplo, de la fundamentada y

¢) motivada designacion de jurado para la evaluacion correspondiente en e] acta de sesién de Consejo Téenico; la entrega de teda la documentacion al jurado evaluador, y la oporiuna entrega al
Area Académica o Direccitn General correspondiente del expediente para su revisién en términos de lo dispuesto, en su parte relativa, por el artieulo 63 del Estatuto del Personal Académico,
entre olros.

Ante el incumplimiento de los términos de Ia presente convocatoria, especificamente en lo anterior, se procedera conforme a lo previsto por el artieulo 337 del Estatuto General ¥ Reglamento de
Responsabilidades Administrativas en lo aplicable,

SEXTA. La Secretarfa Académica, a través del Area Académica o Direccién General correspandiente, conforme a lo establecide por el articulo 63 del Estatuto del Personal Académico, analizard sj la
documentacidn presentada por los interesados para participar en el examen de oposicion, se apegd a lo establecido por la presente convocatoria y a la "Guia para el Examen de Oposicién para
ocupar unz plaxa vacante o de nueva ereacién como docente de asignatura", y si se respalda, confirma o corresponde a los tequisitos de participacion y al perfil convocado, En caso contrario, la
Secretaria Académica, a través del Area Académica o Direccin General correspondiente, determinard no admitit la participacion del aspirante y declarara invalidada su participacion no obstante la
etapa en la que se encuentre el proceso, quedando sin efectos como si no hubiera participado en ¢l proceso. Asimismo, invalidara la participacion del o de los aspirantes que en general no cumplan
con los términos de la presente eonvocatoria, con el misma efecto, esto os, como si no hubiera(n) participado.

REQUISITOS DE PARTICIPACION

El interesado deberd entregar:

1. Escrito de soficitud de participacién en el examen de oposicion, motivo de la presente convocatoria.
2. Une identificacion oficial: Credengial para votar (electer), pasaporte o documento migratorio,
3. La documentacién que acredite el perfil académico-profesional convocado:



Universidad Varacrueana

FOLIO; C202301-0029

a.- Titulo profesional de licenciatura.
b.- Grado académico de posgrado, acreditade con el titulo correspondiente.
¢.- Documento(s) que acredite(n) la experiencia requerida.

4. Para el caso de} Area Basica, presentar documento que acredite la habilitacion para impartir la experiencia educativa.

Todos los documentoes sefialados como requisitos de participacion seran entregados en formato electrénico y presentados en original para su colgjo. Dicha documentacidn y las evidencias de
desempefio para el concurso de méritos, debera integrarlas el aspirante en una carpeta identificada con su nombre, en el estricto orden y forma deserita en la Guia para el Examen de Oposicion para
ocupar una plaza vacante o de nueva creacicn como docente de asignatura, al titular o secretario de entidad en la que se convoca la plaza,

SEPTIMA. En caso de que el interesade en participar en esta convocaloria presente algin inconveniente en cuanto a los dias y el horario para entregar sus documentos en la entidad que convoca la
plaza, a la no screditacién de los requisites de participacién o en su caso a cuslquier otra disposicién o condicién sefialada en la misma, deberd personal e inmediatamente y dentro de la vigencia del
periedo de recepcitn de la documentacion, establecer contacto con la Direccién General del Arca Académica correspondiente, con la Direccién General de Relaciones Internacionales o en su caso
con la Direceion del Area Basica pata que se le oriente y atienda,

>

DESARROLLO DEL PROCESO

1) ACREDITACION DEL PERFIL ACADEMICO-PROFESIONAL
CONVOCADO Y DOCUMENTACION

A. El periodo de recepeién de solicitudes de participacién y la documentacion sefialada en el rubro "Requisitos de Participacion”, serd en dias hdbiles del 30 de maye de 2022 al 02 de junio de
2022, en un horario de 09.00 a 15.00 horas.

B. El lugar pera Ia entrega de toda la documentacion, serd el espacio fisico que ocupe lz Direccidn o en su caso la Secretariz de la entidad convocante.,

C. Solo el titular de la entidad académica o en su caso, por causa justificada, el secretario de la entidad convocante, deberd recibir 1a documentacién requerida, y por tanto, hacer entrega al interesado
del documento correspondiente que acredite el cumplimiento de los requisitos de participacion sefialados en la presente convocetoria,

Una vez que el titular o secretario de entidad se asegure que la documentacién entregada corresponde al perfil académico-profesional convocado y sc cumple con los requisites de participacidn, el
interesado serd considerado aspirante para los fines de esta convocatotia

1) PROCEDIMIENTO

A. Al dia habil siguiente de haber finalizado el periode de recepcién de documentos: el titular de la entidad académica convocante, teniendo en cuenta los articulos 75, 76 y 77 de la Ley
Orgénica; Titulo Tercero del Estatuto del Personal Académico, y 305, 307, Capitulo IV del Titulo IX del Estatuto General cn lo aplicable, todos de la Universidad, debers convocar a sesién
del Consejo Técnico u Organo Equivalente para: :

1. Designar el jurado correspondiente en los tétminos de le que dispone la Base General Tercera de esta Convocatoria ¥ log ariculos 54 y 55 del Estatuto del Personal Académico.
2, Elegir el tema para la demostracién practica de conocimientos.
3. Definir las caracteristicas de la demosiracion préctica de conocimientos.
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B. Lo anterior conforme al articulo 61 del Estatuto del Personal Académico de esta Universidad.

El acfa del Conscjo Técnico w Organo Equivalente, deberg contener la Justificacidn de la seleceidn de los integrantes del Jurade, a partir de la afinidad de su perfil y el nivel de estudios
C. requerido para la plaza convocada.

Al dia babil signiente de haberse celebrado la sesién dei Consejo Téenico u Organo Equivalente, el titular de la entidad académica, entregard a la Direccién General o Area Académica
D. correspondiente, el acta de la sesion para la validacién correspondiente, misma que serd en un igual término.

Validada la integracion de los miembros del Jurado, el titular de la entidad académica convocante, proceders a;

1. Respecto al Jurado:
1.1 Entregarles una copia del acta del Consejo Téenico u Organo Equivalente, donde conste su designacién, tema y las caracteristicas de la demostracién préctica de conocimientos.
1.2 Informales por escrito del luger: fecha y hora de las dos fases del examen de oposicidn.
1.3 Entregarles la documentacion de los aspirantes, asi como los instrumentos para el examen de oposicién como estdn sefialados en 1a Guia antes mencionada.

2. Respecto al (los) aspirante (es):
2.1 Informarles por escrito, cuando menos con dos dias de anticipacién a la fecha de la demostracion practica de conocimientos, y con fundamento en el articulo 58 fraccion IIT del
Estatuto del Personal Académice, la fecha de aquella, el lugar y ol horario,
2.2 Informar el nombre de los integrantes del Jurado y el tema, mismo que se desarrollard por escrito.
2.3 Informarles de las caracteristicas de la demostracién practica y el tiempo disponible para la presentacion en [a disertacién oral,

I} EXAMEN DE OPOSICION

El examen de oposicién se realizara entre los dias 14 de junio de 2022 al 17 de junio de 2022, a partir de las 10:00 horas en sus fases de revisién de méritos académicos ¥ demostracidn prictica de
conocimientos, respectivamente,

La publicacién de resultados de la evaluacion se llevard a cabo el dia 27 de junio de 2022 en el portal ingtitucional de la entidad académica convocantc, asi como en Iugar visible de dicha entidad.

Como parte del examen de oposicién, el aspirante deber presentarse puntualmente a la demostracién préctica de conocimientos, el dia, hora ¥ lugar previamente indicados. El titular de la entidad
académica correspondiente debe eniregar a cada uno de los miembros del jurado, antes de iniciar la evaluacion demostrativa, la presentacién escrita del toma asignado por el Consejo Técnico u
Organo Equivalente.

En aras de la transparencia, esta fase del proceso debera ser piblica y tener come evidencia, en la medida de lo posible, 1a videograbacion de la sesion.

La fase demostrativa es fundamental, por lo que si el aspirante no se presenta queda sin efecto su participacion.

GENERALES:
1. El aspirante deberd cubrir el perfil académico que se indica en la presente convocatoria,
2. Atendiendo a sus necesidades, la Universidad Veracruzana se reserva el derecho de asignar las experiencias educativas o asignaturas a los docentes con horas de asignatura.

- 3. El personal académico que tenga horas de nsignatura y que pretenda concursar en alguna asignatura o experiencia educativa de la presente convocatoria, con fundamente en el articulo
25 del Estatuto del Personal Académico serd reubicado en la misma, la cual pasard a formar parte de su carga,
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10.
11

12.

Al personal académico (investigador o ejecutante} que participe en concurso de alguna asignatyra o experiencia educativa y no cuente con su complemento de carga, en caso de obtener
un resultado favorable en el examen, la asignatura o experiencia educativa, le sera asignada para complementar su carga.

El personal académico de carrera y los téenicas académicos sélo poedrdn concursar por asighaturas o experiencias educativas adicionales de acuerde con lo establecido en los articulos
24 y 25 del Estatuto del Personal Académico. No se asignardn [as asighaturas o experiencias educativas obtenidas que contravengan lo citado en dichos articulos,

E} personal académico que tenga descarga académica, comision per licencia sindical, afio sabdtico o cxiension de afio sabdtico, no podra coneursar por asignaturas o experiencias
educativas adicionales.

El aspirante que desee participar en el concurso debers elegir Ias secciones cuyo horario no se traslape.
El ganador del examen de oposicién de la asignatura o expetiencia educativa convocada, se sujetard 2 los horarios establecidos en la presente convocatoria,

El ganador del examen de oposicién de la asignatura o expetiencia educativa convocada debera presentarse el primer dia habil que le corresponda impartir la experiencia educativa en el
horario publicado, de no hacerlo perderd los derechos adquitidos en ¢l concurso y la Universidad cubrirs las necesidades institucionales conforme a Ia normatividad establecida.

En case de que la seccidén de [a experiencia educativa convocada no cuente con ¢l mimero de alumnos minimo requerido, quedard sin efecto la designacion del concursante ganador.

La Universidad Veracruzana se reserva el derecho de transferir la oferta de experiencias educativas del Area de Formacién Bésica General en periedos semesirales subsecuentes,
previo andlisis de las necesidades de los Programas Educativos,

Al ganador de las experiencias educativas del sistema de ensefianza abierta no se le cubrirdn vidticos.
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13. La organizacion, supervision y segulmlento de las acciones relacionadas con la presente convocatoria, asi como lo no previsto en la misma, estaran a cargo de la Secretarfa Académica a

través de la Direccién General de Area Académica correspondiente, la Direccién General de Relaciones Internacionales o en su caso por la Direccidn del Area Bésica,
14.  La promoci6n y permanencia quedan sujetas a lo establecido en la legislacion universitaria.

15, Para el caso de las expetiencias educativas convocadas del Programa Educativo de Médico Cirujano, en las que es obligatorio que el aspirante cuente con campo clinico, en caso de que

el ganador del examen quede sin ¢ste durante el perlodo, serd reubicado e otra experiencia educatwa en la que no sea necesano cubrir este requ151t0

NOTA: Derivado de las acciones que se han emprendido en la Universidad Veracruzana motivadas por la Emergencia Sanitaria por el coronavirus Sars-COV-2 (COVID-19) en
coordinacion con las autoridades federales y estatales, y que podrian continuar en el desarrollo de los actos que arroja la presente convocatoria, ésta podra modificarse en aquellos términos
que se requieran para enfrentar las situaciones derivadas de dicha pandemia. Su modificacidn debera provenir exclusivamente de la Secrotaria Académica, & través de [a Direccion General

dal Area Académica o Direceidén General correspondiente, en coerdinacién con la entidad académica convocante, y serd a través de un comunicado que formard parte de la presente
convocatoria.

"Lis de Veracruz: Arte, Ciencia, Luz"
Minatitlén, Ver., a 26 de mayo de 2022
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Dra; Elena Rustridn Portilla Viveros Cancino

Secretaria Académica cién y Finanzas

Director
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