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Informes 

Facultad de Enfermería 

Atenas y Managua, Col. Nueva Mina,  

C. P. 96760, Minatitlán, Veracruz. 

 

Programa Educativo: 

Enfermería 
 
Área Académica: 

Área Ciencias de la Salud 
Nivel: 

Licenciatura 
Región: 

Coatzacoalcos-Minatitlán 
Sistema: 

Escolarizado 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Portal web:  

www.uv.mx/coatza/enfermeria 

 
 

Perfil de Ingreso  
Conocimientos y habilidades en: Observación, razonamiento 
verbal y matemático, descripción oral y escrita, clasificación 

de información, análisis, síntesis, evaluación, analogías, toma 
de decisiones, creatividad, resolución de problemas y 
comunicación. 

• Iniciativa.  

• Responsabilidad 

• Saber escuchar 

• Estabilidad emocional 

• Compromiso social 

• Respeto así mismo y a los demás 

• Respeto a la vida 

• Interés por su persona, los demás y por los problemas 

presentes 

• Trabajo en equipo 

• Desarrollar el auto aprendizaje 

 

Perfil de Egreso  
El Licenciado de Enfermería a su egreso será capaz de: 

• Investigar fenómenos y agentes sociales, y culturales que 
impactan la salud de la población. 

• Valorar el estado de salud del individuo, familia y 

comunidad. 

• Diagnosticar el estado actual de una situación o 
problema individual o colectivo. 

• Planear procesos, programas y proyectos dirigidos al 
cuidado de las personas. 

• Gestionar recursos humanos, financieros, materiales y 

de servicios. 

• Organizar recursos, funciones y actividades disciplinares 
con autonomía o en coordinación con los integrantes 

del equipo de salud. 

• Intervenir con acciones disciplinares en la atención de 
situaciones de salud individual y colectiva. 

• Evaluar los procesos de planeación y las acciones de 
intervención de enfermería. 

Todas las actividades son desarrolladas en los ámbitos 

comunitario, empresarial y en las instituciones de salud 
públicas y privadas. 
 

Campo Laboral Formal  
• Instituciones que integren el sistema nacional de salud: 

hospitales, clínicas, centros de salud. 

• Sector industrial. 

• Instituciones del sector educativo.  

• Consultorios particulares.  

• Práctica privada.  

• Investigación.  

• Continuo desarrollo profesional (posgrados y 

especialidades). 

 
Título que se otorga: Licenciado en Enfermería 

http://www.uv.mx/%20(anote%20el%20sitio


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Facultad de Enfermería es una institución que 

forma parte de la Unidad Multidisciplinaria de Ciencias 

de la Salud y Trabajo Social en el Campus Minatitlán. 

Este programa educativo, tiene como propósito 

formar integralmente profesionales de excelencia, con 

conocimientos teórico metodológicos para ejercer 

con alta calidad su práctica profesional. Apto para 

participar en forma individual y grupal en el cuidado y 

atención de las respuestas humanas de salud en las 

diferentes etapas de la vida del individuo, familia y 

comunidad, con énfasis en el primero y segundo nivel 

de atención. 

Además, se pretende promover en el estudiante 

el desarrollo del pensamiento lógico, crítico y creativo 

con una actitud de aprendizaje permanente, que le 

facilite la adquisición de fundamentos teóricos, 

métodos y técnicas para la utilización del proceso de 

enfermería y la investigación en la solución de 

problemas de salud con acciones independientes e 

interdependientes, con apertura para la adquisición de 

nuevos aprendizajes y con ello contribuir al  

fortalecimiento de los valores y las actitudes que le 

permiten al estudiante relacionarse, convivir con 

otros, trabajar en equipo, para que de manera  

colaborativa instrumente y evalué las acciones de 

enfermería dirigidas a la atención de las necesidades 

sociales en los ámbitos comunitario y asistencial. 

Por último, se desarrolla en el estudiante el 

proceso de adquisición de los saberes teóricos, 

heurísticos y axiológicos que sustentan el saber hacer 

de la profesión de enfermería, en los diferentes 

ámbitos donde interviene: comunitario, asistencial, 

familiar, en la solución de los problemas de salud que 

afectan a la persona sana o enferma en las diferentes 

etapas de su vida. 

 

 

MAPA CURRICULAR 
ÁREAS Y EXPERIENCIAS EDUCATIVAS 

AREA DE FORMACIÓN BÁSICA GENERAL CRÉDITOS 

 

Metodología de la investigación 16 

Inglés 1 6 Proceso para el cuidado de enfermería 6 

Inglés 2 6 Clínica de atención del adulto 18 

Lectura y redacción a través del análisis de 

mundo contemporáneo 
6 

Clínica de la atención de la mujer y el 

niño 
18 

Habilidades del pensamiento crítico y 

creativo 
6 Enfermería en gerontogeriatría 10 

Computación básica 6 
Mantenimiento de pintura 

Enfermería en la atención del adulto 
16 

Subtotal 30 Enfermería farmacológica 8 

INICIACIÓN A LA DISCIPLINA CRÉDITOS Enfermería infantil 16 

Alteraciones de la salud del adulto 6 Práctica profesional comunitaria 16 

Anatomía y fisiología  15 Subtotal  211 

Crecimiento y desarrollo del niño y del 

adolescente 
5 AREA DE FORMACION TERMINAL CREDITOS 

Epidemiología 6 Experiencia recepcional 12 

Investigación básica 6 Servicio social 12 

Nutrición 4 Subtotal 24 

Salud mental 6 OPTATIVAS CREDITOS 

Alteraciones de la salud del niño y 

adolescente 
6 Manejo de aparatos electromédicos 6 

Bioestadística 6 Sexualidad humana 6 

Enfermería en los problemas psicosociales 6 Atención a la salud laboral 6 

Ética y legislación 5 Sociedad, cultura y salud 6 

Microbiología y parasitología 6 Prevención de adicciones 6 

Planeación educativa y salud 6 Educación para la sustentabilidad 6 

Salud reproductiva 6 Acondicionamiento físico 6 

Subtotal 89 Parto psicoprofiláctico 6 

ÁREA DE FORMACIÓN DISCIPLINARIA  

OBLIGATORIAS 
CRÉDITOS Rehabilitación 6 

Administración en los servicios de salud 9 Atención en caso de desastres 6 

Clínica de enfermería en la atención primaria 

de la salud 
14 Protección civil 6 

Clínica fundamental 14 Subtotal 12 

Enfermería en la atención a la salud materno-

infantil 
16 

AREA DE FORMACIÓN DE 

ELECCIÓN LIBRE 
CRÉDITOS 

Enfermería en la atención primaria de la salud 10 Subtotal 18 

Enfermería fundamental 24 Total de créditos 384 

 


