SECRETARIA ACADEMICA
Diireceion General del Ares Acadbmica Técnica
Fagulead de Clenclas Quémicas

|AVISO
EXPERIENCIAS EDUCATIVAS VACANTES
TEMPORALES

Con fundamento en el articuin 73 del Estatuto de Personal Académico de la Universidad Yeracruzana y el
Dictamen de Programacion Académica emitido por la Direccién General del Area Académica Tecnica; la
Direccion de la Facultad de Ciencias Quimicas, Regién Coatzacoalcos informa a su personal academico adscrito
que cubra los requisitos, para participar en el proceso de designacion para ocupar las plazas vacantes temporales
coma docente de asignatura durante el periodo escolar Febrero ~ Julio 2024, que a continuacion se enlistan
y de conformidad con las reglas que se detallan en el presente aviso,

A) DATOS DE LA PLAZA

REGION: Coatzacoalcos

CAMPUS: Coatzacoalcos

AREA: Tecnica

SISTEMA: Escolarizado

PROGRAMA EDUCATIVO: Ingenieria Quimica

PERFIL ACADEMICO PROFESIOMNAL:

|. DIBUJO PARA INGEMNIERIA
Licenciaturas en Ingenieria; Licenciaturas en: Arquitectura, Fisica, Sistemas Camputacionales, Fisico- matemaricas o
Matemdticas; con experiencia docente en Instituciones de Educacion Superior; preferentemente con maestria,
doctorade o experiencia profesional

1. CALCULO DE UNA VARIABLE
Licenciatura en Ingenieria. Fisica, Matematicas. Fisico-matematicas, |nstrumentacion  Electrdnica, Clencias
Atmosféricas, Blectronica, Informdtics, Actuaria, Matematicas aplicadas, Quimico farmacobiglogo, Sistemas
computacionales para el desarrclle de aplicaciones administrativas, administracion de Sistemas, Quimica;
preferentemente con maestria o docterado; con experiencla docente en Instituciones de Bducacion Superior en
inpeniera, fisica o matematicas,
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B) REQUISITOS Y DOCUMENTACION NECESARIA:
I. Mawener horas asignatura (pendientes de reubicar);
2. Mo rebasar fas horas de contratacion con la Universidad Veracruzana en cualquier modalidad de acverdo con el
Estatuto del Personal Académico (EPA);
3. Cumplir con el Perfil Academico Profesional (PAP) sefalado para la EE en fa que solicite su participacién,
4. Solicitud de participacién dirigida a la persona Titular de fa Entidad Académica indicando la Experiencia Educativa;
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Titulo profesional de licenciatura;

Titulo que acredite el posgrado (en caso de que el posgrado sea parte del perfil requerida);

Constancia(s) gque acrediten la experiencia laboral considerada en el PAP;

Constancials) que acredicen la experiencia docence considerada en el PAP,

Anexar documentos probatorios del dltime afio, en los rubros de formacion y actualizacion académica, evaluacian
del desempefio docente. produccion derivada de investigacion o creacién artistica, participacidn en trabajos
recepoionales, gestion académica, tutorias, en caso de que cuente con ellos.

1 0. ldentificacian: Credencial de elector, Pasaporte vigenie o documento migratorio; y

I L. Ultima talén de cheque,

emNen

Todos los documentos senzlades en los numerales del 4 al || seran presentados fisicamente en la Direccion de la Encidad
Academica en original para su cotejo ¥ entregar copia en formato electranico en un solo archive PDF en el orden en el que
aparecen en los requisitos. En caso de que dicha informacién ya haya sido entregada satisfactoriamente en formace
electrénico PDF durante el semestre inmediato anterior, no seri necesario volver a entregarla salve que el académico deba
adicionarla o actualizarla. Lo anterior debera ser validado por la persona Titular de la Entidad Académica

C) CRITERIOS GEMERALES:

I, Les integrantes del Consejo Técnico y Autoridades Unipersonales que participan en dichc érgano colegiade, deberin
observar lo establecido en los articulos 307 y 336 fracciones W, VI y 208V v 200V del Estatute General de la Universidad
Veracruzana. que a |a letra sefalan:

Articulo 307, Los miembros del Consejo Técnico deberdn excusarse de intervenir en cualquier forma en la atencian,
tramitacion, resalucion cuando sean parte del asunto a tratar o en los que tenga interds personal, familiar o de negecios,
incluyends aquélles de los gue pueds resultar algin beneficio para él, su ednyuge o parientes consanguineos hasta el cuarto
grade o por afinidad o para terceros con los que tonga relaciones profesionalas, laborales & de negocios, o para socios o
sociedades de las que la autoridad o fundonario o laa personas antes referidas formen o hayan formado parte. Cuando se
prosance alguna de s hipotesis doscritas en esto articulo of integranto dol Consejo Tacnico debera excusarse de participar
en la discusian y resolucian del caso. quedando constancia en ol acta respectiva, Bl no excusarse serd causa de responsabilidad.
En el caso de las autoridades personales v luncionanos que formen parte del Consejo Tecnico de una encdad academica
dabarin obsarar lo establacido an las fraccipnas 200V y 20XV dal amticule 336 de esoe Esratuca.

Articulo 336, Ademds de ks atribuciones establecidas en la Ley Owrganica, Estatutos y Reglamentos respectivos, aquellas
personas senaladas on el articubs 335 wendran las ebligacienes sigulentes:

W1, Excusarse de intervenie en cualquier forma en fa atencian, tramitacicn o resolucion de asuntos cn los que tenga intorés
persenal, familiar o de negocios, incluyendo aquélles de los que puada resultar algin bencficio para &, U cdnyuge o partentes
consangeneos hasta e cuare grade o por afinidad o para terceros con lof que tenga relaciones profesionales. laborales o
da negocics, o para socios o sociedades de las que b aucoridad o funcionario o las personas anves referidas formen o hayan
formade paroe;

YIl. Informar por escrite al mmediato supericr ¥ an 5 caso al superior jordnguico, sobre la atenckhn, tramits o resclucan
de los asuntos a que hace referencia la fraccibn anterior ¥ que sean de su conocimients; y observar sus instrecciones por

escrito sobre sy atencion, tramitacion ¥ resalucien, cuande b auteridad o funcianarie no pueda abstenerse de intervenic en
allas;

XXV, Absrenerse de participar en los procesos de examen de oposicidn, para ocupar una plaza de personal académico
wacante o do nueva creacion, en la entidad academica donde ocupen un carge o funcian dircctiva, pudiendo hacerds on wna
ancidad acadiémica distinta a la que dinge;
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HAW) Abstenerse de parthcipar & influir, per madve de su eacarge, en los proceses de seleccion para coupar wna plaza do
persanal académico, vacante o oo nuava creacion, en los quo tenga intercs personal, familiar o de negocios, incluyendo
aquellos de los que preda resultar algin beneficio para &l su conyuge o parientes consanguineos o por afinidad hasca el
cuarto grado, © parientes civiles, @ para terceras con las que tenga relaciones profesionales, laborales o de nepotios, o para
socios o sociedades de las que el crabajador universitario, o las personas antes referidas formen o hayan formade parce; En
los casos antertores deberd Informar por escrito al Rectar, sobre bz atoncién, tramite o rosolucion de los asuntes & qua hace
referencia & fracckén ancerior ¥ que sean de su conccimicnte; ¥ observar sus instruccioncs por escrito sobre su atencin,
tramitacion ¥ reselucion, cuando la autoridad unipersonal o funcionario, no pueda abstenerse de intervenir en elles.

2. Para la designacion correspondiente se consideraran como referentes de evaluacion, la foermacion y actualizacidn
académica, los antecedentes de desempefio académice (experienca docente, evaluacion del desempefo docente,
produccion derivada de investigacién o creacion artistica, participacidn en trabaje recepcional, gestidnacadémica, tutarias)
asi como la experiencia profesional considerada en el perfil,

3. La fecha de contratacion del docente por asignatura interine designado, serd el primer dia en que inicie impartiendo clase
frenta al prupo respective, previa notificacion de resultados del Area Académica correspondiente.

4. La incorporacion del movimiento de personal a la nomina para su pago, procedera ante la Direccion da Personal, siempre
¥ cuando se encuentre completa la documentacién establecida en el presente AVISO,

5. Para el proceso de contratacion, quien guede asignado y desempefie un puesto, cargo, comisidn o preste servicios
profesionales por honorarios en dos o mas dependencias en los gobiernos federales, estatales o municipales, deberd
presentar los siguientes documentos:

= Oficio con el horaric de empleo en otro ente externo a la Universidad, con el propdsite de determinar si existe
compatibilidad horaria y peografica para desempenarse en esta casa de escudios.
»  Micio en ol gue otro ente externo manifiesta su conformidad al horario en el gue el trabamdor se desempeniara en la
L.

En caso de no prestar servicios en un ente externd, el personal asignado debera entregar el manifiesto bajo protesta de decir
verdad que Gnicamente prestard sus servicios en esta casa de estudios al momento de su contratacion.

D) DESARROLLO DEL PROCESO:

Publicado el AVIZO en ol portal web de |3 entidad ¥ en su tablere de avisos correspondiente, bos interesados en participar
en |z designacién de dichas EE vacantes temporales, deberin entregar todes los documentos mencienados en los requisitos
de participacién los dizs 13 al 14 de febrero de 2024, en horarlo el dia |3 de febrere de [0:00 2 14:00 horas v de
17:00 a 20:00 horas, el dia |4 de febrero de 10:00-14:00 horas en el espacio fisico gue ocupa la Direccion de la Entdad
Académica correspondiente para su cotejo.

Entregados y validados los documentos de requisitos de participacion por los interesados, se debera convocar en tiempo y
forma a sesion de Consejo Tecnico, misma gue se efectuara el dia |4 de febrero de 2024,

Finalizada |a sesion de Consejo Tél:l:lil:{:i se levantara inmediatamente el Acta pormencrizada de los asuntos tratados y de
los acuerdos adoptados por diche Organce Colegiada, misma que contendri de manera enunciativa mas no limitativa, los
criterios utilizados y |a argumentacicn detallada sobre la designacion de conformidad con el punte  del incise C.

Dricha Acea, deberd ser autentificada con la firma de la persona Titular de la entidad académica y de todos los integrantes
del Consejo Tecnico.
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El Acta del Consejo Técnica que contigne el o kos acuerdos previos sobre la designicion se enviara, via correo electronico,
un dia hibil posterior a la fecha de celebracian de |a sesién, a la Direccién General del Area Académica correspondients
con un oficio a traves del cual se solicitarala determinacion sobre la designacion,incluyendo copia del AVISO, soliciiudes delos
participantes ¥ los documentos que integran bos requisitos de participacian en formato electranico PDF de todos los
partcipantes.

Es responsabilidad de la Direccidn General del Area Académica Técnica, previo andlisis y revisién de los expedientes de
designacidn, al dia habil siguiente de recibir la informacidn, emitir la resolucidn (notificacion) gue proceda, remitiéndola a
la entidad académica para su publicacion en el poreal VWEB institucional y en el tablers de avisos de la entidad académica
Dicha resolucién serd inapelable,

La faka de algune de los requisitos y documentas para participar que se enlistan en el formate de AVISD DE
EXPERIEMNCIAS EDUCATIVAS VACANTES TEMPORALES invalidara |a propuesta de asignacian de Consejo Técnico,

Cuzlguier asunto no provisto en el presente AVISO o que constituya una necesidad de interpretacian para su aplicacion
lo resolverd la Secretaria Académica o la Secretaria de Administracion y Finanzas, de conformidad coan sus dmbitos de
COMpPELencia

“Lig de Veraeruz: Arte, Ciencia, Luz”

Coatzacoalcos RSIDAD VRACRULANA
I3 de febrero d tad e Ciencias Buimicas

Mtra. Leticia Valenci

Faculad de Clencias palcas Yoo,




