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Mensaje de la Coordinadora

Hemos concluido dos periodos mas en los que nuestras acciones dan cuenta de nuestra voluntad,
capacidad y cumplimiento de las funciones sustantivas y adjetivas que cada uno de nosotros
desempefiamos, desde cada punto recuerden que nuestra contribucién hace un todo, un todo en el que
es imprescindible participar por el bien que nos retne aqui, el progreso de los estudiantes y nuestra
sociedad.

Ensefiar una segunda lengua es una tarea compleja, para nosotros el contexto en el que se desenvuelven
los estudiantes es fundamental, los recibimos, los observamos y les proveemos en la justa medida lo que
cada uno necesita, haciendo la ensefianza rica, diversa y la adaptamos a nuestro grupo, los guiamos de
forma académica y administrativa hacia el més alto nivel, los hacemos ciudadanos del mundo capaces
de acreditar una certificacién de estandar internacional. Nuestra comunidad es incluyente e inclusiva,
trabajamos arduamente desde distintos puntos de la region acercando las oportunidades de estudio.

Gracias, queridos maestros, técnicos, instructoras, personal administrativo, técnico y manual porque
cada una de sus acciones y elecciones rinden frutos, gracias por elegir dar un poco mas en su labor
cotidiana, gracias por ir siempre mas alla en sus niveles de exigencia con el estudiante y consigo mismos,
esa creatividad y dinamismo es lo que nos ha posicionado como la mejor opcidn para aprender idiomas.
Dice Jodorowsky: “Si echamos una mirada a las circunstancias que nos llevaron al milagro,
comprenderemos que fuimos dirigidos por una fuerza inimaginable.” Esa fuerza eje es sin duda, los
estudiantes, pues nos debemos a ellos y en favor de ellos continuemos trabajando. Aln tenemos aspectos
por los cuales redoblar esfuerzos, estoy segura de que, con la buena voluntad, trabajo esfuerzo y
disciplina alcanzaremos esos objetivos.

Me siento contenta y orgullosa de la comunidad que hemos formado, gracias a las autoridades regionales
y del area, su calidad, calidez y profesionalismo son fundamentales y nos permiten gestionar lo que
requerimos en nuestras entidades y dependencias. Gracias también a mis comparfieros directores,
secretarios, administradores y coordinadores por siempre estar dispuestos a coadyuvar con este Centro
de Idiomas en beneficio de la sociedad, gracias porque, aunque no se los digo, con una Ilamada me
resuelven y alivian el alma, a todos, gracias por sery estar.

“Esta es la verdadera libertad: ser capaces de dejarnos a nosotros mismos cruzar los limites de
nuestro pequefio mundo para abrir el universo.” — A. J. El universo de la Universidad Veracruzana.

Gracias a todos por estos 33 afios desafiando y derribando las barreras de la ensefianza de lenguas, es
un honor ser parte de esta comunidad.

Siempre orgullosamente UV

Lis de Veracruz: Arte, Ciencia, Luz.
Coatzacoalcos, Ver. 13 de octubre de 2023.

Fily Hernandez Hernandez
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Introduccion

El presente informe de labores correspondiente al periodo 2022-2023 Por una transformacion
integral, tiene como objetivo cumplir con lo dispuesto en el Articulo 70, Fraccion Xll de la Ley
Organica de la Universidad Veracruzana y esta compuesto por la descripcion de los logros
alcanzados del 1 de septiembre de 2022 al 31 de agosto de 2023 teniendo como guia los ejes
estratégicos, programas, objetivos, metas y acciones definidas en el PLADEA de esta entidad

académica en el marco del Plan de Trabajo 2021-2025.

Es importante mencionar que llevamos 33 afios abriendo camino en el aprendizaje de los
idiomas en esta region y acercando el conocimiento a diversos sectores de la poblacion.
Actualmente tenemos presencia en Coatzacoalcos, Minatitlan y Acayucan, en un futuro cercano
también en Agua Dulce, nos reconocemos como un centro de aprendizaje de lenguas
consolidado y bien posicionado que se encuentra en crecimiento constante, transformandose al

igual que lo hace una lengua viva.

Y es ese deseo de transformacion lo que nos ha llevado a querer mas, las fortalezas que
distinguen a este Centro de Idiomas en conjunto con la guia de las autoridades es lo que nos
permite ir mas alla del quehacer cotidiano y avanzar a la formacion de docentes de inglés al
mismo tiempo que continuamos nuestra labor de ensefianza a miles de alumnos que desean
aprender uno de los siete idiomas que se imparten en este centro. Esa es nuestra distincion, en

eso somos peculiares.

Asi pues, tengo el privilegio de presentar ante este Honorable Organo Equivalente a Junta
Académica, a las autoridades regionales, del Area Académica e invitados el resultado de los
ultimos dos periodos que es la suma del esfuerzo de esta gran comunidad que con honor, pasion

y compromiso eligen contribuir todos los dias a la formacion de los estudiantes.
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Eje I. Derechos humanos

Considerando la universalidad de los derechos humanos como parte fundamental de la
existencia de todos los habitantes del planeta, se establece promover y consolidar la
transversalizacion de estos tanto a nivel individual como académico a todos los individuos

que forman parte de la UV y del entorno regional.

Temas:

1.1 Equidad de género y diversidad sexual

1.3 lgualdad sustantiva, inclusion y no discriminacion
1.5 Arte y creatividad

1.6 Salud y Deporte

1.8 Internacionalizacion solidaria
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1.1 Equidad de género y diversidad sexual

Universidag v u;

Glosario de
perspectiva
de género

Objetivo. Promover y difundir la equidad de género, a través de exposiciones de
sensibilizacion, como parte fundamental de los derechos human

os entre la comunidad universitaria y comunidad regional, garantizando asi los derechos
individuales de las mujeres, colectivos diversos, personas con capacidades diferentes, pueblos

originarios y afrodescendientes, en espacios libres de violencia en cualquiera de sus formas.

e Socializacion del Glosario de perspectiva de género elaborado por la
Coordinacion de la Unidad de Género UV como una herramienta para
utilizar diversos términos de manera correcta, para crear conciencia y
fomentar un ambiente inclusivo y respetuoso en redes sociales.

e Asistencia a la conferencia “Construccion de la identidad femenina”.
e Difusion de los diversos eventos organizados por la Coordinacion

Regional para la igualdad de Género en los diversos medios
institucionales Facebook y WhatsApp.
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1.3 Igualdad sustantiva, inclusidén y no discriminacion

Objetivo. Capacitar al personal de la entidad en apoyo a las funciones sustantivas y adjetivas
para garantizar practicas inclusivas en favor de las poblaciones originarias, afrodescendientes
y de las comunidades equiparables, asi como para mujeres, adultos mayores, personas con
discapacidad y jovenes en condiciones socioeconomicas de vulnerabilidad que formen parte de

la comunidad universitaria.

e Asistencia de académicos a los siguientes cursos:
Derechos humanos y género, impartido por la CNDH.
Lengua de senas mexicana
Diversidad e inclusion en el aula
e Conferencia: inclusion una mirada a través del cine francés en
colaboracién con el Centro Down. A. C.

1.5 Arte y creatividad

SATURDAY

SPOOKY
FEVER

CENTRO DE IDIOMAS
SATURDAY 29TH| OCTOBER

Objetivo. Fomentar la riqueza cultural de lenguas extranjeras y regionales a través de actividades

artisticas diversas para su difusion en la comunidad universitaria.

ento os y/o e

Nombre del evento Numero de asistentes

Capsulas de enriquecimiento cultural 150

Saturday Spooky Fever 100

Cosmovision de la muerte en culturas extranjeras 150

Representacién del baile dragon 50
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1.6 Salud y deporte
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Objetivo. Promover la importancia del auto cuidado tanto fisica como mental para la conservacion de
la salud considerando la nueva normalidad.

1.6.1.1.1 Canalizacién del alumnado que requiera recibir apoyo psicologico a través del Centro
Centinela Coatzacoalcos.

e Se canalizaron a 4 estudiantes inscritos en el Centro de ldiomas y de
Autoacceso por motivos diversos para recibir apoyo del Centro
Centinela

e Creacion e imparticion de taller para la comunidad UV “Taller de
relajacion creativa”.

e | académico recibi6 capacitacion especializada sobre qué hacer en
casos de epilepsia en el salon de clases.

e Se realizo con apoyo del Centro Centinela la aplicacion del filtro
sanitario a los candidatos de EXAVER de las aplicaciones de octubre-
noviembre 2022 y abril-mayo 2023.

e Asistencia de 5 docentes y | funcionaria al taller “Manejo adecuado del
estrés” convocado por el Centro Centinela

e Creacion e imparticion de taller para la comunidad UV “Como
conservar mi paz mental en tiempos de estrés”.
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1.8 Internacionalizacién solidaria

Universidad Veracruzana

CENTRO DE IDIOMAS Y DE AUTORGCESO
COATZACOALCOS-MINATITLAN

2
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7 RARTURD |
ESTUDIANTE DEL TSU EN DOCENGCIA DEL INGLES

SELECCIONADO PARA UNA MOVILIDAD
ESTUDIANTIL EN KANAGAWA, JAPON |

ENHORABUENA

Objetivo. Promover los programas de internacionalizacion existentes tanto para alumnos universitarios

como para el personal académico de la Universidad Veracruzana.

| académica PTC realizd una estancia internacional en la Universidad del

Rosario, Colombia.

¢ | estudiante del TSU en Docencia del Inglés realizd una estancia internacional
en Japon.

e 3 conferencias en linea realizadas en colaboracion con CCUSA Veracruz y la
Coordinacion Regional de Internacionalizacion, con la finalidad de dar a
conocer las estancias en el extranjero para los estudiantes de diversas areas
académicas.

e | conferencia construye tu futuro en Canada, la cual tuvo como objetivo dar a
conocer a los estudiantes de la Universidad Veracruzana el entorno laboral de
ese pais.

e | participaciéon del Centro de ldiomas Regional en el encuentro de los
integrantes de Easy German y estudiantes de aleman.

¢ Difusién de los diversos eventos organizados por la Coordinacion Regional de

Internacionalizacion en medios Institucionales, Facebook y WhatsApp.

e | entrega de Diplomas a 7 estudiantes de aleman que obtuvieron la
Certificacion de Lengua Alemana OSD (Osterreichisches Sprachdiplom
Deutsch)
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Estrega de diploa
11 de agosta de 9033

o0sd

Inglés 2930

) Francés 458

Centro de Idiomas ltaliano 32

Chino 20

Aleman 69

Japonés 52

Total 3561

3561 Alumnos inscritos en 6 lenguas diferentes al espanol
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Eje 2. Sustentabilidad

Se fomentara la sustentabilidad, el uso racional de los recursos naturales y de uso en la
institucion para concientizar a la poblacion universitaria y publico en general sobre la
importancia de frenar y revertir el calentamiento global a nivel local. Es la obligacion ética
y moral de la Universidad Veracruzana como institucion de educacion superior contribuir

al fomento de acciones que promuevan una transicion ecologica sostenible y sustentable a

través de practicas que ayuden a reducir los riesgos medio ambientales de la region.

Temas:

2.1 Riesgo y vulnerabilidad
2.2 Crisis climatica y resiliencia social
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2.1 Riesgo y vulnerabilidad
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Objetivo. Incluir la sustentabilidad en las préacticas diarias del alumnado y en todo el personal
que labora en la Universidad Veracruzana Region Coatzacoalcos Minatitlan y promover
actividades semestrales que impacten de manera benéfica al medio ambiente para mejorar la

calidad de vida de los universitarios y de la comunidad regional.

2.2 Crisis climatica y resiliencia social

Objetivo. Impulsar el abordaje de problematicas socioambientales de la regién a través de las
acciones y estrategias implementadas en la entidad desde enfoques basados en los derechos
humanos, la defensa del territorio, la justicia ambiental y la ecologia politica.
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3 acciones permanentes de sustentabilidad fomentadas en la entidad:
e Uso de utensilios propios
e Impresion en hojas recicladas
e Recoleccion de papel para reciclaje

4 participaciones en los eventos:

e Plastianguis, con la finalidad de recolectar plastico de la
comunidad estudiantil y a cambio eligieron un producto de la
canasta basica.

e Seminario permanente de Sustentabilidad y Derechos
humanos.

e Reuniones de trabajo para el diseno de estrategias para la
transversalizacion de la sustentabilidad.

e Visita al parque ecoldgico Jaguaroundi con estudiantes del
CAA y del Cl el 25 de septiembre 2022 para conmemorar el
dia de la conciencia ambiental.
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Eje 3. Docencia e innovacion académica

Temas:

La innovacion académica es parte fundamental para el desarrollo del quehacer docente con
miras de contar con una diversificacion de la imparticion de ensefianza de lenguas extrajeras
y originarias en modalidades no convencionales, y asi lograr una mayor cobertura educativa

y, al mismo tiempo, ofrecer una educacion pertinente, incluyente y de calidad.

3.1 Cobertura incluyente y de calidad
3.2 Educacion en linea
3.3 Formacidn integral del estudiante

3.6 Personal académico

Universidad Veracruzana | Region Coatzacoalcos-Minatitlan Pag. 13
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3.1 Cobertura incluyente y de calidad

CENTRO DE IDIOMAS

COATZACOALEOS-MIRATITLAN

CENTRO DE IDIOMAS

COATZACOALEOS-MIRATITLAN

b

Clases de Aleman |

Modalidad m—— Clases de Inglés
° n
Hibrida Coatzacoalcos [ ACampus
Viernes % cayucan
14:00 A 19:00 hrs. 2 Sabados
13:00 A 18:00 hrs.

ilnscripciones del 02 al 09 de agosto
ilnscripciones del 02 al 09 de agosto!

iinscribete!

Aleman
Basico |

ilnscribete!
Universidad Veracruzana

Objetivo. Consolidar y diversificar la oferta de cursos de lenguas extranjeras y originarias, asi

como las modalidades de estudio por medio de la ampliacion de la oferta educativa para

coadyuvar en el ofrecimiento de una educacion pertinente, incluyente y de calidad que

respondan a las vocaciones regionales universitarias.

Presencia de la entidad académica en la region

20.98% De la matricula total de la region en el periodo actual

Matricula
3561 Alumnos en educacién no formal en Coatzacoalcos, Minatitlan y Acayucan.

Género Numero %
Hombres 1365 38.33
Mujeres 2196 61.67
Total 3561 100

1848 Alumnos en educacion formal de la entidad

Nivel Ndmero %

TSU 6 0.32

Inglés I, 2/ Lengua |, II: Inglés 1637 88.58
AFEL 205 11.09

Total 1848 100
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5099 Alumnos en educacion formal y no formal en dos periodos
100% Del total de la matricula no formal de la region

Matricula de educacion no formal de la entidad por idioma

Inglés 2930

Francés 458

Centro de Idiomas italiano £y)
Chino 20

Aleman 69

Japonés 52

Total 3561

Programas educativos
| Programas Educativos (PE) en educacion formal

PE de la entidad por nivel educativo

TSU

Total

Universidad Veracruzana | Regién Coatzacoalcos-Minatitlan
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3.2 Educacion en linea

Universidad Verocruzona

qylﬁééﬁﬁli S

NUEVAS INSCRIPCIONES
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HORARIOS DE INSCRIPCION
+ 2DF AGOSTO 13:00 HRS-17:00HRS
+ 3-9DF AGOSTO 00 HRS-17:00 HRS.

ﬂ CONTACTANOS
@ 921211 5701
€ wamamlcoouasi " Nadia Ramirez Daniel Bustama...

f tpesfjshre.inkfoTou

Nadia Ramirez Daniel Bustamante

Objetivo. Fortalecer la oferta educativa en modalidades no convencionales a traves del uso
adecuado y eficiente de las dos aulas hibridas con las que cuenta el Cl y CAA para satisfacer

las necesidades linguisticas de la region.

Modalidades de estudio no convencionales

| Programa Educativo en modalidad de estudios no convencional: TSU en Docencia del

inglés (virtual).

EE en modalidad virtual: Inglés para ingenieros

2 EE en modalidad mixta: Cursos Inglés multimodal de inglés 3, 4. Se imparten
actualmente 7 cursos en esta modalidad.

| Curso de Educacién Continua virtualizado: Expresion escrita y oral para el ambito
laboral.

5 Cursos de Educacion Continua impartidos: Inglés introductorio (Virtual), Italiano
inicial ly 2, Portugués Inicial | y 2 en linea.

5 Cursos impartidos en la modalidad hibrida

Se utilizan medios de comunicacion alternos para la interaccion con los estudiantes, y profesores,

tales como:

| Plataforma institucional EMINUS 4. Se utiliza en los Cursos de inglés virtual, Inglés

[l basico, Inglés | intermedio e inglés para Ingenieros y el TSU en Docencia del Inglés. Los usuarios
de publico en general tienen acceso a ella mediante cuentas genéricas.

| Facebook e Instagram. Las cuentas oficiales del centro de idiomas ofrecen avisos, publicacion de
eventos académicos y de interés para la comunidad universitaria y publico en general.

Grupos de trabajo personales en diversos medios digitales donde los docentes integran materiales

de estudio, actividades y avisos a los estudiantes de los diferentes cursos.

Pag. 16 | Universidad Veracruzana | Region Coatzacoalcos-Minatitlan
2° Informe de Labores 2022-2023 | Centro de Idiomas y de Autoacceso



I Microsoft 365: La integracion de los servicios de correo, videoconferencias, almacenamiento en
la nube, edicién de archivos en linea y la utilizacion de la paqueteria sin costo adicional para
docentes y alumnos ha fortalecido los medios de comunicacion por canales oficiales dando certeza
a la informacién que se recibe y envia ademds de coadyuvar para la realizacién de tramites

administrativos.

| UV Zoom. Economiza la realizacion de reuniones entre el personal que se encuentra en diferentes

campus.

I WhatsApp. Como medio de comunicacion inmediata entre el personal y entre personal y

estudiantes.

Aulas hibridas

| Platica: Certificacion linglistica de inglés para posgrados de calidad en la Universidad
Veracruzana

| Sede hibrida del Simposio Internacional de Literacidad en Evaluacion de Idiomas
Diversas reuniones de Academia y de OECT

| Platica: Meet the Grammar detective. Importancia de la gramatica en el aprendizaje
del inglés.
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3.3 Formacién integral del estudiante

Universidad Veracruzana CENTRO DE IDIOMAS
CENTRO DE IDIOM ; COATZACGAICOR - MMATITLAN
i T, . ’
./~ COATZACC 15'5- i Aviso-PAFI Inglés 1 y 2
) y Estudiantes que van a realizar exdmenes de Ultima
A Oportunidad extemporaneos, ponemos a su disposicion
! a =@ - las tutorias PAFI en linea del 18 al 23 de enero de 2023.
& :Te encuentras E
9 ¢Necesitas
en Examen de reforzamiento en Docente Horario Docente Horario
altima
Ia ex eriencia Dra. Maritza lunes lVllﬂl'll de11:00a Dr. Jorge Molina lunes a viernes de 11:00 a
i| Oportunidad de P | i | i
lengua/lnglés educativa de Mtra.Ménica | lunes a viernes de 13:00 3 Mera. Velina | lunes a viernes de 15:00a
“ Lengua/inglés? JEuie o e | .
5 1_ u:;:w(-:n '::;;;ﬁ:’:g: ‘2::::‘ o';:' .IM:;I Iunes a viernes de 13:00 a

o - N sdbado de 14:00 a 16:00

iLAS TUTORIAS PAFI YA SE ENCUENTRAN  womons | “*"0use® | o mitn | neavims o
DISPONIBLES, SOLICITALA! s

www.uv.mx/coatza/ci/estudiantes/tramites

Objetivo. Fortalecer la transversalidad de los temas de derechos humanos y la sustentabilidad

Inscripciones:

cicoatza@uv.mx / filyhernandez@uv.mx

en las funciones sustantivas y adjetivas de los estudiantes del PE TSU en Docencia del inglés a
través de actividades académicas, para asegurar la permanencia, la formaciéon humanista,

integral, pertinente y de calidad.

Atencion a alumnos durante su permanencia

O d > . O - a de o1
NUm. de estudiantes % de estudiantes tutorados
I* generacion 6 19.35%
2% generacion 25 80.64%
Total 31 100%

Pag. 18 | Universidad Veracruzana | Region Coatzacoalcos-Minatitlan
2° Informe de Labores 2022-2023 | Centro de Idiomas y de Autoacceso



Periodo Agosto 2021 — Enero 2022 Febrero 2022 — Julio 2022

Transferencias 66 44
Equivalencias 565 402
Total 631 446

|6 PAFIS impartidos
8 Académicos participantes
|6 Alumnos atendidos

Docentes eventuales y de base ofrecen tutorias PAFI nivelatorios y para estudiantes
en condicion de examen de Ultima oportunidad de inglés 1y 2 del AFBG.

En colaboracién con entidades de la region (FCA, Esc. Enfermeria, Ensenanza de las
Artes, Medicina, Trabajo Social, Enfermeria) se impartieron |9 platicas en el programa
Conoce tu Universidad llevado a cabo en agosto 2023 impartidas por 6 académicos
PTC, I funcionaria y 2 personal administrativo

Participacion de 5 académicos en el programa de Bienvenida para alumnos de nuevo
ingreso del TSU en Docencia del Inglés

Se resalta que los estudiantes del Area Econémico-Administrativa tienen tarifas mas
economicas en los cursos de inglés 3 y 4 al inscribirse con su matricula.

A través del Centro de Idiomas se coordina la parte académica de las EE Lengua |:
Inglés y Lengua Il: Inglés atendiendo cada semestre alrededor de 1280 estudiantes
inscritos en diferentes Facultades y Centros de Autoacceso.

El Cl es sede de la aplicacion de los exdmenes del AFBG: Competencias y Ultima
oportunidad.

109 Alumnos inscritos en eximenes de Competencias inglés | y 2 en dos periodos

92 Alumnos inscritos en el examen de Acreditacion de Comprension de Textos

Sistema bibliotecario

3 Acervos bibliograficos ubicados | en cada Centro de Autoacceso (Coatzacoalcos y
Minatitlan) y en el Centro de Idiomas Coatzacoalcos.
751 Total de titulos

28 Total de titulos adquiridos de septiembre 2022 — agosto 2023
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3.6 Personal académico

Objetivo. Participar en el aseguramiento y reconocimiento de las labores realizadas por el

personal académico de la regidn para una mayor habilitacion académica.

43 Académicos en la entidad (corte al 3| ago 2023)

Planta docente de la entidad por género

Hombres 17 39%
Mujeres 26 61%
Total 43 100%

Planta docente de la entidad por tipo de contratacion

PTC I 25%
Técnico académico 3 7%
Eventuales 24 56%

Profesor por asignatura 2 5%
Académico instructor 3 7%
Total 43 100%

I | Profesores de tiempo completo (PTC) de la entidad

Il Cuenta con posgrado
100% De los PTC tiene posgrado
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81.25%

3 Cuenta con doctorado

27% De

3 PTC tienen perfil deseable del Programa para el Desarrollo Profesional Docente

los PTC tiene doctorado

(PRODEP)

27%

PTC tiene perfil deseable

I | PTC tienen posgrado en el area disciplinar

100%

PTC tiene posgrado en el area disciplinar

3 PTC tienen doctorado en el area disciplinar

27%

PTC con doctorado en el area disciplinar

Programa de formacion de académicos

| Cursos de formacion pedagégica

l6 Docentes beneficiados

De aprobacién

Cursos de formacion de académicos (PROFA)

Pedagdgico

Diversidad e inclusion en el

aula

Total 13 13

Cursos de formacion de académicos

2° Informe de Labores 2022-2023 | Centro de Idiomas y de Autoacceso

Gamificacion para el aprendizaje 100%

Cursos CNDH 2 2 100%

Metodologia para el aprendizaje basado en la 3 3 100%

investigacion

Escritura cientifica y medios para su 3 3 100%

publicacion

Introduccion a la ciberseguridad I I 100%
Otros Produccion sustentable de alimentos de | I 100%
Cursos huertos

Diseno didactico de recursos educativos 100%

interactivos con ensamble

Habilidades y estrategias didacticas para la I I 100%

docencia

Encuentro y accién por la sustentabilidad 100%

/Autocuidado de la salud mental I I 100%

Colaboraciones internaciones virtuales 2 2 100%
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Ecosistema de plataformas UV como apoyo I 1 100%
al proceso educativo

Uso de recursos de informacion de internet 3 3 100%
para el trabajo académico

Herramientas digitales para la ensefanza y el 2 2 100%
aprendizaje

/Analisis estadistico para la investigacion 3 3 100%

Participaciones de académicos en eventos

I3 Eventos académicos asistidos (congresos, encuentros, coloquios, conferencias, y

foros, etc.)
5 Congresos
2 Coloquios
3 Seminarios
I Foros
I Simposio
I Festival
Tipo de evento Regional Nacional Internacional
Congresos 3 2
Coloquios 2
Seminarios I 2
Simposio 18
Foros I
Festival 12
Total 13 7 20

e Festival de la Lectura
e Congreso de la Red Latinoamericana COIL

e Coloquio Virtual de Investigacion en Tecnologia Educativa
e Seminario Perspectivas y Estrategias para el Fortalecimiento del programa de

Internacionalizacion del Curriculo UV

e Foro Internacional a distancia sobre trans, inter, multi, pluri y co-culturalidad
e ler Simposio Internacional contactos Interlingisticas e Interculturales

e XVII Congreso Internacional de Gestién, Calidad, Derecho y Competitividad Empresarial

e XVIII Foro de estudios en Lenguas Internacional

e ler Foro Internacional en Lenguas Extranjeras e Interculturalidad: Perspectivas en la

Ensefianza de Lenguas Postpandemia

e ler Simposio Internacional Literacidad en Evaluacidn de Idiomas

Participacion en el PEDPA y PRODEP

7 Académicos en el PEDPA

3 académicos participantes en convocatoria Prodep 2023

3 Perfil deseable
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Participan en PEDPA los académicos:
Joselyn Yépez Enriquez

Maria de los Angeles Morales Sosa

Jorge Alberto Molina Hernandez

Claudia Isabel Marin Sanchez

Maritza Silva Gordillo

Analidia Lujan Gutiérrez

Francisco Javier Jiménez Hamud

Cuentan con perfil PRODEP:
Maria de los Angeles Morales Sosa
Jorge Alberto Molina Hernandez
Francisco Javier Jiménez Hamud
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Eje 4. Investigacion e innovacion

? «(™ | 1R ‘ /)

| =

La articulacion correcta entre la investigacion y la innovacion puede originar un proceso
adecuado en la generacién y aplicacion del conocimiento que promuevan el desarrollo de
lineas de investigacion pertinentes dentro de la Entidad Académica. Por lo tanto, este eje de
investigacion e innovacidn permite la planeacion estratégica de la investigacion a nivel local
y regional enfocado primordialmente en la ensefianza de lenguas vinculado con la

sustentabilidad y los derechos humanos.

Temas:
4.2 Investigacion con impacto social
4.3 Transferencia tecnolégica y del conocimiento

4.4 Divulgacion de la ciencia
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4.2 Investigacion con impacto social

Objetivo. Promover la investigacion individual, en pares o grupal con base en lineas de investigacién
sociales y ensefianza de idiomas extranjeros al interior del Centro de Idiomas y Centros de Auto

acceso para fortalecer la innovacion tecnoldgica.

5 Productos de investigacion en la entidad libros, ponencias y articulos

e Protocolo de Investigacion SIREI: Influencia del examen de Ultima oportunidad de las EE
Lengua I: Inglés y Lengua II: Inglés, en la salud mental (estrés, ansiedad y depresion) de
los estudiantes de la Universidad Veracruzana, region Coatzacoalcos- Minatitlan.

e Articulo: Revisitando la autonomia en el aprendizaje: de la teoria a la practica docente

e Articulo: La percepcion docente en relacion con el disefio, implementacion y
resultados del trabajo por proyectos

e 2libros

ENGLISHI | ENGLISH I

Claudea Isabel Marin Skncher Claudia Isabel Marin Sénchez

Reading speaking Ustening
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En febrero de 2023, la Academia de Inglés 4 habilidades acordo utilizar como material
bibliografico el libro English |. Elaborado por la Mtra. Claudia Isabel Marin Sanchez, el cual,
al ser digital, se distribuye de manera gratuita entre los estudiantes de inglés | del Centro
de Idiomas de esta region significando un ahorro para 1220 estudiantes en dos periodos de
aproximadamente 700 mil pesos en conjunto.

4.3 Transferencia tecnoldgica y del conocimiento

& C @ uv.mx/coatza/ci/general/traducciones/

Universidad Veracruzana MiUV Comeo  Estug

Centro de Idiomas Coatzacoalcos

o Nosotros * Inscripciones ~  Dinamica detrabajo+  Estudiantes ~ Academicos  Examenes+  Planeacion

Inicio / Traducciones
Traducciones

Servicio de traduccién (de documentos oficiales y académicos)
Av. Universidad km 7.5.

Col. Santa Isabel. C.P. 96538

Tel. 921 21 15701

E-mail: cicoatza@uv.mx
filyhernandez@uv.mx

Ubicacion Transparencia Cadigo de ética

Av Universidad Veracruzana Km 7.5, Col, Santa Informacién financiera presupuestal Ultima actualizacién

Isabel, 96538 Coatzacoalcos, Ver, México " Gobierno Abierto Fecha: 23 septiembre, 2023
Responsable: Juan José Lopez Avila
Contacto: javila@uv.mx

Avisos de Privacidad

019212115701

Buzon de co

Obijetivo. Fortalecer la vinculacion del Cl y CAA a traves de la prestacion de servicios y la

transferencia tecnoldgica relacionada con el area de lenguas.

83 solicitudes de servicios de traduccion

Se realizan traducciones certificadas de documentos varios del inglés, francés,
italiano, portugués, aleman al espanol y viceversa.
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4.4 Divulgacion de la ciencia

Universidad Veracruzana Universidad Verac

. Uhniversidad DieccioniGeneralide
1 Fe_StWal Veracruzana Relacianes(ntexnacionales

S INVITAN

PONENGIA

Coersalurio®a b cin de fos i & La linguistica y las ciencias humanas.
el ambito laboral

 Plitica: jPor qué publicar?
%

Objetivo general o descripcion de fa actividad
Concientzarl escudanceacerca de b imporcanda e dhwigar

Owep'ﬂo%dhﬁlllmlvﬂq > (v} | & év
, £
&l conocimignto adquirido a trasés de sus trabajos de

Conci Y " .
el o de los omas e1 ¢ desarrolo profesional y hbora.

mesipesn, Pari
"D umnmaﬁ@m
Participa(n) i e - !
Dra. M De I Angeles Morles Soa e ‘:‘,,_, Vistnes 23 de Jurlo, 2023
¥ - &1 Ce g
Dr.jorge Holing Herminde: 4 | ...@..J'” ome G Moo

e Bty o Sl () 1700rs-Ciuded ceMetio
Purfil PRODER.

oER
“Transmision Via Facebook https:ljuver: musHB5081782001
2 i e 1D de reunibn: 860 8178 2091

@Visrreccora
. zoom

& . Sede
‘Salas de videaconferencis, USBI Caatzacasicos

- B Horario
11:00hrs.

@)

Objetivo. Divulgar los productos de investigacion a través de los medios tecnoldgicos para dar

a conocer los resultados obtenidos, promoviendo de esta manera, los avances que se han

obtenido en el area de la ensefianza de idiomas.

» L& B UVMR/COIZAOVPIOA-ACA/PrOTUCIOS- SCA0EMICO
Centro de Idiomas Coatzacoalcos Q

Productos académicos

Publicacion de articulos del personal académico del Centro de idiomas y de Autoacceso.

Académico Articulo Afio | Fuente

Libro publicado en Plataforma de fa Editorlal UV. Universidad Veracruzana. 2022. ISBN 139786078858293

Disponible en linea:
Claudia Isabel

English 1. Teacher's book 2022
Marin Sanchez hitps://ebooks. v mx/product/enghsh
Libro publicado en Plataforma de fa Editorial UV, 2022. . ISBN 978.607-8856-28-6
o Disponible en linea
laudia lsabel
lish 1. Student
MarinSanche | MR 1. Studenty book 2022 tios:ibros v mu/index php/UV)/ catalog/book/FC327
Articulo publicado en la Memoria del Congreso Intemacional de Investigacion e innovacién
Claudia Isabel Multigisciplinario 2022. Aflo 4. Ndm. 1. Pp. 17341748
Marin Sanchez | Percepcidn sobre la modalidad virtual
entre los estudiantes de inglés del Centro 2022 Disponible en linea:
e Moo ol bl o) itps://www.congresoucec.com.mx/documentos/mem2022/MEMORIA_2022_PRIMERA_PARTE pdf
Beltran Minatitian.
Francisco Javier lustre Academia Iberoamericana de Doctores. Morelia Michoacan México. Libio electronico: Estrategias
Jiménez Hamud, para la competitividad de las organizaciones. ISBN: 978-607.9096.32.8 Octubre 2021, Pp 27952809

Proyecto Aula como anovo para el

| Productos académicos publicados en el portal de la entidad
| Platica impartida
{Por qué publicar?
I Conversatorio: La importancia de los idiomas en el ambito laboral

| Ponencia la lingtiistica y las ciencias humanas
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Eje 5. Difusion de la cultura y extension de los servicios

Taller de ONE2, -/

- =

Escritura Hiragana y

Katakana
—r J/ |
"« Para estudiontes de japonés.
bdsico y publico en general |
e Horariode 4 a5 pm

* Modalidad presencial

FECHA

Del 26 de Junio al 7 de Julio

EasE
" . ’ /
IRegistrate.!
EEFa |
i Ueiversidod Verocruzana|

¥

speaking
<

26 Y 28 DE
JUNIO 10 A 11:30
AM

Para alvmnos gy
poblico en
general con
nivel basico de
inglés.

\
> £

— registro: https://forms.gle/a7TVwXtFgsVAWENSUG

Avla 2 Centro
de Idiomas
Minatitlan

Esta entidad académica contribuye a la construccion de una sociedad mas justa a través de
la difusion de la cultura y extension de los servicios universitarios. En este sentido se
sensibiliza y concientiza a la comunidad estudiantil a través de la ensefianza aprendizaje de
lenguas extranjeras y se reconoce la importancia de la difusion del arte y la cultura en lenguas
extranjeras y originarias. A través de este eje se buscara promover nuevas formas de relacion

entre la Universidad y la sociedad: horizontales, de colaboracion y aprendizaje mutuo.

Temas:

5.1 Difusién de la cultura
5.2 Vinculacién universitaria
5.3 Extensién de los servicios

5.4 Internacionalizacién
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5.1 Difusion de la cultura

[T e RV p—

CENTRO DE IDIOMAS Y DE
AUTOACCESO REGION WHAT IT IS LIKE TO VISIT ITALY I

COAMMEZACOALCOS -

‘ NATITLAN

Objetivo. Rescatar, preservar, engrandecer y difundir la riqueza de manifestaciones culturales
que dan identidad a la comunidad universitaria y a la sociedad y que contribuyen al desarrollo
de la integridad humana otorgando suma importancia a aquellas que potencien el respeto a los
derechos humanos, promuevan la sustentabilidad y afiancen una amplia vision critica

humanista.

o
c
(<]
N
-
T
(7]
o
=
(
>
o
o
3
a
o
o
2
=
=

FRANCES PORTUGUES ALEMAN ITALIANO CHINO
TSU en Docencia del Inglés ) Examén de Acreditacién Comprensién de Textos ‘) Certificacién EXAVER ") Inglés para Ingenieros

ahde S
e,

www.uv.mx/coatza/ci “w®

Centro de Idiomas Coatzacoalcos-
_, Liamar @ Mensaj;
Minatitlan L R

18 mil Me gusta « 19 mil seguidores

1l Me gusta

https://www.facebook.com/centrodeidiomas.coatzamina/

19,436 ‘ Seguidores en Facebook al 2023

https://www.instagram.com/ci.coatzamina/

78 ‘ Seguidores

https://lwww.facebook.com/sac.minatitlan.3
https://lwww.facebook.com/caacoatza
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https://www.facebook.com/sac.minatitlan.3
https://www.facebook.com/caacoatza

@ e Centro de Idiomas o @B@Q \v)

COATZACOALCOS-MINATITLAN

Centro de Idlomas Coa!za Mlna £ suscro v
‘ ? ] 4 oteiso st 14 . ‘
5. I etuon entrodexsiomas costzaming y 1 vinculo més

PAGINA PRINCIPAL VIDEOS SHORTS PLAYLISTS COMUNIDAD CANALES INFORMACION

ﬁ \
.

Inscripciones 202351 inscripciones 202351 Inscripciones 202351 inscripciones / Examen de Aleman como segunda Inscripciones 202301
Alumnos con Matricula (C6mo generar Mi Ordende..  (COmO me Inecribo? Video Clasificacion / Feb - Jul 2023 lengua para oportunidades. Alumnos nwevo ingreso / Si

https://www.youtube.com/c/CentrodeldiomasCoatzaMina
148 Suscriptores en YouTube

4 Portales institucionales
https://www.uv.mx/coatza/ci/
https://www.uv.mx/coatza/cadi/
https://www.uv.mx/coatza/cadimina/
https://www.uv.mx/coatza/tsudocingles/

4 Eventos artisticos y/o culturales realizados por la entidad (sep 2022-ago2023)
Eventos artisticos y/o culturales
Capsulas de enriquecimiento cultural 150
Saturday Spooky Fever 100
Cosmovision de la muerte en culturas extranjeras 150
Representacién del baile dragén 65
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16 Eventos académicos realizados por la entidad (sep 2022-ago2023)

Nombre del evento

NuUmero de asistentes

Taller de relajacidn creativa 14
Taller de pronunciacién en italiano 80
Taller de pronunciacién en portugués 6l
Taller ¢ Cdmo conservar mi paz mental en tiempos de estrés? 20
Platica Certificacién Linglistica de Inglés para Programas de 30
Posgrado de Calidad en la Universidad Veracruzana

Platica épor qué publicar? 30
Taller de Caligrafia China y Japonesa 20
Platica Similitudes y diferencias entre la caligrafia china y japonesa 40
Representacién del baile dragén 50
Conferencia: Inclusién a través de una mirada al cine francés 100
Dia de la Francofonia 150
Meet the grammar detective 20
Taller de Escritura Hiragana y Katakana 14
Taller de Speaking 10
Taller de Italiano para principiantes 10
Taller de Portugués para principiantes 10
Taller de pronunciacidn basica del francés 10
Ceremonia de graduacion grupos IAVA 901 y 902 80
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5.2 Vinculacién universitaria

Objetivo. Redireccionar el trabajo de vinculacion universitaria mediante acciones sistematicas
eficientes con la finalidad de que la comunidad universitaria sea participe de actividades que
contribuyan a sectores académicos, sociales y publicos con un enfoque de respeto por los

derechos humanos y la sustentabilidad.

Vinculacion universitaria

3 Proyectos y actividades de vinculacion realizadas por la entidad (sep 2022-ago 2023)
3 Docentes participantes
35 Alumnos participantes

Proyectos y acciones de vinculacién realizadas

Proyecto: Inglés basico 1,2y 3 | Atencion de estudiantes de escuelas publicas

para el sector publico en la de nivel media basica y media superior 35
ensenanza media y basica superior
Introduccion al inglés para | Atencidn de estudiantes de escuelas publicas 13
estudiantes de Educacion media de nivel media superior
superior" Alumnos de Agua dulce.
Curso de inglés para nifios Como parte del convenio de colaboracion 9

entre el H. Ayuntamiento de Nanchital y la
Universidad Veracruzana

3 docentes
3 prestadores de servicio social
Plastianguis Mayo 23 Coadyuvar en la recoleccion de residuos 7 docentes

para una gestion sustentable
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Feria Vocacional en el Cetis 79 Promocionar los servicios del Centro de 2 docentes
Idiomas

Rubi Yanel Eduardo Rosas Ramos :
ro como:

|dioma extranje

Analidia Lujén Gy
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5.3 Extension de los servicios

1 Universidad Veracruzana

Para el area de Clenclas
de la Salud
, N - ‘

M

Aplxcacnbn 24 de junio

e
Acredltqaon i
Curso de Educacién Continua ofertado por el 3
Centro de Idiomas Coatzacolcos /;m R R Y delngless iy Inscripciones:
Portugués Inicial Il en Linea Inglés Introductorio en Modalidad Virtual ComPrenSlon 1 12 al 16 de junio
Clave Académica: CEC-116-23 Clas Acdtmics: CECET3, -
de Textos
P D4 dir s d e

Fecha: 18 de mayo al 27 de | ulio de zoz}(M ar y Jue de 20:00 a 21:00)
Di Dirigido a: Estudiantes en general, Personal UV y Piblico en Goners),

Cucea de inser
Cuota do recuy

Universidad Veracruzana

www.uv.mx/coatza/ci

[ I

Objetivo. Proveer cursos de Educacién Continua que atiendan las necesidades de la comunidad

universitaria y de la sociedad en modalidades no convencionales.

Cursos impartidos

Curso Virtual Italiano Inicial | 22
Curso Virtual Italiano Inicial Il 28
Curso Virtual Portugués Inicial | 17
Curso Virtual Portugués Inicial I 19
Inglés introductorio en Modalidad Virtual 21
Total 107

92 Alumnos inscritos en el examen de Acreditacion de Comprension de Textos.
Areas: Ciencias de la Salud, Humanidades, Técnica, Biologico-Agropecuarios y
Econdémico-Administrativa

Centro aplicador de la Certificacion EXAVER |, 2y 3

Centro aplicador del examen de acreditacion de Comprension de Textos
para las distintas Areas Académicas

Servicio de traducciones en inglés, portugués, italiano, aleman, francés y
japonés a espanol y viceversa.
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5.4 Internacionalizacion
®
EXAVer

Sedes de aplicacion
Poza Rica EXAVE R

BVEN

Veracruz

Cérdoba @" ! ,_-—g

— / g Coatzacoalcos
] !

'y 4 3
Orizaba L _______ "

www.exaver.com

Obijetivo. Promover la internacionalizacion solidaria en la difusion de la cultura y extension de
los servicios y la Certificacion de la lengua inglesa EXAVER

|34 Sustentantes atendidos en la aplicacién EXAVER octubre 2022
103 Sustentantes atendidos en la aplicacion EXAVER enero 2023

96 Sustentantes atendidos en la aplicacion EXAVER abril - mayo 2023

333 Sustentantes atendidos en los Gltimos dos periodos
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ler Simposio de Literacidad en idiomas.

.
SILEIP%)

INTERNACIONAL

Literacidad en Evaluacion de Idiomas

Todavia estds a tiempo para registrarte al

1ER SIMPOSIO
INTERNACIONAL

Literacidad en Evaluacién de Idiomas

16 JiERNES F/
| r<

Nombre del proyecto o actividad | N° de participantes

ler Simposio Internacional Literacidad en Evaluacion de Idiomas 18

Platica Certificacidn Linglistica de Inglés para Programas de Posgrado de

30
Calidad en la Universidad Veracruzana

Universid eracruzana

con enfoque multidisciplinar
Coatzacoalcos-Minatitlan

| Festival
1

Martes 9 de mayo

10allh

Platica: Certificacion lingliistica de inglés para
Programas de Posgrado de Calidad de la
Universidad Veracruzana

Objetivo general: Informar acerca de los eximenes de
certificacion EXAVER para acreditar un posgrado de calidad de
la Universidad Veracruzana .

#UV_Integral
Imparte:
Mtra. Janeth Tello Carrillo #UV Temitica
Maestra de ingés de cuatro habilidades y de cursos de inglés de! Area de
Formacion Bisica General y de Centro de Idiomas de la Universidad Veracruzana. Registm:

Coordinadora del Programa de los Examenes de Certificacion de Lengua Inglesa nnpsy forms office com/r/2iB
EXAVER de la Universidad Veracruzana. Sus dreas de interés son la evaluacion,
disefio de exdmenes, procesos. y capacitacion de docentes.

Tr ision Via Facebool

@x deidic oatzamina

Informacion adicional:
Evento dirigido a todo publico de 16 afios en adelante

Pag. 36 | Universidad Veracruzana | Region Coatzacoalcos-Minatitlan
2° Informe de Labores 2022-2023 | Centro de Idiomas y de Autoacceso



Eje 6. Administracion y gestion institucional

En este eje se pretende promover una administracion responsable, austera, transparente y
sustentable, que rinda cuentas a la comunidad universitaria del Cl y CAA y que actue en todo
momento con apego a la legalidad y los derechos humanos. Asimismo, se procurara fomentar
la participacion responsable, informada y activa de todas y todos los universitarios en la
definicion y construccion de nuestro futuro comdn, la reorientacion de la administracion y
de la gestion al servicio de las funciones sustantivas universitarias, del estudiante como eje
central de la vida institucional. De igual forma, se promovera’i que la comunidad universitaria
valore y reconozca el esfuerzo que realizan dia a dia los trabajadores administrativos,

técnicos y manuales con un enfoque de derechos humanos y sustentabilidad.

Temas:

6.1 Autonomia y gobierno universitario
6.3 Descentralizacion universitaria

6.4 Transparencia y rendicion de cuentas

6.5 Infraestructura fisica y tecnolégica
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6.1 Autonomia y gobierno universitario

& > C @ uvmx/coatza/ci/ 2 % » & 0O o H
™M Gmail [ ] Busquedabasica:E.. 7)) ::The Journal of Asi.. 4B ED545800pdf A Academiaedu|Sea.. @ Descargartablas [ VitalSource Booksh.. [J VitalSource Booksh.. [ Bookshelf: Terms of.

Region Coatzacoalcos - Minatitlan

Centro de Idiomas Coatzacoalcos Q PrensaUv Teleuv Radiouv f W
Inicio Nosotros ¥ Inscripciones ¥ Dindmica de trabajo v  Estudiantes ¥ Academicos ¥ Examenes ¥  Planeacion y Transpare v
== ién Basica General y
> liomas y Autoacceso
C
’4
e

Protocolo para Atender la
Violencia de Género
en la Universidad Veracruzana

Q0000000 OOOOQOQCOQOCO

e Educacion Continua
s \/ Universidad con sen tido social
PRSSORTSLS  #PorEldporciento % UV _Sustentable
sleria
» Programa de actividades
sperior Universitario en docencia del Inglé ‘-
)

Objetivo. Fortalecer la normatividad y la estructura del Cl y CAA a través de las comisiones
académicas y enlaces con el fin de garantizar el derecho humano a la educacién e impulsar una

administracion y una gestion con enfoque de derechos humanos y sustentabilidad.

Las comisiones académicas y transversales se encuentran publicadas en el portal del Centro de

Idiomas. https://www.uv.mx/coatza/ci/nosotros/comisiones/

|

Académicas 18

Transversales 4

Capital humano

2 Funcionarios
I coordinadora académica
I administrador
43 Personal docente
2 Personal de confianza
| con categoria de Oficial A
| con categoria secretaria ejecutiva B Planta

| Personal eventual
Personal administrativo

7 Personal administrativo, técnico y manual
2 mecandgrafas (ayudante de oficina)
5 conserjes (auxiliar de intendencia)
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https://www.uv.mx/coatza/ci/nosotros/comisiones/

Género Numero %
Hombres 22 40%
Mujeres 33 60%
Total 55 100%

17

N U

Cursos tomados por el personal administrativo de la entidad

Asistentes a cursos de capacitacion y/o actualizacion

Fueron funcionarios
Fueron personal de confianza

Personal eventual

e Bienestar emocional: ejercicios y técnicas de autoconocimiento 30/08/2022

e Fortaleza personal a partir de una pérdida

e Actuar consciente para una convivencia laboral saludable

e Introduccion a la comunicacién no violenta
e Productividad y trabajo en equipo

e (Clima Laboral

e Planeacién Estratégica y toma de decisiones

e (Calidad en el servicio

e Seguridad y salud en el trabajo

e liderazgo personal

e Redes Sociales

e Planeacion estratégica
e Trabajo inteligente

e Comunicacion Efectiva y Habilidades Sociales

e Inteligencia emocional

e Derechos humanos, medio ambiente y sustentabilidad

e Entornos Tecnoldgicos

15/10/2022
26/10/2022
16/03/2023
17/11/2022
22/11/2022
24/11/2022
01/12/2022
13/12/2022
14/02/2023
28/02/2023
13/04/2023
16/05/2023
07/06/2023
09/06/2023
07/08/2023
14/08/2023
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Capacitacion en materia de normatividad universitaria

Induccion a la Normatividad Universitaria
Procedimientos disciplinarios instruidos en contra de funcionarios y alumnos de la Universidad
Veracruzana

3 Asistentes
| Funcionaria

2 Académicas
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6.2 Financiamiento y funciones sustantivas universitarias

Objetivo. Reorientar el gasto para asegurar que los recursos disponibles sean aplicados en su

totalidad de forma eficiente a las funciones sustantivas del Cl y CAA.

Presupuesto 2022-2023

$5,586,031.93

9.66%

90.34%

pesos del presupuesto 2022

Presupuesto asignado

Subsidio estatal ordinario (Fondo 822)

Ingresos propios

A través de Proyectos autofinanciables (Fondo 131)

Financiamiento por fondo

822 $539,700.00
131 $5,046,331.93
Total $5,586,031.93

Origen de los ingresos 2021

Fondo 822 Subsidio Estatal Ordinario 2022 $0.00 $539,700.00

Fondo 131 Eventos Autofinanciables $1,836,796.27 $3,209,535.66

Autofinanciable/

ORIGEN DE LOS INGRESOS 2022

Ordinario
9.66%

90.34%
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7,096,681.27 pesos del presupuesto al 31 de agosto de 2023

Presupuesto asignado
7.94% Subsidio estatal ordinario (Fondo 823)
Ingresos propios
92.06% A través de Proyectos autofinanciables (Fondo 131)

Financiamiento por fondo al 31 de agosto de 2023

823 $563,386.46
131 $6,533,681.27
Total $7,096,681.27

Origen de los ingresos al 31 de agosto de 2023

Fondo 822 Subsidio Estatal Ordinario 2022 $0.00 $563,386.46
Fondo 131 Eventos Autofinanciables $2,575,582.81 $3.957.712.00
Total $2,575,582.81 $4,521,098.46

ORIGEN DE LOS INGRESOS AL 31 DE AGOSTO 2023

$563,386.46
7.94%

$6,533,294.81
92.06%
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6.4 Transparencia y rendicion de cuentas

Objetivo. Impulsar en el Cl y CAA la cultura de transparencia, rendicion de cuentas y

proteccion de datos personales realizando las actividades administrativas con estricto apego a

la normativa institucional en el cumplimiento de los procesos.

Transparencia y rendicion de cuentas

5,259,855.79 pesos erogados en el periodo enero - diciembre 2022 y enero — agosto 2023

Erogacion del presupuesto por concepto del gasto ‘

Servicios personales $1,644,225.98 $918,956.24
(Personal Eventual)
Gastos de operacion $912,464.49 $457,997.29
_ Inversion $136,644.52 $472,933.07
(Mobiliario y equipo)
Apoyo Institucional $320,863.00 $395,771.20
Total $3,014,197.99 $2,245,657.80

DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO POR OBJETO DE
GASTO AL CIERRE DEL EJERCICIO 2022

$320,863.00
Apoyo
institucional
(10%),
10.65%\

$1,644,225.98

, Servicios

Personales,
54.55%

$136,644.52,
Inversién,
4.53%

$912,464.49,
Gastos de
Operacion,
30.27%
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DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO POR OBJETO DE GASTO AL 31

DE AGOSTO 2023
$395,771.20,
Apoyo
institucional $472,933.07,
(10%), Inversion,
17.62%

21.06%

57,997.29,
Gastos de
Operacion,

$918,956.24, 20.39%

Servicios
Personales,
40.92%

Equipamiento por fondo

131 $136,644.52 $472,933.07
Recursos Extraordinarios UV $553,227.20 0.00
Total 689,871.72 $472,933.07

Equipamiento por Fondo
$553,227.20

600000

$472,933.07

500000

400000
$136,644.50
300000

200000

100000

Ejercicio Fiscal 2022

Ejercicio Fiscal 2023
(Corte al 31 de agosto)

H 131 = Extraordinario
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El equipamiento adquirido es en beneficio de las aulas y del sistema de telefonia para los
cubiculos y oficinas administrativas del Centro de Idiomas y de Autoacceso de los Campus
Coatzacoalcos y Campus Minatitlan.

Equipamiento adquirido

Computadoras de escritorio PC 2

Impresoras HP M610DN Laser]jet

Impresoras HP Laserjet Pro MFP 4103FDW
Switch para telefonia.

Escaner HP SCANJET PRO-2500

Impresoras HP Color Laser]et Enterprise M610
Computadoras Portatil CP2

Proyectores de Video Infocus Mod. INL2156
Mesas de trabajo

Desbrozadoras

N O W = = W A O&

N o

Equipamiento recibido (Aulas Hibridas) - Recursos Extraordinarios UV
2022

Céamaras de contenido

Computadoras de escritorio PCI

Equipo concentrador (HUB)

Pantallas LED 65”

Proyectores de Video

NN NDNNNDN

Sistemas de video conferencia

Se publican de forma trimestral las actas de OECT y OEJA de la
entidad

€ > C @& uvmx/oatzasi * » % 400

Ir t t >4 y I tral - v g ¥ Planeacion y Transparencia ¥

U u 25 de septiembre

UniverSidad con de 2023 | 18:00 h
Sent’ do Foro Miguel Vélez Arceo
Social Casa del Lago UV

/ Xalapa-Enriquez
: Ver., México
#PorE|4pol’C|ento I xi
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Actualizacion de los procedimientos que estudiantes y personal del
Cl y CAA deben seguir durante los procesos de inscripcion y de
transferencia de créditos.

Portal del Centro de Idiomas actualizado
Guia para los alumnos y el publico en general para el proceso de inscripcion

Universidad Veracnzana

Centro de idiomas Coatzacoalcos Q uv

Inscripcion Agosto 2023 - Enero 2024

LA UNIVERSIDAD VERACRUZANA

certo 8o L Direccin Goneral 0¢ Retacionos

CONVOCA

Ainatitiin curame of periodo escolr Agos 23

() =

Convocatoria Horarios Requisitos Inscripcion Redes

Guia para los estudiantes sobre el tramite de Transferencias y equivalencias

Universidad Veracruzana

Centro de Idiomas Coatzacoalcos

Transferencias y Equivalencias
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6.5 Infraestructura fisica y tecnoldgica
Objetivo. Realizar las gestiones con eficiencia y eficacia para la cobertura de infraestructura

fisica y tecnoldgica en el ClI y CAA que permita el desarrollo pertinente de las actividades

académicas y administrativas.

Infraestructura fisica

$665,658.96 Pesos programados (2023) para planta fisica
Capacidad fisica instalada (Al corte del informe)

| Edificios
|4 Aulas (2 acondicionadas como aulas hibridas)
2 Laboratorios

14 Cubiculos
2 Areas de computo en el CAA

I Nodcleos sanitarios

Seguridad universitaria

53,686.46 pesos del presupuesto 2023 asignado para seguridad privada
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Siglario

Pig. 48

AFBG: Area de Formacion Bésica General

CAA: Centro de Autoacceso

Cl: Centro de Idiomas

EE: Experiencia Educativa

PAFI: Programa de Apoyo a la Formacion Integral.

PbR: Presupuesto basado en Resultados

PE: Programa Educativo.

PLADEA: Plan de Desarrollo de la Entidad Académica

PTC: Profesor de Tiempo Completo

SPRF y M: Subsistema de Planeacién, Recursos Financieros y Materiales.

TSU: Técnico Superior Universitario.
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jConectando culturas a través
de la ensenanza de idiomas!
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