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ACTA DE JUNTA ACADEMICA No. 02/2025

En la Ciudad y Puerto de Coatzacoalcos, Veracruz, siendo las trece horas del dia dieciocho

de junio de dos mil veinticinco, previa convocatoria, se encuentran reunidos en el

Auditorio “CPA. Josefina Gongora Espitia”, los integrantes de la H. Junta Académica de la

Facultad de Contaduria y Administracion para sesionar bajo el siguiente: --s-s-s=-zsz---z-os =

ORDEN DEL DiA:

I. Lista de asistencia

2. Declaracién del quorum legal

3. Atencién del recurso de inconformidad presentado por el C. Fernando Gonzilez Sosa,
aspirante para ocupar Plaza de Técnico Académico en el Programa Educativo de
Ingenieria de Software, seglin convocatoria de fecha 02 de mayo de 2025

4, Asuntos generales

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 65, 66, fraccion VI, 70 fraccion VI, de la
Ley Organica vigente; articulos 289, 290, 291 y 294 del Estatuto del Personal Académico y
articulo 169, fraccion |y VI del Estatuto de los Alumnos 2008, todos de la Universidad
Veracruzana, se encuentran reunidos los integrantes de la H. Junta Académica de la Facultad

de Contaduria y Administracion. s

l. Lista de Asistencia

El Mtro. Giovanni de Jests Garcia Cruz, Secretario de Facultad, realiza el pase de asistencia
de los integrantes de esta Junta Académica. Se encuentran presentes en esta sesion: ------
Personal docente

0l Alonso Guillen Amado
02 Antonio Diaz Adriana
03 Antonio Pacheco Belizario

04
05
06
07

Avina Azamar Carlos

Azcoitia Ortega Monica Lizeth
Barradas Dominguez Lucia
Cervantes Iriarte José Carlos

08 Céspedes Gallegos Sugana

09 Chifias Valencia Juan José

10 Clara Zafra Miguel Angel

I Escobar Castro Hil

12 Escobar Escudero Jorge Luis

13 Estudillo Quilantary Arturo

14 Fiscal Zarate Ana Lila

15 Flores Alfonso Ja

16 Garcia Cruz Gioyanni De Jests
17 Gil Cabanas Valeria

18 Gonzilez Pardo Claudia Aisa

19 Gonzalez Rodriguez Teodora
20 Guerrero Sanchez Maria Estefany
21 Gutiérrez Beltran Erika Del Carmen
22 Hernandez Valenzuela Bertilda
23 Ibifiez Castillo Irwing Alejandro
24 Juarez Juirez Yesenia Janeth

25 Lobillo Prieto Armando

26 Lépez Garcia Casilda

27 Lopez Liévano César

28 Lépez Mijangos Sonj
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29 Martinez Moreno Patricia
30 Mendoza Alfredo .
31 Mercado Carrillo Magdiel Omar

32 Morales Sara Lidia

33 Nava Gonzilez Gadiel

34 Ordaz Carcamo Lizbeth

35 Padilla Herndndez Zuri Elizabeth
36 Pavon Valencia Lizbeth

37 Pimentel Reyes Oreste

38 Qué Sudrez José Luis

39 Roblero Taylor Karla Dayan

40 Rosales Hernandez Andrea Doria
41 Sainz Barajas Ma Teresa De La Luz

42 Sanchez Zeferino Diana Edith

43 Xolio Chigo Moisés

44 Zapata Lara Helena Del Carmen
Total de Profesores: 44

Consejero alumno y representantes de generacion
0l  Pio Sanchez Luis Felipe
02 Ambrosio Lépez Galilea
03 Martinez Torres Brenda Jaqueline
04 Ramos Sinchez José Ricardo
05  Quintana Pino Valeria
06 Ramirez Ruiz Efrain Arturo
07 Garcia Daza Ménica Ximena
08 Lopez Ramirez Netzallely Shamady
09 Saavedra Toledo Miralda
10 Gueispan Pérez Karla Yasmin
Il Hills Hernindez David Luke
12 Martinez Martinez Eduardo
13 Rodriguez Damian Edgar Axel
14 Ortiz Adan Luis Adrian
I5 Carrasco Méndez Fitima
6 Martinez Jiménez Salvador
17 Ventura Uscanga José Julian
I8 Rodriguez Herndndez Christian Jair
9 Zacarias Peralta Jonathan
20 Marin Pérez Aleria Osmara Mariana
21 Dominguez Garrido José Alberto
22 Franco Garcia Ximena
Total: 22

2. Declaraci6n del quérum legal /
Al encontrarse presentes 66 de los 106 integrantes que conforman esta Junta A@ém ca, =
lo que representa un 62.2% de asistencia, se declara la existencia de qudrum legal para _

sesionar. En virtud de lo anteriok.se procede con el desaha
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3. Atencién del recurso de inconformidad presentado por el C. Fernando
Gonzilez Sosa, aspirante para ocupar Plaza de Técnico Académico en el
Programa Educativo de Ingenieria de Software, seglin convocatoria de fecha 02
de mayo de 2025 -----

La Directora, Mtra. Helena del Carmen Zapata Lara, da lectura al contenido del Oficio
FCA/257/2025, con fecha |8 de junio del presente afio, mediante el cual se convoca a los
integrantes de esta Honorable Junta Académica a una sesién de caricter extraordinario,
para atender un recurso de inconformidad de la convocatoria para ocupar Plaza de Técnico
Académico en el Programa Educativo de Ingenieria de Software de fecha 02 de mayo de
2025, en apego al articulo 64, fraccidn |l del Estatuto del Personal Academico, se realiza la
lectura del citado ordenamiento legal, estableciendo que cuando la persona interesada se
sienta afectada con el resultado de la evaluacién del jurado, podri presentar una
inconformidad ante el Director de la entidad académica o al titular de |a dependencia de
administracién académica por escrito dentro de los tres dias habiles siguientes a la
publicacion de los resultados, por lo que corresponde a esta Junta Académica analizar los
documentos probatorios y los resultados de las evaluaciones de los participantes en el
concurso, con el propésito de confirmar o, en su caso, modificar de manera fundada y
motivada dicho resultado, en un plazo no mayor a cinco dias habiles contados a partir de la
fecha de recepcion de la inconformidad. W

Por lo anterior, la directora realiza la lectura del oficio presentado por el Dr. Fernando
Gonzilez Sosa, con fecha 16 de junio de 2025, en el cual manifiesta su inconformidad
respecto al resultado obtenido en el examen de oposicién para ocupar una plaza como
Técnico Académico en el Programa Educativo de Ingenieria de Software de esta Facultad,
que se transcribe a continuacion:

DR. JOSE LUIS SANCHEZ LEYVA ' )
DIRECTOR GENERAL DEL AREA ACADEMICA ECONOMICA ADMINISTRATIVA
UNIVERSIDAD VERACRUZANA

PRESENTE.

;. Por este conducto informo a usted que presente el examen de oposicién para ocupar la
ol / plaza de Técnico Académico en el programa educativo de Ingenieria de Software de la
Oé,;ﬂ’ Facultad de Contaduria y Administracién de acuerdo con la convocatoria del 2 de mayo

i de 2025. Con base en los resultados publicados en el oficio DGAAEA-598/2025 y de

acuerdo con el articulo 64 del Estatuto del personal académico, y confiando en los
principios éticos que rigen a la Universidad Veracruzana, solicito la revisién de mi
evaluacién debido a que considero vulnerado el puntaje que me fue asignado el cual fue
de 178.33 puntos.

Un servidor hizo el cdlculo con base en los indicadores que marca la guia para el examen
de oposicién, basdndose en las ponderaciones y evidencias de esta, mi resultado fue de
567.10 puntos, sin considerar el trabajo escrito y la disertacién oral. Por lo cual anexo una
copia de la concentracion individual de mi puntaje, calqulado, y también una copia de mi

( trabajo escrito. W
+
A@ ATENTAMENTE gé
Dr. Fernando Gonzalez Sosa

& ' Xalapa, Veracruzq 16 de junio de 2025 ﬂo

a
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La directora informa de manera general del proceso del examen de oposicion de plaza

vacante de tiempo completo

¢ 02 de mayo de 2025. Publicacién de convocatoria para ocupar una Plaza de Tiempo
Completo como Docente, Investigador, Técnico Académico, o Académico Instructor
a partir del I8 de agosto de 2025. Asimismo, se publica una guia de examen, siendo
elementos importantes que acompafian las solicitudes de los aspirantes, puesto que las
convocatorias son abiertas, lo cual indica que cualquier persona que considere cumplir
con los requisitos establecidos en estas pueden participar, indicando que no
necesariamente tiene que tratarse de personal UV o adscrito a la Entidad Académica
donde se publica.

o Del 19al 21 de mayo de 2025, periodo de recepcién de solicitudes de participacion y
documentacién. En este caso, se recibié la solicitud de participacion de dos aspirantes:
Dr. Fernando Gonzilez Sosa y Mtro. Carlos Alberto Romero Gracia.

® 22 de mayo de 2025, sesion del Consejo Técnica para designar jurado de oposicién,
determinar el tema y las caracteristicas de la demostracion préctica de conocimientos.

Como antecedente, la directora menciona que segln se hizo constar en el acta de Consejo
Técnico 22/2025 de fecha 02 de abril de 2025; se determiné la definicion y justificacién del
perfil académico convocado, que se indica a continuacion:

Perfil Académico: Licenciatura en Administracion, Administracién de Empresas, Gestién y
Direccion de Negocios o en Sistemas Computacionales Administrativos; Maestria en el drea
economico-administrativa o en el drea de las tecnologias; experiencia docente en
Instituciones de Educacion Superior y experiencia profesional en actividades administrativas,
preferentemente de programas educativos en modalidad virtual. Lo anterior, con el fin de
que el Técnico Académico apoye en la atencién y tramites académico-administrativos de
estudiantes y docentes del Programa Educativo de Logistica Internacional y Aduanas en
modalidad virtual, quiénes por la naturaleza del ambiente en que se desarrollan las
actividades académicas y administrativas, requieren de una atencién Y seguimiento
permanente a través de medios digitales, situacion que representa una necesidad relevante

Por lo anterior, en la reunién del Consejo Técnico de fecha 22 de mayo de 2025, segin se
hizo constar en el acta de Consejo Técnico 27/2025, se realizéd la designacién del jurado de
oposicion, asi como la determinacién del tema y las caracteristicas de la demostracio

para esta Facultad. —
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prictica de conocimientos, en los siguientes términos:

Se determind como el tema para el examen de oposicion: Propuesta para la
sistematizacién de la atencién tutorial como apoyo a los procesos académico-
administrativos en un programa educativo virtual, a partir del analisis y
aplicacién de la normativa institucional, donde deberin presentar una practica
simulada donde se identifique la articulacidon de la tutoria con procesos académico-
administrativos, la aplicacion de estrategias de comunicacién Y acompanamiento en entornos
digitales, asi como la integracién de los recursos tecnolégicos institucionales. =--s-=-------—=m-
Para la designacién de los integrantes del jurado, se analizaron los perfiles académicos de la
comunidad docente de la Facultad, asi como los conflictos de interés que pudieran derivarse
de las actividades académicas y de investigacién con los aspirantes para favorecer la
transparencia y equidad en el desarrollo del proceso. Por lo anterior, se designé como
jurado del examen de oposicién a los docentes: Dr. Miguel Angel Clara Zafra,

ﬁ\zﬂ \
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Luis Hernandez Lara, Dr. Arturo Lopez Saldifia y la Dra. Gloria Virginia Santamaria Vicarte,
como suplente; debido a que cumplen con los grados académicos, la experiencia docente
en Instituciones de Educaciéon Superior y experiencia profesional en actividades
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administrativas que solicita el perfil convocado, como se indica a coNtiNUACIAN: ~—emmmmeeeeee

Perfil del jurado para Plaza de Técnico Académico de Tiempo Completo

Dr. Miguel Angel Clara Zafra
Coordinador
Facultad.

Licenciatura en Administracién, Maestria en Gestién de la
Calidad, Doctorado en Ciencias Administrativas y Gestién
para el Desarrollo, con experiencia docente en IES y
experiencia profesional en actividades administrativas.

de Pogrado de esta

Mtro. José Luis Hernandez Lara
Secretario de la Facultad de Contaduria, | Administrativos, Maestria en Informatica Administrativa,

Licenciatura en Sistemas Computacionales

regibn  Poza Rica-Tuxpan de la | con experiencia docente en IES y experiencia profesional
Universidad Veracruzana. en actividades administrativas.
(2017-2021)

Dr. Arturo Lépez Saldifia

Secretario de la Facultad de Contadurfa y
Negocios
Universidad Veracruzana.

Licenciatura en Sistemas Computacionales
Administrativos, Maestrfa en Tecnologias de Informacion,
Doctorado en Gobierno y Administracion Pablica, con
experiencia docente en IES y experiencia profesional en
actividades administrativas.

region Veracruz de |a

Dra. Gloria Virginia Santamaria Vicarte
Coordinadora académica

Unidad de Estudios de Posgrados.
2019-2020)

Licenciada en Administracién de Emipresas, con Maestria
en Administracion y Doctorado en Economia de la
Empresa, con experiencia docente en [ES y experiencia
profesional en actividades administrativas.

Asimismo, se presenté ante la Junta Académica las caracteristicas que el Consejo Técnico
establecié para la demostracién prictica de conocimientos, tanto para el trabajo escrito,
como de la disertacion oral, que se describen a continuacién:

Demostracion Practica de Conocimientos:

a) Caracteristicas del trabajo escrito

&

l.

Debera ser entregado a cada miembro del jurado antes de iniciar la demostracion practica de
conocimientos en un folder tamafio carta.

Utilizar tipo de letra Arial nimero 12 con interlineado de 1.0, espaciado sencillo Y margenes
de hoja normal.

Extension maxima: |5 cuartillas.

Deberd respetar la siguiente estructura: Hoja de presentacion, indice, introduccién,
desarrollo, conclusién, bibliografia, atendiendo los aspectos que indica la gua para el examen
de oposicién de plaza vacante o de nueva creacion como docente, investigador, ejecutante, /|
académico instructor o técnico académico de tiempo completo mayo 2025.

El desarrollo del tema debera estar relacionado con la presentacién de una practica simulada
donde se identifique la articulacién de la tutoria con procesos académico-administrativoes, la
aplicacién de estrategias de comunicacién y acompafiamiento en entornos digitales, asi como
la integracién de los recursos tecnolégicos institucionales, que permita la sistematizacion de
la atencion tutorial en un programa educativo virtual, a partir del analisis y aplicacién de la
normativa institucional.

Los esquemas, tablas o diagramas empleados deberan ser legibles.

El estilo de citacion y referencias debera ser APA 7 edicion.

V/

Universidad Veracruzana

Faculead de Carmaduna y Admaauacidn
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8. El jurado aplicard la ribrica de evaluacién para trabajos escritos, que se le proporcionara,
misma que se entregara a los aspirantes para su conocimiento.

b) Caracteristicas de la disertacién oral

I. El examen de la demostracién prictica se realizara en el aula asignada.

2. la disertacién oral del tema se hard con apoyo de diapositivas u otras herramientas
tecnoldgicas, tendrd un tiempo minimo de treinta minutes y méximo de cuarenta minutos;
después la presentacién, a criterio del jurado, habré sesién de preguntas.

3. El contenido que se exponga deberi corresponder con lo presentado en el trabajo escrito,
atendiendo los aspectos que indica la guia para el examen de oposicién de plaza vacante o de
nueva creacién como docente, investigador, ejecutante, académico instructor o técnico
académico de tiempo completo mayo 2025,

4. La demostracion prictica sera videograbada.

Se indica ademds que esta informacion se le da a conocer a los aspirantes en el oficio donde
se notifica de la fecha, hora y lugar del examen, asf como el tema, las caracteristicas de la
demostracion practica de conocimientos y del jurado del examen de oposicion. Esta

informacion le fue notificada al Dr. Fernando Gonzilez Sosa a través del oficio
FCA/219/2025 de fecha 27 de mayo de 2025.

En este punto, la directora consulta al pleno si existe alguna duda con lo antes expuesto,
debido a que los integrantes de la Junta Académica no manifestaron alguna observacion,
continua reiterando que dos aspirantes cumplieron con el perfil académico convocado: el
Dr. Fernando Gonzélez Sosa y el Mtro. Carlos Alberto Romero Gracia, procediendo a dar
lectura de los perfiles académicos de los aspirantes, en el caso del Dr. Fernando Gonzilez
Sosa, Licenciado en Sistemas Computacionales Administrativos, Maestria en Administracién
de Negocios: area Finanzas, Doctorado en Administracién, con experiencia docente en
Instituciones de Educacién Superior y experiencia profesional en el desarrollo de actividades
administrativas. Por su parte, el Mtro. Carlos Alberto Romero Gracia es Licenciado en
Sistemas Computacionales Administrativos, Maestria en Ingenierfa en Sistemas, con
experiencia docente en Instituciones de Educacién Superior y experiencia profesional en el
desarrollo de actividades administrativas. -----

Para dar inicio al andlisis del resultado determinado por el jurado del examen de oposicion,
se presenta al pleno de la H. Junta Académica, los datos que presenta el acta de examen de
oposicion donde se concentra el puntaje alcanzado por los aspirantes en cada una de las
variables que integran la evaluacion, donde el Dr. Fernando Gonzilez Sosa, alcanzé |78.33
puntos, mientras que el Mtro. Carlos Alberto Romero Gracia, obtuvo un puntaje de 481,
que se integran como sigue:

v

Universidad Veracruzana

Facultad do Comaduria y Ademmecacidn
Regitn Coatracaalcos Minasietin

Puntaje Ponderado Nombre del Aspirante
por conjunto  de Dr. Fernando Gonzdlez Sosa Mtro.. Carlos Alberto Romero
indicadores Gracia
.1 42
1.2 60
1.3 0
2.1 115
2.2 0
23 0
7.5
60

/ﬁﬁ
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2.6 0
3.1 0
3.2 0
TE 37.33 84
DO 50 1125
Puntaje Total 178.33 48|

‘
i
La directora indica que lo que procede es analizar los méritos académicos y la evaluacion
de la demostracion practica de los aspirantes, asimismo, indica que la guia de examen de
oposicion brinda la pauta para la evaluacion de los méritos académicos. Por lo que solicita
que un miembro de la H. Junta Académica, se integre para realizar la lectura de la gufa de
examen de oposicién con el objetivo de compartir la descripcién de las variables y las
evidencias correspondientes, ante esta solicitud, la Mtra. Diana Edith Sinchez Zeferino,

olo|lo

manifesté su disposicion para apoyar en este proceso.

Se explica que la revisién de méritos académicos, se integra por |3 variables, mismas que
se irdn revisando para cada aspirante, iniciando con el Dr. Fernando Gonzilez Sosa.

| . Formacién y actualizacion académica

I.1 Grado académico

La directora expone a los miembros de la H. Junta que de acuerdo con los documentos
presentados por el Dr. Fernando Gonzilez Sosa, se asigné el puntaje correspondiente al
grado de doctorado, que de acuerdo con lo que indica la guia el puntaje maximo sin
ponderacion para este tipo de grado es de 65, mismo que debe ser multiplicado por una
ponderacion de |.40, establecida en la guia.

La directora consulta a los miembros de la H. Junta si desean visualizar el documento del

)@( grado académico, a lo que el Dr. Magdiel Omar Mercado Carrillo solicita que sea
proyectado. En este sentido, se procede a la proyeccién del grado académico del Dr.
7 Fernando Gonzilez Sosa, evidenciando un Doctorado en Administracién por la Universidad
1 Anahuac sede Xalapa; por lo que no existié observacién alguna por parte de los integrantes /
' de la Junta Académica para esta variable, por lo que se ratifica por unanimidad, el puntaje S
/ asignado de 91 puntos a la variable |.I Grado académico, determinado por el jurado de
7 ' examen de oposicion.
W V' 1.2 Formacién y Actualizacién

I.2.1 Cursos disciplinarios, pedagégicos o de tematicas transversales de 20 horas minimo a
120 horas méximo

En el apartado que corresponde a la formacién y actualizacién, la Mtra. Diana Edith Sinchez
Zeferino dio lectura a lo indicado por la guia, donde menciona que se toman en cuenta log

altimos cinco afios, indicando que la guia establece el periodo comprendido de mayo 2020
a abril de 2025, lo cual corresponde a procesos de formacién docente de actualizacid

isciplinar y temdticas transversales, considerando cursos con duracién minima de 20 horas
diplomados con duracién minima de 120 horas, donde para ambos casos se requiere la
reditacién en programas formales de la Universidad Veracruzana o de otras Instituciones
de Educacién Superior publicas o privadas que tengan reconocimiento de validez oficial,
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» Clases magistrales (dmbito de las dreas de artes y difusion cultural), cursos, talleres o
diplomados acreditados. Presentar constancia que especifique el nombre del evento, el
nombre completo de la o el interesado, nimero de horas y el periodo de realizacion, -----

En este punto la directora informa que el Dr. Fernando Gonzilez Sosa presentd para su
participacion 50 documentos, que se presentan al pleno de la Junta Académica, donde se
observa que las horas crédito que se indican en los documentos, en la mayoria, no alcanzan
el minimo de 20 horas requeridas, ademas de que no se observa una fecha de inicio y fecha
de conclusion que permita establecer el periodo de realizacion. La Mtra. Sanchez Zeferino
comenta que a los jurados se les proporciona un curso de capacitacion desde la Secretaria
Académica en donde se les indica especificamente que en la evaluacién se debe atender lo
estipulado en la guia. Los miembros de la H. Junta proceden a realizar el andlisis de cada uno
de los documentos presentados por el aspirante en los términos que establece la guia del
examen de oposicion, de esta manera debido a que las constancias no cumplen con los
requisitos establecidos para la evidencia, se ratifica por unanimidad, el puntaje asignado de
cero puntos a la variablel.2 Formacién y Actualizacién, determinado por el jurado de
examen de oposicion.

La Dra. Sonia Lopez Mijangos solicita el uso de la voz, comentando que considera pertinente
que se hicieran observaciones a la institucién, dado que la Universidad solicita el dato de
una fecha de inicio y de término en las constancias correspondientes a la formacion y
actualizacion docente, puesto que es la propia institucion la que acepta cursos de otras
universidades, por lo que en la documentacién presentada por el Dr. Fernando Gonzilez
Sosa presenta una fecha de término, lo que desde su consideracion cumple con el requisito
/ solicitado. La directora agradece la participacion de la Dra. Lopez Mijangos, comentando
que lo que rige al examen de oposicion es la guia, la cual establece las condiciones de
participacion. La Mtra. Sanchez Zeferino hace uso de la voz en retroalimentacién a la
consulta externada, argumentando que en las capacitaciones que se han proporcionado a
integrantes del jurado se ha manifestado el punto observado por la Dra. Lépez Mijangos,
quien aclara que la indicacion a los jurados es llevar a cabo la revision del documento, donde
se indique que se trata de una constancia de un curso o taller, mientras que en el documento

 presentado por el del Dr. Gonzilez Sosa se observa que se trata de una constancia de

/ competencias, ademas de que en los documentos presentados se establece un apartado de
horas-crédito, y lo que la guia solicita es un total de numero de horas, donde en este caso

| se debi6 de presentar una escala para la designacion e interpretacion de las horas-crédito,

en este sentido, los documentos presentados no solo carecen de una fecha de inicio y

término, si no que estos no avalan a un curso o un taller. El Dr. Amado Alonso Guillen hace
uso de la voz indicando que estd totalmente de acuerdo con el analisis de la Mtra. Sanchez
Zeferino, toda vez que los documentos presentados no se apegan a lo estipulado en la gufa.
La Dra. Ana Lila Fiscal Zarate solicita el uso de la voz, comentando que coincide plenament
con la Mtra. Sanchez Zeferino toda vez que no existe una interpretacion de los documento
presentados por el Dr. Gonzilez Sosa en cuanto al valor de las horas-crédito de lo
documentos, siendo estos invalidos, pues lo que solicita la guia es un nimero de hora
minimo. La directora agradece la Participacion del Dr. Alonso Guillén y la Dra. Fiscal Zarate,
indicando que, con base en el andlisis de la informacién, el aspirante no cumplié con lo
establecido en la guia, por lo que el jurado designado le asigna un puntaje de cero en la
variable.
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Inmediatamente se pasa al desahogo del analisis del documento presentado como
Certificacion vigente en el dominio de idiomas diferentes al espafiol, donde la directora
indica que el Dr. Gonzilez Sosa presenta una certificacion TOEFL ITP. Al respecto, la Mtra,
Sanchez Zeferino hace uso de la voz, mencionando que para el presente rubro la guia sefiala
que, se reconocerd un conjunto de certificaciones que estin presentes en la tabla de
equivalencias, donde se visualizan los niveles que avalan la certificacion del dominio de un
idioma emitido por las Instituciones plblicas o privadas con reconocimiento para este tipo
de certificaciones, mencionando que las evidencias para los idiomas extranjeros del Marco
Comdn Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER) son las que se presentan en la

siguiente tabla:

Equivalencia

TESTING SYSTEM
(IELTS) DE 5.5 - 6.5
EDUCATIONAL

TESTING SERVICE:

TOEFL IBT 46 - 93—

Nivel Inglés | Francés Italiano Aleman Nivel
UNIVERSIDAD CERTIFICADO
VERACRUZANA: DE  LENGUA
m\;ﬁmﬁ : MINISTERE DE }I{‘"‘ANA‘ CEU | GoeTHE
bisico A2 i ENGLSH | UEDUCATIONNATIONALE: | Cpon o o o [ INSTITUT: SD2:
TEST (KET) DELEAD DE ITALIANO | START
TCF2 DEUTSCH 2
A2 KEY 120-139 COMO LENGUA
Bl PRELIMINARY EXTRANJERA:
120-139 CILS A2
UNIVERSIDAD
VERACRUZAMNA:
EXAVER 2
CAMBRIDGE:
PRELIMINARY
ENGLISH  TEST CERTIFICADO
(PET) DE  LENGUA
A oy | MINISTERE DE | pPHANAT CELD GopThE.
) LEDUCATIONNATIONALE: ; INSTITUT: ZD:
Intermedio | Bl 140-159 CERTIFICACION
DELF B ZERTIFIKAT
B2 FIRST 140-159 Tt DE ITALIANO | oo
INTERNATIONAL COMO LENGUA
ENGLISH EXTRANJERA:
LANGUAGE CILS UNO
TESTING SYSTEM
(IELTS) 4- 5
EDUCATIONAL
TESTING SERVICE:
TOEFL IBT 32 - 45
UNIVERSIDAD
VERACRUZANA:
EXAVER 3
CAMBRIDGE:
FIRST
CERTIFICATE  IN
ENGLISH (FCE) CERTIFICADO
Bl PRELIMINARY DE  LENGUA
\ ) E';?;,',fé’ﬂ €0-179 MINISTERE DE LTZAL'ANA' CEl GOETHE-
Intermedio LEDUCATIONNATIONALE: ; INSTITUT:  B2: &
B2 cl CERTIFICACION
Alto . DELF B2 GOETHE-
ADVANCED 1 60- s DE ITALIANO | _oo oo’ oo
179 COMO LENGUA
INTERNATIONAL EXTRANJERA:
ENGLISH CILSDUE
LANGUAGE

\

\
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CAMBRIDGE:
B2 FIRST 180-190
ENGLISH o
ADVANCED §
(CAE) CERTIFICADO
Cl ADVANCED DE  LENGUA
(lgo l!’;‘zDFICIENCY MINISTERE DE g ?LIANA' | coerhe.
Avanzado | CI 180-199 Eif;’gfﬂONNATIONALE' CERTIFICACION g‘gTEr'T:g Al ;
INTERNATIONAL TCF 5§ DE  ITALIANO ZERTIHK;“ &
ENGLISH COMO LENGUA
LANGUAGE EXTRANJERA:
TESTING SYSTEM CILS TRE
(IELTS) DE 7 - 8
EDUCATIONAL
TESTING SERVICE:
TOEFL IBT 94 - 114
CAMBRIDGE
ENGLISH:
Cl  ADVANCED
200-210
PROFICIENCY CERTIFICADO
(CPE) DE  LENGUA
C2 PROFICIENCY ITAUANA: CELI | GOETHE-
200-230 MINISTERE DE c2 INSTITUT: C2
Avanzado c2 INTERNATIONAL | L'EDUCATIONNATIONALE: | CERTIFICACION | GROSES

ENGLISH DALF C2 TCF 6 DE ITAUANO | DEUTSCHES
LANGUAGE COMO LENGUA | SPRACHDIPLOM
TESTING SYSTEM EXTRANJERA:
(IELTS) DE8.5 -9 CILSQATTRO
EDUCATIONAL
TESTING SERVICE:
TOEFL IBT 115 -
120 W

La Mtra. Sinchez Zeferino comenta que posterior a la tabla se enuncia una nota que indica
que se reconoceran certificaciones nacionales o internacionales en otros idiomas no
incluidos que avalen un nivel lingiiistico de A2 en adelante y que No es considerado como
vdlida la constancia de TOEFL ITP, por lo que la Mtra. Sanchez Zeferino menciona que la guia
solicita las siguientes evidencias requeridas:

¢ Certificacién del idioma y documento de aval emitido por la Direccién de los
Centros de Idiomas y Autoacceso de la Universidad Veracruzana (dirigir su
solicitud al correo dcia@uv.mx). El documento de aval no aplica para lenguas
originarias.

Hace uso de la voz la directora, donde menciona que, en este sentido la guia establecia que
la certificacion presentada por el Dr. Gonzilez Sosa no es vilida al no cumplir el requisito
establecido en la guia, por lo que se ratifica por unanimidad el puntaje de cero puntos en el
rubro 1.3, determinado por el jurado asignado.

2.1.3 Productos académicos de innovacion tecnolégica, educativa y/o artistica W
Seguido de, la directora comenta a los integrantes de la H. Junta, que se pro€edera a la
revision de los antecedentes de desempefio académico, por lo que cede el uso de la voz a
la Mtra. Sinchez Zeferino para que dé a conocer lo estipulado en la guia con relacién al

punto en analisis, donde se menciona que el indicador 2.1.1 Docencia en Instituciones de
Educacién Superior (IES), (a sefiala la incorporacion de trabajo docente con valor

2. Antecedentes de desempefio académico
2.1 Experiencia docente
2.1.2 Resultado de la evaluacion del desempefio docente por estudiantes
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curricular de un plan de estudios de TSU, Licenciatura y/o Posgrado en Instituciones de
Educacion Superior publicas o privadas que tengan reconocimiento de validez oficial y se
encuentren registrados ante la Secretaria de Educacion Publica, por lo que se valora por los €
afios de desempenio, los periodos comprobados se consideran de manera acumulable por +
afio, tomandose en cuenta solo el puntaje acumulado mayor ya sea en la Universidad
Veracruzana o en otras IES. La Mtra. Sanchez Zeferino da a conocer al pleno de la H. junta
las evidencias requeridas:

e Constancia emitida por la persona titular de la Entidad Académica o autoridad
equivalente en otras |ES, que acredite la experiencia docente en periodos escolares
concluidos, en la que se especifique el nombre de la asignatura o experiencia
educativa, nivel (TSU, licenciatura, especializacién, maestria, doctorado o CIMI-
UV), Programa educativo (o AFBG o AFEL), nimero de horas/semana/mes y el
periodo (semestre, cuatrimestre, trimestre, bimestre, intersemestre, etcétera).

La Mtra. Sinchez Zeferino hace mencion de que el punto 2 es para el Area de Ciencias de

la Salud por lo que se omitird la lectura por no aplicar al caso de anilisis. La directora
inmediatamente hace uso de la voz, indicando que quien firma las constancias presentadas
por el Dr. Gonzélez Sosa es la Secretaria de Facultad sin el Visto Bueno (Vo.Bo) del Titular
de la Entidad Académica, ademas de no contar con el requisito de hora/semana/mes, por lo
que se procede a proyectar las constancias presentadas por el Dr. Gonzilez Sosa, en donde
se visualiza que el jurado asignado determiné que dichas constancias no podrian ser
consideradas con un puntaje, toda vez que no cumplen con los requisitos establecidos por
la guia, por lo que se asigné un puntaje igual a cero. La directora consulta a los miembros
de la H. Junta si existe alguna duda o comentario que deseen emitir, a lo que |a Mtra. Ménica
Lizeth Azcoitia Ortega sefiala que finalmente las y los académicos tienen la opcion de
solicitar las constancias con una actualizacion de los datos, siendo finalmente responsabilidad
del aspirante integrar su documentacion de tal manera que cumpla los requisitos de la guia.

En seguimiento al desarrollo del orden del dia, la directora solicita a la Mtra. Sanchez
Zeferino comentar a los miembros de la H. Junta el siguiente apartado a analizar, por lo que
la Mtra. Sanchez Zeferino hace uso de la voz indicando que el apartado corresponde al 2.1.2
referente al resultado de la evaluacion del desempefio docente por estudiantes en los
periodos febrero — julio 2024 y agosto 2024 — enero 2025 correspondiente a los resultados
de los ejercicios de evaluacion de desempeiio docente que realizan las IES, considerando el
tltimo afio, ademds en caso de presentar solo un periodo se otorgara la mitad del puntaje
que corresponda. La Mtra. Sdnchez Zeferino procede a dar a conocer al pleno de la H. Junta
las evidencias requeridas: A

e Para docentes de la Universidad Veracruzana. Copia de los dos reportes
semestrales de la evaluacion del desempenio docente publicados en el portal MiUV
(Seccién Departamento de Evaluacién Académica).

e De otras IES. Constancia, expedida por la institucion en la que impartid docencia,
en donde se sefale el resultado de la evaluacién, por periodo escolar, del
desempefio docente por estudiantes. Para fines de equivalencia, se requiere que la
constancia incluya la escala utilizada. .

De manera inmediata la directora hace uso de la voz y solicita se proyecte al pleffo dg la H.
Junta la documentacion presentada por el Dr. Gonzalez Sosa, visualizindose un reporte por s

grupo que a de medicion de puptaje que pudiera ayudar a interpretar

h
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los datos, por lo que se sefiala que el documento no funge como constancia en los términos
que marca la guia. La directora sefiala que, de lo anterior, esa fue la razén por la que el
jurado proporciona una calificacién de cero.

Acto seguido, hace uso de la voz de nueva cuenta la Mtra. Sinchez Zeferino para exponer
a los miembros de la H. Junta el punto 2.1.3. Productos académicos de innovacién
tecnologica, educativa y/o artistica, en donde sefiala que de conformidad con lo enunciado
en la guia, estos son productos académicos que documentan las iniciativas para innovar la
préctica docente, provenientes de la realizacion de proyectos, casos o problemiticas reales
en los que se hubiera vinculado el trabajo de las y los estudiantes con los avances y
metodologias y en resultado de investigacién en los campos disciplinar y profesional, que
documenta los beneficios didicticos del uso de las tecnologias de informacion y
comunicacion generales y especializadas del campo profesional, contemplando |a
presentacion del material didactico o del recurso de aprendizaje derivado de innovaciones
en la docencia para el desarrollo de los contenidos y en la construccién de ambientes de
aprendizaje de los estudiantes. En este sentido, la Mtra. Sinchez Zeferino da lectura a las
evidencias requeridas, siendo estas:

e Constancia emitida y/o validada por la persona titular de la Direccién General de
Desarrollo Académico e Innovacién Educativa de la Universidad Veracruzana; o
bien, autoridad equivalente en otras IES en la que se mencione el nombre del
producto educativo innovador en que ha participado la o el académico, nombre de
la experiencia educativa y mencion de la fecha en que el Consejo Técnico u Organo
equivalente dio su aval de cumplimiento satisfactorio en beneficio del aprendizaje
de las y los estudiantes.

La directora hace uso de la voz y presenta a los miembros de la H. Junta la ficha de recepcién
de documentos, donde se evidencia que el aspirante no presenté documentacion, por lo
que la valoracion asignada por el jurado fue igual a cero. Consulta al pleno de la H. Junta si
existe alguna duda u observacién que deseen expresar, al no haber respuestas se continua
con el desahogo del orden del dia.

En seguimiento, la Mtra. Sinchez Zeferino presenta el punto 2.2. de la guia, correspondiente
a la produccién derivada de investigacion artistica en versiones impresas digitales o

electrénicas de los tltimos cinco afios, de mayo 2020 a abril 2025, siendo estos productos

generados como resultados de procesos de investigacion o de creacion tales como articulos,
libros, capitulos de libro, obras musicales, plasticas, escénicas, documentales, conciertos,
expaosiciones, eventos académicos, presentaciones coreogrificas, escenografias, talleres
literarios y musicales, mencionando que el autor que aparece en primer lugar es considerado
autor de la publicacion y el autor del cual se incluyen sus datos de correo electrénico es
considerado autor para la correspondencia y todos los demdas serdn coautores. La Mtra.
Sanchez Zeferino sefala que para los casos de:

e 2.2.1 Articulo en revista indexada contenida en CLARIVATE/Web of Science, Web
of sciences expanded/emergent, EBSCO HOST o SCIMAGO
2.2.2 Articulo en revista indexada contenida en SCOPUS, REDIB o DOA]

® 223 Articulo en revista indexada contenida en LATINDEX, SCIELO o Dia
se consideran memorias en Congreso)

® 224 Articulo de divulgacién publicado en r
consideran memorias en

P &
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Las Mtra. Sdnchez Zeferino, menciona que las evidencias requeridas para indicadores 2.2.1,

2.2.2 y 2.2.3; para el indicador 2.2.4 aplican las mismas evidencias, excepto la indexacién de
la revista en la cual esta incluido el articulo.

e  Publicacién impresa
©  Articulo publicado: ejemplar de la revista o bien, copia del articulo completo que
incluya la portada con ISSN asignado, indice y pagina legal; asi como, presentar

evidencia de la indexacion de la revista en la cual esta incluido el articulo.

©  Articulos por publicar: copia del articulo completo, carta de aceptacion del
comité editorial, copia de portada de la revista con el ISSN asignado y
presentar evidencia de la indexacidn de la revista en la cual estar incluido el
articulo.

e  Fublicacion en formatos digitales (CD, DVD)

o Articulo publicado: en el formato correspondiente, ejemplar de la revista o bien,
copia del articulo completo que incluya la portada con ISSN asignado, indice y
pagina legal; asi como, presentar evidencia de la indexacidn de la revista en la

cual estd incluido el articulo (capturas de pantalla).

o Articulos por publicar: copia del articulo completo, carta de aceptacion del
comité editorial, copia de portada de la revista con el ISSN asignado y

presentar evidencia de la indexacién de la revista en la cual estar incluido el
articulo (capturas de pantalla).

articulo y ejemplar de la revista o bien, copia del articulo completo que incluya

] e Publicacion electrénica
/79 { ©  Articulo publicado: direccién electrénica en la que se encuentra disponible el

la portada con ISSN asignado, indice y pagina legal; asi como, presentar

/’ / evidencia de la indexacién de la revista en la cual esti incluido el articulo
(capturas de pantalla).
o Articulo por publicar: direccidn electrénica de la revista y copia del articulo
completo y carta de aceptacién del comité editorial donde se mencione el
ISSN asignado y presentar evidencia de la indexacién de la revista en la cual
estard incluido el articulo (capturas de pantalla).
r

Adicionalmente, la Mtra. Sinchez Zeferino comenta que, para los indicadores 2.2.2 Articulo
en revista indexada contenida en SCOPUS, REDIB o DOA| y 2.2.3 Articulo en revista
indexada contenida en LATINDEX, SCIELO o Dialnet, la o el solicitante deber4 presentar

—

evidencia de que la revista cumple con los siguientes requisitos:

e Existencia de un comité cientifico,

a directora indica que de conformidad con lo expuesto por la Mtra. Sanchez Zeferino, se
observa que el Dr. Gonzilez Sosa presenta las revistas, pero no integra toda la
documentacion requerida por la guia, destacando entre estos las paginas legales e

e Contenido exclusivo de Articulos de investigacion. £
g ¢  Periodicidad de la publicacién.

( indexaciones, por lo que debido a que no cumple con todos los requisitos, el puntaje

asignado por el jurado es igual a cero. En este sentido, la directora consulta a los miembros
!#‘ de la H. Junta si desean externar dudas, al no haber respuesta se avanza con el siguiente
¥ b rubro de la evaluacién, --»===>- = .
/4 g
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La directora comenta a los miembros de la H. Junta que el Dr. Gonzilez Sosa, también
presento documentacion relativa al punto 2.2.7.2. correspondiente a la derivacién del 2.2.7
relacionado con la produccion artistica, indicando que este rubro es exclusivo para el area
de artes, por lo que en el 2.2.7.2 se presenta como una participacién como creador o
ejecutante en foros académicos, conciertos, presentaciones coreogréficas o exposiciones,
ejecutante o expositor de alguna obra de creacidn artistica propia o ajena, individual o
colectiva en plataformas propias de la disciplina artistica. En este sentido la directora
comenta que debido a que las constancias no se relacionan con lo solicitado en este rubro,
el jurado designado también asigno una calificacion de cero.

Por lo anterior, la directora indica que, de conformidad con la documentacion presentada
en el rubro 2.2 por el Dr. Gonzilez Sosa, esta al no cumplir con el requisito establecido en
la guia, se ratifica por unanimidad el puntaje de cero asignados por el jurado asignado. ------

2.3 Propiedad Intelectual

2.3.1 Propiedad industrial (patentes, modelos de utilidad o disefios industriales)

En continuidad, la directora comenta al pleno de la Junta Académica que el Dr. Gonzilez
Sosa, no presentd documentacién en el rubro 2.3 Propiedad Intelectual, por lo que el
puntaje asignado por el jurado equivale a cero.

2.4 Participacion en trabajos recepcionales

En seguimiento a la evaluacién, se presenta ahora a los miembros de la H. Junta por parte
de la directora, el rubro de la participacién de trabajos recepcionales, por lo que sede el
uso de la voz a la Mtra. Sdnchez Zeferino para que comparta con el pleno de la junta lo
mencionado en la guia por el rubro 2.4 correspondiente al tema antes citado, donde se
enuncia que corresponderd a los ultimos cinco afios, de mayo 2020 a abril de 2025,
indicando que para la obtencién de Técnico, Técnico Superior Universitario y Licenciatura
en Instituciones de Educacién Superior, por lo que la participacién puede ser como:
Director o asesor de trabajo recepcional, codirector o jurado. Para la obtencién en
posgrado mediante la direccién o asesoria de trabajo recepcional, codirector o jurado. En
este tenor, la Mtra. Sinchez Zeferino comenta a los miembros de la H. Junta las evidencias
requeridas, siendo estas:

e Constancia emitida por la persona titular de la entidad en la que se sefale la &7
categoria de la participacion de la o del académico; debe sefialar el nombre de Ia,
del, las o los estudiantes; nombre del trabajo, modalidad, nivel (técnico, técnico
superior universitario, licenciatura o posgrado) fecha de presentacién y resultado
obtenido en la defensa. //

La directora hace uso de la voz indicando que, para este caso, el Dr. Gonzilez Sosa que

resenta es un documento distinto en los términos que marca la guia, por lo que el resultado
que el jurado determino es de cero. Los miembros de la Junta Académica tras revisar lo
ocumentos no emiten ningin comentario adicional, por lo que se pasa a la votacién. Co
base en los resultados obtenidos, se ratifica por unanimidad el puntaje asignado por el
jurado, siendo este cero.

2.5 Gestion académica y/o artistica ;
2.5.3 Participacion en la revision y actualizacion de planes y programas de estudio

Comaduiia y Admristracin
Coatanconless-Minatitidn
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2.5.5 Proyecto de campo y/o gestion académica o artistica; premios en concursos o

distinciones artisticas

En seguimiento al desahogo del siguiente rubro, la directora solicita a la Mtra. Sénchez

Zeferino dar lectura al punto 2.5.3 Participacién en la revision y actualizacién de planes y -
programas de estudios, colaboracién fundamentada de la o el académico en los procesos o
curriculares de planes de estudio. La Mtra. Sinchez Zeferino da a conocer las evidencias

requeridas de conformidad con la guia, siendo estas:

* Constancia expedida por la persona titular de la entidad académica beneficiada en
la que se indique los productos académicos aportados en el proceso de disefio
curricular del plan de estudios. Debera indicar la fecha de aprobacién de la
contribucion por los érganos colegiados respectivos, con visto bueno de la
Direccién General correspondiente; o bien, la persona titular de la Vicerrectoria,

segln sea el caso, en las regiones. Para el Area de Formacién de Eleccién Libre el
visto bueno lo otorga la Direccion General de Desarrollo Académico e Innovacién
Educativa. Para el caso de las experiencias educativas del Area de Formacién Bésica
General la constancia serd emitida por la persona titular del AFBG. En otras IES la
constancia debera ser emitida y validada por las autoridades equivalentes.

Asi mismo:

®  Para coordinador de actualizacién de planes y programas de estudio acta de junta
académica en donde se el otorga el nombramiento.

* Para participante en la actualizacion de planes de estudio acta de junta académica
en donde se el otorga el nombramiento.

e Para participante en actualizacién de programas de estudio (Asignaturas, EE o
materias): acta del coordinador(a) de la academia correspondiente con visto
bueno titular de la entidad académica en donde se avala el producto.

Hace uso de la voz la directora, proyectando la constancia, por lo que los miembros de la M
H. Junta constatan que el documento presentado no cumple con lo establecido en la guia,
por lo que se ratifica la calificacién asignada por el jurado. e

La directora continua con el rubro 2.5.5 correspondiente a proyecto de campo y/o gestién
académica o artistica; premios en concursos o distinciones artisticas, gestion de proyectos
para fortalecer los procesos de ensefianza y aprendizaje, tomando el uso de la voz la Mtra
Sanchez Zeferino, quien indica que en esta variable se ubica la preparacion de alumnos par,

concursos, encuentros, intervenciones socioeducativas y promocion industrial, asi com
premios y distinciones artisticas recibidas. La Mtra. Sinchez Zeferino hace del conocimient
de la H. Junta las evidencias requeridas, las cuales son:

P
® Proyecto de campo y/o gestién académica o artistica

o Constancia emitida por la persona titular de la entidad académica donde se
realiza el proyecto de campo y/o gestién académica o artistica; en ésta, se
especificara el tipo de proyecto realizado, su duracién, el lugar donde se
desarrollo, nombre de las y los alumnos involucrados, nombre de la

experiencia educativa, nombre del programa educativo y breve descripcion del
impacto obtenido.
Acto seguido, se da lectura del siguiente inciso referente a premios y concursos o (%
D)

distinciones artisticas:

\4
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¢ Premios en concursos o distinciones artisticas
o Publicacion de resultados donde se indique el tipo de premio obtenido, o
constancia de la Institucion que otorga el premio o distincién artistica que
incluya la descripcion del reconocimiento que se recibe.

Nuevamente la directora se dirige a los miembros de la H. Junta donde menciona que, al
observar la documentacién presentada, se evidencia que no se presenta ninguna relacién
con la variable ni con la evidencia que solicita el indicador, por lo que el jurado asigné un
puntaje de cero.

2.6 Tutorias en el nivel licenciatura y TSU.

En el caso del rubro de tutorias, la directora indica a los miembros de la H. Junta que el

aspirante no presenté evidencias por lo que la evaluacién corresponde a cero, pasando al J'
desahogo del siguiente rubro,

De conformidad con la documentacién presentada en el rubro 2.5 y 2.6 por el Dr. Gonzilez

Sosa, los miembros de la H. Junta Académica ratifican por unanimidad el puntaje de cero,

asignado por el jurado, al no cumplir la documentacion presentada con el requisito
establecido en la guia,

3. Experiencia profesional relacionada con el perfil académico requerido

3.1. Experiencia profesional o certificacion relacionada con el perfil convocado

El siguiente analisis de lo enunciado en la guia con relacién a la documentacién presentada
por el aspirante, correspondiente al rubro 3.1 de experiencia profesional relacionada con el
perfil academico requerido, por lo que hace uso de la voz la Mtra. Sinchez Zeferino para
dirigirse al pleno de la junta, en este sentido se indica que el punto el rubro antes citado se
considera mediante el desempefio profesional en el lapso de los diez dGltimos afios en
instituciones publicas, privadas o de ejercicio libre de la profesién acorde con el perfil
convocado. Las evidencias requeridas que sefala la gufa son las siguientes: 3.1.1, 3.1.2, 3.1.3,
3.14. a) Asalariado, constancia que acredite la experiencia laboral expedida por las &
autoridades pertinentes de instituciones publicas o privadas, debiendo especificar el puesto”

ejercido, el periodo de desempefio y preferentemente las actividades que realizo, debiendo
anexar recibos de némina o CFDI en ambos casos; uno por cada trimestre del afio a
comprobar; o declaraciones fiscales del periodo a comprobar o bien constancias de semanas
cotizadas emitidas por el IMSS, en cualquier caso, debe acreditarse la temporalidad indicada
en la constancia de experiencia laboral sefialada en el parrafo. En el caso de b) Ejercicio libre
de la profesién, deberan presentarse declaraciones fiscales del periodo a comprobar,
indicando que el acuse de recepcion de la declaracion fiscal no es vilido, requiriendo |

declaracion en extenso. Se hace mencién de que en ese rubro no debe incluirse [a
experiencia docente y/o produccién en investigacién, dado que son evaluadas en otr

indicadores, en caso de la certificacién de actividades profesionales debera estar vigente y
ser otorgada por una asociacion o colegio de profesionistas. Seguido de, la Mtra. Sinchez
% Zeferino da lectura de la evidencia requerida en el rubro 3.1.5 la cual es: ---eceeeemmeeceeee-

® Documento de certificacion vigente otorgada por una asociacién, colegio de
profesionistas o las emitidas por la SEP relacionadas con el perfil convecado.
Acto seguido hace uso de la voz la directora dirigiéndose a los miembros de la H. Junta, )
indicando que la documentacion de experiencia profesional que presento el Dr. Gonzilez
}k * Sosa se encuentra incompleta, debido a que hace falta la documentacién complementaria,
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no requerida en este rubro al tratarse de experiencia docente y no asi de la laboral, por lo
que la calificacion es cero. La directora consulta a los miembros de la H. Junta si desean
exponer alguna duda, a lo que los miembros manifiestan estar de acuerdo con el resultado
del rubro analizado, por lo que se procede a continuar con el analisis de los rubros restantes.

Se somete a votacion la revision del rubro 3, siendo ratificada por unanimidad de votos de
los miembros de la H. Junta, el puntaje asignado por el jurado.

3.2 Pertenencia al Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores, Sistema Nacional o
Estatal de Creadores y/o perfil Deseable PRODEP

La directora hace uso de la voz indicando que, para este caso, el Dr. Gonzilez Sosa lo que
presenta es un documento distinto en los términos que marca la gufa, por lo que el resultado
que el jurado determino es de cero. Los miembros de la Junta Académica tras revisar los
documentos no emiten ninglin comentario adicional, por lo que se pasa a la votacién. Con
base en los resultados obtenidos, se ratifica por unanimidad el puntaje asignado por el
jurado, siendo este cero.

Hasta este punto la directora recapitula que los anilisis realizados por la H. Junta Académica Ké

forman parte de los méritos académicos del Dr. Gonzilez Sosa y que se corrobora la
asignacion de las calificaciones de la evaluacién que realizé el jurado, estando de acuerdo
los miembros de esta H. Junta. La directora menciona que otros de los elementos que se
evalian son el trabajo escrito y también la demostracién oral del documento. Por lo
anterior, la directora propone a los miembros de la H. Junta la realizacién de un analisis de
lo manifestado por el trabajo escrito del Dr. Gonzilez Sosa, a lo que el pleno de la junta
manifiesta estar de acuerdo.

A continuacion, se realiza la proyeccion de la ficha donde se realiza la ponderacién de todos'

los aspectos relacionados con los méritos académicos y de la demostracién practica de

d conocimientos, para este caso se pasa a la visualizacién de las ponderaciones indicando que
estas van desde un 5 que corresponde a incumple, 25 a insuficiente, 50 regular, 75 a bueno

y 100 a excelente. El primer jurado ponderd una calificacién de 50, con la justificacion de

que solo ocupa una fuente de informacién relacionada con la institucién, faltdndole
considerar fuentes relacionadas con la normatividad institucional, puesto que era uno de los
requisitos establecidos en las caracteristicas de la demostracién priactica, en el caso de |
disertacion oral, en ese mismo sentido corresponde a la escala de ponderacién antes citad

donde el jurado asigna una calificacion de 50, considerando que la falta de experienc(s
relacionada con la normativa institucional no le permite contar con el contexto real
conocer los problemas a los que se enfrentan los estudiantes en entornos virtuales. Por

parte del segundo jurado se determina una calificacién de 25, justifica que el trabajo escrito

que presenta el aspirante carece de una propuesta que se apegue a las problemiticas de la
virtualidad, donde en términos generales integra minimas caracteristicas solicitadas, un
minimo conocimiento sobre el tema y desarrollo inadecuado, carece de estrategia,
valuacion y fuentes actuales. Por su parte en la disertacion oral también el jurado asigna

; una calificacion de 25, toda vez que establece que el aspirante presenté una propuesta que
se limita, derivado a que desconoce la normativa universitaria, los problemas que enfrentan
los programas virtuales y la experiencia en gestion de este, en este sentido, aunque muestra
ideas de mejorar los procesos de tutoria, se observa una propuesta insuficiente que atienda
a las problemiticas de la virtualidad. El tercer jurado también establece una calificacion de
nta una propugsta en la cual busca apljcar diferentes
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metodologias, la cual no es clara, asi mismo su experiencia se basa en la ANUIES quedando
de lado los lineamientos institucionales. Dentro del mismo documento solo se tiene como
referencia el programa de trabajo del rector, por lo que dicha propuesta no aterriza en una
necesidad adquirida por la Universidad en un programa educativo virtual, ademds no
contempla los lineamientos operativos del sistema institucional de tutorias. Por su parte en
la evaluacion oral este tercer jurado también asigna una calificacion de 25, justificandolo en
que el académico no presenta una propuesta medible en cuanto a temporalidad, si bien
presenta conocimiento no demuestra correctamente la articulacion del entorno virtual con
los recursos tecnologicos institucionales, ademas no se observa la sistematizacion partiendo
del andlisis de aplicacion de la normativa institucional. En este punto la directora consulta a
los miembros de la H. Junta si desean ver el video de la evaluacion del Dr. Gonzilez Sosa,
por lo que los miembros de la Junta solicitan sean proyectados en cuanto al apartado de
preguntas y respuestas, por lo que se procede a realizar la reproduccion de este al pleno
de la junta.

1

Al término de la reproduccion del video, la directora indica que con la evaluacion de los
rubros y documentacion presentada por el Dr. Gonzélez Sosa, concluye la primera seccion
de esta Junta y solicita a los miembros de la H. Junta emitan su voto para la ratificacién de
los resultados asignados por el jurado evaluador correspondiente a 178.33 puntos con base
en lo establecido en la guia. Al término de la votacion, esta H. junta Académica ratifica los
resultados por unanimidad correspondientes al Dr. Fernando Gonzalez Sosa. ==-s-s-aneeeee

La directora comenta a los integrantes de la H. junta que el procedimiento indica que
también se debe hacer una valoracion de la otra persona aspirante, por lo que se hard una
revision de su documentacién con base en los rubros antes expuestos por la gufa. Por lo
anterior, se procede a proyectar el expediente del segundo aspirante. -

I. Formacion y actualizacion académica
[.1 Grado académico

|.2 Formacién y actualizacion

El Mtro. Carlos Alberto Romero Gracia, quien en el rubro de formacion y actualizacion
académica presenta grado de maestria en Ingenieria en Sistemas, acompafiado de su cedula
profesional, por lo que esto es lo que considera el jurado para su evaluacién del rubro 1.1
Grado académico, con un total de 42 puntos asignados.

|.2 Formacién y actualizacion.
Con relacién a los cursos disciplinarios, el Mtro. Romero Gracia realizé la entrega de su
documentacién, indicando la directora que un atributo que tiene la direccion es revisar dicha
informacién y si desde ese momento se detectan documentos incluidos en rubros distintes,
se puede emitir un rechazo que se documenta en un oficio, mismo que para el caso del
Mtro. Romero Gracia, este fue entregado el dia de la recepcion de documentacion al ser
aplicable en su caso. En este sentido se proyecta el oficio que la direccion entrego al Mtro.
omero Gracia, donde se evidencia la documentacion aceptada y rechazada. Por lo anterior,
el Mtro. Romero Gracia, en el rubro de formacion y actualizacién docente, se identifica que
algunas constancias no tienen el ndmero de horas requeridas, siendo estas de 20 a 120
horas, por lo cual la direccién hizo del conocimiento del aspirante, quedando registrado en

I el oficio durante el proceso de recepcion de documentos. En el caso de los diplomados se
ingresa una certificaciéon que no cuenta con horas de duracion y una serie de documentos
que se presentan con una duracién distinta a la estipulada por la guia. El jurado asignd un

tal de 60 puntos con base documentacjén apegada a lo enunciado en la guia.
N \ s

I . o
3 =7
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1.3 Certificacion vigente en el dominio de idiomas diferentes al espafiol

De igual modo, la directora indica que el Mtro. Romero Gracia en la certificacién vigente
del idioma inglés, presenta una constancia sin la certificacion y el documento de aval
expedido por la Direccién de Centros de Idiomas de la Universidad Veracruzana, por lo
que el jurado asigné un puntaje de cero puntos por no apegarse esta a lo estipulado en la
guia.

2. Antecedentes de desemperio académico

2.1 Experiencia docente

2.2 Produccion derivada de investigacion o creacion artistica en versiones impresas, digitales
o electronicas

La directora comenta al pleno de la Junta que, en el rubro de desempefio académico, al
Mtro. Romero Gracia solo se le considero su experiencia en la Facultad, toda vez que el
resto de la documentacion no presentd los criterios sefialados en la gufa. La directora
solicita a la Mtra. Sdnchez Zeferino dar lectura de nueva cuenta del rubro, a lo que menciona
que en el trabajo docente con valor curricular en un plan de estudios de TSU, Licenciatura
ylo posgrado de Instituciones de Educacién Superior publicas o privadas que tengan
reconocimiento de validez oficial y se encuentren registradas ante la SEP, se valora por los
afios de desempefio en los periodos comprobados y se consideran de manera acumulable
por afo, tomandose en cuenta solo el puntaje acumulado mayor, ya sea en la UV o en otras
IES. Hace uso de la voz la directora, donde indica que el Mtro. Romero Gracia esta
demostrando afio y medio de experiencia docente, puesto que el Mtro. En algunas
constancias no cumplio con la caracteristica determinada por la gufa de hora/semana/mes,
por lo que dichas constancias el jurado no las considero. por lo anterior, el jurado determiné

Para el caso del rubro 2.1.3 productos académicos de innovacién tecnolégica, educativa y/o
artistica, el Mtro. Romero Gracia presenta dos documentos de PEI, validados por la emisién
de la Direccion General de Desarrollo Académico, por lo que el jurado consideré la
documentacion presentada en el puntaje asignado al aspirante. En cuanto a la produccion
/ artistica derivada de investigacion, el Mtro. Romero Gracia presenté documentos que no
' cumplen con las evidencias requeridas establecidos en la guia por lo que no se considers
dicha documentacién en el puntaje.
Por otro lado, la directora expone que, dentro de los articulos de divulgacién, no se
consideré dicha documentacion por omisién en la direccidn electrénica, ademas el Mtra.
Romero Gracia incluyd constancias no correspondientes en el indicador asignado. Todo lo
anterior fue notificado a través de oficio por la direccién como se menciond previamente,
quedando enterado el aspirante.

2.3 Propiedad intelectual
2.3.1 Propiedad industrial

a directora expone al pleno de la junta que, el Mtro. Romero Gracia considerd en el rubro

e obras originales un certificado de derechos de autor que no corresponde al indicador de
acuerdo con los términos que establece la guia. En el rubro de propiedad industrial presenta
el mismo documento antes citado, sin embargo, no corresponde a lo mencionado en el
indicador, por lo que desde ese momento se determiné que no contaria para la evaluacion.
Lo anterior, toda vez que |

un puntaje de | I5. -

\
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e Copia del certificado de registro de la patente en el que se indique nivel 3, como
minimo, de madurez de transferencia tecnolégica, modelo de utilidad o disefio
industrial en el que se faculta la explotacion exclusiva de invenciones que consistan
en nuevos productos o procesos durante un plazo de tiempo.

-~

Por lo anterior, la calificacién asignada por el jurado equivale a cero.

/
2.4 Participacion en trabajos recepcionales W
En cuanto a la revision de trabajos recepcionales, la directora indica que el aspirante
presenta constancias como jurado de exdmenes de Ultima oportunidad, como tutor
investigador y como integrante asesor del programa delfin, sin embargo, la documentacion
no corresponde a la participacién en trabajos recepcionales de Licenciatura y por tanto no
se considera. En este tenor, Unicamente se considero por parte del jurado las evidencias
que cumplen con los requisitos descritos en la gruia de examen de oposicién, alcanzando

\
\\

un puntaje de 7.5.

2.5 Gestion académica y/o artistica

2.5.1 Contribucion en la elaboracion o la consecucién de metas de los Planes de Desarrollo
vigentes de la entidad académica, o de otras entidades académicas o dependencias
universitarias (NO consideradas en otros indicadores)

Por otro lado, la directora comenta al pleno de la H. Junta, que en la contribucién y
evaluacion de los planes de desarrollo vigente de la entidad académica y otras entidades o
dependencias universitarias se identifican algunas constancias que el aspirante incorpora en
su documentacién y se le hizo la indicacion de que no corresponden al periodo solicitado,
asi como una participacion del coro, que no corresponde al indicador, por lo tanto, no
puede ser considerado en la evaluacion. La directora solicita a la Mtra. Sanchez Zeferino w
de lectura a lo enunciado en la guia en el rubro 2.5.1. Contribucién en la elaboracién o la
consecucion de metas de los planes de desarrollo vigentes de la entidad académica o de
otras entidades académicas o dependencias universitarias no consideradas en otros
indicadores. Contribucion en la planeacion estratégica de las entidades académicas o

dependencias universitarias y su contribucion en productos académicos que permitan el
logro de las metas de los programas y proyectos establecidos y calendarizados en el
PLADER, PLADEA o su equivalente en otras IES, se incluirin gestiones realizadas en los

ultimos cinco afos concluidos. La Mtra. Sanchez Zeferino indica a los miembros de la H.
Junta que las evidencias requeridas son las siguientes: --

e PLADEA: Constancia emitida por la persona titular de la entidad académica con
visto bueno de la persona titular de la Direccion General correspondiente (regién
Xalapa), o el Vicerrector o Vicerrectora, segln sea el caso, que indique los
productos académicos aportados por la o el aspirante para su elaboracién o su
equivalente en otras IES, o bien los productos con los que ha contribuido a la

consecucion de las metas. Deberd hacer referencia a las metas especificas
consignadas en los instrumentos de planeacion citados. Solamente se acepta una

constancia por entidad.
PLADE y PLADER: Constancia emitida por la persona titular de la dependencia,
que indique los productos académicos aportados por la o el aspirante para su
elaboracion o su equivalente en otras IES; o bien, los productos con los que ha

contribuido a la consecucion de las metas. Debera hacer referencia a las metas
especificas consignadas en los instrumentos de planeacién citados. Solamente s
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Toma el uso de la voz la directora indicando que para el caso del Mtro. Romero Gracia el

documento presentado contiene el visto bueno de la vicerrectora y hace hincapié en que

cuando se solicita el Visto Bueno de la vicerrectoria se deben de proporcionar las evidencias %
correspondientes a la vicerrectoria para que se pueda emitir el VoBo, para ello el Mtro, 4
Romero Gracia presenta una constancia del PLADEA de la Facultad Y una constancia de
PLADE, asigndndole el puntaje correspondiente por parte del jurado por apegarse a lo que
establece la guia. Por lo anterior, el jurado asigné una calificacién correspondiente a 60
puntos.

2.6 Tutorias en el nivel licenciatura y TSU.
En cuanto al promedio de las y los tutorados y de los resultados de evaluacién al desempeiio
como tutor, la directora enfatiza que en este rubro se observo que si bien es cierto, presenta
las constancias emitidas por la Coordinacién de tutorias, la guia indica que debe de estar
firmada por el coordinador del Sistema Tutorial y por el director de la entidad académica
titular, como se evidencia en las evidencias requeridas a continuacion:

® Tutoria académica: Constancia expedida a través del Sistema Institucional de
Tutorias, firmada por la o el titular y la Coordinacién de tutorfas de la entidad, que
indique: tipo de tutoria, nimero de tutorados (as), nombre y matricula de los (las)
mismos (as), el periodo de realizacion y el resultado de la evaluacién del /.
desempefio como tutor (a) académico (a). (Indice de Atencién Tutorial, IAT).

Por lo anterior, las constancias que el aspirante presenta, al no estar firmadas, no pueden
ser consideradas como parte de la evaluacion, asignando el jurado un puntaje de cero, por
no apegarse a lo establecido en la guia.

La directora menciona a los integrantes de la Junta Académica que, de igual forma el Mtro.
Romero Gracia, presenta informacion relacionada con el rubro 2.6.3 Ensefianza tutorial a
través de Programas de Apoyo a la Formacién Integral (PAFI) para UV y asesorias para otras
IES, pero dichos documentos estin orientados a docentes y profesionales del drea por lo
que estas constancias no fueron consideradas dentro del indicador, siendo estos
PECNAZAA 08 e e

3. Experiencia profesional relacionada con el perfil académico requerido

3.1. Experiencia profesional o certificacion relacionada con el perfil convocado

Con relacion al rubro de experiencia profesional, la directora comenta que, de conformidad

con lo estipulado en la gufa, previamente expuesto por la Mtra. Sanchez Zeferino, ademis

de la constancia habia que acompafarla de documentacién probatoria tal es el caso de:

declaraciones anuales, los CFDI o semanas cotizadas en el IMSS, sin embargo, como el Mtro.

Romero Gracia (nicamente presento constancias no avaladas por la documentacion
omplementaria la calificacién que consideré el jurado fue de cero.

primer jurado lo siguiente en el trabajo escrito: El aspirante presenté un trabajo escrito

donde describe una parte de la propuesta integradora que atiende en parte la propuesta de

tutoria en programas virtuales, sin embargo en el trabajo se observan ireas de oportunidad
@ *

como la armonizacién de dicha propuesta con la normativa, ademds se identifico que la

f ’ La directora, procede a proyectar las evaluaciones asignadas por el jurado, emitiendo el

propuesta esta orientada desde la ejecucion de la coordinacion del programa educativo si
incluir al docente en el procego, otros aspectos generales en el uso
ﬁ W ) - { %’ °
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presentacion en estilo APA y referencias actualizadas, por lo que se le asigné un puntaje de
75. En la disertacion oral la calificacién asignada también correspondié a 75, toda vez que el
aspirante realizé una disertacion practica donde se mostré como funcionaria su propuesta,
siendo en términos generales buena, sin embargo, falto justificar la propuesta, incluir a los
docentes en esta y demostrar la armonizacion con la normativa institucional, s=eee--seeeeeecec
El jurado dos, emite una calificacion de 75 y lo justifica a través de que considera que falté
alinear la propuesta a la normativa institucional, faltando citar fuentes de informacion
institucionales, por su lado, en la disertacion oral, también el jurado dos le asigna un puntaje
de 75, enunciando que demostré contar con habilidades y conocimientos relacionados con
la propuesta para la sistematizacién de la atencion tutorial, mediante la presentacién de un
ejemplo practico, faltdndole integrar Gnicamente herramientas institucionales. Por ultimo, el
tercer jurado le asigna una calificacién de 75, indicando que el aspirante presenta el tema
desarrollado e integra una practica de la tutoria, mediante la utilizacién de los entornos
generales de la Universidad, sin embargo, hizo falta el desarrollo de los lineamientos
institucionales centrados en el estudiante, observando que se requiere de un modelo de
evaluacidn, mismo que no se encuentra en el documento presentado. Finalmente, el tercer
jurado también asigna una calificacién de 75, indicando que realiza una presentacion
adecuada aplicando herramientas institucionales, sin embargo, se requiere de la aplicacién
del sistema de tutorias, asi como de la integracion de los tutores en su propuesta, por lo
que no queda clara la forma de la integracion.

La directora comenta a los miembros de la H. Junta que, en términos generales, lo anterior,
corresponde a lo que los integrantes del jurado manifestaron, por lo que, en funcién de ello,
consulta al pleno de la junta si existe algin comentario o duda que quisieran externar. Al no
haber comentarios se procede a la votacién de la ratificacién de los resultados. Con base
en los resultados obtenidos, se ratifica por unanimidad el puntaje correspondiente a 481,
asignado al Mtro. Carlos Alberto Romero Gracia.

Asuntos Generales

No hubo .

No habiendo otro asunto por tratarse se da por concluida la presente reunién siendo las
quince horas con veinticuatro minutos del dia de su inicio.

Doy Fe

Mtro. Giovan esUs Garcia Cruz
Secretario de Facultad

Mtra. Helena del Cafmen Zapata Lara
Director

o
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