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I =DESARROLLO DE PRODUCTOS Y MARCAS
| icenciado en CGiestion y Direccion de Negocios. Licenciado en Administiacion, Licenciada en Mercadotecnia, Licenciudo en Relaciones Pablicas y Publicidad, Liceaciado en Contaduria o Contador
Mablice; con posgrado en el dred econdmico - administrativa, con diplomado o cuisos equivalentes en temas relacionados a mercaduotechia y con experiencia docente y profesional minima de 3 afios

2 -ENTORNO ECONOMICO, POLITICO Y SOCIAL DE LA EMPRESA

Livenciado en Comercio Exierion, Licenciado en Administacion de Negocios Internacionales, Licenciado en Camercio y Aduanas, Licenciido en Administracion, Licenciado en Administiacion de
Linpresas, icenciado en Eeanomia, Licenciado en Gestion y Diteecion de Negovios, Licenciado en Logistiva iternacional y Aduanas; preferentemente con Pusgrado en ¢l Area Econdmico

Administrativa. Con on minima de tres ados de experiencia profesional y res afos de expetiencia docente en el nivel superior

3 -ESTRATEGIAS COMERCIALES

Liceneiado en Gestién y Direccion de Negocios, Licenciado en Administracion.
Licenciado en Comunicacion, Licenciado en Publicidad y Relaciones Poblicas,
I ieenciado en Mereadateenia, [icenciado en Administracién de Empresas, Licenciado en Reluciones Intemacionales y Comercia Exterior, Livenciado en Contaduria; con posprado en el Acea

Feondmico Administrative Con un minimao de tres aitos de experiencia profesional y tres sdas de expericncia docente en el nivel superior

4 - FINANZAS CORPORATIVAS
Licenciado cn Administracion de Empresas, Licenciado en Administracién. Licenciado en Contaduria, Contador Piblico, Contador Publico y Auditer, Licenciado en Finanzag, Licenciado en Gestion
v Direccién de Negocios; preferentemente con Posgrado en ¢l Area Fconémico Administrativa, Can un minimo de tres aos de experiencia profesionsl y tres afos de experiencia docente en el nivel

supenor.
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3 -GESTION ADUANAL,

Licenciado en Derccho. Licenciudo en Contaduria, licenciado en Admimistracion, licenciado en Gestion y Direccion de Negovios, Licenciado en Administracion de Negocos Intenncionales,
Licenciado en Cometcio Exterion, Licenciados en Logistiva Inrernacional y aduanasy con posgrady en ¢l Area de Comercio Exterior y Aduanas. Con un minimo de tres afos de experiencin prolesional
y tres aius de eaperiencia docente en el nivel superian,

6 -GESTION DE SISTEMAS PRODUCTIVOS

Licenctado en Grestidn y Direcvion de Negovios, Livenciada en Adanistracion,

[ weenciado en Adanmistracion de Empresas, lagenicro Industrial, Ingeuiero en Gestion Empresarial, Conadun Piblico y Auditor, Licenciado en Contaduria o Contadar Pablico; prefercatemente con
posgrado en el Atea Feondimivo Administrativa. Con un minimo de tres afios de experiencin profesional y tres afos de experiencia docente en el nivel supurior,

7 -GESTION DEL TALENTO HUMANO
Licenciado en Gestion v Direccion de Negoeios, Liccnciado cn Administrugion, Licenciado en Adsministrucion de Empresas, Licenciado en Relaciones Industrintes, Licenciado en Contaduria,
Contados Pablico, Contador Publico y Auditor, Licenciado Sistemas Computacionales Administrativos; con posgrado en el drea Econbmico Administrativa. Con un minimo de tres aftos de

cxpenencia profesional y tres afos de experiencia docente en el nivel superior

B -HERRAMIENTAS PARA LA CALIDAD
Licencindo en Gestion y Direceion de Negocios, Licenciado en Administracion, Licenviado en Estadistica, Ingenieros, Licenciado en Sisivmas Computacionales Administrativos; con posgrado en cl

Ares Feanomico Administeativa, Con un minimo de tres ados de experiencia profesional y tres aftos de experiencia docente en el nivell superion,

BASES GENLERALES
PRIMERA. £ cxamen de aposicion consta de on cancorsa de méitos scaddmicos y wua denwostracion puicticn Je conocimientns. Bl concurso de méritos seadénucos incluye lu evaluacion de los
siguiites aspectos: Tommacion y sctualizacion académicy, antecedentes de desempeno acudémico y expericcia profesional relacionadas con el pertil académico protesionul requerido. Pen su parte,
la demostuacion practica de conociimicutos cansiste en lu exposicion eserita de un tema y disertacion oral del misma, Lus caractenisticas de ls demostracion prictica y ¢l lema, serin determinados por ¢l

Conseju Teomco u Organo bBquivalente de la entidad acadénmica respectiva.

SEGUNDA ¥ documento denominadn "Guia patat el Examen de Oposician para ocupar una plaza vacante o de nueva creacion vomo docente de asignatura” cs un documento que farma parte del
presente proveso que: 1) Otients i los aspirantes, sutorichudes y diganos colegiados que parlicipan en los procedimientos del examen de oposicion: 2) Precisa lus formas de intervencion y
teaponsabilidades de las diferentes instancias académicns v 3), Deseribe los procedimientos del examen, indicadores de evaluacion, puntajos, pondecaciones y evidencias requeridas Su consula es

wdispensable y se encuentia dispouible en la siguiente direceion clectrdnica: sww iy nis/secietin ivacademica.
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[ERCERA. Con el proposito de gaantizar by soparcialidad y L nanspateocia del proveso, y con fundameoto e el aticulo 307 del Estatio General de e Universidad: Vererazana, ao- podiian

patticipal coma interesados-iaspiranies;

a) 1 as personas fisicas seftaladas vacel artieulo 20 de o L ey Onganca de esta Universidad.
by Tadi persona que desempene un cmpleo, cargo o conision con atribaciones de ramdo o mangjerr o apliquen reenisos ccondmicos en la Universidad Veracruzana
<) Los miteprantes del Consejo Féeniva uw Organo Equivalente de la entidiad acadéniica convovante
Wy Owien haya parhicipada en a defincon o validacion del per il acaddmico-profesional en Ta entidad academica convovante y exista constineia de ello
el casn de Fas autondades personales del Consepa Téenivo, deberan abstencise de participat e ek presente proceso en L entidad académica dande ocupen un carga o

tuncion directiva, pudicndo hacerlo en nna entidad académica distinta a la que divige. sicmpre v ewandn no exista conflicto de interes

Los imiembioys del Consejo Téenico deberin excusarse de intervenin en cuabguicr forma en la atencion, tramnitacion, resoluaion  cuando sean parte del asunta a tratar o cn los que enga interés
pessonal. tamtha o de negocios, incluyendo aguellos de Tos que pueda esultar adgan beneticta pata ¢, su conyuge o parientes consanguineos hasta el cuarto grado o por afinddad o para terceros con
los gue tenga telaciones profesionales, Tahorales o de negocios, o para sucios o socicdades de las que Ja autoridad o funcionuano o las personas anles referidis formen o hayan formado parte. Cuando
se prosente wleama de Yas hipotesis descritas en este articolo el istegrante del Consejo Téenico deberid excusarse de participar en la discusion y resolucidin del caso, quedandn constancia en el acts

pespectiva Elno excisaise sera cansa de responsabilidad, en érminos del anticulo 337 del Estatato General y del Reglamento de Responsabilidades Administrativas de b Universidad Vecacruzani

CUARTA Los procedhmientos implicados que se electinm antes, durante y después del esamen de oposicion estatan apegados i Ja nonmatividad vigente. El aspirante podrd hacer use del recursa de
miconformidand establecida en el articulo 64 del Estistuto del Personal Académivo, cuando usi lo considere procedente y e nsista et derecho conforme a la legistacion universitaria aplicable.

QUINTA. L a autondad iniversitiria (Dieetor o Sevictanio) de Ly entidad académica a la que correspunde Ta plaza sujeta a la presente convacatona, tene ls responsabilidad de que el proceso se
Stituto del Personal Acadénico, teniendo ¢l

cumpli en wdos y cada uno de sus s y confarme ala petmatividad woverstana, espesificaments en o establecida por los articulos 55y 03 del

deber, particularmente de:

4y Cercwonarse de gue la presente convocatoria tengi b mayor publicidad posible enosu Bntdad Acudémica
anen de Oposicidon para ocupar una pliza vacanie o de nevi ceeacion coni

by Recibin v registiar Jos documentos que serin parte del proceso, conforme a esta convoiratotia, la "Gaia para el
docente de astgnatua” v el Estutito del Persoual Acaddnicn, asi como entregan al aspitante su acuse correspondiente en ¢l momento de leentiega Bn casu de incettidumbie o duda podia
cosultarie con <l Arca Académica o Direccion General conespondivnte. Fiel easo de que el titlar de by entidad aeadénnea convacante no adonta algion documento que b aspirante « ansidete
dube fonoar parte del expediente de udmision, dicho tmlar tene el deber de haeer entrega de un docuinenty donde de mancra lundada v motivada se argumente la razon por i que no se
admite ¢l (os) documenta(s), el coal fotmara parte del expadicnte
Realizar con twmpo y con ke mis eliciente formalidad Jos actos que deben efectuarse con motiva de la presente publicacion de convoeatoria, tal es el cuso pot ejemplo, de i fundamentada y

motivada designacion de juiado pard la evaluncidn cortespondionte en el acta de sesion de Consejo Téenivo; e entiega de toda Ta documentaeion al jurada cvatuador, y b oportona cnnepa al

¢
Area Avadidmica o Diteceion General correspondiente del expediente parisu revision ea ténuinos de o dispuesto, en su pante relativa, por el antfeulo 63 del Fstatuto del Personal Acadéaunco,

cltre s,

Ante ¢l incumphmiento de los Wrminos de la presente convocatwra, especiticamente en lo amtenior, se procederd confnme i la previsto por el arriculo 337 del Estatuto General y Reglamento de

Responsabilidiades Adimimstrativas en o aplicable,

LA 1 a Seerelaria Académica, a ravés del Arca Académica o hreccion General cortespondiente, cantorme a lo establecido por cl anticulo 63 del Bstannty del Personal Acidémico, snalizata si lu

dovamentacion presentada por los interesaduos para paivipu en el exaoen de oposicion, se apepd a o establecido por la presente convocitoria y a la "Gl para el Examen de Oposicion para
‘ . ) )
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uclipar Uit pliaza vacante o de nueya creacion con docente de asigmta®, y i seorespalda, confioma o correspande a fos requisitos de papticipacion y al peclil convocado. En caso conteario. la
Sectelariie Academics woraves del Ares Académica o Ditecerdn General cortespondiente, determinand no adimtic L partiepacion del aspinante v decturara snvalidada su participacion no obstante Ta
clapa o i que se encuentre el proceso. quedando sm eliectos coma st no hubicra potticipado en el procese. Asomismo, invalidard fa participaaion del o de los aspiantes que en peneral no cumplan

won os terminoy de By preseite convacatotia, con el mismu efecta. exta es, comio si no hnbietatn) participado

REQUISITOS DE PARTICIPACION

I iteresado debuerd entregan:

I Esento de soliciud de participacion en el eximen de oposicidn, motive de la prescate convocataria
2 Unadentiticacion ofical Credencial para votar (clector), pasaporte o documento migralotio.

3 Ladocumentacion gue aeredite ol pertil académiico-protesional convocada:
d - Tuualo profesional de icenciatura : i
b= Grado académive de posgrado, screditada con el titulo correspondiente | 65 , l\l OV mfé ]

¢ = Dovumento(s) que acredite(n) lu expeticncia requerida

A 1ara el casoadel Area Basica, presentar documento que aeredite la habilnaeion para imparti la expetienc educativa

Lodin Jos docwnentos senalados como requisitos de participacion sesin entregados en fonmato electiomen y presentados en ongimal psra su cotejo. Dicha documentacion y fas evidenvas de
desempena para el concarso de mentos, debesi integrarlas el aspicante en ana ciupeta identificada con su nombie, en el estticto orden y fonma deseris en da Guda para of Examen de Oposicion para

tcupur wit plaza vacante o de aueva creacion como docete e asignanas s al Qo o seeretano de entidad en i que se convaca la plaza

SEPTINAL Encaso ale gue el interesado en paricipar enesti convocatonia presente abgan jpeonveniente en caanto a dos dias y ol horario pata entegin sus documentos en lo eitidad que consovi la
phazic,a la noacieditacion de Tos sequisitos de participacion o en su caso o caalguier ot desposicion o condicion seialida en i pnsma, deberd personal ¢ inntedmtamente y dentro de la vigencia del

petioda de recepenan de o documentacion, establecer contacto con la Dineecion Geneal del Avea Académiva conespondiente, can la Direceim General de Relaciones Intermaciunales o coosu ciso,

von by Direccian del Asea Hasica paricgue se e onente v atienda,

Y]

DESARROLLO DEL PROC

D ACREDITACION DEL, PEREFLIL ACADEMICO-PROFESIONAL
CONVOCADO Y DOCUMENTACION

A cn dins ldbiles del 29 de noviembre de 2022 al 02 de

A B penodu de recepaion de solicitudes de participacion v la documentaciom seiadada en of rubio “Reguisitos de Participscion™, s
diclembre de 2022, en un hovario de 09.00 u 15.00 horas.

B E] g paea Beentrega de toda a documentieion, sera el espacio lisico que ocupe la Direecion o en su caso lu Seeretaria de la entidad convocante

Cosole el itutar de la entidad acadéitica v en sucisso, por cansa justificadis, el secretanio de i entidad convocante, debed recibin la documentacton eguericka, v por tanto, lacer entrega at ioteresisda

del dowumento conespomdiente que acredite ¢l camplimiento de los requisitos de panticipacion seiialados en la presente convocatoria
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Ui vez que el tinddar o seeretario de entidad se asegure yue la docwnentacion ent cpala conesponde al perlil académico-prafesionsl convocado y se cumple con tos tequisitos de participacion, el

mteresado serd cunsiderado aspiramte pata los fines Jde esta convoeatoria
1) FROCEDIMIENTQ

A Al dia habil siguienie de haber finalizado el penodo de recepeidn de documentos: el titular de ln entidad académica convocante, teniendo en cuenta los articulos 75, 76 y 77 de la Ley
Organica; Tlule Tereero del Fstatuto del Peesonal Académico, y 305, 307, Capitulo 1V del Titulo 1N del Fstatuto General en o aplicable, todos de s Universidud, deberd canvocar a sesion
del Consgjo Féenico u Organo Equivalente para;
I Desigoar ¢l jurado couespondiente en tos téiminos de lo que dispone la Base General Tereera de esta Convocataria y 1os urticulos 54 v 55 del Esiatutn del Personal Académico.
2 Elegir el tema para la demostracion practica de conocimientas,
3. Definir las comcteristicas de la demosuacion prictica de conocimicntos.

Lo anterion conforme al aiticulo 61 del Estatra del Persanal Académico de esta Universidid

B Elaca del Consejo Téonico u Organo Equivalente, deberd contener la justificacton de la seleccidn de los integrantes del Jurado, o panir de la afinidad de su perfil v el nivel de estudios
requerido para la plaza convocuda.

€. Al dia hibil siguiente de haberse celebrado Ja sesidn del Consejo Técnico u Organo Equivalente, ¢ titular de ta eatidad académica, cntregard a la Dircceion General o Area Académicis
correspondiente, el acta de lu sesion para In validacion correspondiente, misima que serd en un igual Wrmioo.

Iy Validada la integracion de los miembros del Jurado, ¢f tiwlar de Ls entidad académica convocante, procedera a:

I. Respecto al Jurado:
L1 Entregarles umna copra del acta del Consejo Téenico u Organo Equivalente, donde canste su designacidn, temm y las caracteristicas de ln demostracién prictica de conocimientos
1.2 Informales por escrito del lugar: fecha y hora de las dos fuses del exanien de opasician
L3 Enregarles Ja docwmentacion de los aspirantes, asi como los instrumentos para el examen de oposicion comuo estin seialados en la Guia antes mencionada,

[ 3

. Respectlo al (los) aspirante (cs):
2.1 Informatles por escrito. cuando menos con dos dias de anticipacion a la fecha de la demostracion prictica de conocimientos, y con tundumento en el articulo S¥ fraccion 11 del

Lstatuto del Personul Académico, lu fecha de aguella, el lugar y ¢l horatio
2 [nformar el nombre de los integrantes del Jurado y el tema, misma que se desarrallard por eserito
Y Informarles de lus caracteristicas de la demastricion practica y el ticmpo disponible para la presentacion en la disertacion oral,

I~ o
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N1 EXAMEN DE OPOSICION

ELexamen de opasicion serealizara entre Jos dias 14 de diciemibre de 2022 al 19 de diciembre de 2022, a parti de bis 10:00 horas en sus fises de sevision de méritos académicos y demostiaeion
| )

praciiea de conocunientos, respectivianiente

Fa publicacion de tesullados de o evaliacin se Hevard a cabo el Jia 16 de cuera de 2023 en el portad mstitucional de faeatidad seadéniva convocante, asi coma en lupar visible de dicha enidad.

Come pane del exanien e oposicion. elaspiante deberd preseatarse pustualmente a ke demosiiacion prictica de conacimientos, el dix, hora v Tugar previamente indicadas, I'Htitalar de la entidad
acadénica conrespondiente debe entregar a cada uno de los micmbios del jurada, antes de inician ba ey aluacion demostratisa, la prescitacion escrila del wema asignade por el Conscjo Téenico
Organn Ly alente,
Fivaras de T riisparencia, esta fise del procesa deberd ser pablicay tener como evidencia, en L medida de lo pasible. la videograbaeion de la sesion
L a fase demostiativa es l'lllldumcnl;ll. JHn lo Juw sl u.sphulllc NO SC resents qucdu st electo su pzuli( ip;n:n"m
GENERALENS:
I EFlaspirante deberd cubri el peritl académice que se ondic on ba presente convocatore

Atendiendo waus necesidades, L Universidad Veracnuzima se teservig ol dereeho de asignar las experiencias educativas o asignaturas i Jos docentes con horas de asignatira

[

3 Ll personal acadénnco que tenga hovas de asignstura y que pretenda concarsar en alguna asignatirs o experiencia cducativa de la presente convocatonia, con lundamento en ¢l atticulo
25 del Bstatuto del Personal Acaddinica seri renbicado en la misina, la cusl pasari a Tormar parte de su carga
4 A pesomal acidémico tinvestipador o ejecutanie) yie partcipe en coneurso de alguna asignatura o expetiencia educativit y no cuente con su coniplemento de carga, en caso de obtener

un resultado favorable en el examen, Ja asignaturs o experiencia educativa, 1o seri asignadic para complementar su cargi,

5 Flpersonal académico de carrera y los téenicos académicos s6lo podrdn concursar por aspmaluras o experencias educativas adicionales de acuerdo can o establecido en los articulos

24y 23 del Estatuto dol Pessonal Acadénneo. No se asignaran las asignaturis o expericncias educativas obtenndas gue contravengan lo ¢itado en dichos aiticulos

INALBES 0 CAPCTI NG as

6 I personal acadanico que tenga descanga académica, comision por livenci sindical, atio sabdiica o extensivin de ano sabiuco. no podrd concusar por s
cducativas adicionales

7 Flaspitane que desee parhivepar en el concurso deberd elegar las secctones cuyo hotano no sc traslape

& ] ganador del examen de opasicion de la asivnatura o expenencia educativa convacda, se sujetatd a los horurios establecidos cu L presente convacatona

9 hpanador del esonen de oposicion de L asignatura o experntencia educanva convocada deberd presentarse el prier dia liibil que le corresponda imparur la expenencias educativa en ol
harac pubhicade, de oo hicedo perderd los detechos adquitidos en el concwae y T Universididd cubrird las necesidudes instimncionates conforme a Ty normatividad - establecida

10 Eacaso de que kseceion de lu experiencia educativa canvoecadi no ciente con el numero de aluimnos minima requerido, quedara sin electo T designacion del conenoante ganador
M ) N 1 0 H g i A g ¢ < aaaales STITG
LE La Uhnversidad Veraciuzana se resenva ol derecho de nanstenie la olenta de experiencias educativas del Area de Formacion Basica General en penodos semestiales subsecuentes,
mevio andlisis de lus necesidades de fos Programas Lducativos

P Al ganador de las expericncias educativas del sistemi de enseiianza abivia no se le cubriran vidticos,

’&S/ Nov[2072 |
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13 La organizacion, supervision y seguimicnto de las acciones relacionndas con li presente convocatoria, asi como 3o o previsto en s misma, estardn a catgo de o Seeretwia Académica a
wavés de la Dircecion General de Area Académicu correspondicnte, 1a Direccion General de Relaciones Intermacionsles o en su caso por la Diveccion del Area [3asica

14 La promocién y permanencia gquedan sujetas a to establecida en la legislacion universitaria.

15, Para el enso de fas experiencias educativas convocadas del Programa Educativo de Médico Cirujuno, en las que cs obligatorio que el aspirante cuente con campo clinico, ca caso de que
¢l ganador del examen quede sin éste durante el periodo, serd reubicado en otra experiencia educativa en 1a gue no sea neeesario cubrir este requisito

NOTA: Denvadoe de las acciones que se han emprendido en la Universidud Veracruzana motivadas por la Emergencia Sanitaria por ol coronavitus Sars-COV-2 (COVID-19) en
coordinacian con las autoridades federales y estatales, y que padiian continuar en el desanollo de los actos que arroja ln presente convocatoria, ésta podra modificarse en aguellos ténminos
gue se requicrin pars enfrentar las situaciwones derivadas de dicha pandemia. Su moditicacion deberd provenit exclusivamente de Ja Secretatin Académics, a través de la Direceion Geoeral
del Area Académica o Dircecion General correspondiente,en coordinacian con Ja entidad acadénrica convocante, y sent a través de un comunicado que Tormand parte de fa presente

convocatoria.

"Lis de Veraeruz: Ane, Cieneia, Luz"
Coatzacoulcos, Ver,, a 25 de noviembre de 2022
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Dr !r.‘ Luis Sanchics Leyva

Dircetor General del Area Académlen Econdmico Administrativa
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