FOLIO: C202301-0103

La Universidad Veracruzina de conformidad con lo que establecen los Titulos Segundo y Tercero del Estatuto del Personal Académico:

CONVOCA

Untvmrridad Vericiugany

Al inleresado en ocupar plaza como profesor de asignatura para cl periodo escolar AGOSTO 2022 - ENERO 2023, a que presenten examen de oposicion para las experiencias educalivas que a
continuacidn se enuncian:

REGION: . COATZACOALCOS-MINATITLAN
CAMPUS: COATZACOALCOS
AREA: ECONOMICO-ADMINISTRATIVA
SISTEMA: ESCOLARIZADO
SUELDO PROBABLE H/S/M: $567.18
PROGRAMA EDUCATIVO: GESTION Y DIRECCION DE NEGOCIOS
Horario* Tipo de
Horas Experiencia Educativa Seceion Bloque Plaza M | M 1 v S | Contratacion | PAP
4 | CALIDAD EN LAS ORGANIZACIONES | SECI 16074 0800~ ggoo- 10D !
S | 0959 | 0959 | === =
4 | CREATIVIDAD E INNOVACION SEC2 14257 1900- | 1900- [ 1900- | 1900 10D 2
TS R B Shiwa B do 4] 19%0 | 1059 | 1059 | 19€¢ I —
4 | DIRECCION DEL TALENTO HUMANO | SECI 16651 1200- lzog- PP 3
e I | 1359 138 =
4 | DIRECCION DEL TALENTO HUMANO | SEC2 16651 700- | 1500- IFP 3
: — L 1859 | 1659 | - . = !
4 | DISENO DE PLAN DE NEGOCIOS SECI 21067 0800- 0800- 10D 4
SN | e - e 0959 0049
4 | DISENO DE PLAN DE NEGOCIOS SEC2 16559 1600- 1800- 10D 4
— e R, S— 1759 1959
4 | ECONOMIA INTERNACIONAL SECI 16075 1202- 1200- 10D s
. - —— 1358 1 350 | —
4 | ECONOMIA INTERNACIONAL SEC2 8643 | 1400- 1400- 0D 5
- 1559 1450 —
4 | MODELOS MATEMATICOS PARALA | SEC2 16549 1500- | 1500- 10D 6
| | TOMA DE DECISIONES - 1659 | 1659
4 | NEGOCIACION DIRECTIVA SECI1 16079 | 1200 1200~
e P ——, T — | aase | S .
4 | NEGOCIACION DIRECTIVA . | SEC2 21633 | 1400- 1400-
1559 1 111 S | S

“Solo e programa horario los sAbados en los PE de Enseianza Abienta, a distancia y Centros de Idiomas.
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FOLIO: C202301-0103
PERFIL ACADEMICO:

I -CALIDAD EN LAS ORGANIZACIONES

Licenciado en Gestion y Direecién de Negocios, Licenciado en Administracion, Licenciado en Estadistica, Ingenicros, Licenciado en Sistemas Camputacionales Administrativos; con posgrado en cl
Area Econdmico Administrativa. Con an minimo de tres aflos de experiencia profesional y tres atos de experiencia docente en el nivel superior.

2 -CREATIVIDAD E INNOVACION
Licenciada en Gestion y Dircccion de Negoctos, Licenciado en Administracion, Licenciado en Mereadoteenia, Licenciado en Administracion de Frupresas, Licenciado en Administracian Turistica,
Licenciada en Contaduria, Licenciado en Sistenas Computacionales Administrativos; con posgrado en el Area Economico Adntinistrativo. Con un minimo de tres aftos de experiencia profesional v

tres aflos de experiencia docente en ef nivel superior,

3 ~DIRECCION DEL TALENTO HUMANO

Licenciado en Gestion y Direccién de Negocios, Licenciado en Administracion,
Licenciado en Administracion de Empresas, Licenciado en Relaciones Industriales, Licenciado en Contaduris, Contador Puablico, Contador Publico y Auditor, Licenciado en Sistemas
Computacionales Administrativos; con posgrada cn ¢l drca Econdmico Administrativa. Con un minimo de tres afios de experiencia profesional y tres anas de experiencia docente en el nivel supetior,

4 -DISENO DE PLAN DE NEGOCIOS
Licenciado en Administracion de Cmpresas, Licenciado en Administracion, Licenciado en Contaduria. Contador Pablico, Contador Piblice y Audilor, Licenciado en Finanzas, Licenciado en Gestion
y Direecion de Negocios; preferentemenie con Posgrado en el Arca Econdmico Administrativa. Con un minimo de tres aios de experiencia profesional y tres afos de experiencia doceate en el nivel

superior.

S -ECONOUMIA INTERNACIONAL

Licenciados Economia, Administracion, Contaduris, Contador Piblico, Contador
Pablico y Auditor, Gestién y Direccidn de Negocios, Administracion de Negocios
Internacionales: preferentemente con posgrado en ¢l Area Econdmico Administrativa. Con un minima de tres afios de expericncia profesional y tres afos de cxperieneia docente en el nivel superior,

6 -MODELOS MATEMATICOS PARA LA TOMA DE DECISIONES

Licenciados en Gestidn y Direccion de Negocios, Lic. en Administracion, Lic. en Fstadistica, Ingenieros, Lic. en Actuaria, Lic. en Administracion de empresas, Licenciado en Matcméticas,
Licenciado en Economis, Licenciado en Sistemas Computacionales Administrativos; preferentemente con Posgrado en el Area Econdmico Administrativa. Con un minimo de tres afios de experiencia
profesional y tres afios de experiencia docente en el nivel superior.

7 -NEGOCIACION DIRECTIVA

Licenciado en Gestion y Direecion de Negocios, Licenciado en Administracion, Licenciada en Administracion de Empresas, Licenciado en Relaciones Industriales, Licenciado en Contaduriy,
Contador Piblico, Contador Pablico ¥ Auditor, Licenciado en Sistemas Computacionales Administrativo ; con posgrido el drea Econdmico Administrativa. Con un minimo de tres ados de

expericucia profesional y tres anos de experiencia docente en el nivel superior I
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S GENERALES

PRIMERA. Il examen de aposician consta de un coneurso de meéritos académicos y una demostracion prictica de conacimientos. El concurso de méritos académicos incluye la evaluacion de los
sigwientes aspectos: formacton y actualizacion académica. antecedentes de desempedio aeadémico y experiencia profesional relacionados con el perfil académico prafestonal requernida. Por su parie. la
demostracién practica de conocimientos consiste en la exposicién escrita de un tema y disertacian oral del mismo. Las caracteristicas de 13 demostracion practica y cl tema, serdn determinados par el
Consejo Téenico u Organo Equivalente de la entidad académica respueetiva

SEGUNDA. El documento denominado "Guia para ¢l Examen de Opoaicion para vncupar una plaza vacante o de nueva creacidn como docente de asignatura® es un documenta que forma parte el
presente proceso que: 1) Onenta a los aspirantes. autoridades y Organos colegiados que participan ¢n los procedimicnios del examen de oposicidn; 2). Precisa las formas de intervencion ¥
responsabilidades de las diferentes instancias academicas y 3). Deseribe los procedimicntos del examnen. indicadores de evaluacion, puntajes. ponderaciones y evidencias requeridas. Su consulta es
indispensable y se encuentra disponible on la siguiente direceion electrénica: www.uv.mx/secretariaacademica.

TERCERA, Con ¢l propasita de garantizar la imparcialidad y la tansparencia del proveso, v con Tundamento en ¢l articulo 307 del Estatulo General de la Universidad Verggruzana, no podrian
purticipar como inleresados-aspirantes:

1) Las personas fisicas sedaladas en el anticulo 20 de la Ley Orginien de esta Universidad.

b) Toda persona que desempene un emipleo, cargo o comision con atribuciones de mando o mancjen o apliguen recursos ceondmicos i la Universidad Veracnuzuna,

¢) Los imtegrinttes del Consejo Téenico u Ongano Eguivalente de la entidad académics convocaate.

d} Quien haya participado en la definicion o validacion del per(il académico-profesional en la entidad acadénica canvocante y exista constancia du ello.
En el caso de las sutoridades personales del Consejo Téenico, deberan absiencrse de participar en el presente proceso en fa entidad académica donde GCUPEN Ul CUFge o
funcidn directiva. pudiendo hacerlo en una entidad académica distina a la que dirige, sicmpre y cuando no exista conflicto de interes.

Los miembros del Conscjo Téemico deberan excusarse de intervenir en cualquier forma e la atencién, tramitacion, resolucion cuando scan parte del asunto a tratar o en los gue wenga inlerés
personal, familiar o de negucios, incluyendo aquetlos de los que puceda resuliar algin beneficro para €1, su conyuge o parienies consanguineos hasta ¢) cuarto grado o por afimidad o para tercerog con
los que tenga relaciones protesionales, laborales o de negocios, o para socios o sociedades de las que la autoridad o funcionario o las persomas antes referidas formen o havan formado parte. Cuanda
se presente alguna de las hipélesis descritas en este articulo ol imegranie del Consejo Técnico deberd exeusarse de participar et [a discusion y resolucion del enso, quedando constancia en el acta
tespectiva. El no excusarse serd causa de respansabilidad. en téminos del articulo 337 del Estatuto General y det Reglamento de Responsabilidades Adminisrativas de la Universidad Verucruzana,

CUARTA. Los procedimicmtos implicados que se efectian antes, durante y despuss del examen de oposicién estarin apegados a la normatividad vigente. E aspiranie podri hacer uso del recurso de
inconformidad establecidn en ol articulo 64 del Estatuto del Personal Académico, cuando asi lo considere procedente y le asista ¢l derecho conforme a la legislacion universitsrin aplicable,

QUINTA. La autoridad universitaria (Dircetor o Secretario) de Ia entidad académica a la que corresponde la plaza stijeta a la presente convocaloria, tiene la responsabilidad de que el proceso so
cumpla en wdos y cads uno de sus érminos y confc

orme 4 fa fiomatividad universitaria, especiiicamente en o estabiecido por ios articuios 33 y 63 del Estatuto del Personal Académico, temendo el
deber, pariculaemente de:
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a1 Cerciorarse de que la presente convoeatoria tenga Ta mayor publicidad posible en su Emtidad Académica

) Recibir y registrar los documentos que serdn parte ded procesa, conforme a esta convocataria, la "Guia para el Examen de Qposicidn pata ocupar una plasa vacanie o de naeva creacidn como
docente de asignatura” y ¢l Estatna del Personal Académico, asi como entregar ol aspirante su acuse correspondiente en ¢l momento de 1a entrega. En caso de incentidumbre o duda podré
consultarlo con el Arca Académica o Direccion General correspondiente. En ¢l casu de que ¢l btular de [a entidad acudémica convocante no admita algan documenta gue ef aspirante considere
debe foamar parte del expediente de admisién, dicho ttolar tiene ¢l deber de Tucer entrega de un documento doode de inanera fundada y motivada se mpumente [a razdn por la que nw se
admite el (los) documento(s), ¢ cual fonmara parte del expedicnie,
Realizar con tiecmpo y con la mis cliciente formalidad los actos que deben efectuarse con motive de la presente publicacion de convocatoria: tal ¢s el cuso por ejemplo, de la fundamentada y

¢) motivada designacion de jurado pari la evaluacion correspondicnte en el auta de sesion de Consejo Téentco; [a entrega de toda la documentacion al jurado cvaluador, y la uportuna entregat al
Arca Académica o Direecion General cortespondiente del expediente para su revision ¢n rminos de lo dpuesto, en su parte relativa, por el articulo 63 det Estatuto del Personal Académico,

cntre plros,

Ante el incumplimiento de Tos términos de la presente convoeatoria, especificamente en fo anterior, s¢ procederd conforme a lo previsto por el articulo 337 det Estalwto General y Reglamento de
Responsabilidades Administeativas en lo aplicuble.

SEXTA La Sceretaria Académica. a través del Area Académica o Dircecién General comrespondiente, conforme a lo establecido por el articulo 63 del Estatuto del Personal Académico, analizari si L
documentacion preseniada por los interesados para participar en el examen de oposicién, se apegé a lo establecido por [a presente convocatoria y a la "Guia para el Examen de Oposicion para
ocupar una plaza vacante o de nueva creacion come docente de asignatura®, y si se respalda, confimua o corresponde a los requisitos de participacion v al perfil convocado. Ln case contrario. In
Secretaria Acadéinica, a través del Area Académica v Direccion General correspondiente, determinard no admitic 1 participacion del aspirante v declarara invalidada su participacion no obslante la
ctapa vn la que se encuentre el procese, quedando s electos como si no hubiers parteipade en ¢l proceso. Asimismo, invalidacd Ia participacion del o de los aspirantes gue en peneral no complan

con Jos rminos de lis presente convociloria, con el mismo efecto, esto es, como si no hubiera{n) participado.

REQUISITOS DE PARTICIPACION

Fl interesado deberd entrepar:

. Escrito de soliciwd de participacion en el exunen de opasicion, motive de la presente convoeatoria,
Una identificacion olicial: Credencial para votar (elector), pasaporte o documenty migratorio.

s D —

. La documentacion gue acredite el perfil ucadémico-profesional convocado:
a.- Tiwlo profesional Je licencatura,
b.- Grado académica de posgrado, acreditado con el titula comespondiente

- Docwmento(s) que acredite(n) Ia experiencis requerida

4. Para clcaso del Arca Basica, presenrar documento gue acredite Ja hahilitacion para imparur la expenencia educativa,

Todos tas documentas senalados como requisitos de participacion seran entregados en fomato clectronico y presentados cn eriginal para su cotejo. Dicha documentacion y Jus evidencias de
desempeno para el concurso de meritos, deberd integrarlas el aspirante en una carpeta identificada con su nombre, en ¢l estricto orden v forma descrita en la Guic para ¢-/ I.mmvn de ()pmu 1O prard

octipur una pliza vacante o de neva creacian coma docemte de asignature, sl nitalar o seeretario de entidad eu ta que se convoea la plaza, 0 A

A\ & {
- j B

X, . [
A L 4l | 1

RECIBIDO

3105/22 .




Avinisiinis
L /'
*? o

-t

",‘. e

3

S

Universidsd W'u»unha

FOLIO: C202301-0103

SEPTIMA. En caso de que ¢l interesado en participar en esla convocatoria presente algin inconveniente en cuanto a los dias y el horario para entregar sus documentos en la enlidad que convocea la
plaza, & la no acreditacion de los requisitos de participacion & en su caso a cualquier otra disposicion o condicion senalada en la misma, deberd personal ¢ inmediatanente y dentro de la vigencia del
periodo de recepeion de la documentacion, establecer contacto con fa Direceion General del Area Académica currespondiente, con la Direccion General de Relaciones Intemacionales o en su caso,
con la Dircceidn del Arca Bisica para que se le orienle y atienda.

DESARROLLO DEL PROCESO

1) ACREDITACION DEL PERFIL ACADEMICO-PROFESIONAL
CONVOCADO Y DOCUMENTACION
A. El periodo de recepeian de solicitudes de participacion y la documentacién sefialada en el mabro "Requisitos de Participacion®, sers en dias habiles del 31 de mayo de 2022 al 03 de junio de
2022, ¢a un horario de 09.00 a 15.00 horas.
B. El lugar para la entrega de toda la documentacion, seré el espacio fisico que ocupe la Direccién o en su caso la Secretaria de la entidad convocame,

€. Solo ¢l titular de la entidad académica o en su caso, por causa justificada, ¢l secretario de la entidad convocante. deberd recibir la documentacién requerida, y por tanto, hacer entrega al interesado
del documento correspondiente que acredite 2! cumplimiento de los requisitos de participacion senatados en la presente convocatoria,

Una vez que ¢l titular o secretario de entidad se asegure que la documentacion entregada corresponde al perfil académico-profesional convocado y se cumple con los requisitos de participacion, el
interesado serd considerado aspirante para los fines de ¢sta convocatoria

(1) PROCEDIMIENTO

A. Al dia habil siguiente de haber finalizado ¢l periodo de recepcion de documentos: el titular de la entidad académica convocante, teniendo en cuenta los articulos 75, 76 y 77 de la Ley
Organica; Titulo Tercero del Estatuto del Personal Académico, y 305, 307, Capitulo 1V del Titlo IX del Estatuto General en lo aplicable, todos de la Universidad, deberd convoear a sesion
del Consejo Técnico u Organo Equivalente para:

. Designar el jurado correspondicnte en los émiinos de 1o que dispone la Base General Tereera de esta Convocatoria y los articulos 54 y 55 del Estatuto del Personal Académico.
2. Elegir ¢l tema para la demostracion practica de conocimientos,
3. Definir las caracteristicas de la demostracion practica de conocimicntos.

Lo anterior conforme al articulo 61 del Estatuto del Personal Académico de esta Universidad,

B.  El acta del Conscjo Téenico u Organo Gquivalente, deberd contener la justificacion de la scleecion de los integrantes del Jurado. a partir de la afinidad de su perfil y el nivel de eswdios
requerido para la plaza convocada.

€. Al dia hibil siguiente de haberse celebrado la sesion del Consejo Téenico u Organo Equivalente. el titlar de la entidad académica. entregard a fa Direccion General o Area Académica
correspondiente, el acta de la sesion para la validacion correspondiente, misma que sera en un igual témmino.
D. Validada la integracion de 1os miembros del Jurado, el titular de la entidad acadéniica convocanle, procederd u:

. Respecto al Jurado:

1.1 Entregarles una copin del acta del Consejo Téenico u Organo Equivalente. donde conste su designacion, tema y las camcteristicas de la demostricion [JI.J\ licide.conoaimicntos,
1.2 Informales por escrito del lugur: fecha y hora de las dos fases del examen de oposicién. B é§ 12 A b1 ;
. 8 | A
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2.

1.3 Entregerles ta documentacion de los aspirantes, asi comwo los instrumentos para cl examen de oposicién comao estan seialados e la Guia antes mencionada,

Respecto al ([os) aspirante {es):

2.1 Informarles por cscrito, cuando menos con dos dias de anticipacion a [a (echa de la demostracion prictica de conocimicntos, y con fundamento en ¢l articulo 38 fraccion 11 del
Estatuto del Persanal Académico, fa fecha de aquelta, ol lugar y el horario.

2.2 Informar el nombre de los integrantes del Jusado y el tema, mismo gue se desarollard por escrilo.

2.3 Tnformarles de las curacteristicas de la demostracion practica v el tiempo disponibile para la presentacion en la disertacion oral,

(1) EXAMEN DE OPOSICION

El examen de opasicidn se realizati entre [ps dias 15 de junio de 2022 al 20 de junio de 2022, a partir de Jas 10:00 horas en sus fascs de revision de méritos académicos y demostracion practica de
conocimientos, respectivamente.

La pablicacion de resultados de la evaluacion se flevard a cabo el dia 30 de junio de 2022 en el partal institacional de la emidad académica convocante. asi coma en lugar visible de dicha entidad.

Como parte del examen de oposicion, ¢l aspirante debera pivsentarse puntualmente a fa demostracion practca de conocimientos. ¢f Uia, hora y lugar previamente indicados. El titalar de la enticlad
académica correspondicnte debe entregar a cada uno de los miembros del jurado, antes de iniciar la cvaluacion demostrativa, [a presentacion escrita del teova asignado por el Consejo Técnive u
Organo Equivaleme,

En aras de la transparcencia, esta fase del proceso debera ser pablica y tener camo evidencia, en fa medida de Jo posible, la videograbucion de la sesidn.

La fase demostrativa es fundamental, por lo gue si el aspirante no se presenta queda sin electo su panticipacion

tJd

GENERALES:
Ll aspitante deberd cubrir el pertil académico que se indica en la presente convocatora,
Alendiendo a sus necesidades, la Universidad Veracruzana se reserva el derecho de asignac [as experiencias educativas o asignaturas a los docentes con lioras de asignatura.

LT personal académico que tenga horas de asignatura y que pretenda concursar en alguna asignatura o experiencia educittiva de la presente convocatoria, con fundamento en el articulo
25 del Estatuto del Personal Acudémico serd reubicado en la misma, la cual pasara a formar parte de su carga.

Al personal académico (investigador o cjecutante) que participe en concurso de alguna asignatura o expericacia educativa y no cuente con su complemento de carga, en caso de obtener
un resultado favorable en el exainen, la asignatura o experiencia educativa, le serd asignada para complementar su carga.

L} personal acedémico de carrera y los técnicos académicos sélo podrdn concursar por asignaturas o experiencias educativas adicionales de acuerdo con fo establecido en los articulos
24y 25 del Estatuto del Personal Acadéimico, No se asignardn las asignaturas o experiencins educativas obtenidas que contravengan fo citado en dichos articulos.

L1 personal académico que (enpa descarga ncadémica, comision por lieenvia sindical, afio sabitico v exlensién de afio sabitico, no podrd concursar por asignaturas o experiencias
cducativas adictonales

Ll aspirante que desee participar en ¢l coneurso deberd elegir las seeciones cuyo horario no se tras bape
El ganador del examen de oposicion de la asignalura o experiencia educaliva convocada, se sujetard a los horarios establecidos en la presente convocatoria,
bes B § 4 S
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El ganador del examen de oposicion de la asignatura o experiencia cducativa convocada deberd presentarse el primer dia hibil que le corresponda impartir la experiencia educativa en el
horario publicade, de no hacerlo perderi los derechos adquiridos en ef concursa y la Universidad cubrird las necesidades institucionales conforme « la normatividad establecida,

En caso de que la seccion de la experiencia educativa convucada no cuente con el ndmere de alumnos minimo veguerido, quedara sin efectw la designacion del concursanie ganador.

La Universidad Veracruzana se reserva ¢l derecho de transferir la oferta de experiencias educativas del Area de Formacion Bdsica General en periodos semestrales subscecuenies,
previo andlisis de las necesidades de tos Programas Cducativos.

Al ganador de las experiencias educativas det sistema de ensefianza nbierts no se le cubrirdn vidticos,

La organizacion. supervision y seguimiento de las acciones relacionadas con [a presente convocatoria, asi como [o no previsto en la misma, estarin a cargo de la Secretaria Académica a
Leavés de la Direccidn General de Ares Académicu correspondiente, la Direccion General de Refaciones Internacionales o en su caso por la Direceién del Area Bésica.

La promocion y permanencia quedan sujetas a fo establecido en Ja legistacion universitania.

Para el casa de las experiencias educativas convocadas del Programa Educativo de Médico Cirvjano, en las que es obligatorio yue el aspirante cuente con cimpo clinico, en caso de que
¢l ganador del examen quede sin éste durante el periodo, serd reubicado en otra expericncia educativa en la que no sca necesarto cubrie este requisito

NOTA: Derivado de las acciongs que se¢ han emprendido en la Universidad Veracruzang motivadas por la Emergencia Sanitaria por ¢l coronavirus Sars-COV-2 (COVID-19) en
coordinacion con las sutoridades Tederales y estatales, y que podrian continuar en ¢l desarrollo de los actos que arroja la presente convocatoria, ésta podra modificarse en aquellos términos
Wue se requicran para enfreatar las siaciones derivadas de dicha pandemiz. Su modificacion deberd provenir exclusivamente de la Secretaria Académica, a través de la Direccién General
del Area Académica a Direccidn General correspondicnte,en coordinacion con la entidad académica convocante, y serd a través de un comunicado que formard parte de la presente

convocatorin,

“Lis de Veracruz: Arte, Ciencia, Luz"
Coatzacoalcos, Ver,, a 27 de maya de 2022
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Dra. Elena Kustrian Portilla Mtra. Lizbeth y Viveros Cancino
Scerctaria Académica Seeretaria de Administracion v Finanzas

D -José Luis Sinchez Lcs(va
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