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ACTA DE CONSEJO TECNICO No. 36/2021.

En la Ciudad y Puerto de Coatzacoalcos, Veracruz, siendo las diez horas con treinta minutos del dia
dieciséis de julio del dos mil veintiuno, previa convocatoria se reunieron en una sesion virtual a través de
la plataforma Microsoft Teams, los integrantes del H. Consejo Técnico de esta facultad para sesionar bajo
el siguiente:

ORDEN DEL DIA:
1. Lista de Asistencia.
2. Casos de Escolaridad.
3. Aval de eventos realizados en el periodo
Febrero — Julio 2021 en la FCA.
4. Aval de conclusion de SIVU.
5. Aval de inicio de SIREI.
6. Asuntos Generales.

1. Lista de Asistencia.
Se encuentran presentes:

DR. JOSE ANTONIO VERGARA CAMACHO Director

CPA. MERCEDES A. MORAN URCELAY Secretaria de Facultad

DRA. MA TERESA DE LA LUZ SAINZ BARAJAS Consejera Maestra

MTRA. HELENA DEL CARMEN ZAPATA LARA Representante Maestra

MTRA. DIANA EDITH SANCHEZ ZEFERINO Representante Maestra

MTRA. MAGDALENA PENA GARCIA Representante Maestra

C. ANA LUISA REYES GARZA Representante Alumna por LA
C. ROGELIO ENRIQUE CRUZ NAVARRETE Representante Alumno por LC
C. LUIS ANTONIO MORALES VELAZQUEZ Representante Alumno por LIS

2. Casos de Escolaridad.

A) Se da lectura a la solicitud del aIumnolNl—ELIMINADo 1 Icon matricula MINADC
del PE de Ingenieria de Software, quien eligid la modalidad de promedio para acreditar la EE de

Experiencia Recepcional inscrita en el periodo febrero — julio 2021, se verifica el cardex académico y se
valida que aprobd todas las experiencias educativas en ordinario de primera inscripcion y obtuvo un
promedio ponderado de nueve punto cincuenta y cinco. Tras deliberacidn se emite el siguiente

ACUERDO: Se avala que el C.[\y3_pT, TMINADO 1 |acre de Experiencia Recepcional
con la modalidad de promedio y se evaluara con una calificacion de IMINADO 87

B) Se da lectura a la solicitud de la alumnafyc o1 tyvrang | Jcon matrl’culamﬂm%o 110
de Contaduria, quien eligio la modalidad de examen general para el egreso de la licenciatura para acreditar

la EE de Experiencia Recepcional inscrita en el periodo febrero — julio 2021, se presenta el folio nimero
760957215 de fecha de presentacion veintisiete de marzo del dos mil veintiuno, el cual muestra el haber
obtenido un resultado satisfactorio. Tras deliberacion se emite el siguiente ACUERDO: Se avala que la C.
ly7_rrTMTNARA 1 Jacredite la EE de Experiencia Recepcional con la modalidad del examen general

para el egreso de la licenciatura y se evaluara con una calificacion deINADO 87

C) Se da lectura al oficio de la alumnalyg w1 TvTNaDo 1 |con matricula[y; oz dfeh®Epo 11
de Contaduria, quien solicita cambio de directora de trabajo recepcional en la modalidad de monografia,

y solicita que sea la Mtra. Bertilda Hernandez Valenzuela, quien le asesore para concluir dicho trabajo. Y

poder presentar su examen de la EE de Experiencia Recepcional. Tras deliberacion se emite el siguiente
ACUERDO: Se avala la sustitucion de director de Trabajo Recepcional en la modalidad de Monografia de
laalumnaly1_rrTMTNADA 1 Y Se designa a la Mtra. Bertilda Hernandez Valenzuela.
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D) Se da lectura al oficio de la alumna|N12-ETL,TMINADO 1 | con matriculal 1 3z IMTNAL
del PE de Gestion y Direccidon de Negocios, quien solicita cambiar del turno vespertino al matutino por

motivo de la inseguridad. Tras deliberacion los miembros de este H. Consejo emiten el siguiente
ACUERDO: Se avala el cambio siempre que haya cupo en las secciones de las experiencias educativas.

E) Se da lectura al oficio del alumno[g1 4 =1 TMTNADA 1 | con matricula[y 1 5_pr.1delREE® 113
Gestion y Direccion de Negocios, quien solicita cambiar del turno vespertino al matutino por motivo laboral.

Tras deliberacion los miembros de este H. Consejo emiten el siguiente ACUERDO: Se avala el cambio
siempre que haya cupo en las secciones de las experiencias educativas.

3. Aval de eventos realizados en el periodo Febrero — Julio 2021 en la FCA.

Campus Coatzacoalcos

Av. Universidad Kkm. 7.5 A) Se da lectura al oficio de la Dra. Ofelia Tapia Garcia, Representante de Equidad de Género, quien

C.P.9538  presenta un archivo digital con las evidencias de los profesores que realizaron actividades relacionadas
Coatzacoalcos, VeraiZ  con la equidad de género para que sean consideradas en la Evaluacion del Desempefio Docente y
Académico del semestre febrero — julio 2021, ya que, impactan en la categoria Adecuacion de la practica
(gzﬁf;”g“f;?gg docente al modelo educativo institucional en la dimensién fomento de la formacion integral de los
~ estudiantes. A continuacidn, se presenta el resumen de dichas actividades:
EXt%”;;,?Q Nombre del profesor(a) Grupo Actividad Fecha
i Presentacion de video para la A
(921) HA5714 Mtra. Claudia Aisa Gonzalez 3 gg; difusion del Protocolo para g;_ggsgi
, Pardo atender la violencia de género en o
G clecromeo LGDN 602 | |7 Universidad Veracruzana 24-03-2021
bortal intermet Presentacion de video para la
e . LA 402 difusion del Protocolo para | 03/03/2021
WWW.uv.mx/coatza/admon
Mtra. Sara Lidia Morales LGDN 602 atender la violencia de género en | 03/03/2021
la Universidad Veracruzana
Réplica del Protocolo para
Dra. Teodora Gonzalez Rodriguez LC 602 atender la violencia de género en | 17-03-2021
la Universidad Veracruzana
Mtras. Helena del Carmen Zapata ngé:(s)fanlgesse
Lara, Diana Edith Sanchez internacionales Panel Internacional:
Zeferino, Yesenia Janeth Juarez del sector " | competitividad, innovacion vy | 01-03-2021
Juarez y Dr. José Luis Sanchez ) equidad.
Levva educatlvo_y
Y empresarial
Presentacion de video para la
. LA 201 difusién del Protocolo para
,I;/Irté:.asRée;P;uzl\;larganta Eduarda LA 203 atender la violencia de género en | 10-03-2021
LC 201 la Universidad Veracruzana.
Triptico Equidad de Género
Presentacion de video para la
difusion del Protocolo para e
Mtra. Milena del Carmen Pavon Légl\? 02%1 atender la violencia de género en g?_ggggi
Remes LGDN 202 la Universidad Veracruzana. 31-05-2021
Exposicion virtual de temas de
equidad de género
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Nombre del profesor(a) Grupo Actividad Fecha
Video: importancia de |Ia
Dra. Ana Lila Fiscal Zarate LA 202 participacion de las _mujeres | 5, 5 5551
emprendedoras en la Economia
post COVID
LA 601 . .
Mtro. Banys Salem Tadeo Silva Seccion atender la violencia de énerg en 04-06-2021
adicional de eria 9 11-06-2021
la Universidad Veracruzana
LGDN
ncon |G st obre o s v o020
Dra. Ofelia Tapia Garcia LA 402 atender la violencia de género en 30-04-2021
LA 401 . - 30-04-2021
la Universidad Veracruzana
Réplica de la difusion del
protocolo para atender Ia
. ) , violencia de género en la
Dra. Ofelia Tapia Garcia y Dra. | Maestros de la Universidad Veracruzana a los | 05-02-2021
Teodora Gonzalez Rodriguez FCA
maestros de la Facultad de
Contaduria y Administracion
campus Coatzacoalcos

Tras deliberacion se emite el siguiente ACUERDO: Se avalan las actividades desarrolladas con relacion a
la equidad de género en el periodo febrero — julio 2021 por los profesores antes citados, para efecto de
la evaluacion del desempefio docente.

B) Se da lectura al oficio del Mtro. Belizario Antonio Pacheco, quien presenta el informe del ler. Foro
Internacional de Orientacién Profesional para su validacion. Este fue desarrollado en el periodo escolar
febrero —julio 2021 y emano de la EE Administracion Corporativa del Aprendizaje, del PE de Administracion
a cargo de los docentes: Mtra. Lizbeth Pavén Valencia y Mtro. Belizario Antonio Pacheco de los grupos LA
801 y 802 respectivamente. El objetivo general del Foro fue orientar a los estudiantes de los Programas
Educativos de Contaduria, Administracion, Gestion y Direccion de Negocios e Ingenieria de Software
inscritos en el periodo febrero — julio 2021 de la Facultad, en la elaboracién de un curriculum de alto
impacto, entrevista por competencias e imagen personal en entrevistas laborales. Conté con la
participacion total de 788 asistentes de los cuales 729 correspondieron a los estudiantes de la Facultad
de los cuatro programas educativos, los otros 59 asistentes correspondieron a directivos, y docentes de
la facultad, 4 ponentes y estudiantes de otras universidades. Tras deliberacion se emite el siguiente
ACUERDO: Se avala la realizacion del 1er. Foro Internacional de Orientacion Profesional efectuado el dos
de junio del actual por los Maestros Belizario Antonio Pacheco y Lizbeth Pavon Valencia.

C) Se da lectura al oficio de la Dra. Ménica Berenice Ordaz Hernandez, quien presenta ante este H.
Consejo el reporte del ler. Foro de Etica y Responsabilidad Social en los Negocios, mismo que se llevé a
cabo el 3 de junio del actual, con objeto de que sea validado. El objetivo general del Foro fue fortalecer
en los estudiantes de la Facultad inscritos en el periodo febrero — julio 2021 la importancia de la ética y
la responsabilidad social empresarial. Conté con un total de 244 asistentes de los cuales 234
correspondieron a los estudiantes de la facultad, conformados por 121 asistentes del PE de Administracién,
27 del PE de Contaduria y 86 del PE de Gestion y Direccion de Negocios. Los otros 10 asistentes
correspondieron a los ponentes, el director y docentes de la FCA. El Comité organizador estuvo integrado
de la manera siguiente: presidente Mtro. Belizario Antonio Pacheco, miembros Mtra. Lizbeth Pavon
Valencia y Dra. Monica Berenice Ordaz Hernandez.
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Tras deliberacion se emite el siguiente ACUERDO: Se avala la realizacion del ler. Foro de Etica y
Responsabilidad Social, efectuado el tres de junio del actual por los docentes Mtro. Belizario Antonio
Pacheco, Mtra. Lizbeth Pavdn Valencia y Dra. Mdnica Berenice Ordaz Hernandez.

D) Se da lectura al oficio de la Dra. Ménica Berenice Ordaz Hernandez, quien presenta ante este H.
Consejo el reporte de la lera. Jornada Internacional de Prevencion de la Salud, misma que se llevd a cabo
en el mes de abril del actual. Dicha Jornada tuvo como objetivo general promover en los estudiantes de
la Facultad, inscritos en el periodo febrero — julio 2021 una cultura de responsabilidad y autocuidado para
la adopcidon de estilos de vida saludables mejorando asi su calidad de vida. Se realizé en el mes de abril
del presente, a través de la plataforma zoom. Se presentaron tres conferencias, siendo éstas:
Enfermedades de transmision sexual y métodos anticonceptivos, Vida saludable, e Impacto emocional del
confinamiento y como afrontarlo. Se conté con 468 asistentes en la primera, 364 en la segunda y 237 en
la tercera. Siendo estos estudiantes de los programas educativos de Administracion, Contaduria, Gestion
y Direccion de Negocios e Ingenieria de Software, asi como el director y docentes de la facultad. El Comité
organizador estuvo integrado de la manera siguiente: presidente Dra. Monica Berenice Ordaz Hernandez
y como miembros: Mtro. Belizario Antonio Pacheco, Mtra. Lizbeth Pavén Valencia y Dr. Juan José Chifias
Valencia. ACUERDO: Se avala la realizacion de la 1lera. Jornada Internacional de Prevencion de la Salud,
efectuada en el mes de abril del actual por los docentes Dra. Mdnica Berenice Ordaz Hernandez, Mtro.
Belizario Antonio Pacheco, Mtra. Lizbeth Pavén Valencia y Dr. Juan José Chifas Valencia.

4. Aval de conclusion de SIVU.

A) Se da lectura al oficio dirigido a este H. Consejo por el Mtro. Banys Salem Tadeo Silva, quien
solicita el Aval de este érgano colegiado para concluir el proceso de registro en el Sistema de Informacion
para la Vinculacion Universitaria (SIVU) del proyecto denominado: Analisis de los Sistemas Productivos de
una MIPYME, y proporciona las siguientes evidencias de cumplimiento:

Meta Evidencia
Presenta como evidencia de los proyectos realizados un archivo
digital que contiene los documentos siguientes: 11 Reportes
(Indice, introduccion, capitulos: descripcion de la empresa,
descripcion del proceso productivo, planeacion de la produccion,
conclusion, anexos, bibliografia y referencias, hoja de vinculacién
y oficio de terminacidn) elaborados para las siguientes empresas
con las que se vinculd.
. Grupo Angelotti México, SA de CV.
. Carrocerias Wong y/o |N1—ELIMINADO 1 |
. Miura Servicios_Intearales. SA de CV
. Multilonas y/o|N2—ELIMINADO 1 |
. Monarch Litho de México, SA de CV.
. Savage Wings, SA de CV.
. Abarrotes Casa Hernandez y/o|N3—ELIMINADO l|
. Comité Local de Ayuda Mutua, AC.

. Estudio Fotografico D'Galeria y/dna w1 TaTna DPl 1

10. Mariscos Costa de Oro y/oINS_ET.TMINADO 1
11. Show Sonrisas Magicas y/{N6-ELIMINADO 1 |
Tras el analisis de los documentos presentados se delibera y emite el siguiente ACUERDO: Se Avala la
conclusion del Proyecto registrado en el SIVU por el Mtro. Banys Salem Tadeo Silva denominado Analisis
de los Sistemas Productivos de una MIPYME, por haber satisfecho las metas establecidas.

Elaborar un reporte con el analisis
de los sistemas productivos de la
empresa MIPYMES vy los factores
determinantes para sus
operaciones.

oo~V WNE
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5. Aval de inicio de SIREI.
A) Se da lectura a la solicitud de la Dra. Patricia Martinez Moreno, quien presenta para Aval de este

H. Consejo el proyecto registrado en el Sistema de Registro y Evaluacion de la Investigacion (SIREI),
siendo éste el siguiente:

Titulo: El Proceso de Software y Metodologias Aplicadas en la Industria de Software.

LGAC: Se orienta a la aplicacion de metodologias, procesos y paradigmas en el desarrollo de softwre

de calidad que resuelva problematicas en empresas, organizaciones, individuos y sociedad en general.
CA. 535 Aplicacion y Ensefianza de la Ingenieria de Software.

Duracion: Inicio 12 de julio 2021 Tipo: Institucional UV
Clasificacion: Investigacidn Aplicada Areas de conocimiento: Ingenierias
Académica responsable: Academicos participantes:

Mtro. Gerardo Contreras Vega

Dr. Irwing Alejandro Ibariez Castillo

Mtro. Javier Pino Herrera

Dr. José Antonio Vergara Camacho

1 articulo arbitrado en el ambito internacional.
Productos 1 capitulo de libro con arbitraje e ISBN.

1 Tesis dirigida.

Tras deliberacion se emite el siguiente ACUERDO Se avala el Proyecto del SIREI denominado el Proceso
de Software y Metodologias Aplicadas en la Industria de Software, presentado por la Dra. Patricia Martinez
Moreno.

Dra. Patricia Martinez Moreno

6. Asuntos Generales.

A) Se da lectura al oficio de la Coordinadora de la Academia de Matematicas, Mtra. Diana Edith
Sanchez Zeferino, quien solicita se valide el informe semestral de las actividades que se realizaron en
el periodo febrero - julio 2021, las cuales constan en las cinco actas de academia, que avalan las sesione
que se llevaron a cabo en el mencionado periodo, siendo éstas: 17 de febrero 2021, 25 de febrero 2021,
10 de marzo 2021, 28 de mayo 2021 y 12 de julio 2021. Anexa fotocopias de las actas. Tras deliberacion
se emite el siguiente ACUERDO: Se validan las actividades efectuadas por la academia de Matematicas,
seglin constan en actas de las sesiones correspondientes a las fechas mencionadas anteriormente.

B) Se da lectura al oficio del Dr. José Luis Sanchez Leyva, referente a las evidencias de las actividades
que corresponden al periodo febrero — julio 2021, con la finalidad de sustentar la proxima Evaluacion del
Desempefio Docente por Consejo Técnico. Las evidencias se encuentran disponibles en:
https://bit.ly/36TKVcp. Este H. Consejo se da por enterado.

C) El Director expone para conocimiento de este H. Consejo la carga académica para el periodo agosto
2021 - enero 2022 que se consenso con la comisidn para ser impartida a los alumnos de nuevo ingreso
del programa educativo de Logistica Internacional y Aduanas, asi como el nombre de los profesores para
cada una de ellas:

Experiencia educativa Catedratico (a)
Administracion Dr. José Luis Sanchez Leyva
Matematicas Introductorias Mtra. Milena del Carmen Pavon Remes
Introduccion al Derecho Dr. Amado Alonso Guillén
Introduccion a la Logistica Mtra. Lizbeth Pavon Valencia

Este H. Consejo Técnico se da por enterado.
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D) El Director expone a este H. Consejo con relacién al nuevo programa educativo adscrito a la facultad
de Logistica Internacional y Aduanas ofertado en modalidad virtual, requiere que se designe a un
Coordinador de Tutorias y propone que sea la Dra. Monica Berenice Ordaz Hernandez la titular de
esa coordinacion. Tras deliberacion se emite el siguiente ACUERDO: Se avala la designacion de la Dra.
Monica Berenice Ordaz Hernandez como Coordinadora del programa educativo de Logistica Internacional
y Aduanas en modalidad virtual.

No habiendo otro asunto por tratar se da por concluida la presente reunién siendo las doce horas con
cinco minutos del dia de su inicio, firmando los que en ella intervinieron.

DAMOS FE
.H_wr At
5 |
£ 4. CHH{
DR. JOSE A GARA CAMACHO CPA. MERCEDES A. MORAN URCELAY
DIRECTOR SECRETARIA DE FACULTAD
.o
“ 2
DRA. MA TEKESA DE LA LUZ SAINZ BARAJAS
CONSEJERA MAESTRA REPRESENTANTE MAESTRA
Ve~
/ %m/j
MTRA. DIAN CHEZ ZEFERINO MTRA. MAGDALENA PENA GARCIA
REPRESENTANTE MAESTRA REPRESENTANTE MAESTRA

1/] { . r-;' P\
9 ?{ é? UL
C.ANA L REYES GARZA C. ROGELIO ENiT;QﬁE CRUZ NAVARRETE

REPRESENTANTE ALUMNA POR LA REPRESENTANTE ALUMNO POR LC

3
- T L

g ),
C. LUIS ANTONIU MORALES VELAZQUEZ
REPRESENTANTE ALUMNO POR LIS



FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y |, de los LGCDIEVP.

2.- ELIMINADO Matricula, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como infarmacion confidencial de conformidad con el
Articulo 3.2 fraccién 1l inciso a) de la LTAIPEJM y con Articulo 72 de la Ley 875 de transparencia y acceso a la informacién
publica; para el estado de Veracruz; articulos 2, fracciones Il y Il y 3 fraccion 10 de la ley 316 de proteccion de datos
personales en posesion de sujetos obligados para el estado de Veracruz

3.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccidon X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y 1, de los LGCDIEVP.

4.- ELIMINADAS las calificaciones, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato académico de conformidad Articulos, 72 de la Ley
875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y I, de los

L G C D I E V P .

5.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

6.- ELIMINADO Matricula, 1 parrafo de 1 renglon por ser considerado como informacion confidencial de conformidad con el
Articulo 3.2 fraccién Il inciso a) de la LTAIPEJM y con Articulo 72 de la Ley 875 de transparencia y acceso a la informacion
publica; para el estado de Veracruz; articulos 2, fracciones Il y lll y 3 fraccién 10 de la ley 316 de proteccion de datos
personales en posesidn de sujetos obligados para el estado de Veracruz

7.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

8.- ELIMINADAS las calificaciones, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato académico de conformidad Articulos, 72 de la Ley
875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigesimo Octavo fracciones | y Il, de los

L G C D | E Vv P .

9.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccién X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEYV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

10.- ELIMINADO Matricula, 1 parrafo de 1 renglon por ser considerado como informacién confidencial de conformidad con el
Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con Articulo 72 de la Ley 875 de transparencia y acceso a la informacion
publica; para el estado de Veracruz; articulos 2, fracciones Il y Il y 3 fraccion 10 de la ley 316 de proteccion de datos
personales en posesion de sujetos obligados para el estado de Veracruz

11.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 rengléon por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEYV y Trigésimo Octavo fracciones | y 1, de los LGCDIEVP.

12.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

13.- ELIMINADO Matricula, 1 parrafo de 1 rengldn por ser considerado como informacion confidencial de conformidad con el
Articulo 3.2 fracciéon Il inciso a) de la LTAIPEJM y con Articulo 72 de la Ley 875 de transparencia y acceso a la informacion
plblica; para el estado de Veracruz; articulos 2, fracciones Il y Il y 3 fraccion 10 de la ley 316 de proteccion de datos
personales en posesion de sujetos obligados para el estado de Veracruz

14.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y |, de los LGCDIEVP.

15.- ELIMINADO Matricula, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion confidencial de conformidad con el
Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con Articulo 72 de la Ley 875 de transparencia y acceso a la informacion
puUblica; para el estado de Veracruz; articulos 2, fracciones Il y 1l y 3 fraccién 10 de la ley 316 de proteccion de datos

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en cooperacion del
Instituto de Transparencia, Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco y autorizada para uso
del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.



FUNDAMENTO LEGAL

personales en posesion de sujetos obligados para el estado de Veracruz

*"LTAIPEV: Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;
PDPPSOEV: Ley 316 de Proteccion de Datos Personales en posesidon de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; LGCDIEVP: Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi
como para la Elaboracion de Versiones Publicas."

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en cooperacion del
Instituto de Transparencia, Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco y autorizada para uso
del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.



FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccidon X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y 1, de los LGCDIEVP.

2.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

3.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

4.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y |, de los LGCDIEVP.

5.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccidon X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

6.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

*"LTAIPEV: Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;
PDPPSOEV: Ley 316 de Proteccidn de Datos Personales en posesidon de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; LGCDIEVP: Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi
como para la Elaboracién de Versiones Publicas."

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en cooperacion del
Instituto de Transparencia, Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco y autorizada para uso
del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.



