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La Universidad Veracruzana de conformidad con 1o que establecen los Titulos Segundo y Tercers del Estatuto del Personal Académico:

CONYOCA

Al interesado en ocupar plaza como profesor de asignatura para el periodo escolar FEBRERO -JULIO 2021, » que presenten examen de opostcidn para las cxpericncias educativas que a
CONUNUBCION S¢ enuncian:

CAMPUS: COATZACOALCOS

I3

REGION: COATZACOALCOS-MINATITLAN F S A PA
AREA: ECONOMICO-ADMINISTRATIVA

o]
SISTEMA: ESCOLARIZADO Fecha:_(& (DIC

SUELDO PROBABLE H/S/M:  §529.9%
PROGRAMA EDUCATIV() LIC.EN INGEN”IERJA DE SOFTWARE

1 o b | el TR IS R R ety B T T AR e S " Tipode |
" Horas Experiencia Educativa Seccion Bloque Plaza L J M M 3 v S | Contratacién | PAP '!
5 | ALGEBRA LINEAL PARA ' —SECT"*' - 22596 | 1500- | 1400- 1600- | 0D 1

‘ I COMPUTACION | 1659 1459 {759 .

6 | DESARROLLO DE APLICACIONES SECI - ' N us:sa 1500 | TT1500- | 1500- | " PP | 2
p__n o | N | R 1650 || 1650 1659 L .. |
6 | PRINCIPIOS DE CONSTRUCCIONDE | SECI 11533 | 1200- | 1200- | 1200 | . , PP | 3

_| SOFTWARE l [ 1359 | 19 | 1% | L1 |

*Solo se p programa horario los sibados en los PE de Erseﬂanzx Abierta, s distancis y Centros de ldiomas.

PERFIL ACADEMICO PROFESIONAL:

t -ALGEBRA LINEAL PARA COMPUTACION

Licenciade en matematicas, actuaria, estadistica o ingenicris. con grado de macsiria y/o doctorado. con cursos de formacion pedagogica, con experiencia docente.

2 -DESARROLLO DE APLICACIONES

Licenciado en Ingenieria de Sofiware, en Informatica o afin, con posgrado en Ingenieria de Software o en el drea de la Computacion, con expenencia docenie 2 mvel supenor, con expenencia
profesional en cl drea de desarrollo de software de al menos un ailo, preferentements con cursos de formacidn docente.

3 -PRINCIFIOS DE CONSTRUCCION DE SOFTWARE

Licencisdo en lngenieria de Software, ¢n Informdtica o afin, con posgrasdo cn Ingenieria de Software 0 en ¢l drea de lu Computacién, con experiencia docente a nivel supenior, con experienc ,,/.,/
profesional ca el drea de desarrollo de software de al menos un ailo, preferentemente con cursos de formacitn docente. P
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BASES GENERALES
PRIMERA. E] examen de oposicidn consta de 1 concursa de ménitos académicos v una demostracion pracuea de conocimientas L concurso de mentos académicos incluve L esaluacion de los
spuentes aspectos. tormacion v actualizaciin scadémice, amecedentes de desempeio academice y expertencia profesional relusonados con el pertil académico profestonal requendo Por su parte,
fa demosteacion practuica de conocimientos consiste en la exposicion csenta de wn term y disertacion oral del mismo. Las casacterisueas de la demostracion practica v el tema, seran determinados por

ef Consejo Teemeo ¢ Organe Equivalente de la entidad acadenmica respectiva

SEGUNDA TL docurnento deneminade “Guia para ¢l Examen de Oposicion pars ocapar una plazs vacante o de gueva cecaion comoe docente de avignatura” s un documento gue forma parte de!
presente process que B Orienta o los aspirantes. autendades v organos colegiados que participan en fos procedimientos del examen de oposicion. 2y Precisa fas formus de mienenc:on 3
responsabilidades de las diferentes instancras seadémicas y 3 Desenbe Jus procedimientos del examen, indicadores de cvaluacion. puntajes. ponderaciones v evidencias requendas Su consuita ¢

mdispensable v se encuentra disponible en la siguiente dircecion clectronica: www v my ‘secretariaacademica.

TERCERA. Con ¢l proposito de garantizar Ly imparcialidad v {a transparencia del proceso. v con fundamento en el articulo 307 del stawno General de la Universidad Verueruzang, no podran

participar como interesados-aspirantes:

31 Las porsonas fisicas sefialadas en ¢l articulo 20 de 1a Ley Orginica de esta Universidad.

by Toda persona que desempeiie un empleo, cargo ¢ comision con atmbuciones de mando ¢ mancjen v aphiquen recursos cconomicos en la Unsversidad Veracruzana.

<) Los integrantes del Consejo Téenico v Organo Equivalente de ta enudad académica convocants.

d) Quicn haya partticipado ¢n la definicidn o validacion del perfil académico-profesional en la entidad académica convocanie y exista constuncia de ello.
En ¢l caso de las autondades personales del Consejo Téenico, deberdn abstenerse de participar on ¢l presente proceso en la entidad académica donde ocupen un cargo o
tuncion directiva, pudiendo hacerto en una entidad académica distinta a la que dinge. siempre ¥ cuando no exists conllicto de interds.

Los miembros del Consero Téonico deberan excusarse de mtervenit en cualguier torma en la atencion, trarmitacion. resolucion coando sean parte del asunto a tratar ¢ on ks que lenga interes
personal. famihiar 0 de negocios. incluyendo aguellos de los que pueda resultar algun beneficio para él. su conyuge o paricntes consanguincos hasta el cuarte grado o por afimdad o para 1erceros con
los que tenga relacusnes profesionales, laborales o de negocios, o para socios o sociedades de Jas que 1o awondad o functonaro o ias personas antes relendas formen ¢ havan formade parte, Cuando
se presente algung de las hipotexis descnitas en este aniculo el tntegrante del Consejo Téenico deberd excusarse de participar en la discusion v resolucion del caso. quedando constancia en el acta
tespectava Bl oo encusarse sera causa de respongabilidad, en tdrmnnos det anicelo 337 del Estatute General v del Reglamento de Responsabilidades Admimustrativas de la Universidad Veracruzana

CUARTA. [ os procedimientos implhicados que s¢ efectiian antes, durante v despues del examen de oposicidn estarin apegados a la normanividad vigente Bl aspicante podrd haver uso del recursa de
inconloemdail establecido en el articulo 64 det Estatuta det Personal Académico. cuando ast 1o considere procedente ¥ e asista el derecho conforme 2 la fegislacion universitania apheable

QUINTA. La sutondad universitana (Director o Seerctanoi de 14 entdad academica 2 1 gue corresponde L plaza sujcta a fa presente convocatonia tione la responsabshidad de que of proceso se
compla e iodos y cada uno de sus ermnos y conforme & L normatividad uneersiana, especiicamente en o establecdo por los articulos 35y 63 dei Estatmoe de! Personal Academico. temendo ¢f

deber, purticularmente de:

a) Cersiomrse de que 1a presente comyocalona tengd la mavor pubhicidad posible on su Entidad Acadénca.

b) Recibar y registrar jos docomentos que seran parte del proceso, conforme a ests comvocatona, 1a "Guia para ¢f Examen de Oposicion pare acupar una plaza vacante o de hucyd creacion come
docente de asignatura” y el Estatuio del Personal Académico, asi como entregar al aspirante su acuse correspondiente en el momento de la entrega. En caso de incertidumbre o duda podra
consultarlo con ¢l Area Acadénuca o Direccién General correspondiente. Bn ¢l caso de que el titular de la entidad académica convocante no admita algin documento que ¢l aspirante considere
debe Tormar parte del expediente de admision, dicho titular ticne ¢) deber de hacer entrega de un docunento donde de manera fundada y motivada se argumente la razén por la que no se

admute el (los) documento(s). ¢l cual formard pante del expedicnte. / o
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¢} Reahizar con tiempo y con 1a mas ¢liciente Formalidad Jos actos que deben efectuarse con motive de la presente publicacion de convocatona: tal es el caso por ¢jemplo. de o fundamentada y
molivada designacidn de jurado para la evaluasion correspondiente en ¢l acta de sesién de Consejo Téenico: la entrega de toda la documentacion al qurado evaluador. v 1a oportuna entrega al

Area Academica o Direccion General eomrespondiente del expedicnle pars su revision en téminos de lo dispuesto, en su parte relabiva, por el articulo 63 de! Estatulo del Personal Acadérmico,
enire otros.

Ante ¢l incumphrente de Jos wrminos de la presente convocators, especificamente en lo antenor, se procederd conforme a fo previsto por ¢l wrncuio 337 del Estatuto General y Reglamento de
Responsabilidades Admimstrativas en lo aplhicable,

SEXTA. La Secretaria Académica. 2 iravés del Avea Académca o Direecion General correspondicnte, confonme a lo establecida por el articulo 63 del Estatuto del Personal Académico. analizari si fu
documentacion presentada por los interesados para participar en ¢l cxamen de oposicion. s¢ apegé a lo establecido por la presente convecatoria y a la "Guia parz el Examen de Oposicion para
ocupar una plaza vacante o de nueva creacion come docente de asignatura”™, v st se respalda. confirma o corresponde a los requisitos de participacion y al perfil convocade. En caso contrario. la
Secretaria Académica. a través del Arca Académica o Direecion General correspendiente. determminara no admitir fa participacion del aspirnte v declarard invalidada su participacion no ebstante fa
alapa en la que se encuentre el proceso, guedando sin efectos como 31 no hubiera participado en ¢l proceso. Asimismo. invalidara la participacion def o de los aspirantes que en general no cumplan
con los Wrminos de la presente convocatona, con el mismo efecta. esto es, como si no hubiera(n) participado.

REQUISITOS DE PARTICIPACION
El intercsado debera entregar,

i. Escrito de solicitud de participacién cn el examen de oposicién, motivo de la presente convocatoria,
2. Una idenuficacion oficial: Credencial pars votar (clector), pasaporte o documento migratoria.
La documentacion que acredite el perfil académico-profesional convocado:

(%)

a.- Tiwulo profesional de licenciatura
b.- Grade académico de posgrada. acreditado con ef titulo correspondiente
¢.- Documento(s) que acreditetn) la expenencia requerida.

4. Para el caso det Arca Basicu. presentar documento gue ucredite la habililacidn para impartir la experiencia educativa,

Todaos los documentos sefialados coma requisitos de participacion serdn entregados en formato elecirdnico y presentados en original para su coteje. Dicha documentacion v fas evidencias de
desempeno para ¢l concurso de meritos, debera integrarius ¢l aspirante en una campets identificada con su nombre. en ¢l estricto orden y forma desentz en fa Griu pars o Exemen de Oposicion pura
werpar una plaze vacaric v de secva creactdn como docente de asignatura, al iular v seerctanio de entidad en la que se cons oca la pliaza,

SEPTIMA. Fn caso de que cl inleresade en participar en esta convocatoria presente algln inconveniente on cuanto a los dias v el horano para estregar sus documentos en la entidad que convaca la
plaza, a la no acreditaeidn de los reguisitos de participacion o en su case 4 cualquier otra disposicion o condicion senalada en la misma, deberd personai e inmediatamente v dentro de la vigencia dei
periodo de recepeion de la documentacién, establecer contacto con la Direceion General del Area Académica correspondiente, con Ja Direccion General de Relaciones Intemacionales o en su caso,

con la Direccion del Area Basica para que se le oriente ¥ atenda.
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DESARROLLO DEL PROCESO

1) ACREDITACION DEL PERFIL ACADEMICO-PROFESIONAL
CONVOCADO Y DOCUMENTACION

enero de 2021, en un horario de 09.00 a 15.00 horas.

B. Ellugar para la entrega de toda fa documentacion. serd ef espacio fisico que ocupe la Direccién o en su caso la Sceretaria de 1a entidad convocanie.
Solo el titular de la entidad académica 0 en su caso, por causa justificada. ¢l secretario de la entidad convocante, deberd recibir la documentacion requentda. v por tanto. hacer eatrega al interesado

del docum

cnto commespondiente que acredite et cumplimiento de fos requisitos de participacién seftalados en la presente convocatoria.

Univeredso Verscruzana
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- El periode de recepeidn de solicitudes de participacion y la documentacion senaladzs en el rubro "Reguisitos de Participacion”. serd en dias habiles del 18 de diciembre de 2020 al 15 de
) q f

Una vez que el titular o secretario de entidad se asegure que la documentacién entregada comesponde al perfil académico-profesional convocado y se cumple con los requisitos de participacton. ol

interesado sera considerado aspirante para ios fines de esta convocatoria

i) PROCEDIMIENTQ

A Al dia habil siguienie de haber finalizado el periode de recepeion de documentos: el titular de la entidad académica convocante, teniendo en cuenta los articulos 75, 76 y 77 de la Ley

Organica: Titulo Tercero del Estatuto de! Personal Académico, v 308, 307, Capitulo 1V del Titulo IX del Estatuto General ¢n lo aplicable. todos de la Umversidad. deberd convocar a sesion

del Consejo Técnico u Organo Equivalente para:
1. Designar el jurade correspondiente en los émminos de lo que dispone la Base General Tercera de esta Convocatoria v los articulos 54 y 35 del Estatuto del Personal Académico.

2

3

. Elegir el 1ema para la demostracién practica de conocimientos.
- Definir las caracteristicas de la demostracion practica de conocimientos.

Lo anicrior conforme al articuio 61 del Estatuto del Personal Académico de esta Universidad.
B. El acta del Consejo Técnico a Organo Equivalente, deberd contener la justificacion de la seleccion de los integrantes del Jurado. a partir de fa afinidad de su perfil y el nivel de estudios

requerido para la plaza convocada.

C.

correspondicnte. el acta de Ta sesion pary la validacién correspondiente, misma que serd cn un igual términe.
D, Validada la integracion de los miembros del Jurado. el titular de la entidad académica convocante, procederd a:

l.

[N}

Respecto al Jurado:

L1 Entregarles una copia del acta del Conseyo Téenico u Organo Equivalente. donde conste su designacion, tema v las caracteristicas de fa demostracion practica de conocimientos.

1.2 Informales por eserito def lugar: fecha y hora de las dos fases del examen de oposicion

- Respecta al (los) aspirante (es):

L3 Entregarles Ja documentacion de los aspirantes, asi como los instrumentos para el examen de oposicion como estan seialados en la Guia antes mencionada.

Al dia hibil siguiente de haberse celebrado la sesion del Consejo Técnico u Organo Cquivalente. el titular de la entidad académica, entregard a la Direccion General o Arca Académica

2.1 Informarles por escrito. cuande menos con dos dias de anticipacién a la fecha de la demostracién prictica de conocimientos. v con fundamento en el articulo 58 fraccion U1 del

Estatuto del Personal Académico. la fecha de aquella, el lugar vy el horario.
2.2 Informar el nombre de los integrantes del Jurado y el tema, mismo que se desarrollara por escrito.
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2.3 Informarles de fas caracteristicas de la demostracion practica v ol hempo disponible para la presentacion en la disertacion oral 'REC?BIDO/
Fasha: &L DICL2

El examen de oposicion se reahzard entre fos dias 20 de eaere de 2021 al 25 de encro de 2021, 2 partir de las 10 00 horas on sus fases de revion de méritos acadénuces v demostiacion pracics
de conocimicntos, respeehs amente,

111) EXAMEN DE OPOSICION

La publicacion due resultados de Ta evaluacion se levari a eabo of dia 04 de febrero de 2021 en ¢f portal institucional de ls cetidad acadénuca convacante, asi coma en fugar visible de diche entidad

Come pante del examen de oposicion. ¢l aspiranie deberd presentarse puntuslmente 3 Ly demostracién practica de conocimientos. ¢l dia. hora v lugar previamente indicados, EL Gtular de T enndad
académica correspondiente debe entrepar a cada uno de los miembros del jorado. antes de iniclar fa evaluacion demostrativg, la presentacidn esenta del tema asignado por el Consero Tevnico u
Orzano Eguivalente

En aras de I transparencia, esia fase del procese debers ser pubhca y tener cotno evidencia. en 1z medida de o postble. {a sideograbacion de ia ses:on

La fase demosirativa ex findamentdd, por lo que s ¢l asprrante no se presenta queda sin efeclo su pariiapacion

GENERALES:

1. Llaspitanie deberd cubrir el perhil académico gue se indica on la preseate convocatoria.

(251

Atendiendo g sus necesidades. la Universidad Verseruzana se reserva ¢l derecho de asignar las experiencias edueativas o asignaturas i Jos docentes con horas de asignatura.

(%)

L1 personal académico que tenga horas de asignatura v que pretenda concursar en ailguna asignatura o expenencis cducativa de la presente convocateris, con fundamento en ¢l anlicalo
25 det Estatuto del Personal Académico serd reubicado en Ta misma, la cual pasard a formar parte de su carga.

4. Al personal académico (nvestigador o gjeculante) que parcipe en concurso de alguna asipnatura o experiensia educaliva y no cuenlte con si complemento de carga, on case Je obtener
un resultade favorable en of examen, la asignatirs o expenencia educativa, le sera asignada para complementar su carga

S0 Bl personal académico de carrera s los teenicos acadennces il podran concursar por asignaturas ¢ cepenencias cducativas adscionaics de acuerdo con Jo estabiccido en los aricaios

24y 25 del Estatuto del Personal Académico. No se asignaran 1as asignaturas o expeniencias educativas obtemdas que contravengan o citado en dichos articulos.

6 L personal académico que tenga descarga académica, vomision por heencia sindical, ano sabitico o extension de afo sabatco, no padra concarsar por signaturas o expenencias
cducativas adhcionales.

7. Elaspieante gue desee parmaipar ¢n ¢l concurso deberi clegir lus secuiones cuyo horano ne se traslape.
X Bl ganador del examen de oposicion de la asignatura o expenencn educabiva conyocada, se swjetard a los horanos cstableendios cn fa presente conviecatona

9 El ganador def examen de opesicion de Ta asignatura o expenencia educativa convocada debera presentanse <f primer dia habi! que le corresponda impartiv Ia expestencua educativa en el
horano publicado. de ne hacerio perdera los derechos adgquindos en ¢l concurso y ta Umiverstdad cubrir Yag necesidades institueionales conforme i la npnmauvidad  cstablecida

10, [ncaso de que la seccion de la expenencia educativa convocada no cuente con ¢l aumero de alumnos minimeo requerido, guedard sin eiecto la designaaion del concursantc ganador

[T La Universidad Veracruzana sc resenvy el derecho de transferie 1a oferta de experiencias educativas del Area de Formacion Basica General en periodos semesirales subsccuentes,
previo aadhsis de las necesidades de los Programas Educanivos,

12, Al ganador dc las expericncias educativas del sistema de enseianza abierta no se ic cubnirdn vidticos.

\

y ¢
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13 La organizacn. supervision v scpuimiento de las acciones relacionadas con la presente conyocatona. asi como 1o no presisto en fa misma, estardn i cargo de [a Secretaniy Académiea a
tras és de Ja Direceion General de Area Académica cotrespondiente, la Dircecion General de Relaciones [ntermacionales o en su caso por [x Direccion del Area Basica.

4. La promocion y permanencia quedan sujetas & 1o estableaido en T legislacion umversitania

15, Fara el cuso de las expenencias educativas convocadas del Programa Educativo de Médico Cirujano, en las gue ¢s obligatorio que ef aspirante cuente con cumpo clinico. en caso de que
¢l ganador del examen quede sin éste durante el periodo, seri reubicado en otra experiencia educativa en fa que 1o sea necesario cubrir este requisito

NOTA. Denvado de las acciones que se han emprendidu en la Universsdad Verscruzana moteadas por la Emergencia Sanitana por ol coronavius Sars-COV-2 (COVID-19) en
courdinacion con las antondades federales v estatales, y que podrian contnuar en vl desamallo de los actos que arroga la presente convocatona, ¢sta podra modificanse en aquellos términes
que sc requicran para enfrentar las suuaciones derivadas de dicha pandemia Su madificacion debera provemir exclusisamente de la Secretaria Académica. a traves de la Direcerdn General
del Area Académica o Direccion General correspondiente.en coordinacion con la entidad académica convocante, y scrd a través de un comunicado que formara parte de la presente
CONVOCAtOTIA.

“Lis de Veracruz: Ante, Crencia, Luz”
Coatzacoslcos, Ver.. a 16 de diciembre de 2020
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