


 
Reporte de Autoevaluación 

Periodo Agosto 2021-Julio 2022 

 

Número de personal:  

Nombre:  

Entidad:  

Tipo de contratación:  

 

La Planeación del Trabajo Académico (PlaTA), como ejercicio de apoyo para la gestión de los 

diferentes procesos que integran la carrera académica, bajo la premisa que cada una de las 

entidades asumió de forma colaborativa el proyecto de crecimiento y fortalecimiento de su vida 

académica, y como ejercicio que consistió en la proyección de metas a alcanzar durante un 

año lectivo en las funciones de docencia, generación y aplicación de conocimiento, gestión y 

tutorías, estrechamente relacionados con el Plan de Desarrollo de la Entidad Académica 

(PlaDEA), promueve la necesidad de retroalimentar este proceso mediante un Reporte de 

Auto-Evaluación, por lo cual solicitamos de su apoyo y colaboración para atender este 

requerimiento. 

Objetivo: Reflexionar en torno al cumplimiento de metas y objetivos planteados en su Plan de 

Trabajo Académico en el marco del Programa de Trabajo 2021-2025 y el Plan de Desarrollo 

de la Entidad Académica. 

Desde el punto de vista del cumplimiento de las metas, evalúe su desempeño y califíquese 

utilizando una escala de 0-10 siendo 10 la calificación más alta, con base en las siguientes 

preguntas: 

1. ¿Considera que logró alcanzar todas las actividades proyectadas en la categoría de 

Docencia planteadas en su PlaTA?  Escala: 10 

            Sí  ¿cuáles?, No ¿Por qué? (Describir brevemente) 

2. ¿Considera que logró alcanzar todas las actividades proyectadas en la categoría de 

Generación y Aplicación del Conocimiento planteadas en su PlaTA? Escala: 10 

              Sí  ¿cuáles?, No ¿Por qué? (Describir brevemente)    

3. ¿Considera que logró alcanzar todas las actividades proyectadas en la categoría de 

Gestión Académica y Participación en Cuerpos Colegiados planteadas en su PlaTA? 

Escala: 10 

             Sí  ¿cuáles?, No ¿Por qué? (Describir brevemente)     

4. ¿Considera que logró alcanzar todas las actividades proyectadas en la categoría de 

Tutorías planteadas en su PlaTA? Escala: 10 

              Sí  ¿cuáles?, No ¿Por qué?  (Describir brevemente)    
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Nombre: 



Entidad: 



Tipo de contratación: 


La Planeación del Trabajo Académico (PlaTA), como ejercicio de apoyo para la gestión de los 
diferentes procesos que integran la carrera académica, bajo la premisa que cada una de las 
entidades asumió de forma colaborativa el proyecto de crecimiento y fortalecimiento de su vida 
académica, y como ejercicio que consistió en la proyección de metas a alcanzar durante un 
año lectivo en las funciones de docencia, generación y aplicación de conocimiento, gestión y 
tutorías, estrechamente relacionados con el Plan de Desarrollo de la Entidad Académica 
(PlaDEA), promueve la necesidad de retroalimentar este proceso mediante un Reporte de 
Auto-Evaluación, por lo cual solicitamos de su apoyo y colaboración para atender este 
requerimiento.


Objetivo: Reflexionar en torno al cumplimiento de metas y objetivos planteados en su Plan de 
Trabajo Académico en el marco del Programa de Trabajo 2021-2025 y el Plan de Desarrollo 
de la Entidad Académica.


Desde el punto de vista del cumplimiento de las metas, evalúe su desempeño y califíquese 
utilizando una escala de 0-10 siendo 10 la calificación más alta, con base en las siguientes 
preguntas:


1. ¿Considera que logró alcanzar todas las actividades proyectadas en la categoría de 
Docencia planteadas en su PlaTA?  Escala: 10


            Sí  ¿cuáles?, No ¿Por qué? (Describir brevemente)


Se impartieron los cursos de docencia comprometidos. Se sistematizaron los cursos en la 
plataforma eminus4. Se obtuvieron evaluaciones favorables de la labor de docencia. 


2. ¿Considera que logró alcanzar todas las actividades proyectadas en la categoría de 
Generación y Aplicación del Conocimiento planteadas en su PlaTA? Escala: 10


              Sí  ¿cuáles?,	No ¿Por qué? (Describir brevemente)	 	 	 


Se realizaron múltiples actividades de investigación, en colaboración con redes e 
investigadores de otras IES. Estas actividades derivaron en la publicación de 5 publicaciones 
académicas, además de ponencias y presentaciones en foros de divulgación. 
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3. ¿Considera que logró alcanzar todas las actividades proyectadas en la categoría de 
Gestión Académica y Participación en Cuerpos Colegiados planteadas en su PlaTA? 
Escala: 10


             Sí  ¿cuáles?,	No ¿Por qué? (Describir brevemente)	 	 	 	 


Se desarrolló una gestión intensa como coordinador del Centro de Estudios de Opinión y 
Análisis, llevando a cabo proyectos de vinculación externa, y proyectos institucionales 
universitarios. Entre otros, la Encuesta del Observatorio de Igualdad de Género, estudios de 
factibilidad de posgrados, y la encuesta Percíbete3.


4. ¿Considera que logró alcanzar todas las actividades proyectadas en la categoría de 
Tutorías planteadas en su PlaTA? Escala:10


              Sí  ¿cuáles?,	No ¿Por qué?	 (Describir brevemente)	 	 	 


Se desarrollaron seis sesiones tutoriales por semestre en beneficio de dos estudiantes de la 
Especialización en Estudios de Opinión. De estos estudiantes, una ya está titulada, y otro está 
en proceso de titulación. 
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La Planeación del Trabajo Académico (PlaTA), como ejercicio de apoyo para la gestión de los 

diferentes procesos que integran la carrera académica, bajo la premisa que cada una de las 

entidades asumió de forma colaborativa el proyecto de crecimiento y fortalecimiento de su vida 

académica, y como ejercicio que consistió en la proyección de metas a alcanzar durante un año 

lectivo en las funciones de docencia, generación y aplicación de conocimiento, gestión y 

tutorías, estrechamente relacionados con el Plan de Desarrollo de la Entidad Académica 

(PlaDEA), promueve la necesidad de retroalimentar este proceso mediante un Reporte de Auto-

Evaluación, por lo cual solicitamos de su apoyo y colaboración para atender este requerimiento. 

Objetivo: Reflexionar en torno al cumplimiento de metas y objetivos planteados en su Plan de 

Trabajo Académico en el marco del Programa de Trabajo 2021-2025 y el Plan de Desarrollo de 

la Entidad Académica. 

Desde el punto de vista del cumplimiento de las metas, evalúe su desempeño y califíquese 

utilizando una escala de 0-10 siendo 10 la calificación más alta, con base en las siguientes 

preguntas: 

1. ¿Considera que logró alcanzar todas las actividades proyectadas en la categoría de 

Docencia planteadas en su PlaTA?  Escala: 10 

 Si se logró alcanzar el plan proyectado de acuerdo a mi carga académica en modalidad 

virtual e híbrido ya que se tuvieron clases en diferentes formatos. 

2. ¿Considera que logró alcanzar todas las actividades proyectadas en la categoría de 

Generación y Aplicación del Conocimiento planteadas en su PlaTA? Escala: 10 

Si se lograron todas las actividades de acuerdo a lo propuesto al establecimiento del 

LARSI. Incluso durante la pandemia se logró equipar al LARSI. 

            ¿Considera que logró alcanzar todas las actividades proyectadas en la categoría de 

Gestión planteadas en su PlaTA? Escala: 10 

 Si se alcanzó el nivel requerido en términos de gestión. Se involucro en el apoyo y 

compromiso con el CEOA. 

3. ¿Considera que logró alcanzar todas las actividades proyectadas en la categoría de 

Tutorías planteadas en su PlaTA? Escala: 10 

Si se logró la carga de tutorías establecidas para todos los alumnos que recibieron sus 

tutorías de forma virtual.  
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