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Larga vida… pero saludable 
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Lunes  4 

Diciembre  

2017 

 

8:30-9:00 Registro de asistencia 

9:00-11:00 Eje Temático No. 1: Experiencias de      
inclusión en el área social a través de    
diseños curriculares mediados por las TICS 

11:00-11:30  Receso 

11:30-13:30  Eje Temático No. 2: Grupos vulnerables 

13:30-14:00  Relatoría sesión matutina 

14:00-16:00 Comida  

16:00-17:30 Eje Temático No. 3: Desarrollo de          
tecnologías para la inclusión educativa 

17:30-18:00 Relatoría sesión vespertina  

“Socialización de trabajos 
académicos y de investigación 

de educación inclusiva” 



  

  

 La Asociación Nacional de Universidades e Instituciones de   

Educación Superior ANUlES en 2012, propone construir una nueva 

etapa de desarrollo de la educación superior en el país, cuyos ejes  

sean  garantizar la inclusión de los jóvenes en los procesos de         

formación avanzada, así como la consecución de niveles superiores de 

calidad y responsabilidad social de las instituciones y actores          

participantes en los procesos de transmisión, generación y divulgación 

del conocimiento. 

 

 La Universidad Veracruzana, en armonía, impulsará en sus     

programas académicos, los principios, valores y prácticas de la        

democracia, la justicia, la libertad, la igualdad, la solidaridad  y el     

respeto a la dignidad humana. Contempla para tal efecto que las     

autoridades institucionales y funcionarios de la Universidad              

Veracruzana adopten medidas que permitan hacer efectivo el derecho 

a la educación sobre la base de la igualdad de oportunidades. En este 

sentido el Programa Universitario de Educación Inclusiva, entre sus 

atribuciones tiene que gestionar ante los titulares de las entidades 

académicas, acciones que  faciliten a los alumnos de la Universidad 

Veracruzana, cualquiera que sea la discapacidad, su inclusión a la vida  

universitaria. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 El Instituto de Salud Pública a través del Cuerpo Académico    

ISP-UV-CA-353 y el Centro para el Desarrollo Humano e Integral de 

los Universitarios -CENDHIU-, refuerzan el propósito de crear                

posibilidades para que la población universitaria elija una vida en la 

que puedan realizar a  plenitud su  potencial  como seres humanos  a 

través del Programa Universitario de Educación Inclusiva. 

 

 En los últimos años se ha incrementado la aportación de        

investigadores y cuerpos académicos que están llevando a cabo     

investigación en tópicos relacionados con inclusión, por lo que son  

necesarios varios procesos, entre estos, socializar dichos productos 

de conocimiento  entre iguales, sistematizar en un documento que 

contenga estas temática y  generar rutas de trabajo articulado.   Lograr 

acciones en conjunto y cumplir el cometido planteado en la agenda 

2030 de la Organización de Naciones Unidas ONU, relacionadas con 

los Objetivos de Desarrollo Sostenible con el objeto de “garantizar una 

educación inclusiva, equitativa, de calidad” y a promover oportunida-

des de aprendizaje durante toda la vida  y para todos.  

 

Objetivo 

 

 

 

 

 
 

Ejes temáticos: 

Eje Temático No. 1: Experiencias de inclusión en el área social a 

través de diseños curriculares mediados por las 

TICS. 

Eje  Temático No. 2: Grupos vulnerables 

Eje Temático No.3: Desarrollo de  tecnologías para la inclusión    

educativa 

 

Presentación Justificación 

Dirección General de 
Desarrollo Académico  

e Innovación Educativa 

 Dirección General  

de Investigaciones UV-CA-353 

 

Por una  

educación  

inclusiva 

Instituto de Salud Pública 

Larga vida… pero saludable 

Articular el desarrollo del conocimiento de la 
Universidad Veracruzana para generar una    
cultura  de acción a favor de la educación       
inclusiva. 


