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DR.A CLEÍUENNNA BRRERA BERNA
DIRECTORA
FrcULTA) DE BIOLOGIA
XA-PA
PRESEI{TE

Acaclémico y a la con\ocatoria emit¡da d
De acuerdo a lo estauec¡do en nuestra normativdad en el Art. 60 de la Ley Oroá,nica. Art

22 de rmyo de 2Ol9-
Programa Educati\o BIOLOGIA

czfzouü2§
P{01

63 del Estatuto del personal

, para la entidad a su cargo €n el

reüsim y anáisis del proceso,
Consejo Técn¡co u órgano equira

se autoriza la publicación de rcsultade ernit¡doG por los Jurados
lente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos:

nombrados
, pc,üa
por el

Expcrlcocia Ú[catverirtCrt-- Hrs. Secc¡&r Ipo d!
Cont

Corcul¡anb Pt'. Resull¡do

IOESTADISllCA 6.m SEC4 IPP DIAZ PEO.¡ ANTOi,IO 634 02 FA'ORE¡LE
IEPE1LAN PALOMA 280.00 NO

TAVORABLE
NO PRESE EX

HERNANDEZ ROCIO DE LOS NO
FAVORABLE

I.IO PRESEAIIÓ EX DE

ALVAREZ FRANCISCO
VIER

NO
FAVORABLE

l.¡O PRESE¡fTó EX DEV

MONIERO MARTIN
UALPI

133.50 NO
FAVORABLE

NO PRESE EX

GOMEZ CARLOS 424.16 NO
FAVOR,{BLE

PUMAJE MENOR

CHAMA ANA CELIA 528.99 NO
FAVORABLE

PUNTAJE I\4ENOR

VO EAAS PABLO 375.45 NO
FAVOR,{BLE

PUMAJE MENOR

OR'ÍEGA JULO CESAR 614.m NO
TAVORABLE

PUNTAJE MENOR

IOESTADISI1CA 6.00 SEC5 IPP LUNA DIA,I PEON ANTONIO d34.O2 FAIORBLE
IEPETLAN PALOMA V 280.m NO

FAVORABLE
NO PRESENTTÓ EX DEM

HERNANDEZ R@IO DE LOS
LES

327.ú NO
FAVORABLE

¡IO PRESE¡TTÓ EX DEM

EZ ROSAS CARLOS ALSERTO 291.50 NO

FAVORA.IILE
NO PRESENTÓ EX DEV

LEZ ALVAREZ FRANCISCO
ViER

248.@ NO
FAVORABLE

NO PRESEMIé EX OEM

MONTERO MARTIN
UALPI

133.50 NO
FAVORAALE

¡ro pResr¡¡tó ex oe¡,¡

RODRJGUEZ GOMEZ CARLOS
FRANCISCO

424.16 NO
TAVORABLE

PUNIAJE MENOR

BRAVO BAAS PAELO 375.,t5 NO
FAVORABLE

PUNTAJE MENOR

OR]EGA JULIO CESAR 614.m NO
FAVORAIILE

PUMAJE MENOR

OGIA D€L SUELO 6.00 SECI IPP OR]EGA JULIO CESAR 510.50

HERNANOEZ LE 37'!.65 NO
FAVORABLE

BIOQUIMICA 6.m SEC2 IPP MARQUEZ FERNANDEZ OLIVIA 522.¡t) F'YOR¡ALE
LOPEZ ROSAS CARLOS ALBERTO 31E.90 NO

FAVORABLE
PUNTAJE I\¡ENOR

RODRIGUEZ COMEZ CAR'.OS
FRANCISCO

494 50 NO
FAVORAALE

PUNTAJE MENOR

RAVO BAAS PAELO 285.30 NO
FAVORABLE

PUNTAJE I\,{ENOR

Obaaava(ronaa

I p7.ú
I

J 
248m

F'YORALE

PUMAJE MENOR



s
c¿fI2001ü20

P{01Exp.rt.nc¡¡E¡Ic.dirrÉtt. - Hrs. Sesclóo llpo d.
Cont.

Concursañ0e PB. R¿¡ult¡Oo

AOUINO ARELY 241.ú NO
TAVORABLE

PUNTAJE MENOR

IAS C,AFtsALLO MONSERRAT 389.30 NO
FAVORABLE

PUNTAJE MENOR

6.00 SEC2 IPP ROSAS CARTOS ALBERTO 318.36 NO
FAVORABLE

NO RE PUNTAJE
REOUERIDO

HERNANDEZ LEONA
IEL

338.10 NO
FAVORA¡LE

NO RE PUNTAJE
REOUER]DO

GOMEZ CARLOS 255.43 NO
FAVORABLE

NO RE PUNTAJE
REOUERJDO

RI¡ANDEZ ARCOS JESUS HECTO 209.17 NO
FAVORA!LE

NO RE PUNTAJE
REQUERIDO

GALINDO CARLOS 163.50 NO
FAVORABLE

NDEZ OSCAR NO
FAVORABLE

NO PRESENIÓ EX DE

6.00 SEC3 IPP MOLINA JIMENEZ IANIA 673.@ FA/OR¡BLE
REZ SANCHEZ CLARA ELENA 348.00 NO

FAVORABLE
NO PRESE EX DE

RMNDEZARCOS JESUS 209.17 NO
FAVORABLE

PUNTAJE MENOR

GALINDO CARLOS f63.50 NO
FAVORABLEERIEBMDOS NO AR"TROPODOS 6.00 SEC,l IPPL NDEZ OSCAR 851.60 FA'ORBLE

De acuerdo a dicha publicación, para los casos en los cuales el resultado hay
\€z cubierto lo dispuesto en el artículo 67 del citado Estatuto, deberá kamitar á
debidamente requisitado y la documentación requerida para la contratación
establecido por la Sscretaría de Administracion y Finanzás.

a sido F¡yOR§LE, pido atentamente que una
fcmato dé ingreso al señicio (proFl.resta)

de acuerdo a la normatiüdad y procedim¡ento

Atentamente
"Lis de Veracruz; Arte, Ciencia, Ll.z,

Xalapa, Ver., 24 de jun¡o de 2019

DR. DOMINGO CANALES ESPINOSA

DIRECTOR GENERAL DEL AREA ACADEMICA DE CS. BIOLÓGICAS.AGROP.
C.c.p. Se.'rEt&ia Acadámica. C:otrocimi€¡lo
C...p. Dirc.ción de Pe¡sonal. Mismo fI!
Cr.p- Direcciü de Presüpusto' Mismo fin

o!€en ac¡or.€ 

-

I,IO REUNIÓ PUMTAJE
REOUERIDO

528.50

PUNTAJE I\¡ENOR

En su. caso, para las exp€riencias 
.educati\as en las que el re§ultado haya sido No FAVoRBLE, pido dar curso al

Procodimleto para la designáción del peIr}onal académico interino cumplíendo con Io enunclado en et capftulo ll dd lituloTercero del Estatuto del pérsonal AcdáTico.

En ambos casos, le notifico que la situacior¡ o problem¿s laborales deri\ados del incumplim¡ento de lo anterior seÉn bajo suresponsabilidad.

Sin dro particular, apro\rgcho la ocasión para saludarl€.


