Universidad Veracruzana
Direcciéon General del Area Académica de Artes

Oficio N° 296/2018

Mtro. Juan Rafael Alcala Hinojosa
Coordinador del Centro de Estudios de Jazz
Presente

De conformidad con lo que establece el Titulo Tercero, Capitulo I, Articulo 63 y
demas relativos del Estatuto del Personal Académico y una vez realizada la revision
y andlisis de este proceso; esta Direccion General autoriza la publicacion de
resultados que abajo se menciona y que emitié el jurado nombrado por el Organo
equivalente a Consejo Técnico de esa entidad a su cargo. Lo anterior por cumplirse
con los términos establecidos en la convocatoria publicada el 01 de junio de 2018.

Dependencia: Centro de Estudios de Jazz

Plaza | Experiencia Hrs Secc TC Concursante Puntos Resultado | Observaciones
Educativa obtenidos
9066 Instrumento 2 S-A27 | IPPL | Amir Isaac | 341.62 No Por no alcanzar el
Complementario Moreno Favorable | puntaje minimo
T - | (Bateria) Vazquez requerido
Ed'ffc'o ':_\ de :ecltgr'a’d.z 5690 Instrumento 2 S-A43 | IPPL | Luis 629.3 Favorable | Por alcanzar un
s /npl(s:ol;gig(r)raasxjap:ﬁ\l/: Complementario Rodriguez puntaje superior al
r ! Che Il (Piano) Dorantes minimo ponderado
Tel. 842-17-07 directo 8969 Instrumento Il | 2 S-A86 | IPPL Timothy Mayer | 499.5 Favorable | Por _alcanzar_ un
8 42:”_00 R (saxofén) Michael pu‘n@aje superior al
Ext. 11707 minimo ponderado
Fax. 842-27-57 5115 | Instrumento IV | 2 S-A6 IPPL | Alejandro 522.5 Favorable | Por alcanzar un
’ (saxofén) Bustos puntaje superior al
E-mail dgaza@uv.mx Gonzalez minimo ponderado
’ 5124 Instrumento IV 2 S-A7 IPPL | Roberto 604.5 Favorable | Por alcanzar un
(Guitarra) Sanchez puntaje superior al
Picasso minimo ponderado
17915 | Practicas 2 S-A04 | IPPL | Leonardo 396.5 No Por no alcanzar el
Instrumentales Cortés Peyron Favorable | puntaje minimo
(contrabajo) requerido
5500 Practicas 2 S-A08 | IPPL | Roberto -~ 604.5 Favorable | Por alcanzar un
Instrumentales Sanchez puntaje superior al
(Guitarra) Picasso minimo ponderado

Una vez cubierto lo dispuesto en el Articulo 67 del Estatuto de Personal Académico,
debe enviar a la Direccion de Personal las propuestas del personal académico
debidamente requisitadas. Asi mismo, debe usted informar por escrito a cada uno de
los concursantes que resulté favorable, el dia oficial de inicio de clases.

Los problemas laborales que pudieran derivarse del incumplimiento a lo anterior,
seran su responsabilidad.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.
Atentamente
“Lis de Veracruz: Arte, Ciencia, Luz”

Xalapa, Vr ;@ Ospejullo de 2018
Dr. Mig(iél Fiores Covarrubias
Diregtor General

c.c.p. Dra. Maria Magdalena Hernandez Alarcon.- Secretaria Académica. Para su conocimiento.
c.c.p. Dr. José Radl Trujillo.- Director General de Recursos Humanos. Para su conocimiento.

c.c.p. Mtra. Rain Rojas Molina.- Directora de Personal Académico. Para su conocimiento

c.c.p. C.P. Martha Imelda Lechuga Hernandez.-. Directora de Presupuestos. Para su conocimiento.
c.c.p. Archivo



