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Introduccion

De conformidad con la Fraccion Xl del Articulo 70 de la Ley
Organica de la Universidad Veracruzana, la Dra. Ma. Guadalupe
Noemi Uehara Guerrero en su caracter de Titular de la Facultad de
Arquitectura Region Xalapa de la Universidad Veracruzana (FAUV-
Xalapa), presenta a la H. Junta Académica en sesion del dia 31 de

mayo de 2023 el 3o Informe de Actividades mayo 2022-2023 “Hacia

la transversalizacion de los Derechos Humanos’.
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El Informe de Labores 2022-2023 esta estructurado en los seis
EJES ESTRATEGICOS que guian el quehacer universitario:

Eje I. Derechos Humanos

Eje 2. Sustentabilidad

Eje 3. Docencia e Innovacion Académica
Eje 4. Investigacion e Innovacion

Eje 5. Difusion de la Ciencia, la Culturay
Extension de los servicios

Eje 6. Administracion y Gestion
Institucional
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Ejes transversales

Los “ejes transversales” del Plan de Trabajo 2021 -

2025 se han integrado Plan de Desarrollo de la

Entidad Académica PLADEA 2021-2025
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‘I‘ L u ‘ ,—\. Universidad Yeracruzana

PROGRAMA DE TRABA|O
2021-2015

Par una transformacian integral

E”;::’::fk Pladea
et RS 2021-2025

Facultad de Arquitectura
Region: Xalapa




Equidad de Género y Diversidad sexual




Equidad de Género y Diversidad Sexual

Equidad de Género y Diversidad Sexual

En la entidad académica se atienden al 100% las quejas formales
presentadas por acoso Yy hostigamiento sexual y se han
implementado una serie de charlas informativas y preventivas con
apoyo de la Coordinacion de Equidad y Género de la Universidad Veracruzana.

Atencion a casos de acoso y hostigamiento sexual en la FAUV

Tabla 6. Resumen de numero de quejas por Violencia de Género por periodo

Periodo Quejas por violencia de género Quejas por acoso y hostigamiento
Febrero-julio 2022 I 0
Agosto 2022-enero 2023 | 0
Febrero-abril 2023 I 2

Tabla 6. Resumen de ndmero de quejas por Violencia de Género por periodo. Fuente: Elaboracion propia.

k‘\ Eje 1. Derechos Humanos. Equidad de género y Diversidad Sexual



Atencion a casos de acoso y hostigamiento sexual

Atencion de quejas formales por Violencia de Género
acoso y hostigamiento sexual
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Grdfica 1. Quejas por Violendia de Género, por acoso y hostigamiento de febrero 2022 a abril 2023. Fuente: Elaboracion
propia.

Eje 1. Derechos Humanos. Equidad de género y Diversidad sexual




Campaiias de difusion, sensibilizacion y de capacitacion

Campanas de difusion, sensibilizacion y de capacitacion: charlas
informativas y preventivas

|. Capacitacidn por Representantes de Equidad de Género de FAUV
2. Charla “Didlogo con el estudiantado sobre Violencia de

Género”

3. Charla “Sensibilizacion sobre la Violencia de Género” dirigida a personal
académico, administrativo, técnico y manual.

4. Charla “Derechos Universitarios”

il - . ¢
o”. Fuente: Archivo Direccion FAUV'
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lmaen I. Charla “Didlogo con el estudiantado sobre Violencia de Géner

k‘\ Eje 1. Derechos Humanos. Equidad de género y Diversidad sexual



Formacion de Docentes en Derechos Humanos

Participacion de |4 profesores en formacion Derechos
Humanos

Mediacion y Resolucion - 7%

Sustentabilidad | | 7%

Genero y Mascamcece: |
Derechos Humancs | 5

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Grdfica 2. Temadticas de cursos tomados por profesores y profesoras en relacion a los Derechos Humanos. Fuente:
Elaboracion propia.

Eje 1. Derechos Humanos. Equidad de género y Diversidad sexual



Arte y Creatividad




Talleres para bachilleratos

Taller de arte, creatividad y difusion de la carrera a estudiantes de
bachilleratos

Para fortalecer el arte y la creatividad como elementos que
contribuyen a la formacion humanistica e integral de los
estudiantes y de la sociedad, se realizaron las siguientes actividades.

I. “Conoce la carrera de arquitectura” en FAUV. 0l febrero 2023 - Talleres de arte y

creatividad a estudiantes de diferentes bachilleratos.

=

In;en 6. Bachﬂleratos en FAUV, talleres de arte y creatividad. Fuente: Archivo D-FAUV.

Eje 1. Derechos Humanos. Arte y Creatividad



Talleres para bachilleratos

2. Expo Orienta Coatepec. 6 de marzo de

>

Imagen 7. FAUV- Xalapa en Expo Orienta Coatepec. Fuente: Archivo D-FAUYV.

3. “Charla vocacional en COBAEYV 35 Leonardo Pasquel. 6 marzo de 2023

K -3 au

Imagen 8. FAUV-Xalapa en difusion de la carrera dé Arquitectura a estudianiés del COBAEV 3:5. Fuente: Archivo D—FAU‘V.

Eje 1. Derechos Humanos. Arte y Creatividad




Talleres para bachilleratos

4. Expo OrientaTeocelo. 30 de marzo 2023

x -A‘ \

Imae 9. FAUV—XdIapa en Expo Orienta Teocelo. Fuente: Archivo D-FAUV.

X

5. Feria vocacional CBTIS No.l65 “LeonaVicario”. 27 de abril 2023
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Imagen 10. FAUV-Xalapa en CBTIS No. 165 “Leona Vicario” Coatepec, Ver. Fuente: Archivo D-FAUV.

Eje 1. Derechos Humanos. Arte y Creatividad




Arte y Creatividad

Primer Showroom de Arquitectura “El Fenix”

Vinculacion con el sector productivo con actividades para promover
el Arte y la Creatividad.

Conferencia—taller de lettering en el auditorio de la FAUV

Imagen | |. Showroom Papelerias El Fénix en el auditorio FAUV. Fuente: Archivo D-FAUV.

Eje 1. Derechos Humanos. Arte y Creatividad




Arte y Creatividad

Participacion jurados de prototipos y emprendimiento

Evento convocado por el Centro de Bachillerato Tecnologico Industrial y de Servicios No. 13
“Dr. José Maria Cos y Pérez”, con participacion de tres académicos como jurados evaluadores

de los proyectos del XXV Concurso Nacional De Prototipos y Emprendimiento.
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Imagen 2. FAUV Xalapa en CBTIS 13. Concurso Nacional de Prototipos y Emprendimiento 2023. Fuente: Archivo D-
FAUV

Eje 1. Derechos Humanos. Arte y Creatividad



Difusion de la Cultura

Eje 1. Derechos Humanos




Difusion de la Cultura

Evento Conoce tu Universidad / Conoce tu Facultad

Programa “Conoce tu Facultad” a estudiantes de nuevo
ingreso.

Imagen |3. Evento Conoce tu Universidad/Conoce tu Facultad 2022. Fuente: Archivo D-FAUV.

Eje 1. Derechos Humanos. Difusion de la Cultura




Difusion de la Cultura

Entrega de Notas Laudatorias

Entre el 2022 y 2023 se incremento el porcentaje de alumnos que
obtuvieron notas laudatorias.

Tabla 10. Numeralia de entrega de notas laudatorias

Periodo No. Laudatorias | Porcentaje No. Porcentaje | Total
9.6 2 10.00 Laudatorias
9.0a29.5
Febrero — julio 2022 52 28.57% 130 71.43% 182
Agosto 2022- enero 2023 53 23.98% 168 76.02% 221

Tabla 10. Numeralia de entrega de notas laudatorias periodos febrero-julio 2022 y agosto 2022- enero 2023. Fuente:
Elaboracién propia.

Imagen 4. Entrega de notas laudatorias y presentacion musical de estudiantes. Fuente: Archivo D-FAUV.

Eje 1. Derechos Humanos. Difusion de la Cultura



Difusion de la Cultura

Conciertos Didacticos

6 conciertos a cargo de Coro UV, Orquesta Universitaria
de Mausica Popular, Orbis Tertius, Orquesta de Salsa UV,
Tlen Huicani Marimba y Mariachi Universitario con la
asistencia de alumnos de licenciatura y posgrados.

Imagen 5. Diversos conciertos diddcticos durante segundo periodo de 2022. Fuente: Archivo D-FAUV.

k‘\ Eje 1. Derechos Humanos. Difusion de la Cultura



Difusion de la Cultura

Tradiciones Mexicanas

Se promueven las tradiciones mexicanas con la puesta de Altar de Muertos.

Imagen |6. Preservacion de tradiciones mexicanas. Fuente: Archivo D-FAUV.

k‘\ Eje 1. Derechos Humanos. Difusion de la Cultura



Difusion de la Cultura

Exposiciones

* Exposicion Homenaje a Don Modesto C. Rolland Apéstol del Progreso
y Constructor del México Moderno: Rumbo al Centenario del Estadio

Jalapeno Heriberto Jara Corona 1925-2025.

* Visita guiada la Exposicion "Imagografias de diversidad: el entre-medio de la
cultura" hospedada en el Museo de Antropologia de Xalapa.

Imagen | 7. Montaje de exposicion en patio central FAUV y visita guiada al MAX. Fuente: Archivo D-FAUV.

k‘\ Eje 1. Derechos Humanos. Difusion de la Cultura



Difusion de la Cultura

Eventos especiales

La Orquesta Sinfonica de Xalapa organiza las Charlas de Concierto
previas a conciertos tematicos, en dos ocasiones invito a profesores de la
Facultad a comentar algin tema relacionado.

* El 7 de febrero de 2023 el Dr. Alfonso Rodriguez Pulido impartié la charla "La
Praga de Mozart".

e El 16 de abril de 2023 la Dra. Eva Acosta Pérez impartio la charla “Las fuentes de
Roma”.

Imagen 8. Charlas de concierto con temdtica arquitectonica en Sala Diddctica Tlagnd. Fuente fotografias | y 2 OSX.
Fuente: Archivo D-FAUV.

Eje 1. Derechos Humanos. Difusion de la Cultura




Difusion de la Cultura

Eventos especiales

Ceremonia “Dia del Maestro” 15 mayo 2023

Gratitud y reconocimiento a la nuestra labor docente

Homenaje a Profesores jubilados.

k‘\ Eje 1. Derechos Humanos. Difusion de la Cultura




Difusion de la Cultura

Actividades virtuales de difusion de la cultura

Dos veces por semana, se realiza la dinamica “Qué tanto sabes
de Arquitectura’ en la Red Social Instagram la cual consiste
en emitir un quiz a los estudiantes con tematicas alusivas al
proyecto, edificacion, urbanismo y el area humanistica.

Imagen 9. Ejemplos de dindmicas virtuales en Instagram oficial de la facultad y grabacion fragmento de promocional
FILU 2023. Fuente: Archivo D-FAUV.

Eje 1. Derechos Humanos. Difusion de la Cultura




Salud




Cobertura Estudiantes de la Facultad de Arquitectura

Centro Centinela que opera desde el 2020, brinda atencion
médica, de nutricion y atencion psicologica y sexual.

Cobertura estudiantes arquitectura periodo | y 2
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Grdfica 5. Cobertura a estudiantes de la Facultad de Arquitectura por atencién dada. Fuente: Elaboracién propia

“\ Eje 1. Derechos Humanos. Salud



Cobertura del Centro Centinela a la FAUV y entidades externas

Cobertura del Centro Centinela Periodo | y 2

Otras facultades 45%

FAUV

55%

Febrero - Mayo 2023

Otras Facultades 51%

2022

FAUV

49%

Febrero - Diciembre
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Grdfica 4. Cobertura del Centro Centinela por periodo. Fuente: Elaboracion propia.

Eje 1. Derechos Humanos. Salud




Atencion a estudiantes al semestre

Decimo NN 5::
Noveno [ 2%
Octavo 19%
Sexto [ 25%
Cuarco | | o::

Segundo 25%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Grdfica 8. Atencion a estudiantes al semestre. Fuente: Elaboracion propia

m Eje 1. Derechos Humanos. Salud



Actividades Deportivas
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Actividades Deportivas

La Facultad de Arquitectura promueve estilos de vida saludables en
pro de la formacion integral de los jovenes.

I. Torneos deportivos. 9 de agosto 2022, marzo-mayo 2023

Imagen 20. Ganadores del Torneo de Futbol FUTSFAUV. Fuente: Archivo D-FAUV.

Eje 1. Derechos Humanos. Actividades Deportivas




Actividades Deportivas

2. Torneos Inter-Facultades

Imagen 22. Equipos representativos FAUV que obtuvieron distincion en Inter-facultades 2022. Fuente: Archivo D-FAUV.

Eje 1. Derechos Humanos. Actividades Deportivas




Unidad Interna Gestion Integral de Riesgo (UIGIR)



La Unidad Interna de Gestion Integral del Riesgo FAUV esta organizada y
capacitada para desarrollar y dirigir las acciones de proteccion civil,
seguridad y salud dentro de las instalaciones de esta.

Tabla 15. Integrantes de UIGIR FAUV-Xalapa.

Dra. Ma Guadalupe Noemi Uehara Guerrero Mtro. Alfredo Cerqueda Méndez
Titular de la Dependencia Coordinador de la UI-GIR
Mtro. Ezequiel Melgarejo Ochoa Mtra. Maria de Lourdes Cruz Moreno
Coordinador de Planeacion Coordinador de Operacion
Mtro. Juan Javier Contreras Rodriguez Mtro. Luis Manuel Fernindez Sinchez
Jefe de Piso LI. Alicia Yazmin Rojas Luna

Brigada de Primeros Auxilios
Mtra. Luz Ariadna Velasco Montiel Mtro. Marco Antonio Ramirez y Mora
Mtro. Francisco Fernando Velasco Montiel Ing. José Manuel Macedo Paredes
Brigada de Evacuacion de Inmuebles Brigada de Combate de Conatos de Incendio

Tabla I5. Integrantes UIGIR FAUV-Xalapa. Fuente: Elaboracion propia

Eje |1. Derechos Humanos. UIGIR




Actividades

|. Mantenimiento de las 8 alarmas de emergencia, recarga de seis botiquines
ubicados en los edificios “A” y “D” y campanas virtuales en redes sociales sobre
la proteccion civil.

A R
is Rlmago FALIY

Evacuacion AUDITORIO en
SIMULACRO O SISMO

R

Imagen 24. Actividades periodicas UIGIR FAUV. Fuente: Archivo D-FAUV

Eje |1. Derechos Humanos. UIGIR




2. Simulacros: Planeacién, organizacion y ejecucion de Simulacro de
Evacuacion Hipoétesis Sismo convocado por el Gobierno de México y la
Universidad Veracruzana, 19 de septiembre de 2022.

HOY

SIMULACRO

Imagen 25. Simulacro de Evacuacion Hipétesis Sismo, el |9 de septiembre de 2022. Fuente: Archivo D-FAUV.

Eje |1. Derechos Humanos. UIGIR




5. Participacion en la seguridad y sanidad en el regreso seguro

a clases presenciales en el mes de agosto del ano 2022 con
campana y acciones para prevenir contagios COVID-19.

Imagen 29. Acciones de la UIGIR en el Regreso Seguro y eventos especiales. Fuente: Archivo D-FAUV.

Eje |1. Derechos Humanos. UIGIR



3.Seguridad y Sanidad en la aplicacion del Examen

Complementario al EXANI Il el 8 de junio de 2022 (ingreso
agosto 2022).

Imagen 27. Actividades UIGIR aplicacion Examen Complementario. Fuente: Archivo D-FAUV.

Eje |1. Derechos Humanos. UIGIR



Programa Universitario de Educacion Inclusiva (PUEI)

A\ 1. Derechos Humanas \\



Gestiones y capacitaciones

Asistencia a 3 reuniones con la Coordinacion Estatal del PUEI el
eje principal la inclusion y el dialogo en las entidades
académicas UV.

Imagen 30. Asistencia a cursos sobre inclusion y derechos humanos al interior de la Universidad Veracruzana. Fuente:
Archivo D-FAUV.

Eje 1. Derechos Humanos. Programa Universitario de Educacion Inclusiva (PUEI)



PUEL
Mejoras de accesibilidad en proceso \“

Suministro e instalacion de un elevador para la comunicacion
vertical del Edificio “D”.

a) Suministro en instalacion de elevador en edificio “D”

b) Accesibilidad en Banos edificio “A” y “D”

G - £ /’E -~ ""-
Imagen 32. Atencion al estudiante con discapacidad motriz, la Universidad Veracruzana apoya la inclusion a través de la
instalacion del ascensor permitiendo el acceso a todas las aulas del edificio D. Fuente: Archivo D-FAUV.

Eje 1. Derechos Humanos. Programa Universitario de Educacion Inclusiva (PUEI)







Eje 2. Sustentabilidad

En la Institucion se realizan acciones incluyentes y
sustentables como parte del quehacer universitario través
de labores de docencia alineados con el Plan Maestro de

Sustentabilidad 2030 de la Universidad Veracruzana.

Eje 2. Sustentabilidad




Transversalizacion de la sustentabilidad en las EE

Eje 2. Sustentabilidad “



Transversalizacion de la sustentabilidad en EE

En el mes de abril de 2023 las Academias iniciaron los
trabajos correspondientes para transversalizar los
Derechos Humanos y la Sustentabilidad en el plan de estudios.

Se espera que en el proximo periodo escolar agosto 2022-
enero 2023 los profesores integren en el plan de clase los
saberes teoricos, heuristicos y axiologicos en el proceso de
ensenanza—aprendizaje.

Imagen 33. Transversalizacion de los Derechos Humanos y sustentabilidad en la Academia Humanistica. Abril 2023.
Fuente: Archivo D-FAUV.

“\ Eje 2. Sustentabilidad. Transversalizacion de la sustentabilidad en las EE



Proyectos y trabajos recepcionales con enfoque sustentables

Eje 2. Sustentabilidad
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Trabajos enfoque sustentables

Proyectos y trabajos recepcionales con enfoque sustentables \

En los trabajos recepcionales y en los temas de talleres de la
Academia de Proyectos y Urbanismo se desarrollan tematicas
que atienden problemas socio ambientales y en el campo
de la vulnerabilidad y el riesgo. Nivel Licenciatura 7, Maestria 6,
Doctorado 8 Trabajos recepcionales.

Tabla 16. Concentrado trabajos recepcionales licenciatura.
Tema Director /Directora

Centro turistico ecoldgico, en la ciudad de San Andrés Tuxtla, | Dr. Daniel Rolando Marti Capitanachi
Ver.
Reciclaje de arquitectura en desuso; Casa Barrio, centro en el | Mtra. Maria Semiramis Cejudo Reyes
desarrollo y dignificacion del arte urbano en Xalapa.
Clinica de rehabilitacion ortopédica disenada bajo el concepto | Dr. Juan Andrés Sanchez Garcia
de bioagorafilia en la zona metropolitana de Xalapa.
Proyecto para la elaboracion de un complejo Eco-funerario: | Mtro. Ezequiel Melgarejo Ochoa
Funeraria y parque memorial, situado en la zona metropolitana
de Xalapa, Veracruz, México.

Centro de capacitacion para cultivos hidroponicos y bazar | Dr. Juan Andrés Sanchez Garcia
local reinterpretando la arquitectura rural en el Lencero,
Emiliano Zapata, Veracruz.

Centro Ecoturistico y ambiental Miramar Villa Rica. Dra. Bertha Lilia Salazar Martinez
Centro Ecoturistico con planta desalinizadora en el ejido de | Mtro. Salvador Ocafa Pimentel
Costa de San Juan Veracruz.
Tabla 16. concentrado trabajos recepcionales licenciatura. Fuente: Elaboracion propia

Eje 2. Sustentabilidad. Proyectos y trabajos recepcionales con enfoque sustentables



Jardin de infiltracion

Eje 2. Sustentabilidad



Jardin de infiltracion
Jardin de infiltracion \“

Se implemento el Jardin de Infiltracion como un ejemplo de
Solucion Basada en la Naturaleza (SbN). El diseno,
suministro e instalacion fue auspiciado por City Adapt proyecto de
la ONU Medio Ambiente el cual utilizo el Método Miyawaki.

ONU®  CitygpAdapt & o

programa para el . Universidad Veracruzana
medio ambiente [Latimpaminitn v 20 cavine ] Facultad de Arquitectura / Xalapa

Imagen 34. Autoridades y coordinador Co Sustenta FAUV, Coordinadora Universitaria de Sustentabilidad y Gestor de la
UV en la firmar de convenio para implementar el Jardin de Infiltracion en instalaciones de la FAUV. Fuente: Archivo D-
FAUV.

Eje 2. Sustentabilidad. Jardin de infiltracion



Jardin de infiltracion

e: Archivo D-FAUV.

Eje 2. Sustentabilidad. Jardin de infiltracion




CoSustenta - Huerto FAUV




CoSustenta - Huerto FAUV

CoSustenta — Huerto FAUV

El mantenimiento del Huerto de la FAUYVY, es una actividad de
colaboracion entre estudiantes y profesores

IMagen 40. FParticipacion de estudiantes en la elaboracion del huerto. Fuente: Archivo D-FAUV.

En el periodo mayo 2022-2023 el Huerto FAUV tuvo un crecimiento notable. Las
plantas se han integrado al proyecto de “Farmacia natural” y son consumidas por el
propio alumnado.

Eje 2. Sustentabilidad. CoSustenta — Huerto FAUV



Sistema de captacion de agua pluvial (SCALLP)

Eje 2. Sustentabilidad




Sistema de captacion de agua pluvial

Sistema de captacion de agua pluvial (SCALLP)

El sistema de captacion de agua de Illuvia potable
(SCALLP) permite aprovechar el agua de lluvia para el uso
y consumo dentro de la facultad de arquitectura, este
sistema esta ubicado junto al huerto en el edificio “D”. Se
edifico a traves de una practica de campo de estudiantes.

| SCALLPFALY

35 \'.fl
SISTEMA DE CAPTACION
DE AGUA DE LLUVIA
POTABLE (SCALLP)

Imagen 41. Taller Sistema de capacitacion de agua de lluvia potable (SCALLP), impartido por el Coordinador de
CoSustenta. Fuente: Coordinacion CoSustenta.

Eje 2. Sustentabilidad. Sistema de captacion de agua pluvial



Desayunos saludables.
Proyecto Sustentable de la Consejeria FAUV
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Desayunos saludables

Desayunos saludables. Proyecto sustentable de la Consejeria
FAUV

La vision del proyecto es potenciar la salud, rendimiento académico y
economico del estudiantado y se ejecuta con alto compromiso Yy
responsabilidad social.
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de los alumnos FAUV por DM

Imagen 42. Difusion del proyecto sustentable de Desayunos Saludables. Fuente: Coordinacion CoSustenta.

arquitectura

#COMUNIDADFAUV

Eje 2. Sustentabilidad. Desayunos saludables. Proyecto sustentable de la Consejeria FAUV



Desayunos saludables

Desayunos saludables. Proyecto sustentable de la Consejeria
FAUV

Profesores y estudiantes aportan con especie o recurso para la adquisicion
de las provisiones.

El proyecto es ejecutado por los mismos estudiantes

ARQUITECTURA 75 _i;

Imagen 43. Estudiantes voluntarios que participan en el Proyecto. Fuente: Archivo D-FAUV.

Eje 2. Sustentabilidad. Desayunos saludables. Proyecto sustentable de la Consejeria FAUV




Hacia el distintivo de cafeteria sustentable UV

Eje 2. Sustentabilidad “



Hacia el distintivo de cafeteria sustentable UV

Hacia el distintivo de cafeteria sustentable UV

La FAUV asumio el compromiso de obtener el distintivo de cafeteria
sustentable, iniciando una evaluacion que cuantifica e intenta disminuir el
impacto de sus practicas en el medio ambiente, el Coordinador de Co-

Sustenta verifica el cumplimiento de los criterios.

Imagen 44. Café-tal Apan y Fondo de Empresas Universitarias. Fuente: Archivo D-FAUV.

Eje 2. Sustentabilidad. Hacia el distintivo de cafeteria sustentable UV




Adquisicion de bienes y servicios con criterios de
sustentabilidad

Eje 2. Sustentabilidad



Adquisicion de bienes y servicios con criterios de sustentabilidad

Mantenimiento de los bebederos para brindar servicio de agua potable a
los alumnos, se realiza periddicamente el analisis fisicoquimico.

Tabla 19. Bienes y servicios con criterios de sustentabilidad Ubicaciéon
(nimero de inventario UV / folio de servicio) FAUV

Despachador de agua para rellenar (estacion de llenado) NOO 178642 Edificio A

Anilisis fisicoquimico folio 14/00000079; Cultivo de agua potable (grifos, valvulas, tuberias) | Edificio A
Fecha 14/03/2023

Fuente: Modificacion a la NOM-127-SSAl-1994. Salud ambiental. Agua es apta para consumo
humano.

Despachador de agua para rellenar (estacion de llenado) NOO 78640 Edificio D
Andlisis fisicoquimico folio 14/00000078; Cultivo de agua potable (grifos, valvulas, tuberias) | Edificio D
Fecha 14/03/2023

Fuente: Modificacion a la NOM-127-SSA|-1994. Salud ambiental. Agua es apta para consumo
humano.

Tabla 9. Listado de bienes y servicios con criterios de sustentabilidad. Fuente: Administracién de la FAUV

Eje 2. Sustentabilidad. Adquisicion de bienes y servicios con criterios sustentabilidad
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Las Academias

Plan de estudios 2020. Licenciatura

El mapa curricular del Plan de Estudios vigente (2020) contempla las areas de
proyectacion arquitectonica, construccion, humanismo y urbanismo.
Areas de conocimiento: Las Academias

El Plan de Estudios 2020 garantiza los estandares de certificacion educativa con calidad,
equidad, eficacia y eficiencia. La estructura del plan de estudios incluye experiencias
educativas obligatorias y optativas.

Tabla 20. EE y créditos

Experiencias Educativas Créditos %
Obligatorias 397 96
Optativas 18 4

Tabla 20. Tabla de EE, con créditos y porcentajes. Fuente: Elaboracion propia

Tabla 21. Trayectorias por periodo

Tiempo Periodos Promedio de creéditos por periodo
Estandar 9 47
Minimo 8 52
Maximo 13 32

Tabla 2 1. Tabla de tiempos y créditos por periodo. Fuente: Elaboracion propia
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4°Acreditacion Mejora Continua

Hacia la 4°Acreditacion

Mejora Continua

El Programa de Mejora Continua sustenta sus actividades en la estructura
organizativa 2020-2024.

De la 3% Acreditacion surgieron 193 recomendaciones para mantener la
Calidad del Programa.

Tabla 23. Categorias y porcentajes de avances por mdlcador

Categoria Total En proceso
indicadores endidc

I Personal Académico 20 6 7 7
2 Estudiantes 25 [ 9 5
3 Plan de estudios 66 |4 16 36
4 Evaluacion del Aprendizaje 10 4 3 3
< Formacion Integral 14 8 4 2
6 Servicios de Apoyo para el Aprendizaje 9 2 4 3
i Vinculacion y Extension 14 < 6 +
8 Investigacion 12 3 5 4
9 Infraestructura y Equipo 10 4 3 3
10 Gestion Administrativa y Financiamiento 13 4 4 5

Total 193 60 61 72

Tabla 23. Indicadores atendidos posteriores a la 3a acreditacion ANPADEH. Fuente: Elaboracion propia
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4°Acreditacion Mejora Continua

3 Acreditacion recomendaciones atendidas. \
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Grdfica 9. Recomendaciones atendidas para la acreditacion ANPADEH. Fuente: Elaboracion propia
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Hacia la transversalizacion

Hacia la transversalizacion de los Derechos Humanos y la
Sustentabilidad

La transversalizacion los Derechos Humanos y sustentabilidad se integraron en los
saberes teodricos, heuristicos y axiologicos de los Programas de Estudio.

Los trabajos de Academia dieron inicio en abril de 2023 y aln se encuentran en
proceso los de la Academia de Proyectos

Tabla 25. EE por Academia

No. EE por Academia EE transversalizacién
Academia Plan de estudios 2020
EE Optativas Derechos Sustentabilidad
Humanos
Proyectos |7 6 0 0
Edificacién 16 5 16 16
Humanistica 10 4 10 10
Urbanismo 4 3 4 4
Fin de carrera (ER, SS y PP) 3 0 3 3
TOTAL 50 18 33 33

Tabla 25. Experiencia Educativa por Academia. Fuente: Elaboracion propia
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Hacia la transversalizacion

Academias Transversalizacion Derechos Humanos
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Grdfica | 1. Academias en la transversalizacion de los Derechos Humanos. Fuente: Elaboracion propia
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Actualizacion de Perfiles Docentes

Actualizacion de Perfiles Docentes, aseguramientos de la \
calidad en la enseifanza

Los perfiles docentes para impartir Experiencias Educativas se actualizaron para
garantizar la Calidad del Programa y del proceso de Ensenanza Aprendizaje.

Se avalaron por las Academias, y por H. Consejo Técnico. Se conjuntaron con los
perfiles docentes de Poza Rica y Cordoba y se avalaron por la Junta Académica

lﬂ--"' ,,‘ -

.54;*

Imagen 49. Reunion Inter regiones y emision de Acta de Perfiles docentes por EE Fuente Archtvo D-FAUV.
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Valoracion Diagnéstica

Valoracion Diagnostica \“

En 2022 se incremento la participacion de estudiantes en un 33%, se llevo a cabo en
modalidad virtual. Total de estudiantes participantes: 130

Participacion de alumnos por Académias

Experiencia Recepcional “ é
Proyectos | 15— 29
Ediccion [ 30
Urbanismo - 10
Humanistica [ = |
Experiencia Recepcional r 7
Proyectos e —— 32
Edificacion [ o — 13
Urbanismo [ . 7
Humanistica [T 7

0 5 10 15 20 25 30 35

Agosto 2022 - Enero 2023

Febrero - Julio 2022

B Alumnos participantes Mujeres B Alumnos participantes Hombres

Grdfica |2. Participacion de los alumnos en la Valoracion Diagnéstica por periodo. Fuente: Elaboracién propia

“\ Eje 3. Docencia e Innovacion académica. Licenciatura Plan 2020



Trabajo Colegiado Academias

Trabajo Colegiado Periodo Febrero / Julio 2022
PAFIS impartidos

P

PAFIS disenados

No. Productos del aprendizaje aval HCT

Practicipaciones valoracion aprendizaje B

(estudiantes) 2

Acciones y metas PLADEA 2021-2023 g
Recomendaciones ANPADEH

0
Trabajos de subacademia 4

Reuniones Academia ﬁ ;

o
(9, ]
o
o

20 25 30 35

B Experiencia Recepcional B Urbanismo Humanistica ™ Edificacion B Proyectos

Grdfica 14.Trabajo colegiado en el periodo febrero-julio 2022. Fuente: Elaboracién propia
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Examen Ingreso EXANI Il

Aplicacion del Examen de Ingreso complementario al EXANI I

Por segunda ocasion, el 8 de junio de 2022 el Comité de Ingreso aplicd el Examen
de Ingreso Complementario al EXANI Il a 610 aspirantes en un solo dia,
respetando los lineamientos generales para el retorno seguro.

Imagen 53. Equipo | y. 4 Eqmpo 2y Equ:po 3 del Comtte deaphcaaon de examen a aspirantes ingreso 2022. Fuente:
Archivo D-FAUV.
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Examen Ingreso EXANI Il

Participaron 29 profesores y 30 estudiantes voluntarios de apoyo. Como estrategia se
establecieron cuatro equipos. Equipo | Seguridad y Sanidad; Equipo 2 Aplicacion de Examen
Practico; Equipo 3 Aplicacion de entrevistas y Equipo 4 Verificacion de Resultados.

Imagen 54. Orden, seguridad y sanidc;g en la aplicacion del examen de ingreso complementario al EXANI Il. Fuente:
Archivo D-FAUV.
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Experiencia Recepcional

Experiencia Recepcional

La modalidad de tesis continua siendo la forma predominante
de acreditacion de la E.R, sin embargo, se redujo su participacion
porcentual de 63 estudiantes, a 37 estudiantes. En relacion al Examen
General de Conocimientos, se redujo su participacion porcentual de 18
estudiantes, a 4 estudiantes, esto debido a la interrupcion de su
aplicacion a causa de la pandemia.

Tabla 37. Aplicacion de examenes por modalidad periodo 2022-2023

Agosto 2021 - febrero 2022 Febrero-julio 2022 Agosto 2022-febrero 2023
Modalidad No. % No. % No. %
Tesis 63 F 754 43 89.58 37 90.24
Tesina 2 2.46 0 0 2 4.87
Monografia 0 0 0 0 2 4.87
EGC 18 22.22 5 10.41 - 9.75
Total 83 100 48 100 45 100

Tabla 37. Aplicacion de exdmenes por modalidad periodo 2022—-2023. Fuente: Coordinacion Academia Experiencia

Recepcional.
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Examen General de Conocimientos (EGC)

En 2022 se actualiza la Guia para aspirantes y evaluadores del Examen General de
Conocimientos, la cual se aprobo en H. Junta Académica en sesion del dia 14 de

diciembre de 2022.
Numeralia Examen General de Conocimientos
_
Enero 2023 > .
h 17
W
S Junio2022 -
9 B S
5 0
&
[ A
10
24
0 5 10 15 20 25
H No. Estudiantes no promovidos ® No. Estudiantes promovidos
B No. Sustentantes H No. De participantes en curso preparatorio

Grdfica 18. Curso de preparacién y examen general de conocimientos. Fuente: Elaboracién propia.
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Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL)

La coordinacion de EGEL FAUV-Xalapa realiza difusion de las fechas de aplicacion del
EGEL en redes sociales.
Concentrado de resultados EGEL 2022

Resultados EGEL Aro 2022-2023

o ; S, -
Seccion Transversal de Lenguaje y Comunicacion _ 4

™M

o

&

g

. D N ©
oy Seccién Transversal de Lenguaje y Comunicacion h 3

=)

o~

2

< Seccién Disciplinar 0_ 4

B Sobresaliente M Satisfactorio

Grdfica 9. Resultados EGEL 2022-2023. Fuente: Elaboracion propia.
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Servicio Social y Practicas Profesionales

Servicio Social

Se muestran las areas y los sectores en donde se ha realizado el SS

en el periodo que se informa

Participacion por sectores del Servicio Social FAUV 2022
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soc | 10

ot g 30%
o | — -
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M Agosto 2023-enero 2024  mFebrero-julio 2023

Grdfica 2 1. Participacion por sectores del Servicio Social 2022. Fuente: Elaboracion propia.

70%

A\

Eje 3. Docencia e Innovacion académica. Licenciatura Plan 2020



Servicio Social y Practicas Profesionales

Practicas Profesionales

Se muestran las areas y los sectores en donde se ha realizado el PP en el periodo que

se informa
Participacion por sectores de la practica Profesional FAUV 2022
Social B
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

M Agosto 2023-enero 2024 M Febrero-julio 2023

Grdfica 23. Participacion por sectores de la prdctica profesional. Fuente: Elaboracion propia.
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Laboratorio de Construccion

Laboratorio de Construccion

En el Laboratorio de Construccion se realizan practicas de apoyo a
las Experiencias Educativas del area de construccion.

Practicas realizadas durante 2022-2023.

Practicas Laboratorio de Construccion.
febrero-julio 2022

Practica Muestreo de suelo Fl 7

Practica Materiales de construccion F 19
Trazo y nivelacion F 1
Ensayo de cilindros de concreto a la compresion P 41
Visita de obra P 95

Sistemas de contruccion con madera F 13

Periodo
Febrero-Julio 2022

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Participantes

B Alumnos participantes M Concurrencia de practica
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Laboratorio de Construccion Laboratorio de Construccion

Imagen 62. Ensayo a la compresion de cilindros de concreto y cubos de mortero. Fuente: Archivo D-FAUV.
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Laboratorio de Construccion Laboratorio de Construccion

A\

Practicas Laboratorio de Construccion.

agosto 2022-enero 2023

Materiales de construccion F 10
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Grdfica 26é. Practicas de laboratorio durante el periodo agosto 2022—enero 2023. Fuente: Elaboracion propia.
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Laboratorio de Construccion Laboratorio de Construccion
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Laboratorio de Construccion

Practicas Laboratorio de Construccion.

febrero-julio 2023

Revenimiento de Concreto Pruebas de compresion F 15

Materiales de Cosntruccion F 16
Conexiones y tuberias cobre, PYC, CPVC P 29
Muestreo de suelos PCA P 21
Practica Flexion a modelos estrcutrales de madera [y —— 37
Visita de obra _ 75

Practica SUCS Consolidacion de suelos P 22

Practica SUCS Identificacion de suelos [JRe————— 29

0 I0 20 30 40 50 60 70 80
Participantes

Periodo
Febrero - Julio 2023

B Alumnos participantes B Concurrencia de practica

Grdfica 27. Numeralia de prdcticas realizadas en el laboratorio de materiales en el periodo febrero-julio 2023. Fuente:
Elaboracion propia.
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Laboratorio de Analisis Solar

Laboratorio de Analisis Solar

En el Laboratorio de Solar se realizan practicas de apoyo a las Experiencias Educativas del
area de proyectos.

Periodo febrero-julio 2022

Andlisis Luminico F 15
Observaciones y diagnostico de casa habitacion — 59
Anilisis de Ventilacién P 23
Estudio De Sombras P 25
Anilisis Solar — 54

10 20 30 40 50 60 70

Febrero - Julio 2022

o

B Alumnos participantes M Concurrencia de practica

Grdfica 28. Practicas del Laboratorio de Andlisis Solar periodo febrero-julio 2022. Fuente: Elaboracion propia.
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Laboratorio de Analisis Solar

Laboratorio de Analisis Solar

Imagen 66é. Prdctica estudios de sombras. Fuente: Archivo D-FAUV.

Eje 3. Docencia e Innovacion académica. Licenciatura Plan 2020




Laboratorio de Analisis Solar

Laboratorio de Analisis Solar

Periodo agosto 2022-enero 2023

Andlisis Luminico FI 3
Observaciones y diagnostico de casa habitacion F 21

Anilisis de Ventilacion FI 5

Estudio DaSonibras _ 68
Anilisis Solar — 103

0 20 40 60 80 100 120

Agosto 2022 - Enero 2023

B Alumnos participantes B Concurrencia de préctica

Grdfica 29. Prdcticas durante el periodo agosto 2022-enero 2023. Fuente: Elaboracion propia.
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Laboratorio de Analisis Solar

Laboratorio de Analisis Solar

Imagen 68. Prdctica observacion y diagnéstico de casa habitacion. Fuente: Archivo D-FAUV.
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Laboratorio de Analisis Solar

Laboratorio de Analisis Solar

Periodo febrero-julio 2023

Analisis Luminico F 8

Observaciones y diagnostico de casa habitacién 59

Analisis de Ventilacion 23

1
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Febrero - Julio 2023
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|
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o

10 20 30 40 50 60 70

W Alumnos participantes B Concurrencia de practica

Grdfica 30. Prdcticas en el periodo febrero-julio 2023. Fuente: Elaboracion propia.
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Observatorio Urbano Universitario

Observatorio Urbano Universitario

Se muestra un resumen de las practicas realizadas durante 2022-2023.

Tabla 57. Relacion de practicas realizadas en el periodo 2022-2023.

Periodo Nombre de la practica EE que apoya No. de
Estudiantes

Agosto 2022- Busqueda y descarga de cartografia y bases de Sitio, contexto I
febrero 2023 datos de fuentes oficiales y levantamiento de y proyecto

elementos urbanos mediante la aplicacion Qfield
Agosto 2022- “Uso de sistemas de informacion geogrifica (QGIS) | Asesoria a |
febrero 2023 estudiante de

Maestria

Febrero— Busqueda y descarga de cartografia y bases de Estudio del 15
julio 2023 datos de fuentes oficiales y elaboracion de mapas habitat para

cartogrificos Qgis sostenibilidad

Tabla 57. Relacion de prdcticas realizadas en el periodo 2022-2023. Fuente: Elaboracién propia.

Imagen 69. Grupo de estudiantes en prdcticas en el Observatorio Urbano. Fuente: Archivo D-FAUV.
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Area Experimental

Area Experimental

Entre agosto—septiembre de 2022 se habilito el area exterior
contigua al Edificio “D”, funciona como extension del
Laboratorio de Construccion.

Imagen 70. Estudiantes participantes en el proyecto de “Area Experimental” e imagen de la configuracion del terreno.
Fuente: Archivo D-FAUV.
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Area Experimental

Area Experimental

Practicas area experimental febrero - julio 2023

Concreto Modelado y vaciado F 22
Taller de Bambui y Tierra P 68
Trazo y nivelacion F 18
Practica Muestreo de suelo PCA. — 101

0 20 40 60 80 100 120
Participantes

Periodo
Febrero - Julio 2023

B Alumnos participantes B Concurrencia de practica

Grdfica 32. Practicas en drea experimental febrero—julio 2023. Fuente: Elaboracion propia.
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Area Experimental Area Experimental

Imagen 78. Elaboracion de placas de concreto. Fuente: Archivo D-FAUV.
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Personal Académico

Personal Académico

La planta docente esta conformada por 21 Profesores de Tiempo Completo (PTC); 3
Investigadores, 7 PTC Temporales; 6 Técnicos Académicos; 2 Medio Tiempo Completo y 46
Profesores de Asignatura.

Personal Académico

Asignatura | ——— 46
Medio Tiempo [ 2
Técnicos Académicos [ 7% 6
Investigadores 3% 3
PTC Temporales |SS0 7
PTC I 2|

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50
Total de Profesores

BPTC ®PTC Temporales ' Investigadores Técnicos Académicos M Medio Tiempo M Asignatura

Grdfica 33. Personal académico y tipo de contratacion. Fuente: Elaboracion propia.
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Personal Académico

Planta docente FAUV periodo | y 2
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4] B Profesores TC Temporales
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Grdfica 36. Planta docente FAUV por periodos. Fuente: Elaboracion propia.
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Personal Académico

PTC Incorporaciones y renovaciones perfil PRODEP y SNI

6 PTC y 2 PA obtuvieron el ingreso al SNI, 3 PTC subieron al Nivel
|y I PTC se mantiene en nivel .

Tabla 63. PTC Nuevo Ingreso SNI 2023

No. | N.P Nombre Nivel otorgado Periodo
I 17352 | Acosta Pérez Eva Candidato a Investigador Nacional 2023-2026
2 17996 | Parroquin Pérez Reyna Candidato a Investigador Nacional 2023-2026
3 4234 Rodriguez Pulido Alfonso Candidato a Investigador Nacional 2023-2026
5 49222 | Sinchez Garcia Juan Andrés Candidato a Investigador Nacional 2023-2026
6 31882 | Velazquez Ruiz Arturo Investigador Nacional Nivel | 2023-2027

Tabla 63. PTC nuevo ingreso al SNI 2023. Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 64. PA Nuevo ingreso SNI 2023

No. | N.P Nombre Nivel otorgado Periodo
I 30049 | Castro Salgado Selim Abdel Candidato a Investigador Nacional 2023-2026
2 30497 | Martinez Aguilar Gladys Investigador Nacional Nivel | 2023-2027

Tabla 64. Profesores por Asignatura nuevo ingreso al SNI 2023. Fuente: Elaboracion propia.
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Personal Académico

PTC Incorporaciones y renovaciones perfil PRODEP y SNI

Perfil PRODEP 9 PTC lograron la renovacion en el 2022, 3 PTC se
evaluaran en el 2024 y 6 estan en proceso de evaluacion este 2023.

Tabla 67. PTC Renovacion PRODEP en 2022

Mao. M. P Mombre Periodo
I 34696 Cerqueda Méndez Alfredo 2022-2025
2 15117 Chong Garduno Maria Concepcion 2022-2025
3 13969 Gamboa Lean Maria Del Consuelo 2022-2025
4 49222 Sanchez Garcia Juan Andres 2022-2025
5 21163 Hernandez Bonilla Mauricio 2022-2025
6 4234 Rodriguez Pulido Alfonso 2022-2025
7 25056 Salazar Martinez Bertha Lilia 2022-2028
8 19347 Winfield Reyes Fernando Noel 2022-2025
9 3883 Marti Capitanachi Daniel Rolando 2022-2025

Tabla 67. PTC Renovacion PRODEP en 2022. Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 68. PTC PRODEP en 2021

No. N. P Nombre Periodo
I 12513 Cuevas Rodriguez |osefina 2021-2024
2 30577 Rubic Gutierrez Harmida 2021-2024
3 20515 Vazquez Honorato Luis Arturo 2021-2024

Tabla 68. PTC con PRODEP en 202 1. Fuente: Elaboracion propia.
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Personal Académico

Perfiles por grados académicos

Se realizd un analisis de los perfiles de la planta docente, verificandose que existe una
diversidad de perfiles. Se desglosan en 2 variantes de maestrias para el area de costos,
7 en diseno, 3 en construccion, 2 en el area de administracion y finalmente 6 areas
disciplinares diversas. Teniendo un total de 69 docentes con posgrados.

Tabla 82. Relacion de planta docente con estudios de posgrado
No. de profesores Licenciatura Posgrado (Maestria o Doctorado)
89 89 69

Tabla 82. Relacion de planta docente con estudios de posgrado incluyendo PTC, MD, TA, Investigadores y profesores de
asignatura. Fuente: Elaboracién propia.

Perfiles docentes de 89 profesores

Posgrado (Maestria o Doctorado) | 65
Licenciatura |

O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Grdfica 38. Planta docente con grado académico de Maestria en el drea de costos. Fuente: Elaboracion propia.
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PEDPA 2021-2023

PEDPA 2021-2023

Tabla 84. Categorias y numero de

profesores participantes en PEDPA

Tipo de Profesores No. de participantes
Profesores TC 15
Profesores Asignatura 5
Profesores TA 6
Profesores Investigadores 0
Total 26

Tabla 84. Categorias y numero de profesores participantes en PEDPA. Fuente: Elaboracion propia.

26 Profesores participantes PEDPA

Profesores Inv

Profesores TA

0

Grdfica 44. Categorias y numero de profesores participantes de PEDPA. Fuente: Elaboracion propia.
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Evaluacion del desempefio docente

Evaluacion del desempeno docente por estudiantes

Total de los profesores evaluados: 78.

Tabla 85. Evaluacion del Desempeiio Docente por Estudiantes y Periodo

Ponderacion Febrero- | Agosto 2| Febrero- | Agosto 22-
julio 2021 -enero 22 | julio 2022 enero 23
100 0 0 0 0
90 - 99 6 40 40 38
85-90 |16 15 Il | 4
80 - 84 22 8 9 8
70 -79 |5 4 7 9
60 - 69 7 4 2 2
50 - 59 0 0 0 0
49 o menos 2 0 0 0
No evaluados por ano sabitico, incapacidad médica,
. |10 7 9 7
descarga académica
Total 78 78 78 78

Tabla 85. Evaluacion del Desempefio Docente por Estudiantes y Periodo. Fuente: Elaboracion propia.
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Evaluacion del desempeno docente por
estudiantes y periodo
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Grdfica 46. Evaluacion del desempefio docente por estudiante y periodo. Fuente: Elaboracién propia.
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Evaluacion del desempeiio docente por HCT ikt U UL
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Grdfica 47. Evaluacion del Desempefio Docente por Estudiantes y Periodo. Fuente: Elaboracion propia.
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PC, RL, RF por EE

Plan de Clase, Reportes Intersemestrales y Reportes Finales por EE

Tabla 88. Plan de clase y reportes por EE

Periodo Plan Clase Reporte Reporte Total
Intersemestral Final Profesores
Febrero-julio 2022 71 71 73 80
Agosto 2022-enero 2023 40 48 48 80
Febrero-julio 2023 38 45 0 /8

Tabla 88. Plan de clase, reportes intersemestrales y reportes finales por EE. Fuente: Elaboracién propia.

Entrega de plan de clase, reporte intersemestral y reporte
final

%

0.
FEBRERO-JULIO 2023 60.00%
91.25%

57.69%

= AGOSTO 2022-ENERO 2023 60.00%
88.75%

48.72%

FEBRERO-JULIO 2022 50.00%
88.75%

0.00% 10.00%20.00% 30.00% 40.00% 50.00% 60.00% 70.00% 80.00% 90.00%1 00.00%

Periodo

REPORTE FINAL ~ mREPORTE INTERSEMESTRAL  mPLAN DE CLASE

Grdfica 49. Plan de clase, reportes intersemestrales y reportes finales por EE. Fuente: Elaboracién propia.
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Educacion Continua

Actualizacion Disciplinar (Educacion Continua)

Cursos de actualizacion disciplinar febrero - mayo 2023

Febrero -Mayo 2023

Periodo Escolar

0 2 4 6 8 10 12 14 16
No. de participantes

W En proceso ® Profesores Participantes

B Estudiantes Participantes B Cursos impartidos

Grdfica 50. Actualizacion disciplinar, oferta cursos por periodo. Fuente: Elaboracion propia.
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Educacion Continua

Actualizacion Disciplinar (Educacion Continua)

Cursos de actualizacién disciplinar agosto 2022-enero 2023

138

Agosto 2022 - Enero 2023

Periodo Escolar

0 20 40 60 80 100 120 140 160
No. de Participantes

B Estudiantes Participantes ~ ® Profesores Participantes M Cursos impartidos

Grdfica 51. Actualizacion disciplinar, oferta cursos por periodo. Fuente: Elaboracion propia.
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Educacion Continua

Actualizacion Disciplinar (Educacion Continua)

Cursos de actualizacion disciplinar febrero - julio 2022

Febrero - Julio 2022

Periodo Escolar

0 5 10 15 20 25 30 35 40
No. de Participantes

Profesores Participantes B Estudiantes Participantes B Cursos impartidos

Grdfica 52. Actualizacion disciplinar, oferta cursos por periodo. Fuente: Elaboracion propia.

Llegando a un total de 217 participantes en los |3 cursos de actualizacion disciplinar
entre el periodo 2022-2023.
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Estudiantes

Estudiantes
Matricula 1250 estudiantes. Foraneos y Locales

La matricula de la Facultad de Arquitectura es de 1250 estudiantes, con
un ingreso anual de 250 estudiantes. Del total de la matricula el promedio
de estudiantes foraneos es del 52.46% y el 47.54% locales

Grifica de porcentaje de procedencia de estudiantes por ano.

51.59%
2022 48.41%
9 52.63%
< Ao _ 47.37%
53.16%
2020 _ 46.84%

43.00% 44.00% 45.00% 46.00% 47.00% 48.00% 49.00% 50.00% 51.00% 52.00% 53.00% 54.00%
Tabla de porcentajes

BEFORANEOS mXALAPA

Grdfica 53. Matricula de ingreso fordneos y locales afios 2020, 2021 y 2022. Fuente: Elaboracion propia.
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Indice de aprobacion segun tipo de examen

La trazabilidad para el comportamiento del indice de aprobacion en el
programa, se construye a partir de la cohorte generacional del plan de
estudios 2013 hasta la segunda cohorte generacional del plan de

estudios 2020
Tabla 93. indice de aprobacién segtin tipo de examen
Gen Gen Gen Gen Gen Gen Gen Gen
2014 2015 2016 2017 | Gen 2018 | 2019 2020 2021 2022
|::> Ordinario |55 155 173 179 181 206 234 239 245
Extraordinario | 4 18 20 14 | 4 23 5 10 26
Titulo de 3
suficiencia 11 I 9 5 2 | 2 | 4
Ultima |
oportunidad 3 2 4 | I | 0 0
|::>> desercion 80 88 77 63 60 45 13 6 7
Total| 178 187 206 206 201 232 24| 251 285

Tabla 93. indice de aprobacién segtin tipo de examen. Fuente: Elaboracion propia.
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Indice de aprobacion segun tipo de examen Estudiantes

Trazabilidad

Gen 2022

Gen 2021

Gen 2020

Gen 2019

Gen 2018

Gen 2017

Gen 2016

Gen 2015

Gen 2014

0 50 100 150 200 250 300

B Desercion B Ultima oportunidad ™ Titulo de suficiencia ™ Extraordinario ™ Ordinario

Grdfica 54. indice de aprobacion segun tipo de examen. Fuente: Elaboracion propia.
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Estudiantes

Oferta de cursos intersemestrales

En comparativa de cursos intersemestrales por periodo, el incremento fué del 42%,
contando con 220 alumnos para junio-agosto 2022 y 380 alumnos en enero-

febrero 2023.
Ofertas intersemestrales junio - agosto 2022
35
29 30
3 28 28
25 I py)
20 17
i 14 14
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0
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Grdfica 56. Oferta de cursos intersemestrales. Fuente: Elaboracion propia.

“\ Eje 3. Docencia e Innovacion académica. Licenciatura Plan 2020



(7]
(O]
)
c
8
©
-
e
(7]
L

Oferta de cursos intersemestrales

Ofertas Intersemestrales Enero - Febrero 2023

BUEDIX3,| BAM2UNbay
| 9p BUIOISIH d BIIOD |

30

ouequn) oussiq [Bp
soidpulig :pepnid) A eamoaaanbay

30

| | IS | |

soainbay eaed od1ud9 | $3|3u|

BUBDIXD||
24n1093Inbay BLIOISIH @ 1103 |

30

30

[BJ2USE) UOIDRISIUIWPY

sajelsaie} A sajeuoidIped |
SEUN3ION.ISJ Sp ouasiq

25

27

AIX Of3is |2 &sey
BaMOAINbIy BLICISIH @ BIlU03 |

eiopeandwo)
Jod opnsisy olnqig

10

soueq.n
A 'bayy sosandnsaug A soisoD)

15

ediseq
uo12e21353AU| €| 9p BIS0|0pPOIB

[e4n31dN.1$3
ouasI(] |B UQI2INPO.IU|

30

6658 6652 6660 6829 6830 6657 6919 6663 6831

30

012940.d £ 01x23U07) ‘onig

32

30
6909 6664 6662 6661

31

ouwsiueq.J | UOIDEDIY]|
AIX ©J3is |3 &sey
24N2093InbJy BLIOISIH 3 BlU03 |

sec) ap A seumiueg ‘sedynedipiH
:S9|qIUISOS SAUOIDE[RISU|

I5

35
30

25
20
I5
10
5
0

6665 6663

Grdfica 57. Oferta de cursos intersemestrales por periodo. Fuente: Elaboracion propia.
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Reporte general de tutores por periodo

En el periodo, el indice de atencidn al tutorado tuvo un ligero decremento, mismo que se
puede apreciar en la grafica que muestra el desempeno del tutor durante los ultimos tres anos

indice de atencion al tutorado

=== ndice de atencién al tutorado FAUV === Promedio institucional UV

” 85.03 85.45
84.19 84.64 =

84

82

80

78

76

74
AGO 2019 FEB-JUL AGO 2020 FEB-JUL AGO 2021 FEB-JUL
ENE 2020 2020 ENE 2021 2021 ENE 2022 2022

Grdfica 59. Reporte general de tutores por periodo. Fuente: Elaboracion propia.

Eje 3. Docencia e Innovacion académica. Licenciatura Plan 2020




Estudiantes

Reporte general de tutores por periodo

Atencion a tutorados por periodo

1400
1223 1203 1169
1054

1200 1069 1073 1049 1073 1057
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800
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400

200

Febrero - Julio 20 Agosto 20 - Enero Febrero - Julio 21 Agosto 21 - Enero Febrero - Julio 22 Agosto 22 - Enero
21 22 23

o

M Tutorados Asignados M Tutorados con sesiones registradas

Grdfica 60. Atencion a tutorados por periodo. Fuente: Elaboracion propia.
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Programas de Apoyo a la Formacion Integral del Estudiante (PAFI)

Para el periodo 2022 se realizaron |5 PAFIS, mientras que para el 2023 se llevan
impartidos |17, dedicando un total de 525 horas.

PAFI impartidos por Academia febrero 2022-enero 2023

12

b-b

Edificacion Experiencia R Humanistica Urbanismo Proyectos

(= B S L A ¢

Grdfica 63. PAFI's impartidos por academia periodo febrero 2022-enero 2023. Fuente: Elaboracion propia.
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Estudiantes

Programa de Apoyo Extracurriculares en Costos y Presupuestos

Se inicio el programa de apoyo extracurriculares para el area de
Costos y Presupuestos, atendiendo a un total de 73 estudiantes y
académicos de la Facultad.

Imagen 80 Programa de apoyo Extracurriculares en Costos y Presupuestos. Fuente: Archivo D-FAUV.
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Becas escolares y de manutencion

Se beneficiaron con becas en este ano a 157 alumnos de la facultad. Se desglosa el
tipo de beca por periodo.

Tabla 103. Tipos de becas y periodos.

Tipo de beca Febrero-julio Agosto 2022—enero 2023 Total
2022
Beca escolar I I 2
Estimulo al desarrollo, académico no aplica 0 0
y artistico
Estimulo al alto rendimiento no aplica I I
académico
Jovenes escribiendo el futuro 84 70 154
(Manutencion)
total 85 72 157

Tabla 103. Becas escolares y de manutencion. Fuente: Elaboracion propia.
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Programa Yo Emprendo

Taller de emprendimiento e innovacion TEl. 1,2,3 de marzo 2023.

2 o
== -

Imagen 85. Taller de emprendimiento e innovacion TEI 2023. Fuente: Archivo D-FAUV.

Charlas Emprende FAUV. 25 de enero, | febrero y 16 de marzo 2023.

ROMPE CON Ji¥
EL MIEDO A -

2 13 PRINCIPIOS PARA Como es en realidad |
gl EMPRENDER : ==

CONFERENCIA VIRTUAL

1esar e argd cegtu
ZHas pensado &0 ser empresacio? 1 B -
#C6mo crear mi propia empresa’

2Qué hards después de eg|

ESTE 25 DE ENERO

SUMATE Al

Imagen 86. Charlas de emprendimiento virtuales. Fuente: Archivo D-FAUV.
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Curso de induccion a alumnos matricula S22 en Licenciatura

254 estudiantes divididos en 12 secciones.

lmagen 87. Aphcadores para e;erc:c:os curso de induccion a estud!antes de nuevo mgreso I | maestros y 28 estud:antes
voluntarios. Fuente: Archivo D-FAUV.

EJERCICIOS QUE SE DESARROLLAN:
Ejercicio |. Dibujo disruptivo. Innovacion por hibridacion
Ejercicio 2. Uso de Plataformas EMINUS — TEAMS
Ejercicio 3.“100 estudiantes de arquitectura dijeron”
Ejercicio 4. Dibujando de un modo analitico. Dibujando sobre machas de té
Ejercicio 5. Objeto utilitario

Ejercicio 6. FAUV magico
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Estudiantes

Curso de induccion a alumnos matricula S22 en Licenciatura

Imagen 92. Evidencias ejercicio 5 en donde- el e-studi.ante ob-serva, anézliza, simpliﬁcc.l y dibuja. El dibujo como energia de
activacion. Fuente: Archivo D-FAUV.

Eje 3. Docencia e Innovacion académica. Licenciatura Plan 2020




Programa de Orientacién y Etica Profesional

En la institucion la coordinacion del programa de orientacion
y ética profesional realiza conversatorios con invitados
especiales como entrenamiento en competencias y asesoria a los
estudiantes para fortalecer la labor del desempeno profesional.

ﬂ La Facultad de Arquitectura te invita al: La Facultad de Arquitectura te Invita a
2° CONVERSATORIO DE = CONVERSATORIO DF

ORIENTACION Y ETICA ORIENTACION Y ETICA
PROFESIONAL PROFESIONAL

La Faculitad de Arguitectura te invita al

CONVERSATORIO
Orientacién y Etica Profesional

A cargo de los profesores
Mtra Sonia Estrada Salazar y

Mtro. Jose Eliseo Castillo Fuentes

28 11:00 n.

Septiembre
AUDITORIO FAUV

AUDITORIO DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA

Espersmen contr 6o s vallons presencia T -
< s T
ik A o AL TR : 24 de Noviembre 10:00 horas
j— 1Y 25 de Octubre 17000 =
RO rliaon ST

Imagen 95. Carteles promocionales de charlas impartidas en el Auditorio de la FAUV. Fuente: Archivo D-FAUV.
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Estudiantes

Programa Actividades Extramuros

Registro de Visitas de Campo

Lugar: Ex fabrica de hilados y tejidos “La Claudina” y a la Fortaleza de San Carlos,

ubicados en la ciudad de Perote.

e R el 5 . &l
T e Wy v
-y >

"

Imagen 97. Ex fdbrica de hilados. Fuente: Archiv; D:I-:AUV. :

-
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Programa Actividades Extramuros

Visita de Campo: Municipio de Amatlan de los Reyes, para conocer, analizar y
comprender los procesos de organizacion de “Las Patronas”.

sag AN RS
Imagen 98. Visita de Las Patronas Amatldn de los Reyes. Fuente: Archivo D-FAUV.

Viaje de Estudios: a la Ciudad de Puebla, Tlaxcala y Oaxaca.

Imagen 99. Visitas Puebla, Tlaxcala y Oaxaca. Fuente: Archivo D-FAUV.
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ASINEA 108

ASINEA 108 \

La Resiliencia en la Arquitectura,
la adversidad superada desde la ensenanza

2023 - Colegio Mexiquense Universitario -Toluca
Modalidad presencial 17 al 19 de mayo de 2023 Dra. Ma Guadalupe Noemi Uehara Guerrero

Mtra.Arely Mavil Ramirez
Mtra. Margarita Beatriz Gonzalez Montiel

Profesores

Alumnos

Participantes Ponencias:
Consejera Alumna: C. Jessica M. Mendoza Ferrer
C. Sofia Ferat Ponza

C.Valeria Garcia Solérzano

C. Karime Xuffi

C. XimenaVilla Mateos

C. Josue Gaddi Jaimes Cruz
Participantes en Carteles

C. Citlalli Gonzalez Cortina
C. Pablo Montero Rivera

C. Oscar Mario Baez Arcos

C. Izchel Alejandra Hernandez
C. Erick Daniel Colio Ita

k‘\ Eje 3. Docencia e Innovacion académica. Licenciatura Plan 2020
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ASINEA 108

ASINEA 108

A KESILIENCIA
LA ADVERSIDA
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ASINEA 108

e Concurso de carteles de
lﬂ' trabajos de fin de carrera
ASINEA (trabajo Recepcional) en

ASINEA 108 recibio
RECONOCIMIENTO MENCION HONORIFICA el
proyecto
RECINTO
MUSEOGRAFICO
et E i A "EUNO IA"’ UNA
PROPUESTA A TRAVES
DE UNA

ARQUITECTURA DE
INTROSPECTIVA EN
XALAPA,VERACRUZ.

Autores: Laura Astrid Aguilar Ortiz, Bianca Isela Huerta Morales
Director: Juan Andrés Sanchez Garcia;

Asesores: Maria Semiramis cejudo Reyes y Andrés Cuevas Melo.
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Programa de seguimiento de egresados y bolsa de trabajo
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Egresados / BolsaT

Programa de seguimiento de egresados y bolsa de trabajo

Se atendieron 185 postulaciones de vacantes en bolsa de trabajo en 2022 y
122 postulaciones en lo que va del 2023, actividades realizadas en coordinacion
con el Departamento de Vinculacion del Sector Productivo de la Universidad
Veracruzana, de los cuales 35 de los egresados del Programa de Arquitectura fueron
contratados en diversos puestos.

Bolsa de Trabajo 2022

Arquitecto /proyectista NG 24

: Analista de costos
Auditor NG | S

H Dibujante
Asesor de ventas Tl 2 l
M Residente de Obra

Jefe de compras I

§ B Superintendente
=
V <
g aluador HH 2 B Valuador
> Superintendente [ 5 Jefe de compras
Residente de Obra 1 2 B Asesor de ventas
Dibujante HH 2 N Auditor
Analista de costos 3 B Arquitecto /proyectista

0 5 10 I5 20 25 30

Grdfica 70. Puestos que mds se ofertaron en las vacantes laborales 2022. Fuente: Elaboracion propia.
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Egresados / BolsaT

Programa de seguimiento de egresados y bolsa de trabajo

Bolsa de Trabajo 2023

Arquitecto /proyectista | 13
Auditor NN
Jefe de compras M |
Asesor de ventas I
Valuador N |

Superintendente N 2
Residente de Obra N |

Vacantes

Dibujante | § 2
Analista de costos I |

0 2 4 6 8 10 12 14

Grdfica 7 1. Puestos que mds se ofertaron en las vacantes laborales 2023. Fuente: Elaboracion propia.
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Especialidad en Administracion y Gestion de Proyectos
Arquitectonicos y Urbanos
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Eje |. Derechos Humanos
Foros y eventos organizados

Con la finalidad de dar difusion al programa, se organizaron dos juntas informativas
dirigidas a interesados en la gestion del proyecto arquitectonico y urbano.

Convocatoria |iliyl]

ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION Y
GESTION DE PROYECTOS
ARQUITECTONICOS Y URBANOS

Medalidad: Escolarizado
Duracion: 2 Semestres (1 afio)
Cuota de recuperacion por semestre:
$5,500.00 + Inscripcién y credencial.

JUNTA INFORMATIVA 3 DE MARZO 13:00 HORAS
ZoOm SOLICITA PREVIO ACCESO A: anamunoz@uv.mx

CAMPO LABORAL: PERITO URBANO, PROJECT MANAGEMENT,
GESTION PUBLICA ¥ PRIVADA, DIRECCION DE EMPRESAS ¥
ORGANIZACIONES DEDICADAS AL PROYECTO ARQUITECTONICO O
URBANO

PERFIL  DEL A €, LICENCIATURA EM

GEOGRAFIR, A CIVIL 0 DISCIPLINAS AFINES
QUE LE INTEGREN AL DESARROLLO DE UN PRDYECTO INTEBRAL EN
LAS FASES DE DIRECCION, ADMINISTRACION, DISEND ¥ GESTION.

Convocatoria |illl|

ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION Y
GESTION DE PROYECTOS
ARQUITECTONICOS Y URBANOS

Nodeeiee frcolwinads
Darscin 2 Semesyes ) a%)
Cuots 60 10c00racioe D servesine
$5.500 00 « Wgorpostr ¢ credencapt

NUEVA FECHA DE JURTA IRFORMATTVA 13 OF MARZO
1800 HORAS
200m SOLCTTA PRR YD ACCESO A arammesress Guty, 4

CAMPS LAMCREL SUNITO GEEANE PALLALT MARASIVEN!
QUITHRN FEBLLA Y FREADA R OELIMN M WL Y
CRLAN JACIINER DEPCARNL L TRATILYY ARgATIL T INER D
e

PEWIR OEL AWUNTE  MANDMTIRL W AERSTRETERA,
LAAAA BT CHdaralia MEUw LA Lwe € sEROuM InAL alet)
GRG0 MTERAL S A BTRAARGAD WO MaETTETE MTRRRAL TR
AL FAR0D A0 DONCOMN ARMuAT RN, IIMAE ¢ SUST 08

Imagen 108. Convocatorias y citas a sesiones informativas. Fuente: Archivo D-FAUV.
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Eje 2. Sustentabilidad

Se cuenta con 7 trabajos recepcionales asociados a la sustentabilidad

Eje 3. Docencia e Innovacion Académica

Tabla NA, SNI, PRODEP, LGAC

Tabla 106. Nicleo Académico

Nucleo Basico Colaborador

Dr. Alfonso Rodriguez Pulido Mtra. Consuelo Gamboa Ledn

Dra. Reyna Parroquin Pérez Dra. Gladys Martinez Aguilar

Mtra. Luz Ariadna Velasco Montiel Mtra. Verdnica Cardenas Belmonte
Mtro. Eduardo Mijangos Martinez Dra. Ma. Concepcién Chong Gardufo
Dr. José Luis Carrillo Barradas Mtra. América Carmona Olivares
Mtro. Lorenzo Herndndez Aguilar Mtro. Ramon Segura Contreras

Mtro. Ezequiel Melgarejo Ochoa

Tabla 106. Nucleo Basico y colaboradores. Fuente: Elaboracion propia.

Tutorias

Se realizan tutorias involucrando a los profesores del NA con los alumnos.

k‘\ Eje 3. Docencia e Innovacion académica. Especialidad en Administracion y Gestion de Proyectos Arquitectonicos y
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Indicadores de calidad
La primera y Unica generacion se encuentra en proceso de titulacion, se
tienen identificados seis trabajos recepcionales que se presentaron a evaluacion

entre el |7 y 18 de mayo

Movilidad regional, nacional e internacional
Debido a las condiciones de pandemia y la duracién del programa (un
ano) no se realizaron movilidades de ningun tipo.

Becas
El programa no cuenta con becas particulares, los estudiantes tuvieron la

oportunidad de aplicar a las becas estatales, sin embargo, no fue el caso.

Eje 4. Investigacion
En relacion a las elaboraciones de tesis, estan distribuidas en las dos LGAC,

distribuyéndose 6 alumnos bajo la orientacion de Gestion de proyectos urbanos
sociales y 3 alumnos en Estrategias empresariales para el proyecto

arquitectonico

Eje 3. Docencia e Innovacion académica. Especialidad en Administracion y Gestion de Proyectos Arquitectonicos y
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Eje 5. Difusion de la ciencia, la cultura y extension de servicios

Convenios, sector social y productivo
Los convenios con los que cuenta la Facultad de Arquitectura impactan también en este
programa.

Publicaciones

Profesor Titulo de publicacion Producto Afo
Dr. Alfonso Rodriguez | Retos actuales del proceso de ensefianza aprendizaje Coordinador | 2022
Pulido en la Arquitectura y el Urbanismo de libro
Dr. Alfonso Rodriguez | Ambientes de aprendizaje virtual y experiencias Capitulo de | 2022
Pulido académicas libro
Dr. Alfonso Rodriguez | Aproximaciones contemporaneas al proyecto Capitulo de | 2022
Pulido arquitectonico y urbano libro
Dr. José Luis Carrillo Aproximaciones contemporaneas al proyecto Capitulo de | 2022
Barradas arquitectonico y urbano libro
Dra. Reyna Parroquin | Registro de la participacion ciudadana y su Articulo de 2023
Pérez actuar ante los embates de fenomenos naturalesen la | revista

localidad de Casitas, Municipio Tecolutla Veracruz
Dra. Reyna Parroquin | La actuacion gubernamental en el manejo del riesgo y la | Capitulo de | 2022
Pérez resiliencia urbana en las libro

localidades Las Escolleras y Paso Nacional del

municipio de Alvarado, Veracruz. entre 1999-2011
Dra. Reyna Parroquin | Actuacion social y gubernamental en eventos por Capitulo de | 2022
Pérez inundacion en Las Escolleras y Paso Nacional, libro

Municipio de Alvarado (1999-2011). Ver., México
Dra. Reyna Parroquin | Entornos incluyentes y resilientes en zonas costeras Articulo de 2021
Pérez ante fenomenos hidrometeoroldgicos revista

Tabla 113. Tabla de publicaciones de los integrantes del Niideo Académico. Fuente: Elaboracion propia.
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Premios y distinciones

Premios y distinciones obtenidas por los miembros del NA

* Resultados ganadores
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Imagen [ 10. Reconocimiento que recibieron miembros del Nicleo Bdsico. Fuente: Archivo D-FAUV.
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Eje 6. Administracion y gestion institucional
Contribucion al PLADEA 2021-2025

Profesores que participan en el PLADEA

- -
abDI3 4 pfesores gque pa Dan en e AL

Profesor Participacion

Mtro. Ezequiel Melgarejo Ochoa | Participante/Secretario Académico de la Facultad

Mtra. Luz Ariadna Velazco Montiel | Participante/Integrante del H. Consejo Técnico

Dra. Reyna Parroquin Pérez Participante

Mtro. Eduardo Mijangos Martinez | Participante

Dra. Anabell Munoz Hernandez Participante

Tabla | 14. Profesores que participan en el PLADEA. Fuente: Elaboracion propia.
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Eje 3. Docencia e innovacion

académica




Maestria en Arquitectura

Actualmente y en los ultimos dos afios, la capacidad instalada de la Maestria en
Arquitectura admite un ingreso anual de maximo 14 estudiantes.

abla Demanda y aspirantes a la Mac a en Arc 3
Ano Demanda de ingreso Estudiantes aceptados
2020 23 12
2021 10 9
2022 39 14
Total 72 35

Tabla 115. Demanda y aspirantes aceptados al programa de Maestria en Arquitectura. Fuente: Elaboracion propia.

Eje |. Derechos Humanos
Estrategias para el rediseno del plan de estudios
(EE. que tranversalizan Sustentabilidad, Derechos Humanos y Equidad y Género)

Se concluyo el nuevo plan para poder ponerlo en marcha en el ano 2023, con las nuevas
asignaturas y LGAC.
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Maestria en Arquitectura

Eje 2. Sustentabilidad
Trabajos recepcionales asociados a la sustentabilidad

Tabla 116. Trabajos recepcionales asociados a la sustentabilidad

Titulo de trabajo recepcional Porcentaje avance trabajo recepcional
La transformacion espacial y afectiva de la vivienda 75%
vernicula en la comunidad rural de Coacotla, Veracruz
2000-2022, como producto de la aculturacion.

Paisaje urbano de un territorio Hidrico. El borde 30%
habitable del rio Carneros, Xalapa. S. XXI

Estudios del confort término en los espacios publicos. 25%
Parque lineal, Ciudad de Puebla.2022-2024.

Autoproduccion de vivienda; transformaciones 25%

morfoldgicas y su
incidencia en el paisaje cultural en asentamientos

periféricos consolidados en el noreste de Xalapa.

La participacion ciudadana en las comunidades rurales y el 15%
diseno de su espacio publico, San Jeronimo Tecdatl,
Oaxaca. 2012- 2023.
Condiciones de habitabilidad en las viviendas populares y 100% titulado
sus impactos en la salud biopsicosocial de los habitantes
de la colonia Casa Blanca, Xalapa, Veracruz.
Tabla | 16. Trabajos recepcionales asociados a la sustentabilidad periodo feb-jul 2023 y ago 2022-ene 2023. Fuente:
Elaboracion propia.

Eje 3. Docencia e Innovacion académica. Maestria en Arquitectura
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Eje 3. Docencia e innovacion Académica

Rediseno del Plan de Estudios

* Desde 2021 se iniciaron los trabajos de revision del programa con
la colaboracion de los profesores.

* Se presento la propuesta de la modificacion del plan de estudio de
la Maestria en Arquitectura ante el Consejo Consultivo de
Posgrado de la Universidad Veracruzana.

* Consejo Universitario General aprobd el nuevo Plan de Estudios.
* En agosto del 2023 se inicia con el nuevo plan de estudios
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Maestria en Arquitectura

Tabla [ 17. Mapa curricular del Plan de Estudios 2023 de |la Maestria en Arquitectura
Nombre de la EE

Créditos Horas
Horas teoria con profesor Horas teoria sin Horas Horas practicas sin
profesor practicas con profesor
profesor
Eje de Investigacion
Investigacion | 10 60 0 30 0
Investigacion |l 10 60 0 30 0
Investigacion llI 13 60 15 30 15
Examen de suficiencia 16 60 30 30 30
investigadora
Eje Disciplinar
Interespecies: arquitectura 6 45 0 0 0
simbiotica
Etica, desarrollo habitacional y 6 45 0 0 0
bienestar
Teoria y critica de la ciudad 6 45 0 0 0
Seminario | de area 6 45 0 0 0
Seminario Il de area 6 45 0 0 0
Eje Optativo
Optativa | 6 30 0 15 15
Optativa Il 6 30 0 15 15
Eje de Practica Cientifica
Taller de divulgacion [ 7 | 15 [0 | 30 | 45
Actividades Académicas
Nombre de la actividad Créditos
Produccion cientffica 12
Total en cursos Total en créditos Total en horas tedricas Total en horas
practicas
12 110 585 300

Tabla | 17. Mapa curricular del plan de estudios 2023 de la Maestria en Arquitectura. Fuente: Elaboracion propia.
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NA, SNI, PRODEP LGAC

Maestria en Arquitectura

Relacion de profesores del NA con su LGAC y reconocimientos obtenidos.

Tabla 118. Profesores Miembros del NA

LGAC I:
Habitat Sostenible

PTCI. Dr. Luis Arturo Vdzquez Honorato

PRODEP - SNI nivel |

PTC2. Dra. Bertha Lilia Salazar Martinez

PRODEP - 5NI nivel |

PTC3. Dra. Ma Guadalupe Moemi Uehara Guerrero

PRODEP - 5MI nivel |

PTC4. Dr. Juan Andrés 5anchez Garcia

PRODEP- 5MI candidato

LGAC 2 PTCI. Dr. Daniel Rolando Marti Capitanachi PRODEP - SNI nivel |
PTC2. Dr. Mauricio Hernandez Bonilla PRODEP - SNI nivel 2

Procesos PTC3. Dr. Arturo Velazquez Ruiz PRODEP - SNI nivel |

Arquitectonicos y | PTCA4. Dra. Maria Concepcion Chong Gardufio PRODEP - SNI candidato

Urbanos

LGAC 3: | PTCI. Dr. Fernando Noel Winfield Reyes PRODEP - SNI nivel |

Innovacion PTC2. Dr. Polimnia Zacarias Capistran PRODEP - SNI nivel 1

conceptual del | PTC3. Dr. Pedro Martinez Olivarez SIN nivel |

proyecto  urbano | PTC4. Dra. Harmida Gutiérrez Rubio PRODEP - SNI nivel |

arquitectonico

Tabla | 18. LGAC, profesores del NA y reconocimientos. Programa de Maestria en Arquitectura. Fuente: Elaboracion propia.
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Matricula de ingreso de 2021 a la fecha

Matricula de ingreso de 2021-2023 y 2022-2024

e

| 2va generacion

cse ||
EEE I

0 2 4 6 8 10 12 14 16
m2022-2024 m2021-2023

Grdfica 73. Matricula de ingreso del periodo 2021-2023 y 2022-2024. Fuente: Elaboracién propia.
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Maestria en Arquitectura

Matricula 2021-2023 asociadas a la LGAC del plan de estudios 2014 y 2023

Tabla 120. Total de alumnos por LGAC periodo 2021-2023

LGAC Estudiantes Plan de estudios
Habitat residencial 8 estudiantes
Arquitectura ciudad y ciudadania 9 estudiantes
Teoria, historia y critica de la 4 estudiantes
arquitectura Plan de estudios 2014

Habitat sostenible
Procesos arquitecténicos y urbanos

Hasta nuevo ingreso Plan de estudios 2023

Procesos arquitecténicos y urbanos

Tabla 120. Total de alumnos por LGAC 202 1-2023. Fuente: Elaboracién propia.
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Maestria en Arquitectura

Indicadores de calidad-indice de titulacion por generacion

Indice de alumnos titulados por generacion

®m No. de alumnos inicialmente

m No. de alumnos que terminaron

% No. de Titulados

B No. de alumnos en tramite de titulacion
W % Deficiencia terminal (Titulados)

100 90 88.88
90
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70
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Grdfica 76. Indice de alumnos titulados por generacién 2023. Fuente: Elaboracién propia.
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Maestria en Arquitectura

Movilidad regional, nacional e internacional

De los estudiantes pertenecientes a la décima generacion tres realizaron movilidad
internacional, junto con una movilidad nacional, todas las movilidades fueron
virtuales por causa de la pandemia.

Estudiante Universidad Pais Fecha

Luis Francisco Pedraza Universidad Politécnica de Espaiia | 7 junio 2021 al 10 junio 2021

Gomez Catalufa

Edwin Amir Lunagomez Universidad Politécnica de Espaiia | 7 junio 2021 al 10 junio 2021
Cataluna

Melisa Fernindez Martinez Pontificia Universidad Javeriana Espana | 17 julio 2021 al | | noviembre

2021
Luis Francisco Pedraza Facultad de estadista e informdtica | México | |16 agosto 2021 al 5 enero 2022
Gomez uv

Tabla 125. Movilidades reportadas por los estudiantes Programa de Maestria en Arquitectura. Fuente: Elaboracion propia.
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Becas

Tabla 126. Beca CONACYT

Maestria en Arquitectura

Generacion Periodo No. de estudiantes con beca
Onceava generacion 2021-2023 7 estudiantes
Doceava generacidn 2022-2024 |4 estudiantes

Tabla 126. Estudiantes con beca onceava y doceava generacion. Fuente: Elaboracion propia.

25
20
I5
10

| Iva generacion

| Total de estudiantes con beca: 21

Becas CONACYT

|2va generacion  total de estudiantes

con beca

Grdfica 77. Estudiantes con beca onceava y doceava generacién. Fuente: Elaboracion propia.
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Maestria en Arquitectura

Eje 4. Investigacion
Matricula 2021-2023 asociados a la LGAC del plan de estudios 2014 y 2023

Tabla 127. Plan de estudios 2014

LGAC Estudiante Generacion / | No. de alumnos por LGAC
periodo (por periodo)
Miriam Saldafa Felix 5 estudiantes
Luisyvania Auxiliadora Garcia Jiménez Onceava
Rafael de Jests Rojas Galan generacion
Habitat José Manuel Vargas Castillo 2021-2023
Residencial Martha del Carmen Lopez Ruiz
Delia Elena Martinez Jiménez Doceava 3 estudiantes
Norma Patricia Pineda Avila generacion
Mara Teresa Yerena Herndndez 2022-2024
Arquitectura Cecilia Yazmin Ramirez Alcantar Onceava 2 estudiantes
Ciudad y generacion
Ciudadania Maria Marcela Ramirez Salazar 2021-2023
Flor de Guadalupe Barrera Soto 7 estudiantes

Diana Hilda Guzman Arcos

Larisa Cuevas Falfin

D
Jorge Ramsés Herrera Barrientos oceavzi
Guadalupe de los Angeles Martinez et
o 2 2022-2024
Garcia
Perla del Mar Olmedo Hernandez
Marbet Guadalupe Salazar Bernal
Innovacion Alejandra del Angel Millin 4 estudiantes
- : - Doceava
Conceptual  del | Diango Esquivel Andino "
z : z generacion
Proyecto Urbano Héctor L Santi
Y Juan Héctor Lopez Santiago 20222024

Arquitectonico Patricia Stephany Sanchez Carrillo
Tabla 127. De matricula 202 1-2023 asociadas a las LGAC del plan de estudios 2014. Fuente: Elaboracion propia.
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Eje 5. Difusion de la ciencia, la cultura y extension de servicios.
Eventos Académicos para difusion

2022 5° Congreso de Estudiantes de Posgrado en Arquitectura y Urbanismo:
“Ciudad y vivienda: visiones contemporaneas”.(Virtual)

'i‘*ﬂ 5" CIEPAU 2022

l C.'UDAD Y VIVIENDA: | -r-"i CONACYT
I[., VISIONES CONTEMPORANEAS | egaee meorscons et

niversidad Weracruzana

2023 6° Congreso de Estudiantes de Posgrado en Arquitectura y urbanismo:

“Enfoques contemporaneos y nuevas formas de habitar: Transitando hacia la era
post-COVID”. (Presencial)

.';-':,:‘?:.. ‘
SEXTO CONGRESO INTERNACIONAL DE H ,’3..3.5: -

.. | AT TR
ESTUDIANTES DE ARGUITECTURA Y URBANISMO I H f — a8
chw Urnisarsidad Veracruzans ANCANTIG W
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Eje 6. Administracion y Gestion Institucional

Se muestra la relacion de trabajos recepcionales que abordan la sustentabilidad
entre 2022 y 2023.

Tabla 130. Trabajos recepcionales sobre sustentabilidad

periodo Feb-jul 2023 y Ago 2022-Ene 2023

La transformacion espacial y afectiva de la vivienda vernacula en la comunidad rural de Coacotla, Veracruz
2000-2022. Como producto de la aculturacion.

Paisaje urbano de un territorio hidrico. El borde habitable del rio Carneros, Xalapa. S. XXI

Estudios del confort térmico en los espacios publicos. Parque lineal, Ciudad de Puebla.2022-2024.
Autoproduccion de vivienda; transformaciones morfologicas y su incidencia en el paisaje cultural en
asentamientos periféricos consolidados en el noreste de Xalapa.

La participacion ciudadana en las comunidades rurales y el diseno de su espacio publico, San Jeronimo
Tecoatl, Oaxaca. 2012- 2023.

Condiciones de habitabilidad en las viviendas populares y sus impactos en la salud biopsicosocial de los
habitantes de la colonia Casa Blanca, Xalapa, Veracruz.

Tabla 130. Trabajos recepcionales sobre sustentabilidad periodo Feb-Jul 2023 y Ago 2022-Ene 2023. Fuente: Elaboracion

propia.
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Doctorado en Arquitectura y Urbanismo

Eje |. Derechos Humanos.
Formacion de Recursos Humanos en Derechos Humanos

Un profesor ha realizado el curso “Los Derechos Humanos desde la perspectiva
de género” culminado el 22/04/08.

Estrategias Rediseno Plan de Estudios

Se trabajo en el rediseno del plan de estudios, desde diciembre 2021 con los
profesores del nucleo académico.

Se elabor6é e integré en conjunto, contenidos relacionados con la
sustentabilidad, derechos humanos, equidad y género, en las EE de investigacion,
asi como en los seminarios transversales.

Se presentaron ante el Consejo Consultivo Posgrado y recientemente ante el
Consejo Area Técnica.
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Doctorado en Arquitectura y Urbanismo

Foros o Eventos organizados
* 6° seminario internacional de posgrado
* Taller de colaboracion Fulbright Arquitectura
* Taller de colaboracion Universidad de Brasilia
* Dos cursos de Internacionalizacion VIC/COIL

Eje 2. Sustentabilidad
Trabajos recepcionales asociadas a la sustentabilidad

Actualmente se cuenta con 8 trabajos recepcionales concluidos, relacionando temas de
sustentabilidad y derechos universales.

Eje 3. Docencia e Innovacion académica. Doctorado en Arquitectura y Urbanismo




Doctorado en Arquitectura y Urbanismo

Eje 3. Docencia e Innovacion Académica
NA, SNI, PRODEP, LGAC

Se cuenta con un total de 10 profesores miembros del NAB de los cuales el 100%
tienen reconocimiento del SNI y el 100% son profesores con perfil deseable de
PRODEP-SEP, el 80% de los profesores participan en mas de un programa de posgrado
nacional y reconocimiento del SNI.

abla Frofesore eMDros de INE

LGAC Profesores del NAB Reconocimientos
PTCI. Dr. Luis Arturo Viazquez Honorato PRODEP - SNI
LGAC [: Habitat, PTC2. Dra. Bertha Lilia Salazar Martinez PRODEP - SNI
Desarrollo y PTC3. Dra. Josefina Cuevas Rodriguez PRODEP — SNI
Sociedad PTC4. Dra. Ana Aurora Fernindez Mayo PRODEP - SNI
PTCS. Dra. Ma. Guadalupe Noemi Uehara Guerrero PRODEP — SNI
PTC.| Dr. Mauricio Hernandez Bonilla PRODEP - SNI
PTC2. Dr. Fernando Noel Winfield Reyes PRODEP - SNI

LGAC2: Estudios y

Procasss Uibanos PTC3. Dr. Pedro Martinez Olivarez PRODEP - SNI
PTC4. Dra. Polimnia Zacarias Capistran PRODEP — SNI
PTCS. Dr. Arturo Velidzquez Ruiz PRODEP - SNI
Colaboradores
PTP: Dr. José Luis Carrillo Barradas SNI — Candidato
Profesores tiempo PTP: Dr. Juan Andrés Sanchez Garcia Nueva
parcial incorporaciéon por

obtencion de grado
Tabla 13 1. LGAC, Profesores del NAB y reconocimientos. Programa de Doctorado en Arquitectura y Urbanismo. Fuente:
Tabla elaborada por Dra. Bertha Lilia Salazar Martinez
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Matricula ingreso 2021 a la fecha

Se tiene matriculado 4 estudiantes de la generacion 2019-2023 y 6 estudiantes
de la generacion 2021-2025

Matricula ingreso 2021 a la fecha

Tabla 132. Matricula ingreso 2021 a la fecha

Ano Matriculas

2021 6
Tabla 132. Matricula ingreso 2021 a la fecha. Fuente: Tabla elaborada por Dra. Bertha Lilia Salazar Martinez

Matricula 2021-2023 asociadas a la LGAC

DI3 A Bro de

LGAC Numero de Matriculas

Habitat, Desarrollo y Sociedad 5

Estudios y Procesos Urbanos I
Tabla 133. LGAC y nimero de matriculas. Fuente: Tabla elaborada por Dra. Bertha Lilia Salazar Martinez
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Tutorias e Indice de Atencion

Se ha dado impulso a las estrategias de apoyo a los estudiantes de esta segunda y tercera
generacion implementado su participacion en el Programa Institucional de Tutorias.

Tabla 134. Relacion por generacion y numero de tutorias

Generacion Programa de Cédula de reunion de Informe del No. de
trabajo de Director | comité tutorial (No. director/tutor (No. Asesorias
de Tesis de cédulas) de sesiones)
Segunda 4 12 12 12
Tercera 6 22 22 26

Tabla 134. Relacion por generacion de no. de tutorias. Fuente: Tabla elaborada por Dra. Bertha Lilia Salazar Martinez

Indicadores de calidad e indice de titulacion de egresados por generacion

Hasta el momento nuestra primera generacion 2017-2021 de 10 estudiantes 9 ha
obtenido el grado académico de Doctor en Arquitectura y Urbanismo.

Tabla 135. Indice de titulacién por generacién
Generacion Calidad e indice de titulacion de egresados

Primera Generacion 90%
Tabla 135. Indice de titulacién por generacion. Fuente: Tabla elaborada por Dra. Bertha Lilia Salazar Martinez

Convenios Internacionales

Tabla 136. Convenios internacionales
Convenios Internacionales 77

Tabla 136. Convenios internacionales. Fuente: Tabla elaborada por Dra. Bertha Lilia Salazar Martinez
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Movilidad regional, nacional e internacional

Generacion Regional Nacional Internacional
Segunda Generacion 2 4
Tercera Generacion 2 7 9

Tabla 137. Tipo de movilidad por generacién. Fuente: Tabla elaborada por Dra. Bertha Lilia Salazar Martinez

Becas
Generacion Beca CONACYT
Segunda Generacion 3
Tercera Generacion 6

Tabla 138. Tipo de beca por generacion. Fuente: Tabla elaborada por Dra. Bertha Lilia Salazar Martinez
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Eje 4. Investigacion
Matriculas 2021-2023

Tabla 139. Matriculas por LGAC
LGAC Numero de Matriculas
Habitat, Desarrollo y Sociedad 5
Estudios y Procesos Urbanos |
Tabla 139. Nimero de matriculas por LGAC. Fuente: Tabla elaborada por Dra. Bertha Lilia Salazar Martinez

Incidencia social

abl3 34U o f- a SO al por genera 0

Generacion No. Incidencia social
Segunda Generacion 4
Tercera Generacidon 6

Tabla 140. Incidencia social por generacion. Fuente: Tabla elaborada por Dra. Bertha Lilia Salazar Martinez
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Eje 5. Difusion de la ciencia, la cultura y extension de servicios

Convenios sector gubernamental, social, productivo
Con relacion a la vinculacion en el sector gubernamental se han realizado trabajos
relacionados con:
. La Comision Estatal de Accesibilidad.
. Se ha trabajado con las Autoridades del Ayuntamiento de Xalapa
. Se ha trabajado con las Autoridades del Ayuntamiento de Veracruz
. Colegio de Arquitectos de la Ciudad de Xalapa.

Publicaciones por LGAC

Tabla 141. Publicaciones por LGAC y generacion
Generacion Habitat, Desarrollo y Sociedad Habitat, Desarrollo y Sociedad
Segunda Generacion | 3
Tercera Generacion 5 I

Tabla 14 1. Publicaciones por LGAC y generacion. Fuente: Tabla elaborada por Dra. Bertha Lilia Salazar Martinez
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UVCA-205 “Entornos sustentables”

UVCA-205 “Entornos sustentables” \“

Nivel Consolidado
Consolidado: 2013-2018 y 2018-2023

» . D pDre e o D e & D U = aAbICE

Nombre de la LGAC Descripcion

Espacio publico, patrimonio y procesos Esta linea estudia la produccion arquitectonica y
comunitarios emergentes urbana, configuradora de espacios publicos y

privados, formas patrimoniales y practicas
ciudadanas emergentes en la complejidad de la
ciudad actual, la cual articula distintos sistemas
sociales naturales, humanos y artificiales, que, para
ser aprehendidos y comprendidos, requieren de
nuevas aproximaciones tedricas y metodoldgicas.
Tabla 142. Nombre y descripcién del CA Entornos sustentables. Fuente: Elaboracién propia.

abDid g eYrd e eCONo e D

Nombre del profesor Reconocimientos

Dr. Bureau Roquet Gustavo Perfil PRODEP

Dr. Hernandez Bonilla Mauricio SNI 2 y perfil PRODEP
Dra. Rubio Gutiérrez Harmida SNI | y perfil PRODEP
Dr. Winfield Reyes Fernando Noel SNI | y perfil PRODEP
Dra. Zacarias Capistran Polimnia SNI | y perfil PRODEP

Tabla 143. Integrantes y reconocimientos del CA Entornos sustentables. Fuente: Elaboracién propia.

Tabla 144. Colaboradores del CA

Profesores Colaboradores Grado académico
Dra. Martinez Aguilar Gladys Doctorado
Tabla 144. Colaboradores del CA Entornos sustentables. Fuente: Elaboracion propia.
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UVCA-205 “Entornos sustentables”

El Cuerpo Académico desarrollo en este periodo 2022-2023:

|2 proyectos de investigacion en colaboracion en Servicio
Social

6 Participaciones en Congresos Nacionales e Internacionales
8 Publicaciones de libro en estatus borrador o en proceso de
edicion

6 Capitulos de libros publicados

6 Articulos publicados

6 Trabajos recepcionales de Licenciatura

8 Trabajos recepcionales de Maestria

3 Trabajos recepcionales de Doctorado

|0 Participaciones en Coloquios, Foros o Serminarios.
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UVCA-452 “Arquitectura y Urbanismo para el desarrollo”

UVCA-452 “Arquitectura y Urbanismo para el desarrollo”

Grado dictaminado:“En Consolidacion”

Tabla 155. LGAC y descripcion del CA

Nombre de la LGAC

Descripcion

Configuraciones arquitectonicas y urbanas para el
desarrollo

Estudios del habitat (arquitectonicos y urbanos) a
partir del reconocimiento del territorio como
soporte de la configuracion del espacio publico y
privado que conlleven a la determinacion de
propuestas para mejorar el nivel de accesibilidad,
desarrollo y bienestar de diferentes grupos sociales.

Tabla 155. LGAC y descripcion del CA Arquitectura y urbanismo para el desarrollo. Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 156. Integrantes

Nombre del profesor

Reconocimientos

Dra. Ma Guadalupe Noemi Uehara Guerrero

Perfil deseable PRODEP, SNI | (2027)

Dr. Arturo Velizquez Ruiz

Perfil deseable PRODEP; SNI | (2027)

Dra. Maria Concepcion Chong Garduno

Perfil deseable PRODEP; Candidata SNI (2024)

Dra. Eva Acosta Pérez

Perfil deseable PRODEP; Candidato SNI (2027)

Dr. Daniel Rolando Marti Capitanachi

Perfil deseable PRODEP; SNI |

Dr. Juan Andrés Sanchez Garcia

Perfil deseable PRODEP: Candidato SNI

Tabla 156. Integrantes del CA Arquitectura y urbanismo para el desarrollo. Fuente: Elaboracion propia.
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UVCA-452 “Arquitectura y Urbanismo para el desarrollo”

Tabla 157. Colaboradores

Profesores Colaboradores Grado académico
Eunice del Carmen Garcia Garcia Doctora
Anabell Munoz Hernandez Doctora
Maria del Rosario Lira Rocas Maestra
Alfredo Cerqueda Méndez Maestro
Ezequiel Melgarejo Ochoa Maestro
Luis Manuel Fernandez Sinchez Maestro
Margarita Beatriz Gonzilez Montiel Maestra
Juan Javier Contreras Rodriguez Maestro
Arely Mavil Ramirez Maestra
Ramon Guillermo Contreras Segura Maestro
Oscar Hipdlito Rivera Maestro

Tabla 157. Colaboradores del CA Arquitectura y urbanismo para el desarrollo. Fuente: Elaboracion propia.

El Cuerpo Académico realizo la organizacion de 2 eventos académicos, 2
publicaciones de libros con ISBN, |6 capitulos de libros publicados, 7 articulos
publicados, 2 nuevos convenios con otros CA, integracion a una Red de
colaboracion, 23 Trabajos recepcionales de licenciatura y maestria, 3 cursos
organizados, 4 proyectos SIREl en desarrollo y 3 concluidos, |5 participaciones en
congresos nacionales e internacionales y participacion en 2| comités tutoriales en
posgrado.
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UVCA-405 ‘“Cultura del Habitat”

UVCA-405 “Cultura del Habitat”

Grado dictaminado:“En Consolidacion”

Nombre de la LGAC Descripcion

Cultura del Habitat Se relaciona con la investigacion en el habitat
humano en lo general y en lo particular, en lo
referente a los rasgos de: Habitabilidad,
Accesibilidad Universal, Ciudadania y Derechos
Urbanos a propdsito de entender su naturaleza
como soporte de las actividades humanas y los
modos de construir escenarios que incidan sobre
una mejor calidad de vida.

Tabla 173. Nombre de la LGAC y descripcion del CA Cultura del Habitat. Fuente: CA Cultura del Hdbitat.

Tabla 174. Profesores que conforma el CA

Profesores Integrantes Profesores Colaboradores

Dr. Luis Arturo Vizquez Honorato Mtro. Alfredo Cerqueda Méndez
Dra. Bertha Lilia Salazar Martinez
Dr. Pedro Martinez Olivarez
Mtro. Herndn Brizuela Casimir
Tabla 174. Integrantes del CA Cultura del Hdbitat. Fuente: CA Cultura del Habitat.
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UVCA-405 ‘“Cultura del Habitat”

El Cuerpo Académico desarrollo a lo largo del 2022 y 2023 las siguientes
actividades académicas:

* Integracion a 7 redes de colaboracion

* Participacion en 2 eventos internacionales y nacionales.
* Elaboracidn de 3 proyectos de investigacion

* Dos producciones académicas.

3 Participaciones en programas educativos de calidad.

Eje 4. Investigacion e Innovacion. UVCA-405 “Cultura del Habitat”
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UVCA-363 “Filosofia y Educacion en Arquitectura y

Construccion”

UVCA-363 “Filosofia y Educacion en Arquitectura y Construccion”
Grado dictaminado:“En Consolidacion”

Tabla 181. Nombre de la LGAC y descripcion del CA

Nombre de la LGAC Descripcion
Teoria, ética y diddctica en arquitectura y En Arquitectura y Construccion no existe a la fecha
construccion un paradigma definido por una teoria especifica, se

manifiestan una variedad de enfoques tedricos cuya
falta de consenso ha impedido unificar criterios. Mas
aun, el saber en esta drea es exiguo, porque
profesionistas y académicos se ocupan de la praxis y
no de la reflexion necesaria que favorezca el legado
escrito de las experiencias, su anilisis critico y
expresion escrita.

Historia, cultura y medio ambiente La historia es un drea importante de la Arquitectura
que permite conocer su desarrollo a través del
tiempo, las coyunturas que dieron pie a los diversos
estilos en respuesta a los contextos econdmicos,
politicos y sociales, definieron el desarrollo de la
humanidad.

Tabla 181. Nombre de la LGAC y descripcién del CA Filosofia y educacion en Arquitectura y Construccion. Fuente: CA
Filosofia y educacion en Arquitectura y Construccion.

Nombre del profesor Reconocimientos

Dra. Josefina Cuevas Rodriguez Responsable del CA, Perfil PRODEP y SNI
Dra. Ana Aurora Fernandez Mayo Perfil PRODEP y SNI

Dra. Guadalupe Sinchez Alvarez Perfil PRODEP y SNI

Dr. Ce Tochtli Méndez Ramirez

Tabla 182. Integrantes del CA Filosofia y educacién en Arquitectura y Construccion. Fuente: CA Filosofia y educacién en
Arquitectura y Construccion.
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UVCA-363 “Filosofia y Educacion en Arquitectura y

Construccion”
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Profesores Colaboradores Grado académico
Arg. Alejandro Mendoza Pérez Licenciatura
Mtra. Ma. Guadalupe Narcedalia Pena Aburto Maestria

Mtro. José Antonio Ochoa Acosta Maestria

Arq. Angel Luis Contreras Duran Licenciatura

Dr. Rhett Alexandr Cano Jacome Doctorado

Tabla 183. Colaboradores del CA Filosofia y educacién en Arquitectura y Construccion. Fuente: CA Filosofia y educacion
en Arquitectura y Construccion.

El cuerpo académico durante el 2022-2023, desarrollo || proyectos de
investigacion, participd en 4 congresos nacionales, publico 2 libros con
ISBN, | capitulo de libro y 2 articulos.
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UVCA-558 “Arquitectonica: Grupo de

UVCA-558 “Arquitectonica: Grupo de Investigacion”

Grado dictaminado:“En Formacion”

Investigacion”

Tabla 189. Integrantes y colaboradores del CA

Profesores Integrantes

Profesores Colaboradores

Alfonso Rodriguez Pulido (responsable);
José Eliseo Castillo Fuentes;

José Luis Carrillo Barradas;

Ma. Del Consuelo Gamboa Leon;
Eduardo Mijangos Martinez

Selim Abdel Castro Salgado;

Luis Manuel Fernindez Sanchez;
Luz Ariadna Velasco Montiel;
Maria del Rosario Lira Rocas;
Gloria Luz Sanchez Pulido;

Luis Antonio Estrada Salazar;
Maria Semiramis Cejudo Reyes;
Francisco Javier Fino Morales;
Nubia Nalleli Vazquez Robledo;
Yessica Velazquez Sinchez;
Fernando Francisco Velasco Montiel;
Brahim Abdali Bautista Gonzilez;
Marco Antonio Ramirez y Mora;
Xochitl Herniandez Rivera;
Victor Rubén Ruiz Arce

Tabla 189. Profesores integrantes y colaboradores del CA

Arquitectonica: Grupo de Investigacion.

Arquitectonica: Grupo de investigacion. Fuente: CA

El cuerpo académico durante el 2022-2023 participd en la
coordinacion de un libro con ISBN, cuenta con un capitulo de

libro.
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Organizacion de Eventos Académicos

Organizacion de Eventos Académicos

0 y @ B D = = 0 a= D
Eventos Académicos Reunién 20 Congreso 6to Seminario 6to Congreso XIl Congreso
Nacional Internacional | Internacional de Internacional Internacional de
ASINEA 107 Cuestiones Investigaciones Estudiantes la Red de
Metropolitanas Posgrado Posgrado en Yivienda y
UVCA452 Doctorado Arquitectura y Habitat
Urbanismo Sustentable de
Maestria México:
Construyendo
normas para
una vivienda
adecuada
Participacién Profesores UVYCA452
Profesores TC ) 7 6 3 9
Profesores Asignatura |9 7 0 | 6
Profesores TA 5 2 0 0 I
Profesores 0
: 1 0 0 0
Investigadores
Total 40 16 6 4 16

Tabla 19 1. Participacion de profesores en la organizacion de eventos académicos. Fuente: Elaboracion propia.
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ASINEA 107 Sede FAUV

ASINEA 107 Sede FAUV

En la organizacion del evento participaron 48 profesores y |11 estudiantes
voluntarios. Se contd con la asistencia de 507 personas entre profesores y estudiantes
de 37 universidades visitantes.
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imagen 11 |. Reconocimiento de participacion y estructura organizativa ASINEA 107. Fuente: Elaboracion propia.
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ASINEA 107 Sede FAUV
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Irﬁagéh | 14. Prdctica de cami)o “Inte

rvencién de urbanismo tdctico”. Fuente: Archivo D-FAUV.
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6° Congreso Internacional de Cuestiones Metropolitanas
Comunes. Metropolis: retos y desafios.
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6° Congreso CIMCM

6" Congreso Internacional de Cuestiones Metropolitanas Comunes.
Metropolis: retos y desafios.

Se llevo a cabo el 22 y 23 de noviembre de 2022 y fue organizado por el Cuerpo
Académico “Arquitectura y Urbanismo para el Desarrollo”, Clave SEP UVCA-452, con
grado “En Consolidacion”. En esta segunda edicion el foro se centrd en tres cuestiones de
interés comun y contemporaneas

CONGRESO INTERNATIONAL
CUBSTIONES METROPOA ITANAS COMUNES e
e e e

SEDATU

V-0 BsBORSRE"RTAsR=R Ve " ¥

Imagen | 1 6. Ponencias del 2° Congreso Internacional de Cuestiones Metropolitanas Comunes. Metrépolis: retos y desafios.
Fuente: Archivo D-FAUV.
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6° Congreso Internacional de Estudiantes de Posgrado en
Arquitectura y Urbanismo
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6° Congreso CIEPAU (Doctorado)

6" Congreso Internacional de Estudiantes de Posgrado en Arquitectura y
Urbanismo (Doctorado)

Se llevo a cabo el 28 y 29 de noviembre de 2022. Organizado por la coordinacion del
programa del Doctorado en Arquitectura y Urbanismo. Se convirtié en un punto de
encuentro del conocimiento cientifico y humanistico entre el habitat y el ser humano,
para la divulgacion y difusion de investigaciones que se realizan en el Programa de
Posgrado y para la convergencia de diversas disciplinas y fortalecimiento de distribucion
social del conocimiento

A

rtha Lilia Salazar Martinez ‘f'

Imagen | 17. Exposicion de Ponencias. Fuente: Archivo D-FAUV.
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CIEPAU 2023 Enfoques Contemporaneos y Nuevas Formas de
Habitar:Transitando hacia la era post-COVID.
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CIEPAU 2023.(Maestria)

CIEPAU 2023 Enfoques Contemporaneos y Nuevas Formas de Habitar:
Transitando hacia la era post-COVID.

Evento coordinado por la Maestria en Arquitectura y sus estudiantes, tuvo como

objetivo debatir y reflexionar acerca de los retos que enfrenta la planeacion y la gestion
urbana, las ciudades, los territorios, la arquitectura y la vivienda en relacion a los efectos
e impactos sociales, culturales, economicos y ambientales que ha dejado el Coronavirus

(COVID 19).
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Imagen | 19. Inauguracién de exposicion de carteles y sala de conferencias (
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XIll Congreso Internacional de la Red de Vivienda y Habitat Sustentable de
México: Construyendo normas para una vivienda adecuada
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XIII Congreso Internacional de la Red de Vivienda y Habitat Sustentable
de Meéxico: Construyendo normas para una vivienda adecuada

Se llevo a cabo el 20 y 21 de abril de 2023 y fue organizado por el Cuerpo
Académico “Arquitectura y Urbanismo para el Desarrollo”. Con el objetivo de
analizar, debatir la situacidn actual de la vivienda adecuada y proponer un marco
juridico y normas de construccion.

Imagen 121. Ponencias del XIlI Congreso Internacional de la Red de Vivienda y Habitat Sustentable de México:
Construyendo normas para una vivienda adecuada. Fuente: Archivo D-FAUV..
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Estudiantes en investigacion

Estudiantes de Licenciatura en actividades de investigacion

Se invita a participar al estudiante de licenciatura en actividades de investigacion,
gestion, vinculacion, emprendimiento o innovacion como recurso humano que se

ha formado en el area de investigacidon. Resultados: 5 profesores guiaron e

N\ )

invitaron a 7 alumnos en ponencias o publicaciones.

Tab
Autores

a. Autores y Productos
Producto

Profesor: |. Andrés Sdnchez Garcia
Estudiante: Erika V. Rios Aburto

Articulo: Revista E-RLIA Procesos urbanos I55M: 2954-4 149 Vol.
|5 Midm. 3 enero 2023

Profesores Ma. Concepcidn Chong
Gardufio

Daniel R. Marti Capitanachi
Estudiante: Karime Xuffi G.

Articulo: Revista E-RLIA Procesos urbanos
IS5M: 2954-414%
Yol 15 Mdam. 3

Profesor: |. Andrés Sdnchez Garcia
Estudiante: Erika V. Rios Aburto

Ponencia: Corredores urbanos como propuesta de una
humanizacidn peatonal. Sistemas urbanos en zonas periurbanas.
Sexto congreso Internacional de Estudiantes Posgrado en
Arquitectura ¥ Urbanismao.,

Profesores: Ma. Gpe. Moemi Ueshara
Guerrero, |. Andrés Sanchez Garcia
Estudiante: Ximena Villa Mateos

Ponencia: Servicios basicos, materiales e instalaciones en la
produccion vigente de “Vivienda adecuada”. En Xl Congreso
Internacional de la Red de Vivienda y Habitat Sustentable de
Mexico.

Profesores: Daniel R. Marti Capitanachi
Arturo Velizquez Ruiz.
Estudiantes: G. Axel Sosa Gonzélez

Ponencia: Habitabilidad de la vivienda y el barrio: una mirada
normativa. En Xl Congreso Internacicnal de la Red de Vivienda
y Habitat Sustentable de Meéxico.

Estudiantes:

Sofia Ferat Ponza, Valeria Garcia
Soldrzano y Jessica Mariam Mendoza
Ferrer.

Ponencia ASINEA 108

“La ensefianza-aprendizaje de una Arquitectura emergente para
hacer frente a problemas globales: Resiliencia y fendmenos
migratorios”

Estudiantes Ximena Villa Mateos, Karime
Xuffi Garcia y Josué Gaddi Jaimes Cruz.

Ponencia ASIMEA, 108
“Resiliencia, migracidn y arquitectura emergente desde la

perspectiva pedagogica en la ensefianza de la arquitectura”

Tabla. Participacion de alumnos en publicaciones de investigacion. Fuente: Elaboracian propia.
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Vinculacion universitaria

Vinculacion universitaria
Actividades y proyectos de vinculacion

La Facultad de Arquitectura registro un total de 64 proyectos con fecha de
término: Indefinido, de los cuales 63 tienen fecha de inicio anterior al afo 2022 y solo
uno se registro en 2022, como también 2 proyectos se terminaron en el mes de julio
de 2022

Proyectos de vinculacion 2022 - 2023

Proyecto terminado 2022 . 3%

Proyecto registrado 2022 I 2%

Activos (Termino Indeinco) | 5

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Grdfica 81. Proyectos de vinculacion 2022-2023. Fuente: Elaboracion propia.

Eje 5. Difusion de la ciencia, la cultura y extensiéon de servicios .Vinculacion universitaria



Vinculacion universitaria

Asociacione

Empresa
Sector

Instituciones

s Formales

Privado

Publicas

Educativas

Instituciones vinculadas a la FAUV vigentes

Asociacion Civil
Grupos Constituidos
Micro

Grande

Gobierno Federal
Gobierno Estatal
Gobierno Municipal
Basico

Medio Superior
Superior

Institutos

Vinculacion universitaria

e 7%
I 330
I 507
I 07

N 2%

I 230
I, <50

o 3%

3%

[/
I 12

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Grdfica 82. Instituciones vinculadas con la FAUV. Fuente: Elaboracion propia.
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Vinculacion universitaria

Convenios celebrados con sector publico, privado y social.

Tabla 205. Nuevas vinculaciones por sector

Periodo Social Gubernamental Educativo Productivo Total
Febrero-julio 2022 I 5 2 10 18
| Agosto 2022- enero 2023 3 7 | 14 25

Tabla 205. Vinculaciones nuevas por sector. Fuente: Elaboracion propia.

Nuevas vinculaciones por sector
periodos febrero-julio 2022
agosto 2022-enero 2023

Total |y g— 25
Productivo [ - |4
Educativo b
Gubernamental [N /
Social "™ 3
0 5 10 15 20 25 30
B Agosto 2022- enero 2023 M Febrero-julio 2022

Tabla 206. Nuevas vinculaciones por sector y periodos. Fuente: Elaboracion propia.
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Extension de los servicios

Extension de los servicios

Programa de Desarrollo Social Comunitario

Proyecto Vivienda Rural: Familia en Situacion de Pobreza Extrema —
Localidad La Ica, Municipio de Tlalixcoyan,Veracruz: Desarrollo de
vivienda rural adaptada al medio natural con fines de
sustentabilidad.

Imagen |23. Desarrollo del Proyecto. F:ente: Archivo D-FAUV.
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Comité Editorial FAUV 2021-2024

REVISTA RUA
* Se publicaron los ejemplares:
. Vol. 14, Num.0l, (Enero — junio 2022): El Movimiento Moderno en México
2. Vol. 14, Num. 02, (Julio — diciembre 2022):Vivienda y Medio Ambiente
* En 2022 se adquirio el numero ISSN en formato digital (Soporte electronico
ISSN: 2954-4149).
* Ajuste de nombre “RUA” a “e-RUA”, por lo que la revista presenta una segunda etapa en su
periodo de vida, y por lo tanto se reinicié una nueva numeracion.

A
 Veintisiete

Portada No. |. Movimiento Moderno en México. Portada No. 2.Vivienda y Medio Ambiente
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Concursos

Concurso Aquarium
El equipo ganador fue el 051 de la Facultad de Arquitectura Regidn Xalapa Universidad
Veracruzana, con su proyecto titulado “Oasis Marino”, por los estudiantes: Regina
Herrera Libreros, Emmanuel Lopez Serrano y Nadia Ortega Saldana.

Imagen 125. Ceremonia de premiacion y reconocimiento por autoridades FAUV. Fuente: Archivo D-FAUV.
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Concurso JPANI

El ganador del Concurso Interno como representante de la institucion fue el estudiante
Jesus Rogelio Valenzuela Ruiz participando en modalidad presencial.

38

Premio a la
Composicién

6nica
ALBERTO J

PANI

Imagen [26. Constancia a estudiante representante, jurados y participantes ante el 38 Premio PANI. Fuente: Archivo D-
FAUV.

ENEA 33.
Para el 33° Encuentro Nacional de Estudiantes de Arquitectura (ENEA) en
representacion de la Facultad de Arquitectura Regidn Xalapa asistid el estudiante

Alejandro Ladrén de Guevara

A ACADEMIA DE PROYECTOS DE
ARQUITECTURA DE LA FAUV-X

OTORGA EL PRESENTE
RECONOCIMENTO

ALEJANDRO LADRON DE GUAVARA SALINAS

CIN 33
T KEEEEE TR

Imagen 127. Representacion de la FAUV Xalapa a la ENEA 33. Fuente: Archivo D-FAUV.
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ENEA 34

El 34° Encuentro Nacional de Estudiantes de Arquitectura que se llevé a cabo en
la Escuela de Arquitectura de la Universidad Iberoamericana Leon, participando
los alumnos seleccionados: Luis Emanuel Acosta Garcia, Emmanuel Lépez Serrano
y Erick Daniel Colio Ita.

Imagen 129. Participacion de estudiante en ENEA 34, abril 2023. Fuente: Archivo D-FAUV.
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Concurso de Murales 2023

“La arquitectura desde la mirada de la transversalidad”

Se recibieron 8 propuestas en las que participaron un total de 32 estudiantes
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‘“La arquitectura desde la mirada de la transversalidad”
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Propuestas recibidas
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Concurso de Murales 2023

Colocacion en los pasillos y espacios del edificio D de los murales ganadores

Murales ganadores en el edificio D. Fuente: Archivo D-FAUV

Eje 5. Difusion de la ciencia, la cultura y extension de servicios . Concursos
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Difusion de eventos académicos

Difusion de eventos académicos

Notas periodisticas

Tabla 209 Notas periodisticas febrero-julio 2022
Fecha Evento [ Sinopsis Evidencia

01 marzo Croctorado en Arguitectura
022 Urbanismo de la UY, pionerc en su

CAmMpo.
Posgrado aborda de manera

multidimensional los problemas de
habiabilidad en procesos urbanos

r

-{. hiotpsz wwre i iz prans
a'banner/doctorade-enarquitectura-yurbanismo-de-la-
| ErO-En-5U-Carmpoy

04 marzo | Arguitscoura UY invia 2 cursar su |

022 programa de Masstria. |
Posgrado con mision de formar \1
profesionistas en & habitat dal
hurrana. hittpsferwnw . miz prensa/banner/ arquitec mrauy-

INYita-3-CUrsar-suprograma-de-maestrial

10 marzo Faoulad de Arquitectura inaugura ‘f‘r,
022 Centro Centinela en apoyo de la

Un total de 30 notas salud fisica y mental de los

e |
estudiantes ttps HREpTENS

a'general/cendhivinstalo-centro-centnelzen-la-

periodisticas a lo largo del facultad-dearquitectura/
I& marzo | Inauguracion del ¥ Congreso
2022 y 2023, en donde se da 2022 Internacional de Estudiantes de
. .7 . . Posgrado
difusion a todas las actividades _
académicas, recreativas, y fattps: ferwane mxiprens a/generaliestiantes-
dearquitectiurz-aprendenvisionescontenporaneas-
culturales que se realizan en la : : deurbanizmol
3 abril Motas Lavdatorias. Entrega de nofas
FAUV. 2022 laudatorias a los

mejores promedios de k facultad.
Inwvitado especial 2 distancia: egresado s _ ) .
desde Ciudad de Guaternala hittpsziwww iy mx prensa’general/la-sociedadnecesita-
arquitectospara-la-gestion-deproyectos-egresado-uy/

Tabla 209. Notas periodisticas, periodo febrero julio 2022. Fuente: Archivo D-FAUV.
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Redes sociales

|. Facebook

Actualmente la Facultad de Arquitectura
cuenta con una Fan Page @Fauv.oficial con
calificacion 5 estrellas lo que la consolida
una de las paginas con mayor movimiento
dentro de la Universidad.

El incremento de seguidores es semanal, en
2015 sumaban 2900, en 2016: 5347, en
2018: 5847, en 2021: 8766, en 2022: 9300.
Actualmente el numero de
seguidores se ha incrementado a

9500.

/'—-77 % "\, Facultad de Arquitectura, Universidad
( * l Veracruzana Xalapa

T caanceaa

\ ¥ -
#SOMOSFAUV =

Redes Sociales

2. Intragram

Red social destinada a la promocion de la
vida académica y de formacion integral
del estudiante, asi como a la creatividad
estudiantil. Al momento de su apertura en
enero 2019 se contabilizaron 623
seguidores, al mes de diciembre de 2021:
1219. A la fecha se cuenta con 1613
seguidores.

€S0

Imagen 13 1. Portadas de redes sociales: Facebook e Instagram. Fuente: Archivo D-FAUV.
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Internacionalizacion

Internacionalizacion

Gracias al programa PROMUYV se ha logrado que estudiantes de licenciatura
realicen movilidad en los dos periodos del 2022-2023.

Tabla 212. Movilidad en nivel licenciatura

Nombre estudiantes

Lugar destino

Periodo de estancia

Tipo Beca

Carabantes Garcés
Paola Yamileth

Barcelona, Espana

Agosto — diciembre 2022

PROMUV

Pérez Dominguez Juan
Marcos

Universidad de Guadalajara

Enero — junio 2023

PROMUV

Tabla 212. Movilidad en nivel licenciatura realizada por periodos. Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 213. Movilidad en proceso por periodo y tipo de beca

Nombre estudiantes Lugar destino Periodo de estancia Tipo Beca
Qlmedo Herndndez Universidad Veracruzana Febrero — julio 2023 PROMUV
Perla del Mar
Romero Amante Mary Barcelona, Espana Octubre — diciembre 2023 | PROMUV
Kate
Alejandra Campos Barcelona Espafia Octubre — diciembre 2023 | PROMUV
Castillo
Vidafha Parra Carla Alexa | Playa del Carmen, Campeche Octubre — diciembre 2023 | PROMUV

Tabla 21 3. Movilidad en proceso por periodo y tipo de beca. Fuente: Elaboracion propia.
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Juntas Académicas.

Sesiones de Junta Académica por periodo escolar

Juntas Académicas

Tabla 214. Juntas académicas por periodo escolar
Periodo No. Designacién | Designacidn Informes Redisefio Otro
sesiones | comisiones coordinadores Plan Estudio
Feb-Jul 2022 4 5 Ll 48 0 4
Ago 2022 -Ene 7 7 10 14 I 4
2023
Feb — Abril 3 0 4 55 I |
2023
Tabla 214. Juntas académicas por periodo escolar. Fuente: Elaboracion propia.
Asuntos Juntas Académicas
Otro == 4 4
Rediseno Plan de Estudios |£I I
Informes comisiones / Pro Mejoras /...h% 55
Designacion coordinaciones [ 10!
Designacion comisiones ﬁ 7
0 10 20 30 40 50 60

Febrero-julio 2022 4 m Agosto 2022-enero 2023 7 ® Febrero-abril 2023 3

Grdfica 84. Juntas académicas por periodo. Fuente: Elaboracion propia.
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H. Consejo Técnico 2022-2024

H. Consejo Técnico 2022-2024

Numero de Asuntos Asuntos Asuntos de

sesiones Profesores Estudiantiles Academia
Febrero-julio 2022 66 20 27 19
Agosto 22-enero 2023 64 23 26 15
Febrero-abril 2023 30 11 12 7

Tabla 216. Reuniones del HCT FAUV. Fuente: Elaboracion propia.

Numero de asuntos tratados en HCT

Asuntos de Academia ﬂ 19

Asuntos Estudiantiles *2267
23

"

Asuntos

Asuntos Profesores

Numero de sesiones

0 20 40 60 80
Febrero-Abril 2023  m Ago 2022 Ene 2023  ® Feb-Jul 2022

Grdfica 85. Asuntos tratados en las reuniones del HTC. Fuente: Elaboracion propia.
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Comité Pro-Mejoras 2022-2024

Comité Pro-Mejoras 2022-2024

El Comité Pro-Mejoras de la entidad académica es un organo colegiado de
opinion, consulta y resolucion, encargado de analizar las necesidades de la
entidad académica y priorizar aquellas susceptibles de resolver con recursos
provenientes de las cuotas voluntarias de los alumnos.

Tabla 220. Integrantes del Comité Pro — Mejoras FAUV

Comité Nombre: Fecha de eleccion
Presidenta (Directora) Dra. Ma Guadalupe Noemi Uehara
Guerrero
Secretaria (Administradora) Mtra. Adriana Aranda Caballero
Cinco Vocales (Dos profesores, dos estudiantes y consejera alumna) H. Junta Académica
12/ Octubre / 2022
Profesores Mtra. Sandra Isabel Campos Dominguez
Arg. Porfirio Lopez Alvarado
Estudiantes Pavel Antonio Ruiz Juarez
Sofia Ferat Ponza
Consejero Alumno Jessica Mariam Mendoza Ferrer

Tabla 220. Integrantes de Comité Pro-mejoras FAUV. Fuente: Elaboracion propia.
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Comité Pro-Mejoras 2022-2024

Tabla 221. Sesiones del Comitée Pro-Mejoras

Periodo Numero de sesiones
Febrero-julio 2022 9
Agos 22-enero 2023 8
Febrero-abril 2023 4

Tabla 22 1. Sesiones por periodo escolar. Fuente: Elaboracion propia.

No. de sesiones Comité Pro- Mejoras por periodo

4

0 2 4 6 8 10

9

Grdfica 89. Sesiones Comité Pro-Mejoras por periodo. Fuente: Elaboracion propia.
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Junta de Profesores

Juntas de profesores

Son reuniones informativas con una duracion maxima de 60 minutos y se realizan a través
de la plataforma zoom contando con asistencia del 83.7% de la planta docente

Tabla 222. Sesiones Juntas de profesores por periodo escolar

Periodo No. sesiones
Febrero—julio 2022 4
Agosto 2022-enero 2023 8
Febrero-abril 2023 2
Total 10

Tabla 222. Juntas de profesores por periodo escolar. Fuente: Elaboracion propia.

o N A 00 O O

Numero de Juntas

Febrero - Julio 2022 Agosto 2022 -Enero 2023 Febrero - Julio 2023

Grdfica 90. Juntas de profesores por periodo. Fuente: Elaboracion propia.
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Estructura Organizativa

Estructura Organizativa

La Facultad de Arquitectura-Xalapa creo un Plan de Mejora y su propia “Estructura
Organizativa” para operarlo de manera continua y permanente. 56 profesore participan en
las diversas coordinaciones.

Estructura Organizativa 2020-2024
(62 Coordinaciones)

8
7
6
5
4
4
3 |
2 |
2
| i .
d Lk L L d
0 Ctg .6 Ctg. 9 Ctg. 10
Ctg.| Personal Ctg. 2 Ctg. 3 Plan de Ctg:"t Ctg. 5 Servicios de | . Ctg. 7 CFg' 8 Infraestructura|  Gestion
. > . Evaluacion de | Formacion Vinvulacién y |Investigacion y o .
Académico Estudiantes Estudios o Apoyo al - y Administrativa
aprenddizaje Integral A . extension Posgrados L . .
prendizaje Equipamiento | y Financiera
B Profesores TC 2 2 | 3 5 7 6 4
B Profesores Asig | 4 3 | 4 5 4 3 I
Profesores TA 2 I 4

B Profesores Inv |

Grdfica 92. Estructura organizativa 2020-2024. Fuente: Elaboracién propia.
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Personal administrativo, técnico y

manual, confianza y eventual

Personal administrativo, técnico y manual, confianza y eventual

Tabla 223. Personal Administrativo

Tipo de Personal Porcentaje Numero
Confianza 11% 6
Técnico 13% 7
Administrativo 18% 10
Manual 49% 27
Eventual 9% 4
Total 100% 54

Tabla 223. Personal administrativo, técnico y manual, confianza y eventual. Fuente: Elaboracion propia.

Personal Administrativo

Eventual 9%
Manual I 49%
Administrativo I |89
Técnico 13%
Confianza I | 1%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Grdfica 93. Personal Administrativo. Fuente: Elaboracion propia.
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PLADEA 2021-2025

PLADEA 2021-2025

El Plan de Desarrollo de la Entidad Académica 2021-2025, se fundamenta en una
planeacion académica y administrativa que conlleva al aseguramiento de la
calidad de los programas y formar estudiantes de excelencia y competitivos.

Tabla 224. Acciones cumplidas, en proceso y sin atender del PLADEA

Acciones
Ntmero de acciones L

Cumplidas En proceso

76 18 27
Eje I. Derechos humanos

8 3 3 2

Eje 2. Sustentabilidad
12 3 5 5

Eje 3. Docencia e Innovacion académica
9 2 3 4
Eje 4. Investigacion, posgrado e innovacion
16 | 2 | 5 | 9
Eje 5. Difusién de la ciencia, la cultura y extension de servicios
7 | [ | 2 | 4
Eje 6. Administracion y gestion institucional

24 7 10 7

Tabla 224. Acciones cumplidas, en proceso y sin atender del PLADEA. Fuente: Elaboracién propia.
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PLADEA 2021-2025

Avance de atencion acciones/metas PLADEA 2021 -2025

9%
% Sin atender 12%
7%

13%
% En proceso 7%
5%

(o]

P 9%
% Cumplidas &%
1%
0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18%  20%

B Eje 6. Administracion y gestion institucional
B Eje 5. Difusion de la ciencia, la cultura y extension de servicios
B Eje 4. Investigacion, posgrado e innovacion
Eje 3. Docencia e Innovacion académica
B Eje 2. Sustentabilidad
H Eje |. Derechos humanos

Grdfica 94.Avance de atencién indicadores PLADEA 2021 -2025. Fuente: Elaboracion propia.
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Reglamento Interno de la FAUV

Reglamento Interno de la Facultad de Arquitectura

Reglamento Interno de la Facultad de Arquitectura de la region
Xalapa regula las actividades académicas y administrativas para su
mejor funcionamiento

Drez . a FA
No. Coordinaciones actuales Coordinaciones nueva creacion Total
56 5 6l

Tabla 227. Coordinaciones de la estructura organizativa FAUV. Fuente: Elaboracion propia.
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Imagen 132. Organigrama de la estructura interna de la FAUV. Fuente: Elaboracion propia.
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Financiamiento y funciones sustantivas. Informe Financiero 2023 \“

La principal fuente de financiamiento de nuestra entidad académica es el techo
financiero que ano con ano la Universidad Veracruzana le asignha a cada dependencia.

Tabla 228. Relacion de proyectos y destino de los gastos

Proyecto Descripcion
16216 Maestria en Arquitectura
17106 Doctorado en Arquitectura y Urbanismo
18576 Examen General de Conocimientos
18692 Diplomado en Proteccion Civil y Gestion Integral del Riesgo
15116 Especializacion en Administracion y Gestion de Proyectos Arquitectonicos y Urbanos
33233 107 Reunion Nacional de ASINEA
18770 Diplomado en Gestion y Evaluacion del Impacto Urbano y Regional Sustentable
18519 Elaboracion de anilisis de precios unitarios
47033 Mejoramiento Rendimiento Académico
14107/132 Aportaciones Patronato/Fideicomiso
14107/133 Comités Pro-Mejoras
14107/822 Subsidio Estatal Ordinario 2022

Tabla 228. Relacion de proyecto y destino de los gastos de la FAUV. Fuente: Elaboracion propia.
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Maestria en Arquitectura 2022 \“

Tabla 229. Proyecto 16216. Maestria en Arquitectura

Tipo de gasto Importe
Pago de sueldos £ 67,200.00
Pasajes Aéreos $ 3,135.00
(Gastos de Orden Social y Cultural % 3.423.10
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Computo y Tecnologias de la $ | 61936
Informacian A
Practicas de campo £ 38,894.00
Importe total $ 114,271.46

Tabla 229 Proyecto 162 16. Maestria en Arquitectura. Fuente: Elaboracion propia.
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Maestria en Arquitectura 2022 \“

Proyecto 16216

Pricticas de campo | NN $38,894.00

Refacciones y Accesorios Menores de

Equipo de Computo y Tecnologias de la... $1.619.36

Gastos de Orden Social y Cultural [ $3,423.10

Pasajes Aéreos $3,135.00

Pago de sueldos NI $67,200.00

Grdfica 97 Proyecto 16216 Maestria en Arquitectura. Fuente: Elaboracion propia.
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Doctorado en Arquitectura y Urbanismo 2022

Tabla 230. Proyecto 17106 Doctorado en Arquitectura y Urbanismo
Tipo de gasto Importe

Pago de sueldos
Viaticos a Terceros 2,318.00
Gastos de Orden Social y Cultural 2,850.36

$ 67,200.00
¥
¥
Impresion de Libros y Revistas $ 46,400.00
$
$
$
¥

Utensilios para el Servicio de Alimentacion 139.50
Maternal Electrico y Electronico 300.00
Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 1,919.27
Materiales, Utiles y Equipos Menores de Tecnologias de la Informacidn y

L 12,523.33
Comunicaciones

Importe total $ 133,649.36
Tabla 230. Proyecto 17106 Doctorado en Arquitectura y Urbanismo. Fuente: Elaboracion propia.
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Doctorado en Arquitectura y Urbanismo 2022 \“

Proyecto 17106

Materiales, Utiles y Equipos Menores de.. . $12,522.23
Materiales, Utiles y Equipos Menores de.. B $1,919.27
Material Eléctrico y Electronico | $300.00
Utensilios para el Servicio de Alimentacion = $139.50
Impresion de Libros y Revistas NN $46,400.00
Gastos de Orden Social y Cultural M $2,850.36
Viaticos a Terceros W $2,318.00
Pago de sueldos I $67,200.00

Grdfica 98. Proyecto 17106 Doctorado en Arquitectura y Urbanismo. Fuente: Elaboracién propia.
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Examen General de Conocimientos 2022 \“

Tabla 231. Proyecto 18576 Examen General de Conocimientos

Tipo de gasto Importe
Gastos de Orden Social y Cultural $ 21,142.70
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Cémputo y Tecnologia de la < 850.00

Informacion
Conservaciéon y Mantenimiento Menor realizado por Entidades Académicas y <
Dependencias
Material Eléctrico y Electrénico $ 7,319.01
Servicios de Vigilancia $ 1,224.00
Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $ 2,596.55
$
$
$

44,794.34

Material de Limpieza 2,308.64
Materiales, Utiles y Equipos Menores de Tecnologias de la Informacion y 112182
Comunicaciones T
Importe total 81,357.06
Tabla 23 1. Proyecto 18576 Examen General de Conocimientos. Fuente: Elaboracién propia.
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Examen General de Conocimientos 2022 \“

Proyecto 18576

Materiales, Utiles y Equipos Menores de... $1,121.82
Material de Limpieza $2,308.64
Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina #8 $2,596.55
Servicios de Vigilancia B $1,224.00
Material Eléctrico y Electronico $7,319.01
Conservacion y Mantenimiento Menor. . I——SEEY7 94.34
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de.. 1 $850.00

Gastos de Orden Social y Cultural I $21,142.70

Grdfica 99. Proyecto 18576 Examen General de Conocimientos. Fuente: Elaboracién propia.
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Diplomado en Proteccion Civil y Gestion Integral del Riesgo \“

Tabla 232. Proyecto 18692 Diplomado en Proteccion Civil y Gestion Integral del

Riesgo
Tipo de gasto Importe

Pasajes Terrestres $ 5,306.00
Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados $ 1,950.00
Fletes y Maniobras $ 4,930.00
Refacciones y Accesorios Menores de Mobiliario y Equipo de Administracion, 429200
Educacional y Recreativo $ T
Materiales Complementarios $ 6,643.90
Conservam?n y Mantenimiento Menor realizado por Entidades Académicas y $ 50.000.00
Dependencias

Material Eléctrico y Electrénico $ 4,000.00
Material de I:impieza $ 2,500.00
lgaterla!es. _Utlles y Equipos Menores de Tecnologias de la Informacion y $ 9.760.24

omunicaciones

Muebles, excepto de Oficina y Estanteria $ 35,832.40
Importe total $ 125,214.54

Tabla 232. Proyecto 18692 Diplomado en Proteccién Civil y Gestion Integral del Riesgo. Fuente: Elaboracién propia.

Grdfica 100. Proyecto 18692 Diplomado en Protecciéon Civil y Gestién Integral del Riesgo. Fuente: Elaboracion propia.
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Diplomado en Proteccion Civil y Gestion Integral del Riesgo \“

Proyecto 18692

Muebles, excepto de Oficina y.. I ———————— $35,832.40
Materiales, Utiles y Equipos. . mmmmmm  $9,760.24
Material de Limpieza ™ $2,500.00
Material Eléctrico y Electronico mm $4,000.00
Conservacion y Mantenimiento. . I $50,000.00
Materiales Complementarios $6,643.90
Refacciones y Accesorios Menores.. | $4,292.00
Fletes y Maniobras mmm $4,930.00
Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y..m® $1,950.00
Pasajes Terrestres mmm $5306.00

Grdfica 100. Proyecto 18692 Diplomado en Proteccion Civil y Gestion Integral del Riesgo. Fuente: Elaboracién propia.
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Especializacion en Administracion y Gestion de Proyectos Arquitectonicos y \“
urbanos 2022

Los ingresos recibidos durante el periodo 2022 fueron por la cantidad de $ 45,787.50
compuesto por el pago de cuotas de inscripcion y del remanente del ejercicio anterior
2021 $ 28,462.50, en este proyecto no se registran gastos.

|07 Reunion Nacional de ASINEA 2022

Tabla 235. Proyecto 33233. 107 Reunion Nacional de ASINEA 2022.

Tipo de gasto Importe
Viaticos a Terceros $ 29,039.80
Gastos de Orden Social y Cultural $ 336,367.48
Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos Integrales $ 28.,536.00
Practicas de Campo $ 13,000.00
Importe total $ 406,943.28

Tabla 233. Proyecto 33233. 107 Reunién Nacional de ASINEA 2022. Fuente: Elaboracion propia.

Eje 6. Administracion y gestion institucional: Financiamiento y funciones sustantivas. Informe Financiero 2023



Financiamiento y funciones

sustantivas. Informe Financiero 2023

107 Reunién Nacional de ASINEA 2022 R\,

Proyecto 33233

Practicas de campo I $13,000.00

Servicios Profesionales, Cientificos y
Técnicos Integrales

Gastos de Orden Social y Cultural [N s336,367.48

$28,536.00

Viaticos a Terceros - $29,039.80

$- $100,000.00 $200,000.00 $300,000.00 $400,000.00

Grdfica 101. Proyecto 33233: |07 Reunion Nacional de ASINEA 2022. Fuente: Elaboracion propia.
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Diplomado en Gestidon y Evaluacion del Impacto Urbano y Regional \“
Sustentable 2022

Tabla 234. Proyecto 18770 Diplomado en Gestiéon y Evaluaciéon del Impacto Urbano

y Regional Sustentable 2022
Tipo de gasto Importe
Gastos de Orden Social y Cultural $ 1,337.20
Importe total $ 1,337.20

Tabla 234. Proyecto 18770 Diplomado en Gestion y Evaluacion del Impacto Urbano y Regional Sustentable 2022. Fuente:
Elaboracion propia.

Proyecto 18770

$- $200.00 $400.00 $600.00 $800.00 $1,000.00$1,200.00%$1,400.00%1,600.00

Gastos de Orden Social y
Cultural

Grdfica 102. Proyecto 18770 Diplomado en Gestion y Evaluacién del Impacto Urbano y Regional Sustentable 2022.
Fuente: Elaboracién propia.
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Elaboracion de Analisis de Precios Unitarios 2022 \“

Los ingresos recibidos durante el periodo 2022 fueron por la cantidad de $ 4,500.00 por
concepto del pago de cuotas de recuperacion, en este proyecto no se registran gastos.

Mejoramiento Rendimiento Académico 2022

Tabla 235. Proyecto 47033: Mejoramiento Rendimiento Académico 2022

Tipo de gasto Importe

Pasajes Aéreos $ 34,410.00
Pasajes Terrestres $ 3,147.75
Pago de Sueldo $ 67,200.00
Servicios de Capacitacion $ 32,400.00
Viiticos funcionarios Académicos y Administrativos, en el Pais $ 6,381.67
Conservacién y Mantenimiento Menor Realizado por Entidades Académicas y $ 30,218.09
Dependencias

Impresion de Libros y Revistas $ 20,000.00
Servicios de Apoyo Administrativo, Fotocopiado e Impresion $ 3,360.52
Material de Limpieza $ 861.88
Arrendamiento de Equipo de Transporte-Vehiculos $ 5,394.00
Importe total $ 203,373.91

Tabla 235. Proyecto 47033: Mejoramiento Rendimiento Académico 2022. Fuente: Elaboracion propia.
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Mejoramiento Rendimiento Académico 2022 \“

Proyecto 47033

Arrendamiento de equipo de transporte-. llll $5,394.00
Material de Limpieza 1 $861.88
Servicios de Apoyo Administrativo,.. 8 $3,360.52
Impresion de Libros y Revistas IS $20,000.00
Conservacion y Mantenimiento Menor.. I $30,218.09
Viaticos Funcionarios Académicos y.. Il $6,381.67
Servicios de Capacitacion $32,400.00
Pago de sueldo _$67’200'OO
Pasajes Terrestres $3,147.75
Pasajes Aéreos IS $34,410.00

Grdfica 103. Proyecto 47033: Mejoramiento Rendimiento Académico 2022. Fuente: Elaboracion propia.
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Aportaciones Patronato/Fideicomiso 2022 \“
Tipo de gasto Importe
Servicios de Vigilancia $ 94,749.00
Servicios de Apoyo Administrativo, Fotocopiado e Impresién $ 4,872.00
Importe total $ 99,621.00

Tabla 236. Proyecto 14107 Fondo |32. Fuente: Elaboracion propia.

Proyecto 14107 Fondo 132

Servicios de Apoyo
Administrativo,
Fotocopiado e . $4,872.00
Impresion

Servicios de
vigilancia

Grdfica 104. Proyecto 14107 Fondo |32. Fuente: Elaboracion propia.
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Comité Pro Mejoras 2022

A\

Tabla 237. Comité Pro Mejoras 2022

Tipo de gasto Importe
Viaticos Personal Acadéemico en el Pais $ 7.31882
Otros Mobiliarios v Equipos de Administracion b 2485938
Servicios de Capacitacion b 13.000.00
(Gastos de Orden Social y Cultural b 21,547 8l
Muebles de Oficina v Estanteria b 34.800.00
Servicios de |ardineria, Poda v Chapeo Menor 3 119.828.00
Conservacion y Mantenimiento Menor realizado por Entidades
Academicas y Dependencias 3 5717313
Materiales, Accesorios y Suministros Medicos 3 2.748.74
Material Eléctrico y Electrénico 3 5.678.11
Material de Limpieza b 3646959
Pricticas de campo 3 145,657 97
Asistencia de Estudiantes a Congresos, Convenciones, Seminarios,
Simposios y otros Eventos Académicos 5 16970610
Arrendamiento de Equipo de Transporte Vehiculos % 16,997 96
Arrendamiento de Equipo de Transporte Autobuses $ 11420187
Recursos documentales $ 55.851.00
Importe total ¥ 830,838.48

Tabla 237. Comité Pro Mejoras 2022 Proyecto | 4107 Fondo |33. Fuente: Elaboradion propia.
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Comité Pro Mejoras 2022

Fondo 133 Pro-Mejoras

Recursos documentales m— $5585].00
Arrendamiento de Equipo de Transporte... $114,201.87
Arrendamiento de Equipo de Transporte... $16,997.96 $169,706.10
Asistencia de Estudiantes a Congresos, . . .
Pricticas de campo I | 45,657 .97
Material de Limpieza m— $36,469.59
Material Eléctrico y Electronico m $5,678.11
Materiales, Accesorios y Suministros Médicos 1 $2,748.74
Conservacion y Mantenimiento Menor.. meesssssssm— $57,173.13

Servicios de Jardineria, Poda y Chapeo Menor mmmesssssssssssssssssssss $1(9,828.00

Muebles de Oficina y Estanteria $34,800.00
Gastos de Orden Social y Cultural $21,547.81
Servicios de Capacitacion $18,000.00

Otros Mobiliarios y Equipos de Administracion
Viaticos Personal Académico en el Pais

m— $24,859.38

$7,318.82

Grdfica 105. Comité Pro Mejoras 2022 Proyecto 14107 Fondo |33. Fuente: Elaboracion propia.
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Subsidio Estatal Ordinario 2022

Tabla 138. Subsidio Estatal Ordinaric 2022 Proyecto 14107 Fondo 822

Tipoe de gasto Importe

Pasajes Aéreos % |6, 470.00
Viaticos Personal Academico en el Pais b 1 23.614.80
Pasajes Terrestres § 6.258.39
Alimentos y Hospedaje 5 61900
Servicios de Capacitacion i 28.100.00
Gastos de Orden Social y Cultural 3 56.385.40
Fertilizantes, Pesticidas y Otros ﬁ.Eroquimicus h 37800
Cemento y Productos de Concreto 3 12.00
Reparacion y Mantenimiento de Otros Mobiliarios y Equipos de Administracion § 9.236.20
Oitros Materiales y Articulos de Construccién y Reparacidn § 977529
Refacciones y Accesorios Menores de Edificios § 3.30003
Servicios de Limpieza y Mansjo de desechos ¥ 87702
Refacciones y Accesorios Menores de Mobiliario y Equipo de Administracian,

Educacional v Recreativo 3 83112
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Computo y Tecnologia de

la Informacion ¥ 6.341 83
Servicios de |ardineria, Poda y Chapeo Menor § 54500010
Otros Productos Quimicos $ 417600
Servicios de Limpieza de Muros, Cristales y Diomos § 12,352.30
E::;:i:::‘i:::; ¥ Mantenimiente Menor realizado por Entidades Académicas y 5 58,086.00
Servicios Profesionales, Cientfficos y Técnicos Integrales % 716000
Combustibles, Lubricantes y Aditives varics 5 54582
Transporte Local 3 12.991.00
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Subsidio Estatal Ordinario 2022

Impresién de Formatos § 1.856.00
Utensilics para el Servicio de Alimentacion b 160.00
Materiales, Accesorios y Suministros Médicos $ 1.059.93
Medicinas y Productos Farmacéuticos $ 3.747 48
Herramizntas Menores 5 349.00
Servicios de Apoyo Administrativo, Fotocopiado & Impresion § 1.597 11
Material Eléctrico y Electranico 3 13.593.11
Prendas de Seguridad y Proteccion Personal 3 505.00
Materiales, Utiles y Equipos Menores de CHicina 5 15969.94
Material de Limpieza 5 66, 899.02
I(‘;I;t;:;:;g:l:: ¥ Equipos Menores de Tecnologias de la Informacian y 5 36.330.14
Gastos por contingencia 5 6,889 30
Agua de Garrafon de 20 Litros 5 4.725.00
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Computo y Tecnologias de la

Informacion ’ 191046
Refacciones y Accesorios Menores de Maguinaria y Otros Equipos b 280,00
Westuarie y Uniformes 5 6501860
Servicios de Limpieza y Manegjo de desechos 5 81200
Exposiciones 5 4.471.08
Pricticas de Campo 5 420000
Servicios de Fumigacion Interiores y Exteriores $ 13.583.25
Importe total 3 458,209.02

Tabla 238. Subsidio Estatal Ordinarie 2022 Proyecto [4107 Fondo 822, Fuente: Elaboracidn propia.
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Fondo 822 Subsidio Estatal Ordinario \“

$I358325

Servicios de fumigacion interiores y exteriores
Exposiciones === $4
Vestuario y Uniformes e
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo...= "$1,910.46
Gastos por contingencia =" $
. L. $36,330.14
Material de Limpieza $66,899.02

. y $25,969.94
Prendas de Seguridad y Proteccion Personal : $505.00
. . . m—— $]3,593.11
Servicios de Apoyo Administrativo,.. = §1597.21
Medicinas y Productos Farmacéuticos == $3,747.48
. .. . Ny = $1,059.93
Utensilios para el Servicio de Alimentacion $!$€i08%%0
Transporte Loc — mm————""$12,991.00
- . S A 1 $545.8
Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos. . s $7,160.00
. . . . $58,086.00
Servicios de Limpieza de Muros, Cristales A ey $|2352 30
. . . , $4,176.0
Servicios de Jardineria, Poda y Chapeo Menor $$é435‘?| Ii?3
Refacciones y Accesorios Menores de..: $631.12
. . . = $877.02
Refacciones y Accesorios Menores de Edificios == $3,309.03
- . s $9,775.29
Reparacion y Mantenimiento de Otr'os...mo $9,236.20
Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos ' $378.00 $56.385.40
Servicios de Capacitacion e $28,100.00 T
Pasajes Terrestres == $6,258.39
. , $23,614.80
Pasajes Aéreos 4 |6,470.00

Grdfica [06. Subsidio Estatal Ordinario 2022 Proyecto 14107 Fondo 822. Fuente: Elaboracion propia.
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Imagen [36. Suministro y colocacion de lienzo de malla sombra de 2X7 entre sala de maestros y biblioteca. Fuente:
Archivo D-FAUV.
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Imagen [38. Manteiiento correctivo de reja ylo ble?tb metdlica (reja de acceso a edificio “A”, puert del taller D-206,
puerta del taller D-104). Fuente: Archivo D-FAUV.
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Imagen 14 1. Participacion de estudiantes y profesores en la 106° Reunién de ASINEA celebrada en Monterrey en mayo
2022. Fuente: Archivo D-FAUV.
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I i - ..-fs’_“ ‘
aje al Arq. Murillo Pérez. Fuente: Archivo D-FAUV.

. Lt 2 3;’.‘_ y :
Imagen |144. Mantenimiento a bancas mixtas y mesas de trabajo ubicadas frente a la biblioteca de la facultad. Fuente:
Archivo D-FAUV.
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Imagen 145. Servicio de maniobras de material de desperdicio para desocupar el prototip de
Archivo D-FAUV.
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Imagen 151. Practica de campo "Elaboracion de muro acustico con materiales alternativos” Profesor responsable: Mtro.

Alfredo Cerqueda Méndez. Fuente: Archivo D-FAUV.
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1 [ BENC LY e TR RN, P T KR
Imagen 152. Alumnos participantes en la |07° Reunién Nacional de la Asociacion Nacional de Instituciones de Ensefianza
de la Arquitectura de la Republica Mexicana ASINEA. Fuente: Archivo D-FAUV.
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Imagen 156. Colocacion de vertedero de acero inoxidable para uso de auxiliares de intendencia del edificio D. Fuente:
Archivo D-FAUV.

Imagen 158. Suministro y colocacion de proteccion en ventanas de bafio y laboratorio de construccion (sétano del edificio
D). Fuente: Archivo D-FAUV.
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Imagen 159. Reordenamiento de banqueta considerando demolicion de murete existente de piedra, demolicion de
banqueta de concreto y resane de la superficie en aristas. Fuente: Archivo D-FAUV.

Imagen 161. Colocacién de persianas tipo enrollable en aula y Coordinacion
de Especializacién. Fuente: Archivo D-FAUV.
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Inventario de Bienes Inmuebles

Inventario de Bienes Inmuebles

Se realizo el levantamiento fisico del inventario del ano 2022 se realizo la
verificacion fisica de 4,125 bienes en las 136 ubicaciones con la aplicacion
Power Apps
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Imagen |76. Reporte de resultados del levantamiento fisico de inventario. Fuente: Archivo D-FAUV.
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Transparencia y rendicion de cuentas

Transparencia y rendicion de cuentas
Avisos de privacidad de la Cutai

En seguimiento a esta importante actividad, en la Facultad de Arquitectura Region Xalapa se
colocaron en todos los espacios fisicos los Avisos de Privacidad que a continuacion se presentan:

l. Aviso de Privacidad de los Académicos de la Universidad Veracruzana

2. Aviso de Privacidad de Servicios Bibliotecarios

3. Aviso de Privacidad de Consejeros Alumnos de la UV

4. Aviso de Privacidad de Encuestas para Investigaciones Académicas.

5. Aviso de Privacidad de Préstamos de Equipo Digital y Espacios Fisicos.

6. Aviso de Privacidad de Quejas por Violencia de Género,Acoso Sexual, Hostigamiento
Sexual y Discriminaciéon por  Sexo o Género.

7. Aviso de Privacidad de Camaras de Vigilancia.

8 Aviso de Privacidad de Estudiantes de la Universidad Veracruzana.

9. Aviso de Privacidad de Servicios Médicos Universitarios.

0. Aviso de Privacidad de Convocatorias de Plazas Vacantes o de Nueva Creacion
Definitivas.

1. Aviso de Privacidad de Quejas.

2. Aviso de Privacidad Integral de Tutoria Académica y Ensenanza Tutorial.
3. Aviso de Privacidad de Eleccion de Representantes Estudiantiles.

4.  Aviso de Privacidad de Actividades Institucionales.

I5.  Aviso de Privacidad de Egresados de la UV.
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Transparencia y rendicion de cuentas
Avisos de privacidad de la Cutai

Imagen [77. Aviso de Privacidad de Eleccion de Representantes Estudiantiles y Aviso de Privacidad de Actividades
Institucionales colocado en entrada del edificio “A”. Fuente: Archivo D-FAUV.

Imagen 178. Aviso de Privacidad de Cdmaras de Vigilancia, colocado en la entrada del edifico “D”. Fuente: Archivo D-
FAUV.
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Transparencia y rendicion de cuentas
Avisos de privacidad de la Cutai

= M
Imagen 179. Aviso de Privacidad Integral de Tutoria Académica y Ensefianza Tutorial, colocado en la segunda planta de
talleres del edifico “D”. Fuente: Archivo D-FAUV.

Imagen [ 80. Aviso de Privacidad Integral de Tutoria Académica y Ensefianza Tutorial, colocado en cubiculos de maestros.
Fuente: Archivo D-FAUV.
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Atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica \

Tabla 239. Atencion a solicitudes de acceso a la informacion

Periodo Tipo de solicitud % de atencidn Can.ti.dad de
solicitudes
Agosto 2022-enero 2023 Plataforma Nacional de Transparencia 100 [
Plataforma Nacional de Transparencia 100 [
Febrero-julio 2023
Solicitud de Derechos ARCOP 100 [
Tabla 239. Atencion a solicitudes de acceso a la informacién publica. Fuente: Elaboraciéon propia.
Atencion informacion publica
o o o o
= e = e
Plataforma Nacional Plataforma Nacional Plataforma Nacional Solicitud de
de Transparencia de Transparencia de Transparencia  Derechos ARCOP
Febrero - Julio 2023 Agosto 2022 -Enero Febrero - Julio 2023
2023

Grdfica 107. Atencién a solicitudes de acceso a la informacion publica. Fuente: Elaboracion propia.
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Infraestructura fisica y tecnologica

Infraestructura fisica y tecnoldgica

Cubiculos PTC

Imagen 200.13 cubiculos para Profesores de Tiempo completo integrados a los Talleres, ubicados en el primero, segundo
y tercer nivel del edificio “D”. Fuente: Archivo D-FAUV.
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Aulas hibridas

Imagen 202. Dispositivo Central: Computadora de escritorio. / Consola: Dispositivo controlador para videoconferencias,
este se vincula a varios componentes del aula. / Adaptador: Dispositivo con puertos HDMI que permite la comunicacion
entre la computadora y la consola. Fuente: Archivo D-FAUV.

Imagen 203. Camara de contenido: Enfoca la parte frontal del aula en donde se encuentra el pizarron y el profesor.
Permite que el contenido que se escribe en el pizarron se pueda digitalizar y grabar. | Camara principal: Transmite
desde diferentes puntos del aula/ Proyector: dispositivo para trasmitir contenido. Fuente: Archivo D-FAUV.
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Centro de codmputo — instalacion de software y equipo tecnoldgico

Imagen 207. Profesores tomando capacitacion de software Neodata en Centro de Computo. Fuente: Archivo D-FAUV.

Laboratorio de Observatorios Urbanos

Imagen 208. Observatorio Urbano ubicado en el segundo nivel del edificio “A”. Fuente: Archivo D-FAUV.
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Laboratorio de Construccion

Imagen 209. Prensa digital de |00 ton. con manémetro digital NOSHOK 1950, resolucion de |0kg, Bomba eléctrica de
flujo regulable. Fuente: Archivo D-FAUV.

Imagen 210. Cuarteador de muestras tipo rifle que se utiliza para las pruebas de resistencia de suelos y una balanza

2610g x 0.1g para determinar la masa general de la sustancia o bien, permite pesar una determinada cantidad de masa.
Fuente: Archivo D-FAUV.
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Laboratorio de Analisis Solar
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Imagen 21 2. Estudiantes de la EE de Andlisis solar realizando practicas en el laboratorio de bioclimdtica. Fuente: Archivo
D-FAUV.
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Habilitacion de areas exteriores

Area experimental

Imagen 214. Realizacion de prdcticas de laboratorio y construccion de modelos estructurales a escala en drea
experimental. Fuente: Archivo D-FAUV.

“\ Eje 6. Administracion y gestion institucional: Habilitacion de areas exteriores



Habilitacion de areas exteriores

Zonas de convivencia \

Imagen 215. Area de convivencia ubicada en el acceso del edificio “A”. Fuente: Archivo D-FAUV.
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Obras de mantenimiento

Imagen 217. Area de secretaria ubicada en la plata baja del edificio “A”. Fuente: Archivo D-FAUV.
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Obras de mantenimiento

Imagen 22 1. Reubicacion de escultura hiperagaleria al jardin lateral del edificio b. Fuente: Archivo D-FAUV.
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Obras de mantenimiento
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Obras de mantenimiento

Imagen 225. Cabafia construida a base de materiales alternativos ubicada en el drea experimental. Fuente: Archivo D-
FAUV.
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Accesibilidad
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Biblioteca

Habilitacion de areas exteriores

Tabla 242. Adquisiciones de recursos documentales

Periodo Proyectos Urbanismo Humanistica Edificacion Total
Febrero—julio 2022 10 4 4 29 47
Agosto 2022-enero 2023 15 24 I5 6 60
Febrero—mayo 2023 17 13 20 8 58
Total 42 4] 39 43 165

Tabla 242. Adquisiciones de recursos documentales. Fuente: Elaboracion propia.

Bibliografia solicitada por las Academias

\ )
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Biblioteca
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Grafica 109.Adquisiciones de recursos documentales por periodo y academia. Fuente: Elaboracion propia.
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Biblioteca
Periodo Donaciones de Alumnos
Febrero—julio 2022 74
Agosto 2022-enero 2023 71
Febrero—mayo 2023 43
Total 188

Tabla 243. Donaciones de recursos documentales. Fuente: Elaboracién brobia.

Donaciones de recursos documentales

Febrero- Mayo 2023 [ 43

Agosto2022- Enero 2023 |

Febrero-Julio 2022 74

Grdfica 1 10. Donaciones de recursos documentales. Fuente: Elaboracion propia.
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