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Presentación 
 

 

 

 

 

De conformidad con la Fracción XII del Artículo 70 de 

la Ley Orgánica de la Universidad Veracruzana se 

presenta el 2° Informe de Actividades 2021-2022, en el 

que se detallan los procesos académicos, administrativos, 

de gestión y financieros que como titular de la Facultad 

de Arquitectura Región Xalapa de la Universidad 

Veracruzana (FAUV-Xalapa) se han llevado a cabo.   

El informe está estructurado, en el marco del Plan de 

Trabajo 2021-2025 “Por una transformación integral”, 

en seis ejes:  Eje 1. Derechos Humanos; Eje 2. 

Sustentabilidad; Eje 3. Docencia e Innovación 

Académica; Eje 4. Investigación e Innovación; Eje 5. 

Difusión de la Cultura y Extensión de los Servicios y Eje 

6. Administración y Gestión Institucional. 
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Introducción 
 

Es para mí un honor dirigir una institución de educación superior con prestigio nacional e 

internacional como lo es la Facultad de Arquitectura Región Xalapa de la Universidad 

Veracruzana y realizar las funciones inherentes a este cargo señaladas en el Art. 70 de la Ley 

Orgánica Universitaria. Una de las fortalezas de la entidad académica es su estructura 

organizativa para el funcionamiento y operatividad del programa. La planeación, el 

compromiso institucional, el compañerismo, la solidaridad, la inclusión, la honestidad, la 

democracia, el trabajo en equipo y participativo y la rendición de cuentas son la base que dan 

sustento al desarrollo de la entidad académica.   

Tras experimentar en marzo 2020 el traslado del salón de clases a una modalidad 

mixta y virtual causada por la emergencia sanitaria por la pandemia del coronavirus SARS 

CoV-2, aprendimos como comunidad universitaria a responder de manera inmediata 

apuntando esquemas de aprendizaje con diversas herramientas digitales y recursos bajo la 

óptica de ambientes virtuales. Tras una ardua labor educativa de incertidumbre, de 

aprendizaje y de tensión por la inestabilidad de las conexiones de internet que se presentan 

comunes al profesorado y alumnado, superamos como institución las vicisitudes de la 

educación en línea al establecer redes colaborativas y de capacitación en el manejo de los 

TIC´s lideradas por las y los coordinadores de las cinco academias:: Proyectos, Edificación, 

Humanística, Urbanismo y la Academia de Fin de Carrera (Experiencia Recepcional, 

Servicio Social y Prácticas Profesionales). 

Se despertaron nuevas conciencias ante la vulnerabilidad a la que todos estamos 

expuestos. Frente a la pandemia nos solidarizamos y en el regreso presencial reforzamos los 

procesos de aprendizaje. Iniciamos los períodos escolares con el 100% de los cursos de las 

Experiencias Educativas alojados en el Sistema de Educación Distribuida de la Universidad 

Veracruzana “EMINUS”. En este sistema de administración de ambientes flexibles de 

aprendizaje se presentaron en tiempo y forma los cursos en línea al estudiantado, 

garantizando con ello el inicio de clases con una normalidad virtual.  

El 15 de diciembre de 2021, nuevamente la institución obtuvo la Acreditación del 3er 

Ciclo y con ello el Reconocimiento de la Calidad del Programa con una vigencia del 16 de 

diciembre de 2021 al 15 de diciembre de 2026. En las siguientes páginas se aprecia el 
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esfuerzo de la comunidad académica que realiza las actividades sustantivas: docencia, 

gestión académica, investigación y tutorías.  

Por los logros construidos en trabajo conjunto, reitero mi profundo reconocimiento y 

agradecimiento a mis compañeros administrativos, al Secretario de Facultad y a la 

Administradora; a los integrantes del H. Consejo Técnico y del Comité Pro-Mejoras por su 

dedicación, trabajo, compromiso y lealtad con la Institución; a los coordinadores de los 

Programas de Posgrado:  Doctorado en Arquitectura y Urbanismo, Maestría en Arquitectura 

y la Especialización en Administración y Gestión de Proyectos Arquitectónicos y Urbanos; 

a los coordinadores de las cinco academias (Proyectos, Edificación, Humanística, Urbanismo 

y Experiencia Recepcional, Servicios Social y Prácticas Profesionales) por su capacidad de 

convocatoria y fortalecer el trabajo colegiado; a los coordinadores de programas 

institucionales (Tutorías, CoSustenta, Unidad Integral del Riesgo y Representante de 

Equidad y Género); a la coordinadora del PLADEA 2021-2025; a los coordinadores de 

cuerpos académicos; a todos los profesores coordinadores de la estructura organizativa 2020-

2024 que en trabajo conjunto con la Dirección de esta Facultad mantienen día a día el 

programa de mejora continua para el aseguramiento de la Calidad del Programa. Con aprecio 

y cariño a los profesores pilares que con su vasta experiencia y sabiduría inigualable orientan 

el desarrollo de nuestra institución; a los representantes de matrícula y suplentes por 

insertarse al Plan de Desarrollo de la Entidad Académica y contribuir a mantener informada 

a la comunidad estudiantil, así mismo un gran reconocimiento al personal administrativo 

técnico y manual por toda su entrega. 
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Eje 1. Derechos humanos 
 

El hilo conductor del Plan de Trabajo 2021-2025 son los Derechos Humanos y la 

Sustentabilidad. “A los primeros se les entiende como reivindicaciones éticamente 

justificadas que hincan su fundamento en la dignidad humana, y se constituyen por un 

conjunto de prerrogativas cuya realización efectiva es indispensable para el desarrollo” 

(Aguilar Sanchez, 2022, pág. 7)1. La Facultad de Arquitectura Región Xalapa asume el 

compromiso de transversalizar estos derechos universales conjugados con la sustentabilidad 

en las funciones sustantivas y adjetivas del quehacer universitario. 

En la institución se trabaja de manera continua para el fomento de la cultura y la paz, 

la no violencia, la equidad de género, la inclusión, la no discriminación y la interculturalidad. 

Impulsamos una educación con reconocimiento a la diversidad cultural fomentando 

relaciones pacíficas y armoniosas. 

 

Equidad de género  
 

La representante de Equidad de Género en la FAUV promueve acciones en materia de 

equidad e igualdad de género al interior de la institución.   Es la responsable de transversalizar 

la perspectiva de género en la Facultad. Tiene como eje principal la promoción de la igualdad 

de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres al interior de la comunidad 

universitaria de la facultad, tal como lo establece el Reglamento para la Igualdad de Género.   

Las atribuciones de la representante de equidad de género, además de lo establecido 

en el Reglamento para la Igualdad de Género y demás normatividad universitaria, son: 

atención de casos de violencia de género en la Facultad de Arquitectura; brindar información 

al Sistema de Indicadores de Igualdad de Género de la Universidad; y obtener evidencias, 

mantener registro de las actividades realizadas y generar un reporte por periodo escolar de 

los avances y metas alcanzadas.  

Actividades desarrolladas en 2021 y 2022. 

a) Difusión 

• Difusión de información y contenido con perspectiva de género y feminista, de 

 
1 Aguilar Sanchez, M. G. (2022). Plan de Trabajo 2021-2025 Por una transformación integral. Xalapa: Universidad 

Veracruzana. 
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manera diaria a través de las redes sociales de la Unidad de Género de la Facultad 

de Arquitectura con un número indefinido de participantes. 

• Difusión del Reglamento de Igualdad de Género en la UV y del “Protocolo para la 

atención de casos de violencia de género en la UV”. 

• Charla de la sección virtual "Jueves de especialistas" de la programación de la 

página de la Unidad de Género FAUV con el tema: “Condiciones biológicas en la 

sexualidad” el día 27 de octubre. 

 

b) Campaña contra el acoso y violencia digital 

• Constante actualización y difusión de información acerca de acoso, Derechos 

Humanos y estudiantiles, violencia de género, diversidad de género y medidas de 

acción en redes sociales. 

• Conferencia Magistral “Estrategias contra la violencia de género digital” a cargo 

de la Ingeniera Sandra Muñoz, en colaboración con el Observatorio Urbano, el 

Observatorio Universitario de Violencias Contra las Mujeres y la Facultad de 

Arquitectura UV campus Xalapa el día 20 de octubre 2021. 

• Charla “Prevención y atención de la violencia de género” para estudiantes y 

profesores de la Facultad de Arquitectura UV, el día 11 de noviembre de 2021. 

 

c) Campaña de Salud Mental 

• Constante actualización y difusión de información acerca de la salud mental y 

medidas de sensibilización en redes sociales. 

 

d) Talleres con perspectiva de género. 

• Charla “Prevención y atención de la violencia de género” para estudiantes y 

profesorado de la Facultad de Arquitectura UV, el día 11 de noviembre de 2021. 

• Conversatorio “Masculinidades en la universidad: conflicto, cambio, transición y 

acción” realizado el 9 de mayo de 2022, modalidad virtual y dirigido a estudiantes, 

profesores y personal no académico varones de la FAUV. 
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e) Participaciones como invitada de la Dra. Harmida Rubio, representante de 

la Equidad de Género FAUV: 

• Futuro con ellas, “Urbanismo Feminista” el día 24 de noviembre de 2021 en 

colaboración con el Club Rotaract Poza Rica. 

 

f) Atención a casos de acoso y hostigamiento sexual en la FAUV.  

En el año 2021 se atendieron un total de 13 casos. Cabe señalar que, dada la 

modalidad virtual, no se tuvieron tantos reportes como en años anteriores; sin 

embargo, esto no significa que la incidencia haya bajado. Además, se tuvo un caso 

de violencia sexual digital y algunos de bullying en redes sociales, por lo que 

identificamos que la violencia no ha desaparecido, sino que ha migrado a los medios 

digitales. No obstante, en redes sociales y juntas con el profesorado y alumnado, en 

tutorías, en todo momento se estuvo recordando cuáles eran las vías de contacto para 

la atención de casos. A continuación, se muestra el número de casos atendidos y su 

naturaleza. Por resguardo a la integridad de las personas, no se registra aquí su 

nombre ni datos personales, solamente la numeralia para dar una idea del panorama 

al respecto. Se asistió a reuniones diversas con la Unidad de Género de la UV y la 

Coordinación Regional Xalapa UV, para concretar estrategias y para la capacitación 

acerca del nuevo protocolo para la atención de casos de violencia de género en la 

UV. 

• Se han atendido un total de 10 casos de salud mental: 8 casos en el semestre 

febrero-julio de 2021, y 2 casos en el semestre agosto 2021-enero 2022, siendo 

canalizados a atención con especialistas de la UV y de la región, al CEnDHIU y 

otras instituciones de apoyo a salud mental. Esto vía telefónica o internet. 

• Un caso de acoso sexual digital a una alumna, con queja oficial, pero sin la 

posibilidad de llevarlo a junta académica por no poder comprobar la identidad 

de la persona agresora. Cabe mencionar que, por la naturaleza del caso, se inició 

una campaña especializada en violencia sexual digital, dirigida a toda la 

comunidad de la facultad. 

• 2 casos de “violencia” en la categoría de “Discriminación, violencia sexual y 

bullying”, a un grupo de estudiantes; que no llegaron a quejas oficiales, pero a 
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los cuales se les brindó la asesoría correspondiente y se le ofreció la canalización 

a atención psicológica. 

 

 

Figura 1. Evidencias pláticas desarrolladas en el periodo. Fuente: Coordinación de equidad y 

género FAUV. 

 

Salud y deporte 

Programa de Salud. 

El Programa de Salud en FAUV, tiene como objetivo promover e incidir con conciencia 

autogestora en el desarrollo humano e integral de la comunidad universitaria en la Facultad 

de Arquitectura-Xalapa. 

Los objetivos específicos son: 

• Impulsar la organización autogestora de acciones que promuevan la calidad de vida 

de la comunidad universitaria de la FAUV – Xalapa. 

• Detectar la problemática que afecta la calidad de vida de la comunidad universitaria 

de la FAUV – Xalapa (salud, factores de riesgo, origen y detonantes). 

• Promover la implementación de un módulo de atención médica y psicológica en 

vinculación con la Facultad de Medicina y la Facultad de Psicología. 

• Planificar acciones que promuevan la difusión de los factores de riesgo que afectan 

la calidad de vida. 

• Establecer acciones y mecanismos tendientes a la prevención de riesgo en la calidad 

de vida. 

• Identificar y disminuir los factores de riesgo generados al interior de la comunidad 

universitaria FAUV -Xalapa. 
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Centro Centinela 

Para consolidar los objetivos del Programa de Salud en la FAUV, el 4 de marzo de 2022 se 

instaló el Centro Centinela número 11 ubicado en la explanada del Edificio “D”, el cual es 

coordinado por el Centro para el Desarrollo Humano e Integral de los Universitarios 

(CEnDHIU). 

Albergar el Centro Centinela-FAUV consolida el bienestar de nuestros estudiantes, 

ya que no solo se brinda atención médica, sino también promueve acciones relacionadas con 

la prevención de enfermedades, así como el abordaje multidisciplinario para un mejor 

rendimiento en su desarrollo académico. El centro cuenta con el servicio de un pasante de 

médico general que brinda atención a toda la comunidad. 

 

 

Figura 2. Inauguración Centro Centinela- FAUV Xalapa. Fuente: MGNUG 2022. 

Así mismo se desarrollaron los siguientes eventos: 

Tabla 1.  Listado de eventos realizados durante el periodo febrero-julio 2022 

Periodo Fecha Evento Sinopsis Evidencia 

Febrero 

– Julio 

2022 

7 marzo 2022 Lanzamiento 

encuesta 

diagnóstico 

psicológico 

Encuesta diagnóstica sobre 

salud mental realizada por 

CEnDHIU a petición de la 

facultad 

 

18 abril 2022 Relleno de 

botiquines 

Relleno de 7 botiquines 

con material de curación 

 

 

 

Tabla 1. Listado de eventos. Fuente: Centro Centinela. 
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Actividades deportivas 

Ante la contingencia sanitaria por COVID-19 y el retorno seguro a actividades universitarias, 

en la FAUV se adoptó por generar la cultura fomento a la actividad deportiva adecuada a las 

necesidades sanitarias, por lo que se realizaron videos de activación deportiva con la finalidad 

de ofrecer una opción a la comunidad FAUV de bienestar en el desarrollo de sus actividades, 

a nivel físico y mental, los cuales fueron difundidos a través de las redes sociales de la FAUV. 

 

Tabla 2. Actividades deportivas en el periodo 2021-2022 

Periodo Fecha Evento Sinopsis Evidencia 

Agosto 2021 – 

enero 2022 

1 agosto 2021 Producción de 

video deportivo 

Activación 

deportiva en casa 

elaborada por 

coach deportivo 

 

 
Febrero – julio 

2022 

18 febrero 

2022 

Producción de 

video deportivo 

Activación 

deportiva en casa 

elaborada por 

coach deportivo 

 
 6 abril 2022 Producción de 

video deportivo 

Activación 

deportiva en casa 

elaborada por 

coach deportivo 

 

Tabla 2. Actividades deportivas durante 2021-2022. Fuente: Coordinación actividades culturales y deportivas 

FAUV. 
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Unidad Interna Gestión Integral de Riesgo (UIGIR)  

La coordinación de la Unidad Interna Gestión Integral de Riesgo, es responsable de 

conformar y mantener en funcionamiento la unidad interna de protección civil, de acuerdo a 

los lineamientos del Sistema Universitario de Gestión Integral del Riesgo.  

En la FAUV, la Unidad Interna de Gestión Integral del Riesgo está conformada por:  

 

Tabla 3. Integrantes de la comisión Unidad Integral de Riesgo. 

Nombre 
Cargo dentro de la Unidad Interna de Gestión Integral del 

Riesgo. 

Dra. Ma Guadalupe Noemí Uehara Guerrero 
Directora de la Facultad de Arquitectura. 

Responsable ante el SUGIR 

Mtro. Alfredo Cerqueda Méndez Coordinador de la UI-GIR-FAUV-Xalapa  

Mtro. Luis Fernando Velazco Montiel  
Mtro. Ezequiel Melgarejo Ochoa 

Coordinadores de Planeación 

Mtra. Luz Ariadna Velazco Montiel  Coordinador de Operación 

Mtro. Luis Manuel Fernández Sánchez  

Mtro. Eduardo Mijangos Martínez 
Jefe de Brigada de Evacuación de Inmuebles 

Mtro. Marco Antonio Ramírez y Mora Jefe de Brigada de Primeros Auxilios 

Mtra. Arely Mávil Ramírez Jefe de Piso 

Mtro. Juan Javier Contreras Rodríguez Jefe de Brigada de Combate de Conatos de Incendio. 

Tabla 3. Unidad Interna de Gestión Integral del Riesgo de la Facultad de Arquitectura. Fuente: UIGIR Facultad 

de Arquitectura. 

 
En 2021 y 2022, se realizaron las siguientes actividades: 
 

Tabla 4. Actividades 2021-2022 

Periodo Fecha Evento Sinopsis Evidencia  

Febrero – 

julio 2022 

6 febrero 

2022 

Repintados puntos de 

reunión 

Repintado de dos puntos de 

reunión ubicados en los 

estacionamientos de la 

institución 
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7 febrero 

2022 

Realización audio 

protocolo seguridad 

auditorio 

Producción de audio actualizado 

de protocolo de seguridad 

auditorio 

 

 

8 junio 2022 Logística seguridad y 

sanidad Examen 

Complementario 

Actividades para preservar el 

orden y la sanidad en época de 

contingencia por COVID-19 

durante la aplicación del Examen 

Complementario al EXANI II 

 

Agosto 2021 

– enero 

2022 

1 

septiembre 

2021 

Actualización 

directorio emergencias 

Actualización a agosto de 2021 

del directorio de emergencias 

 

 

 

 

 

 

 
26 y 28 

octubre 

2021 

Logística seguridad y 

sanidad Open House 

nuevo ingreso 

Actividades para preservar el 

orden y la sanidad en época de 

contingencia por COVID-19 

durante recibimiento de 

estudiantes nuevo ingreso 

 

 
 

12 enero 

2022 

Asistencia conferencia Asistencia virtual a la 

conferencia Peligro Sísmico en 

Veracruz por parte del 

Coordinador UIGIR  

 
24 enero 

2022 

Logística seguridad y 

sanidad Examen 
General de 

Conocimientos 

Actividades para preservar el 

orden y la sanidad en época de 
contingencia por COVID-19 

durante la aplicación del Examen 

General de Conocimientos 
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Febrero – 

julio 2021 

Del 17 de 

mayo al 02 

junio 2021 

Preparativos, logística y 

operación sobre 

Sanidad y Seguridad 

Examen 

Complementario 

Arquitectura Xalapa 

Logística y operación sobre 

sanidad y seguridad para la 

aplicación de Examen 

Complementario Arquitectura 

Xalapa: Filtros sanitarios, 

señaléticas, desinfección de 
espacios, creación de rutas 

unifilas, promoción de la sana 

distancia. 

 

Tabla 4. Actividades Unidad Interno de Gestión del Riesgo. Fuente: Unidad Interna de Gestión Integral del 

Riesgo de la Facultad de Arquitectura. 

.  
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Eje 2. Sustentabilidad 
 

CoSustenta – Huerto FAUV 
 

HUERTO FAUV surge por la necesidad de incentivar en la comunidad estudiantil y 

académica la cultura del respeto y conjunción con la naturaleza de la mano de los principios 

de la sustentabilidad. 

El proyecto se localiza en un área de 179 m2 contigua al edificio D del micro campus 

compuesto por dos etapas, la primera de ellas destinada a plantas aromáticas y medicinales y 

la segunda a camas de cultivo de especies comestibles. 

La materialización del proyecto se ha logrado gracias al apoyo de las autoridades de 

la Facultad, el Comité Pro MEJORAS, profesores y estudiantes voluntarios en conjunción 

con la Comisión para la Sustentabilidad FAUV con miras a la inclusión en la Red de Huertos 

Universitarios de la Universidad Veracruzana, perteneciente a la Co-Sustenta, entidad de la 

cual se ha tenido un acompañamiento en conocimiento. 

La etapa I se realizó en tiempos de pandemia, en un área de 65 m2  se cultivaron 170 

plantas aromáticas y culinarias comestibles. 

 

 

Figura 3. Etapa 1. Huerto FAUV. Fuente: Coordinación CoSustenta FAUV. 

En el mes de noviembre de 2021 se realiza mantenimiento a la etapa I, el cual comprendió 

deshierbar las áreas cultivadas, limpieza de pasillos de tierra e instalación de grava blanca. 
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Figura 4.  Mantenimiento Huerto FAUV. Fuente: Coordinación CoSustenta FAUV 

 

El desarrollo de la etapa II inicia a partir de diciembre 2021 y se mantiene durante el primer 

semestre de 2022, donde, previo a un acondicionamiento y aterrazado, se han cultivado 

hortalizas de temporada 1 – primavera- otoño en un área total de 119 m2 y se han construido 

camas de cultivo, así como la elaboración de composta. 

 

 Plantas aromáticas y medicinales. 

Tabla 5. Listado de planta aromáticas y medicinales 

Nombre común Nombre científico Síntoma Uso 

Toronjil Melissa officinalis Estrés 
Té para favorecer 

relajación 

Romero Salvia rosmarinus Gripe Té como antigripal 

Albahaca Ocimum basilium Cefalea Hojas para aliviar dolor 

Zacate limón Cymbopogon Insomnio, indigestión 
Té para favorecer 

relajación y digestión 

Tomillo Thymus Gripe Té como antigripal 

Vaporub Plectranthus hadiensis Sinusitis 
Infusión para inhalación 

de vías respiratorias 

Ruda Ruta graveolens Estrés, gastrointestinal 

Té para favorecer 

digestión y 

antiparasitario 

Cola de caballo Equisetum arvense 
Gastrointestinal, 

inflamación muscular 

Té para favorecer 

digestión, diarrea y 

dolores musculares 

Citronela Cymbopogon nardus  
Repelente para 

mosquitos 

Orégano Origanum vulgare  Gastronómico 

Tabla 5. Listado de plantas aromáticas y medicinales. Fuente: Coordinación CoSustenta FAUV.  
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Figura 5. Etapa II Huerto FAUV. Fuente: Coordinación CoSustenta FAUV. 

 

Actividades desarrolladas durante el periodo de retorno seguro a actividades 

universitarias presenciales 

Servicio social, Programa Ven a la Sustentabilidad y voluntarios 

Los estudiantes UV/FAUV con afinidad a los objetivos del Huerto FAUV, pueden realizar 

su Servicio Social o participar en el Programa Ven a la Sustentabilidad el cual otorga créditos 

a su trayectoria escolar o de manera voluntaria pueden sumarse al proyecto. 

Algunas de las actividades a realizar en pro de su formación integral son las siguientes: 

• Mantenimiento de las secciones del huerto 

• Elaboración de material didáctico o infografías                          

• Manejo de compostas y semillas 

• Riego de plantas 

• Recorridos guiados a visitantes                                    

• Trasplante y siembra de especies según temporada 

• Difusión de acciones y material alusivo en página WEB y redes sociales oficiales 

 

Integración de políticas y enfoque regional y local 

El Programa de Desarrollo Social Comunitario es un programa institucional en la Facultad 

de Arquitectura Xalapa de la Universidad Veracruzana creado en 2016, y que tiene como 

objetivo principal el difundir los programas y proyectos de apoyos al incremento de la 

habitabilidad de comunidades, organizadas de manera libre con objetivos afines, así mismo, 

la intención social con grupos sociales especialmente invisibilizados, así como atender 

necesidades formativas de investigación, diseño y análisis de políticas para atender 
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solicitudes de comunidades locales, del sector privado y de la sociedad civil de problemas 

socioculturales y socioambientales  

En la actualización del plan de estudios 2020, se incorpora la experiencia educativa 

con el mismo nombre, con la finalidad de impulsar proyectos con dicho propósito. El objetivo 

del programa es incluir propuestas realizadas por estudiantes para acreditar la experiencia 

educativa, así como los realizados en las experiencias educativas de: Arquitectura y Ciudad: 

Principios de diseño urbano, y los proyectos realizados en Experiencia Recepcional; todos 

vinculados de alguna manera, con los diferentes grupos sociales. Tras el confinamiento por 

la pandemia COVID19 y el retorno seguro a actividades universitarias, el trabajo social se ha 

visto limitado, pero se ha continuado a través de las redes sociales, plataformas digitales 

como zoom, y las aplicaciones de mensajería instantánea. 

Tabla 6. Integrantes Programa de Desarrollo Social Comunitario 

Académicos participantes Tipo de participación 

 Dra. Laura Mendoza Kaplan Coordinadora 

Dra. Harmida Rubio Gutiérrez Profesora 

Mtra. María Semíramis Cejudo Reyes Profesora 

Mtro. Andrés Cuevas Melo  Profesor 

Dr. Enrique Vargas Madrazo (externo a la FAUV) Profesor  

Dra. Polimnia Zacarías Capistran  Profesora 

Mtro. Salvador Ocaña Pimentel  Profesor 

Mtra. Sandra Ysabel Campos Domínguez  Profesora 

Erick Burgos Tlaxcalteco  Estudiante  

Jaaziel Galicia Hernández  Estudiante 

Zacil González Zurita  Estudiante 

Cristian Enrique Málaga Sabani  Estudiante 

Gerardo Martínez Hernández  Estudiante 

Humberto Irineo Pérez Díaz  Estudiante 

Marlene Dorantes García  Estudiante 

Luis Cuevas Barranco  Estudiante 

Johan Alberto López Morgado  Estudiante 

Pablo Arturo Fajardo López  Estudiante 

Melanie Scarlet Hernández Sánchez  Estudiante 

Andrea Vázquez Mota  Estudiante 

Ximena Villa Mateos  Estudiante 

Karime Xuffi García  Estudiante 

Yeymi Mishell Hernández Albino  Estudiante 

Alberto Pérez Hernández  Estudiante 

Enrique Figueroa Ruiz  Estudiante 

Ángel Donette Gómez Viveros  Estudiante 

José Guillermo Jacobo Morales  Estudiante 

Edwar Iván Jiménez Ortiz  Estudiante 

Jennifer Amaro Martínez  Estudiante 

Karla Paola Pérez Monge  Estudiante 

Emmanuel Vázquez García  Estudiante 

Tabla 6. Integrantes Programa de Desarrollo Social Comunitario. Fuente: Coordinación del Programa de 

Desarrollo Social Comunitario FAUV. 
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Proyectos realizados en 2022 

 

 

 

 

 

 

 

  

Primera etapa de proyecto de intervención 

en barrio de Xallitic, Xalapa 

 

El proyecto de intervención dio un giro 

importante al conocer la perspectiva de quienes 

habitan y transitan frecuentemente el sitio, para 

realmente conocer la prioridad que les dan a sus 

necesidades. El barrio de Xallitic es uno de muchos 

espacios en la ciudad con enorme potencial de 

convertirse en un emblema por motivos menos 

desafortunados, como son los suicidios que allí 

ocurren, la inseguridad de los espacios obscuros, la 

dificultad para transitar con fluidez y disfrutar del 

panorama. El apoyo del ayuntamiento y autoridades 

permite lograr estas acciones; que generan una 

atmósfera mucho más amena para el 

transeúnte y el habitante, en ese sentido, para 

este proyecto es de gran ayuda contar con las 

herramientas y recursos para implementar estas 

pruebas piloto. Sin embargo, en esta ocasión no fue 

posible realizar el taller en el periodo estipulado, por 

lo que se intentará retomar los trámites cuando las 

condiciones lo permitan y así llevar a cabo lo 

propuesto. Entre las problemáticas visibles que 

identificamos y planeamos solucionar son: falta de 

vigilancia, rincones poco transitados, circulación 

peatonal obstaculizada por comercio informal y 

actividades en horarios poco concurridos, por lo 

que específicamente se propone ensanchar 

banquetas y delimitar el espacio peatonal mediante 

señalética y apoyo de tránsito municipal, así como 

replantear los paradores de autobús. 
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 Segunda etapa de proyecto de intervención en 

barrio de Xallitic, Xalapa  

 

Tratamos de mantener el enfoque inicial del 

proyecto, por lo que planeamos aportar soluciones 

a los problemas más evidentes por medio de 

intervenciones en espacios públicos; aunque una 

situación que requiere ser atendida es concientizar 

a vecinos y transeúntes sobre la prevalencia de 

suicidios, y lograr persuadir a quienes intenten 

recurrir a este. Una de las propuestas que se 

plantearon fue que, con el apoyo de instituciones 

dedicadas al tema, se busque ofrecer programas de 

actividades en horarios poco concurridos de la 

plaza, para brindar ayuda en caso de una situación 

de este tipo, así como una posible intervención física 

en el sitio, especialmente en el marco de la semana 

de prevención del suicidio (septiembre-octubre de 

cada año), con actividades como: intervención 

gráfica en pretil del puente, charlas, cineclub, tótems 

de información, planteamiento de una malla de 

seguridad. 
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 Seguimiento a proyecto de intervención y 

huerto en la colonia Constituyentes, Xalapa  

 

El objetivo de este proyecto es concientizar a la 

población en general, sobre el consumo de 

alimentos orgánicos y los beneficios con los que 

puede contar la comunidad, a través del acceso a 

actividades cerca de casa y para la convivencia entre 

vecinos. Fue de gran apoyo e importancia el estudiar 

mediante encuestas a la población cercana al sitio, y 

así conocer qué es lo que esperaban de dicho 

proyecto y de alguna, forma implementar sus 

aportaciones. Se generaron propuestas para el 

espacio al mismo tiempo que estas se socializaron 

con los habitantes, explicando cada una de ellas, los 

beneficios que tendrían y sobre todo, el impacto 

positivo dentro del vecindario para, finalmente, 

seleccionar una propuesta en conjunto con los 

participantes.  

 

 Intervención urbana en Los Berros, Xalapa 

 

Enfocados en la zona de los Berros logramos 

identificar una limitación de la accesibilidad e 

inclusión para personas con discapacidades físicas, 

personas de la tercera edad, madres embarazadas o 

con carriolas, para personas con discapacidad visual, 

además de encontrar basura en los alrededores del 

parque o pasos de cebra en mal estado, entre otros 

problemas. Con la respuesta de los vecinos de la 

zona de los Berros, sabemos que se necesitan este 

tipo de intervenciones, así como incluir a los 

usuarios de la misma zona para la solución de estos 

problemas. 

 

Se elaboró un proyecto de intervención, con la 

intención de restaurar e implementar pasos de cebra 

en cruces cercanos al área, se solicitaron permisos 

a la dirección general de tránsito y seguridad vial del 

estado y estamos en espera de una respuesta para 

llevar a cabo su realización. 
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Parque infantil el Naranjal (C.G.C. 8) 

 
El equipo buscaba revitalizar el espacio público ya existente 

en el barrio, aprovechando el reconocimiento que la 
comunidad le ha dado, y por la misma causa, adaptarlo a los 

conceptos actuales de accesibilidad universal y el diseño 

para la prevención del delito. Mediante un recorrido virtual 

del sitio, se determinó que las mayores problemáticas se 

centran en la falta de iluminación, pavimentación, recorridos 

peligrosos para ciertos grupos etarios y la falta de espacios 

de recreación. Posteriormente, por medio de software se 

mapearon estos elementos y los encontrados en INEGI. 

Teniendo en mente el mejorar la calidad del espacio público 

y sus recorridos, propusieron un proyecto de 

rehabilitación de dicho parque, propuesta que 

posteriormente compartieron vía internet, con la finalidad 

de recibir sugerencias y la aceptación de los vecinos. 

 

A través de la participación de los vecinos se logró mejorar 

la propuesta inicial, acondicionando mobiliario que fuera 

accesible para diferentes grupos etarios, ya que su inclusión 
estuvo presente desde la socialización de la primera 

propuesta. 

 

E.E.: Desarrollo Social Comunitario 

 

 
 

 

Parque en Arroyo Blanco (C.G.C. 9) 

 
Por medio de la rehabilitación del equipamiento existente 

(canchas deportivas) y acondicionamiento del área verde 
cercana se busca generar un espacio cómodo para las 

personas que tengan limitaciones físicas, ya sea por motivos 

de salud o por su edad. Con el recorrido virtual se pudo 

observar que la mayor problemática es el mantenimiento 

de las vialidades, banquetas, áreas verdes y el escaso 

equipamiento que hay en el barrio. Por medio de software, 

se mapearon estos elementos y los encontrados en 

INEGI.  

Con el objetivo de mejorar la calidad de los recorridos hacia 

el equipamiento rehabilitado, se planteó pavimentar y 

adecuar banquetas y senderos que llevaran a este. 

Posteriormente, se compartió vía internet, con la finalidad 

de recibir sugerencias y conocer el nivel de aceptación de 

los vecinos. Con esto en mente, proponen instalar el 

mobiliario adecuado para que se realicen ejercicio físico, 

recorridos amables y dar mantenimiento a la vegetación. 

Además, los habitantes mostraron un claro interés en que 

el espacio permitiera a las personas permanecer 

cómodamente en él, y así darle un poco de vida al barrio. 

 

E.E.: Desarrollo Social Comunitario 
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Caseta de vigilancia en la colonia HOMEX 

 
Se busca satisfacer las necesidades de los habitantes y del 

gobierno, con la propuesta de crear una caseta de vigilancia 

en el predio Lomas de Santa Fe. Se busca mejorar el 

monitoreo de los alrededores del predio, así como del 

fraccionamiento en general; con la propuesta se promueve 

introducir vegetación que abone a la recuperación del 

ecosistema del sitio y de igual importancia, generar espacios 

agradables en donde la gente se reúna. La principal causa es 

la baja accesibilidad al parque cercano, así como la 

incidencia de delitos que disminuye la convivencia entre 

vecinos, comerciantes y peatones. Por medio de la 

metodología de diseño arquitectónico CPTED se busca 

mejorar la percepción de seguridad entre los vecinos; 

paralelamente se recogieron las opiniones de estos, por 

medio de encuestas y dinámicas en formato digital. Durante 
el proceso se tuvo en claro que el presupuesto debía 

ajustarse al ya estudiado contexto social y natural, además 

de tomar en cuenta ciertos lineamientos establecidos por 

las autoridades municipales. 

 

E.E.: Desarrollo Social Comunitario 

 

 

Proyecto de parque Augusto César Sandino 

 
Se propone restaurar las condiciones del parque en 

cuestión, dado que por un prolongado tiempo ha 

disminuido el mantenimiento que recibía, no cuenta con el 

mobiliario urbano necesario, así como iluminación, el 

respeto al peatón es nulo, ya que algunos vehículos 

obstaculizan el acceso al sitio. En una primera fase de 

análisis se propone integrar juegos pintados en el suelo 

ahorrando recursos económicos que se podrían destinar 

a la instalación de luminarias, mobiliario accesible y el 

mantenimiento necesario de adoquines y jardineras, 

además de definir correctamente los cajones de 

estacionamiento. La participación ciudadana se incluyó por 

medio de encuestas vía internet y de la difusión de las 

propuestas de intervención mediante redes sociales. 

 
E.E.: Desarrollo Social Comunitario 
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Parque “El presidente” 

 
La intervención se propone a raíz del estado físico en el que 

se encuentra un parque ubicado sobre la avenida Circuito 

Presidentes, cercano a la Zona Universitaria. Es un sitio 

muy concurrido, por personas que realizan distintas 

actividades en él. Desafortunadamente, en el recorrido se 

pudo apreciar mobiliario dañado además de posibles 

escondites que propician la delincuencia, agudizada por la 

falta de iluminación y deterioro de la vegetación. En primer 

lugar, se propone definir claramente un área para caminar 

o trota pista, relacionada claramente con otras áreas 

dedicadas a juegos infantiles, deportes, estimulación de 

sentidos y relajación o “islas interactivas”. Por medio de la 

difusión del proyecto y encuestas para conocer la opinión 

vecinal, se pudo concluir que es factible regenerar el sitio 

pues la gente confirma la concurrencia del sitio, así como 

la necesidad de contar con espacios dignos para el 

esparcimiento. 

 

E.E.: Desarrollo Social Comunitario 

 

Proyecto parque recreativo en colonia Lomas 

del seminario 

 
El proyecto tiene como enfoque rediseñar el parque que, al 

contar con dos canchas, se encuentran dificultades para 

circular, ya que existe una excavación donde se acumula 

agua y se tiene que rodear el parque o brincar en dado 

caso, por eso se busca mejorar la circulación para el libre 

acceso a la cancha y el parque. Al realizar el análisis del sitio 
y del proyecto de terreno elegido para restaurar, se pudo 

observar que la mayoría de los problemas que afectan a los 

habitantes en su gran medida es la ausencia de servicios: 

vial en su caso calles pavimentadas o calles sin conexiones 

en condiciones aptas y seguras para transitar, el alumbrado 

no brinda una sensación de seguridad como para caminar 

a diferentes horas dentro de la zona, la escasa 

infraestructura de saneamiento provoca una alta 

contaminación ambiental. En el predio también se puede 

notar que hay grandes espacios que se pueden utilizar para 

realizar deportes, pero no cuentan con las condiciones 

necesarias, además de que es la única actividad a la que se 

podría recurrir, dejando de lado una amplia gama de 

actividades de esparcimiento, provocando una dispersión 

social y espacial. 

 
E.E.: Desarrollo Social Comunitario 
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Creación de espacio recreativo “Viento y 

lluvia” en U.H. Lomas Verdes 

 
Este proyecto se enfoca en la creación de un espacio que 

fomente zonas de interacción y dinámicas, propiciadas por 
la ubicación y topografía del terreno. La primera ha 

aumentado significativamente la participación vecinal por 

medio de actividades que abarcan deportes o socialización, 

hasta la producción de mobiliario con materiales reciclados. 

Estos principios, además de la factibilidad del suelo para 

establecer huertos urbanos o recuperar parte de la 

vegetación, rigieron el desarrollo del proyecto, buscando 

aterrizar de mejor manera la convivencia, en espacios 

dignos para todas las personas. Es un espacio que puede 

llevar a aprender e interactuar entre usuarios de diferentes 

edades y contextos, buscando fomentar el respeto y la 

unión. 

 

E.E.: Desarrollo Social Comunitario 

 

 

 
 

 

Rehabilitación de parque abandonado en 

Colonia Unión 

 
Se pretende generar una experiencia del espacio público, a 

través de la restauración, integración e inclusión de la 

comunidad en el sitio de estudio. Se propone 

reacondicionar los espacios deportivos, rehabilitación de 

andadores, instalación y en ciertos casos reubicación de 

luminarias, pavimentación vial, mejora de banquetas y 

guarniciones. Se aborda la cuestión de vigilancia del entorno 

por medio de una sección de gradas producidas gracias a la 

topografía del terreno, aprovechando las mismas para 

generar un espacio donde poder sentarse a observar los 

deportes aquí realizados. 

 

E.E.: Desarrollo Social Comunitario 
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Proyecto de regeneración en parque 

recreativo “El mirador” y calle principal en 

Naolinco 

 
El proyecto se enfoca principalmente en las condiciones de 

accesibilidad universal con las que debería contar una de las 

principales atracciones turísticas del municipio. Se busca 

aumentar la convivencia de vecinos y visitantes en el sitio, 

por medio del replanteamiento de accesos y recorridos 

guiados por manuales de diseño universal. Por medio de 

recorridos virtuales y presenciales y en conjunto con 

encuestas dirigidas a personas cercanas y usuarios, se logró 

destacar la necesidad de mejorar las condiciones físicas para 

los peatones, no solo en lo relacionado al sitio en concreto, 

sino con las vialidades circundantes. 

 

E.E.: Desarrollo Social Comunitario 

 

 

Intervención de las calles Ignacio Allende y 

Sebastián Camacho 

 
El principal propósito del proyecto es regresar a la calle el 

carácter de servicio al peatón, siendo de gran peso por estar 

en el centro de la ciudad. Por medio de recorridos virtuales 

y un acercamiento a los usuarios por medio de encuestas, 

se coincidió en la necesidad de ampliar banquetas, asegurar 

su accesibilidad y contemplando crisis sanitarias, el 

distanciamiento social, lo que mejoraría directamente el 

tránsito peatonal. El urbanismo táctico resultó de gran 

apoyo al implementar acciones de corto plazo, acotadas, 

colaborativas, pedagógicas y de bajo costo para transformar 

espacios críticos, en espacios seguros y vitales para la 

ciudadanía. Con el proyecto también se fomenta el 

transporte activo y sostenible, mayor movilidad para 

peatones y ciclistas, mejoras en el entorno del barrio, sus 

servicios y la vida urbana. 

 

E.E.: Desarrollo Social Comunitario 

 

 Tabla 7. Proyectos desarrollados bajo el Programa de Desarrollo Social Comunitario. Fuente: Coordinación 

del Programa de Desarrollo Social Comunitario FAUV. 



 

2º Informe de labores 2021-2022. Dirección Facultad de Arquitectura Xalapa.               25  

 

Adquisición de bienes y servicios con criterios de sustentabilidad 

La Facultad de Arquitectura atendiendo los criterios de sustentabilidad adquirió en 2019 dos 

bebederos (rellenadores de botella) que de manera significativa ha disminuido la compra de 

agua embotellada, impactando en una disminución de generación de PET. 

El mantenimiento de estos es considerado como un servicio de sostenibilidad, en virtud 

que, de forma periódica a través del análisis químico para determinar la viabilidad de agua 

potable para consumo humano, los resultados son positivos. 

Tabla 8. Listado de bienes y servicios con criterios de sustentabilidad.  

Periodo escolar  
Bienes y servicios con criterios de sustentabilidad  

(número de inventario UV / folio de servicio)  
Ubicación FAUV  

Febrero-julio 2022  Despachador de agua para rellenar (estación de 

llenado) N00178642 
 Edificio “A”  

Análisis fisicoquímico folio 09/00000077 

Cultivo de agua potable (grifos, válvulas, tuberías) 

Fecha 13/05/2022  

Resultado: De acuerdo a la norma NOM-127-

SSA1-1994 Salud ambiental, el agua es apta para 

consumo humano. 

 Edificio “A”  

Despachador de agua para rellenar (estación de 

llenado) N00178640 
Edificio “D” 

Análisis fisicoquímico folio 09/00000078 

Laboratorio Rivas 

Cultivo de agua potable (grifos, válvulas, tuberías) 

Fecha 13/05/2022 

Resultado: De acuerdo a la norma NOM-127-

SSA1-1994 Salud ambiental, el agua es apta para 

consumo humano. 

Edificio “D” 

Agosto 2021-enero 2022  Despachador de agua para rellenar (estación de 

llenado) N00178642 
 Edificio “A”  

 Despachador de agua para rellenar (estación de 

llenado) N00178640 
Edificio “D” 

Las actividades académicas universitarias se mantuvieron virtuales, por lo tanto, fue inactivo el uso de los 

despachadores, en consecuencia, no se requirió valoración fisicoquímica para el consumo de agua. 

Tabla 8. Listado de bienes y servicios con criterios de sustentabilidad. Fuente: Coordinación CoSustenta 

FAUV. 

Evidencias de despachadores de agua y reporte de análisis fisicoquímico para acreditar que 

el agua es apta para el  consumo humano 
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Figura 6. Despachadores de agua y reporte de análisis fisicoquímico. Fuente: Coordinacion 

CoSustenta FAUV. 
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Eje 3. Docencia e innovación académica 
 

La actualización de planes de estudio, así como la diversificación de oferta educativa permite 

ofrecer un modelo educativo innovador, con la finalidad de atender las necesidades del 

mercado laboral en el ámbito local, nacional e internacional.  

Alcanzar una formación integral del estudiante, se asume cuando se establece una 

oferta educativa diversificada, ya que le permite generar un pensamiento crítico, así como el 

desarrollo de habilidades, actitudes, conocimientos disciplinares y competencias 

socioemocionales.  

El programa de la Facultad de Arquitectura es reconocido por su calidad educativa 

por tercera ocasión obtuvo el Reconocimiento por la ANPADEH (Acreditadora Nacional de 

Programas de Arquitectura del Espacio Habitable) del 16 de diciembre año 2021 al 15 de 

diciembre de 2026, lo que demuestra que es un programa actualizado, acorde a las necesidad 

que demanda el mercado laboral, con una planta académica capacitada y actualizada así como 

también una infraestructura que cubre las necesidades indispensables para el desarrollo de 

las actividades académicas y administrativas. 

 

Licenciatura en Arquitectura 

Plan de estudios 2020. 

La Facultad de Arquitectura Xalapa garantiza la formación integral de su comunidad 

estudiantil al mantener los estándares de certificación educativa con calidad, equidad, 

eficacia y eficiencia, para ello periódicamente se realizan reuniones con los integrantes de 

las académicas por área de conocimiento, estableciendo las siguientes estrategias que son 

revisadas y/o aprobadas por el órgano colegiado correspondiente: 

• Revisión y actualización de los contenidos de los planes de clase de las experiencias 

educativas que conforman los planes de estudios aún vigentes MEIF 2013 y MEIF 

2020. Comprende la planeación y ejercicios integradores. 

• Análisis de los resultados de las valoraciones diagnósticas, para la toma de decisión 

en el proceso de mejora continua de la actualización de los contenidos de las 

experiencias educativas. 
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• Revisión y actualización para integrar aspectos de desarrollo sostenible de acuerdo 

a la agenda 20-30. 

• Impulsar, apoyar y gestionar visitas de obra y prácticas de campo, con el objetivo 

de ser considerado como requisito de acreditación de experiencias educativas de 

talleres de construcción y diseño. 

• Incluir como requisito de acreditación de experiencias educativas de talleres de 

diseño, la evaluación de factibilidad de proyectos arquitectónicos e integración 

arquitectónica al contexto. 

Así mismo y en cumplimiento con el compromiso ante la ANPADEH para la obtención 

de la acreditación se han iniciado los trabajos referentes a las observaciones realizadas por 

el ANPADEH para la cuarta acreditación de la Licenciatura en Arquitectura, y se atienden 

las recomendaciones emitidas por el órgano acreditador de acuerdo al Plan de Mejora 

Continua: 

 

• Establecer un Consejo de Profesionistas, consultores y empleadores para 

contribuir en la revisión y actualización de plan de estudios 2020. 

• Incluir en el mapa curricular experiencias educativas sobre patrimonio, 

emprendimiento y liderazgo. 

• Actualizar la ubicación de experiencias educativas con base al análisis de 

valoraciones diagnosticas de los semestres 4º a 8º. 

 

Aplicación de examen de ingreso complementario a EXANI II 

Justificación para la aplicación del Examen Complementario 

La formación del profesional de la Arquitectura requiere de habilidades y destrezas 

específicas. La falta de vocación, conducen a la pronta deserción de la carrera en los 

primeros semestres de la licenciatura mismo que disminuye del quinto al octavo período de 

la carrera.  

Aplicación del Examen de ingreso complementario al EXANI II (Matrícula S22) 

Examen Complementario de Ingreso 2022 

El examen complementario se aplica por segunda ocasión consecutiva en las instalaciones 

de la Facultad de Arquitectura el día 8 del mes de junio del año 2022.  
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Figura 7.Imagen Examen complementario 2022. Fuente: Coordinación ECI FAUV. 

La aplicación de ejercicios y entrevista, se realizan con la participación y 

responsabilidad de la planta académica de la FAUV. Considerando atender 610 aspirantes 

en un solo día, respetando los lineamientos generales para el retorno seguro emitido para 

las autoridades universitarias, reiterando enfáticamente uso obligatorio de cubrebocas.   

La comisión para la aplicación en modalidad presencial del Examen 

Complementario al EXANI II está conformada por 27 profesores y 30 estudiantes 

voluntarios de la comunidad FAUV, dividida en cuatro equipos.  

Equipo 1 Seguridad y sanidad. 

Equipo 2 Aplicación de ejercicios. 

Equipo 3 Aplicación de entrevistas. 

Equipo 4 Validación y registro de resultados. 

En el año 2022 se implementó como estrategia el integrar el equipo 4 de Validación 

y registro para evitar omisiones o discrepancias entre los resultados obtenidos en el examen 

con la plataforma institucional y con ello garantizar que no se tengan omisiones en el 

vaciado de resultados. 

Así mismo se establece el módulo de incidencias para resolver de forma inmediata 

e inclusiva, situaciones excepcionales que se presenten durante el desarrollo de la aplicación 

del examen, al igual que la publicación de la guía del aspirante para presentar examen 

complementario al EXANI II, en el portal web de FAUV y portal UV – aspirantes. 

https://www.uv.mx/arquitectura/files/2021/02/Guia-del-Aspirante-para-presentar-el-

Examen-Complementario-al-EXANI-II-para-ingresar-a-la-Licenciatura-en-Arquitectura-

en-la-Universidad-Veracruzana.pdf 

https://www.uv.mx/arquitectura/files/2021/02/Guia-del-Aspirante-para-presentar-el-Examen-Complementario-al-EXANI-II-para-ingresar-a-la-Licenciatura-en-Arquitectura-en-la-Universidad-Veracruzana.pdf
https://www.uv.mx/arquitectura/files/2021/02/Guia-del-Aspirante-para-presentar-el-Examen-Complementario-al-EXANI-II-para-ingresar-a-la-Licenciatura-en-Arquitectura-en-la-Universidad-Veracruzana.pdf
https://www.uv.mx/arquitectura/files/2021/02/Guia-del-Aspirante-para-presentar-el-Examen-Complementario-al-EXANI-II-para-ingresar-a-la-Licenciatura-en-Arquitectura-en-la-Universidad-Veracruzana.pdf
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La evaluación se lleva a cabo en tres horarios: 9:00, 12:00 y 15:00 horas con una 

participación de 27 profesores y 30 estudiantes, quienes colaboraron de forma voluntaria. 

 

 

Figura 8. Imágenes de la aplicación del examen de ingreso 2022. Fotos: MGNUG 

 

Estrategias aplicadas para reincorporación a clases presenciales 

 

A través de comunicado institucional y en acuerdo rectoral con fecha 26 de noviembre de 

2021, se aprobaron las estrategias para el retorno seguro a clases presenciales en febrero-

julio 2022. 

Se acuerda: 

1. Conocer la percepción y condiciones de los alumnos para el retorno gradual y 

escalonado. 

Se difundió a través de los portales institucionales de la UV y en redes sociales una 

encuesta en línea para conocer de los alumnos la percepción y condiciones que se tienen 

para un retorno gradual. 

 

 

 https://encuestauv.dgaeuv.com/  

 

 

 

 

 

2. Actualizar los lineamientos para un retorno responsable a las actividades universitarias 

presenciales resaltando las acciones de autocuidado y la importancia de las vacunas. 

https://encuestauv.dgaeuv.com/
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• El 26 de noviembre de 2021 se publicaron los lineamientos para un retorno 

responsable a las actividades universitarias presenciales 2021-2022.  

•  Campaña en el portal web Plan de Contingencia. 

                                                                          

 

 

https://www.uv.mx/plandecontingencia/retorno/difusion  

 

 

 

3. Favorecer una organización académica congruente con las condiciones de cada entidad 

académica, área académica y región. 

a) Organizar actividades presenciales voluntarias de inducción para los alumnos de 

las generaciones 2020 y 2021 de nivel Técnico Superior Universitario y 

Licenciatura (del 25 de octubre al 17 de noviembre) – Conoce tu universidad. 

b) Promover que los programas de estudio de las experiencias educativas prácticas se 

concluyeran a través de sesiones en talleres, laboratorios, clínicas o en campo, con 

carácter voluntario para los alumnos. Las evaluaciones finales correspondientes al 

periodo escolar agosto 2021-enero 2022 se mantienen vía remota. 

c) Implementar aulas híbridas, las cuales se estarán habilitando durante el periodo 

febrero-julio 2022. 

d) Continuar impulsando la formación continua de los académicos para el 

aprovechamiento de las aulas híbridas y la gestión de procesos de aprendizaje en 

diferentes ambientes. 

e) Promover el aprovechamiento de los datos generados por plataformas 

institucionales para la toma de decisiones como el Sistema Institucional de 

Programación SiP Planea o el reporte de actividades docentes en MiUV. 

f) Valorar la posibilidad de una oferta emergente y ampliación de banco de horas, a 

partir del análisis de programación académica (preinscripción en línea). 

g) Respecto al proceso de Programación Académica, las secciones del periodo 

escolar febrero-julio 2022 se podrán impartir en distintas modalidades de 

enseñanza y aprendizaje, considerando:  

https://www.uv.mx/plandecontingencia/retorno/difusion
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• Trabajo colegiado de las Academias. 

• Características y dinámica de la comunidad estudiantil. 

• Un regreso presencial, escalonado y responsable. 

• La infraestructura física de la entidad. 

 

Tabla 9. Tipos de modalidades para clases durante el confinamiento 

Modalidad Definición operativa para la UV 

Presencial 
Los cursos se desarrollan en espacios físicos de la Universidad Veracruzana, en un 

horario específico (Con horarios en SSASECT). 

Mixta 

(Híbrida) 

 

Se refiere a la combinación de las modalidades presencial y virtual en diferentes 

proporciones, es decir combinando el trabajo presencial en espacios físicos de la 

Universidad Veracruzana, en un horario específico con actividades asincrónicas 

publicadas en Eminus o la plataforma educativa que corresponda (Con horarios en 

SSASECT).  

Virtual 

 

Se caracteriza porque la relación entre alumno y el académico está mediada por 

distancia física y es asíncrona. Privilegia el trabajo autónomo a través de actividades 

y apoyos educativos publicados preferentemente en Eminus o en la plataforma que 

corresponda (Sin horarios en SSASECT).  

En línea 

Se caracteriza porque la relación entre alumno y el académico está mediada por 

distancia física y combina las actividades asíncronas y síncronas, a través de 

actividades y apoyos educativos publicados preferentemente en Eminus o en la 

plataforma que corresponda (Actividades síncronas con horarios en SSASECT).  

Tabla 9. Tipos de modalidades para clases durante el confinamiento. Fuente: Secretaría FAUV. 

 

Tabla 10. Tipos de modalidades con espacio, horario y temporalidad 

Modalidad Espacio Horario Temporalidad 

Presencial Aula Fijo Sincrónico 

Virtual Virtual  Asincrónica 

En línea Virtual Fijo Sincrónico/asincrónico 

Mixta (híbrida) Aula y/o virtual Fijo Sincrónico/asincrónico 

Tabla 10. Tipos de modalidades y su relación con espacio, horario y temporalidad. Fuente: Secretaría FAUV. 
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Tabla 11. Entornos de comunicación recomendados 

1er contacto Trabajo síncrono virtual Trabajo asíncrono 

Eminus Teams Eminus 

 Zoom WhatsApp 

 Google Meet  

Tabla 11. Entornos de comunicación recomendados. Fuente: Secretaría FAUV 

Figura 9. Imágenes inicio a clases presenciales 2022 Fotos: MGNUG 
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Experiencia Recepcional 

En la experiencia recepcional bajo la modalidad de tesis, el estudiante desarrolla un 

proyecto arquitectónico completo a nivel ejecutivo que plantea como propuesta hipotética 

para satisfacer una necesidad de espacio de un grupo social en un sitio y en un contexto 

determinado. El documento recepcional evidencia todo el proceso, desde la justificación, el 

problema, la hipótesis, los objetivos, fase investigativa, fase proyectual, fase técnico-

constructiva hasta la presentación del proyecto arquitectónico con su presupuesto. La 

solución de todas las etapas del proyecto se describe a manera de memoria descriptiva a lo 

largo del documento con imágenes 2D y 3D con sus respectivas fases de desarrollo. 

Cabe mencionar que en el año 2021 se nombra una comisión de rediseño de la Guía 

para elaborar tesis de Arquitectura, la cual fue aprobada en Consejo Técnico el 16  de 

febrero del 2022 y por H. Junta Académica el 11 de marzo del 2022, con el propósito de  

vincular la experiencia y aportación de los profesores integrantes de la comisión que, con 

evidente compromiso institucional, han logrado describir con claridad los criterios mínimos 

que un proyecto arquitectónico de fin de carrera debe contener para alcanzar un nivel 

ejecutivo. Por lo consiguiente, el estudiante que curse la Experiencia Educativa Experiencia 

Recepcional deberá demostrar que efectivamente posee los conocimientos y habilidades 

mínimas para ejercer la profesión y que, mediante un proceso investigativo, teórico, 

metodológico y práctico, es capaz de proyectar espacios habitables accesibles, saludables, 

equitativos, seguros y resilientes. Es importante mencionar que a la par se integra la Guía 

para elaborar tesis de Arquitectura vertiente urbana orientada a solucionar y desarrollar un 

proyecto urbano, que contenga o no un proyecto arquitectónico y en la que se debe plantear 

una solución hipotética a una necesidad de espacio de un grupo social, en un sitio y en un 

contexto determinado. La aportación estriba en lograr cierto grado de bienestar colectivo, 

por lo tanto, debe realizarse y evidenciarse a lo largo del documento todo el proceso de 

investigación y de solución de diseño y construcción considerando una valoración del costo 

beneficio del proyecto que determine su factibilidad. 
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Numeralia Experiencia Recepcional 

De acuerdo al historial que se presenta 2021-2022, las calificaciones que predominan en las 

evaluaciones corresponden a 10, 9 y 8 como se indica en la siguiente tabla, siendo el 10 la 

calificación numérica predominante. 

 

Tabla 12. Evaluaciones por periodo 

Periodo 

Calificaciones No. de 

estudiantes 

promovido

s 10 9 8 7 6 -5 

Agosto 2021 – enero 2022 46 11 8 4 4 8 73 

Febrero 2021 – Julio 2021 51 24 7 6 4 7 92 

Total 97 35 

1

5 10 8 

1

5 165 

Tabla 12. Evaluaciones por periodo. Fuente: Coordinación Experiencia Recepcional FAUV. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gráfica 1. Comportamiento de acreditación de ER por periodo. Fuente: Coordinación Experiencia 

Recepcional FAUV. 

Modalidades 

Historial de las modalidades de titulación aplicadas de acuerdo al número de Trabajos 

Recepcionales (*) de los períodos de agosto 2021 – enero 2022 y febrero 2021 – julio 2021. 

  

8
1

9
9

7
3

9
2

A G O S T O  2 0 2 1  – E N E R O  2 0 2 2 F E B R E R O  2 0 2 1  – J U L I O  2 0 2 1

COMPORTAMIENTO DE ACREDITACION DE 

EXPERIENCIA RECEPCIONAL POR PERIODO

Total de evaluaciones Total de estudiantes promovidos
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Tabla 13. Historial de modalidades de titulación aplicadas en los distintos periodos.  

Modalidad Diversificación 
Agosto 2021 - 

enero 2022 

Febrero 2021 

– julio 2021 

Memoria Memoria por proyecto edificado 0 0 

Memoria por proyecto ejecutivo 0 0 

Memoria por concurso nacional o 

internacional 

0 0 

 

Monografía 

Monografía por compilación 0 0 

Monografía de investigación por 

experimentación. 

0 0 

Reporte Reporte por experiencia laboral 0 0 

Reporte por investigación y producto 

publicado 

0 0 

Tesina Rigurosidad científica y metodológica, 

con una reflexión teórica 

conceptual/referencial 

2 1 

Examen General 

De 

Conocimientos 

Examen General de Conocimientos 

(Examen práctico teórico de 

permanencia controlada que se 

desarrolla en 10 días hábiles) 

18 27 

Tesis 61 42 

TOTAL 81 70 

(*) Los trabajos recepcionales se realizan en forma individual o en equipo de dos estudiantes. 

Tabla 13.Diversificación de las modalidades periodo 2020-2021. Fuente: Secretaría FAUV 

Trabajos Recepcionales acreditados según escala 

Tabla 14. Trabajos recepcionales acreditados periodos 2021-2022 

 Agosto 2021 - enero 2022 Febrero 2021 – julio 2021 

Escala No. % No. % 

Proyectos arquitectónicos 40 95.24 42 97.67 

Proyectos urbanos  2 4.76 1 2.33 

Total 42  43  

Tabla 14. Trabajos Recepcionales acreditados periodo 2021 – 2022. Fuente: Secretaría FAUV 

Aplicación de exámenes según modalidad 

Tabla 15. Aplicación de exámenes por modalidad periodo 2021-2022 

Modalidad 
Agosto 2021 - enero 2022 Febrero 2021 – julio 2021 

No. % No. % 

Tesis 61 75 42 60 

Tesina 2 2 1 1 

Monografía 0 0 0 0 

EGC 18 23 27 38 

Total 81  70  

Tabla 15. Aplicación de exámenes por modalidad periodo 2021 – 2022. Fuente: Secretaría FAUV 
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Gráfica 2. Comportamiento de modalidad para acreditar ER por periodo. Fuente: Coordinación Experiencia 

Recepcional FAUV. 

 

 

Calificaciones Trabajos Recepcionales 

Tabla 16. Calificaciones obtenidas en ER periodo 2021-2022 

Calificaciones 
Agosto 2021 - enero 

2022 

Febrero 2021 – julio 

2021 No. % No. % 

10 46 56 49 68 

9 11 14 16 22 

8 8 9 3 4 

7 4 5 2 3 

6 8 9 2 3 

5 0 0 0 0 

4 2 2 0 0 

3 3 4 0 0 

1 1 1 0 0 

Total 81  72  

Tabla 16. Calificaciones obtenidas en ER periodo 2021 – 2022. Fuente: Coordinación Experiencia 

Recepcional FAUV.  
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Gráfica 3. Comportamiento de calificaciones para acreditar ER por periodo. Fuente: Coordinación 

Experiencia Recepcional FAUV. 

 

Calificaciones Trabajos recepcionales de acuerdo a la modalidad 

Agosto 2021 – enero 2022 

Tabla 17.  Calificaciones obtenidas en ER periodo agosto 2021- enero 2022 

Modalidad / Tesis Tesina Monografía EGC Total 

Calificaciones No. % No. % No. % No. % No. % 

10 44 7

2 
1 5

0 
0 0 1 5 46 5

6 9 9 1

5 
1 5

0 
0 0 1 5 11 1

4 8 5 8 0 0 0 0 3 1

7 
8 9 

7 1 2 0 0 0 0 3 1

7 
4 5 

6 2 3 0 0 0 0 2 1

1 
8 9 

5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 0 0 0 0 0 0 2 1

1 
2 2 

3 0 0 0 0 0 0 4 2

2 
3 4 

1 0 0 0 0 0 0 2 1

1 
1 1 

Total 61  2  0  18  81  

Tabla 17. Calificaciones obtenidas en ER periodo agosto 2021 – enero 2022. Fuente: Coordinación 

Experiencia Recepcional FAUV. 
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Febrero 2021 – julio 2021 

Tabla 18. Calificaciones obtenidas en ER periodo febrero-julio 2021 

Modalidad / Tesis Tesina Monografía EGC Total 

Calificaciones No. % No. % No. % No. % No. % 

10 49 69 0 0 0 0 2 7 51 51 

9 15 21 1 100 0 0 8 30 24 24 

8 3 4 0 0 0 0 4 15 7 7 

7 2 3 0 0 0 0 4 15 6 6 

6 2 3 0 0 0 0 2 7 4 4 

5 0 0 0 0 0 0 3 11 3 3 

4 0 0 0 0 0 0 3 11 3 3 

3 0 0 0 0 0 0 1 4 1 1 

Total 71  1  0  27  99  

Tabla 18. Calificaciones obtenidas en ER periodo febrero – julio 2021. Fuente: Coordinación Experiencia 

Recepcional FAUV. 

 

Guía para Elaborar Tesis de Arquitectura Proyecto Arquitectónico aprobada por H. 

Junta Académica 11 de marzo 2022 

 

El 11 de marzo de 2022 la Junta Académica aprueba el rediseño de la “Guía para Elaborar 

Tesis de Arquitectura Proyecto Arquitectónico” y de la “Guía para Elaborar Tesis de 

Arquitectura Vertiente Urbana”. Los documentos elaborados en trabajo colegiado permitirán 

a los estudiantes que cursan la EE Experiencia Recepcional, contar con una guía para la 

elaboración de sus trabajos recepcionales, que permitirá sin duda mejorar los procesos de 

aprendizaje y para incrementar la calidad de los trabajos de fin de carrera. 

Profesores participantes en la “Guía para Elaborar Tesis de Arquitectura (Proyecto 

Arquitectónico)”: Coordinadoras: Dra. Lilly Areli Sánchez Correa y Dra. Ma Guadalupe 

Noemi Uehara Guerrero; colaboradores: Arq. Margarita Beatriz González Montiel, Mtra. 

Luz Ariadna Velasco Montiel, Mtro. Fernando Francisco Velasco Montiel, Mtra. María del 

Rosario Lira Rocas, Mtra. Arely Mávil Ramírez, Arq. Librada Gamboa León, Mtro. Alfredo 

Cerqueda Méndez, Mtra. Sandra Ysabel Campos Domínguez,  Ing. Salvador Ocaña Pimentel, 

Dr. Gustavo Bureau Roquet, Mtra. Yessica Velázquez Sánchez, Dra. Eva Acosta Pérez, Dr. 

Rhett Alexandr Cano Jácome, Dr. Juan Andrés Sánchez García, Dra. Bertha Lilia Salazar 

Martínez,  Dr. Luis Arturo Vázquez Honorato, Mtro. Ezequiel Melgarejo Ochoa, Mtro. 

Eduardo Mijangos Martínez,  Dr. Pedro Martínez Olivarez, Mtro. Alejandro de Jesús 

Mendoza Pérez, Dra. Ana Aurora Fernández Mayo, Mtro. Marco Antonio Ramírez y Mora, 
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Dra. Josefina Cuevas Rodríguez, Mtro. Octavio Pardo Guiochin, Mtra. Consuelo Gamboa 

León, Dra. Lilly Areli Sánchez Correa y Dra. Ma Guadalupe Noemi Uehara Guerrero. 

 

Guía para Elaborar Tesis de Arquitectura Vertiente Urbana, aprobada por H. Junta 

Académica 11 de marzo 2022 

Profesores participantes en la “Guía para Elaborar Tesis de Arquitectura Vertiente Urbana” 

Coordinadores: Mtra. Anabell Muñoz Hernández y Dr. Arturo Velázquez Ruiz; 

Colaboradores: Dra. María Concepción Chong Garduño, Dra. Harmida Rubio Gutiérrez, 

Arq. Margarita Beatriz González Montiel, Dr. Rhett Alexandr Cano Jácome, Dr. Pedro 

Martínez Olivarez. 

 

Comisión para el rediseño de las Modalidades de titulación. 

La H. Junta Académica en sesión del día 11 de marzo de 2022 designó la comisión para 

revisar, analizar y actualizar los documentos y formatos de las Modalidades de Titulación. 

Comisión para revisión y análisis de las Modalidades de Titulación: Profesores 

Margarita Beatriz González Montiel, Selim Castro Salgado, Luz Ariadna Velasco Montiel y 

Reyna Parroquín Pérez en la Modalidad de Tesina; a los profesores Mtra. Sandra Ysabel 

Campos Domínguez, Mtro. Salvador Ocaña Pimentel, Mtra. Yessica Velázquez Sánchez y 

Mtra. Librada Gamboa León en las Modalidades Memoria por concurso y Memoria por 

proyecto edificado. A los profesores Mtra. María del Rosario Lira Rocas, Dr. José Luis 

Carrillo Barradas y Mtra. Librada Gamboa León en las Modalidades de Monografía por 

Compilación y Monografía por Experimentación. A los profesores Dr. Arturo Velázquez 

Ruiz, Dr. Gustavo Bureau Roquet, Dr. José Luis Carrillo Barradas y Mtra. Arely Mávil 

Ramírez en la Modalidades Reporte de Experiencia Laboral, Reporte por Investigación y 

Reporte por Capítulo o Artículo publicado. Queda de manifiesto que los integrantes de la 

Comisión trabajarán de manera coordinada para unificar criterios en la estructura de los 

documentos que servirán como apoyo al estudiante para desarrollar el trabajo recepcional de 

acuerdo con la modalidad que elija y presentar al órgano colegiado los productos obtenidos. 

La H. Junta Académica en sesión del día 11 de marzo de 2022 designó la comisión 

para revisar, analizar y actualizar los documentos y formatos de el Examen General de 

Conocimientos. 
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Comisión para revisión, rediseño y/o actualización de los Lineamientos del Examen General 

de Conocimientos: permanencia controlada integrada por los profesores:  Mtra. Arely Mávil 

Ramírez, Mtra. Luz Ariadna Velasco Montiel, Dr. Alfonso Rodríguez Pulido, Dr. Juan 

Andrés Sánchez García, Mtra. Beatriz Margarita González Montiel, Mtra. María del Rosario 

Lira Rocas, Dra. Ma Gpe. Noemi Uehara Guerrero, Mtro. Ezequiel Melgarejo Ochoa, Mtro. 

Francisco Fino Morales, Mtro. Fernando Velasco Montiel. 

 

Servicio Social  

Para optimizar recurso del banco de horas, la experiencia educativa de Servicio Social está 

asignada a la carga académica de un solo profesor que se apoya con personal administrativo 

para llevar el registro y seguimiento de todos los procesos escolares de los estudiantes. 

 

Tabla 19. Resumen por periodo de alumnos inscritos en SS, sector de desempeño y bajas 

temporales.  

Periodo 

Número 

de 

estudiantes 

inscritos 

Alumnos 

en sector 

productivo 

Alumnos en 

sector 

gubernamental 

y asociación 

civil 

UV 

Estudiantes 

baja 

temporal 

Febrero   julio 2021 89 30 24 32 3 

Febrero – Julio 2022 76 29 25 22 5 

Tabla 19. Resumen por periodo. Fuente: Secretaría FAUV. 
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Como estrategia de seguimiento, a partir del periodo febrero – julio 2022, se difunden a través 

de la página web FAUV fechas y descripción de procesos que deben considerar los 

estudiantes para la acreditación de la experiencia educativa. 

Figura 10. Imagen del portal de Servicio Social FAUV. Fuente: Captura de pantalla recuperdad 

el 30 junio 2022 de https://www.uv.mx/arquitectura/general/servicio-social-fauv/. 

Prácticas Profesionales 

El objetivo primordial de la experiencia educativa prácticas profesionales es lograr que los 

estudiantes se involucren en el campo laboral y demuestren su capacidad para aplicar 

conocimientos prácticos y teóricos; para resolver problemas y trabajar bajo presión y en 

equipo.  

La Facultad de Arquitectura registra una inscripción de entre 80 a 100 estudiantes 

anuales, tal como se muestra en los periodos 2021 – 2022. 

 

Tabla 20. Resumen de estudiantes inscritos en prácticas profesionales, sector y bajas 

temporales por periodo. 

Periodo 

Número 

de 

estudiantes 

inscritos 

Alumnos 

en sector 

productivo 

Alumnos en 

sector 

gubernamental 

y asociación 

civil 

UV 

Estudiantes 

baja 

temporal 

Febrero   julio 2021 101 67 33 62 11 

Febrero – julio 2022 84 61 23 80 14 

Tabla 20. Resumen de estudiantes inscritos en prácticas profesionales, sector y bajas temporales por 

periodo. Fuente: Secretaría FAUV 

  



 

2º Informe de labores 2021-2022. Dirección Facultad de Arquitectura Xalapa.               43  

Evaluación de práctica profesional 

Al final de la realización de la práctica profesional los practicantes son evaluados por la unidad 

receptora (empresa o institución donde realizaron práctica) a través de una cédula de 

evaluación (equivale al 70% de su evaluación). El 30% de la calificación restante se asigna a 

través del cumplimiento en la requisición de sus formatos de registro, reporte mensual y final, 

así como una bitácora o informe final de lo realizado. 

Figura 11. Imagen portal Práctica profesional en la FAUV. Fuente: Captura de pantalla 

recuperdad el 30 junio 2022 de https://www.uv.mx/arquitectura/vinculacion/practica-

profesional/. 

 

 

Trayectorias Escolares  

La matrícula total de la Facultad de Arquitectura ha experimentado un crecimiento del 10% 

dependiendo del periodo (agosto - enero o febrero - julio), ya que en los periodos de nuevo 

ingreso se contemplan 9 periodos (semestres) y en el periodo febrero - julio, solo 8%. 

 

Tabla 21. Crecimiento de matrícula por ciclo escolar. Periodo agosto 2019 - enero 2020 a febrero – julio 

2022, Fuente: Secretaría FAUV 

  

Tabla 21. Matrícula por periodo escolar 

Periodo escolar Matrícula 

Agosto 2021 – enero 2022 1163 

Febrero - julio 2021 1120 

Septiembre 2020 - enero 2021 1175 

Febrero - julio 2020 1092 

Agosto 2019 - enero 2020 1188 
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Gráfica 4. Comportamiento de matrícula por periodo. Fuente: Secretaría FAUV 

La oferta generalizada en la Facultad de Arquitectura es en promedio de 250 

aceptados por periodo escolar con ingreso anual. En el periodo 2019 por indicaciones 

institucionales se incrementa los lugares aceptados con impacto de incremento en la taza de 

inscritos de primera oportunidad (1A), sin embargo, durante la pandemia por COVID19 en 

los procesos de nuevo ingreso 2020 y 2021 se retoma el total de aceptado promedio de 250 

lugares teniendo una cobertura de lugares del 94%. 

 

Tabla 22. Inscripciones estudiantes de Nuevo Ingreso 

Nuevo ingreso Aceptados 1A 1C 2A No Inscritos 

Agosto 2017 250 204 38 2 6 

Agosto 2018 250 206 37 4 3 

Agosto 2019 275 230 38 5 1 

Agosto 2020 250 233 19 0 0 

Agosto 2021 250 234 16 0 0 

1ª = primera inscripción, 1C = inscripción por traslado o equivalencia, 2ª = segunda inscripción. 

Tabla 22. Inscripción estudiantil de nuevo ingreso. Fuente: Secretaría FAUV 
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Gráfica 5. Tendencia de lugares disponibles para nuevo ingreso por periodo. Fuente: Secretaría FAUV. 

 

 

Indicadores académicos: índice de retención, reprobación y bajo rendimiento. 
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➢ El profesor no realiza retroalimentación de los ejercicios  
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Tabla 23. Relación de bajas definitivas y temporales por periodo escolar 

Periodo escolar Matrícula BD BT Activos 

Agosto 2021 –enero 2022 1181 18 28 1135 

Febrero - Julio 2021  1120 11 48 1061 

Septiembre 2020 –enero 2021 1175 7 26 1142 

Tabla 23. Tendencia de índice de retención por periodo. Fuente: Secretaría FAUV 

 

Gráfica 6. Comportamiento de índice de retención e índice de deserción por periodo. Fuente: Secretaría 

FAUV 

 

Tabla 24. Relación de bajas por periodos.  

Experiencia educativa  

Plan de 

estudios 

Total de bajas por periodo 

Agosto 2021 

– enero 2022 

Febrero – 

julio 2021 

Costos y presupuestos 2013 15 0 

Diseño Urbano: Regeneración 2013 7 0 

Taller Construcción: Acabados, Obra Exterior y 

Obras Complementarias  
2013 14 7 

Experiencia Recepcional 2013 30 9 

Diseño Arquitectónico: Función y Contextualización  2013 8 10 

Instalaciones Eléctricas y Especiales 2013 0 6 
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Taller de Construcción: Instalaciones 2013 0 6 

Técnicas de Dibujo: Presentación del Proyecto 

Arquitectónico 
2013 0 7 

Prácticas Profesionales 2013 0 9 

Dibujo del Proyecto Arquitectónico  2020 25 0 

Análisis Solar  2020 13 0 

Diseño Arquitectónico: Sistemas de Proyectos 2020 6 0 

Maquetas y Modelos 2020 0 12 

Instalaciones Sostenibles Hidráulicas y Sanitarias 2020 0 12 

Tabla 24. EE con mayor índice de deserción por periodo. Fuente: Secretaría FAUV 

 

Gráfica 7.Experiencias educativas con mayor índice de deserción por periodo. Fuente: Secretaría FAUV 

 

Rematriculación por transición de plan de estudios. 
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Tabla 25. Tendencia de rematriculación por transición de plan de estudios. Fuente: Secretaría FAUV. 

 

Gráfica 8. Tendencia de solicitudes para rematriculación por periodo. Fuente: Secretaría FAUV. 

 

Educación en línea 

Oferta de cursos intersemestrales  

La oferta académica intersemestral es una opción adicional a las experiencias educativas que 

deben ser programadas en cada período escolar, por lo tanto, es una oferta extraordinaria, 

variable y dirigida a la atención de las necesidades de formación académica de los estudiantes 
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y con ello cumplir con las recomendaciones emitidas por el órgano acreditador para mantener 

los niveles de calidad del programa educativo. 

En el proceso de retorno seguro a actividades universitarias presenciales, el 100% de 
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fueron exentos y se desarrollaron las actividades preferentemente asincrónicas, con apoyos 

educativos publicados en la plataforma educativa que corresponda (EMINUS, TEAMS, etc.). 

Sin embargo, para el periodo intersemestral verano 2022, los cursos son ofertados de manera 

presencial respetando íntegramente los lineamientos generales para el retorno seguro a las 

actividades universitarias presenciales. 

En ambos periodos intersemestrales el personal académico que imparte los cursos es 

sin remuneración, dando cumplimiento a lo que establece la normatividad universitaria 

vigente. 

 

Catálogo de experiencias educativas por periodo intersemestral. 

 

Verano 2022 

Tabla 26. Catálogo de experiencias educativas por periodo intersemestral  

NRC Año 

Plan 

Curso Profesor Academia de 

conocimiento 

Modalidad 

7931 2013 

Programación de obra, 

planeación, organización, 

dirección y control 

Parroquín Pérez Reyna Edificación Presencial 

7608 2020 
Teoría e historia de la 

arquitectura mexicana 
Ochoa Higueras Jorge Humanística Presencial 

7935 2020 Geometría de las superficies 
Velasco Montiel 

Fernando Francisco 

Proyectos 

Arquitectónicos 
Presencial 

7362 2013 
Dibujo asistido por 

computadora 

Mijangos Martínez 

Eduardo 
Diseño Presencial 

7937 2013 
Instalaciones eléctricas y 

especiales 

Sánchez García Juan 

Andrés 
Edificación Presencial 

7938 2013 Costos y presupuestos 
Velázquez Sánchez 

Yessica 
Edificación Presencial 

7939 2020 Costos y presupuestos Arely Mávil Ramírez  Edificación Presencial 

7941 2020 Sitio, contexto y proyecto 
González Montiel 

Margarita Beatriz 
Edificación Presencial 

7942 2013 
Instalaciones hidráulicas, 

sanitarias y de gas 

Cerqueda Méndez 

Alfredo 
Edificación Presencial 

4943 2013 
Diseño de estructuras de 

concreto 
Márquez Andrade Jesús Edificación Presencial 

7956 2020 Iniciación al urbanismo 
Chong Garduño María 

Concepción 
Urbanismo Presencial 

7957 2020 
Teoría e historia de la 

arquitectura mexicana 

Mendoza Pérez 

Alejandro de Jesús 
Humanística Presencial 

Tabla 26. Oferta educativa intersemestral verano 2022. Fuente: Secretaría FAUV 

Invierno 2021 

Tabla 27. Catálogo de experiencias educativas por periodo intersemestral  

NRC 
Año 

Plan 
Curso Profesor 

Academia de 

conocimiento 
Modalidad 
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6397 2013 

Teoría e historia de la 

arquitectura del siglo XX y 

contemporáneo 

Bureau Roquet 

Gustavo 
Humanística Virtual 

6247 2020 Iniciación al urbanismo 
Martí Capitanachi 

Daniel Rolando 
Urbanismo Virtual 

6520 2013 Administración General 
Parroquín Pérez 

Reyna 
Edificación Virtual 

5565 2020 
Teoría e historia de la 

arquitectura mexicana 
Ochoa Higueras Jorge Humanística Virtual 

6402 2020 
Geometría de las 

superficies 

Velasco Montiel Luz 

Ariadna 

Proyectos 

arquitectónicos 
Virtual 

6172 2013 
Optativa: arquitectura 

bioclimática 

Velasco Montiel 

Fernando Francisco 
Diseño Virtual 

6401 2013 

Optativa: modelos digitales 

bidimensionales y 

tridimensionales 

Mijangos Martínez 

Eduardo 
Diseño Virtual 

6400 2020 

Teoría e historia de la 

arquitectura hasta el siglo 

XIV 

Cortes Moreno María 

de Lourdes 
Humanística Virtual 

6173 2013 
Dibujo asistido por 

computadora 

Contreras Rodríguez 

Juan Javier 
Diseño Virtual 

6398 2013 

Optativa: arquitectura de 

interiores psicología 

ambiental 

Estrada Salazar Sonia Diseño Virtual 

6403 2013 
Optativa: valuación de 

bienes inmuebles 

Martínez Olivarez 

Pedro 
Edificación Virtual 

6404 2013 
Instalaciones hidráulicas, 

sanitarias y de gas 

Sánchez García Juan 

Andrés 
Edificación Virtual 

6414 2013 Costos y presupuestos 
Velázquez Sánchez 

Yessica 
Edificación Virtual 

6406 2020 Sitio, contexto y proyecto 
González Montiel 

Margarita Beatriz 
Edificación Virtual 

6405 2013 
Instalaciones eléctricas y 

especiales 

Cerqueda Méndez 

Alfredo 
Edificación Virtual 

Tabla 27. Oferta educativa intersemestral invierno 2021. Fuente: Secretaría FAUV 

 

Diseño de aulas virtuales para aprendizajes sincrónico y asincrónico 

 

Aulas híbridas. 

La educación híbrida combina la modalidad en línea y presencial brindando al alumno la 

oportunidad de aprovechar los recursos tecnológicos que tiene a su alcance, en la cual el 

alumno se involucra activamente en el proceso de enseñanza-aprendizaje, de tal forma que 

se propicia el aprendizaje colaborativo.  

Para el retorno presencial de clases a partir del periodo agosto 2022 –enero 2023 se 

cuenta con 8 aulas hibridas ubicadas en el edificio “C” de la FAUV, con una capacidad de 

instalada de 50 estudiantes en modalidad presencial con cobertura virtual. 
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Así mismo se imparten mensualmente a partir de abril de 2022, sesiones de 

capacitación básica de Microsoft Teams dirigida a profesores para un mejor uso de aulas 

híbridas. 

Figura 12. Información aulas híbridas. Fuente. MGNUG 

 

Figura 13. Vistas de las aulas híbridas. Fuente MGNUG. 

 

Modelo Educativo 

Curso virtual de inducción a alumnos matrícula S21 en licenciatura 

La Facultad de Arquitectura, con fecha de 04 de marzo de 2020 nombró a la Mtra. Yessica 

Velázquez Sánchez como coordinadora de Curso de Inducción a alumnos de nuevo ingreso 

que corresponde a la categoría 2 “Estudiantes” de la estructura organizativa de la propia 

facultad. 
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Figura 14. Información curso de inducción. Fuente: YVS 

Aplicadores para ejercicios curso de inducción a estudiantes de nuevo ingreso: 

Coordinador: Yessica Velázquez Sánchez 

Participantes de comisión Curso de Inducción a alumnos de nuevo ingreso: 

Catedráticos aplicadores para ejercicio curso de inducción: 

1. Luz Ariadna Velasco Montiel 

2. Fernando Francisco Velasco Montiel 

3. Luis Antonio Estrada Salazar 

4. Francisco Javier Fino Morales 

5. Andrés Cuevas Melo 

6. María del Consuelo Gamboa León 

7. Eunice del Carmen García García 

8. Marco Antonio Ramírez y Mora 

9. Rhett Alexandr Cano Jácome 

10. María del Rosario Lira Rocas 

11. Víctor Manuel Ruiz Arce 

12. Gerardo Morales Berman 

  

Figura 15. Información curso de 

inducción - aplicadores. 

Elaboración YVS 
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Alumnos voluntarios integrantes de la comisión para curso de inducción: 

1. Juan Marco Pérez 

2. Ulises Navarro 

3. Eduardo Rodríguez 

4. Viridiana Ríos 

5. Ashli Trasancos 

6. Alondra Valdivia 

7. Roxana Ramírez 

8. Fernanda Viveros 

9. María José Sandoval 

10. Jessica Mendoza 

11. Sofía Muñoz 

12. Nasla Margot López 

13. Cesar Lara 

14. Paola Palomino 

15. Verónica Domínguez 

16. Juan Carlos Chávez 

17. Gabriela Téllez 

 

Las actividades consistieron en planear, organizar y establecer las estrategias para 

impartir a los estudiantes de nuevo ingreso actividades prácticas que fortalezcan su formación 

e integración en el área de proyección arquitectónica. Así como la inducción a las plataformas 

institucionales. 

El curso de inducción, es considerado dentro de las actividades Conoce tu 

Universidad a través del hashtag:  

 

#FAUV #CursoDeInducción #S021 #ContigoEnLaDistancia 

 

Objetivo: 

El curso de inducción está pensando en crear actividades enfocadas en la imaginación, 

creatividad y fantasía del estudiante a partir de conceptos claves en el devenir arquitectónico 

desde la perspectiva de composición; diseño bidimensional y tridimensional, para el 

Figura 16. Información curso 

de inducción - alumnos 

voluntarios. Elaboración YVS 
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desarrollo de las habilidades en la comunicación gráfica, que sirvan de motivación e 

interacción entre los estudiantes de nuevo ingreso ya que el trabajo en equipo es la mejor 

forma de integración para iniciar la carrera de arquitectura. 

Con los ejercicios propuestos en el curso de inducción se pretende concientizar al 

estudiante de la importancia de la disciplina, el empeño, la empatía, el optimismo, el 

compromiso, la participación y la comunicación entre otros, para poder lograr un mejor 

desarrollo en el ámbito estudiantil. 

De igual forma se realizan actividades de tipo artístico para fomentar la cultura e 

intercalar actividades prácticas, con la finalidad de que el estudiante pueda tomar tiempo para 

admirar, observar y disfrutar un espectáculo sin tener presión por otra actividad, ya que el 

arte sensibiliza los sentidos. 

 

Conceptos claves: Creatividad, fantasía, imaginación –hacia la búsqueda– de 

representación bidimensional y tridimensional. 

 

Ejercicios: 

Los siguientes ejercicios enfocados en la imaginación, fantasía y creatividad, para fomentar 

la integración; donde cada participante deberá personalizar su tarjeta de identificación con 

autorretrato, colocando en ella su nombre completo y ciudad de procedencia (Deberá portar 

un gafete). 

Para dibujar contamos con tres herramientas muy sofisticadas que trabajan en equipo: 

● El ojo: Captura las imágenes que nos sirven de estímulo y guía, es nuestra cámara de 

fotos y principal medio de captación de la información. Para dibujar hay que educar un 

poco la mirada y aprender qué es lo que buscamos en una forma para sintetizarla. 

● El cerebro: Es el que procesa la información visual y ordenada. Aprovecha las fotos que 

toma el ojo las limpia y decide qué parte de cada una nos interesa dibujar. El cerebro 

envía esa información procesada, transformándola en orden para el tercer involucrado: 

la mano 

● La mano: Aparentemente es la que dibuja, ella sola, pero no es así. La mano realiza los 

movimientos que el cerebro le indica y se guía con su capacidad de respuestas, a lo que 

el ojo simultáneamente corrige en tiempo real. Estos tres recursos se combinan en cada 
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dibujo y, al mismo tiempo, hacen participar al resto del cuerpo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 17.Información del material necesario por cada estudiante. Fuente: Coordinación del 

Curso de Inducción.  

Requisitos: 

Presentarse puntualmente en la sala de ZOOM Presentarse con el material solicitado 

Logística: 

Tiempo de ejecución: 2 días (virtual)  

Total de horas: 5 

 

Actividad Dibujo Disruptivo 

Ejercicio 1 

 Hashtag  

#ContigoEnLaDistancia #FAUV #CursoDeInducción 

#S020#InovacionPorHibridación 

Ejercicios disruptivos: con los que abrir la mente y reenfocar la mirada. Propuestas para 

estimular tu imaginación y creatividad. 
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Tabla 28. Ejercicio Innovación por Hibridación 

 

 
Objetivos Practicar el pensamiento creativo 

Experimentar de forma sencilla, y fusionando el dibujo básico, los mecanismos 

de un proceso de innovación por hibridación 

Descripción Dibujar dos objetos sencillos de uso cotidiano. Utilizando líneas puntos 

rectas, ángulos y curvas del lenguaje visual básico 

 Una vez dibujados los dos objetos contemplarlos un momento antes de 

continuar. Si es necesario contemplar algún detalle, hacerlo en este punto del 

ejercicio. 

 Mezcla los dos objetos por su forma, uso o contenido y dibuja un objeto 

nuevo que esté basado en partes de los dos anteriores. 

Resultado La fusión de distintos objetos puede ayudar a generar imágenes nuevas y muy 

sugerentes. Con este sencillo ejercicio se experimenta la capacidad del 

cerebro para imaginar lo imaginable. Basta con seleccionar los objetos 

adecuados para obtener resultados sorprendentes. 

 Algo similar ocurre en los procesos de innovación por hibridación: cuando 

más diferentes sean las partes que se combinan, más oportunidades de 

innovación habrá. 

Recomendado para Motivar a los participantes en una sesión de creatividad e innovación. De 

forma sencilla les ayudara a descubrir su capacidad para generar ideas. Resulta 

fundamental compartir el resultado de los dibujos con los demás. Exposición 

de resultados. 

 Diseñar personajes ficticios para hablar en un tema concreto 

Material Hoja carta o doble carta, papel mantequilla / lápices para dibujo (Material que 

se tenga a la mano. 

Tiempo 60 min 

Participantes Individual. 

Tabla 28. Ejercicio Innovación por Hibridación. Fuente: Coordinación del Curso de Inducción.  
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Actividades de acceso a plataformas 

    Figura 18. Actividades de acceso a plataformas. Fuente: Coordinación del Curso de Inducción.  
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Tutorías - Índice de atención y reportes de actividad tutorial 

 

El impacto del Sistema Integral de Tutorías de la Universidad Veracruzana (SIT) para los 

programas educativos de licenciatura, especialidad, maestría y doctorado de la FAUV, se 

refleja en la definición de estrategias y acciones en apoyo al mejoramiento del aprendizaje 

de la comunidad estudiantil. 

La actividad tutorial se realiza tanto individual y/o colectivamente, lo que facilita al 

tutorado la integración de estrategias para superar deficiencias académicas, mejorar sus 

potencialidades, desarrollar capacidades críticas e innovadoras tanto para su 

aprovechamiento académico, como para su superación personal.  

La enseñanza tutorial también es aplicada como una estrategia remedial para 

estudiantes en alto riesgo académico, beneficiando el incremento en los índices de 

retención y eficiencia terminal de los programas educativos que oferta la FAUV. 

  

Evaluación del Desempeño del Tutor 

 

Como parte de la evaluación al desempeño del tutor, se presentan los conceptos que se 

estipulan para la valoración por parte de los estudiantes a su tutor.  

Apoyo Académico: Orientación en la elección de experiencias educativas para el 

siguiente periodo, a partir del desempeño académico, avance 

crediticio y calificaciones obtenidas.  

Orientación Profesional Orientación sobre opciones laborales y de desarrollo 

profesional (campo laboral, estudios de posgrado o 

certificaciones).  

Desarrollo Personal Reconocer fortalezas y debilidades como estudiante, 

analizando las capacidades, desempeño académico e intereses 

personales y profesionales.  

Integración y Permanencia Incentiva a participar en actividades que complementan la 

formación integral: programa de movilidad, actividades 

académicas, deportivas, culturales, de salud, entre otras. 
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Comportamiento de evaluación del desempeño del tutor por periodo 

 

Tabla 29. Comportamiento de evaluación del desempeño del tutor por periodo. 

Indicadores 
Agos 21 - 

ene-22 

Febrero 

- jul-21 

Agos 20 

- feb-21 

Febrero 

- jul-20 

Matrícula 1163 1094 1226 1094 

Tutorados asignados 1160 1050 1223 1048 

Tutorados con sesiones registradas 1013 922 1073 963 

Tutorados atendidos (validados por el coordinador) 960 887 1071 963 

Tutorados que no asisten (reportados por su tutor) 66 73 99 35 

Cobertura de tutoría (índice de atención) 82.55% 81.08% 87.36% 88.03% 

Promedio de estudiantes atendidos por tutor 18.46 15.29 17.85 15.05 

Promedio de sesiones 3 3 3 2 

Planta docente 72 76 84 92 

Tutores con estudiantes asignados 56 60 63 69 

Tutores que registraron actividad tutorial 52 58 60 64 

Tutores que no registraron actividad tutorial 4 2 3 5 

Tabla 29. Comparativa de comportamiento de Tutorías en periodo de contingencia y retorno seguro 

presencial. Fuente: Reporte de indicadores de tutorías obtenido de https://dsia.uv.mx/SIT/default.aspx el 
13 junio de 2022. 

Con base a los indicadores reportados por el SIT, en la FAUV el comportamiento de 

evaluación al desempeño de tutor por periodo es: 

 

Gráfica 9. Comportamiento de índice de atención e índice de cobertura por periodo: Fuente 

https://dsia.uv.mx/SIT/default.aspx. Reporte de   indicadores de tutoría, 13 junio de 2022. 
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Gráfica 10. Tutorados asignados por periodo: Fuente https://dsia.uv.mx/SIT/default.aspx. Reporte de 

indicadores de tutoría, 13 junio de 2022,  

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Gráfica 11. Tutores asignados por periodo: Fuente https://dsia.uv.mx/SIT/default.aspx. Reporte de 

indicadores de tutoría, 13 junio de 2022. 
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Gráfica 12. Atención de tutorados por periodo: Fuente https://dsia.uv.mx/SIT/default.aspx. Reporte de 

indicadores de tutoría, 13 junio de 2022. 

 
 

Gráfica 13. Cobertura de tutores por periodo: Fuente https://dsia.uv.mx/SIT/default.aspx. Reporte de indicadores 

de tutoría, 13 junio de 2022. 
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En los reportes de validación de la actividad tutorial se aprecia el cumplimiento de cada 

tutor durante los últimos tres periodos escolares. 

Tabla 30. Reportes de validación de la actividad tutorial 

Periodo:  

agosto 21 – enero 

22 

Nivel de atención  Excelente Bueno Regular Malo 

Índice de atención al 

tutorado: 

84.3% 

Apoyo académico 66.44% 27.81% 5.21% 0.53% 

Orientación profesional 58.56% 29.55% 10.03% 1.87% 

Desarrollo personal 57.62% 27.945& 11.23% 3.21% 

Integración permanente 60.03% 27.27% 10.29% 2.41% 

Total de 

evaluaciones: 

748 

Incluyó temas y actividades 

relacionados a necesidades 

académicas 

62.70% 27.81% 7.35% 2.14% 

Resolvió dudas 75% 21.12% 3.48% 0.40% 

Demostró disponibilidad de 

tiempo 

76.07% 20.19% 3.21% 0.53% 

Tabla 30. Índice de atención al tutorado periodo agosto 21-enero 22. Fuente: 

https://dsia.uv.mx/SIT/default.aspx. Reporte evaluación desempeño docente, 16 junio de 2022.  

 

 

 

Tabla 31. Índice de atención al tutorado periodo febrero – julio 2021 

Periodo:  

Febrero – julio 2021 
Nivel de atención  Excelente Bueno Regular Malo 

Índice de atención al 

tutorado: 

84.88% 

Apoyo académico 67.15% 26.28% 5.93% 0.64% 

Orientación profesional 60.74% 30.13% 7.69% 1.44% 

Desarrollo personal 56.89% 32.21% 8.97% 1.92% 

Integración permanente 61.38% 27.24% 8.65% 2.72% 

Total de 

evaluaciones: 

624 

Incluyó temas y actividades 

relacionados a necesidades 

académicas 

63.14% 26.76% 7.85% 2.24% 

Resolvió dudas 73.88% 21.63% 3.85% 0.64% 

Demostró disponibilidad de 

tiempo 

75% 20.83% 3.85% 0.32% 

Tabla 31. Índice de atención al tutorado periodo febrero – julio 21: Fuente 

https://dsia.uv.mx/SIT/default.aspx. Reporte evaluación desempeño docente, 16 junio de 2022.  

  

  

https://dsia.uv.mx/SIT/default.aspx
https://dsia.uv.mx/SIT/default.aspx
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Tabla 32. Índice de atención al tutorado periodo agosto 20-enero 21 

Periodo:  

agosto 20 – enero 21 
Nivel de atención  Excelente Bueno Regular Malo 

Índice de atención al 

tutorado: 

82.21% 

Apoyo académico 65.17% 27.14% 6.39% 1.31% 

Orientación profesional 56.02% 30.48% 11.03% 2.47% 

Desarrollo personal 52.98% 29.75% 13.93% 3.34% 

Integración permanente 57.47% 28.01% 11.61% 2.90% 

Total de 

evaluaciones: 

689 

Incluyó temas y actividades 

relacionados a necesidades 

académicas  

58.64% 28.01% 10.16% 3.19% 

Resolvió dudas 69.81% 23.80% 5.08% 1.31% 

Demostró disponibilidad de 

tiempo 

71.26% 24.38% 3.48% 0.87% 

Tabla 32. Índice de atención al tutorado periodo agosto 20-enero 21: Fuente 

https://dsia.uv.mx/SIT/default.aspx. Reporte evaluación desempeño docente, 16 junio de 2022.  

Reporte general de tutores por periodo 

Periodo agosto 2021 – enero 2022. 

 

 
Figura 19. Reporte general tutores por periodo. Fuente: Sistema Institucional de Tutorías. 

https://dsia.uv.mx/SIT/default.aspx
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Reporte general de tutores por periodo 

Periodo febrero – julio 2021 

 

Figura 20. Reporte de tutores por periodo. Fuente: Sistema Institucional de Tutorías. 
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Programas de Apoyo a la Formación Integral del estudiante (PAFI) 

El Programa de Apoyo a la Formación Integral del estudiante (PAFI) ofrece cursos 

extracurriculares diseñados para apoyar a los estudiantes que así lo requieran, y con ello 

fortalecer su proceso de aprendizaje relacionado con saberes teóricos y heurísticos de 

experiencias educativas (EE), que conforman el plan de estudios vigente o bien que tengan 

interés en una formación disciplinar más amplia. 

 

Oferta PAFI en FAUV  

 

Tabla 33. Oferta de PAFI en el periodo 2021-2022 

Profesor Horas 
Total 

alumnos 
Nombre PAFI Academia Periodo 

Sandra Ysabel Campos 

Domínguez 
15 4 

Técnicas de representación 

para elaborar detalles de 

acabado 

Edificación 

Febrero 

2022-julio 

2022 

Salvador Ocaña 

Pimentel 
20 8 

Análisis y diseño de sistemas 

estructurales de cimentaciones 

y superestructura. 

Edificación 

Febrero 

2022-julio 

2022 

Arely Mávil Ramírez 20 14 

Precios unitarios en 

arquitectura para experiencia 

recepcional 

Edificación 

Febrero 

2022-julio 

2022 

Yessica Velázquez 

Sánchez 
10 10 

Composición básica y 

proporción 
Proyectos 

Agosto 2021- 

enero 2022 

Luis Antonio Estrada 

Salazar 
10 18 

Aproximación a la 

representación bidimensional y 

tridimensional 

Proyectos 

Curso de 

inducción 

Agosto 2021- 

enero 2022 

Yessica Velázquez 

Sánchez 
10 12 

Aproximación a la 

representación bidimensional y 

Tridimensional 

Proyectos 

Curso de 

inducción 

Agosto 2021- 

enero 2022 

Eunice del Carmen 

García García 
10 22 

Aproximación a la 

representación bidimensional y 

Tridimensional 

Proyectos 

Curso de 

inducción 

Agosto 2021- 

enero 2022 

María del Rosario Lira 

Rocas 
10 17 

Aproximación a la 

representación bidimensional y 

Tridimensional 

Proyectos 

Curso de 

inducción 

Agosto 2021- 

enero 2022 

Víctor Rubén Ruiz Arce 10 18 

Aproximación a la 

representación bidimensional y 

Tridimensional 

Proyectos 

Curso de 

inducción 

Agosto 2021- 

enero 2022 

Francisco Javier Fino 

Morales 
10 10 

Aproximación a la 

representación bidimensional y 

Tridimensional 

Proyectos 

Curso de 

inducción 

Agosto 2021- 

enero 2022 

Marco Antonio Ramírez 

y Mora 
10 20 

Aproximación a la 

representación bidimensional y 

Tridimensional 

Proyectos 

Curso de 

inducción 

Agosto 2021- 

enero 2022 

María del Consuelo 

Gamboa León 
10 24 

Aproximación a la 

representación bidimensional y 
Tridimensional 

Proyectos 

Curso de 
inducción 

Agosto 2021- 

enero 2022 

Gerardo Alfonso 

Morales Berman 
10 22 

Aproximación a la 

representación bidimensional y 

Tridimensional 

Proyectos 

Curso de 

inducción 

Agosto 2021- 

enero 2022 
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Luz Ariadna Velasco 

Montiel 
10 23 

Aproximación a la 

representación bidimensional y 

Tridimensional 

Proyectos 

Curso de 

inducción 

Agosto 2021- 

enero 2022 

Eduardo Mijangos 

Martínez 
20 9 

Herramientas básicas de 

consulta geoestadística 
Edificación 

Agosto 2021- 

enero 2022 

Reyna Parroquín Pérez 40 30 

La cuantificación de obra en 

edificación e infraestructura y 

su repercusión en el 

presupuesto 

Edificación 
Agosto 2021- 

enero 2022 

Reyna Parroquín Pérez 20 5 

La cuantificación de obra   en 

edificación e infraestructura y 

su repercusión en el 

presupuesto 

Edificación 
Agosto 2021- 

enero 2022 

Juan Andrés Sánchez 

García 
20 14 

Iluminación e instalaciones 

eléctricas residenciales 
Edificación  

Febrero 

2021-julio 

2021 

Pedro Martínez 

Olivarez 
10 8 

Elaboración del 

protocolo de tesis 

Experiencia 

Recepcional 

Febrero 

2021-julio 

2021 

Alfredo Cerqueda 

Méndez 
20 8 

Elección de acabados para 

diversos géneros de 

edificios 

Edificación 

Febrero 

2021-julio 

2021 

Patricia Cuevas 

Rodríguez 
25 4 

Modelación del proyecto 

arquitectónico con la 

plataforma BIM. 

Proyectos 

Febrero 

2021-julio 

2021 

Patricia Cuevas 

Rodríguez 
25 2 

Software especializado 

para la simulación sísmica 
Proyectos 

Febrero 

2021-julio 

2021 

Cesar Manuel 

Rodríguez Landaverde 
25 4 

Cálculo de estructuras de 

madera para proyectar 

espacios arquitectónicos 

Edificación 

Febrero 

2021-julio 

2021 

Cesar Manuel 

Rodríguez Landaverde 
25 2 

Software especializado 

para la simulación sísmica 
Proyectos 

Febrero 

2021-julio 

2021 

María Semiramis 

Cejudo Reyes 
13 15 

Cálculo de estructuras de 
madera para proyectar  

espacios arquitectónicos 

Edificación 
Febrero 
2021-julio 

2021 

Eunice del Carmen 

García García 
12 15 

Cálculo de estructuras de 

madera para proyectar 

espacios arquitectónicos 

Edificación 

Febrero 

2021-julio 

2021 

Tabla 33. Oferta de PAFI en el periodo 2021-2022. Fuente: Coordinación de PAFI FAUV. 

Resumen 

Durante periodo de contingencia por COVID-19 y retorno seguro a actividades 

universitarias, se realizaron 26 PAFI pertenecientes a las academias de Edificación (12), 

Proyectos (13) y Experiencia Recepcional (1) y ninguno a la de Urbanismo ni Humanística.   

 

Como estrategia para el retorno responsable de actividades universitarias a partir del 

periodo agosto 2021 – enero 2022, se establece un curso PAFI de la academia de proyectos 

como curso de inducción, denominado Aproximación a la representación bidimensional y 

tridimensional, impartida por 10 profesores en igual número de secciones, para tener una 
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cobertura de 186 alumnos de nuevo ingreso generación s21. 

 Así mismo y de acuerdo a la academia por área de conocimiento, profesores y 

estudiantes atendidos por periodo, la distribución de PAFI es:  
  

Tabla 34. PAFI impartidos por periodo y academia de conocimiento.  Fuente: Coordinación de PAFI FAUV. 

Tabla 35. PAFI impartidos por periodo. Fuente: Coordinación de PAFI FAUV. 

 

 

Gráfica 14. Cobertura de PAFI por periodo. Fuente: Coordinación de PAFI FAUV. 
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Tabla 34. PAFI impartidos por periodo y academia de conocimiento.  

  
Número de 

PAFI 

Número de 

Profesores/Instructores 

Estudiantes 

atendidos 

Febrero - Julio 2022 3 7 38 

Agosto 2021- enero 2022 14 12 258 

Febrero – julio 2021 9 5 114 

TOTAL 26 24 410 

    

Tabla 35. PAFI impartidos por periodo. 

Periodo Escolar 

PAFI por Academia de conocimiento 

Proyectos Edificación Humanística Urbanismo 
Experiencia 

Recepcional 

Febrero - Julio 2022 0 3 0 0 0 

Agosto 2021- enero 2022 5 4 0 0 0 

Febrero – julio 2021 8 5 0 0 1 

TOTAL 13 12 0 0 1 
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Becas escolares y de manutención 

La coordinación de difusión y gestión de becas tiene como objetivo principal contribuir con 

la distribución de la información referente a las convocatorias institucionales y de 

organismos públicos y privados donde pueden participar los estudiantes universitarios, con 

la finalidad de contar con un apoyo económico que coadyuve en los gastos propios del 

estudiante y evite su deserción escolar o, que distinga al estudiante por su alto desempeño 

académico. 

 

Prioridad para la FAUV es que la comunidad estudiantil se beneficie con mayor 

frecuencia de los apoyos económicos que ofrecen los sectores gubernamentales y privados, 

para lo cual se han implementado algunas estrategias con alto impacto en la comunidad 

estudiantil. 

 

Como estrategia consolidada como herramienta de mayor difusión durante periodo 

de contingencia por COVID-19 y efectiva en el retorno seguro de actividades universitarias 

es la página de Facebook:  

 

https://www.facebook.com/Becas-FAUV-  318109989034710/?ref=settings 

 

En esta red social se difunden convocatorias, resultados y datos específicos sobre 

becas en donde los estudiantes de la FAUV participan, destacando que, al ser una red social 

de vanguardia, es consultada por población en general interesada en las convocatorias que 

ofrecen los sectores gubernamentales y privados. Así mismo también se tiene cuenta de 

Instagram, ligada a la página de Facebook, con la finalidad de tener una mayor cobertura 

de difusión. 

https://www.facebook.com/Becas-FAUV-318109989034710/?ref=settings
https://www.facebook.com/Becas-FAUV-318109989034710/?ref=settings
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Figura 21. Actividad den las redes sociales. Fuente: Redes sociales de la Coordinación de Becas 

Escolares FAUV.  

Para un mejor manejo de la información se realizan estadísticas de impacto que resumen el 

producto de la difusión de convocatorias, solicitudes, estudiantes favorecidos, institución 

otorgante, entre otros datos estadísticos; los cuales son acopiados a través de la solicitud del 

estudiante remitido al correo electrónico becasfauv@gmail.com.  De igual forma se hace 

llegar la información a los tutores a través de medios electrónicos. 

Figura 22. Vista virtual de la información sobre la coordinación de Becas FAUV Fuente: 

Captura de pantalla recuperado el 30 junio 2022 de 

https://www.uv.mx/arquitectura/general/coordinacion-de-becas-fauv/. 

Beneficiarios durante el periodo enero 2021 – diciembre 2021 por tipo de beca. 

Los alumnos que solicitaron la beca federal para apoyo a la manutención 2021, para recibir 

el beneficio bimestral (por 5 bimestres) de $1800.00, para cubrir un monto total de 

$9000.00. Hasta el mes de julio de 2021 se registraron 80 becas otorgadas, posteriormente, 

se registraron 5 más, haciendo un total de 85 solicitudes para el mes de diciembre de 2021. 

Lo referente al periodo febrero – julio 2022 se encuentra en proceso la emisión de 

beneficiarios. 

  

mailto:becasfauv@gmail.com.
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Tabla 36. Beneficiarios ayuda federal durante el periodo enero - diciembre 2021. 

Periodo Total solicitudes Total aceptadas Total rechazadas 

Enero – diciembre 2021 5 3 2 

Tabla 36. Beneficiarios ayuda federal durante el periodo enero- diciembre 2021. Fuente: Coordinación de 

Becas Escolares FAUV.  

La beca para iniciar la titulación 2021 consiste en un apoyo económico por haber 

iniciado la tesis o cualquier otro trabajo escrito profesional para obtener la titulación en el 

periodo de agosto a diciembre de 2021. El monto de la beca será de $4,000.00 (cuatro mil 

pesos 00/100 M.N.), que se pagará en máximo dos exhibiciones. Para julio 2021 se 

entregaron únicamente 4 becas y para diciembre 2021 se postularon 37 alumnos más, en total 

41 solicitudes, de las cuales 40 fueron aceptadas. 

 

Tabla 37. Beneficiarios de la beca de titulación.  

Periodo 
Total 

solicitudes 

Total 

aceptadas 

Total 

rechazadas 

Registro 

desconocido 

Enero – diciembre 

2021 
32 28 3 1 

Tabla 37. Beneficiarios de la beca de titulación. Fuente: Coordinación de Becas Escolares FAUV.  

La beca Jóvenes Construyendo el Futuro consiste en un apoyo económico por un 

monto total hasta por $9,600.00 (nueve mil seiscientos pesos 00/100 M.N.) para el periodo 

comprendido de septiembre a diciembre de 2021, distribuidos en 2 pagos bimestrales por 

la cantidad de $4,800.00 (cuatro mil ochocientos pesos 00/100 M.N.) cada uno. Para seguir 

recibiendo el pago de la beca, será necesario acreditar seguir inscrito y vigente en la 

institución. 

Para el mes de julio se tuvo un registro de únicamente 2 becas entregadas por la 

institución, mientras que en el mes de diciembre se tuvo un total de 12 solicitantes a dicha 

beca, se tiene registro de 8 becas otorgadas en el año. 

 

Tabla 38. Beneficiarios beca Jóvenes construyendo el futuro. Fuente: Coordinación de Becas Escolares 

FAUV. 

Tabla 38. Beneficiarios con beca Jóvenes construyendo el futuro.  

Periodo 
Total 

solicitudes 

Total 

aceptadas 

Total 

rechazadas 
Registro desconocido 

Enero – diciembre 

2021 
12 8 0 4 
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La beca federal de apoyo a la manutención 2021 consiste en un apoyo económico por un 

monto total de hasta $5,400.00 (cinco mil cuatrocientos pesos 00/100 M.N.), correspondiente 

al período de septiembre de 2020 a febrero de 2021, distribuidos en hasta 3 pagos bimestrales 

por la cantidad de $1,800.00 (mil ochocientos pesos 00/100 M.N.) cada uno. En este caso se 

obtuvieron 80 becas. 

 

Examen General de Conocimientos (EGC) 

Con fundamento en el Artículo X, Capítulo I, De la Experiencia Recepcional, Artículo 78 

del Estatuto de los Alumnos, los estudiantes podrán acreditar la Experiencia Recepcional a 

través de las siguientes opciones: I. Por trabajo escrito presentado en formato electrónico 

bajo la modalidad de tesis, tesina, monografía, reporte o memoria y las demás que apruebe 

la Junta Académica de cada programa educativo; II. Por trabajo práctico, que puede ser de 

tipo científico, educativo, artístico o técnico; III. Por promedio, cuando hayan acreditado 

todas las experiencias educativas del plan de estudios con promedio ponderado mínimo de 

9.00 en ordinario en primera inscripción, en los casos que así lo apruebe la Junta Académica 

y IV. Por examen general de conocimientos. 

 

Tabla 39. Resultados Examen General de Conocimientos (EGC) 

Fecha Modalidad 
Inscritos Total 

inscritos 

Aprobados Total 

aprobados 
Hombre Mujer Hombre Mujer 

03/febrero/2021 Presencial 16 13 29 13 8 21 

11/febrero/2022 Presencial 12 6 18 6 4 10 

Tabla 39. Resultados Examen General de Conocimientos (EGC). Fuente: Coordinación Examen General de 

Conocimientos FAUV. 

De acuerdo a la tendencia de los resultados del Examen General de Conocimientos aplicado 

en el mes de febrero de los años 2021 y 2022 existe un decremento del 30% en la solicitud 

para aplicar EGC, al igual que el índice de aprobación disminuye en un 20%, sin embargo, 

la tendencia de aprobación por género es del 40% mujeres y 60% hombres en 2022. 
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Figura 23. Egresados elaborando el examen general de conocimientos. Fuente: Coordinación 

Examen General de Conocimientos FAUV. 

 Reporte de avance de actividades aplicación junio 2022. 

Del 27 de junio al 4 de agosto de 2022, se lleva a cabo en la Facultad de Arquitectura-Xalapa, 

la modalidad de titulación denominada Examen General de Conocimientos junio 2022. 

En esta edición participan 5 estudiantes del Plan 2013, quienes durante la semana del 

27 de junio al 1º de julio, en sesiones de trabajo de 8:00 a 16:00 h., desarrollaron el 

anteproyecto, a mano alzada y sin el uso de herramientas digitales, en el Taller D-105, 

abordando los temas de análisis de sitio, ideación gráfica, composición, organización 

funcional, criterios de diseño de la estructura, implementación de instalaciones básicas y 

complementarias, si así lo consideran necesario, así como primeras etapas de costo 

paramétrico. 

A partir de día 2 de julio, deberán elaborar los documentos técnicos que definan con 

mayor precisión su propuesta proyectual, mismos que deberán entregar de manera digital, 

como límite máximo a las 23.45 h. del día 10 del mismo mes. 
 

Figura 24. Alumnos presentando el EGC junio 2022. Foto: VRA 
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Finalmente, el día 4 de agosto deberán defender su proyecto ante 3 sinodales, en las 

instalaciones de la Facultad de Arquitectura-Xalapa. 

 

Programa de seguimiento de egresados y bolsa de trabajo 

El programa de seguimiento de egresados al interior de la FAUV es una extensión del 

programa institucional de seguimiento a egresados implementado como una estrategia para 

establecer y fortalecer la vinculación con sus egresados a fin de mantener la calidad de sus 

planes y programas de estudios para asegurar el perfil de los egresados acorde a las 

necesidades del mercado laboral, así como de brindar apoyo para su actualización profesional 

mediante la programación de cursos de actualización y programas de posgrado. Dicho 

programa se puede consultar en el siguiente enlace: 

https://www.uv.mx/egresados/seguimiento-de-egresados/ 

Y es un instrumento rector para los programas específicos de cada entidad académica, 

cabe mencionar que dicho programa también se encuentra alineado con las metas 

establecidas en el Plan de Desarrollo de la Entidad Académica 2017- 2021 PLADEA, 

publicado en el siguiente enlace:  

https://www.uv.mx/arquitectura/files/2015/02/PLADEA-2017-2021-FAUV-AT2-04-julio- 

2018.pdf  

En donde se menciona los objetivos y las líneas de acción referentes a:  

“Visibilidad e impacto social en el apartado de emprendimiento y egresados”. 

 

Bajo este antecedente y atendiendo al programa se realizaron las siguientes actividades: 

 

Fecha de designación de la comisión 

7 de septiembre de 2016 

 

Descripción (objetivos y su impacto en el Programa Educativo) 

-Mantener una relación permanente y de vinculación con los egresados con la finalidad de 

conocer su ubicación en el campo laboral. 

 

https://www.uv.mx/egresados/seguimiento-de-egresados/
https://www.uv.mx/arquitectura/files/2015/02/PLADEA-2017-2021-FAUV-AT2-04-julio-
https://www.uv.mx/arquitectura/files/2015/02/PLADEA-2017-2021-FAUV-AT2-04-julio-2018.pdf
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-Actualización y difusión en redes sociales para la promoción de modalidades de titulación, 

cursos de actualización, posgrados y vacantes laborales - bolsa de trabajo. 

https://www.uv.mx/arquitectura/general/modalidades-de-titulacion/ 

https://www.facebook.com/Egresados-FAUV-344837209249109/- 

 

 

 

 

Figura 25. Extraído de la página de seguimiento egresados de la Facultad de Arquitectura UV 

https://www.facebook.com/Egresados-FAUV-344837209249109 

 

 

Figura 26. Extraído de la página de seguimiento egresados de la Facultad de Arquitectura UV 

https://www.facebook.com/Egresados-FAUV-344837209249109  

Actualización y difusión de página institucional para la promoción de modalidades de 

titulación, cursos de actualización, posgrados y bolsa de trabajo.  

 

 

 

 

 

https://www.uv.mx/arquitectura/general/modalidades-de-titulacion/
https://www.facebook.com/Egresados-FAUV-344837209249109/-
https://www.facebook.com/Egresados-FAUV-344837209249109
https://www.facebook.com/Egresados-FAUV-344837209249109
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Figura 27. Información en la página de FAUV sobre bolsa de trabajo y egresado. Fuente: 

www.uv.mx/arquitectura 

• Diseño y aplicación de encuestas digitales. 

https://www.uv.mx/arquitectura/noticias- avisos/encuesta-para-egresados-fauv/  

•Conocer el grado de satisfacción del egresado respecto al plan de estudios cursado mediante 

la aplicación de encuestas. 

•Conocer las temáticas de interés para el diseño e implementación de cursos y diplomados 

de actualización disciplinar. 

•Conocer las competencias necesarias que demanda el mercado laboral para actualización de 

planes y programas de estudio con pertinencia, atendiendo a las necesidades actuales. 

•Apoyo a la aplicación al examen general de conocimientos como una alternativa de 

titulación y estrategia para reducir el rezago de titulación del plan rígido 1990. 

•Contribuir a la actualización de bases de datos de los egresados en Coordinación con el 

Departamento de Vinculación del sector Productivo de la Universidad Veracruzana. 

mediante el llenado de la cédula de pre-egreso. 

 https://www.uv.mx/arquitectura/general/ficha-de-pre-egreso/  

Se establece como requisito el llenado de la cedula de pre-egreso al momento de tramitar el 

certificado de estudios. 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.uv.mx/arquitectura/noticias-%20avisos/encuesta-para-egresados-fauv/
https://www.uv.mx/arquitectura/general/ficha-de-pre-egreso/
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Figura 28. Información Extraído de la página oficial de la Facultad de Arquitectura UV 

https://www.uv.mx/arquitectura/estudiantes/formatos-y-tramites/ 

Difusión de convocatorias de vacantes laborales. 

 https://www.uv.mx/arquitectura/general/bolsa-de trabajo-2/ 

 

Resultados y productos obtenidos durante el periodo 

Base datos actualizada de egresados con 1684 registros a la fecha. 

 

Base de datos de egresados actualizada que realizaron en 2021 el llenado de la cédula 

de pre-egreso como requisito para contribuir a la actualización de la base de datos de 

egresados de la plataforma institucional de la UV. 

 

Actualmente se cuenta con 1368 registros de egresados que interactúan en la página 

de Facebook Egresados FAUV, página oficial en redes sociales para la vinculación con los 

egresados del programa. 

https://www.facebook.com/Egresados-FAUV-344837209249109/ 

 

Descripción de estrategias para la obtención de resultados y/o productos. 

 

Difusión de las actividades del programa de seguimiento a egresados mediante redes sociales, 

correo electrónico y mensajería. 

 

https://www.uv.mx/arquitectura/general/bolsa-de-trabajo-2/
https://www.facebook.com/Egresados-FAUV-344837209249109/
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https://www.facebook.com/Egresados-FAUV-344837209249109/ 

 

Promoción de cursos de educación continua en página institucional:  

https://www.uv.mx/arquitectura/files/2022/06/Curso-criterios.jpeg 

 

Promoción de modalidades de titulación en página institucional de redes sociales:  

https://www.uv.mx/arquitectura/estudiantes/modalidades-de-titulacion/ 

 

Diseño e implementación de encuestas digitales a egresados  

https://drive.google.com/open?id=1NmU082mRSvsX0RU_KHe72Ai7- 

VZ3qd3mTbP5OC-1LbY 

 

Difusión de vacantes laborales en página institucional: 

 https://www.uv.mx/arquitectura/general/bolsa-de-trabajo-2/ 

 

 

Bolsa de trabajo  

Se atendieron 76 postulaciones de vacantes en bolsa de trabajo en 2021 y 42 postulaciones 

en lo que va del 2022, actividades realizadas en coordinación con el Departamento de 

Vinculación del Sector Productivo de la Universidad Veracruzana de las cuales 14 de los 

egresados del programa de Arquitectura fueron contratados en diversos puestos. Dichas 

acciones fortalecen la inserción y vinculación de nuestros egresados al mercado laboral y 

contribuyen al mantenimiento de la acreditación del programa educativo. 

 

Puestos que más se ofertaron en las vacantes laborales 2022 

 

 

https://www.facebook.com/Egresados-FAUV-344837209249109/
https://www.uv.mx/arquitectura/files/2022/06/Curso-criterios.jpeg
https://www.uv.mx/arquitectura/estudiantes/modalidades-de-titulacion/
https://drive.google.com/open?id=1NmU082mRSvsX0RU_KHe72Ai7-
https://drive.google.com/open?id=1NmU082mRSvsX0RU_KHe72Ai7-VZ3qd3mTbP5OC-1LbY
https://www.uv.mx/arquitectura/general/bolsa-de-trabajo-2/
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Gráfica 15. Puestos vacantes año 2022. Fuente Bolsa trabajo UV. Fuente: Coordinación de bolsa de trabajo 

FAUV. 

Puestos vacantes año 2022. Fuente Bolsa trabajo UV. 
 

Gráfica 16. Puestos vacantes año 2021. Fuente Bolsa trabajo UV. 
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Aptitudes requeridas por los empleadores 2021 

 

• Capacidad de trabajo en equipo • Capacidad de aplicar los 

conocimientos en la práctica 

• Manejo de software especializado • Capacidad de comunicación oral y 

escrita 

• Dominio de idioma inglés • Capacidad de aprender y actualizarse 

permanentemente 

• Capacidad para organizar y planificar 

el tiempo 

• Compromiso ético 

• Capacidad para identificar, plantear y 

resolver problemas 

• Autodisciplina 

• Capacidad de aplicar los 

conocimientos en la práctica 

• Capacidad de comunicación oral y 

escrita 

 

 

Programa Yo Emprendo 

En la FAUV a través de la Coordinación de Formación Integral, se implementan estrategias 

para enseñar y desarrollar habilidades, actitudes y aptitudes emprendedoras dirigidas a la 

comunidad estudiantil con la finalidad de brindarles una visión empresarial a su egreso. 

Estas estratégicas se encuentran en apego a los lineamientos que establece la Oficina de 

Transferencia de Tecnología –Emprende UV y el Departamento de Bolsa de trabajo UV, 

ambas dependientes de la Dirección de Vinculación de la Universidad Veracruzana.  

Como programa estratégico y vanguardista, se implementa en la FAUV Yo 

emprendo, el cual atiende la recomendación del organismo acreditador ANPEDEH para 

fortalecer el desarrollo de emprendedores a través la de mejora en la generación de 

conocimiento y acción profesional del estudiante.  

A continuación, se indican los eventos para promover el desarrollo emprendedor, 

por periodo. 

 

Febrero – julio 2022 

Tabla 40. Eventos para promover el desarrollo emprendedor por periodo. 

No. Fecha Evento Sinopsis Evidencia 



 

2º Informe de labores 2021-2022. Dirección Facultad de Arquitectura Xalapa.               80  

1 

25 marzo,25 

abril, 20 junio 

2022 

Cursos 

orientación 

laboral 

Cursos con 

temáticas 

constructivas 

impartidos por 

profesionales de la 

Academia USG en 

colaboración con 

Vinculación UV  

2 
31 marzo 

2022 

Participación 

Concurso de 

Prototipos y 

Emprendedores 

Participación de 3 

profesores como 

jurados en el V 

encuentro de 

Emprendedores fase 

estatal DGETI 

 

Tabla 40. Eventos para promover el desarrollo emprendedor por periodo. Fuente: Coordinación Programa 

Yo emprendo – FAUV.  

 

Agosto 2021 – enero 2022 

 Tabla 41. Eventos para promover el desarrollo emprendedor por periodo. 

No. Fecha Evento Sinopsis Evidencia 

1 
22 
septiembre 
2021 

Taller de 

Orientación 

Laboral 

Sesión de apoyo por parte del 

Servicio Nacional de Empleo. 

Todos los estudiantes inscritos 

recibieron constancias 

 

2 
20-24 
septiembre 
2021 

Semana del 

Emprendimiento 

en casa 

Seguimiento y difusión entre 

estudiantes FAUV para asistencia 

virtual a diferentes charlas 

organizadas por Emprender UV. 

Todos los estudiantes inscritos 

recibieron constancias 
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3 
8 octubre 
2021 

Charla 

Innovación 

Grupo Banorte 

Seguimiento y difusión entre 

estudiantes FAUV para asistencia 

virtual a Charla ofrecida por Lic. 

Guillermo Guemez, director de 

innovación Grupo Banorte. 

Todos los estudiantes inscritos 

recibieron constancias por parte 

de Emprende 
UV 

 

 

4 
17 
noviembre 
2021 

Cursos 

orientación 

práctica 

profesional 

Seguimiento y difusión entre 

estudiantes para asistencia a 2 

cursos sobre orientación 

profesional práctica ofrecidos 

por Grupo IMAC en 

colaboración con Vinculación 

UV. Todos los estudiantes 

recibieron constancias. 

 

 

5 
18 
noviembre 
2021 

Gestión para 
recibir 25 

ejemplares sobre 

emprendimiento 

Coordinador Emprende FAUV 

recibe 25 ejemplares para 

elaborar talleres de 

emprendimiento en la facultad 

 

6 
Enero 
2022  

Charla 
motivacional 
emprendimiento 

Para comenzar programa Emprende 

FAUV se realizará charla 

motivacional con coach regional vía 

ZOOM previa campaña de 

lanzamiento. 

 

Tabla 41. Eventos para promover el desarrollo emprendedor por periodo. Fuente: Coordinación Programa 

Yo emprendo – FAUV.  
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Febrero – julio 2021 

Tabla 42. Eventos para promover el desarrollo emprendedor por periodo 

No

. 
Fecha Evento Sinopsis Evidencia 

1 
19 febrero 
2021 

Lanzamiento en redes de 

video profesiográfico 

Expo Orienta 

Arquitectura 

Colaboración con Tele UV 

para realización de video con 

información profesiográfica 

sobre el PE de Arquitectura. 

Participación a cuadro de dos 

estudiantes FAUV. 

 

 

2 
17 marzo 
2021 

Taller sobre 

empleabilidad Secretaría 

del Trabajo Virtual/Bolsa 

Trabajo UV 

Evento en coordinación con la 

Secretaría de Trabajo 

denominado Conoce y Postula 

y ProyectaT y EmpleaT, 

expertos en la materia ofrecen 

orientación laboral a 

estudiantes de etapa formativa 

y terminal. Versión ZOOM. 

 

 

3 
11 marzo 

2021 

Expo Orienta 2021 

Bachilleratos de Perote 

Plática virtual sobre 

información profesiográfica 

a estudiantes de 

bachilleratos de Perote, 

Veracruz a petición de la 

Dirección General del Área 

Técnica. 

 

 

Tabla 42. Eventos para promover el desarrollo emprendedor por periodo. Fuente: Coordinación Programa 

Yo emprendo – FAUV.  

 

Personal académico 

El personal académico de la facultad de arquitectura es responsable de la aplicación de los 

programas de docencia, investigación, tutoría y gestión – vinculación; así como de presentar un 

informe semestral de sus actividades, como lo establecen los artículos 195 y 196 del Estatuto del 

Personal Académico. 
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Jubilaciones de PTC y nuevas contrataciones 

La planta académica está integrada por 76 docentes, de los cuales 24 son Profesores de Tiempo 

Completo (PTC); 3 Investigadores; 6 Técnicos Académicos; 2 Medio Tiempo, 25 Profesores de 

asignatura (base) y 15 de asignatura sin base (Interinos P/P).  

Actualmente existen cinco plazas de PTC pendientes de convocar por jubilación, cuatro 

como Profesor de Tiempo Completo y una como Técnico Académico de Tiempo Completo. 

 

Profesores de Tiempo Completo jubilados 

Tabla 43. Relación de profesores de tiempo completo jubilados durante el periodo. 

Profesor Fecha de jubilación 
Número 

de plaza 

Dr. José Javier Vázquez Fentánez Julio de 2021 2179 

Mtra. Ana María Josefina Moreno Ortega Agosto de 2021 29650 

Arq. Simón Hugo Benavides Marín Octubre de 2021 20854 

Dra. Lilly Arely Sánchez Correa Febrero de 2022 11773 

Mtra. Rosa Isela Zamudio Aguilar Marzo de 2022 18543 

Tabla 43. Profesores de Tiempo Completo Jubilados recientemente.  Fuente: Secretaría FAUV. 

PTC Jubilados en 2021 

Tabla 44. Relación de profesores de tiempo completo jubilados durante el 2021 

No.  Nombre PTC Grado No. De 

Cédula 

1 Benavides Marín Simón Hugo TC Licenciatura 611471 

2 Moreno Ortega Ana María Josefina TC Maestría 6862267 

3 Vázquez Fentánez José Javier TC Doctorado 10156701 

Tabla 44. PTC Jubilados en 2021. Fuente: Secretaría FAUV. 

PTC Jubilado en 2022 

Tabla 45. Relación de profesores de tiempo completo jubilados durante el 2022 

No.  Nombre PTC Grado  No. De 

Cédula 

1 Sánchez Correa Lilli Arely TC Doctorado 10481556 

2 Zamudio Aguilar Rosa Isela TA Maestría 7066728 

Tabla 45. PTC Jubilado en 2022. Fuente: Secretaría FAUV. 

Profesores de asignatura Jubilados o finados. 

Tabla 46. Profesos asignatura jubilado/finado en 2022. Fuente: Secretaría FAUV. 

Tabla 46. Profesores de asignatura jubilados o finados 

No.  Nombre Contratación Grado No. De 

Cédula 

1 Rivera Ortiz Alejandro (jubilado) Asignatura Licenciatura 10263337 

2 Luna Ramos Vicente (finado)  Asignatura Licenciatura 768830 

3 Cuevas Rodríguez Patricia Guadalupe (finada) Asignatura Maestría 10831970 
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Incorporaciones y renovaciones perfil PRODEP y Sistema Nacional de Investigadores 

De los 24 PTC, 18 tienen Grado de Doctor y de éstos 14 pertenecen al Sistema Nacional de 

Investigación (SNI), uno es Nivel II, nueve Nivel I y cuatro son candidatos a SNI; 15 cuentan con 

Perfil Deseable PRODEP.  seis PTC tienen el Grado de Maestría. De los profesores Investigadores, 

uno tiene el perfil de Grado de Doctor y es candidato al SNI, uno cuenta con Especialidad y uno 

con la Licenciatura. Los seis Técnicos Académicos, cuatro tienen el Grado de Maestro y dos con 

licenciatura; de los dos profesores de Medio Tiempo, uno tiene Licenciatura y uno Especialidad. 

Los profesores de Tiempo Completo que obtuvieron el reconocimiento de Perfil Deseable 

PRODEP en la presente gestión se enuncian a continuación: 

 

Tabla 47. Profesores de tiempo completo que obtuvieron el reconocimiento de Perfil 

deseable PRODEP  

Año Nombre del profesor(a) Estatus 

2021 

Dr. Daniel Rolando Martí Capitanachi Renovación 

Dr. Fernando Noel Winfield Reyes Renovación 

Dra. Harmida Rubio Gutiérrez Incorporación 

Tabla 47. Profesores de Tiempo Completo que obtuvieron el reconocimiento de Perfil Deseable PRODEP. 

Fuente: Secretaría FAUV. 

Profesores de Tiempo Completo que ingresaron al SNI. 

Tabla 48. Profesores de Tiempo Completo que ingresaron al SNI 

No. Nombre del profesor(a) Nivel Vigencia 

1 Chong Garduño María 

Concepción 

Candidata 01/01/2021- 31/12/2023 

2 Sánchez Correa Lily Areli (jubilada)  01/01/2021 - 31/12/2023 

Tabla 48. Profesores de tiempo completo que ingresaron al SNI. Fuente: Secretaría FAUV. 

Profesores de Tiempo Completo que renovaron pertenencia en el SNI.  

Tabla 49. Profesores de Tiempo Completo que renovaron pertenencia en el SNI 

Año Nombre del profesor(a) Nivel Vigencia 

1 Martí Capitanachi Daniel 

Rolando 

N1 01/01/2022 - 31/12/2025 

2 Winfield Reyes Fernando Noel N1 01/01/2022 - 31/12/2025 

Tabla 49. Profesores de Tiempo Completo renovación SNI. Fuente: Secretaría FAUV. 
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Profesores de Tiempo Completo que incrementaron de nivel en el SNI.  

Tabla 50. Profesores de tiempo completo que incrementaron de nivel en el SNI 

Año Nombre del profesor(a) Nivel Vigencia 

1 Hernández Bonilla Mauricio De SNI 1 a SNI 2 01/01/2021 - 31/12/2023 

2 Rubio Gutiérrez Harmida De SNI-C a SNI 1 01/01/2021 - 31/12/2023 

3 Martínez Olivares Pedro De SNI-C a SNI 1 01/01/2021 - 31/12/2023 

Tabla 50. Profesores de tiempo completo que incrementaron de nivel en el SNI. Fuente: Secretaría FAUV. 

Vigencia de PTC que cuentan con Perfil Deseable PRODEP y SNI.  

Tabla 51. Vigencia de PTC que cuentan con perfil deseable PRODEP y SNI 

No. Nombre Vigencia PRODEP Vigencia SNI 

1 Martí Capitanachi Daniel Rolando 15/12/2021 – 15/12/2024 01/01/2022 – 31/12/2025 

2 Winfield Reyes Fernando Noel 15/12/2021 – 15/12/2024 01/01/2022 – 31/12/2025 

3 Hernández Bonilla Mauricio 14/08/2019 – 14/08/2022 01/01/2021 - 31/12/2023 

4 Chong Garduño María Concepción 14/08/2019 - 14/08/2022 01/01/2021 - 31/12/2023 

5 Rubio Gutiérrez Harmida 15/12/2021 – 15/12/2024 01/01/2021 - 31/12/2023 

6 Fernández Mayo Ana Aurora 12/10/2020 – 11/10/2023 01/01/2020 – 31/12/2022 

7 Mendoza Kaplan Laura 12/10/2020 – 11/10/2023 01/01/2020 – 31/12/2022 

8 Uehara Guerrero Ma. Gpe. Noemí 12/10/2020 – 11/10/2023 01/01/2020 – 31/12/2022 

9 Zacarías Capistran Polimnia 12/10/2020 – 11/10/2023 01/01/2020 – 31/12/2022 

10 Cuevas Rodríguez Josefina 23/07/2018 – 22/07/2021 01/01/2020 – 31/12/2022 

11 Vázquez Honorato Luis Arturo 23/07/2018 – 22/07/2021 01/01/2019 – 31/12/2022 

12 Salazar Martínez Bertha Lilia 23/07/2018 – 22/07/2021 01/01/2019 – 31/12/2022 

13 Martínez Olivarez Pedro ------- 01/01/2021 - 31/12/2023 

14 Carrillo Barradas José Luis (inv.) ------- 01/01/2020 - 31/12/2022 

15 Acosta Pérez Eva  12/10/2020 – 11/10/2023 ------- 

16 Bureau Roquet Gustavo 19/07/2019 – 19/07/2022 ------- 

17 Parroquín Pérez Reyna 12/10/2020 – 11/10/2023 ------- 

18 Rodríguez Pulido Alfonso 14/08/2019 – 14/08/2022 ------- 

19 Velázquez Ruiz Arturo 12/10/2020 – 11/10/2023 ------- 

Tabla 51. PTC que cuentan con Perfil Deseable PRODEP. Fuente: Secretaría FAUV. 

Relación de PTC, PRODEP y SNI 

Tabla 52. Profesores Tiempo Completo, con perfil deseable PRODEP y SNI 

No.  Nombre PTC Grado No. de Cédula 

1 Chong Garduño Ma. Concepción TC PRODEP/SNI Doctorado 11256252 

2 Cuevas Rodríguez Josefina TC PRODEP/ SNI Doctorado 9942878 

3 Fernández Mayo Ana Aurora TC PRODEP/ SNI Doctorado 3371270 

4 Hernández Bonilla Mauricio TC PRODEP/ SNI Doctorado 7385942 

5 Martí Capitanachi Daniel Rolando TC PRODEP/ SNI Doctorado 8996015 

6 Mendoza Kaplan Laura TC PRODEP/ SNI Doctorado 9942876 

7 Rubio Gutiérrez Harmida TC PRODEP/ SNI Doctorado 10549644 
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8 Salazar Martínez Bertha Lilia TC PRODEP/ SNI Doctorado 7177021 

9 Uehara Guerrero Ma. Gpe. Noemí TC PRODEP/ SNI Doctorado 10481556 

10 Vázquez Honorato Luis Arturo TC PRODEP/ SNI Doctorado 6979777 

11 Winfield Reyes Fernando Noel TC PRODEP/ SNI Doctorado 8031073 

12 Zacarías Capistran Polimnia TC PRODEP/ SNI Doctorado  7562078 

13 Martínez Olivarez Pedro TC / SNI  Doctorado 10237202 

14 Carrillo Barradas José Luis TC-INV/ SNI Doctorado 8630356 

15 Acosta Pérez Eva TC PRODEP Doctorado 9067556 

16 Bureau Roquet Gustavo TC PRODEP Doctorado 6354357 

17 Parroquín Pérez Reyna TC PRODEP Maestría 10241096 

18 Rodríguez Pulido Alfonso TC PRODEP Doctorado 8630361 

19 Velázquez Ruiz Arturo TC PRODEP Doctorado 12531685 

20 Arroyo y Trujillo Catalina Lucia TC Maestría 10156701 

21 Estrada Salazar Sonia TC Maestría 8684427 

22 Cerqueda Méndez Alfredo TC Maestría 9248890 

23 Gamboa León María del Consuelo TC Maestría 11279741 

24 Sánchez García Juan Andrés TC Doctorado 12517134 

25 Mijangos Martínez Eduardo TC Maestría 6392143 

Tabla 52. Profesores Tiempo Completo, con perfil deseable PRODEP y SNI. Fuente: Secretaría FAUV. 

 

Cubículos PTC 

Los profesores de tiempo completo diversifican su tiempo realizando actividades de 

docencia, investigación, gestión académica y tutorías para mantenerse en las fronteras del 

conocimiento y nutrir las actividades docentes. Para mejor desempeño de sus funciones el 

100% de los PTC cuentan con cubículos. 

 

Tabla 53. Cubículos asignados a los profesores tiempo completo  

Cubículos Edifico “D” 

No. Cubículo Asignado al profesor 

1 C-01 D 300 Dra. Ana Aurora Fernández Mayo 

2 C-02 D 300 Mtra. Catalina Lucia Arroyo y Trujillo 

3 C-03 D 300 Arq. Eliseo Castillo Fuentes 

4 C-04 D300 Jubilación 

5 C-05 D 300 Dr. Gustavo Bureau Roquet 

6 C-06 D 300 Dra. María Concepción Chong Garduño 

7 C-07 D 300 Jubilación 

8 C-08 D 300 Dra. Polimnia Zacarías Capistran 

9 C-09 D 300 Dra. Reyna Parroquín Pérez 

10 C-10 D 300 Coordinación de Tutorías - DGAAT 

11 C-11 D 300 PTC convocado 
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12 C-12 D 300 Jubilación 

13 C-13 D 300 Dra. Harmida Rubio Gutiérrez 

14 C-14 D 300 PTC convocado 

Cubículos Edifico “D” integrados a los talleres de proyectos 

15 C-15 D 101 Dra. Josefina Cuevas Rodríguez  

16 C-16 D 103 Dra. Bertha Lilia Salazar Martínez  

17 C-17 D 103 Dr. Luis Arturo Vázquez Honorato 

18 C-18 D 105 Mtro. Alfredo Cerqueda Méndez 

19 C-19 D 206 Dra. Eva Acosta Pérez  

20 C-20 D 207 Mtra. Sonia Estrada Salazar 

21 C-21 D 208 Dra. Laura Mendoza Kaplan  

22 C-22 D 305 Mtra. Consuelo Gamboa León 

23 C-23 D 305 Dr. Juan Andrés Sánchez García 

Cubículos Edifico “A” 2º nivel (Área de Investigaciones) 

24 C-24 A 301 Dr. Daniel Rolando Martí Capitanachi 

25 C-25 A 301 Dra. Ma Guadalupe Noemí Uehara Guerrero 

26 C-26 A 301 Dr. José Luis Carrillo Barradas 

27 C-27 A 301 Dr. Alfonso Rodríguez Pulido 

28 C-28 A 301 Dr. Fernando Noel Winfield Reyes Fernando 

29 C-29 A 301 Dr. Arturo Velázquez Ruiz 

30 C-30 A 301 Dr. Mauricio Hernández Bonilla 

Tabla 53. Cubículos de PTC FAUV. Fuente: Secretaría FAUV. 

Perfiles académicos por tipo de contracción 

Tabla 54. Profesores de medio tiempo  

No.  Nombre Grado  No. de Cédula 

1 Contreras Duran Ángel Luis Licenciatura 488588 

2 Díaz Pensado Salvador Licenciatura 3029530 

Tabla 54. Profesores de Medio Tiempo. Fuente: Secretaría FAUV. 

Tabla 55. Profesores Técnicos Académicos  

No.  Nombre Grado  No. de Cédula 

1 Contreras Rodríguez Juan Javier Maestría 8192618 

2 Fernández Sánchez Luis Manuel Maestría 8128383 

3 Velasco Montiel Luz Ariadna Maestría 5606170 

4 
Velasco Montiel Fernando 
Francisco 

Maestría 3269589  

5 Cruz Moreno María de Lourdes Licenciatura 5929727 

6 Ramírez y Mora Marco Antonio Licenciatura 1378875 

Tabla 55. Profesores Técnicos Académicos. Fuente: Secretaría FAUV. 
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Tabla 56. Investigadores  

No.  Nombre Grado  No. de Cédula 

1 Carrillo Barradas José Luis Doctorado 8630356 

2 Castillo Fuentes José Eliseo Licenciatura 6635024 

3 
Alejandro de Jesús Mendoza 

Pérez 
Especialidad  

Tabla 56. Investigadores FAUV. Fuente: Secretaría FAUV. 

 

Tabla 57. Profesores de Asignatura  

No.  Nombre Tipo de contratación Grado 

1 Castro Salgado Selim Abdel Planta Doctorado 

2 Cano Jácome Rhett Alexandr Planta Doctorado 

3 García García Eunice Del Carmen Planta Doctorado 

4 Martínez Aguilar Gladys Planta Doctorado 

5 
Campos Domínguez Sandra 
Ysabel 

Planta Maestría 

6 Carmona Olivares América Planta Maestría 

7 Cuevas Melo Andrés Planta Maestría 

8 Estrada Salazar Luis Antonio Planta Maestría 

9 Fino Morales Francisco Planta Maestría 

10 Hernández Rivera Xóchitl Planta Maestría 

11 Lira Rocas Ma. del Rosario Planta Maestría 

12 Melgarejo Ochoa Ezequiel Planta Maestría 

13 
Niembro Rocas Adriana Ma. del 
Sagrado Corazón 

Planta Maestría 

14 Ocaña Pimentel Salvador Planta Maestría 

15 Ochoa Acosta José Antonio Planta Maestría 

16 Ruiz Arce Víctor Rubén Planta Maestría 

17 Sánchez Pulido Gloria Luz Planta Maestría 

18 Aguilar Jiménez Hugo Planta Licenciatura 

19 Bautista González Brahim Abdaly Planta Licenciatura 

20 Belloc Ibarra Ma. Enriqueta Planta Licenciatura 

21 Blasco Lagos Luis Manuel Planta Licenciatura 

22 Gamboa León Librada Planta Licenciatura 

23 López Alvarado Porfirio Planta Licenciatura 
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24 Montiel Ortiz Luis Antonio Planta Licenciatura 

25 Rivera Salgado Ricardo Planta Licenciatura 

26 
Rodríguez Landaverde Cesar 
Manuel 

Asignatura Doctorado 

27 Cejudo Reyes Ma. Semíramis Asignatura Maestría 

28 Gasca Casillas Julieta Asignatura Maestría 

29 Hernández Aguilar Lorenzo Asignatura Maestría 

30 Márquez Andrade Jesús Asignatura Maestría 

31 Mávil Ramírez Arely Asignatura Maestría 

32 Muñoz Hernández Anabell Asignatura Maestría 

33 Pardo Guiochin Octavio Asignatura Maestría 

34 Portilla Hernández José Luis Asignatura Maestría 

35 Vázquez Robledo Nubia Nallely Asignatura  Maestría 

36 Velázquez Sánchez Yessica Asignatura Maestría 

37 Amante y Orduña Sergio Asignatura Licenciatura 

38 
González Montiel Margarita 
Beatriz 

Asignatura Licenciatura 

39 Hernández Nogueira Daniela Asignatura Licenciatura 

40 
Serena Gallegos Teresita de 
Jesús 

Asignatura Licenciatura 

Tabla 57. Relación profesores por asignaturas y grado académico. Fuente: Secretaría FAUV. 
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PEDPA 2021 - 2023 

El Programa de Estímulos al Desempeño del Personal Académico (PEDPA) se constituye 

como un programa estratégico cuyo objetivo central es favorecer e impulsar, en los 

académicos de la Universidad Veracruzana, la búsqueda de un desempeño de calidad que 

tenga como eje rector la innovación educativa integral. Busca promover una planeación 

académica organizada con objetivos, estrategias, acciones y metas que fortalezcan la 

calidad en la formación de los alumnos, esto solo se logra con una la actualización 

pedagógica y/o disciplinar de los académicos; realizando actividades sustantivas de 

docencia, gestión, tutoría y generación de conocimiento, así como con la participación 

organizada y estratégica en Cuerpos Académicos para mantener la calidad educativa de los 

Programas Educativos acreditados. 

Para el ejercicio 2021-2023 el periodo de evaluación comprende del 1 de abril de 

2021 al 31 de marzo de 2023, por lo que la Dirección de Evaluación Académica dependiente 

de la Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa de la Universidad 

Veracruzana, establece la calendarización para la integración de información con diferentes 

cortes de información con la finalidad de optimizar el proceso de evaluación y cada 

involucrado pueda tener un seguimiento oportuno en su tramo de control. 

 

Tabla 58. Fechas importantes del PEDPA 2021-2023 

Proceso Fechas 

Apertura de sistema Mayo de 2022 

Cierre de sistema 31 de marzo 2023 

Corte de información Integración Publicación 

1er corte Agosto 2022 Septiembre 2022 

2do corte Noviembre 2022 Diciembre 2022 

3er corte Febrero 2023 Marzo 2023 

Tabla 58. Fechas importantes del PEDPA 2021-2023. Fuente: Secretaría FAUV 

Indicadores evaluables. 

Los indicadores que integran la actualización del Sistema de Captura de Fuentes de 

Información para el Programa de Estímulos al Desempeño del Personal Académico 

(PEDPA) se encuentran señalados en la Tabla de descripción de indicadores, ejercicio 

2021-2023.  
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Para la FAUV los indicadores evaluables y avalados por el H. Consejo Técnico son:  

1.2.2 Productos académicos de apoyo al aprendizaje 

 Planeación de los aprendizajes. 

 Diseño de estrategias de aprendizaje y/o enseñanza. 

 Presentación de material didáctico. 

 Diseño de estrategias de evaluación de los aprendizajes. 

 Informe de la operación de la Experiencia Educativa (EE). 

 Requiere aval de la academia  

2.4.1 Dirección de trabajo recepcional 

2.4.3 Participación en la elaboración de trabajos recepcionales en las LGAC de los 

CA 

3.5.2 Miembro de comité o revisor de un trabajo recepcional 

3.5.3 Jurado de examen de experiencia recepcional o examen de grado 

 Solo se registran aquellos trabajos que hayan sido realizados y concluidos en su 

entidad. 

 La participación como integrante activo del cuerpo académico en la elaboración 

del trabajo recepcional requiere de la validación posterior del Departamento de 

Superación Académica. Queda excluido el acompañamiento a través de los 

comités tutoriales y/o asesorías. 

 

3.4.1 Contribución en la elaboración y/o en el avance del Plan de Desarrollo de la 

Entidad Académica (PLADEA) 

 Aplica con dos variables:  

Contribución en la elaboración del PLADEA. 

Avances en el cumplimiento del PLADEA. 

 Se acepta participación hasta en dos PLADEA de distintas entidades. 

 

3.5.1 Jurado de examen de oposición 

La unidad a calificar es por examen, independientemente de que se haya convocado 

para varios grupos, secciones o entidades. 

 

3.5.4.1 Coordinación Académica designada por Órgano Colegiado de la entidad 
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3.5.4.2 Coordinador de Academia por área de conocimiento o línea de investigación 

Colaboración no remunerada y sin descarga. 

Se considera una participación por coordinación en el periodo a evaluar. 

 

3.5.5 Formar parte del Consejo Técnico u Órganos Equivalentes 

Contribución del académico al desarrollo de las actividades del CT 

3.7.2 Comisión del Consejo Universitario 

Participación activa de un académico en comisiones encomendadas por el Consejo 

Universitario General. 

 

Evaluación del desempeño docente por estudiantes y Consejo Técnico 

 

El proceso de evaluación del desempeño docente y académico es una herramienta que, a 

través de la percepción de los estudiantes y los resultados evaluables por el órgano colegiado 

del Consejo Técnico de la FAUV, permiten implementar estrategias de gestión académica en 

pro de la mejora continua y superación académica de la planta docente y con ello brindar al 

estudiante una educación de calidad, como lo recomienda el órgano acreditador ANPADEH. 

A continuación, se desglosan los resultados generados en el Sistema de Información 

Académica (SIA) de la Universidad Veracruzana durante los periodos de resguardo sanitario 

por pandemia de COVID19 (febrero 2021 – julio 2021) y retorno seguro a actividades 

presenciales universitarias (agosto 2021 – enero 2022). 

 

Periodo febrero 2021 – julio 2021 (resguardo sanitario por pandemia COVID19) 

Resultados de evaluación del Desempeño Docente por Estudiantes; Desempeño Docente por 

el Consejo Técnico y Desempeño Académico por el Consejo Técnico del período febrero 

2021 – julio 2021. 

DDEstF21J21 =Evaluación del Desempeño Docente por los Estudiantes  

DDCTF21J21 = Evaluación Docente por el Consejo Técnico  

DACTF21J21 = Evaluación Académico por el Consejo Técnico  

Total de los profesores evaluados: 78  
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Tabla 59. Relación de evaluación al desempeño docente por estudiantes y H.CT periodo 

febrero – julio 2021. 
No Per. Nombre DDEstF21J21 DDCTF21J21 DACTF21J21 

17352 Acosta Pérez, Eva 90.99 100 100 

19445 Aguilar Jiménez, Hugo 80.05 93.09 94.91 

31592 Amante Y Orduña, Sergio   91.6 93.52 

30623 Bautista González, Brahim Abdaly 65.58 46.8 56.02 

9261 Belloc Ibarra, María Enriqueta 80.22 97.04 97.22 

14083 Benavides Marín, Simón Hugo 88.3 78.92 85.98 

2029 Blasco Lagos, Luis Manuel 38.01 91.6 93.52 

5803 Bureau Roquet, Gustavo 76.69 100 100 

30496 Campos Domínguez, Sandra Ysabel 80.71 100 100 

44442 Cano Jácome, Rhett Alexandr 89.16 94.57 94.91 

34690 Cárdenas Belmonte, Verónica 78.83     

20358 Carmona Olivares, América 82.62 95.8 94.68 

6339 Carrillo Barradas, José Luis 82.93 100 100 

8876 Castillo Fuentes, José Eliseo 89.59 100 100 

30049 Castro Salgado, Selim Abdel 81.82 91.6 94.91 

39726 Cejudo Reyes, María Semíramis 87.01 86.13 84.29 

34696 Cerqueda Méndez, Alfredo 86.28 100 100 

15117 Chong Garduño, María Concepción 82.84 97.04 100 

447 Contreras Duran, Ángel Luis 49.36 50.08 37.76 

13970 Contreras Rodríguez, Juan Javier 80.35 100 100 

19609 Cuevas Melo, Andrés 79.19 91.6 93.52 

20774 Cuevas Rodríguez, Guadalupe Patricia 89.1 100 100 

12513 Cuevas Rodríguez, Josefina 90.22 100 100 

2550 Diaz Pensado, Salvador 60.43 76.79 79.63 

20798 Estrada Salazar, Luis Antonio 74.65 97.04 100 

16464 Estrada Salazar, Sonia 83.56 97.04 100 

18257 Fernández Mayo, Ana Aurora 85.43 97.04 100 

31864 Fernández Sánchez, Luis Manuel 68.37 84.2 89.81 

35622 Fino Morales, Francisco Javier 79.73 100 100 

2017 Gallego Ortiz, José Rafael 88.65 100 98.61 

3122 Gamboa León, Librada 79.31 94.57 94.91 

13969 Gamboa León, María del Consuelo 81.97 95.56 100 

44807 García García, Eunice Del Carmen 91.04 100 100 

54369 Gasca Casillas, Julieta 91.18     

39752 González Montiel, Margarita Beatriz 84.39 100 100 

48438 Hernández Aguilar, Lorenzo 82.81 97.04 100 

21163 Hernández Bonilla, Mauricio 84.77 97.04 100 

35558 Hernández Rivera, Xóchitl 85.16 100 100 

36208 Lira Rocas, María Del Rosario 78.36 100 100 

10458 López Alvarado, Porfirio 77.69 94.57 94.91 

14111 Luna Ramos, Vicente 76.28 94.57 93.52 

3883 Martí Capitanachi, Daniel Rolando 90.47 100 100 

30497 Martínez Aguilar, Gladys 85.53 97.04 100 

46804 Martínez Olivarez, Pedro 82.91 94.57 89.35 

39092 Mávil Ramírez, Arely 74.7 97.04 100 
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32475 Melgarejo Ochoa, Ezequiel 73.64 100 100 

23650 Mendoza Kaplan, Laura 85.05 100 100 

1437 Mendoza Pérez, Alejandro De J. 79.65 91.6 85.19 

39708 Mijangos Martínez, Eduardo 80.89 100 100 

9915 Montiel Ortiz, Luis Antonio 60.5 91.6 93.52 

53227 Morales Berman, Gerardo Alfonso 65 94.57 94.91 

12936 Moreno Ortega, Ana María Josefina 85.48     

45143 Muñoz Hernández, Anabell 81.13 100 100 

7484 Niembro Rocas, Adriana 80.15 94.57 93.52 

23532 Ocaña Pimentel, Salvador 85.6 100 100 

20051 Ochoa Acosta, José Antonio 84.95 91.6 93.52 

30048 Pardo Guiochin, Octavio   100 100 

24105 Ramírez Y Mora, Marco Antonio 86.48 90.12 87.87 

15822 Rivera Ortiz, Alejandro 44.54     

18579 Rivera Salgado, Ricardo 68.52 48.28 52.45 

50535 Rodríguez Landaverde, Cesar Manuel 76.73 100 100 

4234 Rodríguez Pulido, Alfonso 80.19 97.04 100 

30577 Rubio Gutiérrez, Harmida 88.78 100 100 

16109 Ruiz Arce, Víctor Rubén 60.46 100 100 

25056 Salazar Martínez, Bertha Lilia 80.01 100 100 

12622 Sánchez Correa, Lilly Areli 87.56 100 100 

49222 Sánchez García, Juan Andrés 90.15 100 100 

21136 Sánchez Pulido, Gloria Luz   94.07 89.35 

54371 Serena Gallegos, Teresita De Jesús 78.04     

18826 Uehara Guerrero, Ma. Guadalupe Noemi   100 100 

16454 Vázquez Fentanes, José Javier 72.5     

20515 Vázquez Honorato, Luis Arturo 73.15 100 100 

33053 Velasco Montiel, Fernando Francisco 80.42 86.67 100 

13960 Velasco Montiel, Luz Ariadna 85.29 86.67 100 

31882 Velázquez Ruiz, Arturo 78.4 100 100 

47062 Velázquez Sánchez, Yessica 84.66 97.04 100 

7604 Zacarias Capistran, Polimnia 89.74 97.04 100 

16169 Zamudio Aguilar, Rosa Elisa 79.72 55.33 66.71 

Tabla 59. Relación de evaluación al desempeño docente por estudiantes y H.CT periodo febrero – julio 

2021. 

Periodo agosto 2021 – enero 2022 (retorno seguro a actividades presenciales universitarias) 

Resultados de evaluación del Desempeño Docente por Estudiantes; Desempeño Docente por 

el Consejo Técnico y Desempeño Académico por el Consejo Técnico del período agosto 

2021 – enero 2022. 

DDEstA21E22 =Evaluación del Desempeño Docente por los Estudiantes Feb-Jul 2020 

DDCTA21E22 = Evaluación Docente por el Consejo Técnico Feb-Jul 2020 

DACTA21E22 = Evaluación Académico por el Consejo Técnico Feb-Julio 2020 

Total de los profesores evaluados: 78 
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Tabla 60. Relación de evaluación al desempeño docente por estudiantes y H.CT periodo agosto 2021 – 

enero 2022  

No. 

Per. 

Nombre Ddesta21e22 DDCTA21E2

2 

DACTA21E2

2 

17352 Acosta Pérez, Eva 93.48 86.67 100 

19445 Aguilar Jiménez, Hugo 87.71 73.33 77.54 

31592 Amante Y Orduña, Sergio 87.17 66.73 56.61 

8806 Arroyo Y Trujillo, Catalina Lucia 93.38 70.37 88.76 

30623 Bautista González, Brahim Abdaly 67.19     

9261 Belloc Ibarra, María Enriqueta 86.97 45.32 31.15 

2029 Blasco Lagos, Luis Manuel 65.91 60.13 77.54 

5803 Bureau Roquet, Gustavo 84.03 86.67 100 

30496 Campos Domínguez, Sandra Ysabel 95.16 91.11 98.33 

44442 Cano Jácome, Rhett Alexandr 97.19 77.78 100 

34690 Cárdenas Belmonte, Verónica 78.08     

20358 Carmona Olivares, América 96.15 67.41 74.72 

6339 Carrillo Barradas, José Luis 81.36 86.67 100 

8876 Castillo Fuentes, José Eliseo 95.68 85.19 94.44 

30049 Castro Salgado, Selim Abdel 89.92 100 100 

39726 Cejudo Reyes, María Semíramis 95.09 70.37 81.51 

34696 Cerqueda Méndez, Alfredo 94.67 100 100 

15117 Chong Garduño, María Concepción 96.46 83.7 100 

447 Contreras Duran, Ángel Luis 73.65 37.24 23.48 

13970 Contreras Rodríguez, Juan Javier 95 100 100 

35411 Cruz Moreno, María De Lourdes 94.56 85.99 88.89 

19609 Cuevas Melo, Andrés 95.44 74.81 100 

20774 Cuevas Rodríguez, Guadalupe Patricia 96.96     

12513 Cuevas Rodríguez, Josefina 95.05 100 100 

2550 Diaz Pensado, Salvador 63.4 82.22 70.24 

20798 Estrada Salazar, Luis Antonio 92.37 74.81 98.33 

16464 Estrada Salazar, Sonia 87.5 86.67 100 

18257 Fernández Mayo, Ana Aurora 94.59 100 100 

31864 Fernández Sánchez, Luis Manuel 86.48 86.67 100 

35622 Fino Morales, Francisco Javier 87.43 77.78 98.33 

2017 Gallego Ortiz, José Rafael 82.07 60.13 51.85 

3122 Gamboa León, Librada 91.13 74.81 87.5 

44807 García García, Eunice Del Carmen 94.47 86.67 100 

54369 Gasca Casillas, Julieta 93.43 69.02 68.65 

39752 González Montiel, Margarita Beatriz 93.29 86.67 100 

48438 Hernández Aguilar, Lorenzo   77.78 100 

35558 Hernández Rivera, Xóchitl 96.4 70.37 80.56 

36208 Lira Rocas, María Del Rosario 83.1 86.67 100 

10458 López Alvarado, Porfirio 88.55 74.81 77.82 

3883 Martí Capitanachi, Daniel Rolando 94.09 100 100 

30497 Martínez Aguilar, Gladys 93.23 100 100 

46804 Martínez Olivarez, Pedro 91.4 100 100 

39092 Mávil Ramírez, Arely 87.93 83.7 100 

32475 Melgarejo Ochoa, Ezequiel 80.16 97.04 100 

23650 Mendoza Kaplan, Laura 92.06 100 100 

1437 Mendoza Pérez, Alejandro De J. 83.19 85.19 94.44 

39708 Mijangos Martínez, Eduardo 92.82 100 100 

9915 Montiel Ortiz, Luis Antonio 62.85 74.81 100 
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53227 Morales Berman, Gerardo Alfonso 80.64 67.41 56.61 

45143 Muñoz Hernández, Anabell 89.96 100 100 

7484 Niembro Rocas, Adriana 88.22 55.56 70.5 

23532 Ocaña Pimentel, Salvador 94.72 77.78 100 

20051 Ochoa Acosta, José Antonio 94.14 63.1 74.21 

30048 Pardo Guiochin, Octavio 89.3 74.81 100 

17996 Parroquín Pérez, Reyna 76.96 86.67 100 

54754 Portilla Hernández, José Luis 90.92 68.89 89.44 

24105 Ramírez Y Mora, Marco Antonio 94.61 76.3 94.05 

18579 Rivera Salgado, Ricardo 76.01 57.17 56.61 

50535 Rodríguez Landaverde, Cesar Manuel 94.84 77.78 100 

4234 Rodríguez Pulido, Alfonso 93.2     

55718 Romero Ramírez, Jesús Alfonso 86.8     

30577 Rubio Gutiérrez, Harmida 87.9 83.7 100 

16109 Ruiz Arce, Víctor Rubén 80.53 77.78 100 

25056 Salazar Martínez, Bertha Lilia 95.72 100 100 

12622 Sánchez Correa, Lilly Areli 95.44     

49222 Sánchez García, Juan Andrés 95.64 100 100 

54371 Serena Gallegos, Teresita De Jesús 91.06 77.78 100 

18826 Uehara Guerrero, Ma. Guadalupe Noemi 99.03 100 100 

20515 Vázquez Honorato, Luis Arturo 92.71 100 100 

33053 Velasco Montiel, Fernando Francisco 89.16 85.19 100 

13960 Velasco Montiel, Luz Ariadna 91.34 97.04 100 

31882 Velázquez Ruiz, Arturo 91.62 100 100 

47062 Velázquez Sánchez, Yessica 90.4 100 100 

7604 Zacarias Capistran, Polimnia   100 100 

16169 Zamudio Aguilar, Rosa Elisa 86.1 61.89 48.29 

Tabla 60. Tabla. Relación de evaluación al desempeño docente por estudiantes y H.C.T. periodo agosto 

2021 – enero 2022. Fuente Sistema de Información Académica, UV.   

 

Rubros de evaluación del desempeño docente por los estudiantes: 

Dominio de la temática de la experiencia educativa, atención y dedicación hacia el alumno, 

fomento a la participación del alumno en clase. Ambiente de confianza, formación integral, 

planeación y programación, evaluación de los aprendizajes, asistencia y puntualidad, 

formación significativa en los contenidos temáticos. 

Análisis de los resultados. En la evaluación por estudiantes se identifica que en el 

periodo febrero-julio 2021 ningún profesor tiene una evaluación superior a 95, sin embargo 

existe un incremento durante el periodo agosto 2021 – enero 2022 del 15% en rango de 

evaluación del 95 a 100; de igual forma se incrementa en el periodo agosto 2021 – enero 

2022, el 50% de profesores entre el 85 y 94.9, por lo que inversamente proporcional 

disminuye hasta en un  50% de  profesores en el rango entre 75 y 84.9; situación similar se 

identifica en lo rangos entre 74.9 a 65, disminuyendo hasta en un 75%, y finalmente se 

incrementa en un 25% los profesores evaluados entre un rango 54.9 o menos. 
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Lo anterior significa que 45% de los profesores incrementaron su evaluación durante 

el periodo agosto 2021 – enero 2022 con respecto al periodo anterior, febrero – julio 2021, 

predominando el rango de evaluación de 75 a 94.9, seguido del rango entre 100 a 95; por lo 

que inversamente disminuyeron aproximadamente el 30% de los profesores evaluados entre 

el rango entre 74.9 a 55. Así mismo se mantienen el total de profesores de 5 a 7 en el rango 

de menos de 54.9 debido a que se encuentran con descarga académica por estudios de 

posgrado, goce de año sabático o por jubilación.  
 

Gráfica 17. Evaluación al desempeño docente por estudiantes y periodo. Fuente: Secretaría FAUV 

 

Rubros que se evalúan en el desempeño docente por el H. Consejo Técnico (HCT): 

Participación en LGAC, actualización docente y disciplinar, participación en la academia en 

favor del desarrollo de la experiencia educativa y la formación integral de los estudiantes; si 

sometió a validación a Consejo Técnico algún proyecto educativo u otra iniciativa 

innovadora para apoyar el desarrollo inclusivo de los aprendizajes de los estudiantes, 

contribución en la programación académica, en tutorías y en la calidad de la educación. 

Cumplimiento con la carga académica y entrega de evaluaciones en tiempo y forma. 
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Análisis de los resultados. En la evaluación del Desempeño Docente 

correspondiente al Consejo Técnico se analiza que de los 78  profesores que impartieron 

docencia en  la Facultad de Arquitectura durante los periodos febrero-julio 2021 y agosto 

2021 – enero 2022, el 40% están evaluados en el rango del 95 a 100; el 20% se encuentran 

en el rango de 85 al 94.9; el 9% dentro del rango de 84.9 a 75; el 27% durante el periodo 

agosto 2021 – enero 2022 se encuentran entre el rango de 74.9 a 55 y   finalmente  el 13% se 

encuentran entre el rango de 54.9 o menos en virtud que se jubilaron durante el transcurso 

del periodo escolar o se encuentran con descarga académica por estudios de posgrado o gozan 

de año sabático. 

Gráfica 18. Evaluación al desempeño docente por HCT y periodo. Fuente: Secretaría FAUV 

 

Rubros que se evalúan en el desempeño académico: 

Tutorías, LGAC, docencia, gestión y participación en cuerpos colegiados. Atención a sus 

tutorados, docencia congruente con el PLADEA. Participación en actividades para el 

mantenimiento del reconocimiento de calidad del programa educativo. Contribución a logro 

de metas del PLADEA, participación en reuniones de academia, juntas académicas, 

comisiones, gestión académica, participación en jurados de diversos eventos académicos. 

Entrega de reportes a EMINUS (cumplimiento de las obligaciones académicas). 

Compromiso activo con el plan de desarrollo de la entidad. 

Análisis de resultados. En la evaluación del desempeño académico de los 78 

profesores que integran la planta docente de la Facultad de Arquitectura durante los periodos 

febrero – julio 2021 y agosto 2021 – enero 2022, el 58% fueron evaluados en el rango de 95 
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a 100, es decir se ha mantenido el rango de evaluación durante el periodo de pandemia y 

retorno seguro a actividades presenciales; caso contrario existe una disminución en el total 

de profesores evaluados entre el rango de 85 a 94.9, ya que solo el 17% se encuentran en este 

rango; por el contrario se mantiene un incremento en los rangos de rango de 75 a 84.9, 65 a 

74.9 y 55 a 64, finalmente en el rango menos de 59.9, el incremento se mantiene por motivos 

de jubilación, profesores con descargas académicas por estudios de posgrado, goce de año 

sabático o solo imparten docencia en un periodo escolar, lo que representa el  13%. 
 

Gráfica 19. Evaluación al desempeño académico periodo. Fuente: Secretaría FAUV 

 

Comparación de la evaluación del desempeño docente por los estudiantes período Feb-

Jul 2020 Modalidad virtual (contingencia por la pandemia del COVID 19) y agosto 2021 

– enero 2022 (modalidad mixta) 

 

Con base a los resultados de evaluación al desempeño docente durante el periodo de 

resguardo sanitario por pandemia de COVID19 y retorno seguro a actividades presenciales 

universitarias, se identifica que los estudiantes durante el periodo agosto 2021 – enero 2022 

fueron constantes en su asistencia a clases en modalidad virtual y por ende perciben mayor 

atención, lo que se refleja en el incremento de casi un 40% de evaluaciones entre los rangos 

de 100 a 95 y de 94.9 a 85; por lo que respecta a los dos siguientes rangos de evaluación se 

observa un decremento significativo de hasta un 35%,  así como en el rango de menos de 

54.9 debido a la jubilación de 5 profesores, la defunción de 2  y en promedio 4 profesores 
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por promedio se encuentran con descarga académica por estudios de posgrado o en año 

sabático, por lo que no existe evaluación para ellos. 
 

Tabla 61. Comportamiento de evaluación al desempeño docente por estudiantes periodos 

febrero-julio 2020 y agosto 2021 – enero 2022  

No. Personal Nombre DDEstF20J20 DDEstA21E22 

17352 Acosta Pérez Eva 84.84 93.48 

19445 Aguilar Jiménez Hugo 80.56 87.71 

31592 Amante y Orduña Sergio 85.22 87.17 

8806 Arroyo y Trujillo Catalina Lucia 53.36 93.38 

30623 Bautista González, Brahim Abdaly 0.00 67.19 

9261 Belloc Ibarra María Enriqueta 71.9 86.97 

14083 Benavides Marín Simón Hugo 80.4 0.00 

2029 Blasco Lagos Luis Manuel 65.99 65.91 

5803 Bureau Roquet Gustavo 79.61 84.03 

30496 Campos Domínguez Sandra Ysabel 82.46 95.16 

44442 Cano Jácome Rhett Alexandr 90.74 97.19 

34690 Cárdenas Belmonte, Verónica 0.00 78.08 

20358 Carmona Olivares América 84.44 96.15 

6339 Carrillo Barradas José Luis 71.89 81.36 

8876 Castillo Fuentes, José Eliseo 82.05 95.68 

30049 Castro Salgado Selim Abdel 83.12 95.68 

39726 Cejudo Reyes María Semíramis 92.09 95.09 

34696 Cerqueda Méndez Alfredo 86.06 94.67 

15117 Chong Garduño María Concepción 81.9 96.46 

447 Contreras Duran Ángel Luis 64.17 73.65 

13970 Contreras Rodríguez Juan Javier 80.7 95.00 

35411 Cruz Moreno, María De Lourdes 0.00 94.56 

19609 Cuevas Melo Andrés 82.41 95.44 

20774 Cuevas Rodríguez Guadalupe Patricia 87.3 96.96 

12513 Cuevas Rodríguez Josefina 90.92 95.05 

2550 Diaz Pensado Salvador 68.98 63.4 

20798 Estrada Salazar Luis Antonio 82.96 92.37 

16464 Estrada Salazar Sonia 79.63 87.5 

18257 Fernández Mayo Ana Aurora 78.98 94.59 

31864 Fernández Sánchez Luis Manuel 74.47 86.48 

35622 Fino Morales Francisco Javier 84.01 87.43 

2017 Gallego Ortiz José Rafael 80.21 82.07 

3122 Gamboa León Librada 76.57 91.13 

13969 Gamboa León María Del Consuelo 76.43 0.00 

44807 García García Eunice Del Carmen 87.65 94.47 

54369 Gasca Casillas, Julieta 0.00 93.43 

39752 González Montiel Margarita Beatriz 99.77 93.29 

48438 Hernández Aguilar Lorenzo 87.87 0.00 

21163 Hernández Bonilla Mauricio 83.34 0.00 

35558 Hernández Rivera Xóchitl 86.02 96.4 

36208 Lira Rocas María Del Rosario 78.34 83.1 

10458 López Alvarado Porfirio 71.5 88.55 
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14111 Luna Ramos Vicente 72.31 0.00 

3883 Martí Capitanachi Daniel Rolando 93.56 94.09 

30497 Martínez Aguilar Gladys 85.2 93.23 

46804 Martínez Olivarez Pedro 86.9 91.4 

39092 Mávil Ramírez Arely 77.55 87.93 

32475 Melgarejo Ochoa Ezequiel 76.79 80.16 

23650 Mendoza Kaplan Laura 84.64 92.06 

1437 Mendoza Pérez Alejandro De J. 73.77 83.19 

39708 Mijangos Martínez Eduardo 82.87 92.82 

9915 Montiel Ortiz Luis Antonio 65.39 62.85 

12936 Moreno Ortega Ana María Josefina 85.34 0.00 

53227 Morales Berman, Gerardo Alfonso  0.00 80.64 

45143 Muñoz Hernández Anabell 89.64 89.96 

7484 Niembro Rocas Adriana 70.03 88.22 

23532 Ocaña Pimentel Salvador 84.1 94.72 

20051 Ochoa Acosta José Antonio 84.56 94.14 

30048 Pardo Guiochin, Octavio 0.00 89.3 

17996 Parroquín Pérez Reyna 68.36 76.96 

54754 Portilla Hernández, José Luis 0.00  90.92 

24105 Ramírez Y Mora Marco Antonio 49.06 94.61 

15822 Rivera Ortiz Alejandro 0.00 0.00 

18579 Rivera Salgado Ricardo 60.32 76.01 

50535 Rodríguez Landaverde Cesar Manuel 71.6 94.84 

4234 Rodríguez Pulido Alfonso 85.28 93.2 

55718 Romero Ramírez, Jesús Alfonso  0.00 86.8 

30577 Rubio Gutiérrez Harmida 91.64 87.9 

16109 Ruiz Arce Víctor Rubén 52.39 80.53 

25056 Salazar Martínez Bertha Lilia 91.96 95.72 

12622 Sánchez Correa Lilly Areli 89.1 95.44 

49222 Sánchez García Juan Andrés 92.12 95.64 

21136 Sánchez Pulido Gloria Luz 71.22 0.00 

54371 Serena Gallegos, Teresita De Jesús 0.00 91.06 

18826 Uehara Guerrero Ma. Guadalupe Noemi 95.61 99.03 

16454 Vázquez Fentanes José Javier 62.52 0.00 

20515 Vázquez Honorato Luis Arturo 86.22 92.71 

33053 Velasco Montiel Fernando Francisco 79.81 89.16 

13960 Velasco Montiel Luz Ariadna 85.25 91.34 

31882 Velázquez Ruiz Arturo 90.58 91.62 

47062 Velázquez Sánchez Yessica 85.04 90.4 

19347 Winfield Reyes Fernando Noel 87.83 0.00 

7604 Zacarias Capistran Polimnia 86.65 0.00 

16169 Zamudio Aguilar Rosa Elisa 74.33 86.1 

Tabla 61. Comportamiento de evaluación al desempeño docente por estudiantes periodos febrero-julio 

2020 y agosto 2021 – enero 2022 Fuente: Elaboración propia. 
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Gráfica 20.  Comportamiento de evaluación al desempeño docente por estudiantes durante periodo de 

contingencia sanitaria COVI19 y retorno seguro a actividades presenciales universitarias Fuente: Elaboración 

propia. 
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Actualización disciplinar y pedagógica en periodo de contingencia y retorno seguro a 

actividades presenciales 

 

En aras de atender las recomendaciones del órgano acreditador ANPADEH referente a la 

actualización disciplinara de la planta docente, en la FAUV durante el periodo de 

contingencia sanitaria por COVID19 y el retorno seguro a actividades presenciales 

universitarias, se oferta semestralmente un catálogo de cursos para la actualización eficaz y 

eficiente en donde el enfoque disciplinar se centra en brindar competencias profesionales de 

la arquitectura, y un enfoque pedagógico en la actualización teoría y práctica de la pedagogía 

de la arquitectura. 

 

Febrero – Julio 2022 

Tabla 62. Actualización disciplinar y pedagógica en periodo de contingencia 

Nombre del curso 
Fecha de 

impartición 
Coordinador 

No de participantes 

Estudiantes Profesores 

Metodologías de 

investigación y 

formulación de 

protocolos 

26 y 27 de abril 

de 2022 

Dr. Arturo 

Velázquez Ruiz 

19 0 

Diplomado en gestión y 

evaluación del impacto 

urbano y regional 

sustentable 

24 de junio al 7 

de octubre de 

2022 

Dra. María 

Concepción 

Chong 

Garduño 

En proceso 

Valoración de los 

saberes heurísticos de 

los aprendizajes en línea 

en Arquitectura 

15 al 20 de 

junio de 2022 

Mtra. María del 

Rosario Lira 

Rocas 

En proceso 

Criterios de 

composición y 

soluciones técnico 

sostenibles para 

proyectos 

arquitectónicos 

13 al 17 de 

junio de 2022 

Mtra. Yessica 

Velázquez 

Sánchez 

En proceso 

Tabla 62. Actualización disciplinar y pedagógica en periodo de contingencia. Fuente: Secretaría FAUV. 

Agosto 2021 – enero 2022 

Tabla 63. Actualización disciplinar y pedagógica en periodo de contingencia agosto 21- enero 

22 

Nombre del curso 
Fecha de 

impartición 
Coordinador 

No de participantes 

Estudiantes Profesores 

Herramientas digitales 

de INEGI para análisis de 

sitio y el proyecto 

24 al 28 de 

enero de 2022 

Dra. Ma 

Guadalupe 

Noemí Uehara 

Guerrero 

12 7 
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Lineamientos 

académicos para 

fortalecer la calidad de 

los trabajos 

recepcionales en 

arquitectura 

9 al 13 de agosto 

de 2022 

Dra. Ma 

Guadalupe 

Noemí Uehara 

Guerrero 

27 0 

Tabla 63. Actualización disciplinar y pedagógica en periodo de contingencia. Fuente: Secretaría FAUV 

Febrero – Julio 2021 

Tabla 64. Actualización disciplinar y pedagógica en periodo de contingencia.  

Nombre del curso 
Fecha de 

impartición 
Coordinador 

No de 

participantes 

Est. Prof. 

Herramientas digitales del INEGI para 

Análisis del Sitio y el Proyecto. 

Educación Continua duración 40 h 

05 al 09 de julio de 

2021 

Dra. Ma Guadalupe 

Noemi Uehara 

Guerrero 

4 26 

Autoestudio para asegurar Calidad en la 

Enseñanza de la Arquitectura. 

Educación Continua duración 80 h 

 21 de junio al 02 

de julio de 2021 

Dra. Ma Guadalupe 

Noemi Uehara 

Guerrero 

0 23 

Fenomenología en Arquitectura. 

Educación Continua duración 20 h 

 03 al 14 de mayo 

de 2021 

Dra. María del 

Concepción Chong 

Garduño 

12 5 

Metodología de Investigación y Formulación 

de Protocolos. 

Educación Continua duración 20 h 

 05 al 10 de abril 

de 2021 

Mtro. Arturo 

Velázquez Ruíz 

19 1 

Protocolo Doctoral, Bases y Fundamentos. 

Educación Continua duración 20 h 

25 y 26 de marzo 

de 2021 

Dr. Luis Arturo 

Vázquez Honorato 

7 0 

Valoración Diagnóstica del Aprendizaje de la 

Arquitectura (Modalidad Mixta) en 

Ambientes Virtuales. 

Educación Continua duración 20 h 

27 de enero al 02 

de febrero de 2021 

Mtro. Arturo 

Velázquez Ruíz 

16 14 

Conceptualización, Gestión y Producción 

del Objeto Arquitectónico en la Formación 

y Egreso”. 

Educación Continua duración 20 h 

18 al 22 de enero 

de 2021 

Arq. Margarita 

Beatriz González 

Montiel 

0 31 

Soluciones Técnico – Sociales el Proyecto 

Arquitectónico. 

Educación Continua duración 40 h 

06 al 12 de enero 

de 2021 

Mtra. Yessica 

Velázquez Sánchez 

20 0 

Tabla 64. Actualización disciplinar y pedagógica en periodo de contingencia. Fuente: Secretaría FAUV. 

  



 

2º Informe de labores 2021-2022. Dirección Facultad de Arquitectura Xalapa.               105  

 

Plan de Clase, Reportes Intersemestrales y Reportes Finales por EE 

 

La pandemia motivada por el SARS-COV2 (COVID19) determinó cambios drásticos en todo 

el orden social afectando por completo el funcionamiento del sistema educativo nacional. En 

atención al desarrollo de esta nueva modalidad, ha sido fundamental la participación de las 

academias por área de conocimiento y directivos de cada Programa Educativo (PE). A partir 

de ello, ahora se cuenta con un panorama de las estrategias empleadas, así como la certeza 

de las dificultades tecnológicas a las que se enfrentaron docentes y estudiantes en el 

desarrollo de las actividades vía remota. La experiencia permitió a los académicos identificar 

las acciones que favorecieron la actividad docente con vistas a generar nuevas estrategias 

para su implementación en el periodo escolar febrero - julio 2021 periodo agosto 2021 – 

enero 2022 y periodo febrero – julio 2022 

 

Estrategias implementadas:  

1. Planeación didáctica de la EE, en trabajo colegiado de academia, considerando la 

congruencia interna de sus elementos como son: la unidad de competencia, los 

contenidos, las estrategias, los recursos y la evaluación.  

2. Los profesores presentan informe a la academia, del plan de clase, informe 

intersemestral e informe final tal como lo marca el Reglamento de Academias por 

Área de Conocimiento, por Programa Académico y de Investigación, con la finalidad 

de recibir apoyo por parte de su entidad académica, en caso necesario. 

3. A partir del periodo febrero – julio 2022 se establece como estrategia ofrecer las 

EE en modalidad presencial, hibrida, en línea y virtual con el objetivo de promover 

el regreso gradual y escalonado a las aulas según los Lineamientos para un retorno 

responsable a las actividades universitarias presenciales 2021-2022 

 

A partir de esta estrategia la Facultad de Arquitectura región Xalapa para el periodo 

febrero – julio promovió en coordinación los las academias la impartición de 32 EE en 

modalidad presencial logrando un regreso a las aulas responsable, gradual y escalonado de 

aproximadamente 350 de una matrícula total de 1050 estudiantes en el periodo febrero- julio 

2022. 
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Tabla de EE impartidas de manera presencial durante el periodo febrero – Julio 2022. 

Tabla 65. EE impartidas de manera presencial periodo feb-jul 2022 

NRC Experiencia educativa Profesor 

98859 Estudio del Hábitat para la Sostenibilidad Acosta Pérez Eva 

93636 Maquetas y Modelos Blasco Lagos Luis Manuel 

93634 Iniciación a la Composición Arquitectónica Bureau Roquet Gustavo 

98808 Diseño Arquitectónico: Expresión Arquitectónica Castillo Fuentes Eliseo 

73976 Diseño Arquitectónico: Estructuras Morales Berman Gerardo  

95568 
Diseño Arquitectónico: Sistemas de 

Proyectos 
Cruz Moreno María de Lourdes 

93628 Maquetas y Modelos Cuevas Melo Andrés 

98928 
Expresión grafica para proyectos 

arquitectónicos y urbanos 
Cuevas Melo Andrés 

98799 
Diseño Arquitectónico: Expresión 

Arquitectónica 
Diaz Pensado Salvador 

78318 
Taller De Construcción: 

Instalaciones 
Diaz Pensado Salvador 

95567 Diseño Arquitectónico: Detalles Fernández Sánchez Luis Manuel 

93616 Maquetas y Modelos Gamboa León Librada 

73972 Diseño Arquitectónico: Estructuras Gamboa León Librada 

93598 
Iniciación a la Composición 

Arquitectónica 
Cárdenas Belmonte Verónica 

98948 Taller de Construcción: Cimentaciones Y Estructuras López Alvarado Porfirio 

e95534 
Taller de Construcción: Obras 

Preliminares 
Martínez Olivarez Pedro 

94637 
Instalaciones Sostenibles: 

Hidráulicas, Sanitarias y de Gas 
Martínez Olivarez Pedro 

70319 Dibujo del Proyecto Arquitectónico Mijangos Martínez Eduardo 

96855 
Iniciación a la Composición 

Arquitectónica 
Mijangos Martínez Eduardo 

98834 
Diseño Arquitectónico: Expresión 

Arquitectónica 
Montiel Ortiz Luis Antonio 

96864 Optativa: Legislación Urbana Ochoa Acosta José Antonio 

98929 
Estudio Del Hábitat Para La 

Sostenibilidad 
Ochoa Acosta José Antonio 

98860 
Diseño Arquitectónico: Expresión 

Arquitectónica 
Parroquín Pérez Reyna 

73975 Diseño Arquitectónico: Estructuras Ramírez Y Mora Marco Antonio 

78269 
Síntesis del Diseño Arquitectónico 

Sustentable 
Carmona Olivares América 

93406 Sitio, Contexto Y Proyecto Vázquez Robledo Nubya Nayelli 

94682 Maquetas y Modelos López Alvarado Porfirio 

88063 Optativa: Arquitectura Bioclimática 
Velasco Montiel Fernando 

Francisco 

95532 
Dibujo de Imitación: Percepción 

Espacial 
Velasco Montiel Luz Ariadna 

78268 
Síntesis del Diseño Arquitectónico 

Sustentable 
Sánchez Gracia Juan Andrés 

78262 
Síntesis del Diseño Arquitectónico 

Sustentable 

Rodríguez Landaverde Cesar 

Manuel 

Tabla 65.EE impartidas de manera presencial periodo feb-jul 2022. Fuente: Secretaría FAUV. 
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A continuación, se presentan estadísticas de los informes presentados por los 

profesores en el período, agosto 2021 – enero 2022 y de febrero -julio 2022. 

 

Agosto 2021 – enero 2022 

 

Del PLAN DE CLASE MODALIDAD MIXTA agosto 2021- enero 2022 entregaron 45 

profesores con carga base en el período escolar de un total de 63 lo que significa que el 

71.42% ha cumplido en tiempo y forma con esta actividad solicitada por las Academias, tal 

y como se muestra en la siguiente gráfica.  

Gráfica 21. Reporte Plan de clase modalidad Mixta: Fuente Secretaría FAUV. 

De los Reportes Intersemestral a continuación, se muestra las estadísticas en 

referencia al resultado de la entrega de los Reportes Intersemestral, de una totalidad de 76 

profesores activos, entregaron 71 profesores representando el 93.42% del total de la planta 

docente con carga académica y un 6.58 % no entrego el reporte tal y como se muestra en la 

siguiente gráfica. 
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Gráfica 22.Reporte Intersemestral agosto2 2021- enero 2022. Fuente: Secretaría FAUV. 

Con referencia el número de Experiencias Educativas reportadas a continuación, se 

muestra las estadísticas según el número de Reportes Intersemestrales recibidos, de una 

totalidad de 216 Experiencias Educativas ofertadas en el periodo agosto 2021 – enero 2022 

se recibieron 195 Reportes Intersemestrales de Experiencias Educativas representando el 

90.28% del total, tal y como se muestra en la siguiente gráfica 

 

 

Gráfica 23. Reporte intersemestral modalidad mixta, agosto 2021- enero 2022. Fuente: Secretaría FAUV. 
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Grafica: Reporte plan de clase periodo febrero - julio 2022: Fuente Secretaria 

Febrero – Julio 2022 

A continuación, se presentan estadísticas de los informes presentados por los profesores en 

el período, febrero – julio 2022. 

Del PLAN DE CLASE MODALIDAD MIXTA febrero - julio 2022 entregaron 58 

profesores con carga base en el período escolar de un total de 63 lo que significa que el 

92.06% ha cumplido en tiempo y forma con esta actividad solicitada por las Academias, tal 

y como se muestra en la siguiente gráfica.  

 

 

Gráfica 24. Entrega de Plan de Clase febrero - julio 2022. Fuente: Secretaría FAUV. 

De los Reportes Intersemestral a continuación, se muestra las estadísticas en 

referencia al resultado de la entrega de los Reportes Intersemestral, de una totalidad de 76 

profesores activos, entregaron 59 profesores representando el 77.63 % del total de la planta 

docente con carga académica y un 22.27 % no entrego el reporte tal y como se muestra en la 

siguiente gráfica. 
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Gráfica 25. Entrega de reporte intersemestral febrero-julio 2021. Fuente: Secretaría FAUV. 

 

Con referencia el número de Experiencias Educativas reportadas a continuación, se 

muestra las estadísticas según el número de Reportes Intersemestral recibidos, de una 

totalidad de 225 Experiencias Educativas ofertadas en el periodo febrero-julio 2022 se 

recibieron 175 Reportes Intersemestral de Experiencias Educativas representando el 77.78% 

del total, tal y como se muestra en la siguiente gráfica. 
 

Gráfica 26. Reporte intersemestral modalidad mixta febrero-julio 2022. Fuente: Secretaría FAUV. 
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De los Reportes Finales a continuación, se muestra las estadísticas en referencia al 

resultado de la entrega de los Reportes Finales, de una totalidad de 76 profesores activos, 

entregaron 58 profesores representando el 76.32 % del total de la planta docente con carga 

académica y un 23.68 % no entrego el reporte tal y como se muestra en la siguiente gráfica. 

 

Gráfica 27. Reportes Finales periodo febrero-julio 2022. Fuente: Secretaría FAUV. 
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ACREDITACIÓN DEL 3ER CICLO 

 

La Facultad de Arquitectura Región Xalapa nuevamente obtuvo la Acreditación del 3er 

Ciclo. El Reconocimiento de la Calidad del Programa fue otorgado por la Acreditadora 

Nacional de Programas de Arquitectura y Espacios Habitables (ANPADEH), el día 15 de 

diciembre de 2021, con un período de vigencia del 16 de diciembre de 2021 al 15 de 

diciembre de 2026. La ANPADEH es el único organismo acreditador reconocido por el 

COPAES para realizar evaluación con fines de acreditación en programas académicos cuyo 

ámbito de expertise es la arquitectura. Conlleva como beneficio el reconocimiento público 

como instituciones de prestigio académico; y el acceso a programas de apoyo institucionales 

y federales que contribuyan a la mejora integral de su capital humano y equipamiento e 

infraestructura.   

Contar con la Acreditación del Programa amplía al estudiantado la certidumbre de 

que la educación recibida es pertinente bajo estándares internacionales del CANBERRA 

ACORD; y facilita la oportunidad de conseguir becas, movilidad a otras instituciones de 

educación superior, nacionales y extranjeras; así como continuar con estudios de posgrado. 

Una vez como egresados les otorga mayores y mejores oportunidades para insertarse en el 

mercado laboral. 

Para mantener la Calidad Educativa y atender las recomendaciones del organismo 

acreditador, la entidad académica estableció su propia “Estructura Organizativa” constituida 

por un sistema de coordinaciones que refuerzan y apoyan el trabajo académico administrativo 

de la Licenciatura, de la Especialización, de la Maestría y del Doctorado y que operan a su 

vez bajo la Coordinación del Programa de Mejora Continua. Las coordinaciones están 

agrupadas en diez categorías. Este esquema organizativo permite a la entidad académica 

trabajar coordinadamente en todos los procesos académicos y administrativos para el 

aseguramiento de la Calidad de los Programas de Licenciatura y los posgrados.  

El Programa de Mejora Continua permite la realización de actividades que conllevan 

a la mejora de manera continua y se sustentan en la estructura organizativa 2020-2024 que 

se actualiza de acuerdo a lo estipulado en el Reglamento Interno. Opera con 54 

coordinaciones que asumen los profesores en actividades de gestión académica. Este sistema 

de organización, planeación y estratégico asegura la calidad del programa y con ello el 

mantenimiento de la Acreditación. 
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De esta manera, a través de actividades de gestión académica, se atienden de forma 

continua y permanente los indicadores del organismo acreditador (ANPADEH) y que son las 

siguientes: 1. Planta Docente, 2. Estudiantes, 3. Plan de Estudios, 4. Evaluación del 

Aprendizaje, 5. Formación Integral, 6. Servicios de Apoyo para el Aprendizaje, 7. 

Vinculación – Extensión, 8. Investigación, 9. Infraestructura y Equipamiento y 10. Gestión 

Administrativa y Financiamiento.  

 

Coordinadores 

Integrantes del Comité para la formulación del autoestudio ANPADEH para la acreditación 

del 3er. Ciclo, que se desempeñaron como Coordinadores con una participación directa 

para la obtención del Reconocimiento de la Calidad del Programa de la Facultad de 

Arquitectura de la Universidad Veracruzana por la Acreditadora Nacional de Programas de 

Arquitectura y de Espacios Habitables (ANPADEH), para el período del 15 de diciembre 

de 2021 al 14 de diciembre de 2026; Profesores: Dr. Gustavo Bureau Roquet / Dra. Ma. 

Gpe. Noemi Uehara Guerrero, Coordinadores de Mejora Continua; Dra. Lilly Areli Sánchez 

Correa, Dra. Eva Acosta Pérez, Coordinadoras de la Carpeta 1 Personal Académico; Mtro. 

Ezequiel Melgarejo Ochoa, Mtra. Yessica Velázquez Sánchez, Coordinadores de la Carpeta 

2 Estudiantes; Dr. Arturo Velázquez Ruíz y Arq. Margarita Beatriz González Montiel, 

Coordinadores de la Carpeta 3 Plan de Estudios; Mtra. Semíramis Cejudo Reyes 

Coordinadora de la Carpeta 4 Evaluación del Aprendizaje; Mtro. Alfredo Cerqueda Méndez, 

Coordinador de la Carpeta 5 Formación Integral; Dr. Juan Andrés Sánchez García, 

Coordinador de la Carpeta 6 Servicios de Apoyo para el Aprendizaje; Mtro. Eduardo 

Mijangos Martínez, Coordinador de la Carpeta 7 Vinculación y Extensión; Dra. Polimnia 

Zacarias Capistrán, Dra. Gladys Martínez Aguilar y Dr. Luis Arturo Vázquez Honorato 

Coordinadores de la  Carpeta 8 Investigación y Posgrados;  Mtro. Fernando Francisco 

Velasco Montiel, Coordinador Carpeta 9 Infraestructura y Equipamiento; Dra. Ma 

Guadalupe Noemi Uehara Guerrero, Mtra. Adriana Aranda Caballero, Coordinadoras de la 

Carpeta 10 Gestión Administrativa y Financiera; Mtro. Javier Contreras Rodríguez y Mtro. 

Luis Manuel Fernández Sánchez Coordinadores del diseño de la Plataforma FAUV-

ANPADEH para registro de productos para la evaluación del 3er ciclo.  
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Colaboradores 

Profesores que se desempeñaron como colaboradores en diferentes procesos para la 3ª 

Acreditación y Obtención del Reconocimiento de la Calidad del Programa de la Facultad de 

Arquitectura de la Universidad Veracruzana por la Acreditadora Nacional de Programas de 

Arquitectura y de Espacios Habitables (ANPADEH), para el período del 15 de diciembre 

de 2021 al 14 de diciembre de 2026. 

Mtra. Sandra Ysabel Campos Domínguez NP 30496; Dr. Rhett Alexandr Cano Jácome NP 

44442; Dr. José Luis Carrillo Barradas NP 6339; Dr. Selim Abdel Castro Salgado NP 30049; 

Arq. José Eliseo Castillo Fuentes NP 8876; Dra. María Concepción Chong Garduño NP 

15117; Mtro. Andrés Cuevas Melo NP 19609; Dra. Josefina Cuevas Rodríguez NP 12513; 

Lic. Salvador Díaz Pensado NP  2550; Mtro. Luis Antonio Estrada Salazar NP 20798; Mtra. 

Sonia Estrada Salazar NP 16464; Dra. Ana Aurora Fernández Mayo NP 18257; Mtro. 

Francisco Fino Morales NP 35622; Mtra. María del Consuelo Gamboa León NP 13969; Arq. 

Librada Gamboa León NP 3122; Dra. Eunice Del Carmen García García NP 44807; Mtro. 

Lorenzo Hernández Aguilar NP 48438; Mtra. Xóchilt Hernández Rivera NP 35558; Dr. 

Mauricio Hernández Bonilla NP 21163; Lic. Porfirio López Alvarado NP 10458; Mtra. María 

del Rosario Lira Rocas NP 36208; Dra. Daniel Rolando Martí Capitanachi NP 3883; Dra. 

Pedro Martínez Olivarez NP 46804; Mtra. Arely Mávil Ramírez NP 39092; Dra. Laura 

Mendoza Kaplan NP 23650; Mtro. Alejandro de Jesús Mendoza Pérez NP1437; Arq. Luis 

Antonio Montiel Ortiz NP 9915; Mtra. Anabell Muñoz Hernández NP 45143; Mtro. Salvador 

Ocaña Pimentel NP 23532; Dra. Reyna Parroquín Pérez NP 17996; Arq. Marco Antonio 

Ramírez y Mora NP 24105; Dr. Cesar Manuel Rodríguez Landaverde NP 50535; Dr. Alfonso 

Rodríguez Pulido NP 4234; Dra. Harmida Rubio Gutiérrez NP 30577; Mtro. Víctor Rubén 

Ruiz Arce NP 16109; Dra. Bertha Lilia Salazar Martínez NP 25056; Mtra. Luz Ariadna 

Velasco Montiel NP 13960; Dr. Fernando Noel Winfield Reyes NP 19347; Mtra. Rosa Elisa 

Zamudio Aguilar NP 16169; Mtra. Catalina Arroyo y Trujillo NP 8806. 
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Eje 4. Investigación, posgrado e innovación 
 

Especialidad en Administración y Gestión de Proyectos Arquitectónicos 
 

La Especialización en Administración y Gestión de Proyectos de Arquitectura y Urbanismo 

fue aprobada el 26 de junio de 2020 por la Comisión Académica del Área Técnica del 

Consejo Universitario General y por el Consejo Universitario General el 21 de agosto de 

2020. Es un programa orientado hacia la profesionalización de aquellos arquitectos, 

ingenieros o disciplinas afines que deseen contar con una formación especializada en el 

campo de la gestión de proyectos y de empresas dedicadas a los servicios relacionados con 

la arquitectura y el diseño urbano. 

Actualmente, la capacidad instalada de la Especialización en Administración y 

Gestión de Proyectos de Arquitectura y Urbanismo admite un ingreso anual 12 estudiantes.  

El proceso de Nuevo Ingreso Matrícula 2021 y 2022 es el siguiente: 

 

Tabla 66. Procesos de Nuevo Ingreso Especialización en Administración y Gestión de Proyectos 

de Arquitectura y Urbanismo 

Proceso Generación 
No. de 

Aspirantes 

Aspirantes 

Aceptados 

Estudiantes 

Inscritos 

Proceso de Nuevo Ingreso 2021 Primera 12 10 9 

Proceso de Nuevo Ingreso 2022 Segunda 4 0 0 

Tabla 66. Proceso de nuevo ingreso Especialización en Administración y Gestión de Proyectos de 

Arquitectura y Urbanismo. Fuente. Especialización en Administración y Gestión de Proyectos de 

Arquitectura y Urbanismo 

En el proceso de convocatoria y admisión 2022 no se cumplió con el mínimo de 

estudiantes para ofertar el Posgrado. Es necesario reforzar estrategias para reposicionar la 

Especialización tales como: 

a) Difundir las actividades de mayor impacto del Posgrado 

b) Retomar el signar convenios con empresas nacionales e internacionales para el 

desarrollo de prácticas profesionales efectivas de los estudiantes. 

c)  Estrategias para dar difusión al Posgrado. 
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Núcleo Académico 

Se encuentra integrado por 9 profesores de tiempo completo de la planta docente de la 

Licenciatura en Arquitectura, incluyendo al coordinador del programa. 

Tabla 67. Núcleo académico 

Integrante Grado académico. 

Dr. Alfonso Rodríguez Pulido Doctor en Arquitectura y Urbanismo  

Dr. Gustavo Bureau Roquet Doctor en Arquitectura y Urbanismo  

Mtro. Juan Javier Contreras Rodríguez Maestro en Administración, Área de Organización y 

Sistemas 

Mtro. Luis Manuel Fernández Sánchez Maestro en Diseño Arquitectónico y Bioclimatismo 

Dr. José Luis Carrillo Barradas Doctor en Arquitectura y urbanismo 

Dra. Gladys Martínez Aguilar Doctora en arquitectura 

Dra. Reyna Parroquín Pérez Doctora en arquitectura y urbanismo 

Mtra. Sonia Estrada Salazar Maestra en Procesos y Expresión Gráfica en la 

proyectación arquitectónica 

Tabla 67. Núcleo académico. Fuente: Especialización en Administración y Gestión de Proyectos de 

Arquitectura y Urbanismo 

Tabla 68. Altas, bajas, SNI, PRODEP y LGAC dentro del núcleo académico. 

 Altas Bajas SIN PRODEP LGAC 

Núcleo 

académico 
3 1 1 3 2 

Tabla 68.Altas, bajas, SNI, PRODEP y LGAC dentro del núcleo académico. Fuente: Especialización en 

Administración y Gestión de Proyectos de Arquitectura y Urbanismo 

 

Estrategias para el rediseño del plan de estudios 

Durante el periodo escolar agosto 2022 – 2023 se prevé elaborar una actualización al plan 

de estudios luego del egreso de la primera generación, con la finalidad de presentarlo a la 

consideración de la junta académica en febrero de 2023 incluyendo en el currículo los ejes 

de Sustentabilidad, Derechos Humanos y Equidad y Género. 

  

Eventos de divulgación y transferencia de conocimiento 

Se propone la realización de un foro empresarial de Arquitectura, Urbanismo y Edificación 

durante el mes de septiembre de 2022 como estrategia de Difusión y Extensión de Servicios 

del Posgrado.  
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Matrícula 2021 – 2022 

La matrícula 2021 – 2022 tiene la siguiente distribución por LGAC. 

Tabla 69. Matrícula y distribución por LGAC  

 

LGAC 1: Estrategias 

empresariales para el proyecto 

arquitectónico 

LGAC 2: Gestión de proyectos 

urbano-sociales 

Matrícula  7 2 

Tabla 69. Matrícula y distribución por LGAC. Fuente: Especialización en Administración y Gestión de 

Proyectos de Arquitectura y Urbanismo 

Indicadores de calidad – índice de titulación 

Al ser un posgrado de reciente creación no se cuenta con el egreso de la primera generación 

aún.  
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Maestría en Arquitectura 

El programa de la Maestría en Arquitectura tiene 11 años de haber iniciado y se ha 

distinguido por su calidad educativa, liderazgo y compromiso, mismo que ha sido 

fortalecido por cada uno de los miembros del Núcleo Académico. 

Mantiene las tres líneas de generación y aplicación de conocimientos: Arquitectura, 

ciudad y ciudadanía; Habitabilidad residencial; Teoría, historia y crítica de la arquitectura. 

De esta se han derivado tesis de estudiantes que al mismo tiempo que fortalecen dichas 

líneas de investigación, evidencian situaciones de nuestra realidad contemporáneos y dan 

pie a nuevas soluciones en el ámbito de la arquitectura y del urbanismo. 

Actualmente y en los últimos dos años, la capacidad instalada de la Maestría en 

Arquitectura admite un ingreso anual de máximo 14 estudiantes, presentándose en los 

últimos tres años los números siguientes: 
 

Tabla 70. Demanda y aspirantes aceptados al programa de Maestría en Arquitectura 

Año Demanda de ingreso Estudiantes aceptados 

2020 23 12 

2021 10 9 

2022 39 14 

Tabla 70. Demanda y aspirantes aceptados al programa de Maestría en Arquitectura. Fuente: Elaboración 

propia. 

 

 

 

Gráfica 28. Demanda y aspirantes aceptados al programa de Maestría en Arquitectura. Fuente: Elaboración 

propia. 
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Núcleo Académico 

De la planta docente de la licenciatura, se conforma el Núcleo Académico de la Maestría en 

Arquitectura. El cuerpo de profesores lo conforman 12 profesores integrados en las tres líneas 

de generación y aplicación del conocimiento que se ofertan en el programa junto al 

coordinador del mismo. 
 

Tabla 71. Miembros del NA 

LGAC PROFESOR DEL NA RECONOCIMIENTOS 

LGAC 1: 

Habitabilidad Residencial 

PTC1. Dr. Luis Arturo Vázquez Honorato PRODEP - SNI nivel 1 

PTC2. Dra. Bertha Lilia Salazar Martínez PRODEP - SNI nivel 1 

PTC3. Dra. Ma Guadalupe Noemí Uehara 

Guerrero 
PRODEP - SNI candidato 

PTC4. Dr. Pedro Martínez Olivarez SIN nivel 1 

LGAC 2: 

Arquitectura, Ciudad y 

Ciudadanía 

PTC1. Dr. Daniel Rolando Martí Capitanachi PRODEP - SNI nivel 1 

PTC2. Dr. Mauricio Hernández Bonilla PRODEP - SNI nivel 2 

PTC3. Dr. Arturo Velázquez Ruiz PRODEP 

PTC4. Dra. María Concepción Chong Garduño PRODEP - SNI candidato 

LGAC 3: Teoría, Crítica 

e Historia de la 

Arquitectura 

PTC1. Dr. Fernando Noel Winfield Reyes PRODEP - SNI nivel 1 

PTC2. Dr. Polimnia Zacarías Capistran PRODEP - SNI nivel 1 

PTC3. Dr. Gustavo Bureau Roquet PRODEP 

PTC4. Dra. Harmida Gutiérrez Rubio PRODEP – SNI nivel 1 

Tabla 71. LGAC. Profesores del NA y reconocimientos. Programa de Maestría en Arquitectura. Fuente: 

Coordinación Maestría en Arquitectura.  

Estrategias para el rediseño del plan de estudios 

Al pertenecer al PNPC, se trata de mantener un programa de posgrado actualizado y en 

constante desarrollo, se vuelve primordial realizar los cambios que sean necesarios para 

mejorar y asegurar la calidad del posgrado para futuras generaciones, en este caso, ante las 

recomendaciones del PNPC y los futuros retos que surgen para el rubro de la investigación. 

Objetivo: Actualizar el plan de estudios del programa de Maestría 2014 en su información 

general y en los programas de las EE, con la intención de hacer las mejoras pertinentes a fin 

de que se cumplan los objetivos establecidos en el programa. 

Estrategias: 

• Análisis del contenido del plan de estudios y los programas de las EE del Plan 2014. 
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• Valoración de la pertinencia de la línea de generación y aplicación del 

conocimiento de Teoría, Historia y Crítica de la Arquitectura. 

• Designación de comisiones, entre los profesores pertenecientes al NA, para 

análisis y corrección de los contenidos. 

• Estudio de mercado. 

• Actualización de Experiencias Educativas. 

• Actualización de bibliografía. 

• Implementación de evaluación de avances de tesis dentro de las materias de 

Proyecto de Tesis I y II, pertenecientes al segundo y cuarto semestre 

respectivamente. 

• Presentación y aprobación en Junta Académica. 

• Presentación ante los diferentes órganos colegiados de la Universidad Veracruzana. 

 

Resultados: 

Durante el año 2021 se realizaron trabajos de revisión del programa con la colaboración de 

los profesores que forman parte de la comisión para la reestructuración del plan de estudios, 

en dichos trabajos se conformó el nuevo mapa curricular y se hizo la revisión de cada una 

de la E.E que lo integraría, todo ello teniendo como soporte el estudio de factibilidad. Así, 

se inició 2022 con un borrador final de lo que es el documentando, conforme a los avances 

realizados y dadas las reuniones programadas con los profesores de la comisión del plan de 

estudios, finalmente se concluyó en su totalidad todos los apartados indicados en la Guía 

para Planes de Estudio de Posgrado. Por lo que el día 20 de abril de 2022 fue presentada 

la propuesta de la modificación del plan de estudio de la Maestría en Arquitectura ante el 

Consejo Consultivo de Posgrado de la Universidad Veracruzana. Aunque hay aspectos por 

mejorar, se considera de manera general que se ha tenido una buena respuesta a la propuesta 

de modificación del programa de la Maestría, por lo que se quedó en espera de las 

observaciones del Consejo Consultivo las cuales serían enviadas a través de la plataforma 

de HERMES. 
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Tutorías, movilidad, becas y difusión cultural 

Movilidad. 

Objetivo:  

Lograr que al menos el 50% de los estudiantes de la décima generación (quienes a lo largo 

del año cursaron segundo y tercer semestre) realicen por lo menos una movilidad nacional 

o internacional. 

 

Estrategias: 

Recordatorios a los estudiantes en tiempo y forma para la realización de las movilidades 

durante los periodos comprendidos de febrero-junio 2022 y agosto 2022 a enero 2023. 

Envío de información sobre las convocatorias de becas de movilidad. 

Gestión y orientación para la realización de estancias nacionales e internacionales. 

Seguimiento de las actividades de los estudiantes. 

 

Resultados: 

De los estudiantes pertenecientes a la décima generación tres realizaron movilidad 

internacional, junto con una movilidad nacional todas las movilidades fueron virtuales por 

causa de la pandemia. 

Los estudiantes obtuvieron como resultado de las mismas –complementario al 

avance de la tesis– artículos de divulgación, ponencias y participación en cursos y asistencia 

en eventos de las universidades. 

 
Tabla 72. Movilidades reportadas por los estudiantes Programa de Maestría en 

Arquitectura. 

Estudiante Universidad País Fecha 

Luis Francisco Pedraza Gómez 
Universidad Politécnica 

de Cataluña 
España 

7 de junio 2021 al 10 

de 

junio 2021 

 

Edwin Amir Lunagómez 

Universidad Politécnica 

de Cataluña 
España 

7 de junio 2021 al 10 

de 

junio 2021 

Melisa Fernández Martínez 
Pontificia Universidad 

Javeriana 
España 

17 de julio 2021 al 11 

de 

noviembre de 2021 

Luis Francisco Pedraza Gómez 
Facultad de estadística e 

informática UV 
México 

16 de agosto 2021 al 

05 de enero 2022 

Tabla 72. Movilidades reportadas por los estudiantes Programa de Maestría en Arquitectura Fuente: 

Coordinación Maestría en Arquitectura. 
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Becas 

Objetivo:  

Lograr que el 100% de los estudiantes que cursan el programa de la Maestría en 

Arquitectura cuenten con Beca CONACYT al momento de ingresar o cursando el primer 

semestre para obtener una beca por promedio recuperado. 

 

Estrategias: 

Durante las convocatorias se solicita a los aspirantes un promedio mínimo de 8 para que 

puedan ser considerados en el otorgamiento de becas que ofrece CONACYT. 

Envío de información sobre las convocatorias de becas CONACYT. 

Orientación para la obtención de becas CONACYT por promedios recuperados durante el 

semestre cursado en la Maestría. 

 

Seguimiento de la postulación de becas por los alumnos. 

Resultados: 

De los estudiantes pertenecientes a la décima generación todos los alumnos cuentan con 

beca CONACYT, manteniendo su promedio para no perderla. De los alumnos que 

ingresaron en agosto de 2021 pertenecientes a la onceava generación cuatro obtuvieron 

desde un inicio beca CONACYT, debido a que contaban con el promedio solicitado para 

otorgamiento de beca, mientras que tres alumnos más tuvieron que esperar un semestre para 

generar buenas notas y alcanzar el promedio solicitado por CONACYT. De esta manera al 

salir nuevamente la convocatoria de becas los alumnos faltantes se postularon para obtener 

una beca por promedio recuperado, la respuesta a la postulación fue favorable por lo que se 

logró así que el 100% de los alumnos que están cursando la Maestría en Arquitectura 

cuentan con el apoyo de becas CONACYT. 
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Vinculación (estancias, sector social, gubernamental) 

Lograr que al menos el 50% de los estudiantes de la décima generación (quienes a lo largo 

del año cursaron segundo y tercer semestre) realicen por lo menos una estancia nacional o 

internacional. 

 

Estrategias: 

a) Recordatorios a los estudiantes en tiempo y forma para la realización de las 

estancias durante los periodos comprendidos de febrero-junio 2022 y agosto 2022 

a enero 2023. 

b) Envío de información sobre las convocatorias de becas de movilidad. 

c) Gestión y orientación para la realización de estancias nacionales e internacionales. 

d) Seguimiento de las actividades de los estudiantes. 

 

Resultados: 

De los estudiantes pertenecientes a la décima generación cuatro realizaron estancia 

nacional, todas las estancias fueron virtuales por causa de la pandemia. 

Los estudiantes obtuvieron como resultado de las mismas –complementario al 

avance de la tesis– artículos de divulgación, ponencias y participación en cursos y asistencia 

en eventos de las universidades. 

 

 

Tabla 73. Estancias reportadas por los estudiantes Programa de Maestría en Arquitectura 

Estudiante IES País Fecha 

Rodríguez Gámez Mariana 
Instituto de Investigaciones 

Histórico- Sociales  
México octubre- noviembre 2021  

Lozano Merino Karla 

Lorena 

Instituto de Investigaciones 

Histórico- Sociales 
México 

01 de octubre de 2021 al 

29 de octubre de 2021 

Valeria Cruz Ros 

Instituto de estudios 

criminológicos 

transdiciplinarios 

México 
23 de julio de 2021 al 3 de 
diciembre de 2021 

Martínez Romero José Fidel UV CA-498 México 
18 d octubre de 2021 al 26 
de noviembre de 2021 

Tabla 73. Estancias reportadas por los estudiantes Programa de Maestría en Arquitectura Fuente: 

Coordinación Maestría en Arquitectura. 
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Eventos de divulgación y transferencia de conocimiento 

Objetivo:  

Realizar por lo menos un curso de Educación Continua que apoye a los estudiantes y futuros 

aspirantes al programa en la elaboración del protocolo de investigación. 

 

Estrategias: 

a) Evaluación de la pertinencia de los temas que presentan los estudiantes y futuros 

aspirantes a la maestría. 

b) Conducir adecuadamente las posibles investigaciones para que se sujeten a las LGAC 

del programa. Aprobación del curso: “Taller de Metodología de Investigación y 

Formación de Protocolos”, impartido por los instructores Dr. Daniel R. Martí 

Capitanachi y Dr. Arturo Velázquez Ruiz. 

 

Resultados:  

Se llevó a cabo el curso “Taller de metodología de investigación y formación de protocolos” 

los días 26 y 27 de abril de 2022, donde participaron los aspirantes para ingreso a la 

Maestría, en la que hubo interés y apoyo por parte de los instructores Dr. Daniel R. Martí 

Capitanachi y Dr. Arturo Velázquez Ruiz para la comprensión y estructura en los protocolos 

de investigación realizados. 

En marzo de 2022 se retomó y realizó de forma virtual el Quinto Congreso de 

Estudiantes de Posgrado en Arquitectura y urbanismo: “Ciudad y vivienda: visiones 

contemporáneas”. En la cual se contó con la participación de profesores y estudiantes, así 

como el interés por colaborar en las ponencias; a los estudiantes de la onceava generación 

les será de apoyo para idealizar lo que pueden integrar y mejorar en el siguiente congreso. 

 

Estrategias: 

a) Organización y distribución de tareas entre la coordinación y los estudiantes de la 

décima generación de la maestría. 

b) Gestión de los recursos financieros gestionados por la coordinación y los 

estudiantes ante la administración de la Facultad de Arquitectura. 

c) Invitaciones a los profesores-investigadores para la presentación de ponencias 

magistrales. 
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d) Publicación de la convocatoria con las bases para la presentación de ponencias. 

 

Resultados:  

Realización del Quinto Congreso de Estudiantes de Posgrado en Arquitectura y Urbanismo: 

“Ciudad y Vivienda: visiones contemporáneas”, el cual fue organizado por los estudiantes 

de la décima generación de la Maestría, durante los días 16, 17, y 18 de marzo 2022. En 

este Congreso se presentaron: Dr. Enrique Ortiz Flores, Dra. Gilma Mosquera Torres, Dr. 

Muge Akkar Ercan, Dra. Johanna Lozoya Meckes; además de la participación de profesores 

de la Facultad de Arquitectura y estudiantes de otras universidades. 

 

Programa del evento 

 

PROGRAMA CIEPAU 2022 

V Congreso Internacional de Estudiantes de Posgrado en Arquitectura y Urbanismo CIEPAU 2022: 

“Ciudad y vivienda: visiones contemporáneas”. 

Días 16, 17 y 18 de marzo del 2022. Hora Ciudad de México (GMT-6). 

Tabla 74. Fragmento del programa CIEPAU 2022 

MIÉRCOLES 16 DE MARZO DE 2022 

9:00 – 9:15 

Inauguración del evento CIEPAU 2022 

Bienvenida por la directora de la Facultad de Arquitectura Xalapa: Dra. Arq. Ma 

Guadalupe Noemí Uehara Guerrero 

Moderador: Dra. Arq. Bertha Lilia Salazar Martínez (9:15 – 12:00) 

9:15 – 10:40 

PONENCIA MAGISTRAL 

Enrique Ortiz Flores 

Universidad Nacional Autónoma de 

México 

“Producción social de la vivienda y el 

hábitat. Opción ante la actual crisis”. 

10:40 – 10:55 Receso 

10:55 – 11:55 MESA 1 (Eje temático 2)  

 
Edwin Amir Lunagómez Lechuga 

Universidad Veracruzana 

“Procesos estratégicos  en la 

producción  social de vivienda 

colectiva en México a partir de 

métodos de diseños participativos.” 
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 Daniela Hernández Nogueira Universidad 

Nacional Autónoma de México 

“Hacia la trasformación del paradigma 

de habitabilidad de la vivienda para el 

joven profesional en México.” 

 

 

María José Aguilar Díaz 

Universidad Veracruzana 

 

“Producción social de la vivienda 

rural-tradicional desde su gestión 

cultural y geográfica.” 

11:55 – 12:10 Receso 

Moderador: Dr. Arq. Selim Abdel Castro Salgado (12:00 – 13:10) 

12:10 – 13:10 MESA 2 (Eje temático 2 y 1)  

 
Yahir Eduardo Lezama García 

Universidad Veracruzana Eje 2 

“Sistemas modulares prefabricados para 

rediseñar la habitabilidad ante la 

diversificación de lazos de unión de los 

ocupantes en edificios multifamiliares.” 

Tabla 74. Fragmento del programa CIEPAU 2022. Fuente: Coordinación Maestría en Arquitectura. 

Proceso de selección de estudiantes de nuevo ingreso 

Esta maestría cuenta con una serie de requisitos de admisión que incluyen el tener el grado 

de Licenciatura en Arquitectura, Urbanismo, Geografía, Ingeniería Civil, Antropología o en 

áreas afines con un promedio mínimo de 8; la presentación y acreditación EXANI III; el 

compromiso de los estudiantes en dedicarse tiempo completo; dominio de un segundo 

idioma (TOEFL mínimo 450 puntos), presentación de su currículum vitae actualizado; una 

carta de exposición de motivos; la presentación de un protocolo de la investigación que 

pretenda desarrollar dentro de la maestría, así como la realización de un curso propedéutico 

que los introduzca al campo de la investigación arquitectónica. El procedimiento de 

selección de los aspirantes consiste en la presentación de todas las evidencias documentales 

de los requisitos de admisión, además de una entrevista realizada por el comité de ingreso 

de la maestría a cada uno de los aspirantes y la evaluación de su protocolo de investigación. 

En el mes de febrero de 2022 se publicó la convocatoria de nuevo ingreso al programa, los 

principales aspectos de la convocatoria fueron: 

➢ Cupo mínimo de 8, máximo de 14 estudiantes 

➢ Puntaje mínimo para ser aceptados en el programa: 56 

➢ Porcentaje de la calificación final que representa el EXANI-III: 15% 

➢ Porcentaje de la calificación final que representan las evaluaciones especiales: 

85% 
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Se recibieron 39 postulaciones, de ellos 27 aspirantes pagaron su derecho a examen y de los 

cuales solo 19 completaron su proceso para ingreso, entre ellos solo 14 estudiantes serán 

admitidos y serán quienes formarán parte de la doceava generación. 

 

Objetivo:  

Participar en el proceso señalado por la Dirección General de Estudios de Posgrado 

(DGUEP), para la convocatoria de admisión a posgrados y abrir cada año una nueva 

generación de estudiantes para la Maestría en Arquitectura. 

 

Estrategias: 

a) Publicación de la convocatoria en el mes de febrero. 

b) Definición de fechas y horarios para las evaluaciones especiales 

que conformaron el 85% del puntaje total final para el proceso 

de admisión. 

c) Evaluaciones de protocolos a doble ciego efectuadas por 

el profesorado de la facultad. 

d) Entrevistas realizadas por la coordinadora y miembros del NA. 

e) Confirmación de los resultados con los aspirantes que 

quedaron en la lista publicada por la DGUEP. 

Resultados:  

En el año 2020 se mostró interés en el proceso de admisión al programa para la décima 

generación, fueron seleccionados –por puntaje– 12 estudiantes nacionales. En 2021, para la 

onceava generación, se seleccionaron por puntaje 8 estudiantes nacionales y 1 extranjero, de 

los cuales solo 7 realizaron el proceso de inscripción. Actualmente en la convocatoria febrero 

2022 hubo gran demanda e interés, registrándose un total de 38 postulaciones nacionales y 

1 internacional. 

 

Matrícula 2021- 2022 

Cada año se ha formado una nueva generación de estudiantes que se interesan en realizar un 

posgrado y formarse en el área investigativa. A continuación, se presenta la demanda que ha 

habido desde el año 2020 a la fecha con los nombres de los estudiantes que forman cada 
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generación. Actualmente se realizó una nueva convocatoria de ingreso a la Maestría, en la 

que se tuvo una respuesta favorable de aspirantes, de las cuales solo 14 aspirantes, al 

completar y aprobar su examen de ingreso, estarían formando la nueva generación 2022-

2024. 

 

Tabla 75.  Relación de los estudiantes de las generaciones aceptadas en 2020, 2021 y 2022 

Generación Matrícula Estudiantes 

2020-2022 

S20000287 Aguilar López Zayra Guadalupe 

S20000296 Cruz Ros Valeria 

S20000295 Peralta García Samir 

S20000291 Fernández Martínez Melisa 

S20000294 López Ruiz Martha del Carmen 

S20000298 Lunagómez Lechuga Edwin Amir 

S20000293 Martínez Romero José Fidel 

S20000292 Huesca Herrera Antonio de Jesús 

S20000289 Pedraza Gómez Luis Francisco 

S20000297 Rodríguez Gámez Mariana 

S20000288 Lozano Merino Karla Lorena 

2021-2023 

No se inscribió Alan Elías Salmerón Becerra 

S21000230 Rafael González Acosta 

S21000229 Miriam Saldaña Félix 

No se inscribió Jorge Alberto Hervías Campos 

S21000228 Rafael De Jesús Rojas Galán 

S21000224 José Manuel Vargas Castillo 

S21000226 María Marcela Ramírez Salazar 

S21000227 Cecilia Yazmín Ramírez Alcántara 

S21000231 Luisyvania Auxiliadora García Jiménez 

2022-2024 

Por inscribir María Teresa Yerena Hernández 

Por inscribir Del Ángel Millán Alejandra 

Por inscribir Esquivel Andino Diango 

Por inscribir Martínez García Guadalupe de los Ángeles 

Por inscribir Pineda Ávila Norma Patricia 

Por inscribir Sánchez Carrillo Patricia Stephany 

Por inscribir Olmedo Hernández Perla del Mar 

Por inscribir López Santiago Juan Héctor 

Por inscribir Cuevas Falfan Larisa 

Por inscribir Martínez Jiménez Delia Hilda 

Por inscribir Barrera Soto Flor de Guadalupe 

Por inscribir Herrera Barrientos Jorge Ramses 

Tabla 75. Relación de los estudiantes de las generaciones aceptadas en 2020, 2021 y 2022. Fuente: 

Coordinación Maestría en Arquitectura 
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Indicadores de calidad – índice de titulación 

 

A finales de 2021 se realizaron reuniones con los estudiantes de las generaciones décima y 

onceava para conformar los comités tutoriales de sus tesis, en conjunto con su director de 

manera tal que cada uno contara con un asesor afín de su investigación que lo acompañaría 

en el desarrollo de su trabajo. Las propuestas de asesores, conformadas por profesores de la 

Facultad de Arquitectura Xalapa, fueron turnadas al H. Consejo Técnico para su aprobación 

de manera tal que se inicia 2022 con el cien por ciento de los estudiantes con una figura de 

asesor y una figura de tutor-director de tesis, quienes se encargan de apoyar al alumno para 

desempeñar el trabajo de investigación a lo largo de los cuatro semestres que exige el 

programa. Cabe destacar que el alumno cuenta con el derecho de realizar un cambio de asesor 

y/o tutor por una sola ocasión, cuando así lo considere necesario, dicho tutor es el responsable 

de apoyar al alumno para realizar las actividades correspondientes a la movilidad, así como 

dar fe de que el alumno se encuentra trabajando lo suficiente para conservar su beca al pasar 

de un periodo a otro. 

 

Tabla 76. Profesores que forman parte del comité tutorial (tutores/asesores) 

Profesores (PTC) Profesores de apoyo 

Dr. Daniel Martí Capitanachi Mtro. Francisco Fino Morales 

Dra. María Concepción Chong Garduño Dra. Gladys Martínez Aguilar 

Dra. Ma Guadalupe. Noemí Uehara Guerrero Dr. Selim Abdel Castro Salgado 

Dra. Polimnia Zacarías Capistran Dr. Alfonso Rodríguez Pulido 

Dr. Luis Arturo Vázquez Honorato Dr. Juan Andrés Sánchez 

Dr. José Luis Carrillo Barradas Mtro. Alfredo Cerqueda Méndez 

Dr. Arturo Velázquez Ruiz Mtra. Anabell Muñoz Hernández 

Dra. Bertha Lilia Salazar Mtra. Sonia Estrada Salazar 

Dra. Harmida Rubio Gutiérrez 

 Dr. Mauricio Hernández Bonilla 

Dr. Pedro Martínez Olivarez 

Tabla 76. Profesores del comité tutorial. Programa de Maestría en Arquitectura. Fuente: Coordinación 

Maestría en Arquitectura 
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Índice de titulación. 

Objetivo:  

Aumentar el índice de titulación en los seis meses inmediatos al término del programa de la 

maestría, de acuerdo con los lineamientos del CONACyT y de la Reglamentación 

Universitaria, de manera que se incremente el índice al 50% o más. Desde el año 2020 a la 

fecha, se ha incrementado el periodo de titulación a un año a partir de que egresan, esperando 

que se incremente el índice de eficiencia terminal al 60% y poder consolidarse como 

programa ante el PNPC-CONACyT. 

 

Estrategias: 

a) Implementación de evaluación de avances de tesis dentro de las materias de 

Proyecto de Tesis I y II, pertenecientes al segundo y cuarto semestre 

respectivamente, con la intención de apoyar a los estudiantes en el mejor desarrollo 

de su tesis. 

b) Aplicación de los instrumentos de evaluación de tesis dentro de las EE Proyecto de 

Tesis I y II. 

c) Nombramiento del Comité Evaluador para la evaluación y revisión de los 

contenidos y avances de tesis de cada estudiante. 

d) Presentación de avances de tesis por cada estudiante y evaluación por los tres 

profesores evaluadores nombrados previamente. 

e) Entrega de resultados, observaciones y recomendaciones a cada uno de los 

estudiantes, para el mejoramiento de sus tesis. 

f) Entrega a la coordinación, cada 2 meses, de los formatos con los avances de tesis, 

firmados por los directores y estudiantes. 

 

Resultados:  

Se espera que al terminar el periodo febrero-julio 2022 se titulen 2 estudiantes más de la 

octava generación, lo cual nos permitiría alcanzar el 100%. Así mismo, se continúa en 

contacto con estudiantes de generaciones pasadas de los cuales cuatro han mostrado interés 

por su titulación, entre ellos un estudiante de la séptima generación quien se tituló en enero 

de este año. De enero a mayo de 2022, se han titulado cuatro estudiantes pertenecientes a la 

novena generación siendo hasta el momento el 44.44 % de índice de titulación, para el mes 
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de junio se sumarán tres estudiantes más de la misma generación quienes ya tienen fecha 

para presentación de Examen de grado, alcanzado así el 77.77% de índice de titulación, por 

lo que quedarían dos alumnos más pendientes de titulación para así lograr el 100%. De la 

generación 2021 se espera un 100% de la titulación al finalizar el año. 

 

Egresados que han obtenido el grado en el año 2022 

 Tabla 77. Egresados en el 2022 

  Séptima generación 2017-2019 

 

Eduardo Huerta  

“Relación entre calidad de vida y eficiencia energética en 

viviendas de tipo popular, media y residencial en la zona 
conurbada Xalapa – Emiliano Zapata, utilizando tecnología 

inteligente como herramienta de medición” 

18 de 

enero de 

2022 

Novena generación 2019-2021 

Moisés Nahir Pérez 
Mora 

“El eidós como aproximación fenomenológica para el 

diseño en arquitectura" 

28 de 

enero de 

2022 

 
Santiago Ronzón Benítez 

Transformación del patrimonio arquitectónico 

habitacional e identidad en el centro histórico. Caso: 

Coatepec Veracruz 1995-2020. 

31 de enero 
de 2022 

 
Alfredo Suarez Vázquez 

El hábitat social y su correspondencia con el hábitat 
natural: un dialogo estructurador de la habitabilidad 
(2015-202) caso de estudios: Isla de conservación USBI-
coralillo, Xalapa, 
Veracruz. 

31 de enero 
de 2022 

Daniel Arturo Guerrero 

Hernández 

Percepción de la calle completa. El caso del 

Boulevard Manuel Ávila Camacho, Boca del Rio, 

Ver.2015-2019. 

30 de 

mayo de 

2022 

José Alejandro Valtierra 

Guevara 

Las características del espacio arquitectónico 

como instrumentos de evaluación del bienestar 

en la vivienda popular de Banderilla, Veracruz 

24 de 

junio 2022 

Tabla 77. Relación de egresados en el año 2022. Fuente. Coordinación Maestría en Arquitectura 

 

Índice de alumnos titulados por generación 

Tabla 78. Índice de alumnos titulados por generación. 

Generación Periodo 

No. de 

alumnos 

al 
inicio 

No. de 

alumnos que 

concluyeron 

No. de 

alumnos 
titulados 

No. de 

alumnos 

en 

trámite 

titulación 

% de 

Eficiencia 

terminal 
(Titulados) 

1ª 2011-2013 11 10 9 - 90% 

2ª 2012-2014 15 14 10 - 71.4 % 

3ª 2013-2015 11 9 7 - 77.7% 
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4ª 2014-2016 8 8 4 - 50% 

5ª 2015-2017 11 11 5 - 45.45% 

6ª 2016-2018 14 12 8 - 66.6% 

7ª 2017-2019 10 10 7 - 70% 

8ª 2018-2020 11 8 6 - 75% 

9ª 2019-2021 9 9 4 5 44.44% 

10ª 2020-2022 11 Cursando el cuarto semestre 

11ª 2021-2023 7 Cursando segundo semestre 

Tabla 78. Índice de alumnos titulados por generación. Fuente: Coordinación Maestría en Arquitectura 
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Gráfica 29. Índice de alumnos titulados. Fuente Coordinación Maestría en Arquitectura.  
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Doctorado en Arquitectura y Urbanismo 

El Doctorado en Arquitectura y Urbanismo es un programa con orientación a la 

investigación generadora de conocimiento, enfocado a formar o consolidar al estudiante 

para el trabajo de investigación y la aplicación innovadora del conocimiento. Los 

estudiantes participan en actividades de investigación conducida por los profesores, tutores 

o cotutores del posgrado, de acuerdo con la orientación y campo de formación académica 

que elija. Se rige por los lineamientos del CONACYT y a través del Núcleo Académico 

Básico (NAB) se establecen los mecanismos para asegurar la calidad del programa 

La capacidad instalada del Doctorado en Arquitectura y Urbanismo admite un 

ingreso bianual de 12 estudiantes. 

 

Tabla 79. Procesos de nuevo ingreso del Doctorado en Arquitectura y Urbanismo 

Proceso Generación No. de 

aspirantes 

Aspirantes 

aceptados 

Aspirantes 

inscritos 

Proceso de Nuevo Ingreso 2017 

Convocatoria febrero 2017 

Primera Generación 21 12 12 

2017-2021 

Proceso de Nuevo Ingreso 2019 

Convocatoria febrero 2019 

Segunda Generación 16 6 5 

2019 - 2023 

Proceso de Nuevo Ingreso 2021 

Convocatoria febrero 2021 

Tercera Generación 15 6 6 

2021-2025 

Tabla 79. Demanda y aspirantes aceptados al programa de Doctorado en Arquitectura y Urbanismo. Fuente: 

Coordinación Doctorado en Arquitectura y Urbanismo. 

 

El Programa del Doctorado tiene la misión de formar Doctores(as) en Arquitectura y 

Urbanismo incentivando el pensamiento crítico y creativo, con capacidad para interconectar 

diversas dimensiones de lo real, con habilidades y actitudes para generar conocimiento 

transdisciplinar preparados para la producción y/o aplicación del conocimiento en el hábitat, 

el desarrollo y la sociedad, así como en los estudios y procesos urbanos desde la práctica 

interdisciplinaria que conlleva. 

De acuerdo con las necesidades del entorno local, regional y/o nacional, el mercado 

laboral para un egresado del Programa de Arquitectura y Urbanismo de la Facultad de 

Arquitectura de la Universidad Veracruzana, sin ser limitativos es el siguiente: 

Formuladores de políticas públicas. El egresado obtendrá las competencias para 

entender y analizar los desafíos urbanos que enfrenta México para plantear reformas a los 

marcos fiscales, regulatorios y legales que rigen la vivienda, el transporte, la movilidad y el 
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planeamiento urbano para hacer ciudades atractivas, saludables, seguras y resilientes e 

incluyentes para todos los segmentos de la población. 

Consultores. La limitada capacidad de los gobiernos ha dificultado superar los 

desafíos urbanos que enfrenta México. El desempeño de las administraciones locales no suele 

ser proporcional al beneficio social esperado. La mayoría de los municipios carecen de una 

fuerza de trabajo profesional a cargo de la planeación urbana, registro de la propiedad, 

valuación, gestión catastral, gestión de riesgos, y otros campos relacionados, lo cual requiere 

de personal capacitado para lograr ciudades resilientes (OCDE, 2015). 

Planeación urbana. El aumento de investigadores en la planeación a nivel municipal 

y, cada vez más, en algunas áreas a nivel metropolitano, será fundamental para obtener 

resultados urbanos más sustentables Núcleo Académico. 

Se cuenta con una planta académica con altos estándares de calidad acorde a un 

programa con orientación en la investigación, que garantiza la enseñanza en contextos reales, 

con una alta producción académica, redes de colaboración, generación y aplicación del 

conocimiento, con un perfil idóneo para el cumplimiento de sus funciones, en el marco de 

los valores y principios institucionales, que ofrecen un fortalecimiento a la estructura 

colegiada de docencia e investigación como sustento a la planeación y evaluación académica, 

el desarrollo de nuestro programa educativo y las líneas de investigación que nos sustentan. 

Se cuenta con un total de 10 profesores miembros del NAB de los cuales el 100% 

(10) tienen reconocimiento del SNI y el 90% (9) son profesores con perfil deseable de 

PRODEP-SEP, el 73% (8) de los profesores participan en más de un programa de posgrado 

nacional y reconocimiento del PNPC. 

 

Tabla 80. Profesores miembros del CONACYT 

LGAC PROFESOR DEL NAB RECONOCIMIENTOS 

LGAC 1: 

Hábitat, Desarrollo y 

Sociedad 

PTC1. Dr. Luis Arturo Vázquez Honorato PRODEP - SNI nivel 1 

PTC2. Dra. Bertha Lilia Salazar Martínez PRODEP - SNI nivel 1 

PTC3. Dra. Josefina Cuevas Rodríguez PRODEP – SNI candidato 

PTC4. Dra. Ana Aurora Fernández Mayo PRODEP – SNI candidato 

PTC5. Dra. Ma Gpe. Noemí Uehara Guerrero PRODEP – SNI candidato 

LGAC 2: 

Estudios y   

Procesos Urbanos 

PTC1. Dr. Mauricio Hernández Bonilla PRODEP - SNI nivel 2 

PTC2. Dr. Fernando Noel Winfield Reyes PRODEP - SNI nivel 1 

PTC3. Dra. Laura Mendoza Kaplan PRODEP - SNI nivel 1 
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PTC4. Dra. Polimnia Zacarías Capistran PRODEP - SNI nivel 1 

PTC5. Dr. Dr. Pedro Martínez Olivarez PRODEP – SNI nivel 1 

Colaboradores 

Profesores de 

tiempo parcial 

PTP: Dr. José Luis Carrillo Barradas SNI – Candidato 

PTP: Dr. Juan Andrés Sánchez García 
Nueva incorporación por 

obtención 

de grado Tabla 80. Profesores miembros del CONACYT. Fuente: Coordinación Doctorado en Arquitectura y 

Urbanismo. 

Además, se cuenta con la participación de 2 profesores de tiempo parcial, 1 tiene 

reconocimiento SIN, Dr. José Luis Carrillo Barradas y la incorporación a la planta docente 

del primer egresado, que adquirió el grado de Doctor en Arquitectura y Urbanismo en el 

programa, Dr. Juan Andrés Sánchez García. 

Los profesores del NA están integrados en 4 cuerpos académicos, los cuales han 

refrendado su evaluación y todos han incrementado su nivel ante PRODEP. Por lo cual, 

podemos afirmar que el Programa ha enfatizado en la formación de los académicos para su 

fortalecimiento y la obtención de los máximos niveles de habilitación que se refleja en sus 

prácticas innovadoras, así como el reconocimiento PRODEP, SNI y hacia la Consolidación 

de los Cuerpos Académicos. Se incrementó su participación en reuniones y eventos 

nacionales e internacionales de alto impacto, para la difusión y reconocimiento de las 

contribuciones relevantes en la generación y aplicación innovadora del conocimiento, 

construyendo o fortaleciendo las redes de colaboración e intercambio académico, además 

del enriquecimiento de su producción académica y factor del desarrollo de la calidad 

académica del PE y de la investigación en nuestra región. 

Asimismo, se ha impulsado la producción científica basada en estándares nacionales 

e internacionales de calidad y su publicación en medios de prestigio e impacto en los ámbitos 

nacionales e internacionales. Se ha promovido en los docentes la realización de investigación 

educativa a través de estancias e intercambios académicos al interior de la Universidad y a 

nivel nacional e internacional, impulsando la publicación de sus resultados, promoviendo el 

ingreso de un mayor número de académicos al Sistema Nacional de Investigadores, 

consolidando como una estructura colegiada a la docencia e investigación como eje central 

del trabajo académico de la Universidad en la toma de decisiones. 

Por otra parte, se favorece el trabajo colaborativo multidisciplinario para la 

producción del conocimiento, así como la promoción activa de los cuerpos académicos 
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dentro del programa para la participación a convocatorias SEP, CONACYT y de Organismos 

Nacionales e Internacionales para el fortalecimiento en la conformación y desarrollo de las 

líneas de generación y aplicación del conocimiento. 

A más de cuatro años de haber iniciado nuestro Programa de Estudios, acorde a la 

misión de formar Doctores(as) en Arquitectura y Urbanismo, con un programa de estudios 

de tercer ciclo, en el que se incentiva el pensamiento crítico y creativo, con capacidad para 

interconectar diversas dimensiones de lo real, con habilidades y actitudes para generar 

conocimiento transdisciplinar preparados para la producción y/o aplicación del conocimiento 

en el hábitat, el desarrollo y la sociedad, así como en los estudios y procesos urbanos desde 

la práctica interdisciplinaria que conlleva. 

Es así como nuestro programa ha buscado cumplir en los tres ejes estratégicos que 

concentran las funciones sustantivas y adjetivas de nuestra Institución, signadas en el 

Programa de Trabajo Estratégico 2021-2025 de la Universidad Veracruzana. 

 

Estrategias para el rediseño del plan de estudios 

Actualmente se está trabajando en el rediseño del plan de estudios, los trabajos se realizan 

desde el mes diciembre con profesores del núcleo académico. 

Integrantes: 

Dra. Josefina Cuevas Rodríguez, Dra. Ana Aurora Fernández Mayo, Dr. Mauricio Hernández 

Bonilla, Dr. Pedro Martínez Olivarez, Dra. Bertha Lilia Salazar Martínez, Dra. Ma 

Guadalupe Noemí Uehara Guerrero, Dr. Luis Arturo Vázquez Honorato y Dra. Polimnia 

Zacarías Capistran. 

Posteriormente en Junta Académica del 25 de abril 2022 se ratificó la comisión y se 

integraron los colaboradores: 

Dr. Juan Andrés Sánchez García, Dr. Arturo Velázquez Ruíz y Dra. Gladys Martínez 

Aguilar. Se ha trabajado en conjunto integrando las experiencias educativas en seminarios 

transversales basados en Sustentabilidad, Derechos Humanos, Equidad y Género.  
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Tutorías, movilidad, becas y difusión cultural 

Tutorías. 

Se ha dado impulso a las estrategias de apoyo a los estudiantes de esta segunda y tercera 

generación, para asegurar un acompañamiento efectivo en atención a sus necesidades desde 

su ingreso, implementado su incorporación al Programa Institucional de Tutorías, con la 

designación de un tutor a cada estudiante inscrito. Con la participación de todos los 

profesores miembros del NAB y la cobertura total de la matrícula del Programa de 

Doctorado, garantizamos la cobertura de la Programación Académica, con el apoyo de los 

profesores miembros del núcleo académico básico, hemos realizado iniciativas 

extracurriculares para el estímulo de la capacidad de liderazgo, la responsabilidad social y la 

innovación de nuestros estudiantes. El Programa busca la certificación de los estudiantes de 

dos idiomas más al español. 

 

Internacionalización (movilidad, becas y convenios internacionales). 

Se han realizado diversas sesiones de enriquecimiento a la investigación con el uso de bases 

de datos bibliográficos, se ha promovido la generación y reactivación de convenios con otras 

instituciones educativas de nivel superior para la realización de estancias de los estudiantes 

del Programa de Doctorado con instituciones nacionales o extranjeras. 

El programa ha impulsado la movilidad e intercambio académico, ha efectuado 

convenios con otras instituciones de educación superior nacionales e internacionales para la 

movilidad estudiantil y del personal académico, ha impulsado la presencia de estudiantes y 

académicos visitantes del país y del extranjero con impacto en nuestros programas 

educativos, con la participación de profesores de España, Brasil, Colombia y Argentina. Se 

han realizado estancias académicas en España, Colombia, Brasil y Argentina, con impulso 

en la formación o fortalecimiento de las redes de colaboración internas y externas entre 

Entidades Académicas nacionales e internacionales. 

Se ha promovido en los estudiantes la realización de investigación educativa a través 

de estancias e intercambios académicos al interior de la Universidad y a nivel nacional e 

internacional, impulsando la publicación de sus resultados, promoviendo el ingreso de un 

mayor número de académicos al Sistema Nacional de Investigadores, consolidando como 

una estructura colegiada a la docencia e investigación como eje central del trabajo académico 

de la Universidad en la toma de decisiones. 
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Tabla 81. Proyectos de colaboración científica reportados de febrero 2022 – julio 2022 

Estudiantes generación 2021-2025 

No. Matrícula Estudiante 
Institución / Persona 

que otorga constancia 
Proyecto Ciudad Fecha 

1 S21000723 

Fuentes 

Poblete 

Ximena 

Universidad Federal 

Río Grande del Norte 

Hábitat rural 

con perspectiva 

de género 

Natal 

Brasil 

10/01/2022 

al 

10/05/2022 

2 S21000712 

Ramo 

Díaz 

Rodrigo 

Universidad Federal 

Río Grande del Norte 

Mercados 

tradicionales 

Natal 

Brasil 

10/01/2022 

al 

10/05/2022 

Tabla 81. Proyectos de colaboración científica reportados de febrero - julio 2022. Fuente: Coordinación 

Doctorado en Arquitectura y Urbanismo. 

Eventos de divulgación y transferencia de conocimiento 

Se incrementó la participación de los cuerpos académicos en reuniones y eventos nacionales 

e internacionales de alto impacto, para la difusión y reconocimiento de las contribuciones 

relevantes en la generación y aplicación innovadora del conocimiento, construyendo o 

fortaleciendo las redes de colaboración e intercambio académico, además del 

enriquecimiento de su producción académica y factor del desarrollo de la calidad académica 

del PE y de la investigación en nuestra región. 

Se intenta incrementar la publicación de productos de investigación en el ámbito 

nacional e internacional. Se consideró dentro del Programa un evento al año sobre las 

investigaciones de posgrado, para su difusión en beneficios de la sociedad, teniendo en 

revisión en la Editorial de la Universidad Veracruzana el primer libro desarrollado en el 

Programa y en proceso de arbitraje el segundo libro producto del III Seminario de 

Investigaciones de Posgrado. 

Se ha fomentado la participación de profesores visitantes, nacionales y extranjeros en 

beneficio del programa y el fortalecimiento de los Cuerpos Académicos. 
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Tabla 82. Publicaciones de CA en colaboración con estudiantes de 2017 a la fecha 
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(s
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Publicación Año 

C
.A

. 
C

U
L
T

U
R

A
 

Berth

a Lilia 

Salaza

r 

Martín

ez 

Capítulo 

de libro 
1 

Bertha Lilia 

Salazar 

Martínez 

Luis Arturo 

Vázquez 

Honorato 

Thania 

Batista 

Estévez 

Batista, T., Salazar, B. & 

Vázquez, L. (2022). 

Transdisciplinaridade e 

produção de habitação social. 

Influencia dos regulamentos 

mexicanos. 

En: Arquitectura   y 

Urbanismo sensibilidade 

plástica, noção do espaço, 

imaginação e memória visual 2 
/ Organizador Pedro Henrique 

Máximo Pereira.  

https://doi.org/10.22533/at.ed.6

812210022 

2022 

 

 
Revista 

Indexada 
1 

Bertha Lilia 

Salazar 

Martínez 

 

Luis Arturo 

Vázquez 

Honorato 

Thania 

Batista 

Estévez 

Batista, T., Salazar, B. & 

Vázquez, L. (2022). Programa 
de Habitação Rural e a 

qualidade de vida de seus 

beneficiários no México (2012- 

2017). PatryTer – Revista 

Latinoamericana e Caribenha de 

Geografia e Humanidades, 5(9), 

00-01. DOI: 

https://doi.org/10.26512/patryt

er.v5i9.35448 

2022 

  Capítulo 

de libro 

 

 

1 

Bertha Lilia 

Salazar 

Martínez 

 

Luis Arturo 

Vázquez 

Honorato 

Selim 

Abdel 

Castro 

Salgado 

Castro, S., Vázquez, L. A., & 

Salazar, B. L. (2018). 

Emergencia en la Educación de 

Posgrado. El caso de la 

Experiencia Educativa Taller de 

Innovación Arquitectónica de 

la Maestría en Arquitectura de 

la Universidad Veracruzana. En 

J. Muntanola, Mind Land 

Society. Universidad Politécnica 

de Cataluña 

 

Tabla 82. Productos de los CA en coautoría con estudiantes del doctorado. Fuente: Coordinación 

Doctorado en Arquitectura y Urbanismo. 

 

Tabla 83. Participación de profesores invitados en DAU 

No. Nombre Institución Tipo de 

invitación 

Seminario/

charla 

Profesores que 

impartieron 

Periodo Año 

1 Dra. Ilana 

Bolvitnik 

 

Facultad de 

Artes 

Plásticas 

Universidad 

Veracruzana 

 

Impartición 

de seminario 

Seminario 

transdici-

plinario III 

Dr. Luis Arturo 

Vázquez 

Honorato 

Agosto 

2021 – 

enero 

2022 

2021 
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2 Dr. 

Evelardo 

Batista da 

Costa 

Universidad 

del Valle, 

Santiago de 

Cali 

Colombia 

Impartición 

de seminario 

Seminario 

transdici-

plinario III 

Dr. Luis Arturo 

Vázquez 

Honorato 

Agosto 

2021- 

enero 

2022 

2021 

Tabla 83. Profesores invitados a impartir clases en el Programa de Doctorado en Arquitectura y Urbanismo. 

Fuente: Coordinación Doctorado en Arquitectura y Urbanismo. 

 

Tabla 84. Estancias postdoctorales en el programa reportados de julio 2022 – junio 2022 

No. Nombre Institución Proyecto Ciudad Fecha 

1 Dr. Reynaldo 

Aparicio  Rengifo 

Universidad del 

Valle, Santiago de 

Cali Colombia 

Impactos ambientales del 

comercio informal en el 

espacio público 

Xalapa Julio de 2021 

a junio de 

2022 

Tabla 84. Realización de estudios Postdoctorales en el Programa de Doctorado en Arquitectura y 

Urbanismo. Fuente: Coordinación Doctorado en Arquitectura y Urbanismo. 

También, se favorece el trabajo colaborativo multidisciplinario para la producción del 

conocimiento, así como la promoción activa de los cuerpos académicos dentro del Programa 

para la participación a convocatorias SEP, CONACYT y de Organismos Nacionales e 

Internacionales para el fortalecimiento en la conformación y desarrollo de las líneas de 

generación y aplicación del conocimiento 

 

Proceso de selección de estudiantes de nuevo ingreso 

En el proceso de ingreso se evalúan cuatro elementos: el EXANI III, el currículum (CV) del 

aspirante, un protocolo de investigación y una entrevista Se ha contado con la participación 

en cada una de las etapas del proceso de todos los profesores integrantes del NAB del 

Programa. El EXANI III es aplicado por la Universidad que informa al comité de ingreso los 

resultados de cada aspirante por conducto de la Coordinación en turno. El protocolo de 

investigación es evaluado a “doble ciego” por dos profesores internos o externos mediante el 

instrumento de evaluación y la entrevista la realiza el Comité de Ingreso mediante el 

instrumento de evaluación. Los elementos se ponderarán de acuerdo con los porcentajes 

siguientes: 

 

Tabla 85. Porcentajes proceso de selección estudiantes nuevo ingreso 

 Elemento: Porcentaje: 

EXANI III 15% 

Evaluación de CV 20% 

Evaluación del protocolo de investigación 35% 

Evaluación de entrevista 30% 
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Total 100% 

Tabla 85. Porcentajes proceso de selección estudiantes nuevo ingreso programa Doctorado en Arquitectura 

y Urbanismo. Fuente: Coordinación Doctorado en Arquitectura y Urbanismo. 

Se ha diseñado un instrumento de evaluación diagnostica para los estudiantes de nuevo 

ingreso, bajo un proceso de desarrollo en etapas de evaluación a efecto de obtener la 

información suficiente sobre los conocimientos y habilidades que logren identificar las 

fortalezas y habilidades, que permita la certidumbre de un proceso de evaluación riguroso y 

confiable. Actualmente en el mes de mayo 2021 el proceso de selección de 16 aspirantes se 

encuentra en proceso. 

 

Indicadores de calidad – índice de titulación 

Hasta el momento, en nuestra primera generación 2017-2021, de 10 estudiantes 5 han 

obtenido el grado académico de Doctor en Arquitectura y Urbanismo. 

 

Tabla 86. Relación de egresados de la generación 2017 - 2021 

No. Matrícula Nombre 
CVU 
CONACYT 

Becario 
CONACYT 

Tema de tesis LGAC 
Fecha de 

titulación 

Folio 

de acta 

Mención 

honorífica 
Promedio 
final 

1 S17000753 

Sánchez 

García   

Juan 

Andrés 

484626 

Sí (Desde 

Feb-Jul 

2019) 

Reconfiguraci

ón territorial 

a través 

distribución 

de 

actividades 

económicas. 

Modelo 

geoestadístic

o de la 

economía 

regional 

como 

sistema 

dinámico de 

la Zona 

Metropolitan

a de Xalapa 

2010- 

2020 

Estudios y 
procesos 

urbanos 
17/09/21 

No. 

0001 
Sí 96.29 

2 S17000748 
Velázquez 

Ruíz Arturo 
597157 No 

Modificacion

es a la 

estructura 

urbana de las 

ciudades 

mexicanas y 

sus posibles 

impactos en 

la escala 

humana y la 

movilidad. 

Periodo 

Estudios y 
procesos 
urbanos 

22/09/21 
No. 

0002 
Sí 98.47 
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2000- 

2015 

3 S17000752 

Castro 

Salgado 

Selim 

Abdel 

418763 

Sí (Desde 

Feb-Jul 

2019) 

Modificacion

es a la 

estructura 

urbana de las 

ciudades 

mexicanas y 

sus posibles 

impactos en 

la escala 

humana y la 

movilidad. 

Periodo 

2000- 

2015 

Hábitat, 
desarrollo 
y sociedad   

17/02/22 
No. 

0003 
No 94.00 

4 S17000755 

Parroquín 

Pérez 

Reyna 

886927 No 

Modificacion

es a la 

estructura 

urbana de las 

ciudades 

mexicanas y 

sus posibles 

impactos en 

la escala 
humana y la 

movilidad. 

Periodo 

2000- 

2015 

Estudios y 
procesos 
urbanos  

18/02/22 
No. 

0004 
No 86.82 

5 S17000757 

Serrano 

Torres 

Julio 

Alberto 

181804 No 

Teoría 

genética de 

las formas 

arquitectónica

s basadas en 

algoritmos 

geométricos 

Hábitat, 

desarrollo 
y sociedad   

20/05/22 
No. 

0005 
Sí 91.88 

Tabla 86. Relación de egresados de la generación 2017 – 2021. Fuente: Coordinación Doctorado en 

Arquitectura y Urbanismo. 

Análisis estadístico, fundamento para el rediseño del plan de estudios 

Matrícula 2021-2022 asociada a la LGAC. 

Tabla 87. Estudiantes generación 2017 - 2021 

No. Matrícula Nombre Tema de tesis LGAC 

1 S17000749 
Alemán Alonso Edgar 

Manuel 

La belleza visual, el movimiento y lo 

singular: una concordancia estética en 

tres obras de Le Corbusier 

Estudios y 

procesos 

urbanos 

2 S17000756 Batista Estévez Thania 

Evaluación de la calidad residencial en la 

producción social de vivienda asistida. 

Región capital de Veracruz, 2006-2018 

Hábitat, 

desarrollo y 

sociedad 

3 S17000752 
Castro Salgado Selim 

Abdel 

Procesos de postproyecto: Hacia una 

Arquitectura posthumanista 

Hábitat, 

desarrollo y 

sociedad 
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4 S17000759 
Chávez Alaffita 

Leobardo 

La producción del olvido: Memoria 

colectiva e imaginarios paisajísticos 

desde el espacio público sureste de la 

ciudad de Xalapa, Veracruz, periodo 

2003-2013 

Estudios y 

procesos 

urbanos 

5 S17000758 
Muñoz Hernández 

Anabell 

Índices de segregación socioespacial, 

gentrificación y su relación con la Política 

Pública Urbana Neoliberal 

Estudios y 

procesos 

urbanos 

6 S17000754 
Ochoa Acosta José 

Antonio 

Las Haciendas Veracruzanas. Patrimonio 

Cultural en abandono 

Hábitat, 

desarrollo y 

sociedad 

7 S17000755 Parroquín Pérez Reyna 

Resiliencia urbana, actuación social y 

gubernamental en eventos por 

inundación. Caso de estudio: 

Localidades Las Escolleras y Paso 

Nacional de Municipio de Alvarado 

Veracruz 1999-2011 

Hábitat, 

desarrollo y 

sociedad 

8 S17000753 
Sánchez García Juan 

Andrés 

Modelo Geo estadístico de la 

transformación del territorio basado en 

la actividad económica; hacia una 

urbanometría y urbanografía de la 

dinámica del sistema metropolitano de 

Xalapa 2010-2018 

Estudios y 

procesos 

urbanos 

9 S17000757 
Torres Serrano Julio 

Alberto 

Teoría genética de las formas 

arquitectónicas basadas en algoritmos 

geométricos 

Hábitat, 

desarrollo y 

sociedad 

10 S17000748 Velázquez Ruíz Arturo 

Modificaciones a la estructura urbana de 

las ciudades mexicanas y sus posibles 

impactos en la escala humana y la 

movilidad. Periodo 2000-2015 

Estudios y 

procesos 

urbanos 

Tabla 87. Estudiantes Generación 2017 - 2021. Programa Doctorado en Arquitectura y Urbanismo. Fuente: 

Coordinación Doctorado en Arquitectura y Urbanismo. 

Tabla 88. Estudiantes generación 2019 - 2023 

No. Matrícula Nombre Tema de tesis LGAC 

1 S19020086 Arellano 

Jiménez 

Cristóbal 

Las haciendas coloniales en su 

complejidad y su valoración con 

perspectiva de futuro 

Estudios y 

procesos 

urbanos 

2 S19020082 Avid Nava 

Eunice María 

Evaluación de las Redes Verdes 

Neurálgicas en su aportación a la 

Resiliencia Urbana 

Estudios y 

procesos 

urbanos 

3 S19020085 Monroy 

Carranza Heidi 

Lizbeth 

Desarrollo de instrumentos para la 

gestión de políticas públicas dirigidas a la 

atención de inundaciones. 

Estudios y 

procesos 

urbanos 

4 S17000751 Zilli García 

Gabriel 

Estrategias de transformaciones socio-

espaciales- participativas en el corredor 

biológico multifuncional del periurbano 

de la ciudad de Xalapa, Veracruz (2015-

2020). 

Hábitat, 

desarrollo y 

sociedad 

Tabla 88. Estudiantes Generación 2019 – 2023 programa Doctorado en Arquitectura y Urbanismo. Fuente: 

Coordinación Doctorado en Arquitectura y Urbanismo. 
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Tabla 89. Estudiantes generación 2021 - 2025 

No. Matrícula Nombre Tema de tesis LGAC 

1 S21000723 Fuentes Poblete 

Ximena 

Construcción de conceptos rurales 

arquitectónicos a partir de la valoración 

del bienestar en el Hábitat Rural desde 

una perspectiva de género. Las mujeres y 

el Desarrollo Rural. 

Hábitat, 

Desarrollo y 

Sociedad 

2 S21000721 Ramo Díaz 

Rodrigo 

La reconversión del mercado tradicional 

en México. Desafíos socio espaciales 

ante la crisis sanitaria y el contexto 

neoliberal.  

Hábitat, 

Desarrollo y 

Sociedad 

3 S21000722 Pérez Montuy 

Carlos Urcino 

Desigualdad socioespacial de la vivienda: 

un enfoque crítico a las políticas públicas 

implementadas en San Pedro Cholula, 

Puebla 

Hábitat, 

Desarrollo y 

Sociedad 

4 S21000724 Aguilar Díaz 

María José 

Producción social del hábitat con énfasis 

en la vivienda rural de Chiapas, desde las 

variables ambiental y cultural. 

Hábitat, 

Desarrollo y 

Sociedad 

5 S21000720 Pérez Palmeros 

Alher 

La producción del espacio urbano, para 

lograr ciudades resilientes, a partir del 

marco de la gestión integral de riesgos 

Estudios y 

procesos 

urbanos 

6 S21000719 Hipólito Rivera 

Oscar 

Consideraciones para la conformación 

de una red de infraestructura verde: un 

acercamiento integral desde el paisaje y 

la imagen urbana 

Hábitat, 

Desarrollo y 

Sociedad 

Tabla 89. Estudiantes Generación 2021 – 2025 programa Doctorado en Arquitectura y Urbanismo. Fuente: 

Coordinación Doctorado en Arquitectura y Urbanismo. 

Al ser un programa de reciente creación, se ha dado inicio diversificando la oferta educativa 

al plantear estudios de tercer ciclo, como no se había tenido en nuestra entidad desde hace ya 

bastante tiempo, bajo consideraciones necesarias para la formación de estudiantes que 

respondan a las necesidades internas, y a las tendencias actuales de las demandas que nuestra 

situación exige como un compromiso para ofrecer nuevas respuestas a los problemas que 

hoy nos aquejan. 

 

Tabla 90. Periodo febrero - julio 2021 (202151) 

No. 

Personal 
NRC 

Nombre 

académico 

Experiencia 

educativa 

Fecha 

inicio 

Fecha 

fin 

E.C/C.C/ 

C.O 
Periodo 

18826 93074 

Ma Guadalupe 

Noemí Uehara 

Guerrero 

Seminario de 

Metodologías 

de la 

Investigación III 

feb-21 jul-21 C.C. + C.O. 
 

 

Cuarto 

semestre 

generación 

2019-2023 
46804 93075 

Pedro Martínez 

Olivarez 

Seminario de 

Metodologías 

de la 

Investigación III 

feb-21 jul-21 
Prof. 

Invitado 
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Tabla 90. Periodo febrero - julio 2021 (202151) programa Doctorado en Arquitectura y Urbanismo. Fuente: 

Coordinación Doctorado en Arquitectura y Urbanismo. 

Tabla 91. Periodo agosto 2021 - enero 2022 (202201) 

No.  

Personal 
NRC 

Nombre  

académico 

Experiencia 

educativa 

Fecha 

inicio 

Fecha 

fin 

E.C/C.

C/ C.O 
Periodo 

25056  
Bertha Lilia 

Salazar Martínez 

Seminario de 

investigación I 
Ago-21 

Ene – 

22 
C.C. 

Primer 

semestre 

generación 

2021-2025 

23650  
Laura Mendoza 

Kaplan 

Seminario de 

investigación I 
Ago-21 

Ene – 

22 
C.C. 

18826  

Ma Guadalupe 

Noemí Uehara 

Guerrero 

Introducción al 

conocimiento 

científico 

Ago-21 
Ene – 

22 
C.C. 

46804  
Pedro Martínez 

Olivarez 

Introducción al 

conocimiento 

científico 

Ago-21 
Ene – 

22 

Prof. 

Tiempo 

parcial 

 

20515  

Luis Arturo 

Vázquez 

Honorato 

Seminario 

transdisciplinar III 
Ago-21 

Ene – 

22 
C.C. 

Quinto 

semestre 

generación 

2019-2023 

18257  
Ana Aurora 

Fernández Mayo 

Seminario de 

investigación V 
Ago-21 

Ene – 

22 
C.C. 

6339  

José Luis 

Carrillo 

Barradas 

Seminario de 

investigación V 
Ago-21 

Ene – 

22 

Prof. 

Tiempo 

parcial 

Tabla 91. Periodo agosto 2021 - enero 2022 Fuente: Coordinación Doctorado en Arquitectura y 

Urbanismo. 

 

12513 93076 
Josefina Cuevas 

Rodríguez 

Seminario 

Temático 

Transdisciplina-

rio II 

feb-21 jul-21 C.C. 

 

20515 93077 

Luis Arturo 

Vázquez 

Honorato 

Seminario de 

Investigación IV 
feb-21 jul-21 C.C. 

7604 93078 
Polimnia Zacarías 

Capistran 

Seminario de 

Investigación IV 
feb-21 jul-21 C.C. 

25056 93079 
Bertha Lilia Salazar 

Martínez 

Producción 

Científica I 
feb-21 jul-21 C.C. 

23650 93080 
Laura Mendoza 

Kaplan 

Producción 

Científica I 
feb-21 jul-21 C.C. 

18257 93081 
Ana Aurora 

Fernández Mayo 

Producción 

Científica II 
feb-21 jul-21 C.C. 

Octavo 

semestre 

generación 

2017- 

23650 93082 
Laura Mendoza 

Kaplan 

Producción 

Científica II 
feb-21 

jul-

21 
C.C. 

20515 93083 
Luis Arturo 

Vázquez Honorato 

Examen de 

suficiencia 

investigadora 

Feb-21 
Jul-

21 
C.C. 

12622 93084 
Lilly Areli Sánchez 

Correa 

Examen de 

suficiencia 

investigadora 

Feb-21 
Jul-

21 
C.C. 
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Tabla 92. Febrero - julio 2022 (202251) 

No. 

Personal 

NRC Nombre del 

académico 

Experiencia 

educativa 

Fecha 

inicio 

Fecha 

fin 

E.C/C.

C/ C.O 

Periodo 

49222 93078 Juan Andrés 

Sánchez García 

Seminario de 

investigación II 

feb-22 jul-22 C.C.  

46804 99190 Pedro Martínez 

Olivarez 

Seminario de 

metodologías de la 

investigación I 

feb-22 jul-22 C.C. Segundo 

semestre 

12513 99192 Josefina Cuevas 

Rodríguez 

Seminario de 

investigación II 

feb-22 jul-22 C.C. Generación 

2021-2025 

20515 99190 Luis Arturo 

Vázquez 

Honorato 

Seminario de 

metodologías de la 

investigación I 

feb-22 jul-22 C.C. 

18826 99194 Ma Guadalupe 

Noemí Uehara 

Guerrero 

Seminario de 

Investigación VI 

feb-22 jul-22 C.C. Sexto 

semestre 

generación 

2019-2023 
23650 99195 Fernando Noel 

Winfield Reyes 

Seminario de 

Investigación VII 

feb-22 jul-22 C.C. 

Tabla 92. EE impartidas por profesores programa Doctorado en Arquitectura y Urbanismo de febrero – 

julio de 2021 a febrero – julio de 2022. Fuente: Coordinación Doctorado en Arquitectura y Urbanismo.  
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Investigación con impacto social. 

Cuerpos Académicos y Grupo de Investigación 

Una modalidad de realizar investigación con impacto social de cobertura local, regional y 

estatal, y de manera simultánea contribuir en la formación de futuros profesionales de la 

arquitectura que contribuyan al desarrollo social, son los cuerpos académicos y grupo de 

investigación de la FAUV, a través de las líneas de generación y aplicación del conocimiento. 

Relación de Cuerpos Académicos, grados, páginas y coordinador. 

Tabla 93. Relación de Cuerpos Académicos FAUV. Fuente: Elaboración propia. 

Nombre del CA Clave Grado Coordinador 
Pág. Cuerpo 

Académico 

Entornos 

Sustentables 

UV-CA-

205 
Consolidado  

Dra. Polimnia Zacarías 

Capistrán 

https://www.uv.mx/ca-

entornos-sustentables/ 

 

Cultura del 

Hábitat 

UV-CA-

405 
En consolidación 

Dr. Luis Arturo Vázquez 

Honorato 

https://www.uv.mx/c-a-

cultura-del-habitat/ 

 

Arquitectura y 

Urbanismo para 

el Desarrollo  

UV-CA-

452 
En Consolidación 

Dra. Ma Guadalupe Noemi 

Uehara Guerrero 

https://www.uv.mx/ca-

uvca452 

 

Filosofía y 

Educación en 

Arquitectura y 

Construcción 

UV-CA-

363 
En consolidación 

Dra. Josefina Cuevas 

Rodríguez 

Contacto: 

jcuevas@uv.mx  

Tabla 93. Relación de Cuerpos Académicos FAUV. Fuente: Elaboración propia. 

Grupos de investigación 

Tabla 94. Relación de Grupos de investigación FAUV 

Nombre del GA Año Área Coordinador Correo 

Arquitectónica: Grupo 

de Investigación 
2018 Técnica Dr. Alfonso Rodríguez Pulido arodriguez@uv.mx 

Tabla 94. Relación de Grupos de investigación FAUV. Fuente: Elaboración propia. 

Cuerpos Académicos evaluados en 2020 y vigencia. 

Tabla 94. Cuerpos Académicos evaluados en 2020 

Nombre del CA Clave Año Área Grado solicitado 
Grado otorgado / 

Vigencia 

Filosofía y Educación 

en Arquitectura y 

Construcción 

UV-CA-363 2020 Técnica  Consolidación 
En Consolidación 

16/12/2020 – 16/12/2023 

Arquitectura y 

Urbanismo para el 

Desarrollo  

UV-CA-452 2020 Técnica  Consolidación 
En Consolidación 

16/12/2020 – 16/12/2023 

Tabla 95. Cuerpos Académicos evaluados en 2020.Fuente: Elaboración propia.  

https://www.uv.mx/ca-entornos-sustentables/
https://www.uv.mx/ca-entornos-sustentables/
https://www.uv.mx/c-a-cultura-del-habitat/
https://www.uv.mx/c-a-cultura-del-habitat/
https://www.uv.mx/ca-uvca452
https://www.uv.mx/ca-uvca452
mailto:jcuevas@uv.mx
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CAUV-205 “Entornos sustentables” 
Nivel Consolidado o En Consolidación. 

Consolidado: 2013-2018 y 2018-2023 
 

Tabla 96. LGAC y descripción del CA 

Nombre de la LGAC Descripción 

Espacio público, patrimonio y procesos 

comunitarios emergentes 

Esta línea estudia la producción arquitectónica y urbana, 

configuradora de espacios públicos y privados, formas 

patrimoniales y prácticas ciudadanas emergentes en la 

complejidad de la ciudad actual, la cual articula distintos 

sistemas sociales naturales, humanos y artificiales, que, para 

ser aprehendidos y comprendidos, requieren de nuevas 

aproximaciones teóricas y metodológicas. 

Tabla 96.LGAC y descripción del CA. Fuente: Coordinación CA Entornos sustentables.  

 

Integrantes 
 

Tabla 97. Integrantes CA Entornos sustentables 

Nombre del profesor Reconocimientos 

Dr. Bureau Roquet Gustavo 

Dr. Hernández Bonilla Mauricio  

Dra. Mendoza Kaplan Laura  

Dra. Rubio Gutiérrez Harmida 

Dr. Winfield Reyes Fernando Noel 

Dra. Zacarías Capistrán Polimnia 

Perfil PRODEP 

SNI 2 y perfil PRODEP  

SNI 1 y perfil PRODEP  

SNI 1 y perfil PRODEP  

SNI 1 y perfil PRODEP  

SNI 1 y perfil PRODEP 

Tabla 97. Integrantes CA Entornos sustentables. Fuente: Coordinación CA Entornos sustentables.  

Colaboradores 

 
Tabla 98. Profesores colaboradores CA Entornos sustentables 

Profesores Colaboradores Grado académico 

Martínez Aguilar Gladys 

Marco Montiel Zacarías 

Blanca Jimena Salcedo González  

José Francisco Javier Kuri Camacho 

Ryuich Yahagi 

Doctorado  

Doctorado  

Maestría  

Doctorado  

Doctorado 

Tabla 98. Profesores colaboradores CA Entornos sustentable. Fuente: Coordinación CA Entornos 

sustentables.  
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Renovación Perfil PRODEP y/o nuevo ingreso.  

 
Tabla 99. Profesores del CA con renovación PRODEP y/o nuevo ingreso 

Nombre del profesor 
RENOVACIÓN PRODEP 

y fecha de vigencia 

Dr. Bureau Roquet Gustavo Renovación 19 de julio de 2022 

Dr. Hernández Bonilla Mauricio Renovación 15 de diciembre del 2024 

Dra. Mendoza Kaplan Laura En proceso de jubilación 

Dr. Winfield Reyes Fernando Noel Renovación 15 de diciembre del 2024 

Dra. Zacarías Capistran Polimnia Renovación 19 de julio de 2023. 

Dra. Harmida Rubio Gutiérrez Renovación 15 de diciembre 2024 

Tabla 99. Profesores del CA con renovación PRODEP y/o nuevo ingreso. Fuente: Coordinación CA 

Entornos sustentables.  

 

Permanencia en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI) 

 

Tabla 100. Profesores del CA con permanencia en el SNI 

Nombre del profesor RENOVACIÓN O INGRESO SNI 

y fecha de vigencia 

Dr. Hernández Bonilla Mauricio renovación 31 de diciembre de 2023 

Dra. Mendoza Kaplan Laura renovación 31 de diciembre de 2023 

Dr. Winfield Reyes Fernando Noel renovación 31 de diciembre de 2025 

Dra. Zacarías Capistran Polimnia renovación 31 diciembre de 2022 

Dra. Harmida Rubio Gutiérrez renovación 31 de diciembre de 2023 

Tabla 100. Profesores del CA con permanencia en el SNI. Fuente: Coordinación CA Entornos sustentables. 

 

Evidencias de actividades de investigación. 

 

Libros. 
 
Tabla 101. Evidencias de actividades de investigación del CA - Libros 

Libros Martínez Aguilar G. y Zacarías Capistrán P. (Coord.) (Aceptado y en proceso 

de edición) Historia de la Construcción: Edificaciones mesoamericanas y obras 

de arquitectura de los siglos XVI al XX. Universidad Veracruzana. 

Martínez Aguilar G. y Zacarías Capistrán P. (Coord.) (Aceptado y en proceso de 

edición) Historia de la Construcción: Edificación de obras de los siglos XIX y 

XX. Universidad Veracruzana. 

Martínez Aguilar G. y Zacarías Capistran P. (Coord.) (Aceptado y en proceso de 

edición) Historia de la Construcción: Obras públicas y de ingenierías de los siglos 

XVI-XX. Universidad Veracruzana. 

Tabla 101. Evidencias de actividades de investigación del CA – Libros. Fuente: Coordinación CA Entornos 

sustentables. 
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Capítulos de libro. 
 

Tabla 102. Evidencias de actividades de investigación del CA - Libros 

Capítulos de libro Hernández Bonilla M., Mendoza Kaplan L. y Winfield Reyes F. N. (En 

proceso de edición) Hacia la construcción de entornos sustentables. En 

Investigación en Arquitectura II (pp. 125-167). 

Zacarías Capistrán P., Mendoza Kaplan L. y Bureau Roquet G. (2021) 

Un nuevo papel para la universidad en la era de la incertidumbre. En 

Rodríguez Pulido A. (Coord.) Retos actuales del proceso enseñanza-

aprendizaje en la Arquitectura y el Urbanismo. Facultad de Arquitectura, 

Universidad Veracruzana, (pp. 38-59). ISBN 978- 607-97544-4-0. 

México. 

Cucurachi Ortega, E. y Mendoza Kaplan, L. El proceso creativo 

mediante la búsqueda de identidad, pertenencia y significado de los 

espacios arquitectónicos y urbanos. En Configuraciones Arquitectónicas y 

Urbanas para el Desarrollo (pp. 183-202). 

Zacarías Capistrán P. y Arellano Jiménez C. (Aceptado e ISBN en trámite) 

Viaje a lo sublime: representaciones paisajísticas en Sergio Galindo. En 

Méndez Sainz E. y Aragón Miltón (Coords) Paisaje y literatura. Vistas 

imaginarias de lugares. Universidad Autónoma de Coahuila. 

Tabla 102. Evidencias de actividades de investigación del CA – Capítulos de libros. Fuente: Coordinación 

CA Entornos sustentables. 

Artículos.  

Tabla 103. Evidencias de actividades de investigación del CA – Artículos  

Artículos 

 

 

Martínez Aguilar G. (Aceptado y en proceso de edición) “Materiales 

constructivos en las fortificaciones de Veracruz, México”. En Martínez 

Aguilar G. y Zacarías Capistrán P. (Coords). Historia de la Construcción: 

obras públicas y de ingenierías de los siglos XVI-XX.  

Universidad Veracruzana. 

Zacarías Capistrán P. (Aceptado y en proceso de edición) Echegaray y 

Lattine: solución constructiva y de cubierta del antiguo teatro Dehesa de 

Veracruz (1902). En Martínez Aguilar G. y Zacarías Capistran P. (Coords). 

Historia de la Construcción: Edificación de obras de los siglos XIX y XX. 

Universidad Veracruzana. 

Lozano Merino, K. y Mendoza Kaplan, L. La reaparición de los espacios 

invisibles, en Revista arbitrada Topofilia, año XIII, No. 21, octubre 2020-

marzo 2021. ISSN: 2594-0635. pp. 238-255. 

Mauricio Hernández Bonilla–Karla Lorena Lozano Merino–Ma Gpe. 

Nohemí Uehara Guerrero–Harmida Rubio Gutiérrez–Laura Mendoza 

Kaplan–Polimnia Zacarías Capistrán– Lilly Areli Sánchez Correa. 

Monitoreo de indicadores urbanos en la Zona Metropolitana de Xalapa, 

Veracruz. UVserva 10 octubre 2020-marzo 2021, ISSN: 2448–7430  

Martínez Aguilar G. y Zacarías Capistran P. Procesos de gestión del 

patrimonio urbano de la ciudad de Xalapa. Veracruz, México. 

Intervenciones: participación social e institucional. En Intervención, 

Revista Internacional de conservación, intervención y museografía. 

Número 24 Julio- diciembre 2021. ISSN: 2448-5934. (pp. 224-235). 

https://revistaintervencion.inah.gob.mx/index.php/intervencion/index 

https://revistaintervencion.inah.gob.mx/index.php/intervencion/index


 

2º Informe de labores 2021-2022. Dirección Facultad de Arquitectura Xalapa.               151  

Arellano Jiménez. C., Polimnia Zacarías C. y Laura Mendoza Kaplan. El 

fenómeno de metropolización y sus implicaciones en el desarrollo 

urbano. RUA Red Universitaria de Urbanismo y arquitectura. Número 

26, Julio- diciembre 2021. ISSN: 2007-3992 (pp. 47-54). 

Hernández Bonilla M. (Aceptado) Revitalización de espacios públicos y 

periféricos a través del deporte en las ciudades de Xalapa y Veracruz- 

México. Revista cuaderno de vivienda y urbanismo. Vol. 14 

https://revistas.javeriana.edu.co/index.php/cvyu 

Tabla 103. Evidencias de actividades de investigación del CA – Artículos. Fuente: Coordinación CA 

Entornos sustentables. 

 

Convenios de colaboración con Cuerpos Académicos. 

Convenios de colaboración signados con cuerpos académicos consolidados nacionales e 

internacionales: 
 

Tabla 104. Convenios de colaboración con CA 

IES Cuerpo Académico Fecha 

Universidad Veracruzana Cuerpos académicos FAUV En proceso 

Tabla 104. Convenios de colaboración con CA. Fuente: Coordinación CA Entornos sustentables. 

 
 

Integración a redes de colaboración. 
 

Tabla 105. Integración a redes de colaboración 

Red Fecha 

Red Nacional Patrimonio, Turismo e Imaginarios 2018 

Tabla 105. Integración a redes de colaboración. Fuente: Coordinación CA Entornos sustentables. 

  

https://revistas.javeriana.edu.co/index.php/cvyu
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Trabajos Recepcionales dirigidos por integrantes del UVCA-205: 
 

Tabla 106. Trabajos recepcionales dirigidos por integrantes del CA 

Titulo 
Estudiantes 

Calificación 
Fecha Director y Jurados 

“Intervención en la antigua fábrica 

tabacalera La Prueba para su 

reutilización como casa de 

rehabilitación geriátrica 

neurocognitiva”. 

Diana Laura Larios 

Colorado y Paulina Elena 

Salgado Domínguez  

Concluida  

 Gladys Martínez Aguilar 

Polimnia Zacarías 

Capistran 

 Harmida Rubio 

Gutiérrez 

Métodos complementarios de un 

co-diseño posibilista: narrativa de 

los procesos de reaprendizaje para 

la vida. 

Fernando Israel Ríos Pérez 

Concluida  

30/ago./21 Laura Mendoza Kaplan 

Polimnia Zacarías 

Capistran 

Enrique Vargas Madrazo 

Modelo de vivienda para personas 

con discapacidad física/motriz en la 

Ciudad de Xalapa Veracruz. 

Ximena Araujo Ramírez 

Concluida 

19/marzo/21  Harmida Rubio 

Gutiérrez 

María Semíramis Ce 

judo Reyes 

Lilly Areli Sánchez 

Correa 

Intervención urbana y 

Arquitectónica con perspectiva de 

género en la unidad de artes de la 

Universidad Veracruzana y paseo de 

los lagos en Xalapa, Ver. 

Nancy Vianet Gómez 

González Yelanetcy 

Betsabé  

Monzón Fermín  

Concluida 

16/marzo/21 Harmida Rubio 

Gutiérrez Lilly Areli 

Sánchez Correa 

Pedro Martínez 

Olivares 

Centro de rehabilitación para 

personas con trastornos mentales 

en Xalapa, Veracruz. Proyecto de 

recuperación Arquitectónica. 

Paola Mercedes Montes 

Hernández Elier David 

Hernández García  

Concluida 

11/marzo/21 Harmida Rubio 

Gutiérrez 

Sonia Estrada Salazar 

Centro multifuncional y memorial 

de sitio: Comunitaria el 28, en San 

Bruno, Xalapa 

2021 

Evelin Nohemí Alvarado 

Mendoza Iván Fernando 

Moreno Juárez 

Concluida 

29/sept./21 Laura Mendoza Kaplan 

Harmida Rubio 

Gutiérrez 

“Recuperación del paseo rivereño 

en la ciudad de Coatzacoalcos, Ver., 

espacios inseguros, 

violentos y en abandono 

Laura Cruz Sánchez 

Concluida 

16/marzo/21 Laura Mendoza Kaplan 

José Francisco Javier 

Kuri Camacho 

Centro comunitario para la Mujer y 

Asistencia a Adolescentes 

Embarazadas 

Evelin Pamela Teoba 

Cuevas 

Paola Montero Grajales 

Concluida 

6/sept./21 Laura Mendoza Kaplan 

Harmida Rubio 

Gutiérrez 

 

Tabla 106. Trabajos recepcionales dirigidos por integrantes del CA. Fuente: Coordinación CA Entornos 

sustentables. 
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Proyectos de Investigación SIREI (en proceso) 
 

Tabla 107. Proyectos de investigación SIREI  

Nombre de Proyecto Descripción Responsables 

Barrio, Identidades y Convivencia: 

Arquitectura comunitaria 

Factores que fomentan la 

convivencia y propician el sentido 

de la comunidad y equidad 

territorial, etaria y de géneros. 

Laura Mendoza Kaplan 

Las técnicas constructivas de la 

arquitectura militar 

En Veracruz durante el Virreinato 

de la Nueva España. 

Gladys Martínez Aguilar 

Tabla 107. Proyectos de investigación SIREI. Fuente: Coordinación CA Entornos sustentables. 

 

Formación de Recursos Humanos 

Participación de profesores y alumnos en congresos nacionales e internacionales. 
 

Tabla 108. Formación de recursos humanos 

Profesor y estudiante Nombre del Congreso/ Fecha Título de la Ponencia 

Laura Mendoza Kaplan 

Estudiantes: Laura Cruz Sánchez y 

Alejandra Huesca Rendón 

Congreso Internacional 

Arquitectonics Network: mente, 

territorio y sociedad (Barcelona, 

España). 2-4 de junio de 2021. 

Equidad Territorial, utopía 

alcanzable para la vida 

cotidiana en ciudades 

mexicanas Internacional 

2021”. 

Laura Mendoza Kaplan Estudiante: 

Iván Fernando Moreno Juárez 

Congreso Internacional  

Arquitectonics Network: mente, 

territorio y sociedad (Barcelona, 

España).  

“Postura ante la práctica y 

teoría de la conservación: 

conectar pasado con 

presente a través de una 

arquitectura para la 

comunidad Internacional 

2021”. 

Cristóbal Arellano Jiménez 

(estudiante doctorado) Polimnia 

Zacarías Capistran 

Laura Mendoza Kaplan 

9° Coloquio Internacional Ciudades 

del Turismo: El Sentido del Turismo 

en tiempo de Crisis: Dilemas y 

Posibilidades. 

08-10 noviembre de 2021 

Ex fábrica textil “La Claudina” 

un modelo de colonia 

industrial del siglo XIX en un 

paisaje de montaña”. 

Jocelyn Sánchez Sánchez (Tesista y 

asistente de investigación) 

Polimnia Zacarías Capistran, Laura 

Mendoza Kaplan 

Coloquio Internacional Ciudades del 

Turismo: El Sentido del Turismo en 

tiempo de Crisis: Dilemas y 

Posibilidades. 

08-10 noviembre de 2021 

“Barrio de San José: 

patrimonio y paisaje de la 

ciudad de Xalapa, Veracruz”. 

Tabla 108. Formación de recursos humanos. Fuente: Coordinación CA Entornos sustentables. 

 

Ponencias – integrantes. 
 

Tabla 109. Ponencias de integrantes 

Profesor Nombre del Congreso/ Fecha Título de la Ponencia 

Gladys Martínez Aguilar III Jornada Internacional de 

Arquitectura Militar, UNAM, 9 de 

septiembre de 2021. 

Ponencia: “Geometría y 

construcción en las 

fortificaciones de Veracruz” 
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Gladys Martínez Aguilar Congreso Internacional Ingenieros 

para la Paz, militares para la Guerra. 

Del Caribe al Sudeste asiático 

(1748-1825). Facultad de Geografía 

e Historia. Universidad de Sevilla, 

29de septiembre de 2021. 

“Ingeniería militar en Veracruz: 

una visión de conjunto sobre 

el desempeño de sus 

protagonistas en el siglo XVIII 

y XIX” 

Laura Mendoza Kaplan Congreso Internacional Cuestiones 

Metropolitanas Comunes. Evento 

virtual 22 y 23 de noviembre 2021. 

“Semblanza sobre los procesos 

de configuración urbana” 

Cristóbal Arellano Jiménez. 

Polimnia Zacarías Capistran, Laura 

Mendoza Kaplan 

IV Seminario Internacional de 

Investigaciones Posgrado 2021. 

29 y 30 de noviembre de 2021. 

“La revaloración patrimonial y 

revaloración funcionales de 

conjuntos hacendarios 

coloniales”. 

Tabla 109. Ponencias de integrantes. Fuente: Coordinación CA Entornos sustentables. 

 

Formación de Recursos Humanos.  

Comité Tutorial en posgrados. 
 

Tabla 110. Formación de recursos humanos – comité tutorial en posgrados 

Profesores Director  

Codirector / Asesor 
Tesista / Tesis Nivel del Posgrado 

Polimnia Zacarías Capistran 

Gladys Martínez Aguilar 

“El eidós como aproximación 

fenomenológica para el diseño en 

arquitectura.” 

Moisés Nahir Pérez Mora 

En proceso 

Maestría 

Laura Mendoza Kaplan Harmida 

Rubio Gutiérrez 

“Bioconstrucción como agente 

rehabilitador del hábitat “María 

Fernanda Guzmán Sosa 

En proceso 

Maestría 

Polimnia Zacarías Capistran 

Gladys Aguilar Martínez 

“Arquitectura habitacional del siglo 

XIX en el Centro Histórico de 

Xalapa”. 

Karla Lorena Lozano Merino 

En proceso 

Maestría 

Mauricio Hernández Bonilla Estudio de la habitabilidad de 

conjuntos multifamiliares, la vivienda 

y su entorno inmediato. Caso de 

estudio conjunto nuevo Xalapa. 

José Manuel Vargas Castillo 

En proceso 

Maestría 

Polimnia Zacarías Capistran 

Laura Mendoza Kaplan 

“Las haciendas coloniales en su 

complejidad con un enfoque de 

perspectiva contemporánea.” 

Cristóbal Arellano Jiménez 

En proceso 

Doctorado 
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Mauricio Hernández Bonilla 

Harmida Rubio Gutiérrez 

“La producción del olvido: Memoria 

colectiva e imaginarios paisajísticos 

desde el espacio público, suroeste de 

la ciudad de Xalapa, Ver.”  

Leobardo Chávez Alafita 

En proceso 

Doctorado 

Laura Mendoza Kaplan   

Harmida Rubio Gutiérrez 

“Procesos de configuración urbano-

social y su relación con la política 

pública urbana” 

Anabel Muñoz Hernández  

En proceso 

Doctorado 

Polimnia Zacarías Capistrán Modelo geoestadístico de 

reconfiguración territorial a través 

de la actividad económica regional de 

la Zona Metropolitana de Xalapa 

2010- 2020 

Tesis Juan Andrés Sánchez García 

Concluida 

Doctorado 

Mauricio Hernández Bonilla Ma 

Noemí Uehara Guerrero 

Análisis de resiliencia urbana en los 

municipios costeros de la zona 

norte del estado de Veracruz 

Heidy Monrroy 

En proceso 

Doctorado 

Tabla 110. Formación de recursos humanos – comité tutorial en posgrados. Fuente: Coordinación CA 

Entornos sustentables. 

 

Participación en actualización y/o diseño de Plan de Estudios. 

Tabla 111. Participación en actualización de planes de estudio 

Plan de Estudios Profesores participantes 

Todos los profesores integrantes del cuerpo 

académico y colaboradores participan de forma 

permanente en la actualización y rediseño del Plan 

de Estudios. 

Bureau Roquet Gustavo, Hernández Bonilla 

Mauricio, Mendoza Kaplan Laura, Moreno 

Gutiérrez, Winfield Reyes Fernando, Zacarías 

Capistran Polimnia, Gladys Martínez Aguilar 

Tabla 111. Participación en actualización de planes de estudio. Fuente: Coordinación CA Entornos 

sustentables. 

Participación en procesos de acreditación de la FAUV. 

Tabla 112. Participación en procesos de acreditación 

Tipo de participación Profesor 

Todos los profesores integrantes del cuerpo 

académico y colaboradores participaron en la 

actualización de los programas de estudio, según se 

hace constar en las actas de las academias de 

proyectos Edificación, Humanística, Urbanismo y 

Experiencia Recepcional, así como en la validación 

por Consejo Técnico de fecha de 21 de marzo de 

2021 y en el Acta de Junta Académica del 25 de 

marzo de 2021. 

Bureau Roquet Gustavo, Hernández Bonilla 

Mauricio, Mendoza Kaplan Laura, Moreno 

Gutiérrez, Winfield Reyes Fernando, Zacarías 

Capistran Polimnia, Gladys Martínez Aguilar 
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Todos los profesores integrantes del Cuerpo 

Académico y colaboradores participaron en los 

procesos y comisiones para la acreditación del 

Tercer Ciclo de PE. 

Bureau Roquet Gustavo, Hernández Bonilla 

Mauricio, Mendoza Kaplan Laura, Moreno 

Gutiérrez, Winfield Reyes Fernando, Zacarías 

Capistran Polimnia, Gladys Martínez Aguilar 

Tabla 112. Participación en procesos de acreditación. Fuente: Coordinación CA Entornos sustentables. 

ORCID  
Tabla 113. Números ORCID 

Nombre ORCID 

Dra. Zacarías Capistran Polimnia 0000-0003-3959-3264 

Dr. Fernando Noel Winfield Reyes 0000-0002-5220-6401 

Dr. Hernández Bonilla Mauricio 0000-0002-2620-4621 

Dra. Harmida Rubio Gutiérrez 0000-0003-2865-5132 

Tabla 113. Números ORCID. Fuente: Coordinación CA Entornos sustentables. 

Ubicación web:    

https://www.uv.mx/arquitectura/investigacion/cuerpos-academicos/c-a-entornos-

sustentables/  

Figura 29. Información en la web sobre el CA Entornos Sustentables. Fuente: Captura de 

pantalla recuperada el 30 de junio de 2022 en 

https://www.uv.mx/arquitectura/investigacion/cuerpos-academicos/c-a-entornos-sustentables/ 

 

  

https://www.uv.mx/arquitectura/investigacion/cuerpos-academicos/c-a-entornos-sustentables/
https://www.uv.mx/arquitectura/investigacion/cuerpos-academicos/c-a-entornos-sustentables/
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CAUV-452 “Arquitectura y Urbanismo para el desarrollo” 

El Cuerpo Académico “Arquitectura y Urbanismo para el desarrollo” se integró en el año 

2017, obteniendo su registro ante la SEP UVCA-452 en el mismo año. Actualmente tiene 

el Grado de “En Consolidación”. 

Descripción. 

Tabla 114. LGAC y descripción CA 

Nombre de la LGAC Descripción  

Configuraciones arquitectónicas y urbanas 

para el desarrollo 

Estudios del hábitat (arquitectónicos y urbanos) a partir del 

reconocimiento del territorio como soporte de la 

configuración del espacio público y privado que conlleven a la 

determinación de propuestas para mejorar el nivel de 

accesibilidad, desarrollo y bienestar de diferentes grupos 

sociales. 

Tabla 114. LGAC y descripción CA. Fuente: Coordinación CA Arquitectura y Urbanismo para el 

desarrollo. 

Integrantes 

Tabla 115. Integrantes CA 

Nombre del profesor  Reconocimientos 

Dra. Ma Guadalupe Noemí Uehara 

Guerrero  

Perfil deseable PRODEP 

Candidata SNI  

Vigencia: Del 31 enero de 2020 al 31 diciembre de 2022. 

Dr. Arturo Velázquez Ruiz Perfil deseable PRODEP 

Dra. María Concepción Chong Garduño Perfil deseable PRODEP 

Candidata SNI (2020) 

Dra. Eva Acosta Pérez Perfil deseable PRODEP  

Dr. Daniel Rolando Martí Capitanachi  Perfil deseable PRODEP (a partir del 15 de diciembre de 

2021 con duración de tres años) 

SNI 1 (01 de enero 2022 al 31 de diciembre de 2025) 

Dr. Juan Andrés Sánchez García (En 

proceso integración) 

PTC nueva creación 

Tabla 115. Integrantes CA. Fuente: Coordinación CA Arquitectura y Urbanismo para el desarrollo. 

SNI 

Tabla 116. Integrantes CA 

Nombre del profesor  RENOVACIÓN O INGRESO SNI 

y fecha de vigencia Actualizar Fechas  

Dra. Ma Guadalupe Noemí Uehara Guerrero  2020 – 2022 (Candidata SNI) 

En 2022 se evalúa 

Dr. Arturo Velázquez Ruiz En 2022 se evalúa 

Dra. María Concepción Chong Garduño 2021- 2024 (Candidata SNI) 

Dra. Eva Acosta Pérez En 2022 se evalúa 
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Dr. Daniel Martí Capitanachi  2022 -2025 (SNI Nivel 1) 

Dr. Juan Andrés Sánchez García En 2022 se evalúa 

Tabla 116. Integrantes CA. Fuente: Coordinación CA Arquitectura y Urbanismo para el desarrollo.. 

CA incrementó de nivel de “En Desarrollo” a “En Consolidación 

Oficio Núm. 511-6/2020-10658 de fecha 16 de diciembre de 2020. 

El Comité Evaluador externo al Programa de acuerdo con lo establecido en las Reglas de 

Operación 2020, ha dictaminado que el Cuerpo Académico ARQUITECTURA Y 

URBANISMO PARA EL DESARROLLO con clave UV-CA 452 obtiene el nivel de “EN 

CONSOLIDACIÓN”. 

Período de vigencia 16 de diciembre de 2020 al 15 diciembre de 2023. 

 

Organización de Eventos Internacionales  

Tabla 117. Organización de eventos internacionales 
Año Evento 

2021 

 

CONGRESO INTERNACIONAL CUESTIONES 

METROPOLITANAS COMUNES  

Latinoamérica 2020-2021 

22 y 23 de noviembre de 2021 

Tabla 117. Organización de eventos internacionales. Fuente: Coordinación CA Arquitectura y Urbanismo 

para el desarrollo. 

Evidencias actividades de investigación 

Libros  

Tabla 118. Producto de investigación – Libros  
Año – Autores Titulo 

2021 

Arturo Velázquez Ruiz,  

Juan Andrés Sánchez García,  

Ma Guadalupe Noemí Uehara Guerrero 

(Coordinadores) 

Libro  

Tendencias Arquitectónicas Urbanas en Zonas 

Metropolitanas. RED IBAI ISBN: 978-607-99111-2-6  

2022 

Daniel Rolando Martí Capitanachi 

María Concepción Chong Garduño 

Arturo Velázquez Ruíz 

(Coordinadores) 

Libro 

Temas metropolitanos selectos: vivienda, espacio 

público y patrimonio. ISBN: 978-607-99839-4-9 

Tabla 118. Producto de investigación – Libros. Fuente: Coordinación CA Arquitectura y Urbanismo para el 

desarrollo. 

Capítulos de Libro  

Tabla 119. Producto de investigación – Capítulos de libros 

Año – Autores Titulo 

2021 

Pedro Martínez Olivarez 

Capítulo: De la Conurbación a la metropolización: el 

desarrollo de la zona metropolitana de Xalapa; Pág. 13 – 30 
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Arturo Velázquez Ruiz 

Ma Guadalupe Noemí Uehara Guerrero 

en el Libro Tendencias Arquitectónicas Urbanas en Zonas 

Metropolitanas. RED IBAI ISBN: 978-607-99111-2-6  

2021 

Juan Andrés Sánchez García  

Ma Guadalupe Noemí Uehara Guerrero 

Eva Acosta Pérez  

Capítulo: Características inmediatas de la economía sobre la 

cual se sustenta la concentración territorial del área 

periurbana de la zona metropolitana de Xalapa; Pág. 31 – 60 

en el Libro Tendencias Arquitectónicas Urbanas en Zonas 

Metropolitanas. RED IBAI ISBN: 978-607-99111-2-6 

2021 

Lilly Areli Sánchez Correa 

Arturo Velázquez Ruiz 

Daniel Martí Capitanachi 

Capítulo: El suelo dotacional reglamentario en las unidades 

de interés social; Pág. 61 – 80 en el Libro Tendencias 

Arquitectónicas Urbanas en Zonas Metropolitanas. RED 

IBAI ISBN: 978-607-99111-2-6 

2021 

Daniel Rolando Martí Capitanachi 

María Concepción Chong Garduño 

Margarita Beatriz González Montiel 

Juan Javier Contreras Rodríguez 

Capítulo: Condiciones de habitabilidad y niveles de 

satisfacción residencial en fraccionamientos habitacionales. 

Caso Banderilla, Veracruz.; Pág. 82 – 113 en el Libro 

Tendencias Arquitectónicas Urbanas en Zonas 

Metropolitanas. RED IBAI ISBN: 978-607-99111-2-6 

2021 

Santiago Ronzón Benítez,  

Eva Acosta Pérez,  

María Concepción Chong Garduño 

Capítulo “Estudos Brasileiros sobre Patrimônio – Volume 

5” contendo o capítulo 7 – “LOS CENTROS HISTORICOS, 

DINÁMICA URBANA Y LA PÉRDIDA DE SU 

ARQUITECTURA PATRIMONIAL. XALAPA, COATEPEC 

Y XICO, MÉXICO” 

https://www.doi.org/10.36229/978-65-5866-088-0.CAP.07 

ISBN: 978-65-5866-088-0 

2021 

Pedro Martínez Olivarez 

Arturo Velázquez Ruiz 

 

Capítulo: La jerarquía urbana en el contexto del sistema 

internacional de relaciones; Pág. 200 – 220 en el Libro 

Relaciones internacionales en el siglo XXI. Editorial Anáhuac 

Xalapa. ISBN: 978-607-98793-2-7 

2022 

Daniel Arturo Guerrero Hernández 

Daniel Rolando Martí Capitanachi 

 

Vinculación afectiva entre personas y vialidades intervenidas. 

Zona conurbada Veracruz – Boca del Río. En el libro, Temas 

metropolitanos selectos: vivienda, espacio público y 

patrimonio. ISBN: 978-607-99839-4-9 

2022 

Daniel Rolando Martí Capitanachi 

Arturo Velázquez Ruiz  

Lilly Areli Sánchez Correa 

El proceso de enseñanza aprendizaje del urbanismo en 

ambientes virtuales. En el libro Retos actuales del proceso 

enseñanza-aprendizaje en la arquitectura y el urbanismo. 

ISBN: 978-607-97544-4-0 

2022 

Camila Marcela Soriano Ramírez  

Juan Andrés Sánchez García  

 Eva Acosta Pérez. 

Vivienda para adultos mayores a través de la reconexión con 

la naturaleza. En el libro, Temas metropolitanos selectos: 

vivienda, espacio público y patrimonio. ISBN: 978-607-

99839-4-9 

2022 

Katia Luna de Ledesma 

Arturo Velázquez Ruiz 

Juan Andrés Sánchez García 

Bajareque: hacia la transmisión de tecnologías de la Yoo 

Bidó’ en el barrio periurbano de Cheguigo Juárez del 

municipio Ciudad Ixtepec, Oaxaca En el libro, Temas 

metropolitanos selectos: vivienda, espacio público y 

patrimonio. ISBN: 978-607-99839-4-9 

2022  

Ma Guadalupe Noemí Uehara Guerrero  

Luis y Vania García Jiménez  

Yahir Eduardo Lezama García 

Políticas erráticas (2000-2018) promoventes de grandes 

contradicciones en el sistema habitacional metropolitano. 

En el libro, Temas metropolitanos selectos: vivienda, espacio 

público y patrimonio. ISBN: 978-607-99839-4-9 

2022 

Yahir Eduardo Lezama García  

Ma Guadalupe Noemí Uehara Guerrero  

Eva Acosta Pérez 

Sistemas modulares: diversificación espacial interna para 

atender demandas habitacionales contemporáneas. En el 

libro, Temas metropolitanos selectos: vivienda, espacio 

público y patrimonio. ISBN: 978-607-99839-4-9 

Tabla 119. Producto de investigación – Capítulos de libros. Fuente: Coordinación CA Arquitectura y 

Urbanismo para el desarrollo. 

Artículos  

https://www.doi.org/10.36229/978-65-5866-088-0.CAP.07
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Tabla 120. Producto de investigación – Artículos 

Año – Autores Titulo 

2021 

Lilly Areli Sánchez Correa 

Arturo Velázquez Ruiz 

Ma Guadalupe Noemí Uehara Guerrero 

Artículo: Crítica al registro de nuevas incorporaciones 

urbanas; Pag 85 – 100.  

En la revista UVserva, año 6, no. 12, octubre 2021-

marzo 2022 ISSN: 2448-7430 

2021 

Edgar Alemán Alonso 

Daniel Rolando Martí Capitanachi 

Fernando N. Winfield Reyes 

La arquitectura promenade de Le Corbusier: Hacia una 

nueva percepción de la arquitectura.  

En la revista RUA número 25 año 13 (2021) ISSN: 2007-

3992 

2021 

Daniel Arturo Guerrero Hernández 

Daniel Rolando Martí Capitanachi 

Implicaciones de la vinculación en los procesos 

migratorios. Reflexiones sobre la experiencia emotiva 

del migrante.  

En la Revista RUA 25 año 13 (2021) ISSN: 2007-3992 

2021 

Daniel Arturo Guerrero Hernández 

Fernando Noel Winfield Reyes 

Daniel Rolando Martí Capitanachi 

La calle post COVID-19: prácticas emergentes y nuevas 

dinámicas urbanas. En la Revista Topofilia, Revista de 

Arquitectura, Urbanismo y Territorios. 

 BUAP Año XIII no. 21 

Tabla 120. Producto de investigación – Artículos. Fuente: Coordinación CA Arquitectura y Urbanismo para 

el desarrollo. 

Convenios de colaboración con Cuerpos Académicos   

Convenios de colaboración con Cuerpos Académicos signados con cuerpos académicos 

consolidados nacionales e internacionales: 

Tabla 121. Convenios de colaboración 

Universidad Cuerpo Académico  Fecha 

Universidad Nacional 

Autónoma de Chiapas 

UNACH  

Componentes y Condicionantes de la Vivienda 

UNACH-CA-112 

12 de marzo de 

2021 

Tabla 121. Convenios de colaboración. Fuente: Coordinación CA Arquitectura y Urbanismo para el 

desarrollo. 

Integración a redes de colaboración  

Tabla 122. Integración a redes de colaboración 

Red  Fecha 

Red de Vivienda y Hábitat Sustentable de México 

Instituciones: Universidad Autónoma Benito Juárez de Oaxaca / Universidad 

Autónoma de Campeche / Universidad Autónoma de Chiapas / Universidad 

Autónoma de Guerrero / Universidad Autónoma de Yucatán / Universidad 

Juárez Autónoma de Tabasco / Universidad Nacional Autónoma de México 

Enero 2021 

Red Mercado Inmobiliario en Centros Históricos Brasil - México (MICH) 

Universidad Federal de Pernambuco / Universidad de Amazonia / Universidad 

Estadual de Maranhão / Universidad Federal de Campina Grande/ Universidad 

Veracruzana. 

Junio 2022 

Tabla 122. Integración a redes de colaboración. Fuente: Coordinación CA Arquitectura y Urbanismo para 

el desarrollo. 
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Trabajos Recepcionales  

Trabajos Recepcionales dirigidos por integrantes del UVCA-452: 

Tabla 123. Trabajos recepcionales dirigidos por integrantes 

Título Alumno Fecha Director y Jurados 

Mercado gastronómico en 

Coacoatzintla, Veracruz, como 

núcleo de comercialización y 

espacio de convivencia para el 

desarrollo local. 

Denis Linares de la 

O 

12/Marzo/2021 Ma Guadalupe Noemí 

Uehara Guerrero, Arturo 

Velázquez Ruiz, Juan Andrés 

Sánchez García. 

Centro de usos múltiples para 

eventos académicos y formación 

integral del estudiante en la Facultad 

de Arquitectura Campus Xalapa. 

Yesenia Sangabriel 

Sebastián, Jessica 

Janeth Lara Fabian 

16/Marzo/2021 Ma Guadalupe Noemí 

Uehara Guerrero, Juan 

Andrés Sánchez García, 

Arturo Velázquez Ruiz. 

Mercado Público promotor de la 

cultura con la integración de 

comerciantes informales en la 

ciudad de Xalapa, Veracruz. 

Uriel del Carmen 

Sánchez Leyva, 

Karen Yaneli Santes 

Hernández 

16/Julio/2021 Ma Guadalupe Noemí 

Uehara Guerrero,  

María del Rosario Lira Rocas, 

Juan Andrés Sánchez García. 

Plaza de usos múltiples en la 

localidad Arroyo Hondo Misantla, 

Veracruz. 

Lisset Getzali de la 

Calleja Pazos, Fara 

Marjorie Paxtián 

Arrez 

06/Sept/2021 Ma Guadalupe Noemi 

Uehara Guerrero, Juan 

Andrés Sánchez García, Eva 

Acosta Pérez 

Mercado de Artesanías en el 

Municipio de Coatepec, Ver. 

Aleyda Yaret 

Rodríguez Carmona, 

Roberto Hernández 

Durán 

06/Sept/2021 Salvador Ocaña Pimentel 

Eva Acosta Pérez  

Lilly Areli Sánchez Correa 

Rehabilitación del Mercado 

Municipal “Miguel Rebolledo” en la 

Ciudad de Coatepec, Ver. 

Alondra Paulette 

Morgado Hernández  

13/Sept/2021 Eva Acosta Pérez  

Lilly Areli Sánchez Correa  

Ezequiel Melgarejo Ochoa 

Residencia Estudiantil en el 

Municipio de Xalapa, Veracruz 

Arturo García 

Mendoza, Jorge 

Mora Ortega 

12/Ago/2021 Eunice del Carmen García 

García  

Juan Andrés Sánchez García  

Eva Acosta Pérez 

Atoktli: Mercado Municipal en 

Amatlán de Los Reyes, 

Veracruz 

Axel Jesús 

Trolle Aguilar, 

Yasmín Ávila 

Colorado 

13/Julio/2021 Eva Acosta Pérez  

María Concepción Chong 

Garduño, Eunice Del 

Carmen García García 

Centro de apoyo a mujeres víctimas 

de violencia en el 

Municipio de Xalapa, Veracruz. 

Karla María 

Osorio Del Campo, 

Marcela Jiménez 

Ibáñez 

14/Julio/2021 María Concepción Chong 

Garduño  

María Semíramis Cejudo 

Reyes  

Eva Acosta Pérez. 

Centro de desarrollo comunitario 

para el centro integral para el 

desarrollo de la familia A.C 

Valeria Acosta Díaz 

 

16/Marzo/2021 Daniel Rolando Martí 

Capitanachi,  

Juan Andrés Sánchez García 

 Arturo Velázquez Ruíz 

Bajareque: hacia la transmisión de 

tecnologías de la Yoo Bidó’ en el 

barrio periurbano de Cheguigo 

Juárez del municipio Ciudad Ixtepec, 

Oaxaca 

Katia Jazmín Luna 

De Ledesma  

11/ marzo/ 

2021 

Arturo Velázquez Ruiz 

María Semíramis Cejudo 

Reyes 

Juan Andrés Sánchez García 

Diseño de hospital veterinario para 

pequeñas especies en el municipio 

de Huatusco, Veracruz. 

Enrique José Miguel 

Hernández Santiago 

12/ marzo/ 

2021 

Arturo Velázquez Ruiz 

Ma Guadalupe Noemí 

Uehara Guerrero 
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María Fernanda 

Moreno Sampieri 

Juan Andrés Sánchez García 

Plaza turística para la venta de 

artesanías y consumo de 

gastronomía local en Coacoatzintla, 

Veracruz. 

Brenda Nájera Ruíz 

 

25/ enero 

/2021 

Juan Andrés Sánchez García, 

Arturo Velázquez Ruiz, Ma 

Guadalupe Noemí Uehara 

Guerrero 

Centro de rehabilitación para la 

discapacidad física para la población 

de la zona sur de la Zona 

Metropolitana de Xalapa ubicado en 

la ciudad de Coatepec, Veracruz. 

Jessica Roque Mora 

Kathia Alejandra 

Fernández Pérez 

 

29 /enero/ 

2021 

Juan Andrés Sánchez García 

Eva Acosta Pérez 

Lilly Areli Sánchez Correa 

Clínica de control para pacientes 

con enfermedad renal crónica en 

Coatzacoalcos, Veracruz. 

Xiomara Cortaza 

Linares, Beatriz 

Ávila Montes 

12 /marzo/ 

2021 

Eva Acosta Pérez 

Lilly Areli Sánchez Correa 

Juan Andrés Sánchez García 

Centro de rehabilitación para 

personas con discapacidad física en 

el municipio de Emiliano Zapata, 

Ver. 

Paulina Nayhelli 

Arellano Hernández 

/ Juan Mendoza 

Seseña  

28/agosto/ 

2021 

Juan Andrés Sánchez García 

Ma Guadalupe Noemí 

Uehara Guerrero 

Sonia Estrada Salazar 

Casa de reposo para la vejez en 

Coatepec. 

Camila Marcela 

Soriano Ramírez 

 

6/sept/2021 Juan Andrés Sánchez García 

Eva Acosta Pérez 

Sonia Estrada Salazar 

Espacio de adoración a través de la 

Arquitectura Espiritual, en el 

fraccionamiento Cañada de Las 

Animas ubicado en Xalapa, 

Veracruz. 

Valeria Vergel Rojas 

Beatriz Adriana 

Contreras 

Hernández 

12/ julio/2021 Juan Andrés Sánchez García 

Ma Guadalupe Noemí 

Uehara Guerrero 

Arturo Velázquez Ruiz 

Plaza comercial en la carretera la 

Estanzuela – Las Trancas en el sur 

de la zona metropolitana de Xalapa. 

 

Angélica Anahí 

Pérez Vázquez  

 

12/ julio/2021 Juan Andrés Sánchez García 

Ma Guadalupe Noemí 

Uehara Guerrero 

Arturo Velázquez Ruiz 

Complejo habitacional multifamiliar 

para atender la diversidad de 

vínculos familiares contemporáneos 

en Xalapa, Ver. 

Lezama García Yahir 

Eduardo 

 

27/enero/2022 Uehara Guerrero Ma. 

Guadalupe Noemí 

Sánchez García Juan Andrés 

Acosta Pérez Eva 

Centro deportivo para deportes en 

tierra y de salón a través de un 

diseño biofílico en la localidad de 

Ciudad Mendoza, Veracruz. 

Rosa Elda Cárcamo 

Duran  

28 /enero/2022 Daniel Rolando Martí 

Capitanachi 

Juan Andrés Sánchez García 

Arturo Velázquez Ruiz 

Propuesta de un instituto de artes y 

oficios en el sector sureste de la 

zona metropolitana de Xalapa. 

Emid Itzel Guazo 

Rocha 

José Landa Zárate 

 

26/enero/2022 Arturo Velázquez Ruiz 

María Semíramis Cejudo 

Reyes 

Juan Andrés Sánchez García 

Centro de aprendizaje basado en la 

inteligencia espacial visual y 

naturalista nivel primaria en la zona 

metropolitana de Xalapa, Ver. 

 

Cruz Torres Jancy 

Lizet, Valencia 

Utrera María 

Fernanda 

26/enero/ 2022 Uehara Guerrero Ma. 

Guadalupe Noemí 

Sánchez García Juan Andrés 

Acosta Pérez Eva 

Centro recreativo para la vejez la 

gerontoarquitectura como principio 

del diseño universal para adultos 

mayores en la zona metropolitana 

sur de la Ciudad de Xalapa, 

Veracruz. 

Fernández Sandoval 

María José, Odi 

Quirarte Vanessa 

 

22/feb/2022 Uehara Guerrero Ma. 

Guadalupe Noemí 

Cuevas Melo Andrés 
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Centro de justicia para la mujer 

reinterpretación de una 

arquitectura de limites difusos en el 

contexto de Xalapa, Veracruz. 

Barradas Martínez 

Jesica, Domínguez 

Ramírez Valeria 

 

24/feb/022 Uehara Guerrero Ma. 

Guadalupe Noemí 

Velázquez Ruiz Arturo 

 

Centro de concientización e 

interacción animal. 

Augusto Ángel 

Ascorve Vázquez 

 

25/feb/2022 Arturo Velázquez Ruiz 

Eunice del Carmen García 

García 

Francisco Javier Fino Morales 

Edificio de uso mixto y vivienda 

compartida para dar servicio a los 

estudiantes en la zona universitaria 

en Xalapa, Ver. 

Duran Aguilar 

Odilón 

 

25/feb/2022 Uehara Guerrero Ma. 

Guadalupe Noemí 

 Montiel Ortiz Luis Antonio 

Propuesta Arquitectónica de Plaza 

Comercial en el Municipio de 

Misantla, Veracruz. 

 

Hernández Cruz 

José 

 Sánchez Guzmán 

Zaudiel Salvador 

 

25/feb/2022 Acosta Pérez Eva Uehara 

Guerrero Ma. Guadalupe 

Noemí 

 

Colegio integral secundaria-

bachillerato en el sector noreste del 

municipio de Xalapa. 

Pablo Moisés Acosta 

Ortiz 

S15025092 

30/ junio/ 2022  Arturo Velázquez Ruiz 

Daniel Rolando Martí 

Capitanachi  

Juan Andrés Sánchez García 

Proyecto para la elaboración de un 

complejo Eco-funerario: Funeraria y 

parque memorial, situado en la zona 

metropolitana de Xalapa, Veracruz, 

México. 

Josué Santiago 

Cuevas 

Erika Yolanda 

Guadalupe López 

Alemán 

 

30/ junio/ 2022  Ezequiel Melgarejo Ochoa 

Arturo Velázquez Ruiz 

Eva Acosta Pérez 

Clínica neurológica para trastornos 

de salud mental diseñada bajo el 

principio de neuroarquitectura en la 

zona metropolitana de Xalapa. 

Alcocer Jiménez 

Diana, Rivera 

Arroyo Idalia 

Guadalupe 

27/ene/2022 Juan Andrés Sánchez García 

Eva Acosta Pérez 

Ma Guadalupe Noemi 

Uehara Guerrero 

Centro recreativo para la vejez la 

gerontoarquitectura como principio 

del diseño universal para adultos 

mayores en la zona metropolitana 

sur de la Ciudad de Xalapa, 

Veracruz. 

Fernández Sandoval 

María José, Odi 

Quirarte Vanessa 

22/ene/2022 Andrés Sánchez García 

Ma Guadalupe Noemi 

Uehara Guerrero 

Andrés Cuevas Melo 

 

El hábitat social y su 

correspondencia con el hábitat 

natural un dialogo estructurador de 

la habitabilidad 2015-2020 caso de 

estudios Isla de conservación USBI- 

Coralillo Xalapa, Veracruz. 

Suarez Vásquez 

Alfredo 

 

31/ene/2022 Uehara Guerrero Ma. 

Guadalupe Noemi, Vázquez 

Honorato Luis Arturo 

Cerqueda Méndez Alfredo, 

Tabla 123. Trabajos recepcionales dirigidos por integrantes. Fuente: Coordinación CA Arquitectura y 

Urbanismo para el desarrollo. 
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Tabla 124. Tesis de posgrado 

Título Alumno Fecha Director y Jurados 

DOCTORADO 

Modificaciones a la estructura 

urbana de las ciudades mexicanas y 

sus posibles impactos en la escala 

humana y la movilidad. Periodo 

2000-2015. 

Arturo 

Velázquez Ruiz 

 

22/Sept/2021 Daniel Rolando Martí 

Capitanachi – Director 

 
Jurado: 

Lilly Areli Sánchez Correa 

Laura Mendoza Kaplan 

Marco Antonio Medina Ortega 

Verónica Livier Díaz Núñez 

Ma Guadalupe Noemí Uehara 

Guerrero 

MAESTRÍA  

La habitabilidad educativa desde la 

dimensión física en los procesos 

sociales educativos de la Enseñanza 

Media Superior 

 

Acosta Mari 

Gabriela 

 

31/Mayo/ 2021 Salazar Martínez Bertha Lilia 
Brizuela Casimir Hernán Uehara 

Guerrero Ma. Guadalupe Noemí 

MAESTRÍA 

La calle mejorada con material 

reciclado desde la percepción de la 

intangibilidad y significación del 

habitante. Xalapa 2015-2019 

Verónica 

Carolina 

Velásquez 

Pastora 

 

30/junio/2022 Arturo Velázquez Ruiz - 

Director 

 
Jurado: 

Daniel Rolando Martí Capitanachi 

María Concepción Chong 

Garduño 

José Luis Marín Muñiz 

 

MAESTRÍA 

Percepción de la calle 

Completa. El caso del boulevard 

Manuel Ávila Camacho, Boca del 

Río, Ver. 2015-2019 

Daniel Arturo 

Guerrero  

Hernández 

12/mayo/2022 Daniel Rolando Martí 

Capitanachi - Director 
Jurado: 

Eva Acosta Pérez 

Arturo Velázquez Ruiz 

Jaime Hernández García 

MAESTRÍA 

Violencia y exclusión: 

consideraciones emergentes para el 

diseño urbano en las 

periferias de la pobreza 

Valeria Cruz Ros 13/enero/2022 Daniel Rolando Martí 

Capitanachi 

 

MAESTRÍA 

Transformación del patrimonio 

arquitectónico habitacional e 

identidad en el Centro Histórico. 

Caso Coatepec, Veracruz- 1995 - 

2020. 

Santiago Ronzón 

Benítez 

31/enero/2022  Eva Acosta Pérez 

DOCTORADO 

Resiliencia urbana y gestión del 

riesgo en la actuación 

gubernamental y social en eventos 

por inundación: Localidades las 

Escolleras y Paso Nacional de 

municipio de Alvarado Veracruz 

1999-2011 

Reyna Parroquín 

Pérez  

 
Comité Tutorial:  

Ma Guadalupe 

Noemí Uehara 

Daniel Martí 

Capitanachi 

Pedro Martínez 

Olivarez 

18/febrero/2022 Dra. Ma Guadalupe Noemí 

Uehara Guerrero  
 

Jurado: 

Mauricio Hernández Bonilla 

Eva Acosta Pérez 

 

Tabla 124. Tesis de posgrado. Fuente: Coordinación CA Arquitectura y Urbanismo para el desarrollo. 
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Cursos  

Tabla 125. Cursos impartidos 

Nombre Duración Fecha realización Facilitadores 

“Valoración diagnóstica del 

Aprendizaje de la Arquitectura 

(Modalidad Mixta) en 

ambientes virtuales” 

20 horas 27 de enero al 02 

de febrero 2021 

Arq. Margarita Beatriz 

González Montiel, Dr. 

Juan Andrés Sánchez 

García, Mtro. Alfredo 

Cerqueda Méndez, 

Dr. Arturo Velázquez 

Ruíz (Coordinador) 

Taller de metodología de 

investigación y formulación de 

protocolos 

20 horas 5 al 10 de abril de 

2021 

Dr. Daniel Rolando 

Martí Capitanachi, Dr. 

Arturo Velázquez Ruíz 

(Coordinador) 

Curso “Herramientas Digitales 

del INEGI para Análisis del 

Sitio y el Proyecto” 

40 horas  5 al 9 de julio de 

2021 

Mtro. Eduardo 

Mijangos Martínez  

Dr. Ma Guadalupe 

Noemí Uehara 

Guerrero 

(Coordinadora) 

Curso “Lineamientos 

Académicos para Fortalecer la 

Calidad de los Trabajos 

Recepcionales en 

Arquitectura” 

20 horas  9 al 13 de agosto de 

2021 

Dra. Lily Areli Sánchez 

Correa  

Dr. Ma Guadalupe 

Noemí Uehara 

Guerrero 

(Coordinadora) 

 

Taller de metodología de 

investigación y formulación de 

protocolos 

20 horas  26 al 27 de abril de 

2022 

Dr. Daniel Rolando 

Martí Capitanachi, Dr. 

Arturo Velázquez Ruíz 

(Coordinador) 

Curso “Herramientas Digitales 

del INEGI para Análisis del 

Sitio y el Proyecto” 

20 horas  24 al 28 de enero 

2022 

Mtro. Eduardo 

Mijangos Martínez  

Dr. Ma Guadalupe 

Noemí Uehara 

Guerrero 

(Coordinadora) 

Diplomado en Gestión y 

Evaluación del Impacto 

Urbano y Regional Sustentable 

120 horas 05 Agosto  al 28 

Octubre 2022 

Arturo Velázquez Ruiz 

Daniel Martí 

Capitanachi 

María Concepción 

Chong Garduño 

(Coordinadora) 

Tabla 125. Cursos impartidos. Fuente: Coordinación CA Arquitectura y Urbanismo para el desarrollo. 

 
Proyectos de Investigación SIREI (en proceso)  

 

Tabla 126. Proyectos de investigación SIREI (en proceso)  
Nombre De Proyecto Descripción Responsables 

Proyectos Urbanos 

de pequeña escala. 

Modos de abordaje y 

estrategias de diseño. 

El propósito general de esta investigación desde la 

óptica universitaria, el cambio de referente de 

hacer ciudad a través de la incorporación de 

nuevos territorios para albergar una población 

creciente demandante de vivienda y servicios, 

Daniel Rolando Martí 

Capitanachi  
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organizados a  través del uso del automóvil, la 

presencia de equipamientos de poder y del valor 

del suelo, hace modificaciones que optimicen el 

uso y ocupación del territorio y privilegien la escala 

humana, así se plantea la necesidad de estudiar el 

componente metodológico del proyecto urbano, 

para modificar el abordaje. 

Urbanismo y 

Movilidad en Zonas 

Metropolitanas 

El propósito de esta investigación es generar 

conocimiento relativo a cómo los habitantes de las 

zonas metropolitanas se mueven diariamente. Se 

pretende no contabilizar los desplazamientos, 

como usualmente se analiza la movilidad, sino ver 

cómo la estructura urbana y la misma arquitectura 

tiene impacto en los deseos de desplazamiento y 

en la facilidad para realizarlos. Evidenciar como la 

eficiencia de movilidad se ve afectada en los 

desarrollos cerrados de la ciudad, al inhibir la 

posibilidad de recorrido y apropiación personal del 

espacio urbano y por tanto de los viajes 

(principalmente a pie) de las personas. Y, por el 

contrario, como los espacios entendidos como 

atractores pueden promover una mejor lectura de 

la ciudad y desplazamientos más eficientes. 

Arturo Velázquez 

Ruiz  

Nuevos Desarrollos 

Habitacionales en las 

Periferias de Zonas 

Metropolitanas. 

2010-2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El proyecto tiene como objetivo realizar un análisis 

en las periferias de las zonas metropolitanas del 

país o de otros países, considerando dos 

conceptos fundamentales: Conurbación y zonas 

metropolitanas. Se analizarán los modelos de 

crecimiento actuales a través de los nuevos 

desarrollos habitacionales y la manera en que 

ocupan el territorio, generando segregación y 

fragmentación en el territorio. Además, se 

analizarán las nuevas dinámicas socios espaciales 

que se generarán en las periferias, donde 

convergen asentamientos rurales, asentamientos 

irregulares y desarrollos planeados. La intención es 

que, con este estudio, se logra impactar en el 

sistema enseñanza - aprendizaje y con ello mejorar 

el modelo de desarrollo actual en vías de un mejor 

desarrollo humano de las personas que habitan 

estos sitios. 

Chong Garduño María 

Concepción 

 

 

Centros Históricos y 

Patrimonio de la 

Zona Metropolitana 

de Xalapa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El propósito general de esta investigación es 

generar estudios urbanos y arquitectónicos para 

identificar las transformaciones que se desarrollan 

en los Centros Históricos de Municipios que 

conforman la zona metropolitana de Xalapa, 

especialmente el caso de Coatepec, Ver., 

denominado Pueblo Mágico y con la aplicación de 

diversas herramientas como la fotografía, QGIS 

(quantum sistema de información geográfica) 

generar mapas que conlleven a describir la 

ubicación de tipología de vivienda, usos de suelo, 

estado de conservación de inmuebles, COS, CUS 

etc. Es importante la valoración de nuestro 

patrimonio arquitectónico y su conservación, por 

ello es pertinente el estudio de elementos 

Acosta Pérez Eva 
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 representativos y tipologías que dan carácter e 

identidad a una localidad. 

Problemas 

recurrentes del 

sistema habitacional 

formal. 

El propósito de esta investigación es realizar 

estudios integrales de entornos habitacionales 

urbanos, semiurbanos y/o rurales, que permitan 

identificar los niveles de satisfacción en relación a 

la calidad de la proyectación, materialidad, 

infraestructura y conectividad urbana de entornos 

habitacionales. Se parte desde la perspectiva de los 

derechos humanos para identificar mediante 

métodos de investigación cuantitativos y 

cualitativos las condiciones de habitabilidad interna 

y externa. Se utilizan las herramientas digitales del 

INEGI, SIG, QGIS y se elaboran cartogramas para 

mostrar problemas y problemáticas que deben ser 

atendidos para mejorar la calidad de vida de los 

habitantes. 

Ma Guadalupe Noemí 

Uehara Guerrero 

Tabla 126. Proyectos de investigación SIREI (en proceso). Fuente: Coordinación CA Arquitectura y 

Urbanismo para el desarrollo. 

FORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS  

Participación de profesores y alumnos en Congresos Nacionales e Internacionales  

  

Tabla 127. Participación de profesores y alumnos en congresos nacionales e internacionales 

Profesor y estudiante Nombre del Congreso/ Fecha Título de la Ponencia 

Ma Guadalupe Noemí 

Uehara Guerrero / Yahir 

Eduardo Lezama García 

XI Congreso Internacional de la 

Red de Vivienda y Hábitat 

Sustentable de México. UNACH. 

8,9 y 10 de septiembre de 2021 

Diversificación de vínculos 

familiares contemporáneos no 

contemplados en las “tipologías de 

viviendas”. El caso de edificios 

multifamiliares en Xalapa, Ver., 

Ma Guadalupe Noemi 

Uehara Guerrero/  

Luisyvania García Jiménez / 

Yahir Eduardo Lezama 

García 

Congreso Internacional 

Cuestiones Metropolitanas 2020-

2021 

22 y 23 de noviembre de 2021 

Políticas erráticas (2000-2018) 

promoventes de intereses 

mercantiles ante la calidad en la 

habitabilidad en zonas 

metropolitanas. 

Yahir Eduardo Lezama 

García / Dra. Arq. Ma 

Guadalupe Noemí Uehara 

Guerrero 

Congreso Internacional 

Cuestiones Metropolitanas 2020-

2021 

22 y 23 de noviembre de 2021 

Sistemas modulares: diversificación 

espacial interna para atender 

demandas habitacionales 

contemporáneas 

Oscar Hipólito Rivera /  

Ma Guadalupe Noemí 

Uehara Guerrero/Juan 

Andrés Sánchez García  

5° Seminario Internacional de 

Investigaciones de Posgrado. 

Programa de Doctorado en 

Arquitectura y Urbanismo de la 

FAUV. 

29 y 30 de noviembre de 2021 

Infraestructura verde, habitabilidad 

y planeación sostenible desde el 

enfoque de la escala humana 

Heidi Lizbeth Monroy 

Carranza / Ma Guadalupe 

Noemí Uehara Guerrero 

5° Seminario Internacional de 

Investigaciones de Posgrado. 

Programa de Doctorado en 

Arquitectura y Urbanismo de la 

FAUV. 

29 y 30 de noviembre de 2021 

Ubicación de referencias 

estratégicas para la atención de 

inundaciones en localidades 

costeras. 
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Reyna Parroquín Pérez / 

Ma Guadalupe Noemí 

Uehara Guerrero 

 

5° Seminario Internacional de 

Investigaciones de Posgrado. 

Programa de Doctorado en 

Arquitectura y Urbanismo de la 

FAUV. 

29 y 30 de noviembre de 2021 

Metodología para medir resiliencia, 

arraigo, actuación social y 

gubernamental en asentamientos 

costeros 

Heidi Lizbeth Monroy 

Carranza / Ma Guadalupe 

Noemí Uehara Guerrero 

5° Seminario Internacional de 

Investigaciones de Posgrado. 

Programa de Doctorado en 

Arquitectura y Urbanismo de la 

FAUV. 

29 y 30 de noviembre de 2021 

Desafíos metodológicos en la 

medición de resiliencia urbana 

costera ante el cambio climático 

Carlos Aguilar Leal / 

Andrea Martínez Martínez 

/ Zurizadai Mayo Arias / 

María Concepción Chong 

Garduño. 

Congreso Internacional 

Cuestiones Metropolitanas 

Comunes 2020-2021. 

22 y 23 de noviembre de 2021 

Parque lineal sobre la ruta del 

ferrocarril interurbano, Xalapa, Ver.  

Katia Jazmín Luna de 

Ledesma / Arturo 

Velázquez Ruiz / 

Juan Andrés Sánchez 

García 

Congreso Internacional 

Cuestiones Metropolitanas 

Comunes 2020-2021. 

22 y 23 de noviembre de 2021 

 

Bajareque hacia la transformación 

de tecnologías de la Yoo Bidó en el 

barrio periurbano de Cheguigo 

Juárez del municipio de Ciudad 

Ixtepec, Oaxaca" 

Alher Pérez Palmeros/ Lilly 

Areli Sánchez Correa 

5° Seminario Internacional de 

Investigaciones de Posgrado. 

Programa de Doctorado en 

Arquitectura y Urbanismo de la 

FAUV. 

29 y 30 de noviembre de 2021 

La producción del espacio urbano, 

incrementando la resiliencia urbana, 

a partir del marco de la gestión 

integral de riesgos 

Juan Andrés Sánchez 

García, Lilia Yerania Aldán 

Quevedo, Etzel 

Montezano López  

Congreso Internacional 

Cuestiones Metropolitanas 2020-

2021 

22 y 23 de noviembre de 2021 

Vivienda multifamiliar basada en el 

diseño universal arquitectónico. 

Camila Marcela Soriano 

Ramírez / Juan Andrés 

Sánchez García / Eva 

Acosta Pérez. 

Congreso Internacional 

Cuestiones Metropolitanas 2020-

2021 

22 y 23 de noviembre de 2021 

Vivienda para adultos mayores a 

través de la reconexión con la 

naturaleza.  

Santiago Ronzón Benítez / 

Eva Acosta Pérez 

Congreso Internacional 

Cuestiones Metropolitanas 2020-

2021 

22 y 23 de noviembre de 2021 

Transformación de la casa 

tradicional Coatepecana 

Daniel Arturo Guerrero 

Cruz / Daniel Rolando 

Martí Capitanachi 

Congreso Internacional 

Cuestiones Metropolitanas 2020-

2021 

22 y 23 de noviembre de 2021 

Vinculación afectiva entre personas 

y vialidades intervenidas. Zona 

conurbada Veracruz – Boca del Río 

Samir Peralta García 

Arturo Velázquez Ruiz 

V Congreso Internacional de 

Estudiantes de Posgrado en 

Arquitectura y Urbanismo 

CIEPAU 2022: “Ciudad y vivienda: 

visiones contemporáneas” 

16, 17 y 18 de marzo del 2022 

Estrategias para la evaluación de la 

caminabilidad en las calles 

Zayra Guadalupe Aguilar 

López 

Arturo Velázquez Ruiz 

V Congreso Internacional de 

Estudiantes de Posgrado en 

Arquitectura y Urbanismo 

CIEPAU 2022: “Ciudad y vivienda: 

visiones contemporáneas” 

16, 17 y 18 de marzo del 2022 

Criterios de diseño a evaluar en el 

espacio público como herramienta 

para la integración social en el 

centro de Veracruz 



 

2º Informe de labores 2021-2022. Dirección Facultad de Arquitectura Xalapa.               169  

Luisyvania A. García 

Jiménez Ma. Guadalupe 

Noemí Uehara Guerrero  

Juan Andrés Sánchez 

García 

1er. Simposio Internacional 

México-Chile 

Impacto de la Gestión de 

Proyectos Sustentables en la 

Arquitectura e Ingeniería. 

16 de junio 2022 

Impresión 3D: Tecnología para la 

Vivienda de autoproducción asistida 

Ma Guadalupe Noemí 

Uehara Guerrero 

Juan Andrés Sánchez 

García 

Eva Acosta Pérez 

Yahir Eduardo Lezama 

García 

XII Congreso Internacional de la 

Red de Vivienda y Hábitat 

Sustentable de México: Retos en 

la era del Antropoceno. 

05 y 06 de mayo de 2022 

Hacia la resiliencia urbana: 

asentamientos humanos, 

ecosistemas e infraestructura del 

transporte 

Luisyvania A. García 

Jiménez Ma. Guadalupe 

Noemí Uehara Guerrero  

 

XII Congreso Internacional de la 

Red de Vivienda y Hábitat 

Sustentable de México: Retos en 

la era del Antropoceno. 

05 y 06 de mayo de 2022 

Fabricación aditiva a gran escala 

(Impresión 3Dl) ¿Una alternativa de 

vivienda de interés social para 

México? 

Tabla 127. Participación de profesores y alumnos en congresos nacionales e internacionales. Fuente: 

Coordinación CA Arquitectura y Urbanismo para el desarrollo. 

Ponencias Integrantes  

 
Tabla 128. Ponencias de integrantes 
Profesor  Nombre del Congreso/ Fecha Título de la Ponencia 

2021 

María Concepción Chong 

Garduño / Ma Guadalupe 

Noemí Uehara Guerrero 

Architettura Gassosa e Realismo 

Ecológico en el Progetti per la 

construzione di comunita resilienti. 

Del 23 al 28 de junio de 2021 

Architettura Gassosa e 

Realismo Ecológico en el 

Progetti per la construzione di 

comunita resilienti. 

2021 

Juan Andrés Sánchez García 

5° Seminario Internacional de 

Investigaciones de Posgrado. 

Programa de Doctorado en 

Arquitectura y Urbanismo de la 

FAUV. 

29 y 30 de noviembre de 2021 

Modelo geoestadístico de 

reconfiguración territorial de 

la Zona Metropolitana de 

Xalapa 2010-2020 

2022 

Arturo Velázquez Ruiz 

Daniel Rolando Martí 

Capitanachi 

XII Congreso Internacional de la 

Red de Vivienda y Hábitat 

Sustentable de México 

5 y 6 de mayo de 2022 

La compacidad urbana y la 

infraestructura verde como 

políticas públicas de 

sostenibilidad y resiliencia 

2022 

María Concepción Chong 

Garduño/Melisa Fernández 

Martínez 

V Congreso internacional de 

estudiantes de posgrado en 

Arquitectura y Urbanismo 

Apropiación del espacio 

público en lagunas urbanas de 

la ciudad de Veracruz. 

Tabla 128. Ponencias de integrantes. Fuente: Coordinación CA Arquitectura y Urbanismo para el 

desarrollo. 
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FORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS  

Comité Tutorial en Posgrados  

Tabla 129. Comité tutorial en posgrados 

Profesores Director Co-Director / Asesor Tesista / Tesis Programa de 

Posgrado 

Ma Guadalupe Noemí Uehara Guerrero 

Juan Andrés Sánchez García 

Luisyvania A. García Jiménez  

 

Maestría 

María Concepción Chong Garduño 

Daniel Rolando Martí Capitanachi 

Anabell Muñoz Hernández 

María Marcela Ramírez Salazar Maestría 

Gladys Martínez Aguilar 

Daniel Rolando Martí Capitanachi 

Rafael González Acosta Maestría 

Arturo Velázquez Ruiz 

Juan Andrés Sánchez García 

 

Zayra Guadalupe Aguilar López Maestría 

María Concepción Chong Garduño Melisa Fernández Martínez Maestría  

Ma Guadalupe Noemí Uehara Guerrero 

Juan Andrés Sánchez García 

 

José Manuel Vargas Castillo   Maestría 

Juan Andrés Sánchez García 

Ma Guadalupe Noemí Uehara Guerrero  

Martha del Carmen López Ruiz  Maestría 

Ma Guadalupe Noemí Uehara Guerrero 

Juan Andrés Sánchez García 

Oscar Hipólito Rivera Doctorado 

Tabla 129. Comité tutorial en posgrados. Fuente: Coordinación CA Arquitectura y Urbanismo para el 

desarrollo. 

 

Participación en actualización y/o Diseño de Plan de Estudios  

 
Tabla 130. Participación en actualización y/o diseño de planes de estudios 

Plan de Estudios Profesores participantes  

Rediseño del Plan de Estudios de la Maestría en 

Arquitectura (en proceso) 

Ma Guadalupe Noemí Uehara Guerrero 

Arturo Velázquez Ruiz, María Concepción 

Chong Garduño, Daniel Martí Capitanachi, Juan 

Andrés Sánchez García. 

Rediseño del Plan de Estudios del Doctorado en 

Arquitectura y Urbanismo (en proceso) 

Ma Guadalupe Noemí Uehara Guerrero 

Arturo Velázquez Ruiz, Juan Andrés Sánchez 

García. 

Diseño del Plan de Estudios de Técnico Superior 

Universitario en Construcción y Costos (en 

proceso) 

Ma Guadalupe Noemí Uehara Guerrero 

Arturo Velázquez Ruiz, Daniel Martí 

Capitanachi, Juan Andrés Sánchez García. 

Diseño del Plan de Estudios de la Licenciatura en 

Urbanismo y/o salida lateral (en proceso) 

Arturo Velázquez Ruiz, María Concepción 

Chong Garduño, Daniel Martí Capitanachi, Juan 

Andrés Sánchez García. 

Rediseño del Plan de Estudios del Doctorado en 

Arquitectura y urbanismo 

Ma Guadalupe Noemí Uehara Guerrero 

Arturo Velázquez Ruiz 

Juan Andrés Sánchez García. 

Tabla 130. Participación en actualización y/o diseño de planes de estudios. Fuente: Coordinación CA 

Arquitectura y Urbanismo para el desarrollo. 
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Participación en procesos de acreditación de la FAUV 

Tabla 131. Participación en procesos de acreditación 

Profesor Tipo de participación 

Eva Acosta Pérez  Carpeta 1 Planta Docente 

Coordinadora 

Arturo Velázquez Ruiz Carpeta 3 Plan de Estudios 

Coordinador 

Ma Guadalupe Noemí Uehara Guerrero Carpeta 10 Gestión Administrativa y Financiamiento 

Coordinadora 

Juan Andrés Sánchez García Carpeta 6 Servicios de Apoyo para el Aprendizaje 

Coordinador  

Tabla 131. Participación en procesos de acreditación. Fuente: Coordinación CA Arquitectura y Urbanismo 

para el desarrollo. 

ORCID 

 

Tabla 132. Números ORCID 

Nombre ORCID 

Dra. Ma Guadalupe Noemí Uehara Guerrero 0000-0003-3968-7797 

Dra. Eva Acosta Pérez  0000-0002-1198-6878 

Dra. María Concepción Chong Garduño 0000-0002-6091-6155 

Dr. Arturo Velázquez Ruiz 0000-0002-8525-1962 

Dr. Daniel Martí Capitanachi 0000-0001-8610-9469 

Dr. Juan Andrés Sánchez García 0000-0003-2217-2711 

Tabla 132. Números ORCID. Fuente: Coordinación CA Arquitectura y Urbanismo para el desarrollo. 

Página Web    Link https://www.uv.mx/ca-uvca452 

 

 

 

 

 

Figura 30. Información en la red sobre el CA Arquitectura y Urbanismo para el Desarrollo. 

Fuente: Captura de pantalla recuperada el 30 junio  de 2022 en: https://www.uv.mx/ca-uvca452 

  

https://www.uv.mx/ca-uvca452
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CAUV-405 “CULTURA DEL HABITAT” 

 

Con el fin de tomar en consideración el desarrollo de todas las actividades realizadas por 

el CA y sus profesores miembros, se envía el presente documento para su consideración 

en la evaluación del desempeño académico por parte del Consejo Técnico de nuestra 

entidad. 

Reporte de Actividades realizadas por el Cuerpo Académico UVCA405 “Cultura del 

Hábitat” en el año 2021, nos permitimos realizar una descripción de algunas de las acciones 

realizadas por nuestro CA, que tienen impacto el Plan de Desarrollo de la Entidad 

Académica, la docencia, la investigación y la Gestión y que plantean vinculaciones con 

diferentes instituciones nacionales e internacionales, desde las que se impulsa la educación 

superior en nuestro país, para beneficio de la Generación de Recursos Humanos, de nuevos 

conocimientos y la formación de estudiantes en la disciplina de la Arquitectura. 

 

Tabla 133. Cultura del Hábitat UVCA 405 Grado Dictaminado: En Consolidación 

Profesores Integrantes Profesores Colaboradores 

Dr. Luis Arturo Vázquez Honorato  

Dra. Bertha Lilia Salazar Martínez  

Dr. Pedro Martínez Olivarez 

Mtro. Hernán Brizuela Casimir 

Mtro. Alfredo Cerqueda Méndez 

LGAC1. Cultura del Hábitat 

Tabla 133. Integrantes y colaboradores del CA Cultura del hábitat. Fuente: Coordinación CA Cultura del 

Hábitat.  

Impacto del Cuerpo Académico en los Programas Educativos de nuestra Entidad 

Los miembros del Cuerpo Académico Cultura del Hábitat participaron en sesiones de 

academias para el proceso de rediseño de la tesis de la licenciatura en Arquitectura, el rediseño 

del Plan de estudios de la Maestría en Arquitectura y la evaluación para la acreditación del 

Programa de Licenciatura en Arquitectura ante la ANPADEH, en el que desde diferentes 

presentaciones y retroalimentaciones en diversos rubros la colaboración fortaleció los 

enfoques desde el que se formularon las propuestas, en la estructura curricular, el perfil de 

egreso y la realización de planes de clase de diversas Experiencias Educativas. 
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Se participó en el Comité Editorial Interno de la Facultad de Arquitectura en el que se 

pretende consolidar las publicaciones que se desarrollen desde nuestra Entidad y plantear un 

enfoque equitativo y de calidad para la difusión de la investigación de todos los miembros de 

nuestra comunidad universitaria. 

Se incorporó a la Comisión Académica de Educación en Arquitectura de la ASINEA 

a efecto de retroalimentar la formación en Arquitectura e impulsar el enfoque de una 

educación socialmente pertinente y de calidad. 

Se colaboró en diversos cursos ofertados en nuestra entidad académica y fuera de ella, 

que complementan el aprendizaje y la pedagogía de enseñanza en la Licenciatura en 

Arquitectura y la planeación de las EE en línea a efecto del fortalecimiento de la docencia y 

la investigación. 

Se presentaron en diversos cursos de Educación Continua, en apoyo a la docencia en tiempos 

de contingencia sanitaria, como por ejemplo “Diseño de Ambientes Virtuales para el 

Aprendizaje”, con la intención de poder mejorar la enseñanza de la arquitectura en ambientes 

virtuales, “Internacionalización del Curriculum” y “Virtual International Colaboration”. 

Se desarrolla la difusión de la investigación y acciones que se realizan por parte del CA 

a nivel local, nacional e internacional con la participación en diversos foros, encuentros y 

seminarios que año con año buscan retroalimentar la investigación que se realiza en nuestro 

Cuerpo Académico con la participación de todos sus integrantes, desde los cuales se 

reflexiona en el hacer y se contrastan enfoques o perspectivas que rigen la formación docente, 

investigativa y de respuesta a las necesidades nacionales y locales, compartiendo espacios con 

pares de diversos países como España, Argentina, Chile, Colombia, Brasil y México, en 

donde académicos y estudiantes de programas de licenciatura y posgrados, representantes de 

asociaciones civiles y público en general interesado en el tema desarrollan reflexiones de mejora 

para nuestra formación. 

 

Redes de Colaboración Intra e Interinstitucionales: 

El Cuerpo Académico durante este año ratificó su permanencia en diversas redes: 

• Miembros de la Red de Universidades latinoamericanas de Cátedras de 

Vivienda ULACAV.
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• Miembros de la Red Internacional de Investigación y Acción en Mejoramiento 

Barrial y Urbano. 

• Red de Colaboración con la Universidad Politécnica de Valencia. 

• Red de Colaboración con la Universidad Federal de Pernambuco. 

• Red de Colaboración con la Universidad de Mendoza, Argentina. 

• Red de Colaboración con la Universidad Nacional de Rosario, Argentina. 

• Comité Interinstitucional para la Accesibilidad de Veracruz 

 

Proyectos de Investigación 

Se realizan proyectos de investigación los cuales dan cabida a la participación en diversos 

problemas sociales y la búsqueda de soluciones en lo que se participa para el fortalecimiento 

de recursos humanos en nuestra entidad académica y el desarrollo de propuestas en beneficio 

de los diversos sectores sociales. 

 

Tabla 134. Productos y sector de impacto del CA Cultura del hábitat  

 Año Producto 
Sector 

Público Privado Social 

 

2021 

Estrategias de habitabilidad en la localidad de Tlacolulan 

Veracruz X  X 

Manual de accesibilidad del Estado de Veracruz 
X   

Habitabilidad Integral - Estrategia arquitectónica para el 

desarrollo sustentable en municipios.   X 

Tabla 134. Productos y sector de impacto del CA Cultura del hábitat. Fuente: Coordinación CA Cultura del 

Hábitat. 
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Transferencia tecnológica y del conocimiento 

Proyectos de investigación registrados en SIREI 

 

Tabla 135. Proyectos de investigación registrados en SIREI 
Proyectos 

vigentes 

Proyectos 

registrados 

Proyectos en 

proceso 

Proyectos 

pendiente acta 

Proyectos 

concluidos 

11 15 1 1 2 

Tabla 135. Proyectos de investigación registrados en SIREI. Fuente: Coordinación CA Cultura del Hábitat. 

 

Gráfica 30. Estatus de proyectos vigentes en SIREI. Fuente: Coordinación CA Cultura del Hábitat. 

 

Tabla 136. Proyectos de investigación registrados en SIREI  

No. registro 

DGI 

Proyecto Responsable Estatus 

SIREI 

Fecha 

inicio 

Fecha 

termino 

Cuerpo 

Académico 
12513201995 Aproximacione

s teóricas de 

historia y 

cultura en 

arquitectura 

Dra. 

Josefina 

Cuevas 

Rodríguez 

Proyecto 

autorizado 

06/11/201

9 

13/11/202

2 

CAUV-363 

Filosofía y 

educación en 

arquitectura y 

educación 
12513202284 Investigación en 

arquitectura y 

construcción 

Dra. 

Josefina 

Cuevas 

Rodríguez 

Proyecto 

autorizado 

28/03/202

2 

05/04/202

5 

CAUV-363 

Filosofía y 

educación en 

arquitectura y 

educación 
15117201737 Diagnósticos 

urbanos y 

arquitectónicos 

para el 

desarrollo en el 

municipio de 

Emiliano 

Zapata, 

Veracruz 

Dra. María 

Concepció

n Chong 

Garduño 

Proyecto 

autorizado 

15/02/201

7 

03/03/202

2 

CAUV-452 

Arquitectura y 

urbanismo para 

el desarrollo 

37%

50%

3%
3%

7%

ESTATUS DE PROYECTOS VIGENTES EN SIREI

Proyectos vigentes

Proyectos registrados

Proyectos en proceso

Proyectos pendiente acta

Proyectos concluidos
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17352201963 Centros 

históricos y 

patrimonio de 

la zona 

metropolitana 

de Xalapa 

Dra. Eva 

Acosta 

Pérez 

Proyecto 

autorizado 

16/11/201

9 

05/06/202

2 

CAUV-452 

Arquitectura y 

urbanismo para 

el desarrollo 

18257220226 Ambientes 

digitales y 

tecnología 

educativa en 

áreas de 

arquitectura e 

ingeniería 

Dra. Ana 

Aurora 

Fernández 

Mayo 

Proyecto 

autorizado 

16/03/202

1 

12/07/202

2 

CAUV-363 

Filosofía y 

educación en 

arquitectura y 

educación 

18257202191 Educación, 

arquitectura y 

ciudad 

Dra. Ana 

Aurora 

Fernández 

Mayo 

Proyecto 

autorizado 

23/03/202

1 

12/07/202

2 

CAUV-363 

Filosofía y 

educación en 

arquitectura y 

educación 
18826202223 Problemas 

recurrentes del 

sistema 

habitacional 

formal 

Dra. Ma 

Guadalupe 

Noemí 

Uehara 

Guerrero 

Proyecto 

autorizado 

25/01/202

2 

11/02/202

4 

CAUV-452 

Arquitectura y 

urbanismo para 

el desarrollo 

236502021100 Equidad 

territorial, 

etaria y de 

géneros 

Dra. Laura 

Mendoza 

Kaplan 

Proyecto 

autorizado 

14/02/202

1 

18/08/202

4 

CAUV-205 

Entornos 

Sustentables 

236502021154 Barrio 

identidades y 

convivencia: 

arquitectura 

comunitaria: 

factores que 

fomentan la 

convivencia y 

proporcionan el 

sentido 

comunidad 

Dr. Laura 

Mendoza 

Kaplan 

Proyecto 

autorizado 

14/02/201 18/08/202

4 

CAUV-205 

Entornos 

Sustentables 

318822021191 Urbanismo y 

movilidad en 

zonas 

metropolitanas 

Dr. Arturo 

Velázquez 

Ruíz 

Proyecto 

autorizado 

11/06/202

1 

12/06/202

1 

CAUV-452 

Arquitectura y 

urbanismo para 

el desarrollo 
3883202096 Proyectos 

urbanos de 

pequeña escala. 

Modos de 

abordaje y 

estrategias de 

diseño 

Dr. Daniel 

Rolando 

Martí 

Capitanach

i 

Proyecto 

autorizado 

10/09/202

0 

25/02/202

3 

CAUV-452 

Arquitectura y 

urbanismo para 

el desarrollo 

193472021163 Arquitectos e 

ingenieros 

constructores 

de la 

modernidad en 

Xalapa durante 

el siglo XX 

Dr. 

Fernando 

Noel 

Winfield 

Reyes 

Proyecto 

en proceso 
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21163201497 Políticas 

públicas y la 

transformación 

del espacio 

público en la 

ciudad del siglo 

XXI 

Dr. 

Mauricio 

Hernández 

Bonilla 

Pendiente 

de adjuntar 

acta 

   

300492021136 Hablemos de 

arquitectura 

Dr. Selim 

Abdel 

Castro 

Salgado 

Pendiente 

de adjuntar 

acta 

   

30577201762 Espacios 

públicos 

amables para 

las mujeres en 

Xalapa, 

Veracruz 

Dra. 

Harmida 

Rubio 

Gutiérrez 

Pendiente 

de adjuntar 

acta. 

   

30497202149 Procesos de 

gestión del 

patrimonio 

arquitectónico 

y urbano del 

centro 

histórico de 

Xalapa, 

Veracruz 

Dra. 

Gladys 

Martínez 

Aguilar 

Concluido 16/114/20

21 

23/05/202

2 

CAUV-205 

Entornos 

Sustentables 

 Tendencias 

urbanas de la 

edificación 

formal de 

vivienda en la 

zona 

metropolitana 

de Xalapa. 

Dra. Ma 

Guadalupe 

Noemí 

Uehara 

Guerrero 

Concluido 10/11/201

9 

12/11/202

1 

CAUV-452 

Arquitectura y 

urbanismo para 

el desarrollo 

 Valoración de 

los lenguajes 

paisajísticos del 

territorio 

Dra. 

Polimnia 

Zacarías 

Capistran 

Concluido 25/02/202

1 

12/05/202

2 

CAUV-205 

Entornos 

Sustentables 

 Historia de la 

construcción 

arquitectónica 

en Veracruz 

Dra. 

Polimnia 

Zacarías 

Capistran 

Concluido 25/02/202

1 

12/05/202

3 

 

Tabla 136. Proyectos de investigación registrados en SIREI. Fuente: Coordinación CA Cultura del Hábitat. 
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Arquitectónica: Grupo de Investigación  

 

En Arquitectónica: Grupo de Investigación, se desarrolla investigación y generan productos 

innovadores de conocimiento de acuerdo al plan de trabajo de la entidad académica, con la 

finalidad de formar recursos humanos para contribuir en la atención a necesidades sociales 

locales, regionales y estatales. 

 

Tabla 137. Relación de socios académicos: 
Nombre Cargo 

Dr. Alfonso Rodríguez Pulido Responsable 

Arq.  José Eliseo Castillo Fuentes Socio Núcleo 

Dr. Jos Luis Carrillo Barradas Socio Núcleo 

Mtra. María del Consuelo Gamboa León Socio Núcleo 

Dr. Selim Abdel Castro Salgado Socio colaborador 

Mtro. Luis Manuel Fernández Sánchez Socio colaborador 

Mtra. Luz Ariadna Velasco Montiel Socio colaborador 

Mtra. Gloria Luz Sánchez Pulido Socio colaborador 

Mtro. Luis Antonio Estrada Salazar Socio colaborador 

Mtra. María Semíramis Cejudo Reyes Socio colaborador 

Mtro. Francisco Javier Fino Morales Socio colaborador 

Mtra. Yessica Velázquez Sánchez Socio colaborador 

Mtro. Fernando Francisco Velasco Montiel Socio colaborador 

Mtro. Eduardo Mijangos Martínez Socio colaborador 

Mtra. Xóchitl Hernández Rivera Socio colaborador 

Mtro. Víctor Rubén Ruiz Arce Socio colaborador 

Arq. Brahim Abdali Bautista González Socio colaborador 

Arq. Marco Antonio Ramírez y Mora Socio colaborador 

Mtra. Nubia Nalleli Vázquez Robledo Socio colaborador 

Eliab Armenta Fontecilla Socio estudiantil 

Jesús Rogelio Valenzuela Ruíz Socio estudiantil 

Obed Guillermo Muñoz Torruco Socio estudiantil 

Alondra Poulette Morgado Hernández Socio estudiantil 

Daniel Rodríguez Oramas Socio estudiantil 

Tabla 137. Relación de socios académicos. Fuente: Coordinador Grupo Investigación Arquitectónica. 

Acciones realizadas  

Tabla 138. Acciones realizadas  
Parámetro Descripción Responsable 

Red Social Plataforma digital webnode: sitio web para difusión del 

Grupo de Investigación.  

Enlace: https://arquitectonica-grupo-de-

investigacion.webnode.mx/ 

 

 

Alondra P. Morgado 

Hernández  

https://arquitectonica-grupo-de-investigacion.webnode.mx/
https://arquitectonica-grupo-de-investigacion.webnode.mx/
https://arquitectonica-grupo-de-investigacion.webnode.mx/
https://arquitectonica-grupo-de-investigacion.webnode.mx/
https://arquitectonica-grupo-de-investigacion.webnode.mx/
https://arquitectonica-grupo-de-investigacion.webnode.mx/
https://arquitectonica-grupo-de-investigacion.webnode.mx/
https://arquitectonica-grupo-de-investigacion.webnode.mx/
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Red social Se mantiene la operación de la página Facebook con 

publicaciones de interés general 

 

Dr. Selim Abdel 

Castro Salgado 

Mtra. Nalleli Vásquez 

Robledo. 

 

Formación en 

estudios de 

posgrado 

Estudios de Doctorado en Programas ConaCyT del padron 

de calidad PNPC –UDG 

Mtra. Gloria Luz 

Sánchez Pulido 

Mtra. María del 

Consuelo Gamboa 

León 

Mtra. Nalleli Vázquez 

Rebolledo 

Formación en 

estudios de 

posgrado 

Estudios de Doctorado en Programas ConaCyT del padron 

de calidad PNPC –UDG 

Dr. Selim Abdel 

Castro Salgado 

Formación en 

estudios de 

posgrado 

Estudios de Doctorado en Programas ConaCyT del padron 

de calidad PNPC –UDG 

Mtro. Luis Manuel 

Fernández Sánchez 

Investigaciones y 

eventos 

Hablemos de Arquitectura 

En asociación con la Galeria de Arte Contemporáneo del 

IVEC y Arquitectónica: Grupo de Investigación, se registro 

ante SIREI una investigación por entrevistas a académicos 

de número de la Academia de Arquitectura (ANA), se 

plantea que deriva en difusión de entrevistas difundidas por 

plataforma facebook y publicaciones. 

Dr. Selim Abdel 

Castro Salgado 

 

Coordinador  

Dr. Alfonso Rodríguez 

Pulido. 

Tabla 138. Acciones realizadas durante el periodo. Fuente: Coordinador Grupo Investigación Arquitectónica. 
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Eje 5. Difusión de la ciencia, la cultura y extensión de servicios. 
 

Vinculación universitaria 

La vinculación universitaria para la FAUV se establece como un proceso transversal de 

atención de necesidades y problemáticas de la sociedad a través de actividades y proyectos 

que permiten evaluar la pertinencia social del programa educativo de arquitectura Xalapa. 

De acuerdo al Sistema de Información para la Vinculación Universitaria (SIVU), se 

tiene registrados 143 proyectos y actividades, de los cuales 11 son registradas como 

actividades con vigencia mayor a 1 año, teniendo el 36% de participación de académicos en 

actividades y proyectos de vinculación. 

 

Tabla 139. Participación de académicos y estudiantes en proyectos y actividades de vinculación 

 
Actividades Proyectos Total 

Vinculación  11 132 143 

Participación de académicos 27 85 112 

Participación de estudiantes 59 1120 1179 

Tabla 139. Participación de académicos y estudiantes en proyectos y actividades de vinculación. Fuente: 

Secretaría FAUV. 

Gráfica 31. Participación de académicos y estudiantes en proyectos y actividades de vinculación. Fuente: 

Secretaría FAUV. 
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Así mismo se encuentran 20 proyectos registrados para seguimiento de continuidad y 

conclusión. 

 

Tabla 140. Proyectos registrados para dar seguimiento. 

Título del proyecto Fecha límite de avance Estatus 

Diagnóstico urbanos y arquitectónicos para el desarrollo en el 

municipio de Emiliano Zapata 

04/09/2022 Autorizado 

Tecnologías alternativas para el mejoramiento del hábitat rural en 

AN´P 

04/09/2022 Autorizado 

Programa de mejoramiento de vivienda rural: diseño y propuestas 

constructivas 

04/09/2022 Autorizado 

Arquitectura y educación ambiental en Xalapa 
04/09/2022 Autorizado 

Turismo rural comunitario: proyecto integral para el desarrollo 

regional en Miahuatlán, Ver. 

04/09/2022 Autorizado 

Diseño, ampliación y/o mejoramiento de infraestructura en 

proyectos de ecoturismo campesino 

04/09/2022 Autorizado 

Proyectación de espacios para la convivencia comunitaria: 

deporte, arte, cultura y recreación. 

04/09/2022 Autorizado 

Exhacienda patrimonio histórico: usos sociales para el desarrollo 

local 

04/09/2022 Autorizado 

Proyectos arquitectónicos urbanos para impulsar el desarrollo 

local en Tonayán, Ver. 

04/09/2022 Autorizado 

Proyecto arquitectónico-urbano que integra a los propietarios de 

los predios colindantes de la reserva La Martinica. 

04/09/2022 Autorizado 

Parque ecológico de educación ambiental en la reserva La 

Martinica, Banderilla, Ver. 

04/09/2022 Autorizado 

Turismo cultural en El Conejo, Perote, Veracruz: rescate de los 

valores identitarios 

04/09/2022 Autorizado 

Diseño y construcción de la casa del abuelo en Jilotepec, Ver. 04/09/2022 Autorizado 

Proyecto turístico en la Cascada del Salto, Jilotepec para generar 

fuentes de empleo, zonas de recreación. 

04/09/2022 Autorizado 

Museo interactivo productivo en el ingenio la concha, ver 04/09/2022 Autorizado 

Proyectos arquitectónicos para impulsar el desarrollo social y 

económico en Banderilla, Ver. 

04/09/2022 Autorizado 

Arquitectura y urbanismo para el bienestar social en la Col. Casa 

Blanca, Xalapa, Ver. 

04/09/2022 Autorizado 

Mejoramiento de la imagen urbana y vivienda productiva en 

Jilotepec, Ver. 

04/09/2022 Autorizado 

Proyectos de desarrollo urbano-arquitectónico en el municipio de 

Emiliano Zapata, Ver. 

04/09/2022 Autorizado 

Proyecto arquitectónico ejecutivo y asesoría para la construcción 

de la iglesia guadalupana de la congregación Paso Ladrillo, Emiliano 

Zapata, Ver. 

04/09/2022 Autorizado 

Tabla 140. Proyectos registrados para dar seguimiento. Fuente: Secretaría FAUV. 
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Actividades y proyectos de vinculación 

Convenios celebrados con sector público, privado y social. 

Tras el confinamiento por pandemia de COVID-19 y una vez autorizado por las autoridades 

nacionales de salud, así como lo indican los lineamientos generales para el retorno seguro a 

las actividades universitarias, se reactivaron convenios de vinculación con los diferentes 

sectores, teniendo en activo 50 convenios de vinculación con una vigencia indefinida.  

La distribución por tipo de sectores: 

 

Tabla 141. Convenios celebrados con distintos sectores 

Tipo de sector Número de convenios Vigencia 

Privado 13 Indefinida 

Público 9 No especifica 

Público y social 28 Indefinida 

Total 50  

Tabla 141. Convenios celebrados con distintos sectores. Fuente: Coordinación de Vinculación FAUV. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gráfica 32. Distribución de convenios de vinculación por tipo de sector. Fuente: Coordinación de 

Vinculación FAUV. 

 

 

  

Privado
26%

Publico
18%

Público y social
56%

DISTRIBUCIÓN DE CONVENIOS DE VINCULACIÓN POR 

TIPO DE SECTOR



 

2º Informe de labores 2021-2022. Dirección Facultad de Arquitectura Xalapa.               184  

Desglose de unidades receptoras vinculadas con convenios internos FAUV. 

Tabla 142. Unidades receptoras vinculadas con convenios internos  

Tipo de Sector Unidad Receptora 
Fecha del 

Convenio 
Vigencia Lugares Ofertados 

Público y Social Protección Civil 1999 Indefinida No Especifica 

Público Instituto Mexicano Del 

Seguro Social 

29/11/2000 Indefinida No Especifica 

Público Colegio de Ingenieros Civiles 

de Xalapa 

30/01/2006 Indefinida No Especifica 

Público y Social Secretaría del Trabajo y 

Previsión Social 

  
No Especifica 

Público y Social ICATVER 
  

En Proceso 

Público y Social SESVER 
  

En Proceso 

Privado Traffipax de México 18/11/2003 No Especifica No Especifica 

Público y Social Villas Veranda 16/08/2019 Indefinida No Especifica 

Privado Constructivo MAGER S.A. de 

C.V. 

17/09/2018 Indefinida No Especifica 

Privado Alternativa Diseño y 

Construcción 

27/02/2019 Indefinida No Especifica 

Público Instituto Veracruzano de 

Fomento al Desarrollo 

Regional 

25/01/2005 Indefinida No Especifica 

Público INEGI 28/09/2015 Indefinida No Especifica 

Privado GME 03/08/2017 No Especifica No Especifica 

Público Ingeniería y Desarrollo 2019 No Especifica No Especifica 

Privado KAIZEN S.A De C.V. 16/08/2019 Indefinida No Especifica 

Público AV Despacho  27/08/2019 No Especifica No Especifica 

Privado HTT Arquitectura 27/08/2019 No Especifica No Especifica 

Público y Social CONVIVET S.A De C.V. 30/08/2019 No Especifica No Especifica 

Público CLIMAXA 30/08/2019 No Especifica No Especifica 

Privado Arq. José Juan Ortiz Pérez 30/08/2019 No Especifica No Especifica 

Privado Arq. Oscar Antonio Villarreal 30/08/2019 No Especifica No Especifica 

Privado Biodiesel S.A de S.V. 03/09/2019 No Especifica No Especifica 

Privado Bautista Empresa 

Arquitectura 

03/09/2019 No Especifica No Especifica 

Privado Arq. Enrique R. Álvarez 

Castilla 

2019 No Especifica No Especifica 

Público Patrimonio y Conservación 

A.C. 

2019 No Especifica No Especifica 

Privado Mesaga Arquitectos 2019 No Especifica No Especifica 

Público SEDESOL Específico 13/03/2020 2 años No Especifica 

Privado Bling Advertising (Asombra) 2017 Indefinida No Especifica 

Tabla 142. Unidades receptoras vinculadas con convenios internos. Fuente: Coordinación de Vinculación 

FAUV. 
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Extensión de los servicios 

Programa de Desarrollo Social Comunitario 

Es un programa institucional en la Facultad de Arquitectura Xalapa de la Universidad 

Veracruzana, creado en 2016 y que tiene como objetivo principal el difundir los programas 

y proyectos de apoyos al incremento de la habitabilidad de comunidades, organizadas de 

manera libre con objetivos afines, así mismo, la intención social con grupos sociales 

especialmente invisibilizados. 

En la actualización del plan de estudios 2020 se incorpora la experiencia educativa 

con el mismo nombre, con la finalidad de impulsar proyectos con dicho objetivo. El objetivo 

del programa es incluir propuestas realizadas por estudiantes para acreditar la experiencia 

educativa, así como los realizados en las experiencias educativas de: Arquitectura y Ciudad: 

Principios de diseño urbano, y los proyectos realizados en Experiencia Recepcional; todos 

vinculados, de alguna manera, con los diferentes grupos sociales.  

Tras el confinamiento por la pandemia COVID-19 y el retorno seguro a actividades 

universitarias, el trabajo social se ha visto limitado, pero se ha continuado a través de las 

redes sociales, plataformas digitales como zoom, y las aplicaciones de mensajería 

instantánea. 

 

Ver en el eje 2. Apartado Integración de políticas y enfoque regional o local.  
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Comité Editorial FAUV 2021-2024 

Con base a lo que establece el Reglamento Interno de la FAUV, Titulo III, Capítulo XX 

sección 4° cuarta, referente al Comité Editorial interno de la FAUV, el 2 de septiembre de 

2021 en presencia del fedatario de la entidad académica el Mtro. Ezequiel Melgarejo Ochoa, 

Secretario de Facultad, se desarrolló la sesión constitutiva con los 7 integrantes  del Comité 

Editorial interno, para designar los cargos de coordinador y secretario ejecutivo del Comité 

Editorial Interno, habiendo quedado constituido para el  periodo de gestión del 2 de 

septiembre de 2021 a 1 de septiembre de 2024: 

 

Tabla 143. Comité Editorial FAUV 

Profesor Cargo 

Dr. Arq. Daniel Rolando Martí Capitanachi Coordinador 

Mtro. Arq. Francisco Javier Fino Morales Secretario Ejecutivo 

Dra. Arq. Bertha Lilia Salazar Martínez Vocal 

Dra. Arq. Josefina Cuevas Rodríguez Vocal 

Dr. Arq. Gustavo Bureau Roquet Vocal 

Dr. Arq. Luis Arturo Vázquez Honorato Vocal 

Dr. Arq. Arturo Velázquez Ruiz Vocal 

Tabla 143. Comité Editorial FAUV. Fuente: Coordinación Comité Editorial FAUV. 

A partir de su constitución se han desarrollado 2 sesiones con carácter ordinaria y 2 

sesiones con carácter extraordinarias, en donde se han establecido los siguientes acuerdos: 

 

Tabla 144. Acuerdos emitidos por el Comité Editorial durante el periodo.  
Fecha  Tipo de sesión  Acuerdos. 

24 septiembre 

2021 

Ordinaria 1. Por mayoría de votos se establecen 4 comisiones de acuerdo 

con el interés personal de cada integrante, con la finalidad de 

iniciar con la redacción de propuestas sobre temas 

encomendados y presentados en la próxima sesión:  

Política editorial 

Dr. Arq. Gustavo Bureau Roquet 

Definición de imagen institucional 

Dr. Arq. Arturo Velázquez Ruiz 

Panel de árbitros. 

Cada integrante propondrá nombres y contactos de 

árbitros. 

Indicadores 

Dr. Arq. Daniel Rolando Martí Capitanachi 
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2. Los resultados se presentarán en próxima reunión 

Extraordinaria, a celebrarse dos semanas posterior a la 

presente. En caso de no poder asistir, el avance se remitirá al 

correo institucional del Secretario de esta Comisión 

ffino@uv.mx   

 

Asuntos generales: 

Solicitud de envió de documentación relativa a: 

• Política editorial UV 

• Reglamento Editorial UV 

• Apartado Reglamento Comisión Editorial interna FAUV. 

 

18 febrero 2022 Ordinaria 1. Propuesta de algoritmo a seguir para la consecución del 

arbitraje editorial. 

2. Proporcionar ejemplares de los documentos legales para 

distintas modalidades: 

a. Hoja legal para libros. 

b. Hoja legal para capítulos de libro. 

c. Hoja legal para artículos. 

3. Agregar a One Drive del Comité Editorial interno los 

siguientes formatos: 

a. Formato de invitación arbitral 

b. Formato de arbitraje 

c. Constancia de arbitraje 

1 abril de 2022 Extraordinaria 1. El Comité Editorial interno de la FAUV se acoge al Art. 51 del 

Reglamento Editorial de la UV. 

2. Se aprueban en lo general los documentos legales para las 

distintas modalidades como son: hoja legal para libros, hoja 

legal para capítulos de libro y hoja legal para artículos, los 

cuales serán firmados por todos los integrantes del comité. 

3. Se aprueba en lo general el algoritmo referente a futuras 

publicaciones. 

4. Se aprueba en lo general la propuesta de imagen corporativa 

para el Comité Editorial. 

mailto:ffino@uv.mx
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6 junio de 2022 Extraordinaria 1. Se aprueban por mayoría de votos los acuerdos emanados de 

la sesión extraordinaria anterior. 

 

2. El Comité Editorial interno se da por enterado del ingreso del 

libro: 

“Arquitectos e Ingenieros constructores de la modernidad en 

Xalapa durante el Siglo XX” 

Propone como árbitros externos de la Universidad 

Veracruzana, a: 

• Dr. Iván San Martín. 

Centro de Investigaciones Estéticas de la UNAM. 

• Dr. Ricardo Tena Núñez 

Escuela Superior de Ingeniería y Arquitectura de IPN 

campus Tecamachalco. 

• Dr. Juan Pablo Ortiz Valoy 

Universidad Politécnica de Barcelona. 

 

Los árbitros propuestos serán notificados mediante correo 

electrónico con una carta de invitación oficial para participar 

en el arbitraje.  

Se notifica al Director Editorial de la Universidad 

Veracruzana Mtro. Agustín Del Moral que el Comité 

Editorial interno de la FAUV, iniciará el proceso de arbitraje 

en el seno de la entidad académica. 

 

3. Informe de acuerdos, asistencias y productos solicitados por 

la dirección de la entidad académica, será socializado el día 9 

del presente mes para su revisión e integración de 

observaciones. 

4. Se aprueba por mayoría la imagen corporativa del Comité 

Editorial interno de la FAUV 2021-2024. 

 

Asuntos generales: 

Se aborda el tema de ponencias y publicaciones de la ASINEA, 

estableciendo que: si la Universidad Veracruzana es Coeditora en una 

publicación conjunta, entonces el Comité Editorial interno de la FAUV 

formará parte del arbitraje. 

 

Tabla 144. Acuerdos tomados por el Comité Editorial FAUV durante el periodo 2021-2022. Fuente: 

Coordinación Comité Editorial FAUV. 
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Registro de patentes 

 

A partir del 17 de marzo de 2021 se aprueba en sesión de la H. Junta Académica del día 5 de 

marzo de 2021, la Coordinación de Desarrollo Tecnológico y Registro de Patentes período 

2021-2024 que corresponde a la Categoría 8: Investigación y Posgrados de la ANPADEH. 

El día 27 de mayo se realizó el primer curso sobre “Protege tu creatividad: Conoce el 

sistema de propiedad de Información” programado por la coordinación de patentes, invitando 

a participar a la comunidad de la FAUV. 

 

Figura 31. Oficios de aviso sesiones informativas sobre patentes. Fuente: Coordinación de 

patentes FAUV. 

 

 

Figura 32. Evidencia de las reuniones de asesorías sobre registro de patentes. Fuente: 

Coordinación de patentes FAUV. 
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Participación en congresos, concursos y movilidad virtual 

La coordinación de concursos regionales, estatales e internacionales fue designada y avalada 

por la honorable Junta Académica de la FAUV el 7 de septiembre de 2016, teniendo como 

objetivos principales: 

• Impulsar la participación de los estudiantes en distintos concursos, lo que les permite 

reforzar sus conocimientos -siendo proyectos de alta competitividad, refuerza la 

necesidad de elevar la calidad de contenidos y de representación-. 

• Confirmar el nivel propio de calidad de trabajo, confrontándose con estudiantes de 

diferentes niveles y escuelas regionales, nacionales e internacionales. 

• Impulsar la retroalimentación, con estudiantes de niveles superiores -o de mayor 

experiencia-; y/o con profesores asesores, de distintos ámbitos y escuelas; con 

arquitectos egresados y en la práctica; y en ocasiones, del mismo jurado del 

concurso. 

 

Resultados y productos obtenidos durante el periodo de confinamiento por pandemia 

COVID-19 y retorno seguro a actividades universitarias. 

 

37 premio a la composición arquitectónica Alberto J. Pani (2021) 

 

 

 

 

 

 

 

 
Figura 33. Evidencia sobre el desempeño en el concurso interregional de selección. Fuente: 

Coordinación de concursos FAUV. 
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Tabla 145. Resultados de concurso 2021-2022 

Estudiantes participantes Productos obtenidos Jurado del concurso interno 

Cenobio Ojeda, María Guadalupe 

S15004422. Estudiante de la 

Región Poza Rica 

Cartel en concurso de selección 

interna. 

Ganador de selección interna región 

Poza Rica 

M. Arq. Brahim Bautista González. 

Profesor representante de la Región 

Xalapa 

Velázquez Lara, Alexis Arturo 

S18004745. 

Estudiante de la Región Poza Rica 

Cartel en concurso de selección interna  M. Arq. Álvaro Hernández. Profesor 

representante de la 

Región Poza Rica 

Hernández Martínez, Carlos 

Andrés 

S17023503. Estudiante de la 

Región Xalapa 

Cartel en concurso de selección interna  Dr. Arq. Carlos Caballero Lazzeri. 

Profesor representante de la Región 

Córdoba 

Rivera Villa, Mónica s15008958 

Estudiante de la Región Xalapa 

Cartel en concurso de selección 

interna.  

Dr. Arq. Ismael Lara Ochoa. 

Profesor representante de la Región 

Veracruz 

Vázquez Lobato, Jacqueline 

S15008905. Estudiante de la 

Región Xalapa 

Cartel en concurso de selección 

interna. 

Ganador de selección interna Región 

Xalapa, participó en el Concurso a nivel 

nacional 1ª. Etapa  

M. Arq. Jaime García- Lucia. 

Profesor invitado y jurado de 

calidad. 

Lara García, Alejandro S16001923. 

Estudiante de la Región Córdoba 

Cartel en concurso de selección interna 

Mendoza Victoriano, Willian 

Ulises S17002922. Estudiante de la 

región Córdoba 

Cartel en concurso de selección 

interna. 

Ganador de selección interna Región 

Córdoba 

Peña Cortés, Fabían S17002979. 

Estudiante de la región Córdoba 

Cartel en concurso de selección interna 

Venegas Linares, Sabino 

S17020805. Estudiante de la 

región Córdoba 

Cartel en concurso de selección interna 

Tabla 145. Resultados de concurso 2021-2022. Fuente: Coordinación de concursos FAUV. 
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Difusión de eventos académicos en periodo de pandemia y regreso gradual 

 

Tabla 146. Relación de eventos académicos por periodo 

Periodo Fecha Evento Sinopsis Evidencia  

Agosto 

2021 – 

enero 2022 

13 agosto 

2021 

Bienvenida nuevo 

ingreso 

Evento virtual de 

recibimiento de 235 

estudiantes a la FAUV 

 

 
https://www.uv.mx/prens

a/general/arquitectura-

dio-la-bienvenida-a-235-

estudiantes-de-nuevo-

ingreso/  

 16 

septiembre 

2021 

Notas laudatorias Entrega de notas 

laudatorias a los 

mejores promedios de 

la facultad 

 

 
 

https://www.uv.mx/prens

a/banner/estudiantes-de-

arquitectura-debemos-

ser-autodidactas-yael-

zendejas/ 

 20 

septiembre 

2021 

Arquitectura, aliada 

contra propagación 

de enfermedades 

Entrevista a estudiante 

que obtuvo la mejor 

calificación de 

arquitectura en 

examen de ingreso 

 

 
https://www.uv.mx/prens

a/banner/arquitectura-

aliada-contra-

propagacion-de-

enfermedades-alejandro-

rodriguez/ 

 4 octubre 

2021 

DAU cumple 4 años Doctorado en 

Arquitectura y 

Urbanismo cumple 

cuatro años 

 

 
https://www.uv.mx/prens

a/general/doctorado-en-

arquitectura-y-

urbanismo-de-la-uv-

cumple-cuatro-anos/ 

 26 octubre 

2021 

Open House 

Arquitectura 

La FAUV abre las 

puertas con medidas 

de bioseguridad a 

 

https://www.uv.mx/prensa/general/arquitectura-dio-la-bienvenida-a-235-estudiantes-de-nuevo-ingreso/
https://www.uv.mx/prensa/general/arquitectura-dio-la-bienvenida-a-235-estudiantes-de-nuevo-ingreso/
https://www.uv.mx/prensa/general/arquitectura-dio-la-bienvenida-a-235-estudiantes-de-nuevo-ingreso/
https://www.uv.mx/prensa/general/arquitectura-dio-la-bienvenida-a-235-estudiantes-de-nuevo-ingreso/
https://www.uv.mx/prensa/general/arquitectura-dio-la-bienvenida-a-235-estudiantes-de-nuevo-ingreso/


 

2º Informe de labores 2021-2022. Dirección Facultad de Arquitectura Xalapa.               193  

estudiantes nuevo 

ingreso 

 
https://www.uv.mx/prens

a/banner/estudiantes-uv-

de-semestres-iniciales-

conocieron-la-facultad-

de-arquitectura/ 

 15 

noviembre 

2021 

Arquitectura Gaseosa La Facultad de 

Arquitectura es 

pionera en abordar la 

arquitectura gaseosa 

 
https://www.uv.mx/prens

a/general/uv-pionera-en-

abordar-arquitectura-

gaseosa-en-formacion-

de-estudiantes/ 

 15 

noviembre 

2021 

Previo Congreso 

Internacional 

Cuestiones 

Metropolitanas 

Comunes 

Entrevista a Dra. María 

Concepción Chong 

Garduño 

Coordinadora del 

Congreso Internacional 

Cuestiones 

Metropolitanas 

Comunes 

 

 
https://www.uv.mx/prens

a/eventos/arquitectura-

realizara-congreso-

internacional-cuestiones-

metropolitanas-

comunes/ 

 16 

noviembre 

2021 

Entrevista radial 

Congreso 

Internacional 

Cuestiones 

Metropolitanas 

Comunes  

Entrevista en vivo a 

través de Radio UV 90.5 

FM 

 

 

 22 

noviembre 

2021 

Congreso 

Internacional 

Cuestiones 

Metropolitanas 

Comunes 

Inauguración del 

Congreso Internacional 

Cuestiones 

Metropolitanas 

Comunes 

 

 
https://www.uv.mx/prens

a/general/arquitectura-

inauguro-congreso-de-

cuestiones-

metropolitanas-

comunes/ 

 28 

noviembre 

2021 

Fotografía gran 

recurso para la 

arquitectura 

Conferencia magistral 

dentro del Congreso 

Internacional 

Cuestiones 

Metropolitanas 

Comunes https://www.uv.mx/prens

a/general/fotografia-gran-

recurso-para-la-

arquitectura/ 
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 29 

noviembre 

202 

5 Seminario 

Investigaciones de 

Posgrado 

Inauguración del  5 

Seminario 

Investigaciones de 

Posgrado 

 

 
https://www.uv.mx/prens

a/general/investigadores-

y-alumnos-de-

arquitectura-

intercambian-saberes-y-

experiencias/ 

 8 diciembre 

2021 

Enrique Murillo 

modernizó la UV 

Texto sobre el legado 

del arquitecto Murillo a 

la Universidad 

Veracruzana 

 

 
https://www.uv.mx/prens

a/general/enrique-

murillo-modernizo-

arquitectura-de-la-uv-

alfonso-rodriguez/ 

 23 

diciembre 

2021 

Donación de juguetes Por tercera vez la 

FAUV recolecta 

juguetes dentro de la 

campaña Dona un 

Juguete apoyando a 

Voluntariado UV 

 

 
https://www.uv.mx/prens

a/banner/facultad-de-

arquitectura-entrego-

140-juguetes-a-

voluntariado-uv/ 

Febrero – 

julio 2022 

3 febrero 

2022 

Examen General de 

Conocimientos 

Realización del Examen 

General de 

Conocimientos bajo 

medidas de 

bioseguridad 

 

 
https://www.uv.mx/prens

a/banner/facultad-de-

arquitectura-aplico-

examen-general-de-

conocimientos-a-17-

jovenes/ 

 1 marzo 

2022 

Doctorado en 

Arquitectura y 

Urbanismo 

Doctorado en 

Arquitectura y 

Urbanismo se 

consolida como 

pionero en su campo 

https://www.uv.mx/prens

a/banner/doctorado-en-

arquitectura-y-

urbanismo-de-la-uv-

pionero-en-su-campo/ 

 4 marzo 

2022 

Invitación cursar 

Maestría 

Promoción Maestría en 

Arquitectura 
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https://www.uv.mx/prens

a/banner/arquitectura-

uv-invita-a-cursar-su-

programa-de-maestria/ 

 10 marzo 

2022 

Inauguración Centro 

Centinela 

Facultad de 

Arquitectura inaugura 

Centro Centinela en 

apoyo de la salud física 

y mental de los 

estudiantes 

 

 
https://www.uv.mx/prens

a/general/cendhiu-

instalo-centro-centinela-

en-la-facultad-de-

arquitectura/ 

 16 marzo 

2022 

Estudiantes de 

arquitectura aprenden 

visiones 

contemporáneas de 

urbanismo 

Inauguración del V 

Congreso Internacional 

de Estudiantes de 

Posgrado 

 

 
https://www.uv.mx/prens

a/general/estudiantes-de-

arquitectura-aprenden-

visiones-

contemporaneas-de-

urbanismo/ 

 3 abril 2022 Notas Laudatorias Entrega de notas 

laudatorias a los 

mejores promedios de 

la facultad. Invitado 

especial a distancia: 

egresado desde Ciudad 

de Guatemala 

 

 
https://www.uv.mx/prens

a/general/la-sociedad-

necesita-arquitectos-

para-la-gestion-de-

proyectos-egresado-uv/ 

 11 abril 

2022 

Urbanismo Táctico en 

Mercado San José 

EE realiza urbanismo 

táctico en mercado de 

la ciudad de Xalapa 

 

 
https://www.uv.mx/prens

a/general/arquitectura-

uv-aplico-urbanismo-

tactico-en-mercado-san-

jose/ 

 21 abril 

2022 

Vinculación UNAM-

Brasilia 

Promoción de la 

vinculación y la 

internacionalización 

https://www.uv.mx/prens

a/general/arquitectura-
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uv-se-vinculara-con-la-

unam-y-universidad-de-

brasilia/ 

 25 mayo 

2022 

Homenaje Arq. 

Enrique Murillo 

 

 

 

Rector de la 

Universidad 

Veracruzana y 

Autoridades UV 

inauguran ciclo de 

videos Homenaje al 

Arquitecto Enrique 

Murillo 

 

 
https://www.uv.mx/prens

a/banner/enrique-

murillo-presencia-

refrescante-y-

renovadora-para-xalapa-

martin-aguilar/ 

 25  mayo 

2022 

ANPADEH acredita 

Arquitectura 

La Facultad de 

Arquitectura recibe 

reconocimiento de 

Acreditación 3er. Ciclo 

por parte de la 

acreditadora 

ANPADEH 

 

 
https://www.uv.mx/prens

a/banner/anpadeh-

acredito-la-licenciatura-

en-arquitectura-uv-

region-xalapa/ 

 

 1 junio 2022 FCARM y CAXEV 

reconocen a 

arquitectas de la 

facultad 

Catedráticas de la 

facultad son 

distinguidas por 

organismos colegiados 

 

 
https://www.uv.mx/prens

a/banner/fcarm-y-caxev-

reconocieron-a-

arquitectas-de-la-uv/ 

 

 

 

 10 junio 202 Facultad de 

Arquitectura aplica 

examen 

complementario 

Por segunda ocasión se 

realiza la aplicación de 

examen 

complementario de 

ingreso a la carrera 

bajo medidas de 

bioseguridad por 

Pandemia COVID-19 

 

 
https://www.uv.mx/prens

a/banner/facultad-de-

arquitectura-aplico-

examen-

complementario-de-

ingreso-a-la-uv/ 

Tabla 146. Relación de eventos. Fuente: Fotografías Prensa UV. 

 

  

https://www.uv.mx/prensa/banner/anpadeh-acredito-la-licenciatura-en-arquitectura-uv-region-xalapa/
https://www.uv.mx/prensa/banner/anpadeh-acredito-la-licenciatura-en-arquitectura-uv-region-xalapa/
https://www.uv.mx/prensa/banner/anpadeh-acredito-la-licenciatura-en-arquitectura-uv-region-xalapa/
https://www.uv.mx/prensa/banner/anpadeh-acredito-la-licenciatura-en-arquitectura-uv-region-xalapa/
https://www.uv.mx/prensa/banner/anpadeh-acredito-la-licenciatura-en-arquitectura-uv-region-xalapa/
https://www.uv.mx/prensa/banner/fcarm-y-caxev-reconocieron-a-arquitectas-de-la-uv/
https://www.uv.mx/prensa/banner/fcarm-y-caxev-reconocieron-a-arquitectas-de-la-uv/
https://www.uv.mx/prensa/banner/fcarm-y-caxev-reconocieron-a-arquitectas-de-la-uv/
https://www.uv.mx/prensa/banner/fcarm-y-caxev-reconocieron-a-arquitectas-de-la-uv/
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Redes Sociales 

Tabla 147. Relación de actividad en las redes sociales.  

Red Social Fecha Seguidores Sinopsis Evidencia  

Facebook Junio 2022 8918 La página de Facebook 

oficial de la Facultad de 

Arquitectura es una de las 

de mayor movimiento en la 

Universidad, 

adicionalmente se ha 

creado el #somosfauv con 

el cual se etiquetan 

publicaciones para ser 

consultadas 

posteriormente en 

repositorio 

 

 
 

 
 

Instagram Junio 2022 1275 Red Social en la cual se 

realizan publicaciones 

gráficas, avisos, pero 

también dinámicas 

interactivas 

arquitectónicas a través de 

historias y videos en vivo 

 

 

 

Tabla 147. Relación de actividad en las redes sociales. Fuente: Coordinación de difusión FAUV. 
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Internacionalización 

 

Eventos artísticos, culturales y exposiciones virtuales (valoración diagnóstica) 

 

Tabla 148. Eventos artísticos, culturales y exposiciones virtuales 

Periodo Fecha Evento Sinopsis Evidencia  

Agosto 

2021 – 

enero 2022 

28 octubre 

2021 

Concierto 

didáctico OSX 

Estudiantes nuevo ingreso 

asisten a concierto didáctico a 

Sala Tlaqná a invitación de la 

OSX 

 

 1 

noviembre 

2021 

Elaboración de 

altar de muertos 

Montaje de altar de muertos en 

vestíbulo edificio A. 

 

    

 2 

noviembre 

2021 

Muestra virtual 

de altares de 

muertos 

Exposición virtual de 45 altares 

de muertos por parte de 

estudiantes en red social 

Facebook 

 

 

 1 diciembre 

2021 

Recorrido live 

ANPADEH 

Recorrido ZOOM LIVE por 

todas las instalaciones de la 

FAUV como parte del proceso 

de Acreditación de la Facultad 

de Arquitectura 

 

 

 21 

diciembre 

2021 

Actividad Dona 

un Juguete 

Actividad altruista en la que la 

FAUV donó más de 150 

juguetes a Voluntariado UV para 

ser entregados a niños y niñas 

de comunidades vulnerables 
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 25 enero 

2022 

Festival de 

Arquitectura en 

español 

Asistencia virtual a festival de 

arquitectura organizado en 

CDMX 

 

 

 

Febrero – 

julio 2022 

15 febrero 

2022 

Concierto 

didáctico OSX 

Asistencia de estudiantes a 

concierto didáctico OSX  

 

 

 22 febrero 

a la fecha 

Dinámica Qué 

tanto sabes de 

Arquitectura 

Quiz realizado en red social 

Instagram cada tercer día sobre 

temáticas arquitectónicas, 

constructivas, urbanísticas y de 

historia 

 

 

 19 abril 

2022 

Webinario 

Comex Trends 

Asistencia de estudiantes al 

Webinario Comex Trends 2022 

actividad artística cultura 

 

 

 13 mayo 

2022 

Video ASINEA 

107 

Producción y presentación de 

tráiler video en 106 Reunión 

ASINEA en Monterrey, Nuevo 

León 

  

 25 de mayo 

2022 

Inauguración 

Ciclo Videos 

Homenaje Arq. 

Murillo 

Evento de inauguración de 

homenaje al Arq. Enrique 

Murillo con la presencia del 

Rector de la Universidad 

 



 

2º Informe de labores 2021-2022. Dirección Facultad de Arquitectura Xalapa.               200  

 14-20 junio 

2022 

Expo Valoración 

Diagnóstica 

Verano 2022 

Exposición física en patio 

central edificio D en la cual se 

exponen procesos y trabajos 

desarrollados en diversos 

talleres de la facultad 

 

Tabla 148. Eventos artísticos, culturales y exposiciones virtuales. Fuente: Coordinación de difusión FAUV. 

 

Revista Red Universitaria de Urbanismo y Arquitectura (RUA) 

RUA es una publicación semestral adscrita a la Facultad de Arquitectura Xalapa, dependiente 

de la Universidad Veracruzana. Es una revista de investigación y difusión científica 

relacionada con tópicos sobre la arquitectura y el urbanismo latinoamericanos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 34. Página web Revista RUA. Fuente: Captura de pantalla recuperada el 30 de junio de 

2022 en: https://rua.uv.mx/index.php/rua 

RUA tiene un histórico de artículos de 287 artículos publicados. Durante el periodo de 

confinamiento por pandemia COVID-19 y retorno seguro a actividades universitarias, en la 

Revista RUA se ha publicado los ejemplares 25, 26 y 27. 
 

Tabla 149. Relación de números en el periodo 

Número 

Ejemplar 

Año 

publicación 
Temática 

Número 

de 

artículos 

arbitrados 

Número 

de Reseñas 

Número 

de 

proyectos 

Total 

25 2021/ Sem 1 Procesos migratorios 12 1 0 13 

26 2021/Sem 2 Entornos incluyentes 9 0 0 9 
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27 2022/Sem 1 El movimiento 

moderno en México  

7 3 0 10 

Tabla 149. Relación de números en el periodo. Fuente: Coordinación Revista RUA. 

Es también una herramienta de apoyo para el desarrollo integral del aprendizaje del 

estudiante de arquitectura, como se demuestra en el comportamiento de visitas y descargas 

durante el periodo de confinamiento y retorno seguro a actividades universitarias. 

 

Tabla 150. Total de visitas y descargas en el periodo. Fuente: Coordinación Revista RUA. 

Actividades destacadas. 

• 19 artículos fueron agregados debidamente arbitrados bajo sistema doble ciego y 

sometido a dispositivo anti plagio, para generar un total acumulado de 287 

productos editoriales en 13 años de vida ininterrumpida. 

• La cuota de mayoría de autores exógenos a la institución de origen fue alcanzada 

con éxito, se contó con la participación de académicos y estudiantes en la 

integración de textos, nacionales y extranjeros. 

• Los números 23 y 24 fueron presentados en la FILU de manera virtual. 

• Se obtuvo el Certificado de Reserva de Derechos de Uso exclusivo a la 

denominación e-RUA por parte del INDAUTOR, como parte del proceso de 

obtención del ISSN a la publicación digital. 

• Con apoyo de la Dirección Editorial, se colocó a la revista en los siguientes índices: 

Latindex, DORA, LA y LatinRev, así como en el repositorio abierto Google 

academics. 

Las portadas y contenidos de las revistas 25, 26 y 27 relativas al periodo que se 

informa están disponibles en: https://rua.uv.mx/index.php/rua 

 

  

Tabla 150. Total de visitas y descargas en el periodo. 

Año Total de visitas Total de descargas 

2020 3839 2868 

2021 8657 3571 

2022 6387 1527 
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Premios y distinciones 

En este apartado se mencionan los premios y distinciones que recibieron en el año se han 

hecho acreedores por su gran desempeño académico.  

 

Tabla 151. Premios y distinciones (Profesores) 

No. Fecha Distinción Sinopsis 

1  Marzo 

2022 

Galardón 2022 por el 

Colegio de 

Arquitectos CAXEV 

A.C y la Federación de 

Colegios de 

Arquitectos de la 

República Mexicana. 

Dra. Ma Guadalupe Noemi Uehara Guerrero 

 

Reconocimiento por su labor de excelencia como 

investigadora y docente. 

 

2 Marzo 

2022 

Galardón 2022 por el 

Colegio de 

Arquitectos CAXEV 

A.C y la Federación de 

Colegios de 

Arquitectos de la 

República Mexicana. 

Mtra. Yessica Velázquez Sánchez  

 

Reconocimiento por su trayectoria y actividad 

profesional. 

 

3 16 mayo 

2022 

Premio DECANO 

2022 

 

Universidad 

Veracruzana 

Dr. Alfonso Rodríguez Pulido 

 

Reconocimiento al premio DECANO 2022 por su 

antigüedad, por sus méritos de liderazgo académico y 

desarrollo profesional, así como por su destacada 

participación en las actividades universitarias 

 

4 16 mayo 

2022 

Reconocimiento al 

Desempeño Docente 

 

Universidad 

Veracruzana 

 

Dr. Juan Andrés Sánchez García 

Reconocimiento Desempeño Docente 

Por la invaluable contribución en la formación de los 

estudiantes, quienes a través de sus opiniones la 

distinguen por su vocación, conocimientos y dedicación; 

así como por su aportación al logro de las metas 

institucionales. 

 

6 31 mayo 

2022 

Premio a la 

Investigación en 

Cambio Climático 

2022 

Dra. Reyna Parroquín Pérez 

 

Por contribuir al desarrollo y difusión de la investigación 

inter, multi y transdisciplinar en torno al cambio 

climático en modalidad de titulación culminada de 

posgrado e investigación para la obtención de grado. 

 

Tabla 151. Premios y distinciones a profesores 2022 Fuente: Elaboración propia 
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Reconocimientos a la Facultad de Arquitectura 

 

Tabla 152. Reconocimientos a la Facultad de Arquitectura 

 

No. Fecha Distinción Sinopsis 

5 13 mayo 

2022 

Acreditación al 

Programa Académico 

de la Licenciatura en 

Arquitectura por la 

Acreditadora 

ANPADEH  

Del 15 de diciembre 

2021 al 14 diciembre 

2026. 

Facultad de Arquitectura Región Xalapa. 

 

Por cumplir con los estándares de Calidad Educativa 

establecidos en la Normativa de la ACREDITADORA 

Nacional de Programas de Arquitectura y Disciplinas del 

Espacio Habitable A.C. 

Tabla 152. Reconocimientos a la Facultad de Arquitectura. Fuente: Elaboración propia 

Concursos estudiantes  

 

Tabla 153. Concursos estudiantes  

 

No. Fecha Distinción Sinopsis 

1  Concurso interno de 

selección del 

estudiante 

Representante ante el 

37 Premio a la 

Composición 

Arquitectónica 

Alberto J. Pani de la 

UNAM. 

Jacqueline Vásquez Lobato matrícula S15008905 como 

representante de la FAUV para participar en el 37° 

Premio a la composición Arquitectónica Alberto J. Pani 

2021 

 

 

Tabla 153. Concursos estudiantes. Fuente: Elaboración propia. 

       

Figura 35. Profesores recibiendo el reconocimiento por parte del rector. Fuente Elaboración 

propia. 
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SEDE PRÓXIMA ASINEA 107 – Xalapa. 

Con la participación de 6 profesores y 4 estudiantes de la FAUV (consejera alumna, suplente 

de consejera alumna y dos representantes de matrícula) se tuvo representación en la reunión 

nacional 106 ASINEA con sede en el Tecnológico de Monterrey, Escuela de Arquitectura, 

Arte y Diseño los días del 11 al 13 de mayo de 2022. 

Profesores: 

• Dra. Ma Guadalupe Noemí Uehara Guerrero 

• Mtro. Alfredo Cerqueda Méndez 

• Mtro. Eduardo Mijangos Martínez 

• Mtra. Yessica Velázquez Sánchez 

• Mtra. Arely Mávil Ramírez 

• Mtra. Margarita Beatriz González Montiel 

 

Alumnos: 

• Jessica Mariam Mendoza Ferrer – Consejera Alumna 

• Juan Marcos Pérez Domínguez – Suplente de Consejera Alumna 

• Erika Viridiana Ríos Aburto – Representante de Matricula 

• Sofía Ferrat Ponza – Representante de Matrícula. 

 

En el marco de la reunión nacional 106 ASINEA se designa el Consejo Directivo 

2022-2024, obteniendo como resultado favorable la Vicepresidencia Región Golfo a la 

FAUV-Xalapa. 

 

Figura 36. Reunión ASINEA Monterrey N.L. Fotos: ACM. 
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De igual forma, se entrega la Estafeta para 107 ASINEA a desarrollarse en FAUV 

Xalapa del 19 al 21 de octubre de 2022. 

 

Figura 37. Profesores asistentes a la 106 reunión de la ASINEA. Fuente: ACM. 

 

Homenaje al Arq. Enrique Murillo Pérez (1933-2021)  

Ceremonia encabezada por el Dr. Martín Aguilar Sánchez Rector de la Universidad 

Veracruzana, realizada el 25 de mayo de 2022 en el Auditorio de la FAUV, se tuvo el 

acompañamiento de autoridades universitarias: Dra. Elena Rustrían Portilla Secretaria 

Académica de la UV, Dr. Luis Arturo Vázquez Honorato Director General del Área 

Académica Técnica, funcionarios de FAUV y así como los familiares del Arq. Murillo Pérez. 

Se realizó la develación de la placa conmemorativa y se confirma que el día 5 de 

septiembre de 2022, en el marco de las actividades de FILU 2022 en la Sala Tlaqná, se 

realizará la presentación de la video-biografía documental y conversatorio de las obras más 

representativas en Xalapa del Arquitecto Murillo Pérez.  
 

Figura 38. Develación de placa conmemorativa homenaje Arq. Enrique Murillo Pérez. Fotos: 

MGNUG 

 

Eje 6. Administración y gestión institucional  
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Autonomía y gobierno universitario 

La Junta Académica es autoridad universitaria de conformidad con lo establecido en el 

artículo 20 de la Ley Orgánica, siendo la máxima autoridad colegiada de la entidad 

académica, cuyas atribuciones se circunscriben a lo establecido en el artículo 66 de la Ley 

Orgánica y los artículos 289, 290, 291, 292, 293 y 294 del Estatuto General y demás 

legislación universitaria. 

El Titular de la Facultad es el responsable de planear, organizar, dirigir y controlar 

las actividades de la entidad académica a su cargo y de dirigir y coordinar los estudios de 

posgrado que se impartan en la Facultad. Las atribuciones de quien dirige la Facultad se 

encuentran fundamentadas en el artículo 70 de la Ley Orgánica y en el 85 del Estatuto 

General y demás legislación universitaria. 

El Secretario de la Facultad es el fedatario de la misma y el responsable de las 

actividades de apoyo técnico a las labores académicas. Sus atribuciones están indicadas en el 

Artículo 72 de la Ley Orgánica y 86 y 87 del Estatuto General y demás legislación 

universitaria. El Administrador o la Administradora es el responsable de vigilar que el 

patrimonio de la Facultad, así como los recursos financieros, humanos y materiales se utilicen 

y ejerzan con responsabilidad, transparencia y legalidad. Sus atribuciones se encuentran 

establecidas en los artículos 4, 316, 317, 318, 319 y 336 del Estatuto General de la 

Universidad Veracruzana 

 

Juntas virtuales de profesores. 

 

Juntas de profesores y Juntas Académicas. 

Para garantizar una gestión administrativa exitosa en IES, se debe generar el fortalecimiento 

de los procesos académico-administrativos que garantiza la mejora continua de la entidad 

académica a través de la socialización de estrategias y actividades designadas, por ello desde 

2016 se ha generado en la comunidad académica de la FAUV, la cultura de sesiones 

presenciales informativas dirigidas a la comunidad académica. 

Ante la contingencia por la pandemia COVID 19 se establecen sesiones virtuales a 

través de la plataforma ZOOM y al inicio del periodo de retorno seguro a actividades 

universitarias, se mantiene el uso de la plataforma digital, en virtud que la asistencia de 

académicos a dichas sesiones es de 60% más que en modalidad presencial. 
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Tabla 155. Comportamiento de Junta de Profesores y Junta Académica por periodo. 

Periodo escolar Junta Profesores Junta Académica 

Febrero – julio 2021 8 5 

Agosto 2021 – enero 2022 8 2 

Febrero – julio 2022 4 4 

Total 20 11 

Tabla 154. Comportamiento de Junta de Profesores y Junta Académica por periodo. Fuente: Secretaría 

FAUV. 

 

Gráfica 33. Comportamiento de Junta de Profesores y Junta Académica por periodo. Fuente: Secretaría 

FAUV. 

Desde 2021 se realizan mensualmente juntas informativas virtuales a través de 

videoconferencia ZOOM, de igual forma se publica en la plataforma digital Share Point 

institucional el documento formato PDF para su consulta y seguimiento. 

 

Tabla 155. Resumen de sesiones de juntas informativas por periodo. Fuente: Secretaría FAUV. 

 

Tabla 157.  No. de sesiones virtuales en el periodo. 

Sesiones virtuales 2022 2021 

Enero 1 1 

Febrero 1 0 

Marzo 0 2 

Abril 1 3 

Tabla 156. Resumen de sesiones por periodo.  

Periodo escolar Total sesiones virtuales 

Febrero – julio 2021 8 

Agosto 2021 – enero 2022 8 

Febrero – julio 2022 4 

Total 20 
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Mayo 1 1 

Junio - 1 

Julio - 1 

Agosto - 1 

Septiembre - 1 

Octubre - 3 

Noviembre - 1 

Diciembre - 1 

Total 4 16 

Tabla 156. Total de sesiones virtuales en el periodo. Fuente: Secretaría FAUV. 

Periodo escolar: febrero – julio 2021 

2 de marzo de 2021 

Orden del día: Punto 1. Lista de asistencia; Punto 2. Del Informe de las Coordinaciones 

Institucionales, Cuerpos Académicos y de la Estructura Organizativa 2019 -2021 al H. 

Consejo Técnico; Punto 3. Del PEDPA ejercicio 2019 – 2021; Punto 4. De la oferta 

extraordinaria de EE de AFBG; Punto 5. De la Programación Académica para el periodo 

agosto 2021 – enero 2022 (Revisión y validación de Carga Académica por el docente); Punto 

6. De la entrega de la Planeación Académica, Planes de Clase, Reporte Intersemestral y 

Reporte Final Modalidad Mixta a las Academias periodo febrero - julio 202. Punto 7. De los 

procedimientos administrativos de la Experiencia Recepcional en periodo de contingencia; 

Punto 8. De las constancias de dirección y asesoría de trabajos recepcionales; Punto 9. Del 

examen complementario al EXANI II de ingreso 2021; Punto 10. De la acreditación del 3er. 

Ciclo. (Trabajos pendientes); Punto 11. Asuntos generales. 

 

26 de marzo de 2021 

Orden del día: información relativa Programa de Estímulos al Desempeño del Personal 

Académico ejercicio 2017-2019 sobre los indicadores de los cuales la Dirección FAUV 

corresponden: 2.4.1 Dirección trabajo recepcional (Licenciatura y maestría); 2.4.3 

Participación trabajos recepcionales; 3.4.1 Contribución elaboración/Avance del Plan de 

Desarrollo de la Entidad Académica (PLADEA); 3.5.1 Jurado examen oposición; 3.5.4 

Coordinación académica; 3.5.5 Formar Consejo Técnico; 1.2.2.1. Productos Académicos del 

Aprendizaje avalados por las academias y por el H. Consejo Técnico. 

 

8 de abril de 2021  
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Orden del día: Punto 1. Lista de asistencia; Punto 2. De los procesos del PEDPA ejercicio 

2019 – 2021; Punto 3. Estrategias y/o propuestas de modificación de horarios para optimizar 

uso de espacios en Edificio “D” y Edificio “C”; Punto 4. Reporte Intersemestral Modalidad 

Mixta a las Academias del 07 al 12 de abril de 2021. Enviar a academiasfa@uv.mx Ccp. 

secretariafauv@uv.mx ; Punto 5. Programación de la Exposición “Valoración Diagnóstica 

Verano 2021”, participación de estudiantes y de profesores de nuevo ingreso; Punto 6. 

Eficientización de los procesos académicos administrativos y responsabilidades de directores 

y asesores para la presentación del Examen de Experiencia Recepcional; Punto 7. De los 

procesos de Acreditación del 3er. Ciclo (ANPADEH). Actualización de indicadores 2020; 

Punto 8. De las obras de Mejoramiento de la Infraestructura de la FAUV (diciembre 2020 – 

marzo 2021); Punto 9. De las fechas y procesos de aplicación del examen complementario al 

EXANI II para aspirantes a ingresar a la FAUV; Punto 10. Informe del proceso de selección 

e ingreso de la Especialización en Administración y Gestión de Proyectos Arquitectónicos y 

Urbanos; Punto 11. Asuntos generales.  

 

20 de abril de 2021  

Orden del día: Punto 1. Lista de asistencia; Punto 2. De la Convocatoria y registro de 

productos del PEDPA ejercicio 2019 – 2021; Punto 3. De la Comisión para elaborar 

propuesta de optimización de horarios y espacios Post COVID en Edificio “D” y Edificio 

“C”; Punto 4. Reporte Intersemestral Modalidad Mixta a las Academias del 07 al 12 de Abril 

de 2021. Enviar a academiasfa@uv.mx  Ccp. secretariafauv@uv.mx. Ampliación del plazo; 

Punto 5. Del status de Carpeta 8 Investigación, registro de los CA que atendieron las 

observaciones para el mantenimiento de la acreditación, Dra.  Polimnia Zacarías Capistrán 

Coordinadora; Punto 6. De los procesos de Acreditación del 3er. Ciclo (ANPADEH), 

actualización de indicadores 2020; Punto 7. De las fechas y procesos de aplicación del 

examen complementario al EXANI II para aspirantes a ingresar a la FAUV, integración de 

equipos de trabajo (3) del comité de selección; Punto 8. Del reporte de Carga Académica 

agosto 2021- enero 2022; Punto 9. Asuntos generales.  

 

26 de mayo de 2021  

Orden del día: Punto 1. Lista de asistencia; Punto 2. Fin de cursos febrero-julio 2021, 

calendario de Exámenes; Punto 3. Lineamientos para la Valoración Diagnóstica Verano 2021 

mailto:academiasfa@uv.mx
mailto:secretariafauv@uv.mx
mailto:academiasfa@uv.mx
mailto:secretariafauv@uv.mx
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y cronograma de actividades; Punto 4. Productos del PEDPA 2019-2021; Punto 5.  Del 

proceso de Auditoría Interna de Tutorías, del 24 al 28 de mayo; Punto 6. De la Oferta 

Intersemestral Verano 2021; Punto 7. De la aplicación del Examen Complementario al 

EXANI II a 796 aspirantes a ingresar, comisión 26 profesores y 26 estudiantes voluntarios 

auxiliares; Punto 8. Del proceso de evaluación aplicado a los aspirantes a ingresar a los 

Posgrados: Doctorado, Maestría y Especialidad; Punto 9. Del proceso de evaluación 

(ANPADEH) para la Acreditación del 3er Ciclo, avances y trabajos pendientes; Punto 10. 

De las obras en la FAUV; Punto 11. Del curso intersemestral “Planeación de Experiencias 

Educativas en Microsoft Teams” del 21 de junio al 2 de julio de 2021; Punto 12. Del curso 

intersemestral “Buenas prácticas para la tutoría virtual", del 05 al 16 de julio de 2021; Punto 

13. De la oferta de cursos RSU. Inscripción a partir del 25 de mayo 2021 

(https://www.uv.mx/formacionacademica/oferta-de-formacion/); Punto 14. De la oferta de 

cursos disciplinares; Punto 15. Asuntos generales.  

 

21 de junio de 2021  

Orden del día: Punto 1. Lista de asistencia; Punto 2. Del Examen de Oposición (Convocatoria 

15 de junio 2021); Punto 3. Del evento reconocimiento a dos profesores con fecha de 

jubilación próxima (autorizada); Punto 4. De los cursos intersemestrales disciplinares y/o 

pedagógicos (21 de junio al 16 de julio 2021); Punto 5. De los resultados de la aplicación del 

Examen Complementario al EXANI II; Punto 6. De los cursos intersemestrales (oferta 

emergente); Punto 7. De la Auditoria a Tutorías; Punto 8. Del PEDPA 2019-2021. Fechas de 

publicación de resultados y del recurso del proceso de revisión; Punto 9. De las fechas de 

cierre de actas de examen; Punto 10. De la inauguración del módulo médico, auditorio y 

obras complementarias; Punto 11. Del 1er Informe de actividades 2020-2021; Punto 12. De 

coordinadores y colaboradores para el mantenimiento de la acreditación; Punto 13. De los 

procesos académico-administrativos de la Experiencia Recepcional; Punto 14. Del Concurso 

internacional de “Arquitectura Gaseosa”; Punto 15. De la propuesta de modificación al Art. 

131 del Estatuto de los Alumnos a la Comisión de Reglamentos; Punto 16. De la comisión 

revisión de avances del PLADEA 2017-2021; Punto 16. Del registro de patentes y/o 

INDAUTOR; Punto 17. Del Examen General de Conocimientos y EGEL; Punto 18. De la 

Valoración Diagnóstica procesos de registro y presentación de resultados (febrero-julio 

2021); Punto 19. Asuntos generales.  

https://www.uv.mx/formacionacademica/oferta-de-formacion/
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2 de Julio de 2021  

Orden del día: Punto 1. Lista de asistencia; Punto 2. Del 1er. Informe de Actividades 2020 -

2021; Punto 3. De los resultados del Taller de Autoestudio para asegurar la calidad en la 

enseñanza de la Arquitectura (80 horas); Punto 4. De la convocatoria EO Plaza PTC, 

publicada el 15 de junio de 2021, en aras de transparencia el proceso será público; Punto 5. 

Del Programa “Conoce Tu Facultad”, del 09 al 13 agosto de 2021; Punto 6. Del Programa de 

“Valoración Diagnóstica” febrero – julio 2021, formato de participación estudiantes y 

profesores; Punto 7. De la Publicación de resultados Examen de Ingreso, incidencias de la 

aplicación del Examen Complementario; Punto 8. De la comisión para la elaboración del 4° 

Informe de Avances del PLADEA 2017-2021; Punto 9. Experiencias Educativas vacantes, 

avisos (agosto 2020- enero 2021); Punto 10. De la capacidad instalada aulas/talleres Post-

COVID; Punto 11. De la inscripción en línea (IL) del 05 al 09 de Julio de 2021. Cronograma 

e inscripción en ventanilla; Punto 12. Inicio periodo escolar Agosto 2021 – Enero 2022. 

Lunes 9 de agosto, con incorporación de las EE a EMINUS y/o TEAMS; Punto 13. Del 

Reporte final periodo febrero – julio 2021. Licenciatura, Maestría y Doctorado; Punto 14. 

Del formato de “Diversificación de cargas académicas” para PTC periodo Febrero -Julio 

2021; Punto 15. Del reporte de EMINUS. Evidencias: Plan de Clase, Guía de Ejercicios, 

Material Didáctico, Sistema de Evaluación (estrategias de evaluación o rúbricas) y 

Evidencias, Reporte Intersemestral y Final con sello de la Secretaría; Punto 16. Asuntos 

generales.  

 

Periodo: agosto 2021 – enero 2022 

12 de agosto de 2021 

Orden del día: Punto 1. Lista de asistencia; Punto 2. De la configuración de cursos en 

plataforma EMINUS para inicio de clases (16 de agosto) al periodo escolar agosto 2021 – 

enero 2022; Punto 3. De la entrevista a Estudiantes en el proceso de Acreditación 3er. Ciclo 

ANPADEH. Entrega oportuna de Plan de Clase, Guía de Ejercicios, Recursos Didácticos y 

Sistemas de Evaluación; Punto 4. De la plataforma de indicadores productos y evidencias 

para la Acreditación del 3er Ciclo ANPADEH. Mtro. Juan Javier Contreras Rodriguez; Punto 

5. De los lineamientos de la exposición de fin de cursos para la evaluación del 3er. Ciclo 

ANPADEH; Punto 6. Del proceso de inscripción a la EE Experiencia Recepcional. Dra. Lilly 
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Areli Sánchez Correa; Punto 7. De la ASINEA 105. Participación de profesores. Del 18 al 

23 de octubre de 2021; Punto 8. De la Convocatoria para integrarse como Miembro de la 

Comisión Académica de Educación en Arquitectura del Seminario Nacional de la ASINEA; 

Punto 9. Del Programa “Conoce Tu Universidad”, del 09 al 13 de agosto de 2021; Punto 10. 

Del Curso "Lineamientos Académicos para fortalecer la calidad de los Trabajos 

Recepcionales en Arquitectura", del 9 al 13 de agosto de 12:00 a 14:00 horas; Punto 11. 

Cambios de tutorados y designación de estudiantes de nuevo ingreso, Mtro. Arturo 

Velázquez Ruiz; Punto 12.  De la Técnico Académico adscrita al Laboratorio de Observatorio 

Urbano de la FAUV; Punto 12. Asuntos generales.  

 

14 de septiembre de 2021 

Orden del día: Punto 1. Lista de asistencia; Punto 2. Informe de avance de actividades de 

comisión para elaborar el Plan y Programas de Técnico Superior Universitario (TSU) en 

Construcción y Costos, Punto 3. Informe de avance de actividades de la Comisión para 

evaluar la pertinencia del Programa en Urbanismo y/o Técnico Superior Universitario (TSU) 

y/o salida lateral en Urbanismo; Punto 4. Informe de avance de actividades del Comité para 

la formulación del Autoestudio ANPADEH; Punto 5. De la evaluación del Desempeño 

Docente y Académico por el H. Consejo Técnico. Periodo febrero Julio 2021. (Información 

de respaldo); Punto 6. De la Planeación del Trabajo Académico (PlaTA) 2021 – 2022 y del 

Reporte de Autoevaluación del RAE; Punto 6. Informe de avance de la comisión para 

elaborar el Rediseño del Plan de Estudios (2014) de la Maestría en Arquitectura; Punto 7. De 

la designación del presidente y secretario del Comité Editorial (Art. 101 del Reglamento 

Interno de la Facultad de Arquitectura; Punto 8. De la selección interna de los representantes 

FAUV en el Concurso del 37 J. Pani con la participación de las 4 regiones (Xalapa, Córdoba, 

Poza Rica y Veracruz); Punto 9. De los exámenes de Experiencia Recepcional en prorroga 

(fecha límite para presentar 13 septiembre 2021); Punto 10. Programación Académica del 

periodo febrero – julio 2022. (Formatos de trabajo para revisión de carga); Punto 11. De las 

designaciones por jubilación por vejez y descarga por estudios de posgrado; Punto 12. Del 

Informe de Trayectorias Escolares periodo febrero – julio 2021 a las Academias; Punto 13. 

Del registro de Plan de Clase y/o Guía de ejercicios Modalidad Mixta agosto 2021 -enero 

2022. (Reporte al AAT); Punto 14. Del Premio “Arte, Ciencia, Luz” al mejor Trabajo 

Recepcional; Punto 15. Asuntos generales. 
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6 de octubre de 2021 

Orden del día: Punto 1. Lista de asistencia; Punto 2. Del PlaTA 2021-2022. Atender 

observaciones. (H. Consejo Técnico); Punto3. Del TSU en Construcción y Costos. 

(Observaciones de autoridades); Punto 4. Del Programa en Urbanismo y/o Técnico Superior 

Universitario (TSU) y/o salida lateral en Urbanismo. (Observaciones de autoridades); Punto 

5. Del dictamen de evaluación del Jurado designado por el HCT (14 septiembre 2021) del 

Concurso Premio “Arte, Ciencia, Luz” al mejor Trabajo Recepcional 2021; Punto 6. Del plan 

de trabajo de la comisión “Guía para elaborar tesis Arquitectura”; vertiente urbana y 9 

Modalidades de Titulación; Punto 7. Del cronograma de entrega de productos de la comisión 

del rediseño del Plan de Estudios de la Maestría; Punto 8. De la designación por H. Consejo 

Técnico, coordinadora del EGC; Punto 9. De la participación en la Convocatoria Permanente 

para Ingreso a la Comisión Académica ASINEA del Dr. Arturo Vázquez Honorato; Punto 

10.  Del reporte del Plan de Clase Modalidad Mixta (agosto 2021 – enero 2022) a las 

Academias; Punto 11. Del Reporte Intersemestral Modalidad Mixta agosto 2021 -enero 2022. 

(12 al 15 de octubre del 2021); Punto 12. Del caso acoso sexual cibernético y campaña de 

prevención; Punto 13. De la revisión de cargas (febrero-julio 2022) el día jueves 7 octubre 

2021. Directora, Secretario, Delegado Sindical y Profesores (PTC, Investigadores, TA, 

Asignatura); Punto 14. Asuntos generales.  

 

 

 20 de octubre de 2021 

Orden del día: Punto 1. Lista de asistencia; Punto 2. Del retorno laboral seguro y paulatino a 

clases presenciales; Punto 3. De los resultados de la revisión de cargas. Programación 

Académica (febrero - julio 2022); Punto 4. Del Examen Complementario al EXANI II. 

Ingreso periodo escolar Matrícula 2022, Punto 5. Del Reporte Intersemestral periodo agosto 

2021 – enero 2022; Punto 6. De los trabajos preparatorios para la evaluación ANPADEH. 

Entrevista a estudiantes y profesores - proceso enseñanza aprendizaje; Punto 7. Del Comité 

de Transparencia. Testeo de actas de Juntas Académicas y H. Consejo Técnico para 

publicación en portal; Punto 8. Del huerto FAUV (estrategias de mantenimiento y 

requerimientos); Punto 9. De la aplicación del Examen Complementario del EXANI II 

aspirantes ingreso 2022; Punto 10. De la aplicación del Examen General de Conocimientos; 
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Punto 11. De la firma actualizada de nómina y actas de H. Junta Académica y de HCT; Punto 

12. Del Congreso Internacional Cuestiones Metropolitana Comunes CICMC; Punto 13. Del 

Calendario de Exámenes (agosto 2021 – enero 2022); Punto 14. Asuntos generales.  

 

29 de octubre de 2021 

Orden del día: Punto 1. Lista de asistencia; Punto 2. De los acuerdos de la ASINEA 105 (FES 

Aragón): Entrega de estafeta del Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de 

Monterrey (ASINEA 106) a la Facultad de Arquitectura Región Xalapa (ASINEA 107); 

Aprobación de la incorporación del Dr. Luis Arturo Vázquez Honorato como Integrante de 

la Comisión Académica ASINEA Región Golfo; De la participación de Programas de 

Arquitectura en el EGEL; Punto 3. De los Lineamientos generales para la reducción de 

residuos en el proceso de elaboración de trabajos recepcionales. Circular 001/2021 de la 

Coordinación Universitaria para la Sustentabilidad de fecha 20 octubre 2021; Punto 4. De la 

confirmación de fecha para la visita virtual de la ANPADEH. Del 01 al 03 de diciembre 

2021, (miércoles a viernes): Programa Preliminar ARQ 2021, ficha técnica para los trabajos 

académicos 2021, Integración de los equipos visitadores y criterios para el procedimiento de 

evaluación, fecha de entrega de talleres, exposición de estudiantes; Punto 5. De la 

participación de estudiantes en el EGEL. Curso preparatorio coordinadora Mtra. Arely Mávil 

Ramírez; Punto 6. De los resultados del Programa “Conoce Tu Facultad” presencial llevado 

a cabo los días martes 26 y jueves 28 de octubre de 2021 en la FAUV; Punto 7. De los 

resultados de Evaluación del Desempeño Docente por Estudiantes y la Evaluación del 

Desempeño Docente y Académico por Consejo Técnico (febrero - julio 2021); Punto 8. Del 

INEGI. Presentación del documento y video “Industria de la Vivienda” a Profesores FAUV. 

Viernes 12 de noviembre de 2021; Punto 9. Asuntos generales.  

 

29 de noviembre de 2021 

Orden del día: Punto 1. Lista de asistencia; Punto 2. Inauguración de la visita; Punto 3. 

Revisión de exposición de los trabajos de los estudiantes; Punto 4. Entrevista con alumnos 

de diferentes niveles; Punto 5. Entrevista con egresados del programa; Punto 6. Entrevista 

con Rector; Punto 7. Entrevista con docentes; Punto 8. Recorrido virtual por las instalaciones 

de la FAUV; Punto 9. Entrevistas con personal administrativo y coordinadores de la 

Estructura Organizativa; Punto 10. Acto de clausura, Punto 10. Asuntos generales. 
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15 de diciembre de 2021 

Orden del día: Punto 1. Lista de asistencia; Punto 2.  Del proceso de evaluación para la 3ª 

Acreditación de la ANPADEH; Punto 3. De la Entrega – Recepción Maestría en Arquitectura 

y toma de protesta; Punto 4. Del Comité Organizador para la ASINEA 107 (octubre 2022); 

Punto 5. Del Informe de Coordinaciones de la Estructura Organizativa al HCT. Periodo de 

recepción del 10 al 25 de enero de 2022; Punto 6. De los avances de la comisión del rediseño 

del Plan de Estudios de la Maestría; Punto 7. Del avance de la comisión del rediseño de la 

Guía de Tesis Arquitectura/Urbana/Modalidades. Envío a profesores y periodo de recepción 

de observaciones del 10 al 17 de enero 2022; Punto 8.  De las actividades intersemestrales de 

academia. Del 17 al 21 enero 2022 Punto 9. Del inicio del curso EMINUS 4 de ProFA. Del 

5 de enero al 1 de febrero actividades sincrónicas y asincrónicas; punto 10. Retorno laboral. 

Propuesta de clases Modalidad Presencial, Mixta (híbrida), Virtual y En Línea, definición de 

los profesores y validación por las Academias; Punto 11. De las trayectorias escolares del 

periodo agosto 2021- enero 2022; Punto 12. De los resultados de la inscripción en línea de la 

oferta intersemestral; Punto 13. Asuntos generales.  

 

20 de diciembre de 2021 

Orden del día: Punto 1. Lista de asistencia; Punto 2. De las Modalidades (Presencial, En Línea, 

Híbrida y Virtual) para impartir el próximo periodo febrero – julio 2022; Punto 3.  Establecer 

fecha de Valoración Diagnóstica (Julio 2022); Punto 4. Del reporte de actividades en 

EMINUS 4 (Guía de Ejercicios, Portafolio de Evidencia, Bitácora del Docente/Material 

Didáctico y Estrategias de Evaluación); Punto 5. Del documento Guía para la Elaboración de 

Tesis de Arquitectura / Vertiente Urbana / Modalidad; Punto 6. Calendario de Actividades 

Intersemestrales; Punto 7. Del Reporte Intersemestral periodo Agosto 2021 – Enero 2022; 

Punto 8. De la entrega de Reporte Final periodo agosto – enero 2022; Punto 9. Del cierre de 

actas de calificación; Punto 10. Asuntos generales.  

 

26 de enero de 2022 

Orden del día; Punto 1. Plan de Mejora Continua para obtener el certificado de la 3ra. 

Acreditación por la ANPADEH; Punto 2. Rediseño de la Guía para Elaborar Tesis de 

Proyecto Arquitectónico; Punto 3. Rediseño de la Guía para Elaborar Tesis de Arquitectura 
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vertiente Urbana; Punto 4. Rediseño de las Modalidades de Titulación; Punto 5. Trabajos 

intersemestrales interacademias (enero 2022). Acuerdos; Reporte de cursos agosto 2021- 

enero 2022 a EMINUS; Punto 6. Registro de tutorías en el SIT; Examen General de 

Conocimientos. Evaluación e integración de Jurados; Punto 7.  Plan de Clase e inicio del 

periodo febrero – julio 2022; Punto 8. Inscripción en ventanilla. Periodo febrero – julio 2022; 

Punto 9. Trabajos de remodelación de la secretaria; Punto 10. Equipamiento de las Aulas 

híbridas; Punto 11. Informe anual (enero – diciembre 2021) de las comisiones y 

coordinaciones de la Estructura Organizativa; Punto 12. Asuntos generales. 

 

Periodo: febrero – julio 2022. 

25 de febrero de 2022 

Orden del día: Punto 1. Plan de Mejora Continua para obtener el certificado de la 3ra. 

Acreditación por la ANPADEH; Punto 2. rediseño de la Guía para Elaborar Tesis de Proyecto 

Arquitectónico; Punto 3. Rediseño de la Guía para Elaborar Tesis de Arquitectura Vertiente 

Urbana; Punto 4. Rediseño de las Modalidades de Titulación; Punto 5. Examen General de 

Conocimientos; Punto 6. Evaluación académico y docente del HCT periodo agosto 2021-

enero 2022; Punto 7. Entrega de Plan de Clase febrero – julio 2022; Punto 8. Informe anual 

enero – diciembre 2021 de las comisiones y coordinaciones de la Estructura Organizativa; 

Punto 9. Actualización de las coordinaciones de la Estructura Organizativa (por motivos de 

jubilación y/o cambios de coordinadores); Punto 10. Auditoría a tutorías periodo febrero-

julio 2022; Punto 11.  Aulas híbridas; Punto 12. Módulo médico (apoyo CEnDHIU); Punto 

13. Examen de experiencia recepcional; Punto 14. Comité ASINEA 107 sede FAUV-Xalapa 

a celebrarse en octubre 2022; Punto 15. Asuntos generales. 

 

7 de abril de 2022 

Orden del día: Punto 1. ASINEA 106 en Monterrey. Entrega de estafeta a la FAUV sede 

ASINEA 107; Punto 2. Comisión del rediseño del EGC y de las modalidades de titulación; 

Punto 3. Reporte de actividades docentes febrero – julio 2022; Punto 4. PEDPA 2021-2023, 

productos para validación a las académicas y al HCT; Punto 5. Estrategias para difusión de 

vinculación docencia e investigación de los CA´s (conformación de un libro); Punto 6. 

Homenaje al Arq. Enrique Murillo Pérez, miércoles 25 mayo 2022; Punto 7. Concurso 

interno y elección de dos estudiantes en el ENEA 33; Punto 8. Integración de la comisión 
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para la elaboración del PLADEA 2021-2025; Punto 9. Aplicación del Examen 

Complementario a EXANI II el día 8 de junio de 2022; Punto 10. Estrategias académicas-

administrativas para el “retorno de actividades presenciales”; Punto 11. Estrategias 

implementadas en el espacio de aulas y talleres, cambio de horarios en experiencias 

educativas; Punto 12. Lineamientos por cambios de horario y asignación de espacios; Punto 

13. Programación Académica agosto 2022-enero 2023; Punto 14. Reposición del 

procedimiento de la H. Junta Académica del día 14 de enero de 2022; Punto 15. Asuntos 

generales. 

 

18 de mayo de 2022 

Orden del día: Punto 1. Informe de la comisión que asistió al ASINEA 106 sede Monterrey 

(10-13 mayo 2022), logística del evento, actividades y productos; Punto 2. Avances de 

comisión PLADEA 2021-2025; Punto 3. Cursos intersemestrales verano 2022 modalidad 

presencial; Punto 4. Aulas híbridas listas para impartición de experiencias educativas; Punto 

5. Curso intersemestral ProFA modalidad virtual “Eminus 4 como apoyo al proceso 

educativo” (del 20 de junio al 5 de agosto 2022); Punto 6. Aplicación del examen de ingreso 

complementario al EXANI II 2022 (8 junio 2022); Punto 7. Registro de productos en PEDPA 

2021-2023. Tabla de descripción de indicadores disponible en la página 

https://www.uv.mx/evaluacionacademica/files/2019/05/Tabla-indicadoresPEDPA-2021-

2023.pdf; Punto 8. Conservatorio virtual: masculinidades en la universidad conflicto, 

cambio, transición y acción; Punto 9. Homenaje al Arq. Murillo (25 mayo 2022) y la 

participación en la FILU en el mes de septiembre 2022; Punto 10. Asuntos generales.    

 

 

Juntas Académicas. 

En cumplimiento a lo que establece el Estatuto General de la Universidad Veracruzana en el 

Título IX De los órganos colegiados de las entidades académicas, Capítulo I de las Juntas 

Académicas, Artículo 294, “Las Juntas Académicas deberán sesionar por lo menos una vez 

por semestre...”. 

En el periodo de contingencia por COVID19, así como en el retorno seguro a 

actividades presenciales universitarias, se han realizado durante los años 2021 y 2022 un total 

https://www.uv.mx/evaluacionacademica/files/2019/05/Tabla-indicadoresPEDPA-2021-2023.pdf
https://www.uv.mx/evaluacionacademica/files/2019/05/Tabla-indicadoresPEDPA-2021-2023.pdf
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de 11 sesiones de Junta Académica con un aforo de participación del 80% de los integrantes, 

a través de videoconferencia ZOOM. 

En la página web de la Facultad de Arquitectura se encuentran. en el apartado de 

Transparencia, los documentos en formato PDF correspondiente a las actas que avalan los 

acuerdos establecidos en las Juntas Académicas indicadas, y con ello se respetan los 

Lineamientos Técnicos aplicables para la publicación de información derivada de los 

artículos 15 y 20 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Información Pública del 

Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. 
 

Figura 39. Página web informativa de la FAUV. Fuente: Captura de pantalla recuperada el 30 

de junio de 2022 de: https://www.uv.mx/arquitectura/ 

 

Tabla 158. Sesiones de Junta Académica por periodo. 

Periodo escolar Total sesiones virtuales de Junta Académica 

Febrero – julio 2021 5 

Agosto 2021 – enero 2022 2 

Febrero – julio 2022 4 

Total 11 

Tabla 157. Sesiones de Junta Académica realizadas por periodo. Fuente: Secretaría FAUV. 
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Tabla 158. Distribución de sesiones virtuales de Junta Académica realizadas por año. Fuente: Secretaría 

FAUV. 

Periodo escolar febrero – julio 2021. 

10 de febrero de 2021 

Orden del día: Punto 1. Lista de asistencia y declaración del quorum para sesionar; Punto 2. 

Lectura de la orden del día y su aprobación en su caso; Punto 3. Lectura del acta de la reunión 

anterior y su aprobación en su caso; Punto 4. Atender la inconformidad presentada el día 03 

de febrero del 2021 por el Dr. Pedro Martínez Olivarez sobre los resultados emitidos en oficio 

No.0085 signado por el Dr. Eduardo Gasca Herrera el día 2 de febrero del presente año, del 

Proceso de Examen de Oposición para ocupar Plaza de Profesor de Tiempo Completo 

adscrito a la Facultad de Arquitectura-Xalapa, convocada por la Universidad Veracruzana en 

fecha 18 de diciembre de 2020 en el perfil  convocado “Licenciado en Arquitectura y/o 

Ingeniero civil, con Maestría en Construcción (administración edificación, estructuras, 

costos, valuación) preferentemente con Doctorado, con 5 años de experiencia profesional 

demostrable su autoría en el ramo de la construcción; manejo y aplicación de softwares 

especializados en diseño, cálculo y simulación de estructuras y experiencia docente 

comprobable en el área de edificación”; Punto 5. Atender la inconformidad presentada el día 

5 de febrero del 2021 por el Dr. Marco Montiel Zacarías sobre los resultados emitidos en 

oficio No.88 signado por el Dr. Eduardo Gasca Herrera el día 4 de febrero del presente año, 

del Proceso de Examen de Oposición para ocupar Plaza de Profesor de Tiempo Completo 

adscrito a la Facultad de Arquitectura-Xalapa, convocada por la Universidad Veracruzana en 

fecha 18 de diciembre de 2020 en el perfil convocado “Licenciatura en Arquitectura, con 

grado de Maestría en Arquitectura y/o proyectación arquitectónica, preferentemente con 

Doctorado con experiencia profesional demostrable en proyectación arquitectónica y 

Tabla 159. Distribución de sesiones virtuales de Junta Académica realizadas por año. 
Juntas Académicas virtuales 2022 2021 

Enero 1 0 

Febrero 0 1 

Marzo 1 2 

Abril 1 0 

Mayo 1 0 

Junio 1 0 

Julio 0 2 

Agosto 0 1 

Total 5 6 
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construcción manejo y aplicación de software especializados en proyectación arquitectónica 

y construcción y experiencia docente comprobable en el área de proyectos y edificación”. 

 

5 de marzo de 2021 

Orden del día: Lista de Asistencia y declaración del quorum para sesionar; Punto 2. Lectura 

del acta de la reunión anterior y su aprobación en su caso; Punto 3. Informe Anual (2020) de 

las Coordinaciones Institucionales de Cuerpos Académicos y de la Estructura Organizativa 

2019 -2021; Punto 4. Designación Coordinador Academia de Edificación; Punto 5. 

Designación Coordinadora Academia de Urbanismo; Punto 6. Designación de las 

coordinaciones de la Estructura Organizativa 2021-2023, ajustada a los procesos de 

acreditación de Programas de Arquitectura de la ANPADEH 2020 y al Reglamento interno 

de la Facultad de Arquitectura; Punto 7. Informe Pro-Mejoras del periodo agosto 2020 – 

enero 202; Punto 8. Designación de la Coordinadora de la “Comisión para elaborar el Plan y 

Programas de TSU en Costos y Construcción” integrada en H. Junta Academia en sesión del 

día 04 de marzo de 2020; Punto 9. Designación del Coordinador de la “Comisión para 

elaborar el Plan y Programa de la Licenciatura en Urbanismo” integrada en H. Junta 

Académica en sesión del día 04 de marzo de 2020; Punto 10. Designación de Representante 

Alumno de Equidad de Género de la FAUV, Artículo 31, Capítulo II, Título VI del 

Reglamento para la Igualdad de Género; Punto 11. Asuntos generales. 

 

25 de marzo de 2021 

Orden del día: Punto 1. Lista de Asistencia y declaración del quorum para sesionar; Punto 2. 

Lectura del acta de la reunión anterior y su aprobación en su caso; Punto 3. Elección de la 

terna para integrar las Comisiones Especializadas de Arbitraje: a) de análisis y evaluación de 

productos académicos y b) de apelación PEDPA 2019-2021; Punto 4. Elección de la terna 

para integrar: a) Comisión de análisis y evaluación y b) De apelación. PEDPA 2019-2021. 

Punto 5. Participaciones específicas en la actualización de los programas de estudios para 

aval en su caso; Punto 6. Informes anuales 2020 (coordinaciones pendientes): a) Recursos 

financieros y normatividad; b) Mejoramiento de infraestructura y adaptaciones para personas 

con discapacidad y c) Gestión de la Sustentabilidad); Punto 7. Asuntos generales. 
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 9 de julio de 2021 

 

Orden del día: Punto 1. Lista de asistencia y declaración del quorum para sesionar; Punto 2. 

Lectura del acta de la reunión anterior y su aprobación en su caso. Punto 3. Designación de 

la comisión para elaborar el rediseño del Plan de Estudios (2014) de la Maestría en 

Arquitectura; Punto 4. Presentación de los Lineamientos para Trabajos Recepcionales de 

Arquitectura Vertiente Urbana, para aprobación en su caso; Punto 5. Integración del Comité 

Editorial (Coordinador, Secretario y 5 vocales) de acuerdo con el Art. 99 y 100 del 

Reglamento Interno de la Facultad de Arquitectura; Punto 6. Designación del Comité para la 

formulación del Autoestudio ANPADEH; Punto 7. Informe de la aplicación del examen 

complementario al EXANI II 2021. Punto 8.  4° Informe de avances del PLADEA 2017- 

2021. Informe del Coordinador/Comisión; Punto 9. Asuntos generales. 

 

14 de julio de 2021 

Orden del día: Punto 1. Lista de asistencia y declaración del quorum para sesionar; Punto 2. 

Lectura del acta de la reunión anterior y su aprobación en su caso; Punto 3. 1° Informe de 

Labores 2020 -2021. (Artículo 70 fracción XII de la Ley Orgánica). 

 

Periodo escolar agosto 2021 – enero 2022 

31 de agosto 2021 

Orden del día: Punto 1. Lista de asistencia y declaración del quorum para sesionar; Punto 2. 

Lectura de la orden del día y su aprobación en su caso. Punto 3. Lectura del acta de la reunión 

anterior y su aprobación en su caso; Punto 4.  Informe Comité Pro - Mejoras periodo Febrero 

- Julio 2021; Punto 5. Presentación de criterios estandarizados de evaluación y acreditación 

del aprendizaje (Elaborados en Academias y ubicados en SharePoint) 

https://uvmx.sharepoint.com/sites/Examenesestandarizados  y su aprobación en su caso; 

Punto 6.  Designación de la Comisión “Rediseño de la Guía para Elaborar Tesis de 

Arquitectura”; Punto 7. Asuntos generales. 

 

14 de enero 2022. 

Orden del día: Punto 1. Lista de asistencia del quorum para sesionar; Punto 2. Lectura de la 

orden del día y su aprobación en su caso; Punto 3. Lectura del acta de la reunión anterior y 

https://uvmx.sharepoint.com/sites/Examenesestandarizados
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su aprobación en su caso; Punto 4. Falta cometida por tres estudiantes al realizar trámites 

escolares utilizando firma digital apócrifa (artículo 170 del Estatuto de los alumnos 2008); 

Punto 5. Asuntos generales. 

 

Periodo escolar: febrero – julio 2022 

11 de marzo 2022 

Orden del día: Punto 1. Lista de asistencia y declaración del quorum para sesionar; Punto 2. 

Lectura de la orden del día y su aprobación en su caso; Punto 3. Lectura del acta de la reunión 

anterior y su aprobación en su caso; Punto 4. Informe del Comité para la formulación del 

Autoestudio ANPADEH para la acreditación del 3er. ciclo; Punto 5. Presentación de 

informes anuales enero – diciembre 2021 de las coordinaciones Estructura Organizativa; 

Punto 6. Designación en su caso de coordinadores de la Estructura Organizativa (por motivo 

de cambio de coordinaciones); Punto 7. Informe Pro-Mejoras (agosto 2021 –enero 2022); 

Punto 8. Informe de la comisión para el rediseño de las modalidades de titulación aprobadas 

en Junta Académica del día 27 de marzo de 2017; Punto 9. Designación del Coordinador de 

Experiencia Recepcional, Artículo 8 y 9 del Reglamento de Academias por Área de 

Conocimiento; Punto 10. Asuntos generales. 

 

25 de abril de 2022 

Orden del día: Punto 1. Lista de asistencia y declaración del quorum para sesionar; Punto 2. 

Lectura de la orden del día y su aprobación en su caso; Punto 3. Lectura del acta de la reunión 

anterior y su aprobación en su caso; Punto 4. Designación de la “Comisión para elaborar el 

Plan de Desarrollo de la Entidad Académica PLADEA 2021- 2025” y su aprobación en su 

caso; Punto 5 Designación de la “Comisión de Rediseño del Plan de Estudios del Programa 

de Doctorado en Arquitectura y Urbanismo” y su aprobación en su caso; Punto 6. 

Designación de la “Comisión Académica de la Reunión Nacional ASINEA 107 y su 

aprobación en su caso; Punto 7. Designación del “Comité Homenaje al Arq. Enrique Murillo 

Pérez” y su aprobación en su caso; Punto 8. Designación del “Comité de selección de 

alumnos de nuevo ingreso 2022 para la aplicación del Examen Complementario al EXANI 

II”; Punto 9. Presentación de informes anuales enero – diciembre 2021 de las coordinaciones: 

Observatorio Urbano Universitario, Inventario de Bienes Muebles, Cultura del Hábitat 

(UVCA-405), Laboratorio de arquitectura bioclimática y de Educación continua 
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(actualización disciplinar y pedagógica); Punto 10. De las presuntas faltas imputadas a los 

estudiantes C. Enrique Napoleón Flores y C. Víctor Daniel Salazar Mávil sobre el uso 

indebido de firma digital en un reporte de servicio social correspondiente al mes de octubre 

de 2021. (Reposición de procedimiento disciplinario de acuerdo con los oficios AG/222/2022 

y AG/223/2022. 

 

4 de mayo de 2022 

Orden del día: Punto 1. Lista de asistencia y declaración del quorum para sesionar; Punto 2. 

Lectura de la orden del día y su aprobación en su caso; Punto 3. Lectura del acta de la reunión 

anterior y su aprobación en su caso; Punto 4. Análisis y cumplimiento de la Resolución de 

fecha 14 de marzo del presente año, emitida por la Comisión de Honor y Justicia del H. 

Consejo Universitario General que resuelve la inconformidad presentada por el estudiante 

Salazar Mávil Víctor Daniel matrícula S17010252; Punto 5. Análisis y cumplimiento de la 

Resolución de fecha 14 de marzo del presente año, emitida por la Comisión de Honor y 

Justicia del H. Consejo Universitario General que resuelve la inconformidad presentada por 

el estudiante Napoleón Flores Enrique matrícula S17010145; Punto 6. Propuesta de una 

Comisión Investigadora para atender una queja por violencia de genero. 

 

28 de junio de 2022 

Orden del día: Punto 1. Lista de asistencia y declaración del quorum para sesionar; Punto 2. 

Lectura de la orden del día y su aprobación en su caso; Punto 3. Lectura del acta de la reunión 

anterior y su aprobación en su caso; Punto 4. Informe de la Comisión Investigadora para 

atender una queja por violencia de género; Punto 5. Asuntos generales. 
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H. Consejo Técnico 2022-2024 

El Honorable Consejo Técnico es el organismo de planeación, decisión y consulta, para los 

asuntos académicos y escolares de la Facultad, su integración y competencias se encuentran 

en los artículos 76, 77 y 78 de la Ley Orgánica y los artículos 303, 304, 305, 306, 306.1 y 

307 del Estatuto General y demás legislación universitaria. 

 

Tabla 160. Integrantes del H. Consejo Técnico FAUV. 

H. Consejo Técnico Nombramiento Fecha designación 

Dra. Ma Guadalupe Noemi Uehara Guerrero Directora 21 de junio 2020 

Mtro. Ezequiel Melgarejo Ochoa Secretario de Facultad 16 de octubre 2020 

Dr. Alfonso Rodríguez Pulido  

Sup.  Mtra. Sonia Estrada Salazar 

Consejero Universitario 

Maestro 

 

 

 

H. Junta Académica 

10 de febrero de 2021 

Dra. Eva Acosta Pérez  

Sup.   Mtro. Francisco Javier Fino Morales 

Consejero Técnico 

Mtra. Sonia Estrada Salazar  

Sup.   Mtra. Luz Ariadna Velasco Montiel 

Consejero Técnico 

Mtro. Juan Javier Contreras Rodríguez  

Sup.  Dra. Gladys Aguilar Martínez 

Consejero Técnico 

Jessica Mariam Mendoza Ferrer Consejero Alumna 24 de febrero de 2022 

Tabla 159. Integrantes del H. Consejo Técnico FAUV. Fuente: H. Consejo Técnico FAUV. 

 

 

Comité Pro-Mejoras 2022-2024 

El Comité Pro-Mejoras de la entidad académica es un órgano colegiado de opinión, consulta 

y resolución, encargado de analizar las necesidades de la entidad académica y priorizar 

aquellas susceptibles de resolver con recursos provenientes de las cuotas voluntarias de los 

alumnos, vigilando posteriormente la aplicación de esos ingresos para coadyuvar en la 

búsqueda de la excelencia académica, a través del apoyo a los programas educativos y del 

mejoramiento de las condiciones de la planta física universitaria y su equipamiento.  

 

Tabla 161. Integrantes del Comité Pro – Mejoras FAUV 

Comité Nombre: Fecha de elección 

Presidenta (Directora)  
Dra. Ma Guadalupe Noemí Uehara 

Guerrero 

 

Secretaria (Administradora) Mtra. Adriana Aranda Caballero 

Cinco Vocales (Dos profesores, dos estudiantes y consejera alumna) 
H. Junta Académica 

30/ sept / 2020 
Profesores 

Arq. Luis Antonio Montiel Ortiz  

Mtro. Víctor Rubén Ruiz Arce 
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Estudiantes 
María José Fernández Sandoval  

Erika Viridiana Ríos Aburto 

Consejero Alumno Jessica Mariam Mendoza Ferrer  

Tabla 160. Integrantes del Comité Pro – Mejoras FAUV. Fuente: Comité Pro-Mejoras FAUV. 

Los integrantes del Comité controlan y vigilan que en el ejercicio de los recursos financieros 

a que se refiere el Reglamento, atienda las prioridades y líneas estratégicas establecidas en el 

Plan de Desarrollo de la Entidad Académica (PLADEA) a través de la transparencia en la 

programación y ejercicio de los recursos financieros, la publicación de resultados, así como 

la rendición de cuentas, lo que facilita y garantiza una educación superior de excelencia.  

 

Ejercicio julio 2021 – junio 2022. 

Tabla 162. Gasto en el ejercicio julio 2021 a junio 2022. 

Tipo de gasto Importe 

Apoyo a estudiantes $ 3,000.00 

Compra y mantenimiento de mobiliario y equipo $ 11,832.00 

Bienvenida alumnos matrícula S20 y S21 $ 40,320.00 

Total $ 55,152.00 

Tabla 161. Gasto en el ejercicio julio 2021 a junio 2022. Fuente: Comité Pro-Mejoras FAUV. 

 

Estructura Organizativa 

La Facultad de Arquitectura región Xalapa desde el año 2015 creó un Plan de Mejora y su 

propio sistema de organización denominado “Estructura Organizativa” con la finalidad de 

operar permanentemente para la mejora continua de los programas educativos adscritos en la 

FAUV.  

Este sistema de organización tiene como propósito establecer estrategias académico-

administrativas que contribuyan mantener la certificación en la calidad educativa de los 

programas educativos en la FAUV. Son operadas de manera armónica y organizada, por 

consiguiente, las coordinaciones y sus actividades se encuentran reguladas y normadas para 

garantizar un desempeño académico eficaz y eficiente, por lo que la estructura organizativa 

es integrada por la planta académica de la FAUV y se encuentra regulada con base al 

reglamento interno de la misma. 

Paralelamente está alineada con el PLADEA 2021-2025, el Plan de Trabajo 2021-

2025 del Rector y al Plan de Mejora Continua para mantener la certificación de acreditación 

por ANPADEH, por lo que bienalmente es actualizada y aprobada por la H. Junta Académica.  
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Se conforma por las mismas diez categorías indicadas en los procesos de acreditación 

de los programas de arquitectura, radicando la eficacia de su operatividad en la designación 

de un coordinador por cada una de las categorías que la conforma. Es propuesto por la 

máxima autoridad de la entidad académica y dependiendo de su desempeño de gestión 

académica reflejado en informe anual que debe rendir ante la H. Junta Académica, este 

órgano colegiado es el único que puede designar, ratificar o remover su nombramiento. 

Particularmente el cargo de coordinador es honorífico y preferentemente su 

designación recae en un docente de tiempo completo para cumplir con una de las actividades 

sustantivas indicadas en su diversificación de carga académica. 

De igual forma, también están integrados a este sistema de organización, los 

coordinadores de Cuerpos Académicos, posgrados y coordinaciones institucionales 

establecidas en la normatividad universitaria. 

A continuación, se presenta la estructura organizativa aprobada por la H. Junta 

Académica en sesión del día 11 de marzo del 2022 de las coordinaciones de la Estructura 

Organizativa. 

 

Tabla 163. Estructura organizativa FAUV 

CATEGORIAS / PROFESOR 
CAPÍTULO 

REGLAMENTO FAUV 

CATEGORIA 1: PERSONAL ACADÉMICO 

Dra. Eva Acosta Pérez 

Fortalecimiento de la planta docente Dra. Eva Acosta Pérez Título III, Capítulo V 

Actualización disciplinar y pedagógica. 

Educación continua 
Mtra. María del Rosario Lira Rocas Título III, Capítulo VII 

Innovación educativa nueva creación Mtra. Reyna Parroquín Pérez 
H.J.A. 14 de enero de 

2022 

CATEGORIA 2: ESTUDIANTES 

Mtro. Ezequiel Melgarejo Ochoa / Mtra. Yessica Velázquez Sánchez 

Examen de ingreso Mtro. Luis Fernández Sánchez Título III, Capítulo IX 

Curso de inducción alumnos de nuevo 

ingreso 
Mtra. Yessica Velázquez Sánchez 

Título III 

 

Trayectorias escolares 
Mtro. Ezequiel Melgarejo Ochoa 

Mtra. Margarita Beatriz González Montiel 
Título III, Capítulo X 

Examen General de Conocimientos 
Mtro. Luis Antonio Estrada Salazar 

Mtra. Luz Ariadna Velasco Montiel 
Título III, Capítulo XV 

Examen General para el Egreso de la 

Licenciatura. EGEL 
Mtra. Arely Mávil Ramírez Título III, Capítulo XIV 
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CATEGORIA 3: PLAN DE ESTUDIOS (Mtro. Arturo Velázquez Ruiz) 

Subcategoría 3A: Estructura del Plan de Estudios / Subcategoría 3B: Productos del Aprendizaje 

Coordinador Academia de Proyectos Dr. Alfonso Rodríguez Pulido Título III Capítulo III 

Coordinador Academia de Edificación Mtro. Salvador Ocaña Pimentel Título III. Capítulo III 

Coordinadora Academia Humanística Dra. Eva Acosta Pérez Título III. Capítulo III 

Coordinadora Academia de Urbanismo Mtra. Anabell Muñoz Hernández Título III. Capítulo III 

Coordinador de Experiencia 

Recepcional 
Dr. Juan Andrés Sánchez García Título III. Capítulo III 

CATEGORIA 4: EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE 

Mtra. Ma. Semíramis Cejudo Reyes 

Evaluación del aprendizaje  

(Evidencias Semestrales de las EE) 
Mtra. Ma. Semíramis Cejudo Reyes Título III. Capitulo VII 

Difusión y gestión de becas Mtra. Anabell Muñoz Hernández Título III. Capítulo XIII 

CATEGORIA 5: FORMACIÓN INTEGRAL 

Mtro. Alfredo Cerqueda Méndez 

Actividades artísticas y culturales  Mtro. Alfredo Cerqueda Méndez Título III, Capítulo XVI 

Actividades físicas y deportivas  Mtro. Alfredo Cerqueda Méndez Título III, Capítulo XVI 

Orientación Profesional = 

Ética Profesional nueva creación 
Mtra. Sonia Estrada Salazar 

H. J.A. 14 de enero de 

2022 

Programa de Salud General 

(Orientación Psicológica, Servicio 

Médico y Desarrollo Humano) 

Mtra. Gloria Luz Sánchez Pulido 

Encargado Mtro. Alfredo Cerqueda 

Méndez 

Título III, Capítulo XI 

Emprendimiento  Mtro. Alfredo Cerqueda Méndez Título III, Capítulo XXII 

CATEGORIA 6: SERVICIOS DE APOYO PARA EL APRENDIZAJE 

Mtro. Juan Andrés Sánchez García 

Programa de Apoyo a la Formación 

Integral (PAFI´s) 
Dr. Juan Andrés Sánchez García Título III, Capítulo XVII 

Actividades extramuros  Mtra. Sandra Y. Campos Domínguez Capítulo XVIII 

Prácticas del Área de Edificación nueva 

creación 
Mtro. Andrés Cuevas Melo 

H.J.A. 14 de enero de 

2022 

Biblioteca y acceso a la información  Lic. Gustavo Sustersick Castellanos Titulo VI, Capitulo IV 

PROGRAMAS INSTITUCIONALES 

Tutorías Dr. Arturo Velázquez Ruiz Título III, Capítulo I 

Observatorio Urbano Universitario Dr. Mauricio Hernández Bonilla Título III, Capítulo XXVIII 

Gestión de la sustentabilidad Arq. Luis Antonio Montiel Ortiz Título III, Capítulo XXX 

Unidad interior de Gestión Integral de 

Riesgos 
Mtro. Alfredo Cerqueda Méndez Título III, Capítulo XXIX 

Unidad interior de Equidad y Género 
Dra. Harmida Rubio Gutiérrez (encargada) 

Mtro. Alfredo Cerqueda Méndez 
(suplente) 

Título III, Capítulo XXXIII 

CATEGORIA 7: VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN 

Mtro. Eduardo Mijangos Martínez 

Programa de Desarrollo Social 

Comunitario 
Dra. Laura Mendoza Kaplan 

Título III, Capítulo XX, 

Sección 1° 

Vinculación. Sector gubernamental 
Dra. Ma. Concepción Chong Garduño 

H. JA 14 de enero de 2022 

Título III, Capítulo XX, 

Sección 2° 

Vinculación. Sector Productivo  

 
Mtro. Eduardo Mijangos Martínez 

Título III, Capítulo XX, 

Sección 3° 

Prácticas Profesionales Mtro. Luis Fernández Sánchez  
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Servicio Social 

Vinculación Sector Educativo  

(Movilidad Estudiantil y Académica) 
Dra. Eunice del Carmen García García 

Título III, Capítulo XX, 

Sección 4° 

Internacionalización Dra. Bertha Lilia Salazar Martínez Título III, Capítulo XII 

Seguimiento de Egresados y Bolsa de 

Trabajo 
Mtro.  Ezequiel Melgarejo Ochoa Título III, Capítulo XXIII 

Educación Continua (Eventos 

autofinanciables) 
Mtro. Juan Javier Contreras Rodríguez Título III, Capítulo XXI 

Producción editorial. Revista RUA Dr. Daniel Rolando Martí Capitanachi 
Título III, Capítulo XXXI, 

Sección segunda 

Concursos  Arq. Selim Abdel Castro Salgado Título III, Capítulo XIX 

Intercambio internacional académico y 

estudiantil -Universidad Arturo Prat de 

Iquique, Chile. Nueva creación 

Dra. Josefina Cuevas Rodríguez 
H.J.A. 14 de enero de 

2022 

CATEGORIA 8: INVESTIGACIÓN y POSGRADOS 

Dra. Polimnia Zacarías Capistran (sabático) Encargada Dra. Gladys Martínez Aguilar 

Cuerpo Académico Entornos 

Sustentables (UVCA-205) 
Dra. Polimnia Zacarías Capistran Título III, Capítulo XXVII 

Cuerpo Académico Cultura del Hábitat 

(UVCA-405) 
Dr. Luis Arturo Vázquez Honorato Título III, Capítulo XXVII 

Cuerpo Académico Filosofía y Educación 

en Arquitectura y Construcción                  

(UVCA-363) 

Dra. Josefina Cuevas Rodríguez Título III, Capítulo XXVII 

Cuerpo Académico: Arquitectura y 

Urbanismo para el Desarrollo                      

(UVCA-452) 

Dra. Ma Guadalupe Noemi Uehara 

Guerrero 
Título III, Capítulo XXVII 

Grupo de Colaboración: Arquitectónica, 

Grupo de Investigación 
Dr. Alfonso Rodríguez Pulido Título III, Capítulo XXVII 

Desarrollo Tecnológico y registro de 

patentes. Nueva creación 
Mtra. María del Consuelo Gamboa León 

H.J.A. 14 de enero de 

2022 

POSGRADOS 

Coordinador del Doctorado en 

Arquitectura y Urbanismo 
Dra. Bertha Lilia Salazar Martínez Título III, Capítulo II 

Coordinador de la Maestría en 

Arquitectura 
Dr. Pedro Martínez Olivarez Título III, Capítulo II 

Coordinador de la Especialización en 

Administración y Gestión de Proyectos 

Arquitectónicos y Urbanos 

Mtro. Luis Manuel Fernández Sánchez Título V, Capítulo VI 

CATEGORIA 9: INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO 

Mtro. Fernando F. Velasco Montiel 

Laboratorio de construcción   

(Técnico Académico) 
Mtro. Marco A. Ramírez y Mora 

Título IV, Capítulo II 

 

Laboratorio de Arquitectura 

Bioclimática (Técnico Académico) 
Mtra. Luz Ariadna Velasco Montiel 

Título IV, Capítulo III 

 

Centro de computo 
Mtro. Javier Rodríguez Contreras 

Mtro. Luis Manuel Fernández Sánchez 
Título VI, Capítulo VIII 

Inventario y resguardo de bienes Mtra. Adriana Aranda Caballero Titulo VI, Capítulo XXIV 

Mejoramiento de infraestructura y 

adaptaciones para personas con 

discapacidad 

Mtro. Fernando Francisco Velasco 

Montiel 
Título III, Capítulo XXV 

Distribución y organización de espacios 

(aulas, talleres y cubículos). 
Mtro. Salvador Ocaña Pimentel Titulo VI, Capítulo I 
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Diapositeca y videoteca. Nueva creación Arq. Librada Gamboa León 
H.J.A. 14 de enero de 

2022 

CATEGORIA 10 GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

Dra. Ma Guadalupe Noemi Uehara Guerrero / Mtra. Adriana Aranda Caballero 

Coordinador del PLADEA 2021-2025 
Dra. María Concepción Chong Garduño 

(nueva designación) 

Capítulo XXVI 

H.J.A. 14 de enero de 

2022 

Coordinadora de Mejora Continua 

Dra. Ma Guadalupe Noemi Uehara 

Guerrero 

Dr. Gustavo Bureau Roquet 

Capítulo IV 

Coordinador de reglamentos Dr. Arturo Velázquez Ruiz Capítulo XXXII 

COMITÉ-PROMEJORAS 

 

Profesores vocales: 

Arq. Luis Antonio Montiel Ortiz 

Mtro. Víctor Rubén Ruiz Arce 

Capítulo XXXI, Sección 

1° 

Recursos Financieros y Normatividad 

Dra. Ma Guadalupe Noemi Uehara 

Guerrero 

Mtra. Adriana Aranda Caballero 

Título II, Capitulo II 

Tabla 162. Estructura organizativa FAUV. Fuente: Secretaría FAUV. 

 

Personal académico, técnico y manual, y confianza 

La administración escolar es un conjunto de órganos encargados de asegurar el proceso de 

enseñanza aprendizaje, en consecuencia, el proceso de producción, adquisición, 

mantenimiento, promoción, control y unificación de recursos humanos y materiales, tiene su 

éxito en la organización del funcionamiento en los procesos académico-administrativos de la 

Universidad Veracruzana, a través del personal no académico adscrito en la Facultad de 

Arquitectura Xalapa. 

En la Universidad Veracruzana se cuenta con un sistema organizativo y jerárquico 

para integrar al personal del Sindicato Estatal de Trabajadores al Servicio de la Universidad 

Veracruzana (SETSUV), el desempeño de actividades administrativas institucionales se 

realizan en un ambiente cordial,  y para mantener el ambiente cordial se realizan 

periódicamente reuniones informativas con la planta laboral durante todo el año con la 

intención de escuchar opiniones y sugerencias para lograr la mejora continua. 

El Personal de Confianza al servicio de la facultad realiza eficazmente las actividades 

para las que fue contratado durante toda la jornada de trabajo a las órdenes de su superior 

inmediato. El Personal Administrativo, Técnico y Manual al servicio de la Facultad de 

Arquitectura realiza eficazmente las actividades para las que fue contratado durante toda la 

jornada de trabajo a las órdenes de su superior inmediato. 
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Relación de Personal Administrativo y Manual 

Tabla 164. Relación de personal administrativo y manual de la FAUV 

No. Nombre Categoría Turno 

Dirección 

1. Nogueira Castro Dora Analista “D” Matutino 

2. Méndez Jaime María Del Pilar Oficial “A” Vespertino 

3.  Sánchez Camacho Miriam Nayeli Eventual Mixto 

Mejora Continua y Apoyo Academias 

1. María Luisa Hernández Salazar Analista “D” Matutino 

Administración 

1. Retureta Ramírez Irma Analista “D” Matutino 

2. Carmona Huesca Jazmín Eventual Mixto 

3. Juárez Montiel Diana Elizabeth Mecanógrafa Matutino 

Auxiliar de oficina  

1. Contreras Guzmán Delia Hortensia Auxiliar De Oficina Matutino 

Tomador de tiempo 

1. Andrade Martínez Ana Daniela Prefecto T. de Tiempo Matutino 

Secretaría 

1. Méndez Jaime Alejandra Secretaria Ejecutiva “D” Matutino 

2. Hernández Murrieta Teodora Carolina Secretaria Ejecutiva  “A” Matutino 

3. Martínez Jiménez Ofelia Citlalli Mecanógrafa Matutino 

4. Martínez Juárez Cecilia Taquimecanógrafa Matutino 

5. Gómez García Lorena Aurelia Taquimecanógrafa Vespertino 

6. Ortega Solano Irma Mecanógrafa Matutino 

7. Rodríguez López Ebodia Taquimecanógrafa Matutino 

8. González Virues Ana Luz Taquimecanógrafa Matutino 

9. López García Claudia Mecanógrafa Vespertino 

10. López Viveros Silvia Archivista Matutino 

Maestría en Arquitectura 

1. Cervantes Martínez María Magdalena Eventual Mixto 

2. Cabrera Méndez María Elena Mecanógrafa Vespertino 

Doctorado En Arquitectura 
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1. Valtierra Guevara José Alejandro Eventual Mixto 

Biblioteca 

1 Sustersick Castellanos Gustavo Analista “D” Mixto 

2. Lozada Irizont Víctor Manuel Bibliotecario Matutino 

3. Díaz Parra Erika Guadalupe Vigilante de Estantería Vespertino 

4. Reducindo Adauta Héctor Bibliotecario Vespertino 

5. García Salazar Carlos Vigilante de Estantería Vespertino 

Almacén 

1. Andrade Martínez Guillermo Rubén Aux. de Fotocopiadora Matutino 

2. Peralta García Orlando Almacenista Matutino 

Mantenimiento 

1. Reducindo Sánchez Juan Fernando Aux. de Mantenimiento Matutino 

Técnico audiovisual 

1. Mixtega Pérez Rogelio Aux. Técnico Audiovisual Vespertino 

Rama Manual 

1. Alegría Luna Laura Conserje Matutino 

2 Flores Pérez Martin Conserje Matutino 

3. López Díaz Angelina Conserje Matutino 

4. Guevara Xilot Hugo Conserje Matutino 

5. Contreras Guzmán Alejandrina Conserje Matutino 

6. Figueroa Nava Jacqueline Conserje Matutino 

7. Reducindo Adauta Jorge Alberto Conserje Vespertino 

8 López Ramírez Leticia Conserje Matutino 

9. Bermúdez Garrido José Luis Conserje Matutino 

10: Ramírez Albarrán Adela Conserje Matutino 

11. Jiménez Carrillo Marco Antonio Conserje Matutino 

12. Córdoba Chimal Omar Lino Conserje Matutino 

13. Pérez Galindo Lidia Conserje Vespertino 

14. Hernández Gómez Guillermo Conserje Vespertino 

15. Villalba Camacho Ángel Conserje Vespertino 

16. Montes De Oca Carretero Luis Ángel Conserje Matutino 

17. Romero Mandujano Diego Conserje Vespertino 
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18. López Domínguez Mario René Conserje Matutino 

19. Hernández Sánchez Estefanía Conserje Vespertino 

Jardinero 

1. Mixtega Martínez Irving Omar Jardinero Matutino 

Velador 

1. Olvera Cruz Carol Aimée Velador Nocturno 

Vigilante Velador 

1. Pale Contreras Víctor Romualdo Vigilante Mixto 

2. Rolón Gamboa José Manuel Vigilante Mixto 

Tabla 163. Relación de personal administrativo y manual de la FAUV. Fuente: Secretaria FAUV. 

 

Tabla 165. Total de personas por tipo de contratación  

Puesto No. de personas 

Puesto No. De Personas 

Analista “D” 4 

Oficial “A” 1 

Secretaria Ejecutiva “D” 1 

Secretaria Ejecutiva “A” 1 

Mecanógrafa 5 

Taquimecanógrafa 4 

Archivista 1 

Prefecto (Tomador de Tiempo) 1 

Auxiliar de Oficina 1 

Bibliotecario 3 

Vigilante de Estantería 2 

Auxiliar de Fotocopiadora 1 

Almacenista 1 

Auxiliar de Mantenimiento 1 

Auxiliar Técnico Audiovisual  1 

Conserje 19 

Jardinero 1 

Velador 1 

Vigilante 2 

Eventual 3 

Total 54 

Tabla 164. Total de personas por tipo de contratación. Fuente: Secretaria FAUV. 
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PLADEA 2021-2025 

La estrategia para elaborar el Plan de Desarrollo de la Entidad Académica 2021-2025, se 

fundamenta en una planeación académica y administrativa que conlleva al aseguramiento de 

la calidad de los programas y, en consecuencia, formar estudiantes de excelencia y 

competitivos.  

El instrumento está orientado a desarrollar un proyecto institucional viable y 

alcanzable en cuatro años y será utilizado como referente para desarrollar programas y 

proyectos, por lo anterior, se constituye como una herramienta de trabajo, factible de realizar 

e indispensable para la toma de decisiones.   

El Plan de Desarrollo es un documento dinámico, por lo que podrá ser modificado a 

partir de su seguimiento y evaluación, además de las tendencias y políticas de la educación 

superior, destacando que toma como referencia medular el Plan de Trabajo 2021- 2025 del 

Rector, conformado por 6 ejes. 

Eje 1. Derechos Humanos 

Eje 2. Sustentabilidad 

Eje 3. Docencia e innovación académica 

Eje 4. Investigación, posgrado e innovación 

Eje 5. Difusión de la ciencia, la cultura y extensión de servicios. 

Eje 6. Administración y gestión institucional. 

 

Por lo que se ha estructurado en cinco apartados:   

I. Diagnóstico  

II.Planeación  

III.Metas  

IV.Tabla síntesis  

V. Seguimiento y evaluación 

 

 

En trabajo colaborativo de la comisión de PLADEA designada por H. Junta Académica, 

establece la misión, visión al 2025 y objetivos para cada indicador del Plan de Trabajo 2021-

2025 del rector. 
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Misión  

Somos una institución de educación superior pública con prestigio regional, nacional e 

internacional que rinde cuentas a la comunidad universitaria y ejerce una vinculación 

permanente con los sectores gubernamental, social, productivo y educativo y, con arte, 

técnica e innovación académica y una formación integral en derechos humanos, perspectiva 

de género, interculturalidad, sustentabilidad, investigación, difusión de la ciencia, la cultura 

y extensión de servicios, forma profesionales de la arquitectura que con respeto al medio 

ambiente crean y/o mejoran las condiciones de habitabilidad de la humanidad contribuyendo 

en la conformación de ciudades sustentables, seguras y equitativas.  

  

Visión al 2025  

Somos una institución de educación superior pública que diversifica su oferta educativa 

(Técnico Superior; Licenciatura, Especialización, Maestría y Doctorado) y con procesos 

administrativos, de gestión, vinculación, investigación e innovación académica y curricular 

asegura la calidad de la formación de arquitectos en un mundo regido por las tecnologías, el 

cambio y la diversidad y, con una visión humanista, sustentable, responsabilidad social y 

ambiental proyecta y construye obras arquitectónicas que demanda la sociedad 

contemporánea. Conservando siempre en la memoria el factor humano en el acto de crear en 

contextos urbanos, semi urbanos y rurales.   

 

Plan de trabajo 2021-2025 del rector. 

 

Eje 1. Derechos Humanos. 
 

Tabla 166. Eje 1. Derechos Humanos. 

 Objetivo: 

1.1. Equidad de género y diversidad sexual Fortalecer la perspectiva de género en las funciones 

sustantivas universitarias, con el propósito de promover, 

proteger y garantizar derechos y espacios con equidad, 

igualdad y 100% libres de violencia para las mujeres y para las 

personas pertenecientes a la comunidad LGBTTTIQ+. 

1.2. Interculturalidad de poblaciones 

originarias, afrodescendientes y 

comunidades equiparables 

Promover la interculturalidad en los planes y programas de 

estudio de licenciatura y posgrado con el propósito de 

garantizar una educación superior equitativa, inclusiva, 

pertinente y de calidad que permita combatir brechas socioe-

conómicas, regionales y de género en el acceso, tránsito y 

permanencia en la Universidad de estudiantes pertenecientes 

a pueblos originarios, afrodescendientes y comunidades 

equiparables. 
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Tabla 165. Eje 1. Derechos Humanos. Fuente: Elaboración propia 

 

Eje 2. Sustentabilidad 
 

1.3. Igualdad sustantiva, inclusión y no 

discriminación. 

Informar a la comunidad Universitaria sobre los derechos y 

obligaciones con los que cuentan en materia de igualdad, 

inclusión y no discriminación en general y al pertenecer a la 

Universidad Veracruzana. 

1.4. Cultura de la paz y de la no violencia. Promover la cultura de paz y no violencia entre los 

integrantes de la comunidad de la Facultad de Arquitectura 

de la Universidad Veracruzana. 

1.5. Arte y creatividad. Fortalecer el trabajo creativo en los estudiantes el cual les 

permite establecer un contacto interno fomentando la 

imaginación misma que puede ser traducida en propuestas 

innovadoras que beneficien a la sociedad. 

1.6. Salud y deporte Promover la actividad deportiva y fomento de la salud como 

parte fundamental de la formación integral del estudiante que 

abona a la instauración de estilos de vida saludables. 

1.7. Participación Promover una cultura democrática en la Facultad de 

Arquitectura, a través de la participación efectiva de los 

universitarios en los órganos de gobierno, poniendo en el 

centro de las decisiones institucionales a los derechos 

humanos, la sustentabilidad y el interés superior del 

estudiante. 

1.8. Internacionalización solidaria Promover la integración de la dimensión internacional y 

multicultural en los contenidos y formas de impartición de los 

programas educativos de licenciatura y posgrado. 

Tabla 167. Eje 2. Sustentabilidad 

 Objetivo: 

2.1 Riesgo y vulnerabilidad Ofrecer una formación integral que transversalice, tanto en 

los planes de estudio como en la práctica pedagógica, la 

sustentabilidad para favorecer una oferta educativa con 

pertinencia socioambiental. 

2.2 Crisis climática y resiliencia social. Promover, a través de las funciones sustantivas universitarias, 

el abordaje de diversos problemas socioambientales de la 

región y el estado, desde enfoques basados en los derechos 

humanos, la defensa del territorio, la justicia ambiental y la 

ecología política. 

2.3 Biodiversidad, integridad ecosistémica 

y diversidad cultural. 

Incentivar el desarrollo de investigaciones e intervenciones 

inter, multi y transdisciplinarias sobre biodiversidad, 

integridad ecosistémica, saberes ancestrales y la salud física, 

mental y emocional. 

2.4 Estilo de vida y patrones de consumo. Promover entre la comunidad universitaria y la sociedad 

veracruzana hábitos alimentarios que contemplen el consumo 

responsable de productos nutritivos de origen local, libres de 

agroquímicos y sustancias tóxicas, así́ como la producción 

agroecológica de alimentos y plantas medicinales. 

2.5 Calidad ambiental y gestión del 

campus 

Promover la sustentabilidad en todos los ámbitos y niveles de 

la administración y gestión universitaria, a fin de llevar a cabo 

un manejo sustentable de agua, energía y espacios 

universitarios, así́ como reducir la generación de residuos 

sólidos, de manejo especial y peligroso. 



 

2º Informe de labores 2021-2022. Dirección Facultad de Arquitectura Xalapa.               236  

Tabla 166. Eje 2. Sustentabilidad. Fuente: Elaboración propia 

 
Eje 3. Docencia e innovación tecnológica. 
 

Tabla 167. Eje 3. Docencia e innovación tecnológica. Fuente: Elaboración propia 

 
 

Eje 4. Investigación e innovación 
 

2.6 Integración de políticas y enfoque 

regional y local. 

Atender las necesidades formativas, de investigación, diseño 

y análisis de políticas, así como de intervenciones específicas 

en comunidades locales, el sector gubernamental, privado y 

de la sociedad civil organizada a partir de prioridades 

regionales y estatales de sustentabilidad. 

Tabla 168.  Eje 3. Docencia e innovación tecnológica 

 Objetivo: 

3.1 Cobertura incluyente y de calidad. Lograr una cobertura incluyente, en lo referentes a la 

accesibilidad a todos los espacios de la facultad de 

arquitectura, potencializar las posibilidades del huerto, 

equipar a los laboratorios de equipo y promoción de los 

servicios. Instaurar una cultura donde prevalezca la libertad, 

igualdad y justicia, una educación para la paz, donde nadie se 

quede atrás. 

3.2 Educación en línea Adecuar y/o mejorar los espacios educativos para una nueva 

forma de vivir el aula, capacitación de la planta docente en los 

diferentes medios digitales y la internacionalización. 

3.3 Formación integral del estudiante Incrementar y fortalecer las estrategias de apoyo a los 

estudiantes, que aseguren un acompañamiento efectivo en 

atención a sus necesidades, desde su ingreso, permanencia y 

egreso-titulación, coadyuvando a la terminación oportuna de 

sus estudios para su ingreso al mercado laboral.  

3.4 Educación intercultural Buscar medios pertinentes para la elaboración de convenios 

con otras universidades, para que los estudiantes y maestros 

puedan llevar a cabo movilidad. 

3.5 Modelo educativo. Revisar el Plan de Estudios 2020 con el fin de integrar el 

enfoque de derechos humanos, sustentabilidad, Educación 

DUAL y el tema de honestidad como un asunto de ética e 

integridad académica.   

3.6 Personal académico Asegurar una mayor habilitación y reconocimiento de las 

labores realizadas por el personal académico, la mejora de las 

condiciones laborales y de los procesos académico-

administrativos en las que estos participan. 

Tabla 169. Eje 4.  Investigación e innovación 

 Objetivo: 

4.1 Investigación y posgrado Socializar y difundir los resultados de las investigaciones para 

el desarrollo institucional. 

4.2 Investigación con impacto social Fortalecer las actividades de investigación con impacto social 

para el desarrollo institucional de la entidad académica. 
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Tabla 168. Eje 4. Investigación e innovación. Fuente: Elaboración propia 

 

Eje 5. Difusión de la cultura y extensión de los servicios. 
 

Tabla 169. Eje 5. Difusión de la cultura y extensión de los servicios. Fuente: Elaboración propia 

 
 
  

4.3 Transferencia tecnológica y del 

conocimiento 

Obtener los productos tecnológicos que permitan el logro de 

la transferencia y conocimiento para el desarrollo 

institucional. 

4.4 Divulgación de la ciencia. Difundir el conocimiento científico de la entidad académica 

para fortalecer el desarrollo institucional. 

Tabla 170. Eje 5. Difusión de la cultura y extensión de los servicios 

 Objetivo: 

5.1 Difusión de la cultura. Conservar, promover y transferir la cultura hacia la 

comunidad universitaria y la sociedad en su caso. 

5.2 Vinculación universitaria. Prestar servicios profesionales externos de la FAUV a los 

diferentes sectores de la sociedad, para fortalecer la 

vinculación con el sector social y comunitario a través de la 

formalización de Convenios Marco y Específicos. 

Promover la oferta laboral en bolsa de trabajo con 

oportunidades laborales para arquitectos. Recuperar la 

movilidad a nivel nacional para la prestación del Servicio Social 

y Prácticas Profesionales, que se vio disminuida por 

contingencia sanitaria COVID-19. 

5.3 Extensión de los servicios. Proveer servicios objetivos de calidad a los sectores público, 

privado y social, en apego a la legalidad, los derechos humanos 

y la sustentabilidad. 

5.4 Internacionalización Proveer de las condiciones necesarias para asegurar la 

vinculación con otras universidades a través de convenios de 

colaboración. Proveer de las condiciones necesarias para 

obtener doble titulación entre la Facultad de Arquitectura 

Xalapa y otra Facultad de alguna Universidad ya sea nacional 

o internacional. Proveer de las condiciones necesarias para 

continuar con Estancias Académicas y/o movilidades entre la 

Facultad de Arquitectura Xalapa (Licenciatura, Maestría y 

Doctorado) con otra Facultad de alguna Universidad 

hermana. 
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Eje 6. Administración y gestión institucional. 
 

Tabla 170. Eje 6. Administración y gestión institucional. Fuente: Elaboración propia 

Tabla 171.  Eje 6. Administración y gestión institucional. 

 Objetivo: 

6.1 Autonomía y gobierno universitario Operar bajo una administración responsable que impulsa las 

políticas institucionales y que rinde cuentas a la comunidad 

universitaria. 

6.2.  Financiamiento y funciones 

sustantivas universitarias. 

Administrar con eficiencia, eficacia, economía, transparencia 

y honradez reorientando en todo momento que el gasto 

permeé en las funciones sustantivas de tal forma que 

contribuya al logro de metas institucionales, dentro de las 

actividades sustantivas se encuentran la extensión de 

servicios a la comunidad, así como la búsqueda de nuevas 

fuentes de financiamiento. 

6.3 Transparencia y rendición de cuentas. Mantener finanzas sanas administradas en forma eficiente y 

con transparencia apegada a la normativa institucional 

financiera. 

6.4 Infraestructura física y tecnológica. Reconfigurar y dotar de cable nuevo a la red de la facultad, 

aunque el plan tiene ya algunos años de retraso, lentamente 

se han empezado con los primeros trabajos para dotar de la 

infraestructura de red que cumpla con un diseño que 

aumente la velocidad y capacidad de esta. Todo esto para 

tener mejor tecnología e internet / aulas híbridas / centro de 

cómputo / puntos de acceso. 

 Contar con el equipamiento y espacio adecuados para que de 

forma integral se atienda a las necesidades de los estudiantes 

y comunidad en general. A través de un ambiente agradable, 

limpio, seguro, accesible, funcional y adaptado a su entorno 

natural.  Conjugar infraestructura y paisaje para fomentar la 

convivencia universitaria al mismo tiempo que se garantice, 

durante la estancia en el plantel, los satisfactores de 

alimentación y realización de tareas de forma eficiente, que 

facilite el aprendizaje de los estudiantes. Áreas de convivencia 

(exteriores), Taller tareas 1 (Edificio D); Taller tareas 2 

(Edificio A), Accesibilidad. 

 Fortalecer la infraestructura física de los laboratorios de: 

construcción, análisis solar, observatorio urbano, computo, 

así como de biblioteca, auditorio y cancha deportiva anexa a 

la FAUV, para impulsar la atención integral de los estudiantes 

y desarrollar sus competencias profesionales con procesos 

educativos innovadores de la licenciatura en Arquitectura y 

su pertinencia social, aplicando procesos de autoevaluación 

permanentes, y atendiendo las observaciones emitidas por los 

comités de organismos evaluadores, para formar egresados 

altamente calificados que cumplan con los estándares de 

calidad que el perfil de egreso señala. 

 Mantener en óptimas condiciones la infraestructura de aulas, 

talleres, mobiliario escolar atendiendo las normas de 

seguridad y accesibilidad, específicamente espacios y 

mobiliario escolar Edificio “A”, “C” y “D”. 
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Reglamento interno de la Facultad de Arquitectura 

Conscientes  de  que  todas  las  actividades académico-administrativas  deben  estar  

reguladas  y normadas  para  garantizar  un  desempeño académico eficaz y eficiente, la 

Facultad de Arquitectura creó su propia estructura organizativa en el  marco  de  la  

Legislación  Universitaria  y  con  la  finalidad  de  regular  todas  las  actividades, académicos   

y   alumnos   elaboraron   el   Reglamento   Interno   de   la   Facultad   de   Arquitectura, 

instrumento aprobado por el Consejo Universitario General el día 21 de agosto de 2020.  

El ordenamiento está estructurado en 7 títulos que integran 271 artículos. Los cuales 

básicamente describen las disposiciones generales, los objetivos y los fines de la Facultad de 

Arquitectura, su organización, su estructura y uso de las instalaciones. Este instrumento 

permite a la comunidad de la   Facultad   de   Arquitectura, trabajar   de   manera   organizada   

y   armónica   para   asegurar   el mantenimiento de la calidad de los programas tanto de la 

licenciatura como de los posgrados. 

En el presente periodo fue solicitado a los profesores propuestas para proponer 

modificaciones o en su caso, nuevos artículos para dicha normativa, las mismas se recibieron 

hasta el 30 de enero del 2022 y se encuentran en análisis para su posterior envío a la Oficina 

del Abogado General, de ser procedentes, se seguirá el proceso para su validación por el H. 

Consejo Universitario General. 
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Financiamiento y funciones sustantivas 

Informe financiero 2021-2022 

Los gastos de operación administrativa y académica de la Facultad de Arquitectura son 

cubiertos por la asignación del techo financiero del Subsidio Estatal Ordinario y de otras 

fuentes de financiamientos como los eventos autofinanciables y de las aportaciones 

voluntarias que los alumnos realizan al Comité Pro-Mejoras. 

El Programa Basado en Resultados de nuestra Facultad está compuesto por 9 

Proyectos: 

 

Tabla 172. Descripción de proyectos de la FAUV 

Proyecto Descripción 

16216 Maestría en Arquitectura 

17106 Doctorado en Arquitectura y Urbanismo 

18576 Examen General de Conocimientos 

18692 Diplomado en Protección Civil y Gestión Integral del Riesgo 

15116 Especialización en Administración y Gestión de Proyectos Arquitectónicos y 

Urbanos 

47033 Mejoramiento Rendimiento Académico 

14107/132 Aportaciones Patronato/Fideicomiso 

14107/133 Comités Pro Mejoras 

14107/802-822 Subsidio Estatal Ordinario 2021 - 2022 

Tabla 171. Descripción de proyectos de la FAUV. Fuente: Elaboración propia 

 

Especialidad en Administración y Gestión de Proyectos Arquitectónicos 2021-2022 

Proyecto 15116 (2021)  

Los ingresos recibidos en los meses de julio a diciembre 2021 fueron por la cantidad de $ 

32,175.00 por concepto de pago de inscripción, en este proyecto no se registran gastos. 

 

Proyecto 15116 (2022)  

Los ingresos recibidos en los meses de enero a junio 2022 fueron por la cantidad de $ 

54,450.00 por concepto del pago de cuotas de inscripción $ 22,275.00 y a este importe se 

suma el remanente del año 2021 $ 32,175.00, en este proyecto no se registran gastos. 
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Maestría en Arquitectura 2021-2022 

Proyecto 16216 (2021)  

Los ingresos recibidos de julio a diciembre del 2021 fueron por la cantidad de $563,750.10, 

integrado por las cuotas de inscripción $110,250.00 y por el remanente del año 2020 e 

ingresos de cuotas correspondiente a los meses enero a junio de 2021 $453,500.10, para ese 

período se ejercieron $133,926.47  para: pago del personal que apoya en la Maestría en 

Arquitectura y el de apoyo en el  Observatorio Urbano de la Facultad de Arquitectura, así 

como de dos facilitadores de las experiencias educativas: Seminario Optativo I y Taller de 

Innovación Arquitectónica. Se hace notar que de los meses enero a junio del 2021 se ejerció 

la cantidad de $60,306.41, gastos reportados en el informe financiero del año 2021. 

 

 

Tabla 172.  Gastos proyecto 16216. Fuente: Elaboración propia 

 

 

Gráfica 34. Proyecto 16216 (2021). Fuente: Elaboración propia 

 

Proyecto 16216 (2022) 

Los ingresos recibidos durante el período comprendido de enero a junio del año 2022 

ascienden a $ 438,103.33, integrado por las cuotas de inscripción $100,800.00 y por el 

remanente del año 2021 $ 337,303.33, se han ejercido $36,894.00 para el pago del personal 

de apoyo administrativo de la Maestría en Arquitectura. 

Tabla 173. Gastos proyecto 16216 

Tipo de gasto  importe  

Pago de sueldos (personal administrativo y docente) $ 79,116.47 

Pago de facilitadores de experiencias educativas $ 54,810.00 

Total $ 133,926.47 

59.07%

40.93%

PAGO DE SUELDOS (PERSONAL ADMINISTRATIVO

Y DOCENTE)

PAGO DE FACILITADORES DE EE´s

PROYECTO 16216 (2021) 
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Tabla 173. Tabla 150. Gastos proyecto 16216 (2022). Fuente: Elaboración propia 

 

Gráfica 35. Proyecto16216 (2022). Fuente: Elaboración propia 

 

Doctorado en Arquitectura y Urbanismo 2021-2022 

Proyecto 17106 (2021) 

El ingreso de los meses de julio a diciembre del año 2021 suma la cantidad de $ 449,635.60, 

integrado por las cuotas de inscripción $ 94,500.00 y por el remanente del año 2020 e ingresos 

de cuotas correspondiente a los meses enero a junio de 2021 $ 355,135.6, se ejerció la 

cantidad de $44,769.46 para el pago del personal de apoyo administrativo del doctorado. Se 

hace notar que de los meses enero a junio del 2021 se ejerció la cantidad de $ 35,045.89, 

gastos reportados en el informe financiero del año 2021. 

 

Tabla 175. Gastos proyecto 17106 (2021) 
Tipo de gasto  Importe 
Pago de sueldos $44,769.46 
Total $44,769.46 
Tabla 174. Gastos proyecto 17106 (2021). Fuente: Elaboración propia 

Tabla 174. Gastos proyecto 16216 (2022) 
Tipo de gasto Importe 

Pago de sueldos (Personal Administrativo) $36,894.00 

Total $36,894.00 

100.00%Pago de sueldos (Personal Administrativo)

PROYECTO 16216 (2022)
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 Gráfica 36. Proyecto 17106 (2021). Fuente: Elaboración propia 

Proyecto 17106 (2022) 

Los ingresos recibidos en  los meses de  enero a junio del año 2022 suman la cantidad de  

$428, 614.44, integrado por las cuotas de inscripción $ 80,325.00 y por el remanente del año 

2021 $ 340,376.26, de los cuales se han ejercido $ 43,583.27 para: el pago del personal de 

apoyo administrativo del doctorado, compra de cartuchos para impresora y pago de viáticos 

a profesores invitados que impartieron clase a alumnos del segundo periodo de este programa 

educativo  dentro del marco Seminario de Metodología I, sesión llevada a cabo de manera 

presencial el día 05 de abril de 2022. 

 

Tabla 176. Gastos proyecto 17106 (2022) 
Tipo de gasto  Importe 
Insumos $ 5,497.27 
Pago de sueldos $ 36,894.00 
Viáticos a terceros $ 1,192.00 
Total $ 43,583.27 

Tabla 175. Gastos proyecto 17106 (2022). Fuente: Elaboración propia 

Gráfica 37. Proyecto 17106 (2022). Fuente: Elaboración propia 

 

  

12.61%

84.65%

2.73%

INSUMOS

PAGO DE SUELDOS

VIÁTICOS A TERCEROS

PROYECTO 17106 (2022)

100.00%PAGO DE SUELDOS

PROYECTO 17106 (2021)
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Examen General de Conocimientos 2021-2022 

Proyecto 18576 (2021) 

Del período que se informa el ingreso en este proyecto fue de $141,188.45, integrado por el 

remanente del año 2020 e ingresos de cuotas correspondiente a los meses enero a junio de 

2021 de los cuales se ejercieron $ 10,981.72 para la compra el pago parcial de la colocación 

de piso laminado de la Secretaría de la Facultad, mantenimiento a persianas del taller 208, 

desazolve de tragatormentas y sustitución de cristal en una ventana del taller 201 , 

mantenimiento a archivero en el que se resguarda material de limpieza para suplentes ubicado 

en espacio que se encuentra debajo de la escalera del edificio “A”, así como para la compra 

de tintas para impresora Canon 190 de la  Secretaria de Facultad. Se hace notar que de los 

meses enero a junio del 2021 se ejerció la cantidad de $ 24,735.34, gastos reportados en el 

informe financiero del año 2021. 

 

Tabla 176. Gastos proyecto 18576 (2021). Fuente: Elaboración propia 

Gráfica 38. Proyecto 18576 (2021). Fuente: Elaboración propia 

Proyecto 18576 (2022) 

Los ingresos que se recibieron de enero a junio del año 2022 fueron por  $142,165.39, 

integrado por las cuotas  de inscripción $ 54,000.00 y por el remanente del año 2021 $ 

88,165.39, se han ejercido $19,608.84 para el pago de alimentos de sustentantes del examen 

y para profesores que participaron como aplicadores, servicio de café, compra de memorias 

USB, sobres bolsa, material de limpieza y pago de servicios de vigilancia privada, lo anterior 

Tabla 177. Gastos proyecto 18576 (2021) 

Tipo de gasto Importe 

Mantenimiento a la planta física y tecnológica $ 9,775.64 

Insumos $ 1,206.08 

Total $ 10,981.72 

MANTENIMIENTO A LA PLANTA FÍSICA Y

TECNOLOGICA

INSUMOS

PROYECTO 18576 (2021)
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por concepto de la aplicación del Examen General de Conocimientos celebrado en el mes de 

enero. 

 

Gráfica 39. Proyecto 18576 (2022). Fuente: Elaboración propia 

 

Diplomado en Protección Civil y Gestión Integral de Riesgos – remanente 

Proyecto 18692 (2021) 

 En este proyecto se registró un ingreso de $ 215,951.58 correspondiente al remante del año 

2020, en el  periodo de  julio a diciembre 2021 se ejercieron $ 41,636.79 para: pago de 

colocación de placas en muro del edificio “B”, reubicación de llave de agua en la entrada del 

auditorio, mantenimiento a espacio que se encuentra debajo de las escaleras y junto a la 

entrada de auditorio, pago parcial de factura por concepto de mantenimiento a bajantes del 

edificio “C” y pago parcial de factura por concepto de la colocación de un cancel en el espacio 

donde se resguardan las herramientas del jardinero, pago de flete por entrega de mobiliario 

en almacén de bajas, compra de toner HP 58A negro cf258a, colocación de persianas en la 

Secretaría de la Facultad y  compra de 2 garrafas de 5 litros de gel antibacterial   y de guantes. 

Se hace notar que de los meses enero a junio del 2021 se ejerció la cantidad de $ 10,096.06, 

gastos reportados en el informe financiero del año 2021. 

 

 Tabla 177. Gastos proyecto 18692 (2021). Fuente: Elaboración propia 

 

Tabla 178.  Gastos proyecto 18692 (2021) 

Tipo de gasto Importe 

Mantenimiento a la planta física $ 36,031.94 

Insumos $ 3,913.84 

Gastos de contingencia $ 1,691.01 

Total $ 41,636.79 

100.00%GASTOS DE ORGANIZACIÓN DEL EXAMEN

PROYECTO 18576 (2022)
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Gráfica 40. Proyecto 18692 (2021). Fuente: Elaboración propia 

 

Proyecto 18692 (2022) 

En este proyecto se registró un remanente de $ 164,218.73, correspondiente al periodo enero 

– junio 2022 de los cuales se han ejercido $10,745.15 para: pago parcial de la compra de 

material de limpieza, mantenimiento a una banca (cambio de tablón) que se encuentran en el 

patio del Edificio D, desazolve de cajón tragatormentas en estacionamiento principal y para 

el mantenimiento del baño de alumnas del edificio “D”. 

 

Tabla 178. Proyecto 18692 (2022). Fuente: Elaboración propia 

  

 

Gráfica 41. Proyecto 18692 (2022). Fuente: Elaboración propia 

70.70%

29.30%

MANTENIMIENTO A LA PLANTA FÍSICA

INSUMOS

PROYECTO 18692 (2022)

Tabla 179. Gasto proyecto 18692 (2022) 

Tipo de gasto Importe 

Mantenimiento a la planta física $ 6,032.00 

Insumos $   2,500.00 

Total $ 10, 745.15 

86.54%

9.40%

4.06%

MANTENIMIENTO A LA PLANTA FÍSICA

INSUMOS

GASTOS DE CONTINGENCIA

PROYECTO 18692 (2021)
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Diplomado Titulación pasantes de arquitectura – remanente 

 

Mejoramiento de rendimiento académico estudiantil 

Proyecto 47033 (2021) 

El ingreso de este proyecto en el ejercicio 2021  fue de $ 330,600.21,  integrado por el pago 

de inscripciones del curso intersemestral $ 98,912.72 y del remanente del periodo 2020 e 

inscripciones correspondientes a los meses enero a junio de 2021 $ 231,687.49 de los cuales 

se ejercieron $112,978.03 en el periodo julio – diciembre para: Pago de personal que apoya 

en la Dirección de la Facultad, pago de inscripción al curso de capacitación “Diseño de 

Estructuras de Mampostería, de acuerdo con las normas técnicas complementarias del 

municipio de Mérida” a la Mtra. Arely Mávil Ramírez, pago parcial  factura por concepto de 

mantenimiento a bajantes edificio “C” y pago parcial  de factura por concepto de colocación 

de cancel en el espacio donde se resguardan las herramientas del jardinero, mantenimiento a 

plafón de baño mujeres del edificio D, colocación de rejillas en piso de planta baja del edificio 

“C” y colocación de puerta al espacio ubicado debajo de escaleras junto a la entrada del 

auditorio, mantenimiento a persianas del taller D205, suministro y colocación de coladeras 

en diversos espacios de la facultad, mantenimiento a computadora portátil adscrita a la 

Secretaría de la Facultad, impresión de Misión y Visión y de la estructura organizativa de la 

FAUV, pago de boleto de avión a la Mtra. María del Consuelo Gamboa León  para participar 

en el Seminario del Programa de Doctorado en Ciudad, Territorio y Sustentabilidad impartido 

en el Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Diseño (CUAD) de la  Universidad de 

Guadalajara, compra de material de oficina ( carpetas, hojas opalino, bolígrafos, cinta 

correctora, cinta canela y  marcadores permanentes), compra de papel higiénico para baños 

de uso común, pago parcial para la  compra de computadora de escritorio, compra de 

impresora para uso de la secretaria de la Dirección, compra de escritorio estándar 

institucional para cubículo de un PTC. Se hace notar que de los meses enero a junio del 2021 

se ejerció la cantidad de $ 22,091.55, gastos reportados en el informe financiero del año 2021. 

 

 



 

2º Informe de labores 2021-2022. Dirección Facultad de Arquitectura Xalapa.               248  

Tabla 179. Gasto Proyecto 47033 (2021). Fuente: Elaboración propia 

 

Gráfica 42. Proyecto 47033 (2021). Fuente: Elaboración propia 

 

Proyecto 47033 (2022) 

El ingreso de este proyecto en el ejercicio 2022  fue de $ 166, 204.56,  integrado por el pago 

de inscripciones del curso intersemestral $ 63,315.00 y del remanente del ejercicio 2021 $ 

102,889.56 de los cuales se ejercieron  $ 101,675.17 para: pago colocación de rejas para 

salones 101 al 104 del Edif. “C”, pago parcial de factura para la renta de una camioneta 

Sprinter para trasladar a 6 profesores y profesoras de la ciudad de Xalapa al aeropuerto de 

Veracruz que participaron en  la 106ª Reunión de la ASINEA celebrada del 11 al 13 de mayo  

en la ciudad de Monterrey, Nuevo León (Alfredo Cerqueda Méndez, Arely Mávil Ramírez, 

Beatriz Margarita González Montiel, Jessica Velázquez Sánchez, Ma Guadalupe Noemi 

Uehara Guerrero y Eduardo Mijangos Martínez) pago de boleto de avión a la Mtra. María 

del Consuelo Gamboa León para participar en el  Seminario del Programa de Doctorado en 

Ciudad, Territorio y Sustentabilidad impartido en el Centro Universitario de Arte, 

Arquitectura y Diseño (CUAD) de la Universidad de Guadalajara del 14 al 18 de marzo 2022, 

pago de boleto de avión al Dr. Pedro Martínez Olivarez quien realizó una estancia académica 

Tabla 180.  Gasto Proyecto 47033 (2021) 
Tipo de gasto Importe 

Mantenimiento a la planta física $ 36,440.52 

Compra y mantenimiento mobiliario y equipo $ 15,519.95 

Pasajes aéreos  $ 3,024.00 

Capacitación  $ 6,000.00 

Pago de personal $ 38,675.96 

Insumos $ 13,317.6 

Total $112,978.03 

32.25%

13.74%

2.68%

5.31%

34.23%

11.79%

MANTENIMIENTO A LA PLANTA FÍSICA

COMPRA Y MMTO. DE MOBILIARIO Y EQUIPO

PASAJES AÉREOS

CAPACITACIÓN

PAGO DE PERSONAL

INSUMOS

PROYECTO 47033 (2021)



 

2º Informe de labores 2021-2022. Dirección Facultad de Arquitectura Xalapa.               249  

en Lincoln Institute of Land Policy en Rio de Janeiro, Brasil del 05 al 15 de junio de 2022, 

pago de inscripción y viáticos a la Dra. Ma Guadalupe Noemi Uehara Guerrero por su 

participación en la 106ª Reunión de la ASINEA celebrado del 11 al 13 de mayo de 2022 y 

pago de personal administrativo que apoya en la Dirección de la Facultad. 

Tabla 180. Gasto proyecto 47033 (2022). Fuente: Elaboración propia 

 

 

Gráfica 43. Proyecto 47033 (2022). Fuente: Elaboración propia 

 

Aportaciones Patronato/fideicomiso – remanente 

Proyecto 14107 Fondo 132 (2021) 

El remanente que se registró en este proyecto en el año 2020 fue de $ 193,352.102 y en el 

periodo julio a diciembre se ejercieron $ 32,920.80 para: pago de servicios de vigilancia. Se 

hace notar que de los meses enero a junio del 2021 se ejerció la cantidad de $ 31,801.92, 

gastos reportados en el informe financiero del año 2021. 

  

Tabla 181. Gasto proyecto 47033 (2022) 

Tipo de gasto Importe 

Mantenimiento a la planta física $ 25,520.00 

Pasajes aéreos  $ 31,722.00 

Viáticos funcionarios en el país $ 9,762.67 

Pasaje terrestre $7,000.00 

Pago de personal $ 27,670.5 

Total $ 101,675.17 

25.10%

31.20%

9.60%

6.88%

27.21%

MANTENIMIENTO A LA PLANTA FÍSICA

PASAJES AÉREOS

VIÁTICOS FUNCIONARIOS EN EL PAÍS

PASAJE TERRESTRE

PAGO DE PERSONAL

PROYECTO 47033 (2022)
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Tabla 182. Gasto proyecto 14107 Fondo 132 (2021) 

Tipo de gasto Importe  

Servicio de vigilancia  $ 32,920.80 

Total $ 32,920.80 

Tabla 181. Gasto proyecto 14107 Fondo 132 (2021). Fuente: Elaboración propia 

 

Gráfica 44. Proyecto 14107 Fondo 132 (2021). Fuente: Elaboración propia 

Proyecto 14107 Fondo 132 (2022) 

El remanente registrado en el año 2021 fue de $ 124,828.38, de los cuales se han ejercido 

$41,380.00 para la elaboración de folders para expedientes de alumnos de nuevo ingreso 

(matrícula S21) y para el pago de servicios de vigilancia. 

 

Tabla 183. Gasto proyecto 14107 Fondo 132 (2022) 

Tipo de gasto Importe 

Insumos $ 4,872.00 

Servicio de vigilancia  $ 36,508.00 

Total $ 41,380.00 

Tabla 182. Gasto proyecto 14107 Fondo 132 (2022). Fuente: Elaboración propia 

 

 

 

100.00%SERVICIO DE VIGILANCIA

PROYECTO 14107 FONDO 132 (2021)
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Gráfica 45. Proyecto 14107 (2022). Fuente: Elaboración propia 

 

Comité Pro-Mejoras 2021-2022 

Proyecto 14107 Fondo 133 (2021) 

Este proyecto registra un ingreso conformado por las aportaciones voluntarias realizadas por 

los alumnos durante los meses de julio a diciembre del 2021  por $939,912.00, el remanente 

del ejercicio anterior (2020) por $2,649,568.94 y cuotas de inscripción del periodo enero- 

junio 2021 $655,980.00, ejerciéndose en los meses de julio a diciembre $55,152.00 para  

apoyar a la alumna Jacqueline Vázquez Lobato con número de matrícula S15008905 quien 

participó en el  37 Premio a la Composición Alberto J. Pani celebrado de manera virtual del 

11 al 15 de octubre del 2021, así como para el mantenimiento de 2 libreros; 2 gavetas y un 

planero mobiliario del Laboratorio de Construcción, se adquirieron 300 playeras para 

alumnos de nuevo ingreso de la matrícula S20 y 300 para la matrícula S21. Se hace notar que 

de los meses enero a junio del 2021 se ejerció la cantidad de $20,810.00, gastos reportados 

en el informe financiero del año 2021. 

 

Tabla 183. Proyecto 14107 Fondo 133 (2021). Fuente: Elaboración propia 

 

 

 

 

Tabla 184.  Proyecto 14107 Fondo 133 (2021) 
Tipo de gasto Importe 

Apoyo a estudiantes $ 3,000.00 

Compra y mantenimiento de mobiliario y equipo $ 11,832.00 

Bienvenida alumnos matrícula S20 y S21 $ 40,320.00 

Total $ 55,152.00 

3.90%

29.25%

INSUMOS

SERVICIO DE VIGILANCIA

PROYECTO 14107 FONDO 132 (2022)
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Gráfica 46. Proyecto 14107 Fondo 133 (2021). Fuente: Elaboración propia 

 

Proyecto 14107 Fondo 133 (2022) 

Los ingresos por concepto de las aportaciones voluntarias de los alumnos durante los meses 

de enero a junio 2022 fueron por la cantidad de $846,394.90, sumándose a esta cantidad el 

remanente del año 2021 $ 4,167,498.94 de los cuales se han ejercido la cantidad de $ 

370,006.93 para compra de  materiales de curación para botiquines de alumnos la FAUV, 

poda de 21 árboles y retiro de 5 árboles que representaban riesgo para la comunidad FAUV, 

apoyo al alumno Abraham López Tejeda con matrícula S16009004 y Leonardo Sam Neblia 

Villa con matrícula S17010287  alumnos que realizaron práctica de campo denominada 

“Construcción de diversas etapas de Huerto FAUV”  del 28 de marzo al 1º de abril 2022, 

apoyo a Alejandro Escobar Márquez con matrícula S15008894 y Alejandro Ladrón de 

Guevara Salinas con matrícula S18009314  alumnos que representaron a la FAUV en el  33 

Encuentro Nacional de Estudiantes de Arquitectura, Pago de inscripción de la Facultad de 

Arquitectura en el 33 Encuentro Nacional de Estudiantes de Arquitectura, pago de cuotas 

semestrales del año 2022 de la ASINEA, renta de autobús para trasladar a un grupo de 50 

alumnos que realizaron viaje de estudios a la CDMX del 08 al 10 de abril de 2022, así como 

los viáticos a los profesores Mtra. Arq. Arely Mávil Ramírez y Dr. Pedro Martínez Olivarez 

responsables del viaje de estudios antes mencionado, apoyo a las alumnas Jessica Mariam 

Mendoza Ferrer con matrícula S19011171, Sofia Ferat Ponza con matrícula S20013049, 

Erika Viridiana Ríos Aburto con matrícula S19011131 y Juan Marco Pérez Domínguez con 

matrícula S180094294 quienes participaron en la 106ª  Reunión de la ASINEA celebrada del 

11 al 13 de mayo en Monterrey, Nuevo León, compra 4 pines UV , cubrebocas, portagafete 

de correa, fotobotones artículos que utilizaron alumnos participantes en la 106ª Reunión de 

la ASINEA, adquisición de estación de llenado de botellas (en trámite por la Dirección de 

5.44%

21.45%

73.11%

APOYO A ESTUDIANTES

COMPRA Y MMTO. DE MOBILIARIO Y EQUIPO

BIEVENIDA ALUMNOS MATRÍCULA S20 Y S21

PROYECTO 14107 FONDO 133 (2021)
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Recursos Materiales), pago parcial de renta de camioneta Sprinter que trasladó a 4 alumnos 

de la cd. de Xalapa al aeropuerto de Veracruz, por su participación en la 106ª reunión de la 

ASINEA celebrada en la ciudad de Monterrey, Nuevo León del  11 al 13 de mayo de 2022, 

pago de boleto de avión y de seguro de gastos médicos a la alumna María José Fernández 

Sandoval con matrícula S17021548 quien se encuentra participando en el Programa de 

Investigaciones Delfín Verano 2022 (junio 8 – agosto 9) en la ciudad de Medellín, Colombia, 

renta de autobús para trasladar a un grupo de 50 alumnos que realizaron viaje de estudios a 

Querétaro, Peña de Bernal, Tequisquiapan y León Guanajuato Querétaro así como los 

viáticos al profesor Dr. Arq. Juan Andrés Sánchez García responsable del viaje de estudios 

antes mencionado, adquisición 47 libros para incrementar el acervo de la biblioteca de la 

FAUV, compra cartuchos para impresora de la Secretaria de la Facultad y compra de material 

de limpieza (fibra verde, detergente en polvo y despachador de toalla en rollo.  

 

Tabla 184. Gasto Proyecto 14107 Fondo 133 (2022). Fuente: Elaboración propia 

 

 

Tabla 185.  Gasto proyecto 14107 Fondo 133 (2022) 

Tipo de gasto  Importe  

Apoyo a estudiantes (prácticas de campo, asistencia a congresos) $ 74,942.07 

Viáticos profesores responsables (prácticas de campo) $   7,318.82 

Insumos (material de limpieza, toner, medicamentos y material de curación para 

botiquines) 
$ 21,430.04 

 

Servicio de jardinera y chapeo (poda y retiro de árboles) $ 119,828.00 

Compra de material bibliográfico $   42,646.00 

Compra y mantenimiento de mobiliario y equipo $   26,680.00 

Servicios de capacitación (inscripción de la FAUV al ENEA y pago de cuotas de 

ASINEA) 
$  18,000.00 

Arrendamiento de equipo de transporte autobuses y vehículos $  59,162.00 

Total $ 370,006.93 
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Gráfica 47. Proyecto 14107 Fondo 133 (2022). Fuente: Elaboración propia 

 

Subsidio Estatal Ordinario 2021-2022 

Proyecto 14107 Fondo 802 (2021) 

Para el año 2021 el techo financiero asignado a la FAUV fue de  $ 1,444,965.01 y en el 

periodo de julio a diciembre del 2021 se pagaron  $ 76,160.00 de energía eléctrica, y 

$183,838.00 de agua potables; para el pago de salario del personal que apoya  en la 

Administración de ejercieron $ 48,730.85, y para gastos de operación de  actividades 

administrativas y académicas de la FAUV de julio a diciembre del año 2021 se destinaron 

$416,689.94 para compra de 3 mouse HP alámbricos para equipos de cómputo y DVR/NVR 

de la Dirección ( N00174499, N00185112 y N00166291), suministro y colocación de 

mampara de policril transparente adherido sobre el escritorio de la encargada del Centro de 

Cobro  de la FAUV, compra de 4 termonebulizadores para  desinfección de espacios de la 

FAUV, reparación de cámara de seguridad del pasillo del edificio “A”, mantenimiento 

correctivo de 2 gavetas de metal de laboratorio de construcción, servicio de flete con 

camioneta de 1.2 toneladas para retiro de material de desecho, servicio de maniobras para 

movimiento de mobiliario y accesorios del taller D-307 al taller D-303, renta de transporte 

de carga con dos viajes para llevar escritorios, mesas de trabajo, sillas secretariales, credenza 

metálica, librero, sillas metal de la FAUV al almacén general de bajas, mantenimiento 

correctivo de muro que divide cubículos del taller D-305, mantenimiento correctivo de reja 

de salida de emergencia auditorio, mantenimiento correctivo de nariz de escalón afuera del 
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D-306, reubicación de línea de agua potable con tubo de cobre en pasillo acceso a sanitario 

hombres en sótano edificio talleres, mantenimiento correctivo de registro hidráulico en 

huerto exterior edificio talleres, mantenimiento de línea de agua potable dañada en tubería 

del huerto exterior edificio talleres, mantenimiento correctivo de reja de acceso a edificio 

“A”, puerta de aula D-206, puerta de aula D-104, mantenimiento correctivo de barandal en 

escalinata tercer piso edificio “A”, mantenimiento correctivo de puerta de espacio debajo de 

escalera de edificio “A”, adquisición de 5 placas en trovisel para colocar en mamparas 

durante el evento de reinauguración del auditorio Arq. Domingo García Ramos  de esta 

Facultad, Servicio de alimentos ofrecidos durante la  reinauguración del auditorio Arq. 

Domingo García Ramos de esta Facultad, gastos por el desarrollo y aplicación al Examen 

Complementario al EXANI II celebrado el 02 de junio de 2021, renta de pódium y lona 

impresa para primer informe de labores de la FAUV, inscripción a la 104ª Reunión ASINEA 

de directores, trámite de ISBN y publicación en el portal del libro: Retos actuales del proceso 

de enseñanza/ aprendizaje en Arquitectura y Urbanismo, corrección de estilo y edición del 

1er informe de labores, realización de  video para la reacreditación ANPADEH, pago al 

organismos acreditador ANPADEH tercer ciclo. Se hace notar que de los meses enero a junio 

del 2021 se ejerció la cantidad de $431,758.31, gastos reportados en el informe financiero 

del año 2021. 

 

Tabla 186. Gasto proyecto 14107  Fondo 802 (2021) 

Tipo de gasto Importe 

Mantenimiento planta física $ 76,254.59 

Insumos $ 51,637.34 

Impresión de libros y revistas $ 11,901.60 

Mantenimiento de mobiliario y equipo $ 32,498.67 

Servicios básicos (agua potable y energía eléctrica) $ 259,998.00 

Organización de eventos académicos y servicios de capacitación $ 31,259.77 

Servicios profesionales, científicos y técnicos integrales $ 195,974.00 

Contingencia sanitaria $ 17,163.97 

Pago de personal  $ 48,730.85 

Total $ 725,418.79 

Tabla 185. Gasto proyecto 14107 Fondo 802 (2021). Fuente: Elaboración propia 
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Gráfica 48. Proyecto 14107 Fondo 802 (2021). Fuente: Elaboración propia 

Proyecto 14107 Fondo 822 (2022) 

Para el año 2022 el techo financiero asignado a la FAUV es de  $ 1,472,002.51 y para el 

periodo enero – junio 2022 para el pago de energía eléctrica se ha ejercido $ 87,079.00 y para 

el pago de agua potable $ 104,957.00  se han ejercido $46,057.00 para el pago de una persona 

que apoya en la administración de la FAUV, para gastos de operación de la FAUV se 

destinaron $152,874.01 ejerciéndose para: colocación de puertas tipo rejas corredizas en 

Edificio C aulas C-201, C-202, C-203, C-204, rehabilitación de piso de loseta cerámica en el 

aula C202, aplicación de pintura especial para identificación de cajones de estacionamiento 

de profesores, suministro y colocación de película adherible satinada en puertas de acceso al 

módulo médico, colocación de 2 chapas marca Phillips en rejas de acceso al Edificio “A”, 

instalación de ventilador en computadora AIO Lenovo asignada al Centro de Cómputo con 

número de inventario  N00172641, mantenimiento a 5 bancas de concreto base de madera 

fijas  al suelo del Edif. D, elaboración de  placa metálica en homenaje al Arq. Murillo Pérez, 

pago de boletos de avión y viáticos a profesoras y profesores  que asistieron a la 106ª 

ASINEA celebrada en Monterrey, Nuevo León del 11 al 13 de mayo de 2022 (Eduardo 

Cerqueda Méndez, Arely Mávil Ramírez, Margarita Beatriz González Montiel, Jessica 

Velázquez Sánchez y Eduardo Mijangos Martínez), servicios de sanitización en oficinas 

administrativas y Centro de Computo por casos COVID-19, bordado a batas del personal de 

intendencia, compra de material de oficina para  la Dirección,  Secretaria de la  Facultad y 
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Administración, material de limpieza (detergente, cloro, limpiador de pisos, fibras, 

mechudos, papel sanitario, etc.)  materiales y refacciones para reparación (tornillos, lima, 

cadena para motosierra, thinner, contactos, fotoceldas, brochas, pintura en aerosol, grasa para 

rejas corredizas de edificios “A” y “D”, arco para segueta, balastro, flotador para tinaco, 

interruptores, aditivo para desbrozadora, etc.),  garrafones de agua, compra de cinta para reloj 

checador, duplicados de llaves, pago de traslados para entrega de correspondencia, servicio 

de análisis de agua a bebederos de la FAUV, pilas para controles remotos de aulas hibridas;  

blusas, playeras, cinta de marcaje, masking tape, crema en polvo, azúcar, café, vasos de 

cartón alimentos para profesores y alumnos que participaron en la aplicación del examen 

complementario al EXANI II. 

 

Tabla 186. Gasto proyecto 14107 Fondo 822 (2022). Fuente: Elaboración propia 

Gráfica 49. Proyecto 14107 Fondo 822 (2022). Fuente: Elaboración propia 

  

Tabla 187. Gasto proyecto 14107  Fondo 822 (2022) 

Tipo de gasto Importe 

Mantenimiento planta física $ 61,794.84 

Insumos $ 29,721.24 

Compra y mantenimiento de mobiliario y equipo $ 1,797.49 

Viáticos a personal académico $ 38,346.98 

Servicios básicos $ 192,036.00 

Organización de eventos académicos y servicios de capacitación $ 20,317.46 

Servicios profesionales, científicos y técnicos integrales $ 896.00 

Contingencia sanitaria $2, 319.51 

Pago de personal  $ 46,057.00 

Total $ 390,967.01 
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Mobiliario sometido a mantenimiento correctivo 

Figura 40. Mueble a mantenimiento. Archivero. Fotos: AAC 

 

Figura 41. Mueble a mantenimiento. Locker. Fotos: AAC 

Figura 42.Mantenimiento correctivo de gaveta de metal tipo planero y 2 gavetas de metal 

(laboratorio de construcción). Fotos: AAC 

Figura 43. Mantenimiento correctivo a libreros metálicos (laboratorio de construcción). Fotos: 

AAC 
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Figura 44. Mantenimiento mobiliario laboratorio de construcción. Fotos: AAC 

Figura 45. Mantenimiento a Impresora Impl1_21. Fotos: AAC 

 

Figura 46. Mantenimiento a sillas y mesas. Fotos: AAC 
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Flete para transportar bienes muebles a su mantenimiento  

Figura 47. Flete para transportar bienes muebles a su mantenimiento. Fotos: AAC  

 

Figura 48. Libreros y lockers llevados a mantenimiento. Fotos: AAC  

 

Figura 49. Libreros llevados a mantenimiento. Fotos: AAC 
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Mantenimiento correctivo de registro hidráulico en huerto exterior edificio talleres 

Figura 50. Arreglo a registro hidráulico en área exterior edificio talleres. Fotos: AAC 

 

Mantenimiento correctivo de reja y/o puerta metalica (reja de acceso a edificio “A”, 

puerta de aula D-206, puerta de aula D-104) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 51. Arreglo a zonas del pavimiento en talleres. Fotos: AAC 

Mantenimiento correctivo de barandal en escalinata (escalinata tercer piso edificio 

“A”) 

Figura 52. Arreglo acabado en barandal edificio A. Fotos: AAC 
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Figura 53. Mantenimiento correctivo de puerta (covacha bajo escalinata de edificio “A”). Fotos: 

AAC 

 

 

Figura 54. Colocación de placas pasillos edificio B y A. Fotos: AAC 

 

Figura 55. Participación en el 37° Concurso Alberto J. Pani. Fotos: SCS 
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Figura 56. Mantenimiento covacha junto a entrada principal de Auditorio. Fotos: AAC 

 

Figura 57. Mantenimiento rejillas edificio C. Fotos: AAC 

 

Figura 58. Letreros misión, visión y estructura organizativa. Fotos: AAC 
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Figura 59. Inauguración al ciclo de conservatorios y videos de Homenaje al Arq. Murillo Pérez, 

Fotos: ACM 

 

Figura 60. Participación en el 33 Encuentro Nacional de Estudiantes de Arquitectura. Fotos: 

ALG.
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Figura 61. 106ª Reunión ASINEA Monterrey, Nuevo León. Fotos: ACM. 
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Figura 62. Aplicación de Examen Complementario al EXANI II. Fotos MGNUG. 
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Transparencia y rendición de cuentas 

En cumpliento a lo establecido en las obligaciones comunes y específicas de la Universidad 

Veracruana, publicadas en el Sistema de Portales de Oblicaciones de Transparencia 

(SIPOT), la Facultad de Arquitectura Xalapa a través de su portal web habilita desde 2021 

el Apartado de Transparencia.  
 

Figura 63. Apartado de Transparencia en el portal web de la FAUV. Fuente: Captura de pantalla 

recuperada el 30 de junio de 2022 de: https://www.uv.mx/arquitectura/ 

En esta sección se localiza de manera publica y de libre acceso los documentos en formato 

PDF de actas emanadas durante los años 2020, 2021 y 2022 de las sesiones que realizan los 

órganos colegiados: Consejo Técnico y Junta Académica, respectivamente. 

 

Figura 64. Apartado de Juntas académicas y CT en el portal web de la FAUV. . Fuente: Captura 

de pantalla recuperada el 30 de junio de 2022 de: https://www.uv.mx/arquitectura/general/2022-

transparencia-y-acceso-a-la-informacion/ 
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Se presenta en dos secciones: 

 

Tabla 188. Juntas Académicas 

Tema Mes Documento PDF  

Coordinaciones y comisiones. Marzo 2022 Acta HJA 11 marzo 2022 TESTADA 

Sanción por falta estudiantil Enero 2022 Acta HJA 14 enero 2022 TESTADA 

Tabla 187. Juntas Académicas. Fuente: Elaboración propia. 

En el caso del H. Consejo Técnico en el apartado de tema se especifica a quien está referida 

la sesión: estudiantes, posgrados, académicos, SIREI, viaje estudiantil, etc.  

 

Tabla 189. Sesiones del H. Consejo Técnico 

Tema Mes Documento PDF 

Jurados Junio 2022 HCT-202251-220603 

Recomendaciones Mayo 2022 HCT-202251-220518 

Becas escolares Mayo 2022 HCT-202251-220518 

Año sabático Mayo 2022 HCT-202251-220511 

EXANI Mayo 2022 HCT-202251-220511 

Equivalencias Mayo 2022 HCT-202251-220511 

Tiempo completo Mayo 2022 HCT-202251-220506 

Año sabático Mayo 2022 HCT-202251-220506 

Intersemestrales Mayo 2022 HCT-202251-220504 

SIREI Abril 2022 HCT-202251-220420 

Estudiantes Marzo 2022 HCT-202251-220330 

Académicos Marzo 2022 HCT-202251-220330 

SIREI Marzo 2022 HCT-202251-220330 

Estudiantes Marzo 2022 HCT-202251-220323 

Maestría Marzo 2022 HCT-202251-220316 

Estudiantes Marzo 2022 HCT-202251-220316 

Viaje estudiantil Marzo 2022 HCT-202251-220316 

Académicos Marzo 2022 HCT-202251-220316 

Maestría Marzo 2022 HCT-202251-220309 

Altas y bajas de coordinaciones Marzo 2022 HCT-202251-220303 

Estudiantes Marzo 2022 HCT-202251-220302 

Maestría Febrero 2022 HCT-202251-220223 

Rematriculación Febrero 2022 HCT-202251-220223 

Evaluación docente Febrero 2022 HCT-202251-220223 

Aprobación de informes Febrero 2022 HCT-202251-220223 

Estudiantes Febrero 2022 HCT-202251-220216 

Aval guía de tesis Febrero 2022 HCT-202251-220216 

Tutoría académica Febrero 2022 HCT-202251-220203 

Estudiantes/intersemestrales Febrero 2022 HCT-202251-220202 

Doctorado Enero 2022 HCT-202251-220125 

Maestría Enero 2022 HCT-202251-220119 

Estudiantes Enero 2022 HCT-202251-220115 

Maestría Enero 2022 HCT-202251-220110 

Tabla 188. Sesiones del H. Consejo Técnico. Fuente: Elaboración propia. 
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Tabla 190. Comisiones en las que participa la Dra. Noemi Uehara Guerrero, de manera 

complementaria a su cargo institucional. 
Comisión No. Sesiones 

2021 2022 

Consejo Consultivo de Cátedras de Excelencia 2022 6 3 

Comisión de Presupuesto del Consejo Universitario General 3 3 

Comisión de Reglamentos del Consejo Universitario General 8 1 

Comité de Obras Públicas y Servicios Relacionados (SEDESOL) 22 16 

Tabla 189. Comisiones a las que pertenece la Dra. Noemi Uehara Guerrero. Fuente: MGNUG 

Así mismo y en atención a las recomendaciones por el organismo acreditador, se 

incluirá contador de visitas a la página web de la FAUV y un apartado para preguntas 

frecuentes. 

 

Atención a solicitudes de acceso a la información publica 

En apego a la Ley de Transparencia y Acceso a la información pública para el Estado de 

Veracruz de Ignacio de la Llave, como lo establece el Artículo 15 “Los sujetos obligados 

deberán publicar y mantener actualizada la información pública, de conformidad con los 

lineamientos que para el caso expida el Sistema Nacional de Transparencia, al inicio de cada 

año o dentro de los siguientes diez días naturales que surja alguna modificación, de acuerdo 

con las atribuciones y a disposición de cualquier interesado.” 

El Reglamento de Transparencia, acceso a la información y protección de datos 

personales de la Universidad Veracruzana; a partir del 19 de febrero de 2021 indica que las 

solicitudes para tener acceso a la información solo se gestionan a través de la plataforma 

nacional de transparencia:  
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https://www.plataformadetransparencia.org.mx/web/guest/inicio. 

Figura 65. Plataforma de transparencia nacional. Fuente: Web Plataforma nacional de 

transparencia. 

 

Con base a la circular No. 002/2022 se encuentra la actualización de información en el 

Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) correspondiente al segundo 

trimestre 2022, fecha de corte 30 de junio de 2022. 

 

 

 

Figura 66. Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia Fuente: Elaboración propia. 

 

https://www.plataformadetransparencia.org.mx/web/guest/inicio
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Infraestructura física y tecnológica 

 

Infraestructura y equipamiento. 

Actualmente existe una planta académica de 26 catedráticos con tipo de contratación de 

tiempo completo (PTC), 2 catedráticos de base con plaza de medio tiempo (PMT), 3 

catedráticos investigadores y 6 Técnicos académicos, adscritos a este Programa Educativo 

(P.E.) de Licenciatura en Arquitectura, todos ellos con cubículo asignado dentro de la 

infraestructura física de esta Entidad Académica de la Universidad Veracruzana. La planta 

física de la Facultad de Arquitectura actualmente está constituida por 4 edificios 

principalmente, los cuales son identificados A, B, C y D y se encuentran distribuidos de la 

siguiente manera como se aprecia en la imagen abajo mostrada. 

Figura 67. Plano general FAUV. Fuente. SOP 

Los cubículos para el personal docente de base se encuentran ubicados en los 

edificios “D” y “A”, los que se encuentran localizados en el edificio “D”, se distribuyen de 

la siguiente manera: en el edificio “D”, tercer nivel 14 cubículos ubicados en lo que se 

denomina Aula D-300 con una superficie de 197.60 m2, se distribuidos en los lados largos 

de la planta accediéndose por un pasillo central; cada cubículo, del C-01 al C-07 posee 8.45 
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m2, de los cubículos del C-08 al C-14 poseen un área de 11.10 m. Todos habilitados con 

electrificación, iluminación natural y artificial, señal de internet y mobiliario de oficina, dos 

cubículos más con las mismas características de encuentran localizados dentro de este mismo 

nivel en las aulas D-301 y D-305, de donde de este último, por sus dimensiones, se dividió 

en 2 cubículos de manera reciente, cada uno con área de 15.40 m2, haciendo un total de 17 

cubículos ubicado en este nivel.  

En el segundo nivel se ubica el C-19 con 18.00 m2 al interior del aula D-206 y dos 

más en el aula D-208; el C-20 con 22.2 m2 y C-21 con 9.00 m2, en la planta baja se ubica 

en el Aula D-101 el C-15, con 29.50 m2, en el aula D-103 los cubículos C-16 y C-17 con 

14.80 m2, estos tres últimos cubículos se ubican sobre un tapanco o Mezanine, de superficie 

mayor al resto de los cubículos y todos habilitados con las mismas características de los 

cubículos en los niveles superiores, en el aula D- 105 se ubica el cubículo C-18 con una 

superficie de 8.45 m2.  

En lo que respecta a los cubículos ubicados en el edificio “A” se ubican al interior 

del aula A-301 los cubículos C-24 al C-30, todos cuentan con los servicios de electrificación, 

iluminación natural y artificial, así como servicio de internet. En lo que se refiere a las áreas 

de estos cubículos varían por el tipo de actividad que se desarrolla en ellos, es el caso del 

cubículo C-24, en el que se encuentran los trabajos de la revista RUA, a cargo del Dr. 

Rolando Martí Capitanachi y el C-26 que pertenece al Dr. José Luis Carrillo Barradas, en 

donde se realizan actividades adicionales sobre su cuerpo académico. 

 

Tabla 191. Personal Académico de Tiempo Completo con asignación de cubículo edificio “D”      

No. Nombre del personal académico No. de 

Personal 

Correo institucional Cubículo Ubicación 

1. Dra. Ana Aurora Fernández Mayo 18257 anafernandez@uv.mx C-01 Aula D-300 

2. M. Arq. Catalina Lucia Arroyo Y Trujillo 8806 caííoyo@uv.mx C-02 Aula D-300 

3. Arq. José Eliseo Castillo Fuentes  8876 elicastillo@uv.mx C-03 Aula D-300 

4. Dra. Lilly Areli Sánchez Correa  12622 arsanchez@uv.mx C-04 Aula D-300 

5. Dr. Gustavo Bureau Roquet  5803 gbureau@uv.mx C-05 Aula D-300 

6. Dra. María Concepción Chong Garduño  15117 cchong@uv.mx C-06 Aula D-300 

7. Jubilación  - - C-07 Aula D-300 

8. Dra. Polimnia Zacarias Capistran  7604 zpolimnia@uv.mx C-08 Aula D-300 

9. Dra. Reyna Parroquín Pérez  17996 rparroquin@uv.mx C-09 Aula D-300 

10. Tutorías Dr. Arturo Velázquez Ruiz. * 31882 aívelazquez@uv.mx C-10 Aula D-300 

11. PTC Convocado   C-11 Aula D-300 

mailto:anafernandez@uv.mx
mailto:caííoyo@uv.mx
mailto:elicastillo@uv.mx
mailto:arsanchez@uv.mx
mailto:gbureau@uv.mx
mailto:cchong@uv.mx
mailto:zpolimnia@uv.mx
mailto:rparroquin@uv.mx
mailto:aívelazquez@uv.mx
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12. Jubilación  - - C-12 Aula D-300 

13. Dra. Harmida Rubio Gutiérrez  30577 harubio@uv.mx C-13 Aula D-300 

14. PTC Convocado   C-14 Aula D-300 

Cubículos edificio “D”, integrados a los talleres de 

proyectos 

15. Dra. Josefina Cuevas Rodríguez 12513 jcuevas@uv.mx C-15 Aula D-101 

16. Dra. Bertha Lilia Salazar Martínez 25056 lsalazar@uv.mx C-16 Aula D-103 

17. Dr. Luis Arturo Vázquez Honorato 20515 luivazquez@uv.mx C-17 Aula D-103 

18. M. Arq. Alfredo Cerqueda Méndez ** 34696 acerqueda@uv.mx C-18 Aula D-105 

19. Dra. Eva Acosta Pérez 17352 evacosta@uv.mx C-19 Aula D-206 

20. M. Arq. Sonia Estrada Salazar 16464 sestíada@uv.mx C-20 Aula D-207 

21. Dra. Laura Mendoza Kaplan 26650 lamendoza@uv.mx C-21 Aula D-208 

22. M. Arq. Consuelo Gamboa León 13919 cgamboa@uv.mx C-22 Aula D-305 

23. Dr. Juan Andrés Sánchez García 49222 juansanchez@uv.mx C-23 Aula D-305 

Tabla 190. Distribución de cubículos a personal académico de la FAUV. Elaboración SOP 

*. - Cubículo a la coordinación de tutorías de la Facultad de Arquitectura Región Xalapa a cargo de la M. Arq. Arturo Velázquez Ruiz 

**. - Este cubículo también funcionará como parte de la Coordinación de la Unidad Interna de Gestión Integral del Riesgo (UIGIR) de 

esta Facultad de Arquitectura, la cual está a cargo del M. Alfredo Cerqueda Méndez. 

 
 

 

Figura 68. Distribución arquitectónica. Segundo nivel edificio “D” y ubicación de profesores 

PTC. Elaboración SOP 

Tabla 192. Personal Académico de Tiempo Completo con asignación de cubículo en edificio 

“A” segundo nivel (área de investigaciones)  

No. Nombre del Personal 

Académico 

No. de 

personal 
Correo 

Institucional 

 

Cubículo 
Edificio/aula 

1. Dr. Martí Capitanachi Daniel 

Rolando 

3883 damarti@uv.mx C-24 “A” ; AULA 301 

2. Dra. Uehara Guerrero Ma 18826 guehara@uv.mx C-25 “A” ; AULA 301 

mailto:harubio@uv.mx
mailto:jcuevas@uv.mx
mailto:lsalazar@uv.mx
mailto:luivazquez@uv.mx
mailto:acerqueda@uv.mx
mailto:evacosta@uv.mx
mailto:sestíada@uv.mx
mailto:lamendoza@uv.mx
mailto:cgamboa@uv.mx
mailto:juansanchez@uv.mx
mailto:damarti@uv.mx
mailto:guehara@uv.mx
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Tabla 191. Tabla de PTC con cubículo en Edificio A. Elaboración SOP 

 

Figura 69. Distribución arquitectónica. Segundo nivel edificio “A” y ubicación de profesores 

PTC. Elaboración SOP 

Tabla 193. Personal Técnico Académico De Tiempo Completo Con Asignación De 

Cubículo Edificio “A”   

No. Nombre del Personal 

Académico 

No. de 

personal 
Correo Institucional Cubículo 

 

Edificio  aula 

1. Contreras Rodríguez Juan 

Javier 

3883 damarti@uv.mx C. Cómputo C. Cómputo 

2. Luis Manuel Fernández 

Sánchez 

31864 luisfernandez01@uv.

mx 

 

C. Cómputo C. Cómputo 

3. Velasco Montiel Fernando 

Francisco 

33053 fernvelasco@uv.mx Lab. 

Bioclimático 

A-303 

4. Velasco Montiel Luz Ariadna 13960 luvelasco@uv.mx Lab. 

Bioclimático 

A-303 

Tabla 192. Tabla. Personal Técnico Académico TC con asignación cubículo Edificio “A”. Elaboración SOP 

Guadalupe Noemi 

3. Dr. Carrillo Barradas José Luis 6339 lcarrillo@uv.mx C-26 “A” ; AULA 301 

3. Dr. Rodríguez Pulido Alfonso 4234 alrodriguez@uv.mx C-27 “A” ; AULA 301 

4. Dr. Winfield Reyes Fernando 

Noel 

19347 fwinfield@uv.mx C-28 “A” ; AULA 301 

5. Dr. Velázquez Ruiz Arturo 31882 arvelazquez@uv.mx C-29 “A” ; AULA 301 

6. Dr. Hernández Bonilla Mauricio 21163 maurhernandez@uv.mx C-30 “A” ; AULA 301 

Zona de 

convive

ncia, 

donde 

El Cubículo C-18 también funcionará como parte de la 

coordinación de la Coordinación de la Unidad Interna de 

Gestión Integral del Riesgo (UIGIR) de esta Facultad de 

Arquitectura, la cual está a cargo del M. Alfredo Cerqueda 

Méndez. 

Cubículo 

habilitado 

actualme

mailto:damarti@uv.mx
mailto:luisfernandez01@uv.mx
mailto:luisfernandez01@uv.mx
mailto:fernvelasco@uv.mx
mailto:luvelasco@uv.mx
mailto:lcarrillo@uv.mx
mailto:alrodriguez@uv.mx
mailto:fwinfield@uv.mx
mailto:arvelazquez@uv.mx
mailto:maurhernandez@uv.mx
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Figura 70. Distribución arquitectónica Edificio “A” y ubicación de Técnicos Académicos PTC. 

Elaboración SOP 

 

Tabla 194. Personal Técnico Académico de Tiempo Completo con asignación de cubículo edificio 
“D” 

 

No. 

 

Nombre del Personal 

Académico 

No. de 

personal 

 

Correo Institucional 

 

Cubículo 

 

Edificio/aula 

1. Jubilación  
- 

- 
Laboratorio de 

Construcción 

Laboratorio de 

Construcción 

2. Ramírez y Mora Marco 

Antonio 

24105 
marcoramirez@uv.mx 

Laboratorio de 

Construcción 

Laboratorio de 

Construcción 

Tabla 193. Personal Técnico Académico de Tiempo completo con asignación de cubículo edificio D. 

Elaboración SOP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 71. Distribución arquitectónica sótano. Ubicación de 

Laboratorio de Construcción y cubículo Técnicos Académicos PTC. 

Elaboración SOP  

mailto:marcoramirez@uv.mx
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Zonas de convivencia para personal académico y estudiantes. 

Las áreas de convivencia se ubican en dos zonas dentro de esta entidad académica, 

la primera ubicada en la planta baja del Edificio “D”, en el que se localiza también un 

servicio de cafetería sobre una superficie de 54.10 m2 y una capacidad de atención fija de 

25 comensales, y la posibilidad de atención de consumidores itinerantes de manera 

constante, que brinda servicio no solo a la planta docente y alumnado. 

En el Edificio “B”, en el segundo nivel, se localiza un cubículo donde se llevan a 

cabo actividades de Coordinación Académica con un área de 20.00 m2, y de forma contigua 

se ubica el espacio destinado como Aula de Maestros que cuenta con una superficie de 24.40 

m2, que se encuentra habilitada como un punto de reunión, en el que el personal académico 

puede disponer para actividades de descanso entre catedra y catedra, o bien para llevar a 

cabo, en ocasiones, algún tipo de evento reservado académico. 

Las zonas de convivencia que existen en el exterior de esta entidad académica son 

las siguientes: la primera se ubica entre los edificios “A” y “D”, recientemente habilitada, 

en donde una vez que se normalicen las actividades académicas cotidianas, servirá como 

punto de reunión de estudiantes y académicos.  

De la segunda zona destinada para la convivencia, ubicada a un costado del edificio 

“A”, en donde se ubican zonas ajardinadas de 350.00 m2, con bancas forjadas alrededor de 

maceteros en donde se puede disfrutar de una zona fresca e iluminada, cabe aclarar que en 

esta zona y la anteriormente mencionada acaban de realizarse trabajos de mantenimiento. 

Espacios de convivencia académica y estudiantil. 

Figura 72. Cafeteria ubicada en planta baja Edificio D. Coordinación Académica y Sala de 

Maestros ubicada en segundo nivel Edificio B. Foto: SOP 
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Figura 73. Espacio para realizar actividades de convivencia. Ubicación acceso principal Edificio 

D. Fotos: FFVM 

 

Figura 74. Zona de descanso y consumo de alimentos. Ubicada a un costado del  edificio A. 

Fotos: FFVM 

 

Inventario de Bienes y Mobiliario. 

Verificar y controlar el inventario físico de bienes muebles asignados a la Facultad de 

Arquitectura Xalapa, así como conciliar el resultado de las existencias físicas con el registro 

contable, tiene como finalidad el mantener actualizado y depurado el inventario de bienes 

muebles.  

Así mismo se identifican bienes muebles en desuso, obsoletos o inservibles para 

tramitar su desincorporación para cumplir con las disposiciones del Reglamento para el 

Control de Bienes Muebles e Inmuebles de la Universidad Veracruzana. 

En el periodo de contingencia por pandemia de COVID19 y al retorno seguro a 

actividades presenciales universitarias, se establecieron las siguientes estrategias: 

• Verificación física de 4,125 bienes en las 136 ubicaciones de la facultad. 
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• Conciliación de los bienes localizados contra el “Reporte de inventario por 

dependencia con cortes por ubicación.” y el “Reporte de inventario de bienes no 

capitalizables.” 

• Impresión de “Resguardos de bienes muebles por usuario responsable” y el 

“resguardo de bienes muebles no capitalizables por usuario” a usuarios con la 

finalidad de verificar los datos del inventario de los bienes muebles asignados. 

• Recabar los “Resguardos de bienes muebles por usuario responsable” y “Resguardos 

de bienes muebles no capitalizables por usuario” debidamente firmados por los 

usuarios. 

• Constatar la vigencia de vales de salida (con fecha menor a 6 meses a partir de la 

fecha de emisión) de los bienes que se utilicen fuera de las instalaciones de la entidad 

académica. 

• Actualización en el sistema de ubicaciones y usuarios de bienes. 

Derivado de la modernización al Sistema de Información y con la finalidad de contar 

con un catálogo de resguardos de bienes muebles no capitalizables, actualizado y depurado. 

la DCBM hizo llegar un archivo en formato Excel que contiene 3521 bienes no capitalizables 

(controlables) para realizar las actividades que a continuación se describen: 

1. Validar que los usuarios responsables identificados fueran correctos y que la 

descripción del bien coincida con el número de inventario. 

2. Relacionar la clave de las nuevas ubicaciones con la finalidad de migrar al nuevo 

sistema de información los datos actualizados. 

 

Resultados del levantamiento de inventario anual 2021 

 

  

Figura 75. Resultados de levantamiento de inventario anual 2021. Fuente: MGNUG 
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Optimización y distribución adecuada de planta física 

Como consecuencia de la pandemia COVID-19 el sistema educativo nacional cerró los 

planteles escolares con el fin de mitigar la propagación de virus, lo que trajo consigo la 

transición a una educación a distancia, es decir, estudiantes y profesores de la FAUV se 

enfrentaron al manejo de ambientes virtuales. 

Para la programación de la oferta académica de los periodos agosto 2020-enero 2021 

a agosto 2022 - enero 2023 se realizó una reingeniería de uso de espacios y optimización de 

horarios. 

Profesores y estudiantes cuentan con espacios adecuados para el desarrollo de las actividades 

de manera eficiente. 

• 8 aulas híbridas las cuales permiten impartir clases presenciales y a distancia 

reforzando el proceso de enseñanza aprendizaje y brindando la oportunidad para que 

los estudiantes puedan acceder a la información a distancia. 

• 14 talleres equipados con restiradores que permiten desarrollar la creatividad del 

estudiante y favorece las condiciones de trabajo.   

• 3 talleres con mesas de trabajo amplias para desarrollo de trabajos en equipo. 

• 3 aulas con mesas de trabajo individuales para impartir preferentemente experiencias 

educativas teóricas. 

Las experiencias educativas teóricas se agruparon en las aulas del edificio “C” 

habilitadas como “aulas híbridas”. La reconfiguración de los horarios tiene como objetivo 

lograr un mejor aprovechamiento de la infraestructura física y retomar horarios más 

continuos entre cada experiencia educativa y con ello reducir los tiempos de espera entre 

experiencias educativas. 

En el caso de los talleres ubicados en el edificio “D” se programaron experiencias 

educativas cursativas como son Talleres de Diseño, Talleres de construcción y Talleres de 

Diseño urbano con el objetivo de que se tenga el mobiliario adecuado para la realización de 

las actividades, fomentando la creatividad y el diseño. 
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Aulas híbridas 

Para el retorno seguro a clases presenciales, a partir del periodo agosto 2022 –enero 2023, la 

FAUV  cuenta con ocho aulas hibridas, las cuales permiten no solo que los alumnos tengan 

la oportunidad de escoger la modalidad con la que quieran atender las sesiones de las 

experiencias educativas que las utilicen, sino que en un momento dado ofrecen la posibilidad 

de poder invitar a especialistas quienes puedan interactuar con los estudiantes de manera 

remota, evitando las barreras geográficas, promoviendo un desarrollo a través de la práctica 

de las tecnologías de la información y comunicación (TIC´s).  

 

Al ser una modalidad de enseñanza de nueva creación, los docentes desconocen su 

funcionamiento, por ende, su alcance y potencial. Internamente no existe aún un reglamento 

para la asignación o uso de los espacios. No hay un plan académico integral establecido a 

través de las academias que explore o exponga las capacidades y ventajas de estas aulas.   

 

Propuesta de Mejoramiento. Establecer un plan de capacitación para los docentes, 

calendarizado, con prácticas in situ y con la creación de material didáctico para consulta. 

Crear un reglamento interno. Convocar a las academias pertinentes para crear un modelo de 

utilización de estas aulas no solo como herramienta si no como plataforma para obtener el 

máximo aprovechamiento en el uso pedagógico y didáctico que ofrecen estos entornos 

virtuales.   

 

Equipamiento instalado: 

• Equipo de Cómputo y de Tecnologías de Información. 

• Equipo y Aparatos Audiovisuales (TV, Sistema Videoconferencia, Proyectores)  

• Cámaras Fotográficas y de Video (cámara de contenido)  

• Equipo de Generación Eléctrica, Aparatos y Accesorios Eléctricos (regulador)  

• Equipo de Comunicación y Telecomunicación (Ap´s y Switches) 
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Figura 76. Aulas híbridas FAUV. Fotos: MGNUG 

 

Centro de cómputo – instalación de software y equipo tecnológico 
Tecnología e internet  

Se cuenta con una línea dedicada que provee de internet a las computadoras a través de una 

red alámbrica, la capacidad y velocidad de esta red es buena y estable, aún en situaciones de 

tráfico intenso. La red alámbrica se distribuye por los edificios que constituyen el 

campus.  La facultad cuenta con equipo especializado que incluye un Dron y una impresora 

3D, ambos con buenas prestaciones técnicas.  

Sin embargo, la red alámbrica se fue expandiendo paulatinamente atendiendo 

necesidades urgentes y por tal motivo no tuvo un plan o diseño de crecimiento, de tal manera 

que no cumple con un estándar o certificación que asegure su pleno funcionamiento, además 

gran parte del cable de red tiene más de 20 años y ya no cumple con las especificaciones de 

calidad actuales. Con respecto al Dron y la impresora 3D no existe una integración o 

prácticas con ellos que permee su utilización en los talleres o en alguna experiencia 

educativa, son subutilizados, además muy pocos docentes conocen su funcionamiento.  

 

Propuesta de Mejoramiento. Existe un proyecto por parte de la Dirección General de 

Tecnología de la Información (DGTI) para reconfigurar y dotar de cable nuevo a la red de 

la facultad, aunque el plan tiene ya algunos años de retraso, lentamente se han empezado con 

los primeros trabajos para dotar de la infraestructura de red que cumpla con un diseño que 

aumente la velocidad y capacidad de esta. Con respecto al Dron e impresora 3D es necesario 

instituir dentro del plan de clase de las experiencias educativas al menos de los últimos 
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períodos, prácticas con ellos, que doten de un sentido útil, real y profesional a estos 

dispositivos y donde exista para los docentes una previa capacitación para su utilización.   

 

Centro de cómputo  

El centro de cómputo cuenta con dos salas, las cuales permiten un trabajo continuo, a través 

de un esquema de escalonamientos de horarios es posible utilizar una sala para dar clases y 

otra para que los alumnos desarrolles sus actividades de cómputo.  Gracias a un convenio 

con Autodesk todas las computadoras tienen instalado el software actualizado de AutoCAD 

y Revit, que son los más utilizados en la industria, al mismo tiempo todo tiene acceso a 

internet. Es de resaltarse que no se cobra a los alumnos por la utilización de las 

computadoras, además los horarios de acceso contemplan 10 horas de prestación de servicios 

al día.   

Las computadoras de una de las salas se empiezan a deteriorar, con cerca de ocho 

años de antigüedad es evidente que cada vez serán más frecuentes las fallas en esos equipos. 

Ya no es rentable su reparación. No se ofrecen los servicios de impresión o ploteo.   

 

Propuesta de Mejoramiento. Debe realizarse un plan de renovación y sustitución de 

computadoras a corto y mediano plazo. Acorde a los mecanismos y reglamentaciones 

institucionales proporcionar el servicio de impresión y ploteo de manera que sea rentable y 

autofinanciable.  

 

Red inalámbrica  

Existe una cobertura de red WIFI en el 85% del campus de la facultad, el acceso es 

controlado mediante la cuenta institucional.  

 

El tráfico derivado del gran número de solicitudes de conexión en hora pico provoca 

que no se puedan satisfacer todas las peticiones de acceso a la red, lo que provoca que 

integrantes de la comunidad no puedan utilizar el servicio, además en esas situaciones la red 

inalámbrica para quienes si se logran conectar se vuelve poco confiable y lenta.   
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Propuesta de Mejoramiento. Solicitar a la DGTI (quiénes son los responsables de 

administrar esa red) aumentar la capacidad de conexiones disponibles, aunada a una 

campaña de concientización permanente para los usuarios que inculque el uso responsable 

de la red inalámbrica para evitar utilizarla en situaciones que tienen que ver con ocio o 

diversión.  

 

Laboratorio de Análisis Solar y Bioclimática. 

Debido a la contingencia sanitaria, iniciada en marzo de 2020, durante el periodo enero-

diciembre 2021 el Laboratorio de Arquitectura Bioclimática únicamente dio atención, a 

estudiantes y maestros, de manera virtual a través de la plataforma Zoom. 

En este periodo se han llevado a cabo actividades de apoyo a docentes a través de 

pláticas sobre la importancia del análisis solar en el diseño de la arquitecta; las herramientas 

que pueden utilizar y los criterios que se establecen antes y durante el proceso proyectual. 

 

Figura 77. Aplicación de conocimiento del Laboratorio de análisis solar a las EE que se imparten 

en el periodo 2021-2022. Fuente: Coordinación del Laboratorio de análisis solar.  

 

. 
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El uso del gnomon y de software especializado, ha permitido a los estudiantes 

realizar el análisis solar de sus proyectos directamente en sus maquetas y trabajar en sus 

hogares. 

 

Figura 78. Prácticas con gnomon y softwares especializados. Fuente: Coordinación del 

Laboratorio de análisis solar. 

Entre la comunidad estudiantil y académica, se comparte el instructivo de 

construcción del Gnomon o indicador solar universal para que los estudiantes pudieran 

hacer el análisis solar de sus maquetas apoyados con esta herramienta y se ofrece asesoría 

sobre su utilización y observaciones y   comparaciones, importante a considerar para 

realizar un proyecto. Así como la indicación de que se comparen los resultados con 

herramientas de uso digital, para que exista una mayor comprensión de este fenómeno. 

Figura 79. Cartel ejemplo de la aplicación de los conocimientos reforzados en el Laboratorio 

de análisis solar. Fuente: Coordinación del Laboratorio de análisis solar. 
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De igual manera, los cursos de análisis solar y bioclimática fueron impartidos 

virtualmente, con la finalidad de alcanzar el 100% de los objetivos de los cursos. Además de 

abarcar los temas indicados en los planes de clase para cada experiencia educativa, se les 

ofrece el uso de herramientas de análisis solar como la montea solar y el gnomon, así como 

se brinda asesoría sobre el dibujo y análisis solar utilizando software (Sketchup), de manera 

que puedan aplicar criterios de solución adecuados durante el desarrollo de sus proyectos.  

Se elaboraron carteles síntesis sobre el análisis con diferentes herramientas, sobre 

proyectos que atienden el diseño con el sol, en relación con el clima del lugar en el que se 

encuentran emplazados. 

El Arq. Fernando Velasco Montiel imparte pláticas virtuales como apoyo a las 

experiencias educativas de talleres de proyectos, en temas sobre: 

• Arquitectura Bioclimática 

• Análisis Climático 

• Análisis de sitio. 
 

Figura 80. Pláticas impartidas por el Arq. Fernando Velasco Montiel Fuente: Coordinación del 

Laboratorio de análisis solar. 

 

A partir del periodo febrero – julio 2022 se reincorporan las actividades académicas de 

manera presencial, atendiendo a los lineamientos generales para el retorno seguro a 

actividades universitarias, así como guardando las debidas medidas de seguridad sanitaria 

apropiadas. 
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Laboratorio de Observatorios Urbanos 

El Observatorio Urbano Universitario (OUU) es un ente proveedor de información de 

calidad, pertinente y oportuna, sobre los temas relacionados con el desarrollo urbano y 

territorial sustentable de los centros urbanos de la región capital, a través de la recopilación, 

monitoreo y análisis de datos e indicadores relacionados con el crecimiento y los usos del 

suelo, la movilidad, el espacio público, ciudad y género y el patrimonio edificado, todo 

mediante esfuerzos coordinados con los ámbitos universitario, público, privado y no 

gubernamental, proporcionando las bases necesarias para orientar acciones y decisiones 

encaminadas hacia un desarrollo urbano más sustentable de la región capital. 

Actualmente, dentro del OUU, se identifican 2 principales temáticas que abordan el 

monitoreo de indicadores: Resiliencia Urbana y Tendencias Arquitectónicas y Urbanas, cuya 

organización se muestra en la siguiente tabla. 
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Tabla 195. Temáticas e indicadores que se estudian en el OUU 

Temática Icono Indicador 

Tendencias arquitectónicas 

y urbanas 

 

Creación de fraccionamientos y conjuntos habitacionales en la 

zona metropolitana de Xalapa. 

 
Construcción de vivienda nueva y/o remodelación en la zona 

metropolitana de Xalapa, Veracruz. 

Resiliencia urbana 

 
Colonias que presentan casos registrados de violencia contra 

mujeres en Xalapa, Veracruz. 

 
Distribución y cobertura de equipamiento y servicios en 

Xalapa, Veracruz. 

 
Inversión municipal destinada a la construcción y/o 

mantenimiento de los espacios públicos en Xalapa, Veracruz. 

 
Transformaciones y/o permanencias en el entorno construido 

del Centro Histórico de Xalapa, Veracruz. 

Tabla 194. Temáticas e indicadores que se estudian en el OUU. Fuente: Coordinación del OUU. 

Liderazgo académico 

Oferta educativa de calidad 

La información generada en el OUU se ha ido conformando gracias al trabajo de los 

colaboradores y a los proyectos generados en distintas Experiencias Educativas (EE) 

dentro de la Facultad de Arquitectura Xalapa. 

A continuación, se enlistan las experiencias educativas que se integran al 

trabajo del observatorio. 

• EE. Arquitectura y ciudad: principios de diseño urbano sostenible 

• EE. Diseño urbano: nuevos desarrollos 

• EE. Diseño urbano: regeneración 
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• EE. Desarrollo social comunitario 

• EE. Desarrollo y movilidad urbana sustentable 

• EE. Preservación arquitectónica. 

Así mismo, proyectos de investigación pertenecientes al programa de maestría y 

doctorado en arquitectura han surgido en eventos temáticos como es el caso del seminario 

“Espacio Público, Ciudad y Ciudadanía”. 

Planta académica 

Equipo de trabajo 

Actualmente el equipo de trabajo se encuentra conformado por 

• Dr. Mauricio Hernández Bonilla (Coordinador) 

• Arq. María de Lourdes Cruz Moreno (Técnico Académico) 

• Arq. Gabriela Lizbeth Domínguez Chiquito (responsable operativa) 

• Dra. Harmida Rubio Gutiérrez 

• Dra. Polimnia Zacarías Capistrán 

• Dra. Laura Mendoza Kaplan 

• Dra. Lilly Areli Sánchez Correa 

• Dra. Ma. Guadalupe Noemi Uehara Guerrero 

• Mtra. Anabell Muñoz Hernández 

• Cuerpo Académico Entornos Sustentables CAUV-205 (Colaborador) 

• Cuerpo Académico Arquitectura y Urbanismo para el Desarrollo

 CAUV-452 (Colaborador) 

El OUU también ha contado con la participación de estudiantes de licenciatura, 

maestría y doctorado de la Facultad de Arquitectura de la Universidad Veracruzana. 

Producción académica 

La información que ha generado el OUU como las bases de datos, diagnósticos, 

reportes de resultados, participaciones del observatorio en eventos académicos, artículos 
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publicados en la revista UVserva y otras publicaciones pueden consultarse en la página de 

internet https://www.uv.mx/ouu/. 

Uno de los principales objetivos del OUU es colaborar con el monitoreo de indicadores 

que contribuyan al cumplimiento de las metas planteadas por los Objetivos de Desarrollo 

Sostenible (ODS), propuestos como parte de la Agenda Mundial 2030. En particular de aquellos 

que se enfocan de manera directa al tratamiento de los espacios públicos, la infraestructura de las 

ciudades, la disminución en la desigualdad social y el cuidado del medio ambiente. 

Por tal motivo, los indicadores que han sido elegidos para ser estudiados por el OUU van 

encaminados a contribuir con el cumplimiento de las metas de 6 de los 17 Objetivos de Desarrollo 

Sostenible (ODS). 

Tabla 196. Objetivos de Desarrollo Sostenible 

Objetivos en los que impacta 

el OUU 

Metas en las que la OUU colabora. 

 

Igualdad de 

género 

5.1. Poner fin a todas las formas de discriminación contra todas las 

mujeres y las niñas en todo el mundo 

5.2. Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las 

niñas en los ámbitos públicos y privados, incluidas la trata y la 

explotación sexual y otros tipos de explotación. 

 

 

 

Agua limpia y 

saneamiento 

6.1. De aquí a 2030, lograr el acceso universal y equitativo al agua potable 

a un precio asequible para todos 

6.2. De aquí a 2030, lograr el acceso a servicios de saneamiento e higiene 

adecuados y equitativos para todos y poner fin a la defecación al aire 

libre, prestando especial atención a las necesidades de las mujeres y las 

niñas y las personas en situaciones de vulnerabilidad. 

 

 

Energía 

asequible y no 

contaminante 

7.b. De aquí a 2030, ampliar la infraestructura y mejorar la tecnología para 

prestar servicios energéticos modernos y sostenibles para todos en los 

países en desarrollo, en particular los países menos adelantados, los 

pequeños Estados insulares en desarrollo y los países en desarrollo sin 

litoral, en consonancia con sus respectivos programas de apoyo. 

 

 

 

 

Industria, 

innovación e 

infraestructura 

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad, 

incluidas infraestructuras regionales y transfronterizas, para apoyar el 

desarrollo económico y el bienestar humano, haciendo especial hincapié 

en el acceso asequible y equitativo para todos. 

9.4 De aquí a 2030, modernizar la infraestructura y reconvertir las 

industrias para que sean sostenibles, utilizando los recursos con mayor 

eficacia y promoviendo la adopción de tecnologías y procesos 

industriales limpios y ambientalmente racionales. 

 

 

Reducción de 

las 

desigualdades 

10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social, económica y 

política de todas las personas, independientemente de su edad, sexo, 

discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación económica u otra 

condición.  

https://www.uv.mx/ouu/
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Ciudades y 

comunidades 

sostenibles 

11.1. De aquí a 2030, asegurar el acceso de todas las personas a viviendas 

y servicios básicos adecuados, seguros y asequibles y mejorar los 

barrios marginales. 

11.2. De aquí a 2030, proporcionar acceso a sistemas de transporte 

seguros, asequibles, accesibles y sostenibles para todos y mejorar la 

seguridad vial, en particular mediante la ampliación del transporte 

público, prestando especial atención a las necesidades de las personas 

en situación de vulnerabilidad, las mujeres, los niños, las personas con 

discapacidad y las personas de edad. 

11.3. De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y sostenible y la 

capacidad para la planificación y la gestión participativas, integradas y 

sostenibles de los asentamientos humanos en todos los países. 

11.4. Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio 

cultural y natural del mundo. 

11.7 De aquí a 2030, proporcionar acceso universal a zonas verdes y 

espacios públicos seguros, inclusivos y accesibles, en particular para las 

mujeres y los niños, las personas de edad y las personas con 

discapacidad. 

11.a Apoyar los vínculos económicos, sociales y ambientales positivos entre 

las zonas urbanas, periurbanas y rurales fortaleciendo la planificación 

del desarrollo nacional y regional. 

Tabla 195. Objetivos ODS's que impactan en el monitoreo de los indicadores del OUU. Fuente: ONU 

https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/sustainable-development-goals/. 

Otro de los objetivos principales del OUU es coadyuvar con la información generada 

a la implementación de proyectos que aporten soluciones a las problemáticas que se 

presentan en la actualidad dentro de la zona de estudio del OUU: La Zona Metropolitana de 

Xalapa, Veracruz. 

Esta colaboración con el aporte del monitoreo de los indicadores deriva en la creación 

de una biblioteca virtual, la cual consiste en plataformas informativas en las que se contengan 

todos los datos localizados y/o generados por cada uno de los indicadores, información 

expresada de manera clara a través de mapas, gráficas y estadísticas que permitan obtener 

un análisis concreto de algunos tipos de problemas que se presentan en esta Zona 

Metropolitana. 

Igualmente, dentro del OUU se generan productos académicos tales como libros, 

artículos y capítulos en donde con ayuda de los indicadores se presentan interpretaciones 

realizadas por los investigadores (integrantes y/o colaboradores) acerca de las problemáticas 

principalmente urbanas y sus posibles soluciones. 

Cabe mencionar que tanto los productos generados como los indicadores utilizan 

información obtenida de fuentes oficiales como el Instituto Nacional de Estadística y 
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Geografía (INEGI), la Secretaría de Desarrollo Social (SEDESOL), la Secretaría de 

Seguridad Pública (SSP), el Instituto Nacional de Antropología e Historia (INAH), el 

Instituto Municipal de las Mujeres de Xalapa (IMMX), entre otros. 

Así mismo, es importante mencionar que también ha existido una importante y mutua 

colaboración tanto con otros observatorios adscritos a la Universidad Veracruzana como con 

asociaciones civiles, con lo que se puede garantizar que la información se encuentre 

actualizada y que a su vez incluya la perspectiva de la propia población que convive y 

reconoce las problemáticas de su ciudad. 

 

Fichas de indicadores: 

A continuación, se explican mediante fichas de indicador, el contenido y objetivos de cada 

uno de los indicadores de los que se compone el OUU. 

 

Resiliencia urbana 

Tabla 197. Ficha técnica de indicador  

Nombre del Indicador: 

Construcción de vivienda nueva y/o remodelación en la zona metropolitana de 

Xalapa 

Tipo de indicador: (Cuantitativo/Cualitativo) 

Cuantitativo 

Tema: 

Vivienda: construcción de vivienda formal 

Descripción del indicador: 

Este indicador   servirá   para   describir   y   pronosticar   el   número   de viviendas   nuevas   o 

remodelaciones a las ya existentes que se realizan por medio de un perito responsable de obra. 

Objetivo: 

Medir el índice de construcción de vivienda nueva y/o remodelación en la zona metropolitana de Xalapa, 

para poder identificar patrones de crecimiento de vivienda formal y relacionarlas con otras variables 

intervinientes. 
Variables 

Niveles de construcción de vivienda nueva y/o remodelación 

Metodología de investigación: 

Se establecerán vínculos de cooperación con las Direcciones de Desarrollo Urbano u Obras 

Públicas de los Ayuntamientos de los municipios que conforman la zona metropolitana de Xalapa. 

Cálculo 

Número de   Licencias   de   construcción   otorgadas   para   casa-habitación   (obra   nueva   y 

remodelación) entre el número de días hábiles del período. 
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Fuentes de información: 

La Dirección de Desarrollo Urbano y/u Obras Públicas de los Ayuntamientos que conforman la Zona 

Metropolitana de Xalapa (Xalapa, Coatepec, Emiliano Zapata, Banderilla, Tlalnehuayocan, 

Rafael Lucio, Jilotepec, Xico y Coacoatzintla). 

Periodicidad de actualización: Semestral 

Colaborador responsable del indicador: Cuerpo Académico Arquitectura y Urbanismo 

para el 

Desarrollo (CAUV-452) 
Fecha de realización: Agosto 2019 

 Tabla 196. Ficha indicador. Fuente: Coordinación del OUU. 

 

Tabla 198. Ficha técnica de indicador 
 

 

Nombre del Indicador: 

Creación de fraccionamientos y conjuntos habitacionales en la zona 

metropolitana de Xalapa. 

Tipo de indicador: (Cuantitativo/Cualitativo) 

Cuantitativo 

Tema: 

Crecimiento Urbano: Procesos de expansión por mercado formal de suelo en la zona metropolitana de 

Xalapa. 

Descripción del indicador: 

Es el número de unidades habitacionales autorizadas distinguiendo fraccionamientos y conjuntos 

condominiales mayores de 1 hectárea, incluyendo superficie total y número de viviendas. 

Objetivo: 

Identificar los grados de expansión urbana y posibles procesos de saturación de suelo urbano, a partir de 

registrar el número y características de desarrollos o fraccionamientos habitacionales registrados, para 

evaluar la continuidad de prácticas precedentes de expansión o la sujeción a 

nuevas políticas urbanas de saturación del espacio urbano. 

Variables 

Procesos de expansión urbana a partir de datos obtenidos. 

Metodología de investigación: 

Registro de fraccionamientos autorizados a partir de proyecto de lotificación e inicio de obra parcial o de 

licencia de construcción en caso de conjuntos habitacionales. 

Cálculo 

Número de Fraccionamientos o conjuntos habitacionales mayores de una hectárea, superficies totales y 

número de viviendas, en un período determinado. 

Fuentes de información: 

La Dirección de Desarrollo Urbano y/u Obras Públicas de los Ayuntamientos que conforman la Zona 

Metropolitana de Xalapa (Xalapa, Coatepec, Emiliano Zapata, Banderilla, Tlalnelhuayocan, 

Rafael Lucio, Jilotepec, Xico y Coacoatzintla). 

Periodicidad de actualización: Anual 



 

2º Informe de labores 2021-2022. Dirección Facultad de Arquitectura Xalapa.               293  

Colaborador responsable del indicador: 

Cuerpo Académico Arquitectura y Urbanismo 

para 

el Desarrollo (CAUV-452) 

Fecha de realización: Agosto 2019 

Tabla 197. Ficha técnica de indicador. Fuente: Coordinación del OUU. 

Tendencias arquitectónicas y urbanas 

Tabla 199. Ficha técnica de indicador 

 

Nombre del Indicador: 

Colonias con casos registrados y/o localizados de violencia contra las mujeres 

en Xalapa, Veracruz. 

Tipo de indicador: (Cuantitativo/Cualitativo) 

Espacial, combina lo cuantitativo y lo cualitativo 

Tema: 

Ciudad y género 

Descripción del indicador: 

Es un indicador de tipo espacial. Se registra a partir de Sistema de Información geográfica, y resulta de la 

suma de tres capas de información de distintas instituciones gubernamentales y universitarias. 

El análisis de este indicador permite ver cómo se mueve la violencia de género por la ciudad, e identificar 

los lugares estratégicos para bajar de escala y hacer un diagnóstico a nivel barrial, además de actuar en la 

toma de decisiones para la obra pública, los proyectos urbanos y arquitectónicos desde la perspectiva de 

género. 

Objetivo: 

Observar el comportamiento de la violencia contra las mujeres a nivel urbano, a fin de vincular las 

características especiales de las colonias que registran más violencia, con sus características sociales. 

Variables: 

No aplica 

Metodología de investigación: 

Este indicador es de tipo análisis urbano. Convierte en territorial la información numérica de casos de 

incidencia de violencia contra las mujeres. Resulta de la superposición de tres capas: 1) Las colonias con 

más incidencia de casos reportadas por el Instituto Municipal de las Mujeres. 2) Las colonias con más 

reportes al 911 de casos de violencia contra las mujeres de la Secretaría Seguridad Pública, 3) Las colonias 

con más casos registrados por el observatorio universitario de las violencias contra las mujeres. 

Cálculo 

No aplica 

Fuentes de información: 

Instituto Municipal de las Mujeres de Xalapa (IMMX- municipal) Secretaría de Seguridad Pública (SSP 

Estatal) 

Observatorio de las violencias contra las Mujeres (UV) 

Periodicidad de actualización: Anual 

Colaborador responsable del indicador: Dra. Harmida Rubio Gutiérrez 

Fecha de realización: 26 de agosto de 2019 

Tabla 198. Ficha indicador. Fuente: Elaboración propia. 
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Tabla 199. Ficha técnica de indicador. Fuente: Coordinación del OUU. 

  

Tabla 200. Ficha técnica de indicador 
 

 

Nombre del Indicador: 

Inversión municipal destinada a la construcción y mantenimiento de los espacios 

públicos en Xalapa, Veracruz. 

Tipo de indicador: (Cuantitativo/Cualitativo) 

Cuantitativo 

Tema: 

Espacio público 

Descripción del indicador: 

Analiza el porcentaje anual del gasto público que se destina a los espacios públicos y de recreación tales 

como: parques, plazas, espacios deportivos, bibliotecas, espacios culturales, etc. 

Objetivo: 

Hacer evidentes las prioridades de cada gobierno con referencia a los diferentes espacios públicos de la 

ciudad de Xalapa, que contribuya además al análisis sobre infraestructura y equipamiento de estos espacios. 

Variables: 

Inversión en infraestructura 

Inversión en equipamiento 

Inversión en obra pública (remodelación, ampliación, mantenimiento, etc.) 

Metodología de investigación: 

Recopilación de los datos, interpretación de la información de manera cartográfica, análisis de los resultados 

evaluados, generación de las estadísticas que resuman los resultados evaluados y presentación de los 

resultados en bases de datos y gráficos. 

Cálculo 

Cálculo: 

100 x Presupuesto destinado para los espacios / Total del presupuesto 

Fuentes de información: 

Informes de gobernadores y presidentes municipales. 

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales. 

Periodicidad de actualización: Anual 

Colaborador responsable del indicador: Dr. Mauricio Hernández Bonilla 

Fecha de realización: 15 de agosto 2019 
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Tabla 201. Ficha técnica de indicador 

 

Nombre del indicador: 

Transformaciones o permanencias del entorno construido del 

Centro Histórico de Xalapa, Veracruz. 

Tipo de indicador: (Cuantitativo/Cualitativo) 

Cuantitativo y cualitativo 

Tema: 

Patrimonio urbano 

Descripción del indicador: 

Este indicador se centra en el estudio del centro histórico de la ciudad de Xalapa, Veracruz, haciendo 

énfasis en la percepción física del mismo, pero también en la metamorfosis de la que ha sido participe con 

el paso del tiempo. 

Objetivo: 

Determinar cuáles y cuantas han sido las modificaciones que ha sufrido el Centro Histórico de Xalapa, 

Veracruz, localizando las pérdidas y/o permanencias de los inmuebles que representan una tipología 

tradicional y/o un referente arquitectónico de cierta época. 

Variables: 

Naturaleza de la transformación (demolición, construcción nueva, fachada, abandono, pérdida, etc.) 

Permanencia de tipologías arquitectónicas tradicionales. 

Usos de suelo (cambio o permanencia) 

Metodología de investigación: 

Realización de trabajos de campo en los que se hará una recopilación visual de la información mediante el 

llenado de fichas de levantamiento arquitectónico determinadas por inmueble, aunado a la previa 

realización de una investigación documental sobre los inmuebles a estudiar. Además, se investiga en 

fuentes oficiales así como dependencias municipales, el cambio o permanencia de usos de suelo, 

información que se complementará con algunas entrevistas realizadas en campo a los propietarios de los 

inmuebles. 

Cálculo 

%IT = 100 X TIT 

      TI 

%IT: Porcentaje de inmuebles transformados (según su naturaleza de transformación) 

TIT: Totalidad de inmuebles transformados 

TI: Total de inmuebles representativos en el Centro Histórico de Xalapa. 

Fuentes de información: 

INAH, Departamento de Centro Histórico de Desarrollo Urbano Xalapa, Archivo histórico de Xalapa, 

Archivo General del Estado de Veracruz, Registro público de la propiedad y trabajos visuales de campo. 

Periodicidad de actualización: Anual 

Colaborador responsable del indicador: Cuerpo Académico Entornos Sustentables 

(UV-CA 205) Dra. Polimnia Zacarías 

Capistran Coordinadora 

Fecha de elaboración: 03 de septiembre de 2019 

Tabla 200. Ficha técnica del indicador. Fuente: Coordinación del OUU. 
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Tabla 202. Ficha técnica de indicador  

 

Nombre del indicador: 

Distribución y cobertura de equipamiento y servicios en Xalapa, Veracruz. 

Tipo de indicador: (Cuantitativo/Cualitativo) 

La división del proyecto del observatorio en 3 etapas, la primera de análisis 

cuantitativo, la segunda de análisis e indicadores cualitativos y la tercera para la 

elaboración de conclusiones y monitoreo de la evolución del equipamiento. 

Tema: 

Equidad Territorial y Etaria, en materia de distribución y cobertura de Equipamiento y servicios 

Descripción del indicador: 

Tomando en cuenta los parámetros de la SEDESOL, acerca del equipamiento que debe tener la población 

en rangos de 10 000, 50 000 y 100 000 habitantes, se dividió la ciudad de Xalapa en barrios (que incluyen 

varias colonias, sin dividirlas), sectores y distritos, de aproximadamente ese número de población. Se 

registrará la distribución del equipamiento en la ciudad. Con el mismo parámetro de SEDESOL, se 

determinará qué áreas (barrios, sectores o distritos), carece o es deficiente en cada uno de los 

subsistemas planteados como necesarios para una calidad de vida acorde a los parámetros contemplados 

en la normatividad. 

Objetivo: 

Visibilizar las condiciones de inequidad en la distribución y cobertura, en una primera etapa, y calidad, en 

una segunda etapa. En cada lectura anual, el actualizar la información permitirá medir lo andado en materia 

de equidad territorial y etaria. En caso de haber voluntad política, servirá para orientar las políticas 

públicas en materia de dotación de equipamiento y servicios tendiente a elevar los índices de equidad 

territorial y etaria, y por tanto, avanzar hacia esa meta. 

Variables 

Distribución y cobertura de equipamiento. 

Distancia del centro de cada barrio, al equipamiento analizado. 

Metodología de investigación: 

Elaborar la cartografía base, en Q-Gis, con las divisiones de barrios, sectores y distritos. 

Con datos del INEGI, hacer un vaciado del equipamiento existente en todo el territorio de Xalapa, 

Veracruz. 

Confirmar en campo, actualizar en su caso. 

Calcular la distribución (radios de influencia, marcados por la SEDESOL), determinando zonas sin cubrir. 

Calcular la cobertura (población servida, según parámetros SEDESOL), determinando zonas con 

deficiencia en cobertura. 

Determinar qué equipamiento es ex profeso para cada grupo etario, determinando zonas sin cubrir. 

Cálculo 
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Valor de variable = (1 ó 0) (Indicador de cobertura) 

En donde las variables son el equipamiento establecido por categorías en el sistema normativo de 

equipamiento urbano emitido por la SEDESOL; los valores de 1 ó 0 se asignarán a cada variable 

dependiendo de la existencia (1) o inexistencia (0) de la variable a analizar mientras que el indicador de 

cobertura se definirá con la siguiente tabla: 

 

 

 

 

 

 

Valor del indicador % de cobertura* 

* El porcentaje de cobertura de cada variable será considerado dependiendo de la normativa de 

SEDESOL y del radio de influencia de cada variable. 

La siguiente fórmula define: 

                              Promedio del satisfactor = ∑ 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟 𝑑𝑒 𝑣𝑎𝑟𝑖𝑎𝑏𝑙𝑒𝑠 
                                  # 𝑑𝑒 𝑣𝑎𝑟𝑖𝑎𝑏𝑙𝑒𝑠 𝑑𝑒𝑙 𝑠𝑎𝑠𝑡𝑖𝑠𝑓𝑎𝑐𝑡𝑜𝑟 

En donde el satisfactor es la categoría del sistema normativo de equipamiento urbano emitido por la 

SEDESOL. 

 

Por último, se tiene: Factor de equidad = ∑ 𝑝𝑟𝑜𝑚𝑒𝑑𝑖𝑜 𝑑𝑒 𝑠𝑎𝑡𝑖𝑠𝑓𝑎𝑐𝑡𝑜𝑟 

6 

*el valor 6 proviene del número total de satisfactores definidos por SEDESOL (educación, salud, 

comercio, comunicaciones, recreación y administración pública) 

Adicionalmente, y como de la segunda etapa, se plantea el indicador de abastecimiento dado por la 

siguiente fórmula: 

                                                                      𝐼𝑎 = 𝐼𝑐 + 𝐼𝑑  

                                                                                2 

 

En donde 𝐼𝑎 se refiere al indicador de abastecimiento en infraestructura, 𝐼𝑐 es el indicador de 

cobertura (etapa 1) y 𝐼𝑑 pertenece al indicador de distribución que resulta del análisis del radio de influencia 

de cada variable; el valor de 𝐼𝑑 tiene un rango de 1-5 puntos, 5 siendo la distancia más próxima (radio de 

500 m) y 1 siendo la distancia más alejada (>950 m). 

Fuentes de información: 

INEGI, SEDESOL 

Periodicidad de actualización: Anual 

Colaborador responsable del indicador: Cuerpo Académico Entornos Sustentables (CAUV- 205) 

Dr. Laura Mendoza Kaplan Integrante 

Fecha de realización: Agosto 2019 

Tabla 201. Ficha técnica del indicador. Fuente: Coordinación del OUU. 

 

  

Valor del indicador % cobertura 

5 80-100 

4 60-79 

3 40-59 

2 20-39 

1 <20 
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Resultados en el avance de los indicadores 

 

Colonias con casos registrados y/o localizados de violencia contra las 

mujeres en Xalapa, Veracruz. 

El análisis de este indicador permite ver cómo se mueve la violencia de género por la ciudad, 

e identificar los lugares estratégicos para bajar de escala y hacer un diagnóstico a nivel 

barrial, además de actuar en la toma de decisiones para la obra pública, los proyectos urbanos 

y arquitectónicos desde la perspectiva de género. 

Se realizaron diversas actividades que se dividen en investigación, docencia, difusión y 

vinculación. 

Investigación: 

Se continuó con el mapeo de las colonias con más registros de violencia contra las mujeres, 

para los años 2017, 2018 y 2019, y se hicieron cartografías comparativas de acuerdo con las 

instituciones que proporcionaron la información (Instituto Municipal de las Mujeres, 

Secretaría de Seguridad Pública y Observatorio Universitario de Violencias contra las 

Mujeres). Con esta información y con la acumulada desde el origen de este proyecto, se 

participó en la Convocatoria Mujeres en el Territorio, de la SEDATU, dentro de la categoría 

“Análisis y visualización de datos”, en la cual, afortunadamente se obtuvo el segundo lugar 

nacional. Se envió un capítulo de libro a la publicación “No olvidamos”, coordinada por la 

Dra. Estela Casados. 

Docencia: 

Se complementaron los datos de “Ámbitos universitarios con perspectiva de género”, que se 

realizó en 2019, y de ahí surgió una tesis de licenciatura. Por otro lado, en 2020 se abordó el 

tema “Ciudad post COVID, ecológica e igualitaria”, donde se hizo un análisis urbano con 

perspectiva de género de diversos sectores de la ciudad, y también se realizaron proyectos 

urbanos. 
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Difusión: 

Dentro de la iniciativa “Jueves de Especialistas” de la Unidad de Género FAUV, se sumó 

esta parte del observatorio para la realización de los foros "Herencias culturales y protestas 

feministas", “Mujeres afro latinas” y “Arquitectas contra la violencia hacia las mujeres”. 

Vinculación: 

Se asistió a diversas reuniones con la Unidad de Género de la UV, con la Secretaría de 

Seguridad Pública, el Instituto Municipal de las Mujeres, la SEDATU, a fin de difundir y 

poner en práctica los resultados de este proyecto. El premio en efectivo de la SEDATU se 

donó para la intervención en colonias con altos índices de violencia contra las mujeres. Estas 

acciones fueron coordinadas por el Instituto Municipal de las Mujeres. 

 

 

Inversión municipal destinada a la construcción y mantenimiento de 

los espacios públicos en Xalapa, Veracruz. 

 

Se continuó con la investigación exhaustiva sobre el gasto público destinado a espacios 

públicos y de recreación durante la administración municipal actual utilizando la 

información oficial de la Coordinación de Comunicación Social, misma que recopila y 

analiza la información publicada en prensa, radio, televisión y canales de la internet sobre 

las acciones de Gobierno y de programas y servicios que el ayuntamiento de Xalapa ofrece 

a la población. Los datos recabados pertenecen al periodo del 2008 a la fecha. 

Con esta información se logró obtener un análisis gráfico y estadístico sobre el 

espacio público intervenido considerando la clasificación en las siguientes variables: 

Infraestructura, Equipamiento y Obra pública (remodelaciones, ampliaciones, etc.) 

Mediante esta investigación se obtuvo un análisis gráfico y estadístico de las zonas donde 

ha existido una mayor cantidad de intervenciones, así mismo se logró obtener su porcentaje 

de inversión. 

El avance porcentual en la actualización de este indicador es del 80%. 
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Transformaciones o permanencias del entorno construido del Centro 

Histórico de Xalapa, Veracruz. 

 

Monitoreo en proceso 

 

Distribución y cobertura de equipamiento y servicios en Xalapa, 

Veracruz 

 

Con respecto a este indicador, se continuó con la elaboración de cartografía digital sobre el 

Proyecto de Investigación Interdisciplinaria, Equidad Territorial. 

Parte de los archivos generados pertenecen a proyectos de investigación de estudiantes de 

posgrado de la Facultad de Arquitectura UV. 

 

- Mapeo de Inequidad territorial de equipamiento educativo (Nivel preescolar, 

primaria, secundaria, media superior) Colaboradores: Alejandra Huesca Ronzón, 

Laura Cruz Sánchez, Iván Fernando Moreno Juárez (Producto: 4 mapas). 

- Mapeo de Equidad Territorial en Xalapa (Nivel socioeconómico), accesibilidad a 

espacios verdes urbanos, sitios naturales, isócronas, nodos y sitios candidatos. Tesis. 

- “Consideraciones para la conformación de una red de infraestructura verde: estudio 

de accesibilidad a espacios verdes en Xalapa, Veracruz”, por: Oscar Hipólito Rivera 

(Producto: 4 mapas). 

- Mapeo de espacios comunitarios (Centros de gestión comunitaria). Tesis: 

“Configuración de redes de espacios comunitarios adaptables como herramientas 

para el desarrollo barrial y comunitario en Xalapa, Veracruz” por: Jorge Morales 

Guerra (Producto: 3 mapas). 
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- Mapeo de espacios comunitarios (Centros de gestión comunitaria). Tesis: 

“Configuración de redes de espacios comunitarios adaptables como herramientas 

para el desarrollo barrial y comunitario en Xalapa, Veracruz” por Jorge Morales 

Guerra (Producto: 3 mapas). 

El avance porcentual en la actualización de este indicador es del 80%. 

 

 

Creación de fraccionamientos y conjuntos habitacionales en la zona 

metropolitana de Xalapa. 

 

Monitoreo en proceso 

 

 

Construcción de vivienda nueva y/o remodelación en la zona 

metropolitana de Xalapa 

 

Monitoreo en proceso 

 

Eventos, conferencias y producción académica 

A continuación, se presentan algunos de los eventos académicos más relevantes en el periodo 

2021. 

Marzo de 2021 

Se lleva a cabo el 1er Coloquio de Observatorios Urbanos titulado: “Estrategias creativas en 

las herramientas de medición: Espacios saludables, Habitabilidad y Sustentabilidad”,

organizado por la Coordinación Universitaria de Observatorios de la Universidad 

Veracruzana (CUO) y los 3 observatorios urbanos de la UV: el Observatorio Urbano 

Arquitectónico de Entornos Saludables (OUAES) Región Orizaba. 
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– Córdoba, el Observatorio Urbano Universitario (OUU) Región Xalapa y el Observatorio 

Urbano y de Arquitectura Sustentable (OURBE) Región Poza Rica – Tuxpan), así como los 

cuerpos académicos: 

Arquitectura y hábitat Sustentable UV-CA-498, Arquitectura y Urbanismo para el 

desarrollo CA-UV-452, Entornos Sustentables CA-UV- 205 y Arquitectura y Urbanismo 

UV-CA-346. 

Dicho evento se llevó a cabo de manera virtual y fue transmitido por las redes sociales 

de la Coordinación Universitaria de Observatorios UV (CUO). 

 

 

 

 

 

 

Figura 81. Cartel del evento. Fuente: Coordinación del OUU. 

Abril de 2021 

Seminario Temático Espacio Público, Ciudad y Ciudadanía, llevado a cabo los días 26 de 

marzo, 9, 12, 14 y 16 de abril. Se contó con la participación de la Dra. Yolanda Fernández, 

Universidad Autónoma de Yucatán, con la conferencia “Hipermodernidad, Espacios 

Púbicos y Ciudad”, el Dr. Sergio Padilla, Universidad Autónoma Metropolitana, con la 

conferencia, “El espacio público en la transformación de la ciudad. Políticas y estrategias 

internacionales”, la Dra. Muge Akkar Ercan, Middle East Technical University, con la 

conferencia “Interrelation between inclusivity of public spaces and social cohesion. 

Metamorphosis of a historical park in Ankara, Turkey”, la Dra. Elvira Maycotte, 

Universidad Autónoma de Juárez con la conferencia “Vivienda, calidad de vida y espacio 

público”, el Dr. Ali Madanipour, University of Newcastle upon Tyne (Reino Unido) con la 

conferencia “Public Space and Urban Change”, el Dr. Jaime Hernández García, Pontificia 
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Universidad Javeriana de Bogotá con la conferencia “Retos y oportunidades del espacio 

público en Bogotá”, la Dra. Reyna Valladares Anguiano, Universidad de Colima con la 

conferencia “Seguridad y vitalidad de los espacios públicos”, la Mtra. Mariana Aguilar  

Vásquez, Instituto Tecnológico de Monterrey, y la Psic. Sandra Ortega López, Consultora 

Independiente en donde se abordaron las conferencias de “Valoración del espacio público 

intervenido”. 

Figura 82. Banner informativo Seminario. Fuente: Coordinación del OUU. 

Mayo 2021 

Se llevó a cabo curso de capacitación en Sistemas de Información Geográfica (QGIS) 

dirigido a estudiantes de la Maestría en Arquitectura de la Facultad de Arquitectura, 

impartido por personal de la Coordinación Universitaria de Observatorios. 

Figura 83. Curso Introducción a los Sistemas de Información Geográfica (SIG). Fuente: 

Coordinación del OUU. 
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Junio, 2021 

Reunión de Observatorios de la Universidad Veracruzana para comentar sobre el impacto de 

los programas educativos en cada facultad, los eventos, foros, publicaciones y acordar sobre 

los informes del proceso de entrega- recepción. 

Figura 84. Reunión virtual de los Observatorios de la Universidad Veracruzana. Fuente: 

Coordinación del OUU. 

Septiembre, 2021 

Participación en el conversatorio titulado: “Redes de Mujeres constructoras de paz: 

Reapropiándonos de los espacios públicos” con la participación de la Dra. Harmida Rubio 

Hernández, integrante del Observatorio Urbano Universitario, en donde se presentaron 

datos pertenecientes del proyecto “Espacios Públicos Amables para las Mujeres” 

Figura 85. Participación en el proyecto "Espacios Públicos Amables para las Mujeres". Fuente: 

Coordinación del OUU. 
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Octubre, 2021 

Publicación del artículo “Monitoreo de la inversión municipal en el espacio público, Xalapa, 

Ver. (2018 – 2020) perteneciente al tema “Espacio Público” en la revista UVSERVA No. 

12. En donde se muestran los resultados obtenidos del indicador “Inversión municipal 

destinada a la construcción y mantenimiento de los espacios públicos en Xalapa, Veracruz, 

durante el periodo de 2018 al 2020. 

Figura 86. Publicación en la revista UVServa. Fuente: Coordinación del OUU. 

Conferencia virtual “Estrategia contra la violencia de Género Digital” organizada por la 

Facultad de Arquitectura UV Xalapa, la Unidad de Género de la Facultad de Arquitectura, 

la Coordinación Universitaria de Observatorios y el Observatorio Urbano y el Observatorio 

de violencias contra las mujeres. 

Figura 87. Información sobre evento. Fuente: Coordinación del OUU. 
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Participación del OUU en el Programa "Conoce tu Facultad" retorno paulatino a clases 

presenciales, matrícula S20 y S21. 

 

 

 

 

Figura 88. Participación CUO en el retorno paulatino. Fuente: Coordinación del OUU. 

Participación del OUU en junta académica de la Facultad de Arquitectura, Xalapa, en donde 

se presentó información relevante del OUU con el fin de difundir las actividades y la 

información generada hasta el momento. 

 

 

 

 

 

Figura 89. Participación del OUU en juntas académicas. Fuente: Coordinación del OUU. 

Noviembre, 2021 

Participación en el noticiero de Radio UV, en donde se conversó sobre la labor y función 

del Observatorio Urbano Universitario. 

 

 

 

 

Figura 90. Participación en el noticiero Radio UV. Fuente: Coordinación del OUU. 
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Curso de capacitación en Sistemas de Información Geográfica (QGIS) dirigido a estudiantes 

de la maestría en Arquitectura y estudiantes de la Licenciatura de la Facultad de 

Arquitectura, impartido por personal de la Coordinación Universitaria de Observatorios. 

Figura 91. Capacitación de QGIS. Fuente: Coordinación del OUU. 

   

Apoyo al estudiante 

Es importante mencionar que a través de la Coordinación Universitaria de Observatorios se 

ha podido brindar capacitación a la comunidad universitaria interesada en los Sistemas de 

Información Geográfica. Estas capacitaciones se realizan por lo menos una vez al año. Así 

mismo, gracias a estos cursos – talleres y a la información generada en el OUU, alumnos de 

licenciatura, maestría y doctorado de la Facultad de Arquitectura Xalapa han podido 

complementar sus proyectos de investigación obteniendo como resultado tesis o tesinas. 

 

Investigación, innovación y desarrollo tecnológico 

La metodología del Observatorio Urbano Universitario es un proceso que se determina 

primero con la identificación de las principales problemáticas urbanas que se presentan en 

la zona de estudio mediante una serie de trabajos de campo, opiniones sociales y 

observación utilizando el método científico. Este proceso está configurado por una serie 

de pasos mediante los cuales se va conformando la estructura investigativa interna del 

observatorio. 
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Estos pasos se determinan de la siguiente manera: 

Tabla 203. Metodología de investigación UUO 

1. Búsqueda de la información en fuentes primarias y secundarias dependiendo del tema que se investiga, 

así como del indicador a monitorear. Las fuentes utilizadas aquí son de tipo oficial, muchas de ellas 

provenientes de organismos gubernamentales, sin embargo, también se utilizan fuentes cuyos datos se 

obtienen de manera empírica y experimental. 

2. Obtención de datos relevantes para la investigación, los cuales se clasifican de acuerdo con las categorías 

empleadas en la investigación. Además, se colocan en una relación de tablas de las cuales se obtiene 

posteriormente la información para la elaboración de la cartografía. 

3. Generación de bases de datos con la información obtenida para la clasificación de la misma, que nos 

permita localizarla y utilizarla de manera más práctica y sencilla en la elaboración de gráficos, estadísticas 

y mapas. 

4. Capacitación del personal, para el uso de Sistemas de Información Geográfica (SIG) con los que se podrá 

analizar de manera más precisa la información, traduciendo los datos localizados en mapas con un estudio 

de carácter urbanístico. 

5. Análisis de la información mediante la utilización de los mapeos antes mencionados, para generar una 

nueva visión sobre las problemáticas observadas en la ciudad y de qué manera se pueden abordar para 

resolverlas. 

6. Del análisis anterior, se obtienen una serie de cifras, las cuáles se traducen en datos numéricos o 

porcentuales de los que se obtienen gráficas y estadísticas para conocer el estado de cada indicador. 

7. La información se difunde a la población a través de la página web del OUU, así como por las redes 

sociales del mismo. Estos resultados se dan a conocer también a la comunidad estudiantil mediante foros 

y/o seminarios en los que se presentan los avances en cada una de las temáticas estudiadas por el 

observatorio. 

8. Las bases de datos, los mapeos y las estadísticas son utilizadas como bases de investigación por las 

autoridades, los académicos y estudiantes, con la que desarrollan propuestas de solución a las 
problemáticas localizadas. 

9. Con base en las propuestas de solución planteadas académicos e investigadores generan productos cuyo 

contenido se enfoca en la descripción, el análisis, la discusión y la posible solución a los problemas 

urbanos localizados. También se generan plataformas de información, mediante las cuales se hace más 

interactivo el conocimiento de la información para la ciudadanía y las autoridades correspondientes. 

10. Por último, se realizan búsquedas de información y actualizaciones periódicas de los avances de cada una 

de las investigaciones adscritas a los indicadores analizados. Los propios indicadores también son 

actualizados, lo que finalmente provoca un reinicio del ciclo del monitoreo.  

Cada indicador cuenta con una ficha técnica en donde se resumen los aspectos más importantes y la 

fecha de actualización del mismo. Estas fichas pueden encontrarse también en la página de internet 

https://www.uv.mx/ouu/generacion-de- informacion/indicadores/ 

Tabla 202. Metodología empleada en UUO. Fuente: Coordinación del OUU. 

Vinculación y responsabilidad social universitaria, cultura humanista y desarrollo 

sustentable 

Desde la creación del Observatorio Urbano se ha tenido una vinculación importante entre 

la sociedad civil, por el tipo de proyectos que han surgido como los referentes al tema 

Ciudad y Género, académicos de la Universidad Veracruzana y de otras universidades 

nacionales por las y los colaboradores que se han involucrado en la elaboración de bases 

de datos y eventos realizados, así como con entidades municipales, estatales y federales 
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por el alcance que han tenido los proyectos propuestos y la atención que se le ha brindado 

a algunas propuestas urbanas; y en los últimos años con otros observatorios de la 

Universidad Veracruzana mediante la realización de un Coloquio de Observatorios 

Urbanos. 

Así mismo, para el acopio de información utilizada en los temas que abarca el OUU 

se ha colaborado con la Dirección de Desarrollo Urbano Municipal de Xalapa, el 

Ayuntamiento Municipal de Xalapa, el Instituto Municipal de la Mujer de Xalapa, la 

Secretaría de Seguridad Pública del Estado de Veracruz, INEGI, SEDESOL, etcétera, y por 

supuesto con la Coordinación Universitaria de Observatorios Urbanos de la Universidad 

Veracruzana. 

Internacionalización e interculturalidad 

Se han logrado organizar seminarios y/o conferencias a nivel internacional y 

multidisciplinar en donde el Observatorio Urbano Universitario ha podido compartir y 

establecer vínculos con miembros de universidades a nivel internacional y nacional como 

con la Universidad de  Newcastle upon Tyne en Reino Unido, la Pontificia Universidad 

Javeriana de Bogotá, la Universidad Autónoma de Juárez, la Universidad de Colima, la 

Universidad Autónoma Metropolitana y la Universidad Autónoma de Yucatán, entre otras. 

Proyectos y colaboraciones 

La situación actual que se vive en el mundo, derivada de la pandemia mundial conocida 

como COVID-19 o Coronavirus ha dejado en evidencia las desigualdades que existen tanto 

en la sociedad como en el campo de la arquitectura y el urbanismo. Algunas de ellas están 

encaminadas, pero no se limitan a una falta de servicios básicos en las viviendas, un aumento 

en la inseguridad en la vía pública, la cruda revelación en los niveles de pobreza y 

marginación, la falta de servicios médicos, la insuficiencia de los programas de vivienda e 

incluso el aumento de la violencia en los hogares, entre otros. 

 

Es por esto, que el OUU ha desarrollado un proyecto de investigación cuya finalidad 

es conocer la opinión de la ciudadanía sobre la actual situación, así como las problemáticas 
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que enfrentan con relación a la vivienda y entorno inmediato durante la pandemia y 

confinamiento provocado por la misma. 

Este proyecto se desarrolla con información obtenida a través de la aplicación de una 

encuesta a nivel virtual, la cual ha tomado como referente el trabajo de investigación 

desarrollado por el Instituto de Investigaciones Sociales de la Universidad Nacional 

Autónoma de México, mediante el cual se analizan los siguientes temas: 

• Habitabilidad de las viviendas 

• Servicios habitacionales 

• Entorno urbano 

• Espacio público abierto y cerrado 

• Seguridad pública 

• Convivencia familiar 

• Convivencia y ambientes vecinales 

• Violencia 

• Movilidad 

• Información sobre COVID-19 

• Percepción ciudadana sobre acción 

gubernamental 

Mismos que impactan en algunos de los indicadores que analiza el OUU (Vivienda, 

Equidad territorial, Ciudad y género, Espacio público) 

Esta encuesta fue publicada el 28 de mayo de 2020 y divulgada a través de las páginas 

del OUU y CUO y en las redes sociales del OUU, obteniendo 168 resultados (Ver Anexo 

IV). 

La investigación continua en proceso y su objetivo principal es desarrollar una serie 

de recomendaciones que propongan alternativas o ejes de trabajo que contribuyan a aminorar 

las deficiencias y/o problemáticas existentes referentes al tema de vivienda y el entorno 

urbano, y que también, puedan aproximarse a una reconfiguración de la ciudad y sus 

componentes en beneficio a la población ante este escenario de emergencia. 

Bajo este margen, respecto al indicador “Ciudad y Género” del OUU, se abordó el 

tema “Ciudad post COVID, ecológica e igualitaria” dentro de los grupos de Taller de Diseño 

Urbano Regeneración 2019 y 2020 de la licenciatura en Arquitectura (FAUV), obteniendo 

análisis urbanos con perspectiva de género en diversos sectores de la ciudad, así como 

propuestas de proyectos urbanos. 

Así mismo, como proyecto de colaboración, se planeó para el 19 de febrero de 2021, 

el primer Coloquio de Observatorios Urbanos “Estrategias creativas en las herramientas de 



 

2º Informe de labores 2021-2022. Dirección Facultad de Arquitectura Xalapa.               311  

medición: Espacios Saludables, Habitabilidad y Sustentabilidad”, organizado por la 

Coordinación Universitaria de Observatorios de la Universidad Veracruzana (CUO) y los 3 

observatorios urbanos de la UV: el Observatorio Urbano Arquitectónico de Entornos 

Saludables (OUAES) Región Orizaba – Córdoba, el Observatorio Urbano Universitario 

(OUU) Región Xalapa y el Observatorio Urbano y de Arquitectura Sustentable (OURBE) 

Región Poza Rica – Tuxpan, así como los cuerpos académicos: Arquitectura y hábitat 

Sustentable UV-CA-498, Arquitectura y Urbanismo para el desarrollo CA-UV-452, 

Entornos Sustentables CA-UV-205 y Arquitectura y Urbanismo UV-CA-346. 

Dicho evento se llevará a cabo de manera virtual y será transmitido por las redes 

sociales de la Coordinación Universitaria de Observatorios UV (CUO). 

Por otra parte, dentro del Indicador de Equidad Territorial del OUU, se continúa con 

el Proyecto de Investigación Interdisciplinaria Equidad Territorial, en donde ha existido 

colaboración por parte de estudiantes de maestría de la Facultad de Arquitectura UV, y del 

cual también ha surgido como producto una tesis de licenciatura de la misma Facultad (Ver 

Anexo III). 

Formación de capital humano 

Durante los días del 11 al 14 de mayo y 16 al 26 de noviembre del 2021 se desarrollaron de 

manera remota el Curso virtual de Sistemas de Información geográfica (SIG) impartido por 

la Coordinación Universitaria de Observatorios Urbanos UV a estudiantes y docentes 

colaboradores del Observatorio Urbano Universitario de la Facultad de Arquitectura – 

Xalapa y a estudiantes de posgrado de la misma facultad. 

En este curso los participantes practicaron el uso de este software especializado 

mediante la elaboración de una serie de mapeos, utilizados posteriormente para la 

complementación de proyectos e investigaciones, principalmente de posgrado, enfocados al 

análisis urbano de diversos sectores de la ciudad. 

Difusión 

La información generada se difunde mediante medios electrónicos y charlas informativas 

llevadas a cabo tanto en la facultad de Arquitectura, en foros especializados en temas 

urbanos y en eventos abiertos a la población general, incluyendo su divulgación con un 
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formato de libre acceso a través de las plataformas digitales con las que cuenta el OUU tales 

como la página Web: https://www.uv.mx/ouu/ y la página de Facebook: 

https://www.facebook.com/ouu.uv/. 

 
  

Figura 92. Plataformas de difusión del Observatorio Urbano. Fuente: Coordinación del OUU. 

Evidencias y anexos 

 

Colonias con casos registrados y/o localizados de violencia contra las 

mujeres en    Xalapa, Veracruz. 

 

Participación de proyecto Espacios Públicos Amables para las Mujeres en Convocatoria Mujeres 

en el Territorio, de la SEDATU, dentro de la categoría “Análisis y visualización de datos”.  2º. Lugar 

a nivel nacional.  

https://www.gob.mx/sedatu/acciones-y-programs/mujeres-en-el-territorio 

Figura 93. Cartel informativo. Fuente: Coordinación del OUU. 

https://www.uv.mx/ouu/
https://www.facebook.com/ouu.uv/
https://www.gob.mx/sedatu/acciones-y-programs/mujeres-en-el-territorio
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• Ejemplo de proyectos urbanos y diagnóstico con perspectiva de género en la EE Diseño 

Urbano Regeneración 2020: 

 

  

Figura 94. Ejemplos de proyectos urbanos y diagnósticos con perspectiva de género. Fuente: 

Coordinación del OUU. 

• Intervenciones urbanas con perspectiva de género realizadas por el Instituto Municipal 

de las Mujeres de Xalapa, con la donación del premio de la SEDATU. 
 

Figura 95. Intervenciones urbanas con perspectiva de género realizadas por el Instituto 

Municipal de las Mujeres de Xalapa.  Fuente: Coordinación del OUU.ente UUO 
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Inversión Municipal 

 

Análisis del porcentaje del gasto público que se destina a los espacios públicos y de 

recreación tales como parques, plazas, espacios deportivos, bibliotecas, espacios culturales, 

etc. 

Gráfica 50. Variables en infraestructura, equipamiento y obra pública (remodelación, ampliación, 

mantenimiento, etc.) Fuente: Coordinación del OUU. 
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Distribución y cobertura de equipamiento y servicios en Xalapa, 

Veracruz. 

 

Mapeo de inequidad territorial de equipamiento educativo (nivel preescolar, primaria, 

secundaria, media superior) Colaboradores: Alejandra Huesca Ronzón, Laura Cruz 

Sánchez, Iván Fernando Moreno Juárez (Producto: 4 mapas). 

Figura 96. Mapeo de indicadores. Fuente: Coordinación del OUU.  
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Mapeo de Equidad Territorial en Xalapa (Nivel socioeconómico), accesibilidad a espacios 

verdes urbanos, sitios naturales, isócronas, nodos y sitios candidatos. Tesis 

“Consideraciones para la conformación de una red de infraestructura verde: estudio de 

accesibilidad a espacios verdes en Xalapa, Veracruz”, por: Oscar Hipólito Rivera 

(Producto: 4 mapas). 

 
Figura 97. Mapeo de Equidad Territorial en Xalapa. Fuente: Coordinación del OUU. 
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Mapeo de espacios comunitarios (Centros de gestión comunitaria). Tesis: “Configuración 

de redes de espacios comunitarios adaptables como herramientas para el desarrollo barrial y 

comunitario en Xalapa, Veracruz” por: Jorge Morales Guerra (Producto: 3 mapas). 
 

Figura 98. Mapeo de espacios comunitarios. Fuente: Coordinación del OUU. 
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Encuesta: Habitabilidad de las viviendas y el entorno urbano en Xalapa, 

Veracruz, ante una situación de pandemia. 

 

 

 

  

Figura 99. Resultados de encuesta: Habitabilidad de las 

viviendas y el entorno urbano en Xalapa, Veracruz, 

ante una situación de pandemia. Fuente: Coordinación 

del OUU. 
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Biblioteca 

La Biblioteca “Alejandro Mendoza Bridat” ubicada en la FAUV pertenece al Sistema 

Bibliotecario de la Universidad y es coordinada por la Dirección General de Bibliotecas, 

cuyo objetivo principal es atender preferentemente las necesidades de información y 

documentación de la comunidad universitaria y la sociedad en general. 

Durante el periodo de pandemia por COVID19 (marzo de 2020) hasta el retorno 

seguro para actividades presenciales (enero-junio 2022), el número de redes de información 

y base de datos fue suficiente. A través del portal de la Biblioteca Virtual UV se provee, 

comparte y difunden recursos informativos de la Universidad Veracruzana, así como 

diferentes bases de datos entre las que destacan: bases de datos CONRICYT, libros 

electrónicos e-libro, ebooks UV, revistas electrónicas, publicaciones de Cuerpos 

Académicos, archivos notariales, bases de datos de libre acceso, todos disponibles en 

catálogos libres a través de internet.  

Así mismo y como estrategia ante la contingencia por pandemia COVID19, en la 

página web de la FAUV se encuentra habilitado el apartado de Biblioteca FAUV, en donde 

periódicamente se actualiza la base de datos de usuarios con adeudos y usuarios con 

préstamos vencidos para ser consultado por la comunidad universitaria y puedan regularizar 

su estatus de manera virtual. 

 

Figura 100. Portal web biblioteca FAUV. Fuente: Captura de pantalla recuperada el 30 de junio 

de 2022 de: https://www.uv.mx/arquitectura/general/biblioteca-fauv/ 

De marzo 2020 a junio 2022, se han incorporado un total de 103 tesis de licenciatura, maestría 

y doctorado y un acervo bibliográfico de 65 libros entre donaciones y/o nuevas adquisiciones.  

 

Tabla 204. Acervo bibliográfico por periodo. 
Año Libros Tesis Total 

Ene-jun 2022 10905 4507 15412 

2021 10840 4428 15268 

2020 10840 4404 15244 

Tabla 203. Acervo bibliográfico por periodo, Fuente: Responsable de biblioteca FAUV. 
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    Gráfica 51. Acervo bibliográfico catalogado por periodo. Fuente: Responsable de biblioteca FAUV. 

Tabla 205. Comportamiento de servicio y atención a usuarios. 
 

Año  Préstamo a 

domicilio 

Préstamo 

en sala 

Renovacio

nes en 

línea 

Constancias 

de No 

Adeudo 

Total, de usuarios 

registrados utilizando 

los servicios 

Ene-jun 2022 472 266 82 123 943 

2021 372 0 219 260 851 

2020 1304 1469 400 216 3671 

Tabla 204. Servicio y afluencia de usuarios de la biblioteca.  Fuente: Responsable de biblioteca FAUV. 
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Gráfica 52. Servicio y afluencia de usuarios de la biblioteca. Fuente: Responsable de biblioteca FAUV. 

 

 

 

Obras de mantenimiento edificios A, B, C y D. 

 

La Comisión de Mejoramiento de Infraestructura y Accesibilidad tiene como objetivo que la 

comunidad estudiantil, docente y administrativa cuente con la infraestructura necesaria para 

desarrollar sus actividades respectivas y que las mismas se encuentren en buen estado para 

optimizar su eficiencia de cada una de sus áreas, impactando directamente en la eficiencia 

tanto de estudiantes como de académicos.  

Las obras requeridas para estos fines pueden realizarse a través de la propia 

administración de la FAUV o por la Dirección de Proyectos, Construcciones y 

Mantenimiento de la UV (DPCM). 

Durante el ejercicio 2021-2022, y con base a las disposiciones institucionales 
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garantizar el 100% del cumplimiento de los mismos, se llevaron a cabo los siguientes trabajos 

de mantenimiento a la infraestructura de la FAUV. 

 

Obras Exteriores: 

• Colocación de adopasto en estacionamiento de estudiantes. 

• Colocación de adopasto en explanadas posteriores del edificio “A” 

• Rehabilitación de andadores y pasillo principal de acceso al edificio “A” 

• Construcción de rampas para personas con discapacidad para acceso a los edificios “A”, 

“C” y “D”. 

• Renovación de césped y colocación de luminarias solares autónomas en área verde (a un 

costado del estacionamiento de profesores). 

• Rehabilitación de escalinatas y explanada de acceso al edificio “D”- 

Figura 101. Planta general FAUV. Fuente: Elaboración propia. 
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Colocación de adopasto. 

 

Figura 102. Vistas generales de adopasto. Fotos: MGNUG 

 

Construcción de rampas para personas con discapacidad. 

    
Figura 103. Vistas generales de rampas para personas con discapacidad. Fotos: MGNUG 

 

     

 

 

Figura 104. Vistas generales de rampas para personas con discapacidad. Fotos: MGNUG 
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Colocación de pasamanos de acero inoxidable en andadores, rampas y escalinatas. 

 

   

 
Figura 105. Vistas generales pasamanos y escaleras. Fotos: MGNUG 

Remodelación en el área de atención de la Secretaría de la Facultad:  

• Sustitución de pisos 

• Rehabilitación de mostrador 

• Colocación de ventanillas de acrílico 

• Sustitución de falso plafón y luminarias 

 

  
Figura 106. Remodelación en la zona de la Secretaría de la FAUV. Fotos: MGNUG 

 

Remodelación de la oficina del Secretaría de Facultad: 

 

• Sustitución de pisos 

• Sustitución de cancelería 

• Colocación de persianas. 
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Figura 107. Cambio de persianas Secretaría FAUV. Fotos: MGNUG. 

Equipamiento de aulas híbridas en edificio C: 

 

• Equipo de cómputo. 

• Televisión 

• Hub 

• Videoconferencia 

• Micrófonos 

• Proyector 

• Regulador 

 

Figura 108. Vistas de las aulas híbridas. Fotos: MGNUG. 

 

Se encuentra pendiente la instalación de ductería y acondicionamiento eléctrico necesario en 

cada aula, así como la instalación de la red alámbrica e inalámbrica, configuración del equipo 

principal para sesiones de videoconferencia por plataforma Teams, bajo la responsabilidad 

de la Dirección General de Tecnologías de la UV. 

  
 



 

2º Informe de labores 2021-2022. Dirección Facultad de Arquitectura Xalapa.               326  

 

Colocación de mesas y bancas exteriores en explanada de acceso a FAUV. 

 

 
Figura 109. Vista general área de convivencia. Fotos: MGNUG. 

Instalación de domos en el edificio B  

 

 

Figura 110. Vista domos en edificio B. Fotos: MGNUG. 
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Instalación de domos en el edificio C  

 

 

 

Figura 111. Domos en el edificio C. Fotos: MGNUG. 
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Conclusiones 
 

La Facultad de Arquitectura Región Xalapa de la Universidad Veracruzana es una institución 

reconocida por la calidad del programa de la Licenciatura y los Posgrados (Especialización 

en Administración y Gestión de Proyectos, Maestría en Arquitectura y Doctorado en 

Arquitectura y Urbanismo). La planta académica es el recurso humano que mantiene a través 

de las actividades sustantivas (docencia, investigación, gestión académica y tutorías) los 

estándares de calidad del programa. 

Una de las fortalezas de la institución es que las coordinaciones de la estructura 

organizativa, coordinadores de posgrado, de academia e institucionales, así como los órganos 

colegiados rinden informe anual cuantitativo y cualitativo para contar con datos oportunos y 

suficientes para la toma de decisiones relacionada con los procesos de planeación y 

evaluación institucional. 

La obtención del reconocimiento de la calidad del programa impulsa a la mejora 

continua. Hemos logrado consolidar la inercia del trabajo de una manera integral, incluyente, 

igualitaria y con estricto respeto a los Derechos Humanos. Estamos conscientes de que el 

camino a la excelencia conlleva a mantener a la institución en la búsqueda contante de la 

innovación educativa y académica.  

En concordancia con el Plan de Trabajo 2021-2025, la institución, en el PLADEA 

2021-2025 ha trazado la ruta para transversalizar en el programa los Derechos Humanos y la 

sustentabilidad que conlleven a lograr sociedades equitativas y justas. Este instrumento está 

orientado a desarrollar un proyecto institucional viable y alcanzable en cuatro años y será 

utilizado como referente para desarrollar programas metas y acciones con resultados, por lo 

anterior, se constituye como una herramienta de trabajo, factible de realizar e indispensable 

para la toma de decisiones. 

De las actividades en proceso y teniendo como eje central del quehacer universitario 

al estudiantado, las comisiones para revisar y actualizar las Modalidades de Titulación 

designadas por la H. Junta Académica en sesión del día 11 de marzo de 2022, esperamos 

pronto, presenten los productos ante el máximo órgano colegiado para aprobación en su caso 

y operarlos para beneficio de la comunidad estudiantil. Por otro lado, la comisión que integró 

la fundamentación para la creación del Técnico Superior Universitario está a la espera de 
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recibir retroalimentación de las autoridades universitarias para finalizar el proyecto y entrar 

a la fase de aprobación ante las instancias correspondientes para su operatividad. 

Estamos en el camino y en constante lucha para optimizar tiempo y recurso humano. 

Mantener la calidad educativa es responsabilidad y trabajo de todos y exige liderazgo, 

planeación y estrategias claras y definidas que conlleven a la institución a mantener el rumbo 

hacia la excelencia. 

Muchas gracias. 

Ma. Guadalupe Noemi Uehara Guerrero. 
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