UNIVERSIDAD VERACRUZANA
SECRETARIA ACADEMICA
Direccidén General del Sistema de Ensefianza Rbierta M
P.E. Administracidén Veracruz
ACTA DE SESION DE CONSEJO TECNICO Universidad Veracruzana
Designacidén

Experiencias Educativas Vacantes Temporales

En la ciudad de Xalapa, Ver., siendo las 13:00 horas del dia 25 de
agosto de 2021, reunidos los Mtro. Miguel Sosa Ruiz, Director General,
Mtra. Gabriela Calles Barradas, Secretaria, Mtra. Anai Adelita
Hernéndez Salas, Secretaria Técnica, asi como los CC. Mtro. José Luis
Dominguez Retolaza, Mtra. Lourdes Gutiérrez Coérdoba, Mtra. Susana
Gallegos Cézares, Mtro. Rafael Lara Serna y el Mtro. Luis Hernandez
Meza, 1integrantes del Consejo Técnico del PE Administracién SEA
Veracruz, a traves del Sistema de Videoconferencias Zoom, con el objeto
de dar cumplimiento a lo establecido en el AVISO de Experiencias
Educativas Vacantes Temporales de fecha 24 de agosto de 2021, publicado
el 24 de agosto de 2021, y en atencidén a lo dispuesto en la CIRCULAR
No. SA/SAF/001/2016 de fecha 22 de enero de mismo afio, expedida por
la Secretaria Académica y la Secretaria de Administracidén y Finanzas,
hemos previamente acordado, con fundamento en el articulo 75 y 305 de
la Ley Orgénica y Estatuto General, respectivamente, lo siguiente:

ACUERDOS:

PRIMERO. -

Una vez que se analizdé que existe cumplimiento en los términos vy
condiciones, en los requisitos y documentos de participacién del Aviso
antes citado, asi como en el perfil académico-profesional y tomando
en consideracién la formaciébn vy actualizacién académica, los
antecedentes de desempefio académico, asi como la experiencia
profesional con el perfil convocado (Licenciado en economia con
posgrado en el Aarea econdmico-administrativa. Licenciado en
Administracién con posgrado en Economia. Con 3 ahos de experiencia
docente en Instituciones de Educacién Superior, y 3 anos de experiencia
profesional relacionada con la formacidén académica); este H. Consejo
Técnico ha decidido designar al C. FRANCISCO FIGUEROA DUARTE
para que ocupe temporalmente la Experiencia Educativa de Macroeconomia
con 4 hrs., seccidén 1, tipo de contratacién IOD, horario tercer bloque
vespertino, para el periodo Agosto 2021-Enero 2022. Aunque el docente
no cumple con el perfil de posgrado convocado, se Jjustifica 1la
asignacién al considerar cumple con la experiencia profesional vy
experiencia docente en el programa educativo sin existir objecidén a
su desempeno académico; asi como el de no afectar las actividades
académicas.

SEGUNDO. -

Una vez que se analizd que existe cumplimiento en los términos vy
condiciones, en los requisitos y documentos de participacidén del Aviso
antes citado, asi como en el perfil académico-profesional y tomando
en consideracién la formaciébn vy actualizacién académica, los
antecedentes de desempefio académico, asi como la experiencia
profesional con el perfil convocado (Licenciado en: Administracién de
Empresas, Administracién, Administraciéon de Empresas Turisticas,
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Gestién y Direccidén de Negocios, Administracién de Negocios
Internacionales, Administracién Industrial, Administracién Turistica;
con posgrado en el Area Econémico - Administrativa. Con 3 anos de

experiencia docente en Instituciones de Educacién Superior, y 3 aifos
de experiencia profesional relacionada con la formacién académica.);
este H. Consejo Técnico ha decidido designar al C. REBECA CASTELLANOS
VILLALOBOS para que ocupe temporalmente la Experiencia Educativa de
Gestidén de la Inclusién con 4 hrs., seccién 1, tipo de contratacién
IOD, horario segundo bloque vespertino, para el periodo Agosto 2021-
Enero 2022. Aunque el docente no cumple con el perfil de posgrado
convocado, se justifica la asignacién al considerar cumple con la
experiencia profesional y experiencia docente en el programa educativo
sin existir objecidén a su desempeno académico; asi como el de no
afectar las actividades académicas.

TERCERO. -

Una vez que se analizdé que existe cumplimiento en los términos vy
condiciones, en los requisitos y documentos de participacidén del Aviso
antes citado, asi como en el perfil académico-profesional y tomando
en consideracién la formacién vy actualizacidén académica, los
antecedentes de desempefio académico, asi como la experiencia
profesional con el perfil convocado (Licenciado en: Administracién de
Empresas, Administracién, Administracién Publica, Ciencias
Politicas y Gestién Publica; con posgrado en el area econdémico -
administrativa. Con 3 anos de experiencia docente en Instituciones de
Educacién Superior, y 3 anos de experiencia profesional relacionada
con la formacién académica.); este H. Consejo Técnico ha decidido
designar al C. REBECA CASTELLANOS VILLALOBOS para que ocupe
temporalmente la Experiencia Educativa de Administracién Publica con
4 hrs., seccidén 2, tipo de contratacién IOD, horario primer bloque
vespertino, para el periodo Agosto 2021-Enero 2022. Aunque el docente
no cumple con el perfil de posgrado convocado, se Jjustifica la
asignacién al considerar cumple con la experiencia profesional y
experiencia docente en el programa educativo sin existir objecidén a
su desempeno académico; asi como el de no afectar las actividades
académicas.

Para constancia y efectos procedentes, se envia a la Direccidn General
de Area Académica del Area Econémico Administrativa, el expediente
completo de todos los participantes con atencidén especial al punto 3.4
de la citada Circular, asl como la presente Acta de Sesidén de Consejo
Técnico, para dar cumplimiento a lo establecido en el 2do y 3er parrafo
del articulo 70 y 73 del Estatuto de Personal Académico.

No habiendo nada més que agregar se cierra la presente Acta, siendo
las 14:00 horas del mismo dia de su fecha y conforme al ACUERDO RECTORAL
de fecha 28 de Abril del afio 2020, firmado por la Dra. Sara Delfina






